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INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 30 de abril de 2026

CONTRATO O CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 016-FIP DE 2026

1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Numero de Contrato: 016-FIP-2026.

Objeto del Contrato: Prestar servicios profesionales a la Oficina de Contratacion en la
planeacion, estructuracion, gestion, seguimiento y control de los procesos de
contratacion que adelante Prosperidad Social, en sus etapas precontractual y
contractual, incluyendo el tramite, revision y consolidacion de los documentos y
actuaciones asociadas, de conformidad con la normatividad vigente y los lineamientos

institucionales.

Fecha de inicio del contrato: 14/1/2026.

Fecha de terminacion del Contrato (incluidos los Otrosi): 13/12/2026.

Nombre del Contratista: Juan Camilo Collazos Rivera.

Supervisor que presenta el informe: Jenny Natalia Guevara Bustamante
Supervisores anteriores y periodos de supervision: N/A

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS.

FUERON
REALIZADAS
ERe: 5 5 < RECIBIDAS A
OBLIGACIONES DEL | TERMINO DE DESCRIPCION DE COMO SE REALIZO O EJECUTO EL SATISFACCION
CONTRATISTA EJECUCION CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.
DEL (SIINO)
CONTRATO
(SIINO)
1. Acompafiar juridica y
administrativamente, en
los procesos de
contratacién de prestacion
de servicios profesionales
y de apoyo a la gestién,
procesos de seleccion que
adelante la Entidad, asi
como en la elaboracién y PARA ESTE PERIODO NO SE REQUIRIO LA REALIZACION DE ESTA
revision de minutas de N/A N/A

contratos 'y  convenios,
modificaciones, prorrogas,
adiciones, actas de inicio,
suspension,  liquidacion
bilateral o unilateral, cierre
y terminaciones
anticipadas, asegurando el
control de legalidad de las
mismas, asi como verificar

ACTIVIDAD
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los informes, oficios y
demas documentos
relacionados  con  los
procesos contractuales y
postcontractuales que le
sean asignados 0
requeridos por el
supervisor, en especial a lo
relacionado con la
Direccion de
Transferencias
Monetarias.

2. Participar y asistir
juridicamente  en las
reuniones, audiencias y/o
comités de contratacion
adelantadas por la Oficina
de Contratacion.

Se programaron mesas de arreglo directo en los siguientes convenios:
Sl 488-FIP-2021, 410-FIP-2021, 320-FIP-2021, 518-FIP-2021, 380-FIP- Sl
2021.

3. Revisar el cumplimiento
de los requisitos para el
perfeccionamiento,
legalizacion, desarrollo y
ejecucion de los contratos N/A
que tramita la Oficina de
Contratacién de acuerdo
con las asignaciones que
se le realicen.

PARA ESTE PERIODO NO SE REQUIRIO LA REALIZACION DE ESTA

ACTIVIDAD NiA

4. Sustanciar y/o revisar
juridicamente los procesos
de incumplimientos y sus
reclamaciones frente a
empresas  aseguradoras
cuando se requiera, Yy Sl
adelantar el procedimiento
para la imposicion de
multas, arreglos directos y
sanciones a las que haya
lugar de acuerdo con las
asignaciones realizadas.
5. Realizar ylo revisar los
procesos contractuales de
tipo sancionatorio sobre
presuntos incumplimientos
y adelantar la instancia del
procedimiento que le Se elabora DELTA citando para continuar con audiencia de pruebas en
corresponde a la oficina de el PAS del convenio 1180-DPS-2024.
Contratacion ~ en  los

. Sl . —_ - Sl
contratos 'y  convenios Se llevé a cabo la audiencia de sustentacion de los recursos de
financiados con recursos reposicion interpuestos en contra de la resolucion No. 00540 de 11 de
del Fondo de Inversion marzo de 2026 en el PAS del 824 de 2024.
para la Paz- FIP en
especial a lo relacionado
con la Direccion de
Transferencias
Monetarias.

Se proyectd DELTA para que desde la oficina juridica se radique accién
de tutela por violacion del derecho de peticion (Contrato No. 860-FIP- Sl
2024)
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trabajo,  reuniones

reclamaciones

6. Realizar mesas de

capacitaciones sobre
sancionatorio contractual y

empresas asegurados.

Sl

Se acudi6 a la mesa de trabajo de los contrato 1180 de 2024 y 473 de
2021.

Sl

seleccion

7. Publicar, revisar
verificar en la plataforma
SECOP Il los procesos de
asignados,
asegurando la correcta y
completa carga de los
documentos requeridos.

N/A

PARA ESTE PERIODO NO SE REQUIRIO LA REALIZACION DE ESTA
ACTIVIDAD

N/A

recursos

administrativos

externos, incluidos

control, dentro de
términos legales.

8. Analizar, revisar
elaborar respuestas a los
interpuestos
contra actos

precontractuales, asi como
a los derechos de peticion
y requerimientos internos y

formulados por 6rganos de

Sl

Se prepard la resolucion con base en la cual se resuelven los recursos de
reposicion interpuestos en contra de la resolucién No. 00540 de 11 de
marzo de 2026 en el PAS del 824 de 2024.

Sl

efectuar el control

posterior aprobacion.

9. Revisar las garantias de
los contratos, convenios y
demas modalidades de
contratacion, con el fin de

legalidad correspondiente,
con el fin realizar el control
de legalidad
correspondiente para su

N/A

PARA ESTE PERIODO NO SE REQUIRIO LA REALIZACION DE ESTA
ACTIVIDAD

N/A

el supervisor y que

objeto contractual.

10. Las demas actividades
que sean designadas por

guarden relacion con el

N/A

PARA ESTE PERIODO NO SE REQUIRIO LA REALIZACION DE ESTA
ACTIVIDAD

N/A

3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES

CUMPLIDAS.

Sin observaciones.

4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO O CONVENIO.

CONCEPTO

VALOR

Valor Inicial del Contrato o Convenio:

$88.000.

000
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Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xxx:

0

Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xxx.

0

Valor Total del Contrato o Convenio

$88.000.000

Total Ejecutado

$28.533.333

Valor Pagado y/o desembolsado

$20.533.333

5. ANEXOS.

Hacen parte del siguiente informe los documentos proyectados por la contratista que hacen parte de los
expedientes contractuales correspondientes y que se encuentran en el siguiente link:

Actividades marzo 2026

Planilla de aportes No. 9502504013de seguridad social correspondiente al mes de marzo 2026.
Informe de ejecucién actividades No 4 de abril de 2026

Informe de supervision

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y certifico
expresamente el cumplimiento del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes
a los aportes a Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales, de conformidad con los
certificados expedidos por el revisor fiscal o representante legal del contratista.
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Jenny Natalia Guevara Bustamante
Supervisora Contrato 016 FIP 2026

Prosperidad Social



https://dpsco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/juan_collazos_prosperidadsocial_gov_co/IgCOLrmuFGTpS43vJhYgtGz0AUyea44lxmb6HJ0q8RGF3lM?e=nu1pQi

