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- - EGUTFOS BASICOS
AREA YiC SERVICIO: DIRECCICN DE GESTION DEL RIESCO EN SALUD UNIDAD: X TRAMURALES
HOGAR - EBEH
No. DE CONTRATO: 3490.2028 Diz |Mes| Ao | Dia | Mes | ARo
PERIODO CERTIFICADO
NOMBRE DEL SUPERVISOR; INGRID PADLA LOZANG TORRES OBO cE 1 s |2025| m 5 | 2025

NOMBRE DEL CONTRATISYA: PAQILA GERALDINMNE ALZATE RODRIGUEZ DOCUMENTO: 1018487995

QBJETO DEL CONTRATO: PSICOLOGO

TOTAL DE EJECUCION ( % }: 100%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Desarrollar :as acciones previstas en 'os E3EH de acuerce a los
requerimientos técnicos propios de cada linea.

Se asiste 3 reuniones dispuetas, se asiste a 1oras de fortalecimiento tecnico por parte de |z

secretaria de salud y de |a subrad ntegrada de servicios de salud aorte £.5.2, se realizan 78
accicnes en terrenc, cama acciones cojactivas.

2. Tstructurar y desarrollar sasiones de informacion, 2ducacién y
comunicacion, can actoras institucignales y comenitarios,
caracterizados e ‘dentificadas en las diferentes intervenciones de
EEEH.

Se realizan 78 acciones donde se desarrollan seciones de ‘nformacion, educacion v
cemunicagién en las mtervenciones de SBEH.

3. Identificacién, actualizacion y evaluacion del perfil de riesge
individual y colective en Jobiacién de los diferantes cursos de vida,
en el marco de la operatvizacion de acciones de los ESEH.

Se realiza identificacion del riesgo a zada integrante de ia familia a abordar, segun su curso de
vida, en 2l marco de la oparativizacian de acciones de los EBEH.

4. Irrplernentar acciores de zromacion, martenimienta y
recuperacién para &l cuidado de la salud farr:iiar, asicomo la
activacion de rutas integ-ales por medio del procedimiento ze
canalizacicnes y/o notificacién en case de ser necesario.

Se realizan S canalizaciones.

5. Realizar aplicacién ce tamizajes seglin la pertnencia v necasicad
del case indice y su nucleo familiar.

Serealizan tamizajes segun la necesidad.

6. Realizar el recanocimiento da los antecedentes, identificacion de
la estructura familiar, roies y relaciores establecidas al interior de la
familia, scciaiizacidn de chjetive y zlcance del acompafiamients
psicologico a realizar.

Se da a congcer a caoad una de las familia 2l abjetive 2 alcanzar v el acompafiamients 3 recibir,

7. Gararlizar aroceso de articuiacian y comunicacian constante can
S5IVIM, de manera que, si durante el proceso de intervencian se
prasenta nuevamente una notificacion por viclencia 1acia 2{ NMA, se
informe de inmediato al arofesiona! de espacio de manera que se
suspenda la intervenc:én y se activan med:das da prateccion
necasarias.

Segun lo idertificado se realiza aotificacion.

8. Reakizar balance del procesc, reatizande comparztivo entre 2|
astago al imcto del procesc y el estado actual, identificanda mejoras,
nor medio de las herramentas de tontrol dispuestos de EREH.

Se rzaliza corcertacion de compromises a cada familia con e fin de evaluar y realizar
educacion segun lo identificaca con cada familia,

9. Oifiganciamiento adecuado v oportunc de los formatos requaridos
aara =l desarrolla de los productos, registro en el apficative G-TAPS,
cumpiiendo atnbutos de calidad, tenlends en cuenta los dates
referenciados por las famitias aberdadas en EBZE,

Se realiza diligenciamiento de zases correszordientes para el cumplimienta de ias
actividades.

t0. Garantizar la oportunidad, veracidad, confiakilidad y vaiidez de 'a
infornacian captads, asi comae el mantenimiznto de subsistema de
informacian en ei apiicat vo G-TAPS, cumpliendo atributas de
calidad,

Se garantiza la oporturidad, veracidad, confiab-Bdad vy validez de la informacion castada con
cada usuario en 2l aplicativa G-TAPS, curngliendo con atributos de cahidad.

11. Realizar los acercamientos comunitarios 2 institucionaies que se
regquieran, para el desarrolio de as acciones da los EBEH.

N/&

12. Hacer antrega de los repcrtes, informes, bases, tabieros de
contral /o herramientas ofimaticas, propias definidas por el equico
da gestion de los EBEH en los tiempos defindos, con las
caracteristicas de calidad v pertinencia técnica esperacos.

Se reaiiza entrega opartuna de reportes, informes, bases, con caidad y petinencia secnica
esperado.

13. Aportar al sroceso de archivo, de acuerdo a las taklas de
retercion documental definidas y la nermativicad vigente.

Se aporta ai porceso de archivo segdn lo requerida.

14, Participar activamente en 'as jornacas y/o activicaces de
vacunacion programadas por la institucién, asi como |2 basqueda
activa de poblacidn pendiente per ‘niciar, coatinuar y completar
esguemas de vagunacion.

Se promueve |2 participacian en las jornadas de vacuracicn segun ‘a peblacion identificada.

15. Bar respuesta a [os requerimientos v solicitudes asignadas, de
manera sportena, Siara y de acuerdo a los estéandaras de calidad de
la Subred.

5e da respues:z z los requerimientos y saiicitudes asignadas.

16. Demas acciones acorde a su parfil que sean recuerides por la
Suared Integrada de 3alua Morte E.S.E.

S2 cumple con los recue rimiento estoulades.

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
OCHOMIL SETENTA PESOS): M/CTE ($3.998.070)

TRES [We] NOVECIENTOS NOVENTA Y QCHOMIL, SETENTA
£ 1,998,070 m resos
L
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MOMBRE COMFLETO. CECULA ¥ FIRMA CEL CONTRATISTA.

PAOLA GERALDIMME ALZATE RODRIGUEZ CT. 1015487995




