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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA - CORPORINOQUIA

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CO - CMA - 005- 2026

OBJETO: “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA SOBRE LA EJECUC ION Y CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO DE CONSULTORIA, QUE TIENE POR OBJETO ESTABLECER LOS OBJETIVOS DE
CALIDAD EN LAS FUENTES HIDRICAS [RIO META) O TRAMOS QUE ACTUAL O
POTENCIALMENTE CORRESPONDEN A RECEPTORES.DE VERTIMIENTOS DE AGUA
RESIDUAL DOMESTICA GENERADOS EN LOS MUNICIPIOS DE OROCLUE DEPARTAMENTO DE
CASANARE Y SANTA ROSALIA, LA PRIMAVERA, PUERTO CARRENO ¥ CUMARIBO EN EL
DEPARTAMENTO DE VICHADA, JURISDICCION DE CORPORINCQUIA"

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

MAYO DE 2026
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INTRODUCCION

Comparinoguia, como maxima autondad ambiental en su jursdiccion, tiene la responsabilidad de
adminisirar kos recursos naturales renovables y orientar el desamollo sostenible medianie acciones de
prevencion, proteccidn, conservacion y uso sostenible de la biodiversidad. En cumplimianto de este
mandato, la entidad formuld el Plan de Accion “Orinoquia Sostenible y Biodiversa 2024-2027"
instrumenic que orienta |3 gestidn instiucional hacia el ordenamients ambiental territorial, 13
conservacion de la biodiversidad y ef fortalecimiento de la gestion de areas protegidas.

Carporincquia como autoridad ambiental debe generar herramientas para garantizar la calidad,
conservacion, el uso eficiente y sostenitde del agua, entendido como la intervencion de manera
sistemica a los cuerpos de agua para garantizar las condiciones de calidad y cantidad requeridas para
el sostenimiento de los ecosistemas acusticos y los usos actuales y polenciales de dicho cuerpo de
agua a traves de la clasificacion de las aguas, fijar Ia destinacion a los diferentes usos con el fin de
preservar |a calidad del recurso conservando los ciclos biologico y el normal desarrollo de las especies
(Articulo 4 del decreto 3930 de 2010, compilado en el arficule 2.2.3.3.1.4 ded Decreto 1076 de 2015).

Asi mismo, el Decreto 2667 de 2012, por el cual se reglamenta |3 tasa retributiva por la utilizacion
directa e indirecta del agua como receptor de los vertimientos puntuales, compilado en el Decreto 1078
de 2015 en el Capilule 7 ‘Tasas retributivas por verlimientos puntuales al agua” del Titulo 9
“Instrumentos Financieros, Economices y Tributarios®, Siendo que |a tasa retributiva, &5 un instrumento
que permite regular y recuperar las fuentes hidrcas receptoras de veriimientos, mediante proyectos
de inversion en descontaminacion, mejoramiento, monitoreo y evaluacion de |z calidad del recurso, ¥
le compete & la Corporacion ajustar el monto de (a tanfa, cobrar y recaudar la tasa retributiva por
vertimientos puntuales al recurso hidrice. Asi como el establecimiento de meta de carga contaminante
para verlimientos puniuales en fuentes hidricas, de tal manera que conduzca a los usuarios al
cumplimiento de los objetivos de calidad establecidos por la misma,

Es asl como, para la Corporaciin es importante implementar los instrumentos de planificacion,
reguiacion y economicos en fomo al recurso hidrico, con el fin organizar y tener el conocimiento acerca
de Ia clasificacin de las aguas, fijar su destinacin a los diferenies usos y determinar sus posibilidades
de aprovechamiento, Es por eso necesario promaver la planificacion del recurso hidco en funcion de
su calidad y cantidad, con el fin de propender a la conservacion y establecer criterios para el uso del
recurso. En esle sentido, 1ag actividades que se pretenden ejecutar en el presente proyecto, apoyaran
en la formulacion de |as fases para el establecimiento los objetivos de calidad . de que trata el Decrato
3830 de 2010, "Por el cual se reglamenta parcialmente el Titulo | de la Ley 9° de 1979, asi como el
Capitulo || del Titulo VI -Parte lIl- Libro || dei Decreto-lay 2811 de 1974 en cuanio a usos del agua y
residuos liquidos y se dictan olras disposiciones”, compilado en &l Decreto 1076 de 2015, pues en
esie se establece las disposiciones relacionadas con los usos del recurso hidhico, el ordenamiento de
recurso hidrico y los vertimientos al recursa hidrico, al suglo v a los alcantarillados.

Asi misma, es imporiante precisar que la cuenca del rio Meta actualmente no coenta con objetivos de
calidad vigentes para sus tramos, toda vez gue la Resolucion N.* 200.41-09-0481 del 30 de diciembre
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de 2009, "Por medio de la cual se establecen los objelivos de calidad de los tramos 1, 2y 3 de la
cuenca del rio Meta en jurisdiccion de Corporinoguia, para el periodo comprendido enire el segundo
semestre de 2009 y el primer semestre de 201%°, perdio su vigencia. Es decir, la cuenca del Rio Meta
carece de objetivos de calidad vigentes desde el vencimiento de la Resolucion N° 200.41-08-0481 en
el primer semestre de 2019, generando un vacio en el instrumento de ordenamiento hidrico Gue
CORPORINCQUIA esta obligada a mantener actualizado conforme al At 2.2.3.3.1.4 del Decreto
1076 de 2015, ol cual dispone que la autoridad ambiental competente debe definir los objetivos de
calidad a alcanzar en el corto, mediano y larga plazo come parte del ordenamiento del recurso hidrico.”

La importancia de la gestian hidrica para Corporinoquia planteada desde su Plan de Accion y como
uno de los principales propsitos es ampliar la gestidn del conocimiento en materia ded recurso hidnca
y su relacion con el cambio climatico, viene avanzando significativamente en el conocimiento y fa
gestion hidrodindmica de las unidades de nivel subsiguiente donde se desamollan principales
actividades econdmicas y cuentan con |a fuente hidrica como su fuente de abastecimianto y fuente de
verimientos. Por ko tanio, gue los tramos que actual o potencialmente comesponde a receplones de
verlimiento cuente con estos instrumentos de planificacion y de regulacidn como altemativa de
salucion a la problematica que se esta presentado, donde se |e esta ejerciendo presion hidrica a su
fuente principal y sus tributarios sin control y seguiméento a kos beneficiarios de aclividades productivas
como las piscicolas y ganaderas, con el fin de conservar, prateger y mejorar las condiciones de calidad
del recurso hidrico de esta.

De acuerdo a la situacidn expuesta anteriormente y acorde con los programas y proyectos que
CORPORINOGUIA viene adelantando para cumglir con las peliicas y paramefros nacionales en
materia de ordenamiento hidrico, y de conformidad con las normafivas senaladas en aparies
anteriores, es por lo anterior que ante la necesidad de fortalecer la implementacion del instrumento
econdmica de |a Tasa Retributiva (TR), y debido a la ausencia de instrumentos de planificacion,
ardenamiento y de regulacion en el drea de objeto de estudio, se requiere de la formulacidn del
establecimients de los objetivos de calidad para la fuente hidrica del rio Meta y los tramos que actual
o patenciaimente comesponden a receplores de vertimiento en el area de estudio, con la capacidad y
la versatilidad suficiente para ajustarse a los fiempos escasos con los cuales cuentan las Autondad
Ambiental, asl como a la mejor informacion disponible, para la implementacion de olros instrumentos
en |a jurisdiccion,

De esta manera, la presente consultoria se enge como un instrumento de planificacion confractuzl de
cardcier estratégico, cuyo objetivo primordial trasciende La mera formulacién de Objetivos de Calidad
(0C) en los tramos hidricos de Orocué, Santa Rosalia, La Primavera, Cumanbo y Puerto Carrefio. En
realidad, esta iniciativa se concibe como el cimiento para una gestidn hidrica proactiva y sostenitle en
la jurisdiccitn de CORPORINGQUIA.

Al establecer los Objetivos de Calidad (OC), la consulloria no solo define estandares de calidad
ambiental para tas fuentes hidricas, sino que delimita el horizonte de desempefio ambiental esperado
a 10 afos. Esta visién a lamo plazo es crucial en ka planeacion contractual. pues onenta las acciones
y compromisos que se derivaran posteriormente. Los Objetivos de Calidad (OC), en este senlido, se

SEDE PRINCIPAL VOPAL ¢ Carrers 23 Mo, 18-31 L PEX (608 6354 59 3% - 310 818 &1 37
Mt 83200028355 SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 Mo 15-62 L FEX (B07) BAS 20 36 - 310 &18 €1 33
inoquia, : SEDE VICHADA LA PRIMAVERA Y Calle 13 A # 6-02 bareie Caudal & 313 283 82 54
ww.mrpw. Hlll QLD UMIDAD AMBIENTAL CAGUEEA, Cundinamarca P Calla 3 8 Sa 55-66 310 236G 30 50
ﬂ ' ‘ ﬂ BB Motificackanes judicialas: notificaciones-judicialeu@Corporinoquis gov.ce
i atencian & usuarios: hrtpsdeo rparinaguia athanto.comifaccountsloging
Pagina 3 de 123



T
CORPORINOQUIA =

conwvierlen en crilerios de referencia objetivos y verificables para evaluar la efectividad de las
inlervancionss y la gestidn del recurso hidrico.

La Corporacién Autdnoma Regional de la Orinoquia - CORPORINOQUIA adelanta un proceso de
confratacion baje la modalidad de concurso de ménitos abiero, cuyo objeto consiste en 'ESTABLECER
LOS OBJETIVOS DE CALIDAD EN LAS FUENTES HIDRICAS (RIC META) O TRAMOS QUE
ACTUAL O POTENCIALMENTE CORRESPONDEN A RECEPTORES DE VERTIMIENTOS DE
AGUA RESIDUAL DOMESTICA GENERADOS EN LOS MUNICIPIOS DE OR
DEPARTAMENTO DE CASANARE Y SANTA ROSALIA, LA PRIMAVERA, PUERTO CARRENC Y
CUMARIBO EN Ei DEPARTAMENTO DE VICHADA, JURISDICCION DE CORPORINOQUIA®. En
alencion a la naturaleza especializada de este contraio de consulioria, a la multiplicidad de
componentes tcnicos, ambientales, administrativos v financieros que comprende, y a la incidencia
directa de sus resultados en la planificacion, administracion y toma de decisiones sobre el recurso
hidrico, se hace necesario contar con un esquema de vigilancia contractual reforzado, permanente e
independients. En este sentido, la normativa de confratacion estatal prevé que la vigilancia de los
contratos se ejerza mediante supanisor o inferventor, y dispone que la interventoria procede cuando
el sequimiento del contrato exige conocimientos especializados o cuando la complejidad o extension
del mismo asi |o justifiquen; adicionalmente, |a interventaria puede comprender no solo el companente
técnica, sino fambién el seguimiento administrativo, financiero, contable y juridico, cuando elle resulte
acorde con 13 naturaleza del contrato. lgualmente, |a legislacian reconoce expresaments que la
interventoria hace parie de los contratos de consultoria.

Bajo ese marco, para el caso concrefo se justifica plenamente la contratacion de una inferventoria
externa, toda vez que la Subdireccion de Planeackin no cuenta con personal iddnec, suficiente y
especializado para asumir directamente la supenvision integral del conirato principal, en especial frente
4 las exigencias tecnicas asociadas al analisis del uso sostenible del recurso hidrico, la verificacion
metodologica de bos estudios, [a revision de productos y entragablas, ef seguimiento al cumplimiento
de cronogramas, la validacion de soportes para pago y la identificaciin temprana de riesgos que
puedan afectar la calidad, oporfunidad y utilidad de los resultados esperados. Por ello, |a interventoria
no debe entenderse Onicamente como un mecanismo formal de controd, sing come un instrumento
tecnico especializade de aseguramiento de fa corecta ejecucion contractual, de proteccion de los
recursos pUblicos y de garantia de que los productos derivados de la consultoria satisfagan los fines
mnstitucionales, ambientales y sociales persequidos por la Corporacion.

En consecuencia, en estricto cumplimiento de los principios de la contratacian piblica, consagrados
en fa Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, la seleccion del contratista se fundamentard en el principio
de Seleccion Objetiva, Dado el cardcter eminentemente infelectual, técnicn y cientifico de! objeto
contracitual, fa Corporacion busca vincular al proponente que ofrezoa las condiciones mas favorables,
na en lerminos econémices, sino en cuanto a ka expenencia, idoneidad, capacidad técnica e intelectual
de su equipa de trabajo.

Los estudios y decumentos previos que incluyen el andlisis del sector, las condiciones tecnicas del
procesc, requisitos de habililacion fueron determinados por la Subdireccidn de planeacion ambiental,
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considerando que es alll donde se tiene ia idoneidad relacionada con el conocimiento técnico y
especifico de lo que se pretende contratar, siendo estos documentos, fa base con los cuales se
esiructura el presenie provecto de Pliego de Condiciones y el Pliega de Condiciones definitivo futuro,
asi sus anexos, todos los cuales estan a disposicidn del pablico en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica ~SECOP 1l = hito /fwww.colombiacompra.gov.co, asi como en |as respectivas
depandencias de |2 enfidad.

El presente proyecto de pliege de condiciones esiablece los requisitos habilitantes, ks criterios de
calificacion, el alcance del objeto a confratar y fodas fas condicienes necesarias para que los
interesados puedan estruciurar y presentar una propuesta que demuestre su idoneidad y la mayor
aplitud para desarollar la consuliorna

La Corporacion invita a todos los profesionales y firmas consultoras que cuenten can la experiencia,
capacidad tcnica e idoneidad requerida, a participar en el procese de intervenioria integral. La
participacion en este proceso permitira seleccionar un eguipo interventor con la competencia necasaria
para realizar el seguimiento a |a ejecucidn del contrato de consultoria, garantizando la verificacion det
cumplimiento de Ias obligaciones contraciuales, la calidad de los productos entregadas y la adecuada
aplicacion de las metodologias tecnicas requendas.
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RECOMENDACIONES GENERALES PARA LOS PROPONENTES

El proponente deberd tener en cuenta las siguientes recomendaciones, anles de diigenciar fa
informacian requenda:

o Parala estructuracion y presentacion de la propuesta correspondiente debera en forme previa
haber dado lectura cuidadosa a los documentos del proceso, esto es estudio previo, estudia
del sector, el presente pliego de condiciones, asi como sus anexos, matriz de riesgos, sus
adendas -de ser el caso- y demds que se generen en el proceso, siguiendo para el efeclo el
orden sefialade en el SECOP I,

« La Corporacion entiende que los interesados que presentan propuesta, lo hacen con el
canocimients pleno de los requisitos y condiciones referidas en los documentos del procesa,
en tal senfido acogen y aceptan fodas las condiciones estipuladas en estas, asi como en la
Ley y en |os términos y condiciones del Sistema Electrénico de Contratacion Fablica (SECOP
|1} frente a la utilizacion de la plataforma.

» Con |a presentacidn de la propuesta, el oferente auioriza a la Enbdad a verificar toda la
infarmacian gue en ella suministre,

» Tenga presenis las fechas y horas previstas en el cronograma del proceso, en especial el
limite para presentacion de oferta.

e Las comunicaciones en el marco del proceso de confratacion deberan hacerse a traves del
midulo dispuesto para mensajes yiu obsenvaciones segun corresponda, contenido en el
SECOP II.

De acuerdo con lo antes sefialado, se reitera que la presentacion de la propuesta, por parte del
oferente, constituye evidencia de que se estudiaron completamente las especificaciones, formatos y
demas documentos, que recibid las aclaraciones necesaras sobre |as inquiefudes o dudas
previamente consuliadas y que ha aceptado que este pliego de condiciones es completo, compatible
y adecuado para identficar los bienes y servicios a confratar. Que esta enterado a satsfaccion del
alcance del objeto a contratar y que ha fenido en cuenia fodo lo antenor para definir las obligaciones
que se adquieren en virlud del contrato que se celebrara,

El presente proyecto pliege de condiciones confiene los parametros, directrices e informacion que
debe ser de obligatonia consideracion por los proponenies que vayan a participar en el presenie
procesa, &l cual, junto con el confrato que se celebre, s& regied por |25 normas conlenidas en las Leyes
B0 de 1993, 1150 de 2007, 2069 de 2020, los Decretos 1082 de 2015 y 1860 de 2021, y demas nomas
reglamentanas vigentes o complementanas.

La informacitn registra en el presente proyecto pliego y en los demas documentos del proceso, no
gxime al proponente de la responsabilidad de verificar mediante investigaciones independientas,
aquellas condiciones susceptibles de afectar el costo y la materializacion de la misma, asi como las
riesgos propios del servicio, para que en caso de no esfar previstos en la matriz de nesgo los ponga
en conocimiento de la entidad a efecios de su estudio y de ser el caso su tipficacion y asignacion a
través de la Incorporacion que se haga de estos en |a malniz del proceso,
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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

1.1. Publicidad de los Documentos y Actos del Proceso

Toda la informacion y demas actuaciones que se produzcan con ocasion del presente proceso seran
publicadas y podra consultarse en el Sistema Electrinico de Contratacion Poblica — SECOF I, por ko
tanio, se debe entender que dichos actos son cponibles desde el momento en que aparezcan
publicados por este medio,

1.2. Principio de Transparencia

La Corporacion Auténoma Regional de |a Orinoquia - CORPORINGQUIA-, garaniiza a |os oferentes,
que la escogencia de sus conlratistas se efeciuara siempre de conformidad con la normatividad
vigente, las Leyes B0 de 1993, 1150 de 2007 1474 de 2011, la Ley 2060 de 2020, Decreto 1082 ce
2015, Decreto 1860 de 2021 y todas las leyes y decreltos que regulen la matena.

En virtud de lo cugl, en el proceso contractual fos interesados fienen garantizado su derecho a conocer
y controvertir los informes, conceplos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen
ptapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y oforguen la posibilidad de expresar
observaciones.

Las actuaciones que surta CORPORINOCQUIA dentro de este proceso contractual son publicas y los
expedientes que las contengan estarén ablertos al plblico. Si fuera necesario CORPORINGCUIA
expedia las copias del proceso confractual que cualguier persona le solicite, a costa del interesado,
ncluyendo copia de las propuestas, respetando la reserva de que gocen legalmente algunos
documentas.

1.3. Invitacion a las veedurias ciudadanas.

La Corporacién Auténoma Regional de la Ornoquia - CORPORINOQUIA- en aplicacion de lo
establecide en el inciso tercero del articulo 66 de la Ley B0 de 1983, invita a todas las personas
organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de seleccion, en cualquiera de
sus fases o elapas, a que presenten las observaciones que consideren convenientes, intervengan en
las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el Sistema Electrdnico para la
Contralacion Publica - SECOP |1.

1.4. Idioma de la Propuesta

Los documentas v las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o par
terceros para efecios del Proceso de Contralaciin, o para ser fenidos en cuenta en al mismo, deben
ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexps deben ser presentados en castellano. Los
decumentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una
lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su ariginal ctorgade en
lenqua extranjera. Para firmar ef contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la
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traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idiema exiranjero, |a cual
deberd ser oficial en los términos del arficulo 251 del Cadigo General del Proceso, cumplienda el framite
de Apastilla o consularizacian.

1.5. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior

Los documentos piblicos expedidos en el exterior, por un pais signalanic de la Convencion de La Haya
de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los
documentos pablicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de fa Convencién de Viena de
1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el exdranjero no requieren apostilla
ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario plblica, en cuyo
caso requieren apostille o legalizacion, en |a forma indicada antes.

Para efectos dal tramite de Apostilla o Legalizacién de documenios olorgados en ef exterior y [a
acreditacion de la formacidn académica oblenida en el exterior, las entidades deberan aphicar los
parametros establecidos en las normas que regulen |2 matena,

1.6. Costos de Preparacian y Elaboracion de la Propuesta

Los costos y gastos en que los interesades incuman con ocasin del analisis de los Documentos del
Proceso, la presentacidn de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
preseniacidn de observaciones a las mismas, la asisiencia a las asdsencias pablicas y cualguier olro
costo o gasto refacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusive
de los interesados v Proponentes.

1.7. Moneda

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pals en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Si estd expresado enginalmente en una
moneda diferente a ddlares de los Estados Unidos de Norte América, debe convertirse a esta moneda
ulifizando fa TRM oficial def pais de origen.

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o st la informaciin se
presenta anginalmente en dicha moneda, para la conversidn a pesos colombianos se debe tener en
cuenta |a tasa representativa del mercado cerificada por la Superiniendencia Financiera de Colombia
para la fecha de corte de los eslados financierns.

1.8. Informacion Inexacta

Toda la informacin suministrada por los PROPONENTES debera ser veraz y estard sujeta a
verficacion por parte de CORPORINOQLUIA de acuerdo con lo estipulado en el Articulo No. 83 de la
Constitucion Nacional y en los Articulos 286 a 295 del Codigo Penal Cofombiana relacionados con la
Falsedad en Documentos, en consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el presunto
incumplimienic a los articulos en mencidn, el inferesado las debe realizar, dentro de bos lerminos

| SEDE PRINCIPAL YOPAL ® Carrerg 2% Mo, 10-31 & PEX (G068} 635 52 39 - 310818 51 37
Mit 832000283-6 | BEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 MHe 15-60 % PEX (607 B85 20-26 - 310 Big &1 33
SEDE ViICHADA La PFRIMAVERA Y Calle TS & = &-82 barrio Cawdal & 515 203 B2 55
AWLUAD; EOTpOTinoGLs. g ou.c0 LNIDAD AMBIENTAL CAQUETA, Cundinamarce ¥ Calls 3§ Sa 55-66 = 310 226 A 50
ﬂ . E ﬂ BB HNotificaciones judicisles; natilicas isnes-judicialasZCorparbncequia . gav.co
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esiablecidos por ley y deberan acompanarse de los documentos con ks cuales se desvirtien la
presuncian de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

For ko tanto, la Corporacion se reserva &l derecho de verificar integraimente |2 informacion aportada
por &l proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades

respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el proponente y la venficada por la
entidad, la informacion gue pretende demostrar el proponente se tendra por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autondades competentes en aguellos eventos en los cuales |a
informacitn aportada tenga inconsestencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad.

1.9. Definiciones

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresaments se estipule de ofra manera,
los términos deben entenderse de acuerdo con la definicion contenida en el articulo 22.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015. Los termines no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su
sianificado natural y obvig,

Adjudicatario: Proponente seleccionado en primer orden de elegibiidad, por presentar la oferta mas
favorable a la Entidad y quien deberd celebrar el contrato resultante del mismo.

Anexo: Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de Condiciones y
que hacen parte integral del mismo

Consorcio: Madalidad de asociacidn que permite que dos o mas personas naturales o juridicas, en
forma conjunta, presenten una misma Propuesta en el presente proceso de seleccion para la
Adjudicacion, celebracin y ejecucion del Contrato, respondiendo solidariamente por todas y cada una
de las obligaciones derivadas del mismo, y por los efectos que generen o lleguen a generar fas
actuaciones, hechos u omisiones de todos o cualquiera de los paricipantss en estos actos.

Contratante: Es la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoguia — CORPORINOGUIA -

Contratista: Quien tiene la calidad de adjudicatano dentro del presenta proceso da seleccion y suscriba
gl comespondiente confrato con la Corporacidn Autdnoma Regional de la Orinoguia -
CORPORINOQUIA.

Contrato: Negocio juridico que se suscribird entre la Corporaciin Auténoma Regional de la Onnoguia
~ Corporinaquia y &l adjudicatario, por medio del cual se imponen a fas parles las obligaciones
reciprocas y s e conceden los derechos comelativos que instrumentan fa relacion contractual que se
husea establecer a fravés del presente proceso.

Error aritmético: Es aguel gue se presenta cuando en una propuesta existe un eror en el resultado
de una operacibn de suma, resta. multiphcacion o division, Se verficaran antmeticamente las
propuestas y se comegiran los errores antméficos si es del caso.

| SEDE PRINCIFAL YOPRAL ¢ Carfara 123 Mo, 18-31 L PEX (S0E] 534 59 19 - 510 @18 6 37
Mt 832 OO0 2836 SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 Mo 15-69 L FBX (807) GOS0 36 - 310 818 61 33
mmm.fﬂfpﬂﬂﬂﬂqu‘ﬂ.ﬂﬂ“.lﬂ SEDE ViICHADA LA PRIMAVERA 7 Eulli:-. 134 & §-832 h.r||r||: Caudal & 313 283 82 33
UNIDAD AMBIEMTAL CAQUERZA, Cundinamarca ¥ Calla 2 7 5a 5566 & 510 226 38 50
n - ' ﬂ B Motificaciones judiciales: natificaciones-judiciales@Corporinequia.gov.co
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Oferta: Es la propuesta presentada a la Corporacion Autonoma Regional de la Crinoquia -
Corporinoguia por los inferesados en ser el Contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente
Fliego de Condicianes.

Pliego de Condiciones: Conjunto de normas, que rigen &l proceso de seleccidn y el futuro contrato,
en los que se sefialan las condiciones obietives, plazos y procedimientos dentro de los cuales los
Proponentes deben formular su Ofierta para participar en ef proceso de seleccion del conralista y tener
|a posibilidad de oblener la calidad de Adjudicatano del proceso.

Proponente: Es la persona juridica o el grupo de personas naturales, juridicas, nacionales o
exfranjeras, asociadas entre si mediante |as figuras de consorcio, union temporal o promesa de
sociedad fulura que presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion,

Requerimiento: Posibilidad que tiene la Corporacion Autenoma Regional de la Ornoguia -
Cerporinoguia de solicitar a los proponentes, durante la etapa de evaluacion de [as ofertas y hasta antes
de la adjudicacion, que aclaren yio expliquen el contenido de algin aspecto, bien porque no es clar,
porque es inconsistente, incoherente, porque definitivamente es confusa © porque existan precios
artificialmente bajos.

RUP: Es @l registro dnico de proponentes que Bevan las Camaras de Comercio v en & cual los
interesados en participar en este Procesos de Contratacion deben estar inseritos yio haber actualizado
previo al cieme del proceso de seleccion.

SMMLV: Se enfenders coma salanos minimos mensuales legales vigentes.

TRM: Tasa de cambio representativa del mercado spot de ddlares de los Estados Unidos de América
certificada por la Supenntendencia Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en

la pagina web www.superfinanciera gov.co

Unién Temporal: Modalidad de asociacion, que permite que dos o mas personas nalurales o juridicas,
en forma conjunta, presenten una misma propuesta para la adjudicacion, celebracion y ejecucion del
Contrato de consultoria, respondiendo sclidariamente por todas y cada una de las cbligacicnes
derivadas del Contrato de consulloria, peroc no por las sanciones por el incumplimeento de las
obligaciones dervadas del Conirato, por las cuales responde cada uno de los infegranies de fa Union
Temporal de acuerdo con su participacion en [a ejecucion

1.10. Objeto, Valor estimado, Plazo y Lugar de Ejecucion

El chjeta, Valor estimado, plaze y lugar de ejecucion del presenie proceso de contratacian se
identfican en la siguienie tabla:

| SEDE PRINCIPAL YORAL? Carrera 23 Mo 18-31 &« PEY [60E) 634 53 39 - 310 818 &1 37
Mit 832 0002856 SEDE ARAUCA ¥ Casadm 25 Ma 15-69 L PEX [607] BAS 20 25 - 510 B18 &1 33
SEDE VICHADA LA PRIMAVERA ¥ Calle 13 4 & 6:82 barrio Caudal & 391 203 B3 1%
W corporinoguln. gov.co | UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarce¥ Calle & # S 55-66 %310 226 38 50
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REALIZAR LA INTERVENTORIA TECHICA,
AMBIENTAL, ADMIMISTRATIVA,
FINAMCIERA, EEJNT&ELE ¥ JURIDICA DOSCIENTOS
SOBRE LA EJECUCIHON ¥ CUMPLIMIEMTO El  plazo  de
DEL CONTRATO DE CONSULTORIA, QUE | ejecucion  del E;’;_'Egﬁg“ U E'm':“"e’an’;ml" ﬂumn:
TIEME POR OBJETO ESTABLECER LOS |presente ACHOCIENTOS | de Ol
{II_EJETI"J'DSDE CALIDAD EM LAS FUENTES | conlratn &5 de VEINTITRES ML |D I I de
HIDRICAS (RIO META) O TRAMOS QUE | SEIS (B) NOVECIENTOS P y Ia
ACTLIAL o POTENCIALMENTE | MESES, TREMTA Y TRES | Primavera Rafia
CORRESPONDEN A RECEPTORES DE [contados a PESOS MICTE | Rosalia ’PI % Carreha
VERTIMIENTZ2S DE AGUA RESIDUAL | pair del (52513239331])} I:I.IHEI'H!;I-I:I i EHI
DOMESTICA GEMERADOS EN  LOS | cumplmients innluﬁ:l |;|.I'-'5- ‘m'_l i i
MUNICIPIOS DE OROCUE | de ks cr Ty UD*W_ Hlmpmsnimm =
DEPARTAMENTD DE CASAMARE ¥ SANTA |requisitos  de oresy de I inoquila
ROSALIA, LA PRIMAVERA, PUERTC |ejecucion e m"i:&zﬂ““ﬁ Cormpar '
CARRENO ¥ CUMARIBO EN EL
DEPARTAMENTO DE VICHADA,
JURISDICCION DE CORPORINGQLIA
1.11. Clasificador De Bienes Y Servicios De Naciones Unidas (UNSPSC)
El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el ClasHficador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC) asi:
'SEGMENTO | FAMILIA [ CLASE [ PRODUCTO NOMBRE

77 0 | 15 05 |Vigilancia Ambiental

16 4 Servicios de planificacion de la estralegia de
i 10 gEﬁ!]'-I:':IT] o conservacion de racursos naturales
Servicios de asesoramiento sobre  ciencias
7 10 17 M [T
Servicios de auditoria ambiental especificos da la
T 10 18 04 actividad
T 10 20 00 Servicios de mfarmes ambientales

1.12. Limitacién a Mipymes

Esta convocatoria es susceplible de ser limitada a Mipymes, leniendo en cuenta que el valor del
proceso de contratacian es inferiar a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de America
{US$125.000), liquidados con |a tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afos el

L
|

*
F -
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Ministerio de Comercio, Industria y Tursmo, el cual comesponde para la vigencia 2026 a
$511.708 45TCOP1.

1.13. Publicidad en e Secop

En aplicacion de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 Corponinoquia
publicara foda la informacion contractual que coresponda, en el Poral dnico de confratacion

(hitp:itwww.colombiacomora.gov.co) SECOP 1L,
1.14. Modificaciones al pliego de condiciones y plazo para expedir adendas.

De conformidad con lo establecido en la ley, el presente pliego de condiciones solo podra ser
modificado mediante |a expedicion de las respectivas adendas, las cuales deberan ser publicadas a
mas lardar el dia anterior &l vencimiento del plazo que se establece en el cronograma del proceso
para la presentacion de oferdas. No obstants, o anteror |2 entidad podrd expedir adendas para
modificar el cronograma una vez vencido el Brming para la presentacion de ofertas v antes de [a
adjudicacion del conirata.

1,15 Cronograma

Puiezcion S a3 G comd n:m'l g v

i i v,
k- A0 convocatona £1.04 de mayo de 2026 Swggﬁ;ngacmpmgwm
Publicacién de los estudios y documentos | El 04 de mayo de 2028 wiww. colombiscompra.qon.co
previos SECOP Il
Publicacidn dal Proyecto de Plego de| El 04 de mayo de 2026 www colombiacompra.qov.co
Condiciones SECOP Il
Plazo para presentar observaciones al|Hasta el 08 de mayo de | www colombiacomora.gov.co
proyecto de Pego de Condiciones 2026 a las 5100 P.M. SECOP I
E:m :mﬂ: .“EE I:I::: ;Iﬂag'éa el 10 de mayo de &vgggiﬁnﬂa:mgragwm
Pliego de Condiciones

Expedicibn y pubkcacén del acto

administrative de aperura del Procesa de | El 11 de mayo de 2026 “““mﬁg‘ﬁmm JQre.00V.60
Contratacian

Publicacion del Pliego de Condiciones www colombiacompra gov.co
Definitivo Efideman da 2006 | orenpy

Presentacion de observaciones al Pliego de | Hasta el 12 de mayo de | www coiombiscompra. gov.co
Condiciones definitivo 2026 alas 5:00 p.m. SECOP NI

| hﬂm;"_'ﬁ-_a;wg-_:u}_nmmmmnm.gg'g'.gg.’q_rchivm"mmnal."mlmn:ﬁ-a-@ni|-|:Ir:-lm-|.-unln-;-s.nn-§p|ighi;;dgs-
gouerdos-comercialed-umbrales

i
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S N — ———
Respuesta a las observaciones al Pliego de W colombiscompra. gov.co
Condiciones EI3demuodel0®  |scoopn
Plazo méaximo para la expedicién de|El 13 de mayo del 2026 & | www colombiacompra gov.co
Adendas las 7:00 p.m. SECOP Il
El 15 de mayo de 2026 a las | www .colombiacompra gov.co
Fecha e cieme 7-00 am. SECOP Il
El 15 da mayo da 2026 a las | waw colombiacompra. gov.co
e e it 701am SECOP
nforme de presentacidn de ofertas - | EI 15 de mayo de 2026 alas | www cofombiacompra gov.co
Apertura de ofertas 702am. SECOPII
Publicacion  del informe  preliminar  de | €} 20 de mayo de 2026 a las | www. colombiscompors gov.co
avaluacion de ofertas 11:59 p.m. SECOP Il
Traslado para observaciones ai informe 08 | 0o o) 95 de mayo: de | www.colombiscomora gov.co
gvaluacion de las ofertas (plazo maximo 3076 a kas 500 PM SECOP ||
para presentacion de subganacionas) '
Respuesta y Publicacion ded informe final de www.colombiacompra gov.co
evaluacitn de oferlas Bigh dsnnpate 208 - | S
Publicacién  acto  administrative  de wnw colombiacomgra gov.co
adjudicacion o de tedirsioria de desierts. | & = 0c May0%e 2020 fsgcopi
. Dentro de los dos (2] dias | www.colombiscomora.gov.co
Firme/del Gorrato siquientes a la adjudicacion | SECOP |
Entrega de la Garantla Onica de|Dentro de los dos (2] dias .
cumplimiento  y  responsabilidad  civil | siguientes a la celebracion E:gslﬁmh'mmm'gw'm
extracontractual del contrato
Dentro de los dos (2} dias ;
- - - e & -
Aprobacion de Garantias siguientas a la presentacion mﬁ"‘—q"—“ﬁm IBLmpra.gov.co
de la garantia

NOTA 1: Todas las horas estipuladas en el presents proceso estan expresadas conforme a fa hora
lagal colombiana. En todo caso Corporinoquia se reserva el derecho de modificar los plazos

establecidos en &l desarmollo del presente proceso de seleccion.

NOTA 2: De conformidad con la Resolucitn No. 120,36.26.0438 del 30 de abnl de 2026 se declararon
administrativamente habiles los dias SABADDS, DOMINGOS y FESTIVOS de los meses de mayo a
diciembre del afio 2026, exclusivamente para efectos contraciuales.

NOTA 3: De conformidad con lo establecido en e arficulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, la
maodificacion de los plazos y Wrminos del proceso se realizard mediante adenda, la cual incluira el
MUEWD cronograma.

Las fechas antes indicadas podran ser variadas por CORPORINOGUIA de acuerdo con la ley y con
las condiciones previstas en &l presente Pliego para la promoga de los plazos del CONSURSO DE

-
A

SEDE PRINCIPAL ¥OPAL ¥ Carrera 23 Mo, 18-31 L a3 (S08] 834 59 30 - 510 @18 & 37
TEGE ABAUCA ¥ Carrera 2% Mo 15-63 ¢ PEE (EOT) BB5S 20 26 - 310 Bld &) 23
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QUIA 22

MERITOS ABIERTO, de Io cual se dard oporunc aviso a todos los interesados y a los oferentes,
mediante la pagina de Colombia Compera Eficiente www colombiacompragov.ee SECOP Il en
cualguber momento la Enfidad puede hacer uso de |a suspensian de! procedimiento en cualqueer efapa
cuando tcnica o juridicamente se recomiende.

La participacion de los Proponentes y el desamollo de las efapas mencicnadas se sujetaran a las
condiciones que se establecen en |os presentes phagos,

1.16. Indisponibifidad de la Plataforma

En caso de presentarse indisponibifidad de la plataforma del SECOP |, se dard aplicacién a o
dispuesto en &l "Prolocolo de Indisponibilidad del SECOP II' para el efecto se dispone de |a siguiente
direccion electronica; coniratacioncorpornoguia@gmall. com como medio de comunicaciin, Sera
responsabifidad de los interesados y oferentes conotar y dar aplicacion 2 profocole vigente.

Las fechas antes indicadas podran ser variadas por la Entidad de acuerdo con la Ley y con las
condiciones previstas en el presente phego para la promoga de los plazos del Concurso de meritos,
lo cual se dara oporfunc aviso & fodos los interesados mediante la Pagina ded Portal Unico de
Confratacion www.colombiacompra.gov.co |, sl 12 indisponibilidad de la plataforma de que trata |
presente numeral se da posterior a la fecha de clerme ded proceso, el aviso sera comunicado al comeo
elecironico gue hayan registrado los oferentes en |a carta de presentacion de |a oferta.

En cualquier momenta la Entidad puede hacer uso de |a suspension del procedimienio sin importar la
etapa en que se encuentre el proceso de selectidn, cuando técnica o juridicamente se recomiende.

La parficipacion de los Proponentes y el desamollo de las etapas mencionadas se sujetaran a las
condiciones que se establecan en los presentes plegos.

1.17. Reglas de Subsanabilidad, Explicaciones y Aclaraciones

De conformidad con el pardgrafo primer del arficulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
Articulo 5° de la Ley 1882 da 20118 ...) La ausencia de requisifos o la falla de documentos referentas
a la futura confratacian o al proponente, no necesanas para la comparacion de las propuestas no
senviran de titulo suficiente para ef rechazo de los ofrecimientos hechos.

En consecuencia, todos aquellcs requisitos de la propuesta gue no alecten |a asignacion de puniae
debseran ser solicitados por |8 entidades estatales y deberan ser eniregados por los propenentes
hasta el WErming de traslado del informe de evaluacidn que comesponda a cada modalidad de
sedeccion, salvo lo dispuesio para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de sekeccion a
través del sislema de subasta. Serdn rechazadas las ofetas de aquellos proponentes que na
suministren |a informacion y la documentacion solicitada por 12 entidad estatal hasta el plazo
anteriormente sefalado. Duranie el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no
podran acreditar cacunstancias ocumdas con postenonidad al cierre del proceso (... Ef numeral 8°
del articulo 30 de la Ley B0 de 1993, indica: "Las propussias deben refenrse y sujefarse a fodos y

SEDE PRINCIPAL YOPAL ¥ Carcera 23 Mo, 18-31 L PEX (&08] 634 55 35 - 310 318 &1 37
Mit 832000 285-6 SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 Mo 15-62 L PEY (607) BAS 30 26 = I3 818 51 35
H H SEDE VICHADA LA PRIMAVERAY Calle 13 A & &-B2 barrio Coudal © 313 281 82 13
s e e s ok UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamerca® Calle 3 # 5a 55-08 * 310 226 38 60
ﬂ ' E ﬂ B rctificasinnes Judisialer: natilisaciones-|judiciaRe@EBCorporinoguia.goy, s
IE'_ Atancian a usdarios: hitpscorporinoguia athento.comfaccauntsfoging
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cada uno de los punfos contenidos en el piego de condiciones. (..)" Igualmenie, el numeral T° ibidem
consagra;

“De acuerdo con fa naturaleza, ohielo v cuantla del confrato, en fos pliegos de condiciones se sefialard
el plazo razonable denfro del cual la enfidad debard elaborar los esfudios tecnicos, econdmcos
luridices necesarios para la evaluacitn de las propuesias y para soliclar & los proponentes as
aclaraciones y explicaciones gue se esfimen indispensables.”

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7 del adticulo 30 de la Ley 80 de 1853 y o
articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y acogiendo lo sefialado en los doecumentos y estedios previos. En
caso de identificar inconsistencias o emores en los documentos con los cuales & proponents acredite
gl cumplimiento de los requisitos habilitantes, el Comité de evaluacion durante el termino de
evaluacion de las propuestas, debera solicitar a los proponentes, en caso de ser necesario, las
aclaraciones, precisiones yio allegar documenios que puedan ser objeto de subsanabilidad.

Los proponentes deberan allegar dentro del término preclusivo y perentono que al efecto les file la
Entidad las clarificaciones ylo documentos requeridos, so pena del rechazo de [a propuesta. El Comite
Evaluador designado, evaluari las ofertas de los proponentes que hayan acreditado que cumplen con
los requisitos habiltantes.

En consecuencia, se rechazaran las oferias de quienes no aclaren, completen o comijan la informacian
para acreditar fos requisitos habilitantes en el plazo oforgade por la entidad para hacerlo. En el evento
gn que |a entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya requerido en el
“Documento de Solicitud de Requisitos a Subsanar”, lo podra solicitar &l proponente, otorgandole un
t&rming, el cual debera ser minimo igual al establecido para la subsanabilidad inicial; con e fin de que
allegue los documentos que para el efecio le fije en ef requenmiento.

Todos aquellos requisitos de fa propuesta que afecten [a asignacion de puntaje no podran ser objeto
de subsanabilidad, por Io que los mismas DEBEN ser aportados por los proponentes desde el
momenta mismo de la presentacion de la oferta,

El oferente tiene |a carga de preseniar su oferta en forma Integra, esto es, respondiendo todos los
purtos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso

NOTA: Los documentos exigidos en el presenté pliego para acreditar los factores de desempate,
tampoco podran ser subsanados, por lo que deberdn ser presentados desde el momento de la
presentacion de la oferia en debida forma.

Cualquier oferente que s& considers en una circunstancia similar 3 la de otro, al cual |a Entidad =8
haya pedido aclaracién, podra manifestar las aclaraciones de su propuesta a que haya lugar en el
plazro comin otorgado para el efecto, sin necesidad de que se haya solicitado a &l directamente.
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CAPITULO Il
ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

2. Forma de Preparacién de la Oferta

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP Il de acuerdo con o establecido en
esta seccion, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma

Dabera disponer la propuesta en el orden de los documentos que son abjeto de habibtacion y de
ponderacitn por carpetas independientes, para favorecer la revision, asi:

3. Requisitos habilitantes juridicos &8

b. Requisitos habilitantes técnicos B

¢ Requisito habilitador de la Capacidad Financiera y Crganizacional S8
d. Faclores de ponderacion B8

&. Propuesta Econdmica &8

Serd de exchesiva responsabilidad del proponents inferssado ingresar su oferta en ia Plataforma
SECOP Il con suficiente antelacidn. Las instrucciones para el registro y la presentaciin de oferfas
en &l SECOP |l a2 encuentran en &l manual de uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra
acceder a través de la pégina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente
enlace: htto:www.colombiacempra.goy.co

El Proponente cuenta con €l *Manual de uso del SECOP || Proveedores”, coma guia para el cargue
de su oferta,

El pliego de condiciones del presente Proceso de Contratacion esta conformado por los
requenmientos contenidos en el presente documento y ka informacion solicitada en los formulancs
o requermientos de informacién incluidos en SECOP |l La propuesta debera presentarse en
idioma castellano.

Los proponentes deben presentar ka oferta y los anexos en los formatos indicados (contenido en
|los anexos, en formatos pdf que permita el reconocimiento del texto y Excel) v en medio magnetico
a fravés de la plataforma SECOP |1

Con la presentacion de la oferta, €l proponente manifiesta que estudio el pliego de condiciones,
las especificaciones del proyecto, su naturaleza y localzacion, el espacio fisico de frabajo, la
cabdad y cantidad de materales y suministros necasanas para su ej@cucion, vy los demas factores
gue puedan influir en el calculo def valor de su propuesta y en la iniciacion y correcta desarmollo de
|los frabajos; que solicitd y obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado
inciertas o dudosas, que conoce |a naturaleza de los trabajos, su costo y su hempo de ejecucion,
que formuld su oferta de manera Rbre, seria, preciga y coherente, y que ademas, e acoge a los
dictados de las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1882 de 2018, 2069 de 2020, 2160 de 2021,
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2195 de 2022, los Decretos 1082 de 2015, 1860 de 2021, y demas normas complementanas, en
especial las que requlan técnicamente la actividad a ejecutar, Igualmente acepla que estaran a su
cargo todos los impuestos, tasas y contnbuciones establecidos por las diferentes autondades
nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles teritoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que
afeclen &l contrato v las actvidades que de &l se deriven.

El futuro contratista pagard todos los impuestos, derechos, tasas y similares que se derven de los
contratos, v, por lo tanto, su omisian en el pago serd de su absoluta responsabibidad.

lqualmenta, los proponentes deberan tener en cuenta el contenido de! articulo 5°. de la Ley B28
de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo fercer inciso se establece: "El no pago de las multas
aqui sefialadas inhabilitara a la persona juridica para contratar con el Estado mientras persista tal
deuda, salvo que se trate de procescs concursales y existan acuerdos de pago segin (a Ley 550
de 1999°,

2.1. Elaboracion y Presentacién de la Oferta

El Proponente debe elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en esie Pliego de
Condiciones y anexar toda la documentacién exigida a fraves de la plataforma Secop I,

2.2, Validez de la Propuesta

El proponente debera indicar en la carta de presentacin el termine dentro del cual Corponnogusa
puede considerar como valida su propuesta, dicho termino empezard a contarse desde |a fecha
del cerre del procese y no podsd ser inferior a la vigencia de la garantia de seriedad de la

propuesta,
2.3, Propuestas Parciales

Mo se admitira a presentacion de propuestas parciales, esto es, [as presentadas para una parte
del objeto o del alcance del contrato.

2.4. Reserva de la Informacion de las Propuestas

El articulo 74 de ka Constitucion Politica dispone que Toda persona liene derecho & acceder 3 0s
documentos publicos, salve Jos casos que estfablece fa ley”. De conformidad con la precepiiva
constitucional, los numerales 2 y 3 del articulo 24 de la Ley &0 de 1993, disponen gue todas las
personas interesadas en los procesos contractuales pueden conocer y conlrovertir los conceptos
v las decisiones que tomen las entidades plblicas, y para eflo pueden examinar los expedientes.

Par ko tanto, en caso de que el Proponente considers gue algin documento de su propussla Qoza
de reserva legal, debera manifestario par escrito y soportaria conforme a las normias que ke brindan

lal caracter,
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2.5, Titulos Obtenidos en el Exterior

El proponente que posea fitulos en el exterior o que ofrezca personal con fitulos académicos
otorgados en el exterior, debera acreditar la convalidacian y homologacion de estos titulos anle 2|
Ministerio de educacion Nacional, para lo cual debera iniciar con suficiente anticipacian los tramites
requeridos.

Este requisitc no se exigird cuando se trate de profesionales titulados y domiciliados en &l extenor
gue prelendan ejercer temporalmente la profesidn en Colombia.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003, en fratandose de personal profesional
titulado y domiciado en el exterior, debera acrediiar la aulonzacion expedida por el Consejo
Profesional Nacional de Ingenieros y sus Profesiones Auxiliares para el egercicio temporal de fa
prafesion en Colombia. En su defecto, debera acreditar la solicitud de parmiso radicada ante el
misma organisma con &l lleno de los requisitos exigidos. Para estos efectos, el proponente debera
iniciar con suficiente anticipacion bos tramites comespondientes,

2.6. Consularizacion.

De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Codigo de Comercio, ‘Tos documentos
clorgados en &l extenar se aulenticaran por los funcionanos competentes para ello en el respeciivo
pais, ¥ la firma de tales funcionanos b sera a su vez por el consul colombianc o, a faita de éste,
por el de una nacian amiga, sin pefjuicic de [o establecido en convenios iftemacionales sobre el
reégimen de lts poderes”

Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Codigo de Comercio que “al
autenticar los documentos a que se refiere esle articulo los consules haran canstar que existe |a
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectvo pais. (C.P.C. articula 65)°, Surtido
el trémite sefalado en el presente numeral, esios documentas deben ser presentados anle &l
Ministeric de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones Transversal 17
namero 88-55 Bogota D.C.) para la comespondiente legalizacion de la fima del cénsul v demas
tramites perlinentss.

2.7. Apostille.

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad
con o pravisto en la Ley 455 de 1388, no se requerira del tramite de consulasizacion sefialado en
este numeral, siempre que provengan de uno de los paises signalarios de [a Convencion de La
Haya del 5 de noviembre de 1961, sobre abalicion del requisito de legalizacion para documentos
publices extranjeros, aprobada por la citada Ley 455 de 1998, En esle caso sdlo serd exigible la
apostille, frdmite que consiste en el cerificado medianie el cual se avala la autenticidad de la firma
y €l fifulo a gue ha acluado la persona fimanie del documenio y gue se surle ante fa auloridad
competente en el pais de ongen.
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5i la apostille esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompafiada de una
traduccion oficial & dicho idioma vy la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas
vigentes.

2.8. Modificacion y retiro de las propuestas.

Cuzndo el Praponente quiera adicionar documentos a su oferta o retirarla, soko podra hacerlo antes
del cierre del Proceso, en kas condiciones que estan descritas en los instructivos de Colombia Compra
Eficiente para el manejo de plataforma Secop |I, a partir de la fecha y hora de cierre del proceso, los
proponentes no podran retirar, adicionar o modificar sus propuestas.

2.9, Oferta econdmica
El ofrecimiants econdmico debe presentarse de acuerdo con las siguientes regias:

a) Elvalorde la propuesta econdmica debe ser presentado en Pesos Colombianos y conternpiar
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del proyecto de
consulioria del proceso, los Riesges y [a adminisiracion de eslos.

bl Las precios contenidos en la oferta presentada no estan sujetos a reajuste alguno, por tal
razdn, &l proponente debera lener en cuenta n el momenio de |a elaboracion de estos los
posibles incrementos. Seran de exclusiva responsabididad del proponente los emores u
omisiones en que incurra al indicar los precios unitarios yio totales en su propuesta, debiendo
asumir los mayores costos ylo pérdidas que se deriven de dichos emores u omisiones

¢) La oferta econdmica sera el valor tolal indicado en fa propuesta econdmica o el obtenido de
la comeccion anfmética.

d) Al formular la oferta. el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas
y contribugiones establecidos por las diferentes auloridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de esios mismos niveles ferritoriales, los impuestos, fasas
contribuciones fijados por las diferentes autonidades, de igual forma debera enviarse fa oferta
debidamente suscrita por el representante legal del proponente.

2.10. Cierre del Proceso y Apertura de las Ofertas

Se entenderan recibidas por |a entidad las ofertas que se encuentren en |a plataforma del SECOP Il a
la fecha v hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP | no
permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempa sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su apertura y
publicar |z lista de oferentes.

i
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Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan side entregadas en la plataforma y
en & plazo previsto para el en el presente pliego de condiciones.

No serdn tenidas como recibidas las oferfas que hayan sido presentadas por medios distintos al
SECOP Il o qua no hayan sido preseniadas de conformidad con los Terminas y Condiciones de Uso

del SECOP I,

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOF I, la cual haya sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante certificada de indisponibilidad, |a entidad estatal puede recibir
ofertas en los tminos y condiciones establecidos en el ‘Profocole para acluar ante una
indisponibilidad del SECOP II° o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para
ello.

2.11.  Ewvaluacion y verificacién de los requisitos habilitantes de las propuestas.

El Comité Asesor y Evaluador designado por la Corporaciin, en primera insiancia preparara el informe
de evaluacion de manera objetiva, venficara los requisitos habiltantes de las propuestas dentro del
plazo establecido en el cronograma del presente procesa, ciféndose exclusivamente a las reglas
contenidas en los plisgos de condiclones

Una vez efectuada la verificacion de los requisites habiltantes, de conformadad con lo dispuesto en el
Numeral 3 del Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015 y en &l términe fijado en los pliegos de
condiclones. se publicard el respectivo informe de habdiitacion de los oferentes junio con sus
respectivas ofertas a través de la plataforma del SECOP |,

En caso de que los proponentes considerados como no habilitados en e informe de habalitacion,
no subsanen los requisitos o documentos no aportados inicialmente o no efectien en debida forma
las aclaraciones requeridas en & mino previsto, seran inhabilitados de manera definitiva para
continuar en el proceso de seleccion.

Vencido el t&mina anterior, 1a Entidad publicara en el Sistema Elecironico para la Coniratacion
Plblica — SECOP Il www colombiacompra.gov co ef Informe Definitivo de Verificaciin de fos
requisitos habilitantes, en el cual se indicaran los proponentes considerades como inhabilitados
de manera definitiva y los que resulten habilitados para participar en la Convocatoria Publica,

De este informe definitivo se dara traslado a los proponentes para que puedan consultarle y
presenten |as observaciones gue estimen partinentes en relacion con el mismo, sin que puedan
completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.

El plazo para |a evaluacion de las propuestas podra ser modificado cuando la Entidad o considers
convenients, La Entidad podra sclicitar hasta antes de ia realizacion de la Audiencia de
Adjudicacion, las aclaraciones y explicaciones a que hubiere lugar, y si es del caso, que se
alleguen los documentos necesanios para tal fin, sin que por ello puedan completar, adicionar,
rmodificar o mejorar las propuestas.

) | SEDE PRINCIPAL YOPAL 0 Carrera 23 Mo 16-31 L PBX [G08] £34 59 35 - J10 @18 61 37
kit 832.000.283-5 SEDE ARAUCA ® Carrars 25 Mo 1563 % PBX [607] B85 20 26 - 310 818 &1 33
i SEDE VICHADA LA PRIMAVERA ¥ Calle 13 A & 6.32 barrio Caudal & 313 283 82 33
wuww.corparinoquia.gov.ce UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarce ¥ Calle 3 w Sa 55-66 & 310 226 36 50
ﬂ . . ﬂ B rMotificaciones ediciales natiflcacionat-judiclalos@Corporinoguia gov.co
m atencion a wsuarios: hoips:Yfoorparinoguiaasthento.comfaccounts/login/
Pigina 20 de 123



212

CORPORINOQUIA

Admisibilidad y Rechazo de las Propuestas.

Una Propuesta serd habil cuando haya sido presentada oporfunamente y se halle ajusiada al
Pliego de Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la Propuesta que cumpla
todos y cada uno de los requisilos establecidos.

La Entidad, rechazara las Propuestas, en los siguientes casos:

A.

B.

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural este incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislaciin para contratar,
Cuando en el misma proceso de contratacion se presentan oferentes en |a situacion descrita
por los literabes (g) y (h) del numeral 1 ded articulo B de la Ley 80 de 1993, la entidad solo
admitird |a oferta presentada primero en el tiempo

Cuando una misma persona juridica, o infegranta de un proponente plural presenie o haga
parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

Cue el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural este reportado en el
Boletin de Respansables Fiscales emitido por la Confratoria General de la Repablica,

Clue la persona juridica proponente indnidual o integrante del proponente plural este incursa
en |a situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Cuando al Proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar o aporiar
un documento de la propuesta y no ko efeciie dentro del plaze indicado o no lo realice
comectamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que [ subsanacian, aclaracion o
aporte requerido sea necesario para cumplic un requisito habifitante,

Que la inscripcitn del Registro Unico de Proponenies (RUP) que realice el proponents, por
primera vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no esie en firme en
|a fecha prevista para el cierre del proceso de contratacion.

Que &l proponente no acredite la presentacion de la informacion para rencvar el Registro
Unico de Proponentes (RUP), a més tardar el quinto dia habdl del mes de abri de cada afo,
o en la fecha gue establezea 13 ley o el reglamento, si fuera una distinta.

Que & proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible
faisedad.

Que el proponente se encuentre inmerso en un confiicto de interes previsio en una norma de
rango consfitucional o legal.

Mo entreqar la Garantia de senedad de |a oferta junio con la propuesta.

Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto
def conirato,

Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de
Contratacion y no se subsane ese defecto.

No haber realizado |2 operacién matematica con el Factor Multiplicador al enunciar el valor
final de |a oferta econdmica y no subsanar ese defecto,

Mo presentar oferta econdmica y no subsanar su entrega, en los terminos del Phego de
Condiciones.

Que la propuesta econdmica (Anexo No. 09 - Propuesta econdmica) no se aporte firmada y
no s& subsane dicha omision, en los termincs del Pliego de Condiciones.
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Q. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicackon del contrato,

R. Cuando se determine que &l valor tatal de |a oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
esfablecido en el Pliego de Condiciones.

5. Presentar més de una oferta econdmica con valores distinios dentro del proceso, cuando esta
discrepancia no haya sido subsanada o no haya side establecida en el pliego de condiciones.

T. Cuando la Entidad Estatal evidencie que la propuesta suscrita por un Proponente Plural sea
presentada desde un usuaro del SECOP || diferente al de la union temporal o consorcio,
seQdn comesponda,

u. Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita la
condicién de Mipyme y, en consecuencia, no aporta el RUP vigenbe y en firme al momento
de su presentacion y no subsana su entrega.

V. Lasdemas previstas en la ley.

243.  Adjudicacion del Contrato

2.13.1. Procedimiento para la adjudicacion del contrato.

Se adjudicara el procese de seleccion al proponente que, habiendo presentade una propuesta
habd, obtenga el primer orden de elegibilidad. La adjudicacion del presente proceso se efectuars
de forma total, la Entidad, har |a adjudicagion, dentro del término fijado en el *Cronograma del
Proceso”.

La adjudicacidn del presenie proceso se efectuara medianie acto administrative y sera notificado
de conformidad con fa normatividad vigenie, E acto de adjudicacidn es imrevocable y obliga fanto
& la entidad como al adjudicatario, y confra él no procede recurse alguno, no obstante a lo antenor,
si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacidn del confrato y la suscripcian del misma,
sobreviene una inhabilidad o incompatibiidad o si s2 demuestra que el acto se obtuvo por medios
legales, este podré ser revocado, caso en el cual |a entidad podra aplicar lo previsio en el inciso
final dal numeral 12 del articulo 30 de |a ley 80 de 1983,

En caso de que se adjudigue el conrato con base en una propuesta que presente precios que no
obedezcan a las condiciones del mercado y que no logren ser datectados durante el proceso da
sedeccion, el contratista debera asumir todos los riesgos gue se deriven de 13l hecho ya que la
Entidad, no aceptara reclamo alguno con relacion a elios.

214. Declaratoria de deslerta,

De conformidad con lo establecido en el numeral 18 del arlicubo 25 de fa Ley BO de 1593, fa
declaratona de desierla de |a contratacidn dnicamente procederd por mofivos o causas que
impidan |a seleccidn objeliva y se declarara en acto adminisirativo en el que se sefialara en forma
expresa y defallada las razones que han conducido a esa decisién. Es entendido que a Entidad
no serd responsable por los gastos en que hayan incurrido los oferentes con ocasion de la
presentacion de la Propuesta,

E—:ﬁ
F -
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Contra el acto adminisirativo que declare desierta el presente procese procede recurso de
reposician de acuerdo con lo establecido en el arficulo 77 de la ley &0 de 1593

215. Firma y perfeccionamiento del contrato.

Motificada |a resolucion por medio de la cual se adjudica el contrato, el proponente favorecido o
su representante legal deberan suscribir el mismo, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a
la solicifud que para tal efecto haga la Corporacion.

5 el adjudicatanc no suscribe el contrato dentro del término citado, quedara a favor de la Entidad,
en calidad de sancian, &l valor del depésito o garantia constituidos para respander por |a seriedad
de la Propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
penuicios causados y no cubiertos por el valor del deposito o garantia.

En este evento, la Entidad, mediante acto administrative debidamente motivado, podra adjudicar
el contrato, dentro de los quince (15) dias siguienies, al proponente calificado en segundo lugar,
siempre y cuando su Propuesta sea igualmente favorable para la entidad. El confrato se
perfecciona con la suscripcidn por |as partes y con la expedicion del respectivo registro
presupuestal por la Subdireccién Administrafiva y Financiera de la Entidad. Para su ejecucion se
requiere de la aprobacitn, por parte de la Enfidad, de la garantia Gnica de cumplimiento y del
sequro de responsabilidad Extracontractual constituidos por el contratista. La consfitucion de la
qarantia y del seguro, debera efectuara el contratista dentro del término previsto en el cronograma
del proceso de confratacion

CAPITULO Il
JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

3. De la Modalidad de Seleccion

La presante seleccion del contratista estd sometida a los principios de transparencia, economia,
responsabilidad, debido proceso, seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los
que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la
ley v en el pliego de condiciones.

Cabe recordar que las condiciones plasmadas en los estudios previos junto con el anexo que ko
desarrolla elaborado por el drea donde surge fa necesidad y vertidos asi en el pliego de condiciones
forman parte esencial del contralo; son la fuente de derechos y obligaciones de las paries y elemento
fundamental para su interpretacion e integracin, pues contienen la voluntad de la administracion a ka
que se someten los proponentes durante |a convacatoria y el oferente favorecido durante el mismo
lapso y, mas alld, durante la vigencia del contrato.

En cuanto a |a normativa vigente aplicable 2l objelo para el proceso de contratacion que regula esta
actividad se tene que el servicio a desarrollar se determina de conformidad a lo preceptuado en el
numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 2° de la Ley 1150 del 16 de Julio de
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2007, siendo, por tanto, &l procedimiento de seleccion que compets a la presente convocatoria plblica,
la modalidad de Seleccion de COMCURSO DE MERITOS ABIERTO.

Asj las cosas, atendignda al objeta de la convocaloria pdbfica se invoca comd causal de confratacion
|la consagrada en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, por cuanto permite la escogencia
del contratista a través de un Concurso de méritos abierto concordante con el aricule 2212132
del Decrelc 1082 de 2015, los cuales constiuyen el procedimiento aplicable a les procesos de
contratacion realizados para esta modalidad. Veamos:

« Capitulo 2, Seccién 1, Subseccion 3 del Articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015,
“Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. (Modificado por el ariculo 2 del
Decrelo 399 del 13 de abril de 2021).

Ademaés de las reglas generales previstas en ia ley y en el presenie titulo, [as sigwentes reglas son
aplicables al concurso de meritos abierio o con precalificacion:

1. La Enbdad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, enire
ofros, los siguientes crilerios: &) la experiencia del interesado v del equipo de trabajo y b) la
formacion académica del equipo de frabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles & informe de evaluacin, el
cial debe contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidas en &l
pliego de condicicnes, incluyendo los reguisitos habilitantes y los de asignacicn de puntaje.
3 Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacidn, la enfidad adjudicara el
contralo mediante aclo administrativo al oferenta que haya cumplbdoe fodos los requizitos
exigidos en el pliego de condiciones y haya obienido el mayar puntage”

CAPITULO IV _
REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

4, Criterios de Seleccién

Participacion: Og acuerdo con lo establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Decreta Unico
Compilatorio 1082 de 2015, podrén participar en el presente praceso de Contratacadn de Concurso de
Meritos abieno, lodas kas personas nalurales, juridicas, en forma individual o conjurta {consorcio o
umién temporal) v demas figuras previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 medificado por el
arficulo 1 de la Ley 2160 de 2021 y adicionado por la Ley 2284 de 2023, siempra que deniro de su
actividad comercial u objeio se halle comprendido el del objeto del presente proceso de contratacion
y ademas cumpla con todos fos requisitos habilitantes regueridos.

Requisitos habilitantes: Con fundamenio en lo dispuesto en el articulo 5% de la Ley 1150 de 2007,
la entidad tiene la obligacidn legal de verificar unas condiciones minimas de:

- Capacidad juridica
- Capacidad tecnica
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Capacidad financiera y organizacional

Los requisitos por verificar en esias condiciones minimas seran los que tienen fundamento normativo
¥ corresponde a lo previsto en el numeral 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 que sefiala:

“ARTICULO 5. DE LA SELECCION OBJETIVA. Es objetiva la seleccion en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que elia busca, sin
tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de
motivacion subjetiva. En consecuencia, los factores de escogencia y calificacin gue
establezcan las entidadas en los pliegos de condiciones o sus equivalenles, tendran en cuenia
hos siguientes criterios:

(o) |
4. En los procesos para la seleccion de consultores se hara uso de factores de calificacion
desfinados a valorar los aspectos técnicos de la oferfa o proyecto. De conformidad con las
condicionss que sefiske & reglamanto, se podran utilizar criferios de expenencia especifica
del oferente y del equipo de frabajo, en el campo de que se irale.

En ningun caso se podra incluir ef precio, como factor de escogencta para la ssleccion de
consuffores”.

Los cuales se desarrollaran en el item comespandiente de este pliega de condiciones.
Factores de Ponderacion de las propuestas: La ponderacion de fas ofertas se realizara sobre:

a) CALIFICACION DE CALIDAD: Las condiciones a evaluar por esle aspecto se entienden
adicionales a los requerimientos minimos exigidos al proponente.

b} PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD: Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1,24.2 7 4. del Decreto 1082 de
2015 adicionado por el Decreto 0287 de 2026 la Entidad oforgard un puntaje adicional
equivalente al dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos para la evaluacon de
las ofertas al proponente gue acredite cualguiera de fas condiciones previstas en los
numerales 1 y 2 del refenido ariculo, con el fin de promover la inclusion laboral de personas
con discapacidad, siempre que efio no comprometa el adacuado cumplimiento del objeto
contractual,

¢} APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: En los terminos autorizados por la ley y establecidos
en & pliego de condiciones, 1a entidad dard puntaje a los oferentes que oferten bienes y
servicios nacionales, y demas requisios que se detalla a confinuacian.

d) INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: En cumplimienta
del decreto 1860 de 2021 y can el &nimo de incentivar los emprendimienios y empresas de
mujeres, se otorgaran puntos para los oferentes que acrediten alguna de las condiciones
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contempladas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. ded mencionado decreta.

g) MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA: La Entidad ctorgara un puntaje al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciiada en Colombia de conformidad con el articulo
2212424 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con €l pardgrafo del ariculo
2.21.13.2 4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

4.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS
41.1. Capacidad Juridica

Las interesados podran parficipar como proponentes baso alguna de las formas ya sefaladas, siempre
¥ cuando cumpian los requisitos exagidos para habditacion,

Los proponentes deben

A, Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. Mo estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicién para confratar previsias en la Constitucion y en la Ley.

D. No estar reportados en el Olimo Boletin de Responsables Fiscales wigente publicade por la
Contraloria General de la Replbfica. Esta disposicion aplica para el proponente e integrantes de
un proponente piural con domacilio en Colombia. Tralandose de proponentes exiranjeros sin
domicilia o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no henen sanciones vigentes en Colombia
que impliguen inhabilidad para confratar con el Estado.

La entidad debe consultar los antecedentes jsdiciales en linea en los registros de las bases de datos,
al igual que el cerificado de antecadentes disciplinanos conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008
v consultar en &l Registro Nacional de Medidas Comectivas del Ministerio de Defensa Nacional -
Policia Nacional, de acuerdo con o dispuesio en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 ~ Cadigo
Macional de Segundad y Convivencia Ciudadana-, en cuanto al Registro de Deudores Morosos, este
sera verificado a fravés del codigo GR que registra el certificado aportado por el oferente.

4.1.2. Carta de presentacion de la propuesta - Anexo No. 01

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el ANEXD
No. 01 que para e efeclo se establece en el pliego de condiciones y deberd estar firmada por la
persona nafural proponente o por su representanie legal debidamente facultado en caso de ser una
persona juridica, unin temporal o consorcio. Traténdose de persona natural deberd acreditar su
formacitn en Ingeniero Amblental y'o Ingeniero en Recurses Hidncos, aporfando la taneta o matricula
profiesional y el certificado de vigencia de fa misma, expedido por la enfidad que reguile el ejercicia
profesional segan cormesponda o haga sus veces, y en fodo caso debera su propuesta ser avalada
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por un Ingeniera Ambiental ylo Ingeniero en Recursos Hidricos; si fuere persana juridica, consorcio 0
unidn temparal, debera su representante legal acreditar la condicion sefiatada para el oferenie persona
natural o debera su propuesta ser avalada por un Ingeniero Ambiental yio Ingeniero en Recursos
Hidricos, que acredite lo ya indicado en lineas anteriones.

En todos los eventos quien suscribe la propuesta debera acreditar ser Ingenierc Ambiental yio
Ingeniero en Retursos Hidrcos,

Cuando quien suscribe la propuesta (en el caso de personas juridicas) no tenga la calidad de Ingeniero
Ambiental y/o Ingeniero en Recursos Hidricos, la propuesta debera estar abonada por un profesional
que acredite takes calidades. El abono de la propuesta estara inmersa en la carta de presentacion de
la misma.

Cuando €l proponente sea una perscna exiranjera, la propuesta sera abonada por un profesional
nacional Colombiano debidamente matriculado en el pais conforme a las normas vigentes.

La carta de presentacion de la propuesta debe ir acompafiada de copia legible de los siguientes
documentos:

1. Cédula de cludadania, del proponente o de su representante legal &l es persona juridica,
consorcio o unidn temporal; en casa de consorcios ¥ unicnes temporaies igualmeante debera
allegarse copia de la cédula de ciudadania de las personas naturales o de hos representantes
legales de las personas juridicas que los conforman.

2. Copia del RUT. En caso de consorcio & union temparal, se anexara el RUT de cada uno de
sus inlegrantes

3. Si el olerenis comesponde a una persona natural, o estd conformada por personas naturales

(en ambos casos vardn menor de 50 afos) debera acreditar que tenga resuelia su situackin

miitar No obstante, la entidad podrd consullar en la pagina web

hitps:/hwwiw libretamilitar. mil co/modules/consullimilitarysituation

Cedula de cludadania del profesional que abona fa propuesta

Tarjeta profesional de quien abona a propuesta

Cerlificado de antecedentes disciplinarios de la profesion de quien abena la propuesta wigente,

Libreta militar del profesional que abona |a propuesta si es vardn menor de 50 anos.

Certificacion del representante legal o revisor fiscal o contador pablico del proponente persona

juridica o de los integrantes del consorcio o Unidn temporal donde sefiale la composicion de

la persona juridica e idenfidad de los 50ci0s.

9. Cedula de ciudadania del revision fiscal o contador publica

10. Tarjeta profesional del revision fiscal o contador pubfico

11. Certificado de antecedentes disciplinarios del revision fiscal o contador publico vigente.

12. En la carta de presentacion el oferente debera indicar la informacitn con caracter reservado,
sefiatando la norma que e otorga tal caracter.

T
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Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alquna de |as causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constifucidn Palitica, el articulo 8° de la Ley &l de
1993, el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 y normas concordantes, |0 cual debera ser deciarado por
el proponente bajo Ia gravedad de juramento en la caria de presentacion de la oferta.

Quien suscrba la carta de presentacion da |3 propuesta debera:

a) En caso de ser persona juridica; Tener la calidad de representanie legal o apoderado del
propanente, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion de este. En este dltimo caso,
|a facultad de represeniacion debe comprender las de presentar |2 propuesta, celebear el contrato {en
caso de resultar adjudicatano) y liquidarlo. Sila presentacion de la propuesta implica la fransgresion
ded deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1935, el proponente individual
o &l integrante de |a propussta conjunta debera, ademas, allegar autorizacion de 1a junia de socios o
asamblea general de accionistas, segdn coresponda.

b) En caso de ser consorcio o union temporal: Tener la calidad de representants del consorcio o unidn
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion de este. Tal facultad de
representacion debe comprender la de presentar |a propuesta, celebrar el confrato (en caso de resultar
adjudicatarios) y liquidarla.

4.1.3. Certificado de existencia y representacion legal

Las personas juridicas deberan presentar el certificada de existencia y representacion legal con fecha
de expedicion no mayor a un (1) mes, anterior a la fecha de cieme del proceso, donde acredite que:

a) Su duracin sera mayor o igual a la del plaze ded contrato y un (1) afio mas, contados a partir
de Ia fecha de cierre del presente proceso de seleccidn de conformidad con lo establecido en
&l articulo 6 de la ley 80 de 1993,

b} El abyeto social de la empresa debera contener las actividades principales objeto de Ia
presente Convocalona Publica.

¢} Lacantidad e identidad de cada uno de los socios gue conforman la persona juridica, con
excepcion de las sociedades andnimas abiertas inscritas en el Registro Nacional de Valores
y Emisores. Cuando el proponente esté conformade por peesonas juridicas bajo la modalidad
3.A.5, debera allegar prueba idonea a partir de la cual se pueda establecer |a cantidad e
identidad de los socios, Lo anterior con el fin de verfficar si la persona juridica se encuenira
incursa en el ragimen de inhabilidades en los termings establecidos en el literal | del articulo
B de |2 Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articule 1 de la Ley 1474 de 2011, modificado por el articulo 2 de la Ley 2014 de 2015 v &l
articulo 2.2.1.1.2.2.8 del Decredo 1082 de 2015.

En Cas0 de consorcio o de una unidn temporal, cada uno de los integranies deberd presentar este
certificado, cumpliendo con los requisitos establecidos antenormente,
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Las personas juridicas extranjeras acreditarin lo pertinente mediante un certificado expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los
trainta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de fa Propuesta, en el que conste su
existencia, y el nombre del representante legal de la socedad o de |a persona o personas gue tengan
|la capacidad para comprometerla juridicamente ¥ sus facullades.

Si &l representante legal tuviere limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir el Confrato o
realizar cughyuier obro acto requerido para la contratacion, se debera presentar en la Propuesta copia
del acta en la que conste la decision del drgano social competente comespondiente de la sockedad
extranjera, que autorice la presentacion de la Propuesta, |a celebracion del Contrato y la realizacion
de los demas acios requendos para la contratacin,

Si una parte de fa informacion solicitada no se encuentra incorporada en el cerfificado mencionado, o
si este Gpo de certificados no existieren, de acuerdo con |as leyes que rijan estos aspectos en el pais
de origen, la informacitn deberd presentarse en documento independiente emilida por un ejecutivo
autorizado de la sociedad o por una autoridad competente. Estos documentos se entenderan
otorgados bajo la gravedad del juramento.

5i la Propuesta fuere suscrifa por una persona juridica extranjera a traves de la sucursal que se
encuenire abieria en Colombia yio por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad legal
de la sucursal yio de su representante mediante la presentacion del onginal del certificado de
existancia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de la Repablica
de Colombia en la cual se encuentre establecida |a sucursal, cuya fecha de expedicidn debera ser
dentro del Mes antericr a la fecha de presentacitn de Propuesta. Cuando el representante legal de la
sucursal tenga limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir el Conlrato o realizar cualquier ot
acto requerido para la contratacitn, se debera presentar en la Propuesta copia del acta en la que
conste |a decision del drgano social competente comespondiente de la sociedad extranjera, que
‘autorice la presentacion de la Propuesta, |a celebracion del Conirato y la realzacion de los demas
actos requeridos para la contratacion.

Las personas [uridicas extranjeras deben acreditar su edstencia y representacion legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres
(3) meses desde la fecha de presentacion de la Ofera, en el cual conste su existenciz, fecha de
consfitucion, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de a persona que tenga la
capacidad de comprometerla juridicaments, y sus facuftades, sefialando expresamente que el
representanie no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del drgano directo que bo faculta.

414, Acta del drgano social competente

De conformidad con el certificado de existencia y representacidn legal, cuando el propanente sea
persona juridica y su representante legal se encuenire limitado debida a la cuantia u ofro factor para
representar debidamente a la sociedad en este proceso, deber presentar el acta del drgano social
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competente, en la cual se le olorga facultades para comprometer y representar a la empresa tales
como presentar |a oferta y celebrar el correspondiente contrato,

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de ellos, debera
comprobar su existencia y representacion, asi como su facultad para comprometer la empresa,
mediante certificado expedido por la Camara de Comercio o Acta del drgano Social Competente si se
requisre.

4.15. Documento de constitucion del consorcio o union temporal (Formata No. 1 - documento
de conformacion de consorcio - formato No. 2 - documento de conformacion de unién

temporal

Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y en este (iimo
caso, sefialaran los términos v extensitn de la participacion en [a oferta y en su ejecucion, los cuales
na podran ser modificados sin el consentimiento previo, expreso y escrito de |a enfidad,

En & documento de constitucion el proponente debera sefialar como minimo la siguiente informacion
sobre el consarcio o union iemporal;

a. Designacion de kas personas naturales o juridicas que canforma el consorcio o unién temporal,
G0 Sus respectivos documenios de ientidad.

b. Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre & idenbficaciin del representante

legal, asi como la manifestacion expresa de eslar debidamente facultado para actuar en

nombre de la persona juridica que representa, lo cual sera verificade de acuerdo con el

Certificado de Existencia y Representacion Legal o an su defecto con el acta del drgano soczal

competente.

Debera sefiatarse el nombre del consorcio o union temparal,

Se designara la perscna que representara a bos integrantes del consorcio o unidn temporal.

Indicar los términos y extension de la parficipacion de cada uno de sus infegrantes.

Domicilio de! consoncio o unidn temparal,

y Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los infegranies y su responsabilidad.

Documentos vigentes de inspeccion y vigilancia expedida por la entidad compefente.

A TR - £

De conformidad con lo dispuesto en &l numeral 2 del articula 7 de la Ley 80 de 1893, en caso de que
el proponente sea una unién emporal, se indicara @ CORPORINOQUIA los terminos y extension de
ka participacion en la propuesta y en su ejecucion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran
ser modificados sin consentiméento previo y escriie de CORPORINCQUIA.

Come gueera que [os integrantes de (os consorcies y unones lemporales deben permanecer bajc la
figura ascciafiva durante el iempo que subsistan las obligaciones confractuales una de las cuales
cormesponde a la liquidacion del contrato, y que la obligacion de liguidar de mutwo acuerdo subsiste
hasta antes del Ermino da caducidad de fa accién contraclual, en el documento de constifucian s
dejara constancia del iempo de vigencia del acuerdo f cual no podra ser inferior al plazo de ejecucion
¥ liquidacion del contrato.
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La responsabilidad de kos miembros del consorcio o la unidn temporal se regira por lo dispuesto en &
articulo 7 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias.

418, Garantia de seriedad de la oferta

El proponente deberd presentar con su propuesta una garantia de seriedad conforme al articulo
2.2.1.2.3.1.59 del Decreto 1082 de 2015, la cual contendra:

a. Asequrado/Beneficiario: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINGQUIA NIT.
B832.000 283-6

b. Valor Noinferior al QUINCE POR CIENTQ (15%) del vaior del PRESUPUESTO CFICIAL

c. Vigencia: NOVENTA (%0) DIAS contados a partir de la fecha y hora fijadas para el cierre de la
presente CONVOCATORIA PUBLICA.

d. Tomador/Afianzado: siel proponte es una persona juridica, la garantia debera lomarse con el
nombre o razén social que figura en el Cerfificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referide documento se exprese que la sociedad podrad denominarse de esa manera. Para los
Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por fodos fos integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se deberd relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para fodos los efecios seran los
otorgantes de esta.

En atencidn a lo dispuesto en el Paragrafo 3° del articulo 5% de la Ley 1150 de 2007 adicionado por
el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con |a propuesta
no serd subsanable y sera causal de rechazo de la propuesta.

4.1.6.1. Criterios diferenciales para (Mipyme, emprendimientos y empresas de mujeres, ¥y
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad) en el Sistema de
Compras Piblicas - articulos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.18 del Decreto 1860 de 2021 y el
articulo 2.2.1.2.4,.2.7.3 del Decreto 1082 de 2015, adicionade por el articulo 1 del Decreto
0267 de 2026.

De conformidad con lo previsto en los articulos 22124215y 22124 2 18 del Decreto 1082 de
2015, adicionados por el Decreto 1860 de 2021, asi como el articulo 22.1.24.2.7.3 del Decreto 1082
de 2015, adicionado por el articulo 1 del Decreto 0287 de 20286, y con fundamenio en el analssis del
sector y el principio de proporcionalidad, la Entidad establece como requisito habilitante diferencial el
valor de la garantia de seriedad de la oferta, con el fin de promover ia participacion de: ) Mipyme
domicifiadas en Colombia; i) Emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territono
nacional; y i) Emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio
nacicnal,
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En consecuencia, jos proponentes que cumplan con la calidad de Mipyme, Emprendimientos y
empresas de mujeres, y Emprendimientos y empresas de personas con discapacidad podran allegar
la garantia de seredad de oferta con una cuantia equivalente minimo al DIEZ POR CIENTO {10%)
DEL VALOR DEL PRESUPUESTO COFICIAL, de conformidad con lo establecido en los arliculos
22124215y 2.21.24 .18 del Decreto 1860 de 2021, el articulo 2.2.1.24.2.7 3 del Decreto 1082 de
2015, adicionade por el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026 los cuales deberan cumplir con fodos los
requisitos exigidos en el numeral 5 garantia de senedad de ja oferta,

El proponente que desee obtener el tratamiento diferencial por enconirarse dentro de la categoria de
MIFYMES, debera acreditar dicha calidad de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2
del Dacreto 1074 de 2015 y bos articulos 2.2.1.2.4.2 4. del Decrelo 1082 de 2015 modiicado por el
articulo 4 del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los modifiguen, sustiluyan o complementen,

Tratandose de proponentes plurales, los crtesios diferenciales sclo se aplicaran si por lo menos uno
de los integrantes acredita la caiidad de Mipymes y fiene una participacion igual o superior al diez par
ciento {10%;) en &l consorcio 0 i3 union temporal,

La calidad de empresas y emprendimientos de mujeres, deberan acreditarse conforme a las
condiciones conlenidas en el Articulo 2.2.1.24.2.14 del Decrefo 1082 de 2015 adconado por el
Decreio 1860 de 2021.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferencialies y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por ko menes uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los criterios dispuestos en el articulo 3 del Decrelo 1860 de 2021 que adiciono los arficulos
22124214, 22124215, 22124216, 22124217 y2.2.1.24.2.18 a |a Subseccion 2 de |a
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de |a Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015,

Para los Emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, se debera acreditar la condicion
conforme a lo previsto en el articule 2.2.1.2.4.2 6 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decrelo
0287 de 2026

Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuanda al menos unao de los
integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.26. de este Decreto y acredite
una parficipacion no inferior al diez por ciento [10%) en el consorclo o la unidn temporal, aportando la
experiencia requerda, como minimo, en una proporcidn equivalente a su paricipaciin en la
conformacion del propanente plural.

En atencidn a lo dispuesto en el Paragrafo 37 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por
al articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de senedad junto con la propuesta
no serd subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

4.1.7. Pago de aportes al sistema general de seguridad social y parafiscales - [ANEXD N° 2)
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5i el proponente es persona juridica debers acreditar el pago de fos aportes de sus empleados a kos
sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales y de los apories a las
Cajas de Compensacian Familiar, ICBF y SENA, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por el representanie legal durante
un lapso equivalente al que exiia el respectivo régimen de contrataciin para que se hubiera constituido
la sociedad, el cual en todo caso no serd inferior a los seis (B) meses anteriores a la celsbracion del
conirato.

La cerificacion expadida por el revisor fiscal o contador pdblico que acompafe la firma del
representante legal, debera aportar:

1. Cedula de ciudadania del revisor fiscal o contador publico
2. Tarjeta profesional del revisor fiscal o contador publico
3. Cerfificado de antecedentes disciplinanos del revisidn fiscal o contador piblico vigente.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de constitucién, Segln los términos del articulo 50 de la Ley 789 del 27 de
diciembre de 2002.

Cuando el proponente sea persona natural deberd presentar una declaracidn juramentada donde
certifique &l pago de sus aportes y el de sus empleades si lo hubiers a los sistemas de salud, nesgos
|aborales, pensiones y apores a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Senvicio Nacional de Aprendizage. Dicho docurmento debe certificar que, ala fecha
de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de sus aportes, de conformidad a ko establecido en
decreto 1273 de 2018, arficulo 2.2.1.1.1.7.

El Proponente persana natural deberé acreditar la afiiacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respeciives.

El Proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera
obligatoria su presentacion. Los cerfificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién
no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierme del Proceso de Contralacion.
En caso de modificarse la fecha de cieme del procaso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de
Condiciones definilive.

La persana nalural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez 0 anticipadamente, presentara el certificado que o acredite y, ademas |a afiiacion al sistema
de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia,
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En caso de que el proponente, persona natural, no ienga o haya fenido deniro de los sess (6] meses
anteriores a la fecha de fima del Canifrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de apories legales y segunidad social debe indicar esta circunstancia en certificacion, bajo la
gravedad de juramenio.

De igual manera los consorcios o uniones lemporales gue lengan como integrantes a personas
juridicas o nafurales que fengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente
mencionadas comespondientes a dichos inlegrantes.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan empleados, deberan allegar fas
certificaciones anleriormente mancionadas cormespondientes a dichos integrantes.

4.18. Cerificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, RNMC, REDAM.

El certificado de anfecedentes disciplinarics, fiscales y judiciales expedido por la Procuraduria General
de la Macion, la Contradoria General de la Repadblica y la Policia Macional respeciivaments, sera
consultade por & evaluador juridico de conformidad con la normatiidad woente, a efeclos de verificar
s los oferentes s2 encuentran incursos en alguna de fas causales de inhabdidad que establece |a ley.

En cumplimiento del ariiculo 183 de [a Ley 1801 de 2016, la entidad consultara en el Sistema Regisio
Macional de Medidas Comectivas -RNMC, el estado del proponente persona natural o representants
legal de la persona juridica, asi como de cada uno de los integrantes del proponente asociativo para
verificar que no tengan multas pendientes con monosidad superior a |os seis (G) messs,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1918 de 2018, los proponenies singulares (persona natural
o juridica), y los proponentes plurales (consorcios, uniones tfemporaes) seqin comesponda, deberan
presentar la certificacion de consulta en |a base de datos de Inhabiidades por delifos sexuales
comelidas conlra menores.

De conformidad con lo dispuesto en |a Ley 2087 de 2021 y el Decreto 1310 de 2022, los proponentes
singulares (persona nalural o juridica), v los proponentes plurales (consorcios, uniones temporales)
segln comesponda, deberan presentar la certificacion de consulta en |a base de dalos de deudores
alimentarios morosos REDAM del Ministerio de Tecnologias de la informacion y las comunicacionas-
MINTIC, en |a cusl consle que no & encuentran inscritos (reportados) en el regisiro de deudores
alimantarios morosos.

En todo caso el proponents podra anexar a |a propuesta dichos certificados actualizados
4.1.9. Informacion Sobre Multas y Sanciones - (ANEXO No. 03)

La entidad verificara en el RUP el estado de mulias y sanciones impuestas al oferente con el fin de
verificar si este 58 encuentra incurso en alguna de las inhabilidades contempladas an la ley.
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Los proponentes deben diigenciar el anexo respeclivo en caso de CONSOICIOS ¥ UNoNes iBmporakes
cada uno de sus miembsos deberan diligenciar el mencionado anexo,

4.1.10. Registro Unico de proponentes

La inscripeion del proponente debe estar vigente y en firme, e Certificado de Inscripcian y Clasificacicn
en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio debera haber sido expedido dentro
del mes antericr a la fecha de cierme del proceso,

4.1.11. Inscripcion de Personas Extranjeras

De conformidad con lo establecide en el articulp 2.2.1.1.1 5.1 def Decreto 1082 de 2015 |as personas
naturales y juridicas, emanperas con domicilio o sucursal en Colombia, que aspiren a calebrar confraios
con las entidades estatales requieren estar inscritos en ef Registro Unico de Propanentes.

En los demas eventos la entidad verificara de forma directa el cumplimeento de los requisitos habiltantes.,

41.12. Compromiso Anticorrupcidn {ANEXC No. 04)

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién confenida en el anexo que para el
efectn se establezca en el pliege de condiciones, en el cual manifiestan su apoyo imestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la cormupeion,

Si se comprueba &l incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en ef Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente
para el rechazo de la Oferta o para [a lerminacitn anticipada del contrato, si el incumplimiento ocume
con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales, en caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus miembros
deberan diligenciar el anexo corespondiente.

4.1.13. Inhabilidades E Incompatibilidades - (ANEXO No. 05)

Con el fin de verficar que los oferentes no se encuentran incursos en causales de inhabdidad o
ncompatibilidad, los interesados deberan presentar diligenciado el Anexo 05, en caso de consorcios
o unianes temporales cada uno de sus miembros debera diligenciar el mencionado anexo.

4.1.14. Documento vigente de Inspeccidn y Vigilancia expedido por |a entidad competente
(cuando aplique).

De conformidad con la naturaleza juridica de la persona juridica, diferentes a tipos societanios, deberan
presentar documenio vigente de Inspeccion y Vigitancia expadido por la entidad compelente (cuando

aplique),
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Nota: si el proponente esta constituido como entidad sin anime de lucro, debe aporiar con su propuesta
documenio vigente de Inspeccion y Vigilancia que ko habilita, demostrando con efla que se encuenira
inscrito y active como una ESAL, documento que se debe encontrar vigente a la fecha del cieme. En
caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus miembros debera aportar el cerificado

(cuando apligue)
4.2, REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
4.2.2 Experiencia General - ANEXO No. 08

Sa verificard maximo UN (1) contrato terminado y liquidade por proponente, el cual debera estar
debidamente registrado en el Ragistro Unico de Proponentes, cuyo objeto haya sido o consistido en:
‘REALIZAR INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y
JURIDICA, SOBRE LA EJECUCION ¥ CUMPLIMIENTO DE CONTRATO CUYO OBJETO HAYA
SIDO O CONSISTIDO EN ESTABLECER LOS OBJETIVOS DE CALIDAD EN FUENTES HIDRICAS
EN TRAMOS QUE CORRESPONDEN A RECEFTORES DE VERTIMIENTOS DE AGUA RESIDUAL
DOMESTICA ¥/O PLANES DE ORDENAMIENTO DEL RECURSO HIDRICC wio cuyo objefo haya
sido o consistido en FORMULACION DE PLANES DE ORDENAMIENTO DEL RECURSO HIDRICCTS,
cuyo valor ejecutado sea igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso exprasada en
SMMLY, y que esté clasificado con las siguientes actvidades es en el RUPF vigente y en firme.

CODIFICACION UNSPSC: El confrato aportado como experiencia deberd estar clasificado en cada
uno de los siguientes codiges (de acuerdo con el objeto yio actividades a ejecutar):

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO NOMBRE
T7 10 15 oo Evaluacitn de impacto Ambiental
77 10 16 0o Planeacion Amblental
i 10 17 0o Servicios de Asesoria Ambiantal
i 10 12 0o Auditoria Ambiental
v 10 20 0o servicaos de informes ambeentales

El contralo aportado para acreditar experiencia general debe estar reportado en ei RUP, vigente y en
firme, si exsien discrepancias con los documentos aportados en cuanto a su valor, & fomara lo
determinado en el RUP,

Por tanio, ef oferente debera diligenciar y presentar el ANEXO No. 06, no se debe relacionar en el
anexo mas de UN (1) contraio por proponente. En caso de relacionarse mas de UN (1) contrate, La
CORPORACION, para salvaguardia de los principios de fransparencia, lealtad e iguaidad, verificaran
sGlo un (1) contrato en el orden en que aparezcan relacionados en el formulario, Si la propuesta se
presenta en Consorcio o Union Temporal, todos sus miembros deberan difigenciar su experiencia
general conjuntaments en un mismao anexo. La Corporacidn se reserva el derecho de verificar la
informacion suministrada,
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En caso de que el contraio no cumpla con k solicitado en el presente anexo, s& calificara |a propuesta
coma NO HABIL.

4.2.3. Criterios de acreditacitn y valoracion de experiencia

Se debera aportar copia del confrato y copia del acta de liguidacion del conlrato, o en reemplazo de
referida acts, cerificacidn emitida por la entidad contratante en la cual se pueda verificar toda fa
informacion soficitada en el presente numeral del pliege de condiciones.

Para efectos de acreditaciin de la experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar los
siguientes documentos que se describen a continuacion:

a. Certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminaciin del contralo
emitida por el revisor fiscal o contador plblico del Proponente que acredita la expenencia,
segin corresponda con |a copia de la tarjeta profesional del contador pablico o revisor fiscal
(seqgin cormesponda) y cerfificado de antecedente disciphinarios vigente, expedide por la Junta
Central de Contadores, o los documenios equivalentes que hagan sus veces en &l pais donde
se expide el documento del profesional.

Constancia bancaria de pago o egresos. (Cuando apligue)

Faclura o documento equivalente

Confrato o cerfificado de |a entidad privada

Documento contable que demuestre el ingreso generado por la ejecucion del contrato (cuanda

aplique)

Cuanda el proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural,
ejecutado en Consorcio su experiencia se afectara por el porcentaje de paricipacion que tuvo el
integrante o los integrantes, Para o cual se presentard el documento de confarmacian del proponenie
plural.

aoo

o
-

Por su parte, 51 el contrato fue ejecutado como Union Temparal, su experiencia sera Unicamente valida
de acuerdo con la distribucién de actividades y lo malerialmente ejecutado, para lo cual se debera
allegar el documento de conformacion de Proponents Plural que discrimine las actividades a cango de
cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para acreditar la expeniencia se pueda
determinar qué actividades ejecutd cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre
determinar. |3 evaluacion se realizard de conformidad con lo sefalado en el parafo precedente,
respecto a los Consorcios.

Un Consarcio o una Unién Temporal constituyen UN PROPONENTE. i la propuesta se presenta en
Consorcio a Union Temporal, todos sus miembros deberén diligenciar su experiencia conjuntaments
en un misma anexo. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporsles, se tendra en cuenta la
experiencia sumada de sus integranies, sin fener en cansideracion su porcentaje de participacian.

Cuando el propanente no presente el ANEXO No. 06, CORPORINOQUIA sefalara un iermino para ia
presentacion de dicho anexo, so pena de evaluar la propuesta como NO HABIL, el anexo debera
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contener la infarmacién acorde con los scportes de los contratos aporiados coma experiencia con la
propuesta. Los ermores antméticos y de irascripeion en la informacion de los contratos relacionados
seran corregidos por parte de la enfidad siempre y cuando esta cuente con la documentacion
necesana para tal efecto, e valor cormegido sera el ulilizado para la calificacion de este factor.

En el evento que el proponenta para la experiencia soficitada en el presente proceso, acredile
experiencia donde se evidencia actividades diferentes al objeto exigido en la experiencia, ef comite
evaluador Gnicamente tendra en coenta |a que cumpla realmente con la experiencia exigida,
discriminando su valor, descontando este en las actividades diferentes que no se enmarcan en a
experiencia solicitada, para efectos de calcular ef valor total acreditande como experiencia del
oferenta.

El valor del contrate expresado en SMMLY del afio de terminacidn, debera ajustarse, bien sea por
8xces0 0 por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la miesima del valor sea igual o supenor a
cinco e aproximara por excesa al nimero enfero siguiente de la centésima del valor y cuando |a

mileésima del valor sea infenor a cinco se aproximard por defecto al numero entero anterior de la
centésima del vakor,

La CORPORACION se reserva el derecho de verificar la informacian suministrada;

La verificacion de este criferio se hara con base en |a informacion suminisirada en el anexo, con sus
respectivos soportes v el Registro Unico de Proponenies.

Se calificara a cada propuesta como HABIL, si el contrato presentado en la propuesta cumgle con los
requerimiantos antenomenle expuastos,

En caso de que el contrato no cumpla con lo solicitade en ef anexo, se calificard la propuesta como

NO HABIL.,
4.2.4. GRUPO MINIMO DE APOYQ - ANEXO No. 07

El proponente tiene la libertad de determinar el nimero de personas que conformardn su equipo de
trabajo, en funcidn del enfoque organizacional que adopte para el cumplimiento ded objeto contraciual,

Debido a la naturaleza del contralo, es necesano que el proponente cuente con un grupo minima de
apoyo y par tal razdn garantizara su parficipacion en fa ejecucion del contrato.

Far o fanto, debera garantizar como minima la vinculacion del siguiente personal:

PERFIL FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Director de | Titule Profesional en Ingenieria | Experiencia profesional general minima de
Interventoria | Ambiental y'o Ingenieria  en | seis {06) afios.
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Recursos Hidicos ylo Ingenieria
Sanitaria

Postgrado a nvel de
especiglizacion  en  Gestidn
Integrada del Recursa Hidrice ylo

Experiencia  profesional  relacionada
minima de cinco (05) afics en gestion del
recursa hidrico ylo planificacién ambiental

evaluaciin Ambiental
Titwko Profesional en Ingenieria | Experiencia profesional general minima de
Ingeniero | Ambiental yio Ingenieria en | dos (2) afos Experiencia profiesional
Auxiliar Recursos Hidricos yio Ingenieria | relacionada minima de un (1) afio en
Sanitaria proyeclos ambientales _
Titule Profesional en Ingenierfa | Experiencia profesional general minima de
Civil, Ingenierla Ambiental yio | custro (4) afios
s 4 Sanitaria
E:F;mm'::t: Experiencia profesional  relacionada
Hidrico Posgrado a2  nivel  de | minima de tres (3) afos en proyeclos
| especializacion  en  Recursos | ambientales ylo en proyecltos de
Hidricos o Hidrdulicos o Gestion | planificacion del recurso hidrico
Ambiental T
Tiule Profesional en Ingenierda | Experiencia profesional general minima de
Especialista = Catastral y Geodesia ylo Ingenieria | cuatro (4) afos
en sistemas | Geografica y Ambiental
de Experiencia  profesional  relacionada
informacion | Posgrado a  nivel de | minima de tres (3) afos en proyecios |
geografica | especializacion en ef drea de | ambientales ylo en proyeclos de |
(SIG) Sistemas  de  Informacion | planificacion del recurso hidrico,
Geogrdfica (§1G).
Técnico Titula en formacion técnica en | N/A
. Administrativo | areas adminisirativas.

Para efectos del presente concurso de méritos, el proponente debera presentar las hojas de vida de
las siguientas perfiles: Director de Interventoria, Especialista en Recurso Hidrico y Especialista en
sistemas de informacitn geografica (SIG). Los demas profesionales y personal se presentaran por el
proponente que sea seleccionads al momento de suscribir el acta de inicio del contrato que se suscriba
como resultado del presente proceso.

Para cada uno de los profesionales y/o integrantes del grupo minimo mogidos. se debera anexar carta
de compromiso Anexo No, 08 indicando |2 dedicacion debidamente suscrita, hoja de wida con sus
respectivos anexos, lales como folocopia de |a matricula yio tarjela Profesional, el certificado de
vigencia de la lareta ylo matricula profesional, diplomas o cerfficados de oblencion del tiulo de
estudios de pregrado, postgrado v diligenciar para cada uno de ellos la informacin solicitada en el
respeciivo anexo, en donde debera consignar la informacion sobre el personal requerida, con el perfi

que se indica.

i
=
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NOTA: Caon el fin de acreditar las calidades y experiencia exigidas a los profesionales del grupo
minimo de apoyo, el proponente debe relacionar y adjuniar con el anexo corespondiente las
cerificaciones académicas y de experiencia profesional, la certificacion de expeniencia expedidas por
&l contratante en la que se indique que realizé labores conforme al perfil requendo y de acuerdo con
el objeto solicitado. Los certificados deben contener coma minimo: nombre, direccion y teléfono del
contratanie, carge desempefiado, fipo de contralo, actividades realizadas y plazo.,

La no presentacion de los documentos antes aludidos genera que la propuesta se califque coma NO
HABIL.

El proponente debe tener en cuenta que todo profesional de la Ingenieria y sus profesiones auxiiares,
titwlado y demiciliado en el exterior que, en virtud del contrato que se suscriba como consecuancia de
la convocatoria, pretenda ejercer por fiempo determinada su profesion en Colombia, debera oblener
un Permisc Temporal al efecio, otorgado por &l Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus
Profesiones Auxilianes - COPNIA yio Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Awdliares {CPNAA), de acuerdo con |28 condiciones y requisitos establecidos en el Decreto 239 de
2000 y el articulo 7° de la citada Ley. Lo anterior se aplica tanto al personal profesional del contratista
como al confratista persona nafural que se encuentre en las condiciones enunciadas, El
incumplimienta de ko dispuesto en las normas mencionadas constituye ejercicio ilegal de la profesion,
sujeto a las sanciones comespondientes. En los demas casos, el profesional debera contar con su
Tarjeta Profesional y el téenico con su cerdificado, de acuerdo con la misma Ley B4/T8 y sus decretos
reglamentarios.

En el caso de profesionales de fa Ingenieria con titulo extranjers y domiciliado en el exterior, en las
ramas reguladas por leyes especiales, deberan cumplir con los requisitos que dichas leyes especiales
establecen para el ejercicio temparal de su profesion en Colombia, so pena de incurir en ejercicio
llegal del mismo sujeto a las sanciones de ley, Lo antenior, sin perjuicio del cumplimiento de las demas
candiciones generales para trabajar en Colombia, exigidas por otras nosmas legales, tales como visas,
&ic.

Atendiendo a o dispuesto en el articulo 228, EXPERIENCIA PROFESIONAL del Decreto Ley 019 de
2012 Por el cual se diclan nommas para suprimir o reformar fegulaciones, procedimientos y tramifes
innecasanos exisfertes en la Administracidn Publica: “Para el efercicio de las diferentes
profesiones acredifadas por el Ministerio de Educacion Naclonal, [a experiencia profesional se

computara a partir de [a terminacion y aprobacion del pensum académico de educacion

De conformidad con lo dispuesio en el arficulo 12, EXPERIENCIA PROFESIONAL de la Ley 842 de
2003 Por la cual se modifica la reglamentaciin del gjercicio de la ingenieris, de sus profesiones afines
y de sus profesiones suxifarss, se adopds ef Codigo de Efica Profesional y se diclan ofras
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disposiciones. "Para los efectos del ejercicio de la ingenieria o de alguna de sus profesiones
afines o auxiliares, la_experiencia profesional solo se computard a partir de la fecha de

expedicion _de la_matricula profesional o del certificado de inscripcion profesional,
respectivamente. Todas las malriculss profesionales, cerificados de inscripcion profesional y
cerificadas de matricula otorgados con anteronidad a fa wigencia de la presente ley conssrnvan su
validaz y se presumen sulénticas”.

El personal minimo propuesto, no podra ser cambiado durante la ejecucion del proyecto, a
menos gue exista una justa causa, la cual deberd ser susteniada ante la Corporacion para su
evaluacion y posterior autorizacion a través de la Interventoria. En caso de aprobarse el cambio,
el personal deberd Zarse por uno de j ia que el \

425 OFERTAECONOMICA - Anexo No. 09
Se debe difigenciar & incluir en |a propuesta ef anexo respactivo.

La Carporacion, corregira tan solo los errores ariiméticos contenido en los productos y en la sumatoria,
segln lo indicado al efeclo en estos en el pliego de condiciones y las dedicaciones deben
carmespander a las ofrecidas.

Facior Multiplicader (FM); En Aguelios casos en que le aplica costos indirectos o gastos en que incurre
|a organizacion del consultor para pader ofrecer |a disponibilidad de sus servicios, asi como su utilidad,
Este factor se aplica sobre los costos de personal,

Correcciones Aritméticas:

La entidad solo efectuara comecciones aritméticas onginadas por:

Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista un
error que surja de un calculo meramente aritmética cuando la operacicn ha sido ermdneamente
realizada.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en fa propuesta
scontmica de las operacionas aritméticas a que haya lugar y del valor del [VA, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco {0.5) se aproximara por exceso al nimero entero
siquiente del peso y cuando |a fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinca (0.5} se aproximara
por defecto al ndmero enterg,

El proponente debera, diigenciar la totakdad del Anexo No. (9. Este anexo sera entregado junio con
la propuesta técnica, juridica v financera,

4.26. Compromiso del proponente frente a los derechos humanos Anexo No. 15

| SEDE PRINC JPAL YOPBRAL ¢ Carrera 23 Mo, 18-31 L PAX (§08] 634 52 3% - 310 B18 &1 57

Mt B52 OGOZES-5 | SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 Mo 15-59 L PEX (60T) BBS 20 26 - 310 818 &1 33
Wi, corporinoquia.gov.co | SEDE VICHADA LA PRIMAVERA ? Calle 13 4 2 6-82 barrio Caudal & 313 285 02 33
| UMIDAD AMBIEMTAL CAQUEZA, Cundinamarca¥ Calle 3§ # Sa S5-66 % 110 226 26 50
ﬂ- E a g B Motificaciones judiciales: notificaciones-judiciales B Corparinoquia gov.co
| .'!::: Atmecide a usuarios hittpsiicorporinaguis athanoe comfaccountsflaging

Pigina 41 de 123



i
CORPORINOQUIA "

Se requiere que el proponente acredite que durante el proceso de seleccion y en caso de ser
adjudicatario cumplira con las obligaciones que el estado ke impaone frente al respeto de los derechos
humanos en el Sistema de Compra Plblica, para el efecto debera presentar el Anexo No. 15 dispuesto
en los pliegos de condiciones.

4.27. Compromiso del proponente frente a cumplir con las obligaciones inherentes a
compras plblicas sostenibles con el medio ambiente, entorno social - Anexo No. 16

Se requiere gue el proponente acredite que durante el proceso de seleccion y en caso de ser
adudicatanio cumplira con las obligaciones que el estado ke impone frente 2l respeto de los derechos
humanos en el Sistema de Compra Pablica, para el efecto debera presentar el Anexo No_ 16 dispuesto
en los pliegos de condiciones,

4.28. Contenido de la Propuesta Técnica - Anexo No. 17 descripcién técnica, detallada y
completa del bien o servicio objete del contrato

Para la comecta oferta y ejecucion del objeto del prasente proceso, el oferente debera tener en cuenta
las actividades y especificaciones técnicas que se describen en & estudio previo que seran de
obfigatorio cumplimiento en caso de resultar favorecido dentro del presente proceso de seleccdn, Por
lanto, el proponente debe anexar con su propuesta el Anexo No. 17, [as cuales permitiran constatar
las condicicnes y cumplimiento de las especificaciones técnicas bajo un pleno entendimiento del

proponente.
43. Documentos Financieros - Factor Habilitador de la Capacidad Financiera y
Organizacional

De conformidad con el Concepto C - (28 de 2024 expedido por Colombia Compra Eficiente, en el cusal
se cita "Los indicadores de capacidad financiera y organizacional ya no corresponderan a los
Litimos tres (3) afios fiscales anteriores a la inscripeion o renovacion. Asimismo, con la perdida
de vigancia de fos paragrafos fransitorios de ko articulos 2.2.1.1.1.5.2y 2.2.1.1.1.5.6 del Decrelo 1082
de 2015, el paragrafo transifono del articulo 2.2 1.1.1,6.2 ibidem —adicionados por el at. 6 del Decrato
399 de 2021 y sustituido por ef art 3 del Decrefo 579 de 2021- es inaplicable por sustraccion de
meleria. En consecuencia, cesa la posibilidad de acreditar los indicadores de los numerales 3y
4 articulo 2.2.1.1.1.5.3 ibidem teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro
de cada proponante.

Estas normas fransiforias no perdieron su vigencia con [a finalizacidn de la emergencia sanitaria, pues
el Decreto 1041 de 2022 —al promogar las medidas de los Decretos 398 y 579 de 2021- las exiendio
durante gl 2023, wigencia fiscal que finalizd el 371 de diciembre pasade. En consecuencia, una
inferpretacion razonable permite conclulr que a partir dai 1° de enero de 2024 os indicadores deben
goreditarse frente a la Cémara de Comercio conforme a las reglas de generales del Decrelo 1082 de
2015, ez decir, con la informacion condable del afo inmedistamente anterior —nums. 1.3 y 2.3 del
arficulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015-. (Negrilla fuera de texio),
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Para esle fin, Corporinoguia evaluard los indicadores de capacidad financiesa y organizacional con la
informacidn contable del afio inmediatamanie antenor.

De conformidad con el arficulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la verificacion de los requisitos
de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, para los proponentes que sean sucursales de
sociedad exiranjera y que tengan un clere contable en una fecha distinta al 31 de diclembre; se
realizard con la informacion financiera actualizada en el Registro Umico de Proponenies, de
conformidad con lo establecido en el pentltima inciso del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015, el cual dispone: ‘Las sucursales de sociedad exiranjera deben presentar para regislro la
infarmacidn contable y financiera de su casa matiz Los esfados financieros de las sociedades
extranjeras deben ser presenfadas de conformidad con las normas aplicables en el pais en ef gue san
emifidos”, con fecha de corte al ciere contabée en la cual fueron emibdos los estados financieros en
el pais de origen, la cual deberd estar vigente y en firme hasta la fecha de ciemre del proceso de
contratacion,

Si el proponente esta integrado por un Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus integrantes
debera alieqar ol Registro Unico de Proponentes cumpliendo las condiciones establecidas en el pliego
de condiciones.

El objeto de la venficacion de indicadores financieros es validar si los proponentes que presenten
oferta en el marco de un proceso de seleccion cuentan con |3 capacidad financiera y organizacional
minima para cumphir con el objeto de la contrataciin,

De acuerdo con |o safialado en los arficulos 2.2.1.1.1.6.1 y 22.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 y
en el manual para elaborar estudios de sector de Colombia Compra Eficiente, los siguientes
indicadares fueron establecidos con base en el andlisis de los indicadores financieros de la muesira
de empresas del sector detallado en el estudio de sector yio coslos.

Para la habilitacion financiera y organizacional se requiere que el inferesado presente el Certificadao
del RUP RENOVADO Y EN FIRME, expedido bajo los fundamentos del Decreto 1062 de 2013,

La tapacidad financiera y la capacidad organizacional del proponents serd objeto de verificacion; de
tal manera que &l proponente que no cumpla con el requenmiento de alguno de los indicadores no
podré ser adjudicatario de este proceso y su oferta sera calificada como NO CUMPLE.

Cuando el proponente del presents proceso de seleccitn, sea una persona juridica, debera presentar
la informacion financiera requerida en el presente pliego de condiciones. En caso de consorcios
uniones temparales, cada uno de sus miembros deberd presentar la informacidn aqui solicitada.

El estudio financiero de las propuestas no tiene ponderacion alguna, se efectia con el fin de medir la
fortaleza financiera del interesado, e indica si la propuesta CUMPLE O NO CUMPLE,

SEDE PRIMCIPAL YORAL ¥ Carrera 2% Ma, 18-31 L PEX |&08] L4 50 3% - 310 &18 &1 A7
Mit B3 000.283-5 | SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 Ha 15-£5 % PBX (607 B85 20 26 - J10°E18 &) 33
: 4 ia. 0 SEDE VICHADA LA PRIMAVERA Y Calle 13 & # §-02 barrie Caudal & 313 283 83 3%
wiuw. corparinoquia.gou UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca ¥ Calle 3 & 5a 55-66 & ¥10 326 36 50
ﬂ- e a0 Bl Motificaciones judiciales: notificaciones-|udisiales@Corporinoquis. gev.ce
i Atencitn & usuarkes: https: flearpofinggula.athento.com/accoun taflaging
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Se advierte que |a informacion financiera acreditada se realiza con los efecios previsios en el articulo
43 de |a Ley 222 de 1935, que al tenor reza:

%...) Responsabifidad penal Sin peruicio de ko dispuesio en olras nommas, Seran sancionados can
prision de uno a seis anos, quienss a sablendas:
1. Suministren dafos a las aufondades o expidan consfancias o cerifcaciones confranas a fa

realidad.
2. Crdenan, toleren, hagan o encubran falsedades en los esfados financieros o en sus notas ...)."

La Entidad, se reserva e derecho de solicitar de manera adicional los documenios de caracter
financiero que requiera para realizar la constataciin de la informacion consignada en el RUP, |a cual
debera ajustarse a las Normas de Contabifidad Generaimente Aceptadas en Colombia. La capacidad
financiera y la capacidad organizacional del proponente sera objeto de vedhicacion; de tal mansra que
gl proponente gue no cumpla con el requerimiento de alguno de los indicadores no podra ser
adjudicatario de este proceso y su oferta sera calificada come NQ CUMPLE.

NOTA 1: Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de las personas juridicas
exiranjeras sin sucursal en Colombia, sa ufilizara cerificados suscritos por el representants legal y el
revisor fiscal o auditor del proponente, y si el proponente no esta obligado a tener revisor fiscal, sera
par su contador, y debera estar acompafiado de los estados financieros auditades de corte anual mas
reciante, asi mismo debera incluir en los Documentos del Procesa |2 siguiente informacidn relevanie
para la presentacion de ofertas por parte de proponentes extraneras:

* Fecha de corte de los Estados Financieros: Los oferenies exiranjercs deben presentar sus
aestados financieros a la fecha de corle establecida en los paises de origen o en sus estatutos sociales.
* Moneda: Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el
cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Enlidad Estatal para
efeclos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa represeniativa del
mercado vigente en |a fecha en |a cual los estades financieras fueron expedidos. Para el efecto, &l
proponante v la Entidad tendran en cuenta las tasas de cambio certificadas por la Supenntendencia
Financiera,

NOTA 3: Para |as entidades publicas que no cuenten con RUP, s informacion financiera sera validada
con los estados financieros expedidos en el Oiimo afio fiscal y sus notas explicativas.

NOTA 4: Cuando e denominador para el indicador de razdn de coberlura de interes sea cero y cuyo
indicador sea cerificado en la capacidad financiera del RUP como “Indeterminada’, el indicadar s
califica como habil. Asi mismo el indicador de coberiura de intereses sera valido para la enfidad solo
5 la utilidad operacional es positiva.

4.3.1. Documentos de contenido financiero objeto de verificacion
4.3.1.1. Registro dnico de proponentes

SEDE PRINCIPAL YOPAL ¥ Carrera I3 Mo, 18-31 & PREXE (GOR) 635 58 39 - 310 818 61 37

Mt B 000 2856 SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 Mo 15-63L PEX (607} 885 20 26 - 310 B1B &1 13
¥£aile 13 A & 6-82 barrio Caudal ¢ 313 243 g2 33
mw‘:mimulnlwhtn SEDE VICHADA LA PRIMAVERA
UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca¥ Calle 5 ¥ Sa 55-68 & 510 226 38 50
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Los interesados en participar en el presente proceso de seleccin presentaran el Registro Unico de
Proponentes — RUP, donde conste su inscrpcion vigente y en firme.

4,32 Calculo de Indicadores

La Capacidad Financiera y Organizacional seran valoradas verfficando la informacion del proponente,
consignada en el Registra Unico de Proponentes con corfe a 31 de diciembre de 2025, conforme 2 los
indicaderes establecidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, asi como
los estabdecidos particularmente por |a entidad para este proceso de seleccidn, segin ko regulada en el
manisal de requisitos habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente. Para que un oferente sea
considerado HABIL debera cumplir los siguientes indicadores financieros:

1, Indice de liquidez

[1L= Activo Gomente | Pasivo Corriente_ ¥ L=35

Cuando el denominador s2a cero, el mdicador se califica como habil.

2. Indice de Endeudamiento

RCIZ55 |

Nota: Cuando el denominador para el fndicador de razdn de coberfura de (nleres sea Cam ¥ CUyo
indicador sea certificado en la capacidad financiera del RUP como “Indeterminade’, el indicador se
califica como habil. Asi mismo el indicador de coberfura de interases serg valido para [a entidad salp
sl la uliidsd operacional es posiliva.

En caso de uniones temporales o consorcios, los mdicadores se cabcularan conforme |o establece la
alternativa 4 “Ponderacion de los componentes de los indicadores”, del numeral 5.4 del Manual para
determinar v verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion CCE-EICP-MA-04
emitide por Colombia Compra Eficiente.

En esla opcidn cada uno de les infegrantes del oferente aporta al valor total ded componente del
indicador proporcionalmente con su participacion en la figura, esto as, unidn temporal o consorc. La
siguiente es la formula aplicable:

| SEDE PRINCIPAL YOPAL P Cariara 23 Mo, 18-31 L PBEBY [GDE} 654 55 39 - B0 878 b1 57

BiE B3 000 28016 SEDE ARAUCA ¥ Carrara 25 Mo 15-69 & PFEX (607 BRS 20 36 -~ 310 818 &1 33
WAL, COT nrhw “i“r G.co | SEDE VICHADA LA PRIMAVERA® Calle 13 A & B-0F Barrio Chudal & 313 283 82 33
P q a | UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarza¥Calle I & 53 55-66 L 310 236 38 50
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Numerador, + Participacion, + -+ Numerador,, = Puﬂ!pﬂm‘ﬁng_
Denominador, » Participacion, + -+ Denominadory « Participacion,
¢ Ziwy Numerador, « Participacion,
r. Denominador; * Participacion,

Indicador =

Dande i representa a una empresa gue conforma el oferenie plural y nes el nimero total de empresas
integrantes del oferents plural (union temporal o consorcia). Esta opcidn incentiva a que el integrante
del proponente plural con los mejores indicadores lenga una mayor paricipacn en dicho proponenta
plural.

Cuardo &l proponente no cumpla con los indicadores financieros objeto de verificacion, 1a propuesta
sera evaluada como NO HABIL FINANCIERAMENTE.

4.33. Indicadores de Capacidad Organizacional

Los requisitos de Capacidad Financiera y Organizacional seran valorados verificando la informacion
financiera del proponente registrados en el RUP v conforme: a los indicadores establecidos en los
numeral 3 y 4 del ariculo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, asi como los establecidos
particularmente por la entidad para este proceso de seleccidn, segin lo requlado en el manual de
requisitos habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente. Para que un oferenis sea considerado
habil debera cumplir los siguienies indicadores financieros:

4, Rentabilidad del Patrimonic

" RP= Utilidad operacional | Patrimonia , _RP=018 |

5. Rentabilidad del Active

| RA= Utilidad operacional / Activo total | RA=0.18 |

En caso de uniones temporales o consorcios, |os mdicadores se calcularan conforme lo establece |a
alternativa 4 *Ponderacion de las componentes de los indicadores”, del numeral 5.4 del Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion CCE-EICP-MA-04
emitida por Calombia Compea Efickante.

En esta opcidn cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total del componente del
indicador proporcienaimente con su participacion en la figura, esto es, union temporal o consorcio. La
siguiente es Ia formula aplicable;

SEDE PRINCIPAL YOPAL ¥ Carrers 23 Ma 18-71 L PRE |G0RY €34 55 30 - T10 B8 &1 X7
Mt BE2 D00 2EE-6 SEDE ARAUCA ¥ Carrefa 25 Mo 15-6% & PEX [6D7] 885 20 26 = 310 818 &1 33
nog SEDE VICHADA LA PRIMAVERA?Calle 13 A 5 6-B2 barrioc Caudal L 313 28% g2 13
ww'mrﬂri “i-“w':' UNIDAD AMEBIENTAL CAQUETA, Cundinamarca® Calle 3 & 5a §5-66 & 310 226 LA 50
ﬂ - ' a B motificaciones jedicisles: notificacianes-jpdicialpECorparinsguid.gov.co
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Numerador; = Participacién, + ---+ Numerador, = Participacion,
Denominador, = F‘urt!cipnciﬁni + -+ Denominador,, * Participacion,
I, Numerador; = Participacion,
= ¥n_, Denominador, * Participacion,

f‘r]:-l;ﬁ-l,fﬂ[iﬂf‘ =

Donde { representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural {unidn temporal o consorcic). Esta opcidn incentiva a que el integrante
del propanente plural con los mejores indicadares tenga una mayor participacion en diche proponente
plural,

434, Indicadores de Capital de Trabajo y Patrimonio,
6. CAPITAL DE TRABAJO
Para el Proceso de Confratacion bos proponenies deberan acreditar,
CT=AC-PC=CTd
Donde,

CT = Capital de trabajo

AC = Activo comients

PC = Pasivo comente

CTd = Capital de trabaio demandado (requerida) para el proceso gue presenta i propuesia

Ei capital de frabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de frabajo demandado
irequerido) (CTd):

CTzCTd
Capial de Trabajo demandado {reguerido):

La determinacitn del capital de trabajo demandado (requerido), gue es una medicién de los recursas
que se requieren para cubrir las necesidades confractuales equivalentes, al menos a (n) meses, se
hara de acuerdo con la sigusente informacion:

El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta ia propuesta se
calcula segln la siguiente tabia:

o M '
CTd = 100% x (PO)
1.501 a2 2500 CTd = 45 %x (PO}

. SEODE PRINCIPAL YOPAL & Correra 23 Ma, 1831 % FEX (60H] B34& 59 3% - 310 818 51 37
Mt BE2 0003835 | SEDE ARAUCA ¥ Carréra 25 Mo 15-52 L PBY (BOT) #A% 340 26 - 3710 818 &1 33
RCalic 11 A & 6-B2 barira Caudal . 513 283 &2 33
www.corporinoguia.gov.co SEDE VICHADA LA PRIMAVERAS i 33
UNIDAD AMBIEMNTAL CAQUEZA, Cundinamaica® Calla 3 # ba 5565 L0 226 AE 50
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Mayor o iguala 2.501 CTd = 25% x (PO}

Capital de Trabajo del Proponente:

La deferminacion del capial de trabajo del Propanente se hara como se presenta a continuacion:

Capital de trabajo del Proponente
Anticipo

= [Activo corriente — Pasivo corriente) + [ 0
Pagoe Anticipado

En ningln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del presupuesio oficial.
Signdo Proponente Plural el indicador debe caloularse asi:

CTproponente plural = Z CT,

=1
Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unidn Temparal o Consorcio),
7. PATRIMONIO

Para el Proceso de Conlratacadn los proponentes deberan acreditar:

P=AT-PT=CTd
Dende,

P = Patrimonic
AT = Activo Total

PT = Pasiva Total
Pd = Patrimonio demandado (requerido) para el proceso que presenta |a propuesta

El Patriimaonio (P) del oferente debera ser mayor o igual al 100% del P.O

Cuando &l proponente no cumpla con los indicadores de la capacidad crganizacional objeto de
verificacion, la propuesta sera evaluada como NO HABIL FINANCIERAMENTE.

Contratacidn emitido por Enlnml:rla m Eficients. redlzﬁ un an&lisus del m:tar con el fpn ::Ie

deferminar enire otros factores, los indices gue miden la forialeza financiera, el rendimienio de 1as

; SEDE PRINCIPAL YOPAL ? Carrecs 23 Na 1E-17 L DRX [GO8] 654 55 30 - 310 @10 §1 37
Nit B32 000 285-6 SEDE ARALICA ¥ Carpgra 25 Mo 15-69 L PEX [607] BA5 /20 26 - 310 818 51 33
wiww.corporinoquia.gov.co SEDE VICHADA LA PFRIMAVERA ¥ Calle 13 & & €82 batrio Cagdal & 313 283 B2 33
| UNIDAD AMBIENTAL l:.i.q-u.l.'.l.. Cundingmarca? Caile 50 S8 S5-80 L 20 226 M 50
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mversiones y 1a eficiencia del uso de los activos de ks inleresados en participar en &l proceso objelo
del presente estudio previo,

CAPITULOV
5. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia realizara la ponderacion de las
propuestas eniendo en cuenta los requerimientos facnicos en los que se puntuara la expenencia
especifica del oferente y su equipo de frabajo, la cual estara directamente relacionada, que demuesire
un conacimients profundo y practico en el area especifica del objeto, Asl como la formacién academica
del equipe de trabajo del proponente, en lo que se refiere a los estudics que haya realizado. Se
valorara ka formacion que esté directamente relacionada con el objeto del contrato y que demuesine
un conocimiento técnico o especializado relevante, La valoracion de los anteriores criterios sera
adicional y &s proporcional al alcance y tipe de consultoria requerida, con el fin de asegurar la
idoneidad del proponente v del equipo y la calidad de los productos esperades. Ademas, el puntaje
adicional en favor de los empleadores de personas con discapacidad y de los emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad, puntaje para la promocion de la industria nacional, asi como
puntaje adicional para incentivar la participacién de emprendimientos y empresas de mujeres y
Mipymes en el sistema de compras publicas.

(Articule 2.2.1.2.1.3.2. Procedimienta def concurso de méritos del Decreto 1082 de 2015 Modificado

red articulo 2 del ded 13 de abn 1).
FACTOR DE PONDERACION (Puntos)

Experiancia especifica del proponente en relacion directa con los senvicios

previsios cuya exgencia se valorar en refacion con [a realizacion de proyecios 426
de naturaleza & impacto similares.

Experiancia y farmacin académica adicional de los profesionales y expertos del 450
equipo de trabajo

Puritaje adicional en favor de los empleadores de personas con discapacidad y a0
de los emprendimientos y empresas de personas con discapackiad

Promocitn de industna Nacional 10
Puntaje adicional para incentivar ia participacion de emprendamientos y empresas 4
de mujeres

Puntaje adicional para incentivar la participacion de Mipymes 2

Total, Puntaje Maximo 1000 Puntos

EXPERIENGCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE EN RELACION DIRECTA CON LOS SERVICIOS
PREVISTOS: (426 Puntos) - ANEXO No. 06-A

Condiciones de Experiencia Especifica: Con el fin de determinar &l conocimiento y la de fos oferentes
para ejecutar adecuadamente el contrato objeto del presente procese de seleccion, La Corporacion
calificara aquellos contratos terminados y fiquidados por proponente, el cual debera estar debidamente

2 SEDE PRINCIPAL YOPRAL ? Carrora 23 Mo, 18-31 L PEX (50B) 634 55 39 - F10 E18 61 37
Mit 832000 2E3-6 SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 Mo 15-69 L PEX (507} BR% 20 36 - 310 818 61 23
Ww.corporinoguic.aoe.co EEDE VICHADA LA PRIMAVERA ¥ Calle 13 4 # 6-A2 barria Caudal & 313 283 #2 3%
i o, a UMIDAD AMBIEMTAL CAQUEZA, Cundinamarca® Calle 3 # 5a S5-66 L Xi3 226 38 50
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g Atencidn a ususrios: hitpsfcorporinoguiasthents eam/faccounts/login/

Figina 459 de 123




3
CORPORINOQUIA "o

registrado en &l Registro Unico de Proponentes, cuyo objeto haya sido o consistido en: “REALIZAR
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA, SOBRE
LA EJECUCION ¥ CUMPLIMIENTO DE CONTRATC CUYO OBJETO HAYA SIDO O CONSISTIDO
EM ESTABLECER LOS OBJETIVOS DE CALIDAD EN FUENTES HIDRICAS EN TRAMOS QUE
CORRESPONDEN A RECEPTORES DE VERTIMIENTOS DE AGUA RESIDUAL DOMESTICA YO
INSTRUMENTOS DE PLANIIFICACION DEL RECURSQ HIDRICO (no se aceptaran subconiratos o
figuras similares).

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE

Expenencia especifica en un (01) Contrato cuyo objetc haya sido o consistido en
“REALIZAR INTERVENTORIA TECHICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE Y JURIDICA, SOBRE LA EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE
CONTRATO CUYD OBJETO HAYA S1DO O COMSISTIDO EN ESTABLECER LOG
QOBJETIVOS DE CALIDAD EN FUENTES HIDRICAS EN TRAMOS QUE
CORRESPONDEN & RECEPTORES DE VERTIMIENTOS DE AGUA RESIDUAL
DOMESTICA Y/O INSTRUMENTOS DE PLANIIFICACION DEL RECURSO
HIDRICO" ejecutado v Bquidade, El valor repertado del contrato en SMMLY debera
ser mayor o igual al cien por cientc (100%) del Presupuesto Oficial expresado en
SMMLY,

Experiencia especifica en dos (02) Contratos cuyos objetos hayan sido o consistido
en ‘REALIZAR INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE ¥ JURIDICA, SOBRE LA EJECUCION Y CUMPLIMIENTD DE
CONTRATO CUYO OBJETO HAYA SIDO O CONSISTIDO EN ESTABLECER LOS
OBJETIVOS DE CALIDAD EN FUENTES HIDRICAS EN TRAMOS QUE
CORRESPONDEN A RECEPTORES DE VERTIMIENTOS DE AGUA RESIDUAL
DOMESTICA Y/O INSTRUMENTOS DE PLAMIFICACION DEL RECURSO
HIDRICO" ejecutados y liquidados. La sumatoria del valor repartado de los contratos
en SMMLV debera ser mayor o igual al doscienios por ciento [200%) del
Presupuesio Oficial expresado en SMMLV.

CODIFICACION UNSPSC: Los contratos aportados como experiencia especifica deberan estar
clasificados en cada uno de ks siguientes codiges (de acuerdo con el objelo ylo actividades a

200 puntos

426 puntos

ejecutar).
SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO T NOWBRE
77 10 15 [11] Evaluacion de Impacto Ambiental
7 10 16 4] Planeacibn Ambeental
i 10 ir o Senicios ;Ia Asesoria Ambental
¥ 10 18 00 Auditoria Ambiental
ir 10 20 00 Senicios de informes ambientales

: SEDE PRINCIFAL YOPAL ¥ Carrera 13 Mo, 1031 & PEX (GOA) 634 58 30 - 250 818 &1 37
Mit B32 00028535 SEDE ABAUCA ¥ Carcera 25 Mo 15-60 6 PEY (607 865 230 26 - 110 818 &1 33
Www.corporinogquio.gov.co SEDE VICHADA LA PRIMAVERA ¥ Calie 13 4 # 682 barrio Caudal & 313 285 82 35
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Por tanto, el oferente debera diligenciar y presentar ¢l ANEXO No. 06-A, se deben relacionar dichos
confratos en el anexa establecido para tal fin en el pliego de condiciones. Para salvaguarda de los
principlos de fransparencia, lealtad e igualdad, se venficaran en el orden en que aparezcan
relacionados.

En todo caso el oferente para acreditar la experiencia especifica debera anexar los documentos
exigidos en el numeral 4.2.3. Criterios de acredifacion y valoracion de expenencia del presente pliego
de condiciones

La expenencia especifica para puniuar considerando |a naturaleza de la modalidad de seleccion en
donde debe primar el mérito en concordancia con o dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decrelo
1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decrete 399 de 2021, En consecuencia, la experiencia
especifica del presente numeral, debe ser diferente a la aportada en la experiencia general.

5.1.EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DE LOS PROFESIONALES Y EXPERTOS DEL
EQUIPC DE TRABAJO: (450 Puntos)-

La experiencia especifica e idoneidad adicional de los integrantes del equipo de frabajo se le asigna
(440) puntos, los cuales se oforgaran de acuerdo con la siguiente ponderacion: Respecto de los
profesionales y experios del equipo de trabajo del oferente, la Entidad evaluars su expenencia e
idoneidad, conforme se indica a continuacian:

= Experiencia de los profesionales y expertos del equipo de trabajo: {210 Puntos)
Bajo este criterio serd calificado el personal profesional CONSIDERADO COMO INDISPENSABLES

¥ DETERMINANTE para una buena ejecucion confraciual y oblencion de los resultados propuesios.
El puntaje méximo olorgado en este criterio sera de 210 puntos, discriminados ask:

Personal Puntaje mixime
Directar de Interventoria 70
Especialista en Recurso Hidnico 70
Especialista en sistemnas de informacidn geografica (SIG) 70
Puntaje Total del criterio 210 puntos

El ndmeso de puntos asignados a cada uno de los cargos o disciplinas anteriores sera esfablecido
teniendo en cuenta los sigulentes crilterios:

FORMACION
CARGD | ,aanémica CRITERIOS DE PONDERACION !PUHTME
Titulo Profesional >12 afios a0

Director de |an Ingenieria|Experiencia| Desde 09 afios yundiahasta 12afios | 15
Interventoria Ambiental  ylo| Profesiona! | Desde 06 afios y undia hasta 09 afios | 5

- SEDE PRINCIFAL YOPAL ¥ Carrera 23 Mo, 1831 L PEX (608 634 55 39 - 310 @10 61 37
Mit 832 0002836 SEDE ARALUCA ¥ Carrera 25 Mo 1563 & FEX (607} BAS 20 26 - 310-&18 61 33
wmw.:nrpurinuqmﬁn.gw-m SEDE VICHADA LA PEIMAVERA ? Ealln_ 13 4 2 5-B2 barrio Caudal & 313 383 82 33
UNHIDAD AMBIENMTAL CAQUETMA, CungdinameErca PCalle 3 @ 55 5566 L I10 2265 38 50
-ﬂ . a u B rotificaciones judicialeés: notilisaciones-judiciales@Corporinoqula.gowv.co
ﬁ aAnencidn o usuarigs: hitpslcarporinoguiaathento.comfaccounts/ioging
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Ingenieria an

Experiencia profesional adicional de dos (2)

ﬁi’
LS

hidrico

Recursos afos como director de interventoria en 40l
Hidricos yio gestion del recurso hidrico yio planihcacion
Ingenieria lamhiental
Sanitana -
|
Posigrado a nivel Experiencia
de | Especifica |Experiencia profesional adwional de un (1)
aspa-cializacim_ ano como director de inferventoria en W |
en Gestian \gestian del recurso hidrico ylo planificacion
Integrada dal |amhign[3|
Recurso  Hidrico |
yio  Evaluacion
Ambsental |
FORMACION '.
CARGO | ACADEMICA CRITERIOS DE PONDERACION PiHTAE
Titulo  Profesional T }manl?& ol
en Ingenieria Civil [Experiencial Desde 07 afios y un dia hasta 10 afios 15
Ingenieria Profesional| Degde 04 afios y un dia hasta 07 afios | 5
Ambiental yio Experiencia profesional adicional de dos
Especialista Sanitaria (2] afios en proyecos de planificacion) . |
1 IetUrEg ambiental ylo de planeacién de recurso |
hidricos F‘nsgrg.‘;n 1;I::I'Ezl]'.tua'h:le: Experiencia|hidrico IS |
e iurcon Especifica Experiencia profesional adicional de un (1) ]
A 'Hrisdt:gulimsrm; aio. en proyectos de  planificacion 70 |
Gestisn Ambiental ambiental ylo de planeacion de recurso
hidrico
FORMACION
CARGO | ACADEMICA CRITERIOS DE Pﬂl’ﬂ_ ERACION PUNTA.JE
Eeneciafisty 10 Profesional >10 ahos =
nT:tlar::as en Ingenieria Experiencia Desde 07 afos y un dia hasta 10 afios i1 |
e [Catastal y|Profesional | Desde 04 afios y undia hasta 07 ahos | 5 |
informacian Fﬂ'}"ﬂﬂm yio Experiencia profesional adicional de dos
geografica “?“"T:% Experiencial(2) aflos en proyectos de planificacion] o
(SIG) Be“'gmm . ¥| Especifica |ambiental ylo de planeacion de recurso

Wit B2 0002856

W, COrporinequia, gow.co

SEDE PRINCIPAL YOBAL # Correra 23 Mo, 18-31 L PEX (60E] 634 58 33 - 310 818 6137
SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 Mo 15:65 L PEX (807 BBS 20 246 - 310 B8 61 53

SEDE VICHADA LA PRIMAVERAT Calle 12 A & 602 badiio Chiudal & 313 287 82 13
UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca® Calle 3 & 53 55-66 % ¥10 226 38 50
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E:SEE?QE;EE” Eﬁ Experiencia profesional adicional de un

ol dir e b 2 (1) afo en proyecios de planificacion 20
g ambéental yio de planeacion de recurso

Fie Informacian hidrea

Geografica (S1G).

En ko(s) contrato(s) relacionado(s), para el case de la presente Consultorla, se deberd acompafiar de
la respectiva certificacion del contratante.

Nota: Solo se calificaran fa formacidn y experencia del personal anlerior, en cuanito sean
ADICIONALES O SUPEREN los requisitos minimos exigidos (perfil) para cada uno de ellos.

5.2 Formacion Académica de los Profesionales y expertos del equipo de trabajo: {240 Puntos)
Bajo este criterio sera calificado el personal profesional CONSIDERADO COMO INDISPENSABLES

¥ DETERMINANTE para una buena ejecucion contractual y oblencidn de los resultados propuestos,
El puntaje maximo otorgado en este crilerio sera de 240 puntos, discriminados asi:

Director de Interventoria a0

Especialista en Recurso Hidrico &0

Especialista en sistemas de informacion geogrifica (S1G) &0
Puntaje Total del criterio 240 puntos

El nimero de puntos asignados a cada uno de los camgos o disciplinas anteriores serd establecido
teniendo en cuenta los criterios siguientes:

Formacion académica ==
PERSONAL Nivel de Maestria y/o Doctorado
: En Gestion Ambéental yio Ingenieria e
HiE ST Innovacitn para el desarrolio e
PERSONAL Nivel de Maestria yio Doctorado
W En Ingenieria Civil con énfasis en
Especialista en Recurso Hidrico | — 0 pisinne o hidraulicos 80 PUNTOS
PERSONAL Nivel de Maestria yio Doctorado
Especialista en sistemas de BUNTOS
informacion geografica (SiG) | =1 Ge08ana e

Nota: Solo se calificars la formacion académica de! personal anterior, en cuanto sean ADICIONALES
0 SUPEREN los requisitos minimos exigidos (perfil) para cada uno de elios.

SEDE PRINCIPAL YOPAL @ Correra 23 Mo TR-31 L PEX [6DE) 634 59 38 - 310 610 &1 57
ML BE2.000.285-5 | SEDE ARAUCA ¥ Carrmra 25 Na 1569 L PEX [&07] BB 20 26 - 310 076 61 53
| 5 SEDE VICHADA LA PRIMAVERA T Calla 13 A & 6-87 barrie Chudal & 313 F83 832 33
BLPLLMEL) BRI, QO .
J s @ o | UNHIDAD AMBIEMTAL CAQUEZA, Cundinamarca¥ Calle I & Sa 55.66 & 310 I2& 58 50
ﬂ . ‘ a | - Matifiemciomnes judiciales: natificaciones-fudiclalesfCorparinoguis.gow.oo
| 4 Arencisn o usuaorios: hetpsfear |_1|.'.|||I'|:":-|:|u|= athanto.comlaccounts/login/

Paging 53 de 133



i%
CORPORINOQUIA "¢

Los requisitos que debe cumplir el personal (expenencia general, expenencia especifica y formacion
académica) constituyen condiciones minimas; en consecuencia, no seran objeto de calificacion parcial
o proporcional y su incumplimiento no permitira |a asignacicn de puntaje alguno,

Los proponentes deben adjuntar a su propuesta los documentos con los cuales pretendan acreditar
los requisiios del personal calificable tales como hoja de vida, titulos de esiudio, certificaciones
laborales (en las gue conste claramente el iempa de vinculacion y el objeto del contrata y, tratandose
de cerlificaciones laborales para cerfificar el desempefio de funciones de empleos pablcos, estas
deben incluir especificamente el(los) proyecto(s), en los cuales se desempefid con la cual pretende
demosirar expenencia, indicando tiempo en el proyecto).

5.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Max. 100 ptos) - Anexo No. 10 6 Anexo No. 104

Los Proponentes pueden oblener puntaje de apoyo a la industria nacienal por: 1) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por i) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningln caso olorgard simultdneamente el puntaje por ambos aspactos.

Los puntajes para estimular a la indusiria nacional se relacionan en la siguienis tabla;

Concepto Puntaje
Promacion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 100
Incorparacion de componente nacional en semvicios exiran|eros o0

+ Promaocidn de servicios nacionabes o con trato nacional

En los contratos que deban cumglirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o porun residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformade por
estos o por eslos y un extranjero con Trato Nacional, {i) usa el o los bienes nacionales relevanies
definidos por la Entidad Estatal para el desamollo de la obra o (i) vincula el parcentaje minimo de
personal colombiano, segln comesponda,

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, gue sean preslados en el extranjero y esten
sometidos a la legistacion colombiana, un servicio es colombianc gi es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica consfifuida de
conformidad con la legislacién colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea
necesario el uso de bisnas colombianes o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes exiranjeros con tralo nacional que participen en e Proceso de
Contratacion de manera singular o mediants 1a conformacién de un Proponante Plural podran definir
si aplican las reglas previsias en este numeral o, i por @l confranio, deciden acogerse a la regla de
origen de su pals. Para definir la regla aplcable al proceso, el Proponente extranjers con frato nacional
asi lo manifestara con el diligenciamiento del Anexo No. 10 Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Macional. En el caso que no se diligencee Ia opcidn 2 del Anexo Mo, 10— Promocion de Sanicios

- SEDE PRINCIPAL YOPAL # Carrcra 23 Mo. I1B-31 L FBE [60B) BR& 5% 39 - 310 BN &F 37
Mit B32.000263-6 SEDE ARAUCA ¥ Carrera 2% Mo 15-83 & PEY (607 BAS 20 26 - 310 B1E €1 33
nogq SEDE WICHADA LA PRIMAVERA®Calle 13 & & 6-82 Barrie Caudal & 373 283 82 33
Wm.fﬂmﬂ “Iﬂ,ﬂﬁu,ﬂﬂ UNIDAD AMBIEMTAL CAQUETA, Cundinamarca™ Calie 3 # 53 55-66 © 310 226 38 50
n . . a B rotificacionas judiclales: notificaciones-judicialesi Cor porinaguis. goyv.co
E Agencion o usuario= hitpsYearparinoguis.athanto,comidceauntsriagin
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Nacionales o con Trato Nacional, |a Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con fas reglas
previsias en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Confratacion para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntae
de apoyo a la indusiria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el
desarrollo del objeto contractual un porcentale de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos &l cien por ciento {100 %), sin perjuicio de inclur una supenar del personal
requerido para el cumplimianto del contrato,

En el caso de Proponentes Plurales todos, vanos o cuakquiera de sus integrantes podra vincular un
porcenizie de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianes, de al menos el cien
por ciento (100 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requendo para el cumplimienio
del contrato,

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requendo para la ejecucion del contrato,
tratandose de Proponenies Plurales, su composicion debera estar acorde con ko exigido por la nocion
de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1,1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de o que
dependera la franja del puntaje aplicable en ko referente al apoyo de la industria nacional.

Para fales efecios en la sigwente tabla se indican las posibles compasiciones de Proponentes
Pluralas, la regla de origen que les aphca en virtud de dicha conformacion, asi coma la franja de
puntaje comespondiants:

Composicién del Proponente Plural | Regla de origen aplicable |  Puntaje aplicable
Promocion de  Servicios
Unicaments integrantes colombianos Cecreto 1082 de 2015 Nacionales ¢ com Trato
Macional
; A Promocion de Senvicios
Colombiancs en asocio con @xraniercs ooN | ne wy, 1082 de 2015 Macionales o con Trat
frato nacioma Nacional
La regla de orgen del pais
con &l que se tenga acuerda
comercial o [a de| Decreld | o iy de  Servicios

Unicamente integrado por exiranjeros con trato | 1082 de 2015, Si el o o

nacional Proponente  Plural  no Naclonal
especifica a cual regla se

acoge, se aplicarz la del

Decreto 1082 de 2015

No la de onigen | Incorporaciin de

Proponents plural en el que al menos uno de dﬁm‘lﬁﬁl& EEI“IHE?,Eni componente  nacional  en

g con Trako

los integrantes es exiranjero sin brale nacional. la de los paises de origen. | servicios exiranjeros

Acreditacion del puntae por servicios nacionales o con fralo nacional

i=
L.
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La Entidad asignara hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o i) con Trafo
Nacional,

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas
del Formato Promocian de Servicies Nacionales o con Trato Macional, alguno de los siguenies
documentas, segln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Froponente.

B. Persona natural extranjera resident2 en Colombia La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El cerfificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de fas camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extraniero con frato nacional obtenga ! puntage por apoyo a la industria
nacional por promocidn de Servicios Macionales o con Tralo Nacional solo debera presentar el
Formato Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Naciona!.

Para & Proponents exiranjero con Irato nacional gue diligencie [a opcion 2 del Anexo No. 10 A -
Promacion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los senvicios son originarios de; a) los Estados mencicnados en la seccion de
acuerdos comerciales aphcables al presente Proceso de Conlratacion; b) los Estados en los cuales si
hien no easte Acuerdo Comercial, &l Gobiema Nacional ha certificado que los oferentes extranjercs
gozan de Trato Nacional, en los terminos del articule 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, o ¢} los
Estados miembros de la Comunidad Andina de Maciones. Para esio, debera demostrar gue cumgle
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, alleganda la
informacién yio documentacion que sea requenda,

El Proponente nacional podrd subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacidn legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunsiancia para la asignacicn del puntaje por
Promocion de Servicios Nacionales o con Tralo Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo & la industnia nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus inlegrantes presente alguno de los documentos indicades en este numeral, seqdn cormesponda.
A su vez, el representanie del Proponente Plural deberd diligenciar el Anexo No. 10— Promocidn de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando ung 0 vanos de sus integrantes no cumplan con
tas condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrd puntaje por Promocion de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

- Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros

SEDI PRINCIPAL YOPAL @ Correra 23 Mo, 18-31 L PREX (608} €345 5% 35 - 310 818 €1 37
Mt B52.000.2555-0 SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 Mo 1569 % PRX |6O7] 885 20 26 - 310 B18 61 33
L F'p‘ﬂ‘!'dl'lﬂ H SEDE VICHADA LA PRIMAVERA Y Calle 13 4 § 6-82 Barrla Caudal & FIE 2HT AZ 53
it - ¥ Ulﬂ.ﬂwrﬂﬂ UHIDAD AMBIENTAL CAQUEIA. Cundinamarca®Calie 30 Sp 55-66 & 110 326 38 50
n ‘ g ﬂ [+ Metilicacionss judiciales: notificscicpes-judicialeosfCor parindgquia gav.co
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La Enfidad Estatal asignara cincuenta (50) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Macional o a Proponentes Plurates en los que al menos uno de sus infegrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (50
%) del personal tecnico, operativo y profesional de origen colombiana.

Por ofro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiana con titulos academicos olorgados en el
exterior deberd acreditar la convalidacion de estas filulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el extencor se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el tituko
obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, &l representanie legal o el
apoderado del Proponente deberd diligenciar el Anexo No. 10 A- Incorporacion de Componente
Macional en Senvicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramenio que incorporara
en la ejecucion del contralo mas del noventa por ciento (80%) de personal tecnico, operative y
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion,

La Entidad Estatal tnicamente otorgara el puniage por promocién de la incorporacion de componenie
nacicnal cuando el Proponente gue presente el Anexo No. 10 A - Incorporaciin de Compaonenie
Nacional en Servicios Exfranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicics
Nackonales o con Trato Nacional.

El Anexa Mo. 10 A - Incomporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponenies extranjeros sin derecho a frato nacional que opien por incorporar
personal colombianc. En ef evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacianal o un
Proponente Plural en el que al menas uno de sus infegrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en
lugar del Anexo No. 10 A - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente
el Anexo 10 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a oforgar
ountaje por el factor regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

5.4. PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (20 puntos)

Atendiendo ko dispuesto en el articulo 22.1.24.27 4. def Decreto 1082 de 2015 adicionado por e
Decreto 0287 de 2025 |a Entidad otorgar un puntaje adicional equivalente al dos por ciento (2% del
total de los puntos establecidos para la evaluacion de las ofertas al proponente que acredite cualquiera
de las condiciones previstas en el presente numeral, con el fin de promover la inclusion laboral de
personas con discapacidad, siempre que ello no comprometa el adecuado cumplimeento del objeto
contraciual.

El puntzgje adicional sera procedente cuando ef proponente demuestre una de las siguientes

circunstancias:
SEDE PRINCIPAL YOPAL ? Carreta 23 Mo 1631 L PEX (G08) &34 54 39 - 310 818 £1 37
Mt BF2. 000 263 -0 SEDE ARALUCA ¥ Carfaia 25 Mo 15-69 & PBX (G0F] 885 20 26 - JH0 B18 & 33
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ﬁ Atencien a8 uwuerios: https: Yoorporineguia athanto,ca myaccountsfogin/
Pagina 57 de 133



[

%
CORPORINOQUIA "

1. Que fiene la calidad de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad, de
conformidad con la definicidn y condiciones previstas en el articulo 2.2,1.2.4.2.6 del Decrelo
1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026

2. Que cuenta dentro de su planta de personal con personas con discapacidad vinculadas
mediante confrato de trabajo, con dedicacion exclusiva y con observancia de [as condiciones
y garantias lkegalmenie exigibles, en un ndmera no infenar al siguients:

Nimero total de trabajadores de la NGmero minimo de trabajadores con
planta de personal del proponente discapacidad requerido
Entre 1 y 30 i
Entre 31 y 100 3
Entre 101 y 150 &
Entre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 T
Entre 301 y 400 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601y 700 16
Mas de 700 En adelante, por cada *_I[]-D h'at}_ajadnrgs_dehrafé
contarse dos (2) con discapacidad adicionales

Para la asignacion del puntaie, el proponente debera acreditar el ndmero de trabajadores con
discapacidad que corresponda al tamafio de su planta de personal. Dicho ndmero comprendera tanto
el minimo legal aplicabie como las vinculaciones adicionales requeridas para acceder al incentvo
{Anexo No. 11 - Vinculacion de personas con discapacidad).

La apreditacion de cualquiera de |28 antenores circunstancias dara lugar a la asignacion de un Gnico
puntaje adicional del dos por ciento (2%), razén por 1a cual este factor no sera acumulable enire si,

Documentos para la acreditacién del puntaje adicional
El proponents deberd allegar con la oferta, en medio digital, como mirimo, los siguientes documentos:

a. Ceriificacidn expedida con una antefacion no supenor a treinta (30) dias calendarnio respecio de la
fecha de cierre ded proceso, suscrita por 8l representante legal del proponente y el revisor fiscal,
cuando exista de acverdo con la ley, o-en su defecta por el contador, en la que conste el namero de
personas ¢on discapacidad que integran su planta de perscnal. En dicha cerfificacion debera
sefalarse el nombre completo y el nimero de identificacion de cada frabajador acreditado.

b. Copia de los documentos de identidad de las personas relacionadas, asi como copia de los
respectivos contralns de ‘rabajo o cerlificaciones laborales en las que consten las funciones
desempefiadas. Para esle efecto no serdn admisibles confratos de prestacion de sanvicios,

: 3 - SEDE PRINCIPAL YOPAL ¥ Carrara 23 Mo, 1.1 L PEBX [60BY 634 59 39 - Z10 B1E &7 37
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¢. Certificacion o soporie de los aportes al sistema de sequridad social cormespondientes a los (Itimos
tres (3) meses, en la que se evidencien los pagos efectuados por el empleador.

d. Cerfificado de discapacidad expedido conforme a ka normativa vigente del Ministeno de Salud y
Proteccion Social.

e. Certificacion expedida por el Ministario del Trabajo para estos efectos, cuya vigencia sera verificada
por & Entidad,

Cuando la oferta sea presentada por un proponente plural, la verificacion se efectuara tomando
unicamente la planta de personal del integrante que tenga la mayor participacion porcentual dentro de
la estructura plural.

La aplicacion de este puntaje adicional se realizara sin perjuicio de los compromisos y limitaciones
derivados de los Acuerdos Comerciales Infernacionales vigentes para Colombia.

La aplicacion de esle factor no excluye la procedencia de ofros critenios diferenciales o incentivos
previstos en el ordenamiento juridico en favor de Mipymes, emprendimientos o empresas de mujeres,
siempre que resulten procedentes en el respectivo proceso de seleccion.

Seguimiento durante a ejecucion contractual

La Entidad, & través de |2 supervisidn o interventoria, verificara duranie la ejecucion del contrato la
permanencia de las condiciones con fundamenio en |as cuales se olorgd &l presents puntaje adicional,
Para tal efecto, el contratista deberé allegar con cada solicitud de paga los sopories que demugsiren
la subsistencia de dichas condicionas o, en su defecto, exponer y acreditar |as circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito que hubieren impedido su mantenimiento

La disminucion injustificada del nimero de trabajadares con discapacidad acreditado para la obtencian
del puntaje adicional podra constituir incumplimiento contraciual, sin perjuicio de |a cbservancia del
debida proceso y de las garaniias constitucionales relacionadas con la estabilidad laboral reforzada,
|z igualdad y la dignidad en el trabajo.

55, PUNTAJE ADICIONAL PARA INCENTIVAR LA FAHTIEH'-‘AEI:‘._JH DE EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS ESTABLECIDOS EN
EL ARTICULD 2.2.1.2.4.2.15. DEL DECRETO 1860 DE 2021. (Max. 2/1.000) - Anexo No. 12 6
Anexo No. 13 6 Anexo No. 14.

Dando cumplimienta a lo dispuesto en inciso tercero del articulo 2.2.1.24.2.15. del decreto 1860 de
2021 que establece de manera imperativa y categorica que las Enfidades también otorgaran un
ntaje adiclonal d unto veinticinco por cie .25%) del valor total de los
ntos establec iegos de condiciones o umen ivalentes, a los
proponentes que acrediten alguno de los supuestos del arficulo 22.1.2.4.2.14 del Decreto 1360 de
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2021, que establece la definicion de "emprendimientos” y “empresas de mujeres’; en tal sentido |a
entidad dispone que se asignaran DOS PUNTOS (2) PUNTOS al oferente que acredite tal calidad.

Para tal fin y conforme lo dispone el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, se entenderan
como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas gue cumplan con alguna de las sigusenies
condiciones:

Primera - “Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacidn de la persona juridica perienezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al mencs el Glimo afo anterior a la fecha de cieme del Proceso de
Seleccitn, Esta circunstancia se acreditara mediante cerlificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contadar, donde conste
la distribucian de los derechos en la sociedad y & fiempo en el que |z mujeres han mantenido su
participacion.”

Segunda -, "Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante & menos el dltimo afo anterior a 1a fecha de cierme del Proceso de Seleccion en el
misma cargo u otro del mismo nived,

Se entendera como empleos del nive! directivo aguellos cuyas funcionss estan relacionadas con |a
direccitn de Sreas misionales de la empresa y |a toma de decisiones a nivel estralégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directiva los que dentro de [a organizacion de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mande o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumpdimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante cerlificacion expedida por ef representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requenmientos de key, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el bempo de vinculacion,

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman &l nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia
de los respectivos documentos de idenfidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral
con las funciones, asi como el certificado de aportes a segquridad social del (imo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.”

Tercera -. "Cuando la persona natural s2a una mujer y haya gjercido actividades comerciales a traves
de un establecimiento de comercio durante al menos el (ifimo afio anferior a |a fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la
cédula de exiranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil”
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Cuarta -. “Para las asociaciones y cooperativas, cuando més del cincuenta por ciente (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya comespondido a estas durante al menos el Gltimo afio
anterior & la fecha de cieme del Proceso de Seleccion, Esta circunstancia se acreditara mediante

certificacion expedida por el representants legal "

Respecio a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, ias
cerificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de uramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendanio antenores a la previsia para el ceme del procedimiento
de seleccion,

NOTA: tratandose de proponenies plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que fiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcie o la unin temporal,

5.6.PUNTAJE ADICIONAL PARA INCENTIVAR A MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. DEL DECRETO 1860 DE 2021.
(Max. 21.000)

La Enfidad olorgara un puntaje de DOS PUNTOS (2) PUNTOS al Proponente que acredite la calidad
de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
20185, en concordancia con el paragrafo del articula 2,2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, 0 la norma
gue lo modifique, complements o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponenie entregara copia del certificado del Registro Unica
de Proponentes, &l cual deberd encontrarse vigenta y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debi subsanar la entrega del RUP, éste serd valido para los criterios diferenciales en
suanto a los requisitos habditantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar
la experiencia soficitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
cerfificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por o que oblendré cero
(0) punios por este factor de evaluacion,

Traténdose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo mencs uno de kos integrantes
acredita |a cafidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superiar al diez por ciento (10%) en el
Consorcio 0 en la Union Temporal.

En caso de que el proceso sea limitado a la participacion de Mipymes, el puntaje comespondients a
este factor seré trasladado al criterio diferencial para emprendimientos y empresas de mujeres.

5.7. Aplicacion del Articulo 58 de la Ley 2195 De 2022

Previa verificacion del Registro Unico de Proponentes, la Entidad descontara el 2% del total de los
puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o
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clausulas penales desde el 18 de enero de 2022, fecha en |2 que se promulgd la ley 2185, sin fener
en cuenta el nimero de esas dos sancionas ni suU cuantia

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones lemporales si alguno de sus integrantes se
gncuenfra en la siluacion antenor. Sera de entera responsabilidad del interesado, aportar ef
documento que acredite |2 presentacidn de la demanda confra los aclos administrafivos gque
impusiercn |a {s) mulia (s) respaciivas de manera concomitante con |a oferta. En [a medida que liene
que ver con la asignacion de puntaje, se aplicara lo sefalado en el paragralo 1 del articulo 5 de la ley
1150 de 2007

5.8.CRITERIOS DE DESEMPATE

Se enfendera que hay empate cuando dos o mas proponentes habditadas cuenien con el mismo
puntae tatal en la calificacion de los factores de ponderacion o escogencia de sus propuestas. De
conformidad con el articulo 35 de la ley 2069 de 2020 en caso de presentarse un empate enire dos o
mé&s proponentes, |a entidad para escoger al adudicatario del contrato se debera someter a las
siguientes reglas, las cuales debe utilizar de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el ofersnie
favorecido, respetando bos compromisas adquiridos por Acuerdos Comerciales vigentes:

1. Preferir ia oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o senicios
exfraniergs.

2. Preferir la propuesta de |a mujer cabeza de familia, mujeres victimas de Ia violencia intrafamiliar
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural consfiluide por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar ylo
personas juridicas en las cuales participe o partcipen mayoritanamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredile en las condiciones establecidas en
la dey que por lo mencs &l diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad a
la que se refiere la Ley 361 de 1997, Si la oferta es presentada por un proponente plural, &f
integrante del oferanie que acredite gue el diez por ceento (10%) de su nomina esta en condscion
de discapacidad en los términos del presente numeral, debe lener una paricipacién de por ko menos
el veinticinco por cienta (25%) en el consorcio, unidn lemporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo &l veinticinco por clento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite ka vinculacion en mayor proposcian
de personas mayares que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumpdido el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
Ia ley, gue par lo menos diez por ciento (10%) de su némina perienace a poblacion indigena, negra,
gfrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitanas,

6. Preferir |a propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponenie plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, yio personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritanamente.

7. Preferir |a oferta presentada por un proponente plural siempre que:
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(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia ylo una persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menas el veinticinco por ciento (25%) en
&l propanente phural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacian o
reiniegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por clento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de famiia o persona en proceso de reincorporacian
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socics o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del propanente plural,

8. Preferir la oferta presentada por una Mipymes o cooperalivas o asociaciones muluales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constifuido por micro yio pequefias
empresas, cooperalivas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o mformacion contable
con corte a 31 de diciembre del afio antenor, por lo menos el veinbicingo per clento (25%) del total
de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones muluales por concepio de proveeduria
del oferente, realizados durante el afio antenor; o, la oferta presentada por un proponente plural
siempfe gue:

{a) est& conformado por al mencs una MIPYME, cooperafiva o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

[b) I MIPYME, cooperativa o asociaciin mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa ¢ asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del praponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e interes
Cabectivo o Sociedad BIC, def segmento MIPYMES.

12. Utilizar un métoda aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso. (Se procedera por sisfema de balotas),

NOTA: El cumplimiento de los factores de desempate se acreditara y verificara de conformidad con
o dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021,

CAPITULOWI
6. OTRAS CONDICIONES DEL FUTURD CONTRATO

B.1. Valor Estimado del Contrato

El valor del contrato sera &l que sea registrado en la oferta que resulte favorecida con la adjudicacion
de la convocalora, siempre que no supere el presupuesio oficial estimado en la suma de
DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES QCHOCIENTOS VEINTITRES MIL NOVECIENTOS
TREINTA ¥ TRES PESOS MICTE ($251.823.933,00), incluido IVA con carge al presupuesto de la
vigencia 2026, de conformidad con el presupuesto oficial definido por la Subdireccion de Planeacién
Ambiental, quien elabarg, justificd y discriming e anafisis de costos, valor que se encuentra respaldado

&
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con el certificade de disponibilidad presupuestal No, 569 del 22 de abnl de 2026, expedido por la
Profesional Universitario de la Subdireccion Administrativa y Fmanciera.

6.2.Forma de Pago

La Corporacion pagara al confratista el valor del contrato de acuerdo con su disponibiidad prasupusstal de |a
siguierte manera:

A. Un primer pago equivalente al veinticinco por clento (25%) del valor del contrato cuando el avance de
las actividades del contrato de consultoria objeto de interventona s2a de un weinticincs por cientn (25%), y astén
aprobados por parte de la interventoria y condicionado a la revision y aprobacadn por parte de |a supenasion;
de conformidad al cumglimiento del cronograma de actividades y el plan de trabaio presentado por el consultor,

B. Un segundo pago equivalente al treinta y cinco por ciento (35%) del valor del contrato cuando &l avance
de las actividades del contrato de consuloria objeto de interventoria sea de un sesenta por ciento (60%), v
estén aprobados por parte de la interventoria y condicionado a la revision y aprobacidn por parte de la
supendsion; de conformidad &l cumplimiento del cronograma de actividades y e plan de frabajo presentado por
&l consultor,

C. Un tercer pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato cuando el avance da las
actividades del conlrato de consultoria objeto de interventoria sea de un noventa por ciento (30°%), v estén
agrobados por pane de la interventoria y condicionado & la revision y aprobacion por pare de |a superasian;
de conformidad al cumplimiento del cronograma de aclividades v el plan de trabago presentado por al consultor.

D. Un pago final def diez por ciente (10%) restante del valor del confrato, preva entrega fonmal de bodaos los
productos derivados del contrato de Consultoria objeto de imenentoria v el cumplimiento del cien por ciento
{ 100%) de las actividades, un informe final qua contanga la ejecucion actividades con sus respectivos soportas,
el acla de cumplimeento, el acta de liquidacsin final suscrita entre el contratista v el supervisor, y acreditacion
del contrafista que se encuentra &l dia con &l pago de aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales, silo hubiere,

Si los pagos son en razon @ una mensuaidad, avance o porcentaje de eecucidn del objelo contractual,
CORPORINOCOLIA exigira;

_ITEM DESCRIPCION |
| Farmato de verficackdn de dacumanios

Acta parcial suscrita entre el contratista y el supervisor

Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor

Infarme financieno de la comecta inversion del anticipo con 5us soportes aprobado por 1
la supervision

Factura o documento equivalene
Pagos de seguridad social de acuerdo 2 propuesta preseniada
Cerfificacion que se encuentra al dia con & pago de aportes al sistama de saquridad
social integral (pagos al régimen de seguridad social -salud, pensdn y ARL:), y | X
parafiscales suscrita por el revisor fiscal o representante legal segln comesponda.

ND
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Cetificacion del supanvsar que el contratista s& encuentra & dia con &l pago de aportes
8 | al sistlema de saguridad social integral {pagos al régimen de segunidad social -salud, | X
‘pension ¥ ARL-), v parafiscales.

Informe de avance de la ejecucion ded confrato susento por el interventor X
10| Informse de supervision £ X
Para el ditimo pago CORPORINCQLULA axigira:
[ ITEM EJ-EER!PCﬁ__H Sl | NO
1 | Evaluacion y regvaluacidn de proveedores. | X
2 | Actade tﬂ'mlnamtnpmmnunmnmmphzn suscrita entre el conlratista y el supanvisor. | X
3 | Acta de liquidacidn final suscrita entre el contratista y el supervisor, A
4 | Cerificacion de cumplimiento por parte del supenvisor, X!
5 Inforrme detallado gue contenga cada una de f2s actividades programadas com su X
_ respective registro fotografice en medio fisico por pane de 13 consultoria,
i Informe final administrativo, financiero, contable, amblental y juridico consolidada de (
Inferventoria. i L
7 | Conceplo de viabilidad técnica del total de los ; productos, proferido por el interventor, 51
Informe fnanciers consolidade de ia consultoria con soportes (Balance financieno segin
B | propuests, liquidacion, paz y salos de personal vinculado). aprobado por la| X
mierventonia. &
8 | Pagos de segundad sovial de acuerdo a propuests presentada. X
Certificacion que se encuentra &l dia con el pago de aporiss & sislema de segunidad
10 | social integral (pagos al régimen de seguridad social -salud, pension y ARL-), y | X
parafiscales suscrita por el revisor fiscal o representante lagal segun coresponda. -2
Certificacion del supervisor que el contratista se encuentra al dia con el pago de aportes
11 | &l sistema de segunidad social integral (pagos & régimen de seguridad social -sakud, | X
| pensxn y ARL), v parafiscales.
12 | Cenificacion de rendimientos financierss y consignation de los mismos. "
13 | Factura elecironica. o W =,
14 | Documentos requeridos por @ sistema de gestion de calidad 54

Nota 1: Sin el cumplimients de tales requisitos, |a factura o documento equivalente se enfendera como no
presentada. Sin perjuicio de lo antenor, para efectos de los desembolsos se debera verificar el valor por item
de |a faclura o documendo equivalente conlra log valores unitarios ofrecidos por e contratista reflejado en su
oferta econdmica, montos que no podran ser supanores a lo ofrecido por el contratista,

Nota 2: Para efeclos del tramite de los pagos a favor del contratista, el interventor debera verificar el orden y
cuantia de las afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto confractual, a fn de no
sobrepasar su manto.

Nota 3: Los pagos se realizaran conforme al PAC de la Corporacion

6.3. Plazo de Ejecucion del Contrato.
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CORPORINOQUIA

El plazo da ejecucion del presenta Conirato es de SEIS (6) MESES, contados a partir del acta de inicio
previo perfeccionamienta del confrata y cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

6.4. Obligaciones
6.4.1. Actividades por desarrollar para el logro del objeto o producto a contratar:

6.4.1.1. DBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR.

1, Verificar of cabal, oportuno y adecuado cumplimienio del objeto del contralo sweto a interventoria,
conforme a los estudios previos, ka propuesta adjudicada, las especificaciones tacnicas, el cronograma, las
obigaciones confractuales y demas documentos gue integran @l proceso contractual,

2. Cumplr zon las obligaciones establecidas en el Capitulo § Control v Seguemiento & la Ejecucion del
Contrato de la Resolucién 100.41,14-119 del 19 de julio de 2014, emifida por la Comoracion (Manual de
Contratacion).

3. Disponer y garantizar, bajo su exchesiva responsabilidad, la totalidad de los recursos humanos, tecnicos,
tecnoligicos, melodolbgicos,  administrativos, logisbicos y operativos requendos para  ejecutar
integralmenie la interventoria, con sus propos medios, equipos, hemamientas, sistemas de respaldo y
demas recursns necesanins para la produccion, conservacion y entrega de los informes, conceplos, actas
derivados del contraio de interventoria,

4. Ejescer €l seguimiento, control, revision, acompafiamsento y venficacion pemmanente del contrato de
consultoria en sus componenies téenico, ambiental, adminsstrative, financiero, contable y juridico, segln
corresponda al alcance contrachus.

5. Velar porel cumplimiento del contrato de consuloria en lermings de caldad, cantidad, oporunidad, plazos.
especificaciones técnicas, comecta imversion de los recursos y observancia de las obligacsones
contractuabes a cargo del confratista consultor.

6. Mantener debidamente arficuladas a las partes del confrato, promoviende la comunicacion opartuna entra
la Entidad, el contratista y los demas aclores que intervengan en la ejecucion confractual.

7. Prevenir la generacion de confroversias y propender por su solucidn agil, tBcnica y documentada, dejando
constancia de las situaciones advertidas y de las recomendaciones fomuladas.

8 Solicitar al confrabista los informes, aclaraciones, soportes. evidencias y demsas documentos que resulien
necesanos para verificar la adecuada ejecucion del contralo, asi como convecar y participar en reuniones,
comidés, mesas de trabajo, talleres, visitas y demas espacios de seguimieanto que 58 requisran

&, Presentar al supervisor un informe mensual detallade sobre todas las actuaciones adefantadas, & estado
de ejecucidn del contrato intervenido, kas novedades presentadas, las recomendaciones formuladas y, en
general, el balance de fa gesiion desamodlada,

10, Presentar oporfunaments al supervisor los informes parciales, informes de avance, conceptos, balances.
actas, sopories y el informe final de interventoria, en los términos, condicianes y perodicidad previstos en
el confrato y en el acapite da forma de pago.

11. Elaborar, revisar, framéar v suscribir, segln comesponda; [as actas que se generen duranie |3 ejecucion
contractual, éntre ellas las de inicio, suspansion, reinicio, sequimientn. avance, recibo parcial, recho final.
leminaciin, caerre financiera v liquidacion, con sus respectivos sopories, &si mismo conceptuar sobre las
solictudes de modificacidn, aclaracidn, ajuste, suspension, prorroga, adicion, cesion, terminacion o
liquadacion.
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12,

13,

14

15.

16.

17

18

19

20,

21,

22,

23.

24

CORPORINOQUIA

Aprobar o rechazar por escrito, de manera oporfuna, mofivada y tcnicamente sustentada, los senvicios,
actvidades, productos o entregables presentados por el contratista, cuando no se ajusten 2 lo exigido en
el contrato, en las especificacionss 1écnicas o en las condiciones de calidad acordadas,

Venficar que los informes, productos, entregables, sopories, bases de datos, registros, actas, archivos
editables y demés documentos generados por el confratista consultor se encusniren debidamente
organizados, completos, consistentes y con calidad técnica suficiente para su revisitn, validacion y recibo
Garantizar la calidad, coherencia, conssstencia, suficiencia y trazabilidad de los documentos, informes y
conceplos emitidos, respendiendo por su contenide tenico, metodeiogico y decumental.

Requerir al contratista, por eserito y dentro de términos razonables, para que subsane, complaments, ajlshe
o comija los incumplimientos, deficiencias, inconsistencias, relrasos o desajustes adveridos durante la
ejecucion del contrate, y verificar ef cumplimiento de dichos requerimientos,

Realizar seguimients a los nesgos asignados a las partes en la matriz de riesgos del proceso de
confratacion y dejar constancia de su materalizacion, mane, iratamiento y recemendaciones.

Verificar, antes de la suscripcion del acta de inicio del contrato intervenido y para cada pago que deba
realizarse, que el contratista se encuentre al dia en el pago de aportes & Sistema de Seguridad Sccial
Integral y aportes parafiscales, cuando haya lugar, dejando la corespondiente corstancia documental
Mantener durante toda la ejecucion del contrato de interventoria el equipo de trabajo ofrecido en la
propuesta, especialmente el personal profesional y de apoyo evaluado o habiltado en & proceso da
saleccion. En caso de requerirse su sustitucion, debera soliclarse aulorizacion previa y escrta del
supeniisor, acreditando que el reemplazo cusnta con calidades academicas, experiencia & idoneidad
iguales o superioras a las incialmente ofertadas

Mantenerse a paz y salvo por concaplo de obligaciones laborales, aportes al Sistema de Seguridad Social
integral y apotes parafiscales respecto de su propio personal, y acreditar mensualmente dicha sifuaciin
al supervisor del contrato de interventoria,

Ejecutar ef contrato de interventoria con plena aulonomia técnica, administrativa y financiera, bajo su
exclusiva responsabilidad, sin que exista subordinacion o vinculo laboral alguno entre CORPORINGQUIA
y el interventor, ni entre la Entidad y &l personal que este vincule para la ejecucion confractual
Responder por |as actuaciones, omisiones, reclamaciones y demés situaciones derivadas de la vinculacion
de su personal, colaboradores, proveedores, aliados o subconiratistas, manteniendo indermne a i Entidad
frente a reclamaciones de caracier laboral, civil, comercial o administrativo atritubles al interventor.
Asumir el pago de impuestos, tesas, contribuciones, estampillas. retenclones, gravamenes y demas cargas
fiscales que se causen con acasion de la celebracion, ejecucian ¥ liquidackn del contrato de interventoria,
da conformidad con la normatividad vigente,

Obligacitn especifica verficacion de permanencia de las condiciones de obtencicn de puntaje: Cuando &
intarventor se le hubiere olorgado en la efapa de evaluacidn puntaje adicional por acreditar vinculaciin
laboral de personas con discapacidad o por 5u condicion de emprendimiento o empresa de personas con
discapacidad, debera mantener durante toda fa ejecucion del confrato las condiciones que dieron lugar &
dicho puntaje y acrediaras con cada solicitud de pago. la documentacion con la que acredite la
permanencia de las condiciones mediante las cugles se obtuvo el incentiva. En caso contrario, informar de
manera immediata, escrita y sustentada las razones de fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedico
su cumplimiento, adjuntande los sopones comespondientes. Nota: El supenvsor venificara el cumplimiento
de esta obligacion con cada soficitud de pago. El incumplimiento injustificado podra constituir causal de
incumplimiento contractual.

Obligacin yia Condicin aspecial de ejecucion en favor de las personas con discapacidad: Durante 2
gjecucion del confrato, en los iterns que es necesano subcontratar bienes, obras o servicios dentro de I3
cadena de provisian, el contratista debera priorizar la contratacion de personas naturales con discapacidad
wio de emprendimientos y empresas de personas con discapacadad, conforme a los crifenos del articulo

=
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2212425 del Decreto 1082 de 2015, modificado por e Decreto 0287 de 2026, Nota: El supanasor
verificara el cumplimiento de esta obligacén con cada solicitud de pago. Bl incumplimizanto injustificado
podrd constiulr causal de incumplmients contrackusal,

25. Las demds aclividades inherentes, conexas y necesarias para la adecuada, oportuna, eficiente y corracta
eiecucion del obieto contractual de interventona, asi como aquellas que le sean impartidas par el supandsar
dentrd del manso det condrato

B. VIGILANCIA ADMINISTRATIVA

1. Acopiar la documentacion producida en la etapa precontractual que se requiera a fin de contar con el makmo
de informacién sobre el ongen del contrado,

2. Establecer mecanismos agiles v eficientes para el desarrollo de la supenision o interventoria a su cargo,

3. Evitar que sus decsiones interfieran injustificadamente en las acciones del confralisia.

4. Verificar que exisian kos permisos v licencias necesanios para ka ejecucidn del objeto contraciual

5. Llevar estncto control sobre la comespondencia que se produzca con el contratista duranie i ejecucion del
contrato, de tal forma que ks Corporacion intervenga oporiunamenie frente 8 las sobcitudes presentadas.

6. Orpanizar Ia informacion ¥ documentos que 52 generen durante |a ejecicion del contrato, manteniéndola a
disposicidn de los interesados y enviar, una vez se produzca, copia de la misma a la dependencia
cormaspondients,

7. Coordinar con |a Dinsccion de Subsede, Subdireccidn o Unidad de la Corporacion que tengan refacian con la
ejecucion del contrato, para que estas cumplan con sus obligaciones. Dentro de esta funcion se enfiende
incorporada ia de efectuar seguimiento a las actuaciones contraciuales

8. Definir los cronogramas que se seguiran durante el ramée de 25 etapas confractual y post-contractual.

8, Integrar los comités a que haya lugar ¥ participar de manera activa y responsable en su funcionamiento,
dejando constancia de |as diferentes reuniones gue se celebren y decisiones que se adopten,

10. Atender, tramitar o resolver toda consulta que eleve el conratista, de forma tal que se imprima agilidad al
proceso de la solucion de los problemas que se deriven del desarrolio de [a actividad contractual,

11, Tramitar las sollciudes de ingraso ded personal y equipos del coniratista o de personas extemas 2 las areas
de infiencia ded confirata.

12. Procurar que por causas atibusbles a la Corporacion no sobrevenga mayor onerosidad, es decir, no sé
rompa &l equilibrio financiers del contrato.

13. Programar y coordinar con |os contratistas, subconfratistas, funcionarios, veedurias ciudadanas, comunidad
 quien 5ea necesano reuniones peribdicas para analzar el estado de epcucion y avance del contrato.

14. Presentar informes sobre el estado de ejecucion y avance de los conbratos, con fa penodicidad que se
requiera, atendiendo el ohjeto y naturaleza de los mismos y un informe final de su elecucion.

15, Exigir &l cumplimianto de |as normas de seguridad, higiene, salud ocupacionai y ambiental que sean
aplicables.

16. Adelantar cualguier otra actuacion administrativa necesana para la comecta adminsstracion del contrato

17, Velar porgue exdsta un expedienta del confrato que asté compheto, actualizado y que cumpéa las normas en
matenia de anchivo.

18, Coordinar las instancias infemas de la Enfidad Estatal relacionadas con la celebracin, epcucdn y
ligurdacion del contrato. Por ejemplo; polizas, impuestos, y documentos para la celebracion del confrato, etc
19, Entregar los informes que estén pravistos v los que soliciten los arganismaos de confral.

20. Garantizar la publicacion de los documentos del condrato, de acuerdo con 1a ey,

21, Verficar & cumplimiento de las obiigaciones del confratista en materis de segundad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, elc. De acuerds con |a naturaleza def contrato.
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c. VIGILANCIA TECNICA

1. Verificar y aprobar las condiciones de idoneidad y experiencia del personal que se requiers para la ejecuciin
ded contrato, que no hizo parte de la verficacidn adelantada en ef proceso de seleccion. ko anterior, como
requesito para la suscrpeion del acta de inicio.

2. Verificar y aprobar fa localizacion de los frabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar al
cantrato, igualmente constatar - segin &f caso - la existencia de planos, disefios, licencias, aulonzationes,
estiedios, calculos, especificaciones y demas consideracionss teenicas que estime necasanas para suscrbir el
acta de indciaciin v [a ejecucion del objeto pactado,

3. Verificar que el contrafista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecide, con las condiclones e
woneidad pactadas Inicialmente y exiglr su reemplazo cuando fuere necesarnio,

4. Estudiar y decidi los requerimientos de caracter téonico que no impliquen modificaciones al contrato, En
caso de requerr modificaciones justificar y solicitar los ajustes a los confrates, aportande la decumentacion
requenda para el efecto,

E, Controlar el avance del contrato con base en &l cronograma previsio y recomendar los ajustes a que haya
lugar,

§. Confrolar e inspeccionar permanentements la calidad de los trabajos, equipos, materiales, blenes, insumos
y productos; ondenar y supervisar los ensayos o prushas necesarias para el control de los mismos.

7. Efectuar las justificaciones téenicas o econdmicas a que haya lugar y que se requieran durante la etapa
contractual y pos-contractual, o en los requerimientos que para &l sfecto formule |a dependencia inferesada,

B, Velar por el cumglimiento de |as normas, especificaciones tecnicas y procedimientos previstos para 2
ejecucion de las actividades contractuales y post-contrachusies,

0, Verificar las entregas de los bienes o |a prestacion de los servicios, de conformidad con lo establecido en los
contrates corraspondientes, dejando la constancia y justificacion escrita respechva.

10. Proyectar las respuestas a los informes presentados o a las preguntas formuladas por los organismos de
control del Estado o por cuakuier autondad o particular facultado para ello, y someterios a [a aprobacion de ka
Direccadn terrlorial, Subdireccion o Unidad encargada del contrato.

11. Verificar, cuando a elio hubiere lugar, el reintagro a la Corporacion de los aquipes, elementos y dotumentos
suministrados por &l establecimiento; y constatar su estado y cantidad,

12 Albrir y llevar ef libro o bitacora para registrar en é las novedades, ondenes & instrucciones impartidas durante
&l plazo del contrato.

13. Lewar a cabo las demas actividades conducenies al desarrolio del objeto contractual, conforme con los
requenmientos tecnicos parnantes.

14. Certificar el cumglimiento del contrato en sus dderentes etapas de sjecucion,

D. VIGILANCIA FINANCIERA ¥ CONTABLE

1. Verificar el factor multiplicador que presente el contratista de |a consultoria antes de dar inkio al conbraio,
proponer ajustes ¢ recomendaciones debidamente sustentadas legal y financieramente

2. Verificar que el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anbicipo pactado, y constatar su
cofmacta inversion. Para este efeclo deberd exigir, segin cormesponda, la presentacion del programa de
utdizacion de personal y equipos durante ka ejecucion del contrato, el programa de flujos de fondos del contrato
y &l programa de inversion del anticipo.

3. Ravizar y tramitar ante la oficing o dependencia de la Corparacion que comesponda, fas solictudes de pago
formuladas por &l contratista, y levar un registro crongligice de los pagos, ajusies y deducciones efectuados.
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4. Verificar que el contrato esié debidamente soportado con los recursos presupuestales requendos y en ese
sentido, informar o solicitar a quien comespanda, a fin de obtener ks cerificados de disponibilidad, reserva y
registro cuando se requiera.

5. Revisar y visar as facturas y/o cuentas de cobro presentadas por &l confrafista,

&. Tramitar los desembeisos o pagos a que haya lugar, previa verficacion del cumplimients de fos requisitos
legales y contractuales previstos para elio.

7. Vieldar por la corecta ejecusion presupuestal ded contrato.

B. Velar por la amortizacion total del anticipo, de acuendo 2 lo estigudado contractuaiments, si agquel fue pactado.
8, Verificar gue los trabajos o actividades adicionales que impliquan aumento de! valor del contrato cuenten con
la debida justificacion técnica y el respalda prasupuestal y juridico comespondients,

10. Verificar, de conformidad con los medios legalmente permitdos para €l efecto, el cumpimients de las
obligaciones parafiscales y frente al Sistema de Seguridad Secial Integral a cargo del contratista

11. Varificar el adecuado pago de los tributos a que hublens lugar y que resulten de la achvidad contrachual ¥
post-contractual,

E. FUNCIONES DE CARACTER LEGAL.

1. Una vez suscrito el confrato, verificar y exigir que s& olorguen [as garantias exigidas y velar por que estas
permanezcan vigentes hasta su iquidacion,

2. Promover el oportund ejercicio de las facultades de direccion y recrientacion de la accibn contraciual que
competen a la Corporacidn, en especial el ejercicio de las premogativas extracrdinarias y mecanismos de
apremio previstas en la ey

3. Segln & caso, venficar que los subcontralos estén dabidamente aprobados.

4. Emitir concepio sobre ka viabilidad de suscribir adiciones o modificaciones a kos contralos.

5. Velar por el cump@miento de las obligaciones laborakes que se ganeran con redacion al contrato suscrto.

6. Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el confratista y hacer ias recomendaciones a que haya
|ugar.

7. SBuscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la eecucitn del contrato.

8. Preparar en conjunto con el confratista el acta de liquidacsin del contrato o proyectar dicha kguidacion
unilateral cuando las condiciones asi lo amesiten.

9. Valar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los pariculares o las autoridades en
relacion con el desarrollo ded confrato

10. Verificar gue la ejecucidn contractual se desamolle dentro del plazo o vigencia del contrato, y de acuerdo
con los valores establecidos.

11, Informar oportunaments los abrasos o sitluacionas o, enganeral, cuslquier heche que pueda dar origen a la
toma de acciones de tipo contractual ylo aplicacion de sancionss v, en general, al imcio y desarmolio de las
actividades judiciales o extrajudiciales respectivas.

12, Verificar que an los contratos Eave en mano, de concesidn o similanes se agote en pimera instancia ka efapa
de pre-inversibn como requEsite, para inicias a de inversion.

13. Informar & Director las circunstancias y hechos que considers afiectan la conducta transparents y &ica de
los servidores plblicos y contratistas.

14, Las demas que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza comespondan a la funcidn
de infersentona,

F. FUNCIONES DE CARACTER AMBIENTAL.
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1, Verificar el cumplimientn de las obiigaciones Ambientales del contrato de consuftoria objete de inferventoria
por parie del confratista,

2. Exigir al Contratista el cumpliméento a la normatividad ambiental,

3. Realizar el control ambiental de los trabajos, y verificar el cumplimiente de todas kas normas, condicionantes,
disefios, actividades y procesos recomendados por CORPORINCGUIA.

4. Efectuar el segumients y mondtoreo de los trabajos para vigilar que cada contrato de consultoria y proyectc
se enmanque en los requerimientos ambientales y que sus resultados correspondan a los esperados, y disehar
y recomendar log COMmectivos Necesancs.

5. Apoyar el logro de los objetives contractuaies.

B. Velar por el cumplimiento del contrato en teminos de plazos, calidades, cantidades y adecuads ejecucion
de los racursos del contrato,

7. Mantener en contacto a las partes del contrato.

8. Evitar la generacidn de controversias y propender por 5u rapida solucién.

8. Solicitar informes, Bevar a cabo reunionss, Integrar comités v desamollar otras heramientas encaminadas a
werificar la adecuada jecucion del contrato.

10, Lievar & cabo |as labores de monitoreo y control de riesgos que se le asignen, en coordinacion con el area
responsable de cada fiesgo incluido en el mapa comespondiente, asi come ka identificacion y tratamiento de los
riesgos que puedan surgir durante las diversas elapas del conirato.

11, Aprobar o rechazar por estrito, de forma oportuna y mofivaia la entrega de los bienes o senicios, cuando
éstos no e austan a lo requerido en ef contralo, especificaciones lecnicas, condiciones yio calidades
acordadas.

12. Suscrbr las aclas que se generan durante la ejecucion del contrato para dejar documentadas diversas
situaciones y enlre [as que sa encuentran: actas de actas parciales de avance, actas parciaies de recibo y aclas
the racibo final.

13. Informar a la corporacion da hechos o circunstancias que puedan constitulr actos de cormupcion tpdficados
como conductas punibles, o que pongan en fiesgo el cumplimiento del contrato; asi como entregar los soportes
necesafios para que ta Entidad Estatal desamolle |25 actividades comespondientes.

14, Informar a Corporinoguia cueando se prasente incumplimiento confractual; asi como entregar los soportes
necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades cormespondientas.

G, FUMNCIONES RESPECTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

1. Verificar que antes de Iniciar cualquier actividad, todos los trabajadores del confratista hayan recibido
induceian en Seguridad y Saksd en e Trabajo,

2. Verficar y asequrar gue los rabajadares cuenten con fodos los Elementos de Proteccion Personal requendos
para Iz realizacion de sus aclividades y garantizar el uso comecto de estos durante la ejecucion de los frabajos.
3. Verificar ef cumplimienio de las normas reglamentarias sobre seguridad y salud en & trabajo, medicina
preventiva, higiene y sequridad industrial y los demds aspectos inherentes que han sido establecidos o que
establezca la ley ¥ los organismos de control,

Para cada informe que presente el interventos, deberd por lo minime cumplir con fos siguientes
capitulos:

1.0 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
1.1. LOCALIZACION DEL PROYECTO

1.1.1 ANTECEDENTES

1.1.2 ALCANCE DEL PROYECTO
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1.2 INFORMACION BASICA DEL CONTRATO DE CONSULTORIA
1.3 CONTROL CONTRACTUAL

2.0 INFORME JURIDICO

2.1 CONTROL DE POLIZAS

2,2 CONTROL ADICIONALES AL PLAZOD
2.3 CONTRATOS ADICIONALES AL VALOR
2.4 SANCIONES

2.5 ACCIONES LEGALES

2.6 ACTAS TRAMITADAS

3.0 INFORME ADMINISTRATIVO

3.1 CONTROL DEL PERSONAL

3.1.1 CONTRCL DE PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTD

3.1.2 CONTROL PERSONAL MANO OBRA DE CALIFICADA Y NO CALIFICADA

3.2 NOMINAS FIRMADAS Y AVALADAS POR INTERVENTORIA

3.3 SOPORTE DE PAGO DE PARAFISCALES - PLANILLAS DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
3.4 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

3.5 CONTROL DE EQUIPO

3.6 CORRESPONDENCIA

3.6.1 RESUMEN DE CORRESPONDENCIA ENVIADA POR EL CONSULTOR AL INTERVENTOR
3.6.2 RESUMEN CORRESPONDENCIA RECIBIDA POR EL CONSULTOR

3.7 RESUMEN DE ACTAS DE COMITE

4.0 INFORME TECNICO DEL CONTRATO DE CONSULTORIA

41 DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

4.7 INCONVEMIENTES Y DETERMINACIONES

4 3 INFORMACION AVANCE DE CONSULTORIA

4.3.1 INFORMACION DE AVANCE DE CONSULTORIA EJECUTADA EN ACTAS

4.4.2 AVANCE DE CONSULTORIA EJECUTADA POR PRODLICTO,

4.4.3 GRAFICOS DE AVANCE DE CONSULTORIA EJECUTADA POR PRODUCTOS

4.4.4 GRAFICO DE AVANCE DE CONSULTORIA PROGRAMADA VS EJECUTADA POR PRODUCTO,
4 4 5GRAFICO DE AVANCE FIMANCIERD

5.0 INFORME FINAMCIERO Y CONTABLE
5.1 BALAMCE FINANCIERO DEL PROYECTO

5.2 SEGUIMIENTO AL PLAN DE INVERSION DEL ANTICIPO

5.3 AMOCRTIZACION ANTICIPO

5.4 PLAN DE INVERSION DEL ANTICIPO

5.5 INFORMACION PRESUPUESTAL

5.6 INFORMACION RECIEC DE CAJA OFICIAL PAGO DE IMPUESTOS CONTRIBUCIONES Y DERECHOS
5.7 INFORME ESTADD FINANCIERD DEL PROYECTO

H). CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
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El Primer Infarme y &l Informe Final de Liquidacion deberan presentarse estrictamente conforme a la
estruclura previamente enunciada en el Anexo Técnico,

Las informes mensuales deberan presentarse con la siguiente estructura minima:
1. Informe Administrativo
2. Informe Ambiental
3. Informe Técnico
4, Informe Financiero y Contable
5. Conclussones y Recomendaciones

Los productos entregados durante la ejecucidn de fa consultoria objeto de interventaria deberan estar
6. Avalados por el Interventor,
7. Firmadas por cada uno de los profesionales responsables, adjuntando los respectivos

memorales o sopores tecnicos.
8. Contar finaimente con la aprobacién y visio bueno del contrato de Intervantaria.

6.4.2 Especificaciones Técnicas por cumplir:

El Inferventor debera cumplir el rigor dispuesto por la Subdireccidn de Planeacion Ambiental, para el
afectn y dada la complejidad e importancia de las actividades a desarcllar, las especificaciones
tacnicas para la ejecucion de esie proyecio se encuentran detalladas en el numeral 3.6 del estudio
previo y en el ANEXO TECNICO: ESPECIFICACIONES TECNICAS. Eslos documenios constifisyen
la guia técnica para la comecta ejecucion contractual

6.5. Interventoria y Supervision.

La Supervision ¥ confrol de |2 efecucidn del conirato sera ejercida por la Subdireciora de Plansacion
Ambiental, quien deberd en cumplimiento de sus funciones observar los postulados consagrados en
al articulo 4 y numeral 1° articulo 26 de la Ley B0 del 28 de octubre de 1393 "Por la cual se expide ef
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pablica®, 1a Ley 1952 del 28 de enero de 2019
"Por medio de Ia cual se expide el codigo general disciplinano se derogan la ley 7.34 de 2002 y algunas
disposiciones de Ia ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario”, Ley 2054 del 29 de
junia de 2021 "Por medio de I cual se reforma fa ley 1952 de 2019 y se dictan ofras disposiciones”.
La ley 1474 del 12 de julic de 2011 "Por la cual se dictan normas onentadas a fortalecer los
mecanismos de prevencidn, investigacion y sancion de actos de comupcian y la efectividad del control
de la gestion pablica’, articulo B3 y 84 y fa Resolucion No. 100.41.14-1119 del 29 de julio de 2014 "Por
media de la cual se adopta el Manual de Contratacion de la Corporacion Autdnoma Regional de ia
Orinoquia ~CORPORINOQUIA-",

La trascendental funcion de Supervisidn y Control de la ejecuciin del contrato es encomendada a ia
Subdirectora de Planeacin Ambiental, Esta Subdirectora, en el diligenie sjercicio de sus funciones,
eatd imperativamente mandatada a observar y aplicar de manera rigurosa los principios fundamentales
consagrados en ef articulo 4 y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, Estas disposiciones,

- SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Cirrata 23 Mo, 18-31 & PEX (608] BA4 55 3% - 310 B8 61 27
it B32.000.283-6 SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 Mo 15:83 % FBX (BOT| BAS 30 36 - 230 818 61 33
WM. COrporinoquia.gov.co SEDE VIEHADA LA PRIMAVERA ¥ Calic 13 A # 6-82 harrio Caudal L 313 283 B2 33
UHIDAD AMBIENTAL CAQUETSA, Cundinamarca ? Calle I # 53 55-65 L0 236 36 50
ﬂ ‘ B a B rotificaciones judicliales: aatllleacionas- judicialos@Corporinoquia gev.co
i Amencian p uswariss: hitpafcorporinoguiaathentocomiaccount aflaging

Papgna 78 de 123



CORPORINOQUIA "¢

pilares del Estatuto General de Contratacsin Plblica, establecen los lineaméentos esenciales de
transparencia, economia, responsabilidad y seleccion objefiva que deben guiar toda la actuacin
contractual del Estado, incluyendo, por supuesio, la supenvision de los contratos. Adicionaimente, la
Subdireccion debera mantenerse wigilanie y actuar en estriclo apego al marco disciplinano delineado
en la Ley 1952 de 2019, el Codigo General Desciplinario, asegurande que la ejecucion confraciual se
desarmlie con probidad, ética y cumplimienta de los deberes funcionales, previniendo cualguier
conducta que pueda constituir falta disciplinaria. Asimismo, las directrices y mandaios esfablecidos en
la Ley 1474 de 2011, Ley Estatutaria Anticorrupcion, especialmente en sus articulos B3 y 84, onentaran
de manera prioritana |a labor de supervision, fortaleciendo los mecanismos de prevencion, deteccion
y sancitn de posibles aclos de comupcion, v promoviendo la efectividad dal control de fa gestan
plblica.

Finalmente, y con igual relevancia, la Subdireciora de Planeacion Ambiental operara dentro de los
parametros operativos v insamientos procedimentales definidos en la Resolucion Mo, 100.41.14-1118
del 29 de julio de 2014, que adopié formalmente el Manual de Contratacion de la Corporaciin
Autdnoma Regional de |a Orinoquia = CORPORINCOUIA. Este Manual, como instrumenta intemo de
requlacion, establece las reglas especificas y detalladas para la gestion contractual dentro de la
Corporacion, asegurando |a uniformidad de crteres, la eficiencia adminisirativa y el cumplimiento de
la normativa vigente. En conjunto, este sdiido andamiaje legal y nomativo garantiza que la
Supervision y Control del contralo se ejerza con rigor, fransparencia y apego a los procedimesntos
establecidos, contribuyendo de manera decisiva al éxito de |a gjecucion confractual v al logro de los
objetivos institucicnales de CORPORINDCQUIA en |a wigilancia del presente proceso de contratacion.

6.6. Cesiones y Subcontratistas

El contratista no podré ceder el conirato, sin previo consentimienio escrito de la ENTIDAD, pudiendo
gste reservarse [as razones que tenga para negar |a aceplaciin de la cesion. En igual sentido, para [a
cesion de derechos econdmicos dervadas del contralo, las partes acuerdan que &l confrafista debara
obtener consentimiento previo y escrito de Corporinoquia para tal efecta.

6.7. Muitas y Clausula Penal Pecuniaria

En caso de refarde, mora o incumplimiento de las obligaciones por parte de! contratista, éste faculta a
la entidad para que le impongan multas sucesivas equivalentes hasta un (10%) del valor dal contrato,
dependiendo de la gravedad del incumplimiento. Para todos los efectos (sancionalorios o resarcitonios
sequn I estime |a entidad confratanie) las partas pactan como clausula penal |a suma equivalente &l
veinte por ciento (20%) del valor del contrate; lo anterior sin perjuicio de que en caso de ser necesario
la entidad contratante pueda a fraves de los mecanismos gue autoriza [a ey, acumular el componente
sancionatorio y resarcitono, o solicitar una indemnizacion por valor superior al aqui pactado.
PARAGRAFQ: Cuando en aplicacidn de estas clausulas la entidad expida actos admmistrativos en los
que se esiablezca una obligacion pecuniana & cargo del contratista, tales sumas podran ser
compensadas con cualguier credito a su favar
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6.8. Clausulas Exorbitantes
6.81. Marco Legal y Naturaleza del Contrato:

« El presente proceso de seleccion fiene por objeto la celebracion de un Contrato de
Consultoria, definide en el numeral 2 del arficulo 32 de la Ley 80 de 1993 Este tipo
contractual se refiere especificamenie a estudios necesarios para proyecios de inversidn,
esludios de diagndstico, peefactibilidad, factibilidad, asesorias técnicas, interventoria,
gerencia de proyectos, disefios, planos, enfre otros.

» Tal como ha sido reiterado por la jurisprudencia del Consejo de Estado por ejempla en la

" Sentencia del 30 de noviembre de 2006, Rad. 30832, el conirato de consulloria se distingue
claramente del contrato de prestacién de servicios y ofros lipos confractuales. Su
caracteristica esencial radica en elcomponente predominantemente intelectual
especializado de las ohligaciones a cargo del consultor,

6.8.2. Régimen de las Clausulas Excepcionales (Exorbitantes) en la Ley 80 de 1983:

« El articulo 14 de la Ley 80 de 1993 establece el régimen de aplicacion de las clausulas
gxcepcionales al derecho comin (cominmente denominadas exorbitantes), las cuales
incluyen la interpretacion, modificacién y ferminacion unilalerales (At 15, 16y 17} y 2
caduckdad (Ar. 18).

« Dicho articule 14 clasifica los confratos estatales en distinlos grupos para determinar fa
procedencia de pactar o incluir dichas clausulas:

~ Obligatorias: Se entienden pactadas aun sin estipulacion expresa en confratos como
los de obra, concesita, prestacion de servicios pablicos y explotacion de bienes del
Estado.

= Prohibidas: No pueden pactarse en coniratos como los inferadminsirativos, de

- ampréstito, donacidn, arrendamiento, actividades industrizles o comerciales,

desamollo cienfificoltecnolégice, seguros, entre ofros.

Opcionales (Facullativas) Pueden pactarse por acuerdo enftre las partes,

tnicamente a favor de la entidad estatal, en los confratos de prestacion de

sanvicios y suministro. Si no se pactan expresamente, no se entienden incluidas.

l;_'h

6.83. Inaplicabilidad al Contrato de Consultoria:

» Como se desprende del andlisis del articulo 14 de la Ley BO y de |a junsprudencia contenciosg-
administrativa, el Confrato de Consultoria no se encuentra incluido en ninguno de los
grupos donde las clausulas excepcionales son obligatorias, prohibidas o facultativas
(opcionales por pacta).

+ La jurispredencia ha sido clara en sefalar que los poderes exorbitanies, por su naturaleza
excepcional y confraria al derecho comin, requieren, como minime, una aulonzacion legal
expresa para poder ser pactados e incorporados en un conirato estatal.
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« Dado que el articulo 14 de la Ley 80 no sutoriza expresamente la inclusion de clausulas
excepcionzles en los confratos de consultoria (ni de forma obligatona ni facultativa), se
concluye gue dichas clausulas estan implicitamente excluidas de este tipo contractual. La
entidad estatal no puede, por autonomia de fa voluntad, arrogarse poderes exorbitanies que
|a bey no ke ha conferido explicitamente para este tipo de contrato.

6.84. Conclusién:

« En viftud de lo anterior, las disposiciones contenidas en los articulos 15 (Interpretacion
Unilateral), 16 (Modificacion Unilateral), 17 (Terminacién Unilateral) v 18 (Caducidad) de la
Ley B0 de 1993, NO son aplicables al presente Confrato de Consultoria.

+ La relacidn. contractual & regira por las clausulas especificas pactadas, los principios
generales de |2 confratacion estatal contenidos en la Ley BO de 1983 y sus normas
complementanas, asi coma por las disposiciones perfinentes del Codigo Civil y de Comercaa,
excluyendo expresamente la aplicacion de los mencionados poderes exorbitantes.

' CAPITULO VIl :
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE
RIESGOS

7. Matriz de Riesgos

La matriz de nesgos incluye los fesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contraio.
Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, & quien se le asigna,
cudl es el tratamiento en caso de ocumencia y quién es el responsable del tratamiento, enlre otros
aspectos,

Se anexa Matriz de Riesgos en los estudios y documentos previos

CAPITULO VIl
8. ACUERDOS COMERCIALES

Da conformidad con o establecido en el sequndo inciso del articulo 2.2.1.1.1.3.1, del Decreto N® 1082
de 2015, en concordancia con ko dispuesto en el numeral 8 ded articubo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto N°
1082 de 2015 “Estudios y documenios previos®, se debe proceder a indicar si el Proceso de
Contratacidn esta cobijado por un Acuerdo Comercial

En consonancia con lo sefialado en las anteriores disposiciones y ante [a obligacion que fienen las
Entidades Estatales de determinar en la etapa de planeacion de cada Proceso de Coniratacion si los
Acuerdos Comerciales son aplicables al Procaso de Confratacion que estan disefiando y en caso de
que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos, la Agencia Nacional de
Contratacion Colombia Compra Eficiente el dia 11/11/2024 actualizé el Manual para ef manajo de los
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Acuerdos Comerciales en Procesos de Confratacion M-MACPC-14, en el cual se dispuso que dicha
determinacion se debe verificar sequn &l NIVEL al que pertenece la entidad, que para el caso de la
Corporacian, comesponde al NIVEL NACIONAL,

El Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion M-MACPC-14,
dispuso que dicha determinacion se puede verficar siguiendo las siguientes reglas en ongen
conseculivo;

Regla 1: La Entidad debe verificar que &l fratado esté vigente. Si el Acuerdo Comercial
no esta en vigor, no le es aplicable al Proceso de Confratacion.

Regla 2 La Entidad debe verificar si esta incluida en |a Lista de Enfidades Estatales
dispuesta en el Acuerdo Comercial (ver Anexos 1, 2 y 3 segin orden temtonial). Sila
Enfidad lo esta, el Procesa de Contratacion, en prncipso, esta cubiero por este y, en
CONSECUBNCIa, es Necesana continuar con la siguiente regla.

En el evenla en que la entidad no esté cubierta por el Acuerdo Comercial, en principio,
el Proceso de Cantratacion no estara cobijado por el mismo y, por tanto, no es necesano
continuar con analisis adicional alguna.

En fodo caso, debe tenerse en cuenta que algunos Acuerdes Comerciales incorporan
obligaciones de Trato Nacional para entidades que en principio no estan obligadas a
aplicar todas las disposiciones del Acuerdo Comercial (ver seccion sobre Tralo
Nacional),

Regla 3: i la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comencial, esta debe verificar
que &l presupuesto oficial estimade del Proceso de Contratacidn sea igual o superior &l
umbral a partir del cual &l Acuerdo Comercial es aplicable; en dicho caso, el Froceso de
Confratacion, en principio, estard cubierio por el Acuerdo Comercial v, en consecuencia,
ia Entidad debera observara.

Regla 4: Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado
del Proceso de Contratacian es igual o supenior al umbral a partir del cual el Acuerdo
Comercial es apiicable, la Enfidad Estatal debe determinar si hay excepciones gue
cobijen al Proceso de Contratacidn (Ver anexo 4) Si hay excepciones aplicables al
Praceso de Contratacion, el Acuerda Comercial no lo regira, Si no hay excepciones, el
Acuerdo Comercial cobijara al Proceso de Contrataciin.

CONSIDERACIONES PARA DETERMINAR LA APLICABILIDAD DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES AL PROCESO DE CONTRATACION;

En atencion y cumplimiento de las disposiciones y reglas contenidas en los articulos referenciados del
Decreto N® 1082 de 2015 y en ef Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
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de Contratacion M-MACPC-14, |a enfidad verificd EL ANEXO No. 01 PARA LAS ENTIDADES DEL
NIVEL NACIONAL come gula para determinar si el presente Proceso de Condratacion.

Colombia Compra Eficiente recomandd incluir expresamente en los Documentas del Proceso |a lista
de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacitn para lo cual sugind utilizar la siguiente
tabla;

Reinn Lrida s lrienda
{ el Woriw {

Crwruniclad A s b, L BE
e e e

Con base en la Guialtabla, ef analisis para el proceso de seleccion que tiena por objeto: REALIZAR
LA INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA CONTABLE Y
JURIDICA SOBRE LA EJECUCION ¥ CUMPLIMIENTC DEL CONTRATO DE CONSULTORIA, QUE
TIENE POR CBJETO ESTABLECER LOS OBJETIVOS DE CALIDAD EN LAS FUENTES HIDRICAS
(RIC META) O TRAMOS QUE ACTUAL O POTENCIALMENTE CORRESPONDEN A RECEPTORES
DE VERTIMIENTOS DE AGUA RESIDUAL DOMESTICA GENERADOS EN LOS MUNICIPIOS DE
OROCUE DEPARTAMENTO DE CASAMNARE Y SANTA ROSALIA, LA PRIMAVERA, PUERTO
CARRENG Y CUMARIBO EN EL DEPARTAMENTC DE VICHADA, JURISDICCION DE

CORPORINOQLIA es
Valor del Proceso de
Entidad | proceso de Awnﬂ Contratacion
Acuerdo Comercial | Vigente? | Estatal Contratacion % Cubierto por el
Cubierta superior al m’"um“ Acuerdo
umbral def Comercial

SEDE PRINCIPAL YOPAL ¥ Carrora 23 Mo, 78-31 L FBEX [608] B34 B5 539 - 210 818 47 39

Mit 8320002836 SEDE ARAUCA ¥ Carrara 25 Mo'15-65.4 PR (B07) A0S 20 26 - 310 @16-61 33
wwiw, corporinoguia.gov.co SEDE VICHADA L& PRIMAVERA®Calle 12 A 8 682 bario Ceudal & I13 283 87 13
WHIDAD AMBIENTAL EA-Q-LIEI!., Cundinamarca® Calle 3 # 53 55.-65 -% 310 206 18 80
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CORPORINOQUIA
Acuerdo
Comercial

il Chile = i ¥ NO™ NO™™ NO
Pacifica Peri §* | NO™ NO™ __NO™ NO
PO T Mo 51 NO™ NO™ NO™ NG
Canada g NG™ NO™ ND* NO
Chile T NO™ o N NO
Cores - Tl . " NO™ [ NG NO
Costa Rica sl NO™ NO™ NOM | NO
Estados Unidos sl NO™ NO™* NO™ |  HO
Estados AELC SI* NO™ |  NO™ L NO
Meco | SI° NO™ NO™™ NO™ NO
Trikngulo El Sabvador | SI° ™ - e s Sl
Narte Guatemala Sl al* = N - e Sl
| S Honduras =l NO™ NO™ NO™* NO
Union Europea s NO™ NO* NC™ NO
lsrael ar NO™ NO™ NO™ ~ WO

Reino Unido e Ifanda . " ars
del Norte Sl NO N MO r NOD
Comunidad Andina si* s s NO™" Sl

PRIMERA REGLA:

* De acuerdo a la regla No. 01 Si el Acuerdo Comercial no esta en vigor, NO le es apkcable al Proceso
de Contratacion.

SEGUNDA REGLA:

* De acuerdo a la regla No. 02 si la entidad no hace parte de aguellas entdades cublertas por el
Acuerdo Comercial, el proceso NO esta cobijado por &l mismo y NO es necesano hacer analisis
adicional alguno.

Por lo anterior, se evidencia que el Acuerdo Comercial de Colombia el Triangulo Morte (El Salvador y
Guatemala), la Comoracién Autdnoma Regional de la Ornoguia, CORPORINOQUIA, esta incluida.

TERCERA REGLA:

*** De acuerdo a la regla No. 03 si la Entidad Estatal esta incluida en e Acuerdo Comercial y el
presupuesto oficial del Proceso de Contratacion es igual o superior al umbral a pariir del cual el

Cpo
=_

Mt 852,000 2856

Wi, corporinoguia.gowv.co

0000
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Acuerdo Comercial es aplicable; en dicho caso, el Proceso de Confratacion, en principio, estara
cubierto por &l Acuerdo Comercial y, en consecuencia, |a Entidad debera cbservarlo.

Dentro de la tabla de presupuesto oficial para &l Acuerdo Comercial del Triangulo Norte, en lo
relacionado con los paises de El Salvador y Guatemala, describe valores a partir de la menor cuantia
de la enfidad contratante, de conformidad con lo dispuesto en el Manual M-MACPC-14. Que para
Corporinaguia, la menor cuantia inicia desde: $49.025.341. Que el presupuesto oficial segan estudio
de mercado del presente proceso asciende a $251,823.833, por lo tanto, es superior al valor a parti
del cual empieza la menor cuantia, lo que conlleva a concluir que Sl aplica para el caso de El Salvador
y Guatemala.

(****) Para el caso de Comunidad Andina, este no incluye valores y es aplicable a todos los Procesos
de Contratacion de las Enfidades Estatales de nived nacional, independientemente del valor del
Procesa de Caontratacién.

CUARTA REGLA: Acerca de las Excepciones

*** Dg acuerdo a la regla No. 04 Si la Enfidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el valor
estimado del Proceso de Contratacion es igual o supenior al umbral a partir del cual el Acuerdo
Comercial es aplicable, la Entidad Esiatal debe determinar si hay excepciones gue cobijen al Proceso
de Contratacidn. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial cobgara al Proceso de Confratacion,

Dentro del Acuerdo Comercial del Tridngulo Morte, en |o refacionado con los paises de El Salvador y
Guatemala, Mo se cuenta con ninguna excepcion de las mencionadas en el Manual M-MACPC-14,
por lo tanto, el presente proceso esta sujeto al cumplimiento de &ste Acuerdo.

Dentro del Acuerdo Comercial de la Comunidad Andina, No se cuenta con ninguna excepcidn de las
mencionadas en el Manual M-MACPC-14, porlo tanto, el presente proceso esta sujeto al cumplimienta
de &sle Acuerdo.

En alencion al anahisis citado en el cuadro anterior y en aplicacion en onden consecutivo de las reglas
dispuestas para identificar si un Proceso de Contratacion esta cubierio por un Acuerdo Comercial, la
enfidad determina que al presente proceso le es aphicable los Acuerdos Comerciales de: Triangubo
Norte, en lo relacionado con los paises de El Salvador y Guatemala, y la de Decisibn 43% de 1958
CAN {Comunidad Andina), en consecuencia, de conformidad al Manual para el maneje de los
Acuerdos Comercizles en Procesos de Contratacion versién M-MACPC-14, los plazos que aplican
s0n:

s b B
v Lrigng]i=5

MO HAY PLAZO NOHAY PLAZO MINIMO

Triangula o
MINIMO NO HAY PLAZO MINIMO

i
F -

Mit B3Z 000268356
WL, COFPOrinoquio. gou.co
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] Guatemala | ° :‘F‘JIHTE]'"‘ED | NOHAY PLAZO MINIMO NO HAY PLAZO MINIMO
Comniat Andina | O RV A0 | o HAY PLAZO MO NG HAY PLAZO MININD
| MO =
CAPITULO IX
GARANTIAS

9. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

De conformidad con lo establecido en la subseccin 1 de la seccidn 3 dal Decreto 1082 de 2015 y de
acuerdo con la naturaleza y tipo de servicio que sera prestado, se considera la exigencia al contratista
de constituir a favor de CORPORINCQUIA, ademas de la garantia de seriedad de |a oferta, una pbliza
de cumplimiento que ampare los siguientes nesgos

COBERTURAEXIGIBLE | SI | ND CUANTIA VIGENCIA
- Con una vigencia da noventa
; | Equivalente al quince par | (90) digs calendano,
Garantiz de sefiedad de 18 | =7 | [ | sianyp (15%) del valor total | contados a part da la facha
propuesia del presupussto oficial limte de entrega de las
— == propuestas A, S
Con una vigencia igual al
oy Equivalente al Diez por | plazo del contrato y seis (6)

o general  del | i | [ | cianto (10%) del valor totad | meses  més. (plazo

del contrado contractual previsio para la

— quidacion) fa.

Equivelente al Dsz por | Conuna vigencia de Cinco (5)
Estabilidad de Obra [0 | B | ciento (10%) del valor tofal | afios contados a pariir de la

]; dal contrato enfrega de la obra

E:mmm  Lisnio. o Con una wigencia igual al |

{100%) del monto que :
: : plazo del contrato y seis (G)
Buen Manepp y comecta ) — | en el contratista reciba a fitulo | © o T T e (plazo |
| inversion del Anticipo | tde anlicipo, en dinero © en I Immmh'
f i especie, para la efecucion | o L. -
|| delcontrato Quidacibn) :

Papo de salarios, prestaciones Equivalente & Cmco por | Con una vigencia igual &
sociales legales e | B | [ | ciento{5%) del valor total dal | plazo del contrato y tres (3)
Indemnizaciones iaborales contrato afios mes

Equivalente a Doscientos

salarioe  minimos  legales
Extracontractusl SMLMV) al momento de la | plazo del contrato

expedicion de & poliza

¢
<
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. _ Equivalentz & weinte por | Con una vigencia igual al
nples. Yo o e (] | [F | ciento (20%) ded valor total | plaze del contrato v Un (1)
funcionamiento del bien del contrato | o i

i ' Sl Tt Con una wigencia igual al

Equivalente sl veinte por | plazo del contrato y seis (6)

Calidad del servicio. | | O | ciento (20%) del valor total | meses  més.  (plaz0
| del cantrato confractual previsto para a
) | liquidacitn)
Otras OE '

ANEXOS PARA DILIGENCIAR DENTRO DEL PLIEGO DE CONDICIONES

ANEXD No. 01— CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
FORMATO No. 1 — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO
FORMATO No. 2 — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL.
ANEXQ Ne. 02- PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ANEXO No. (3« NFORMACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES

ANEXD No. 04- COMPROMISQ ANTICORRUPCION

ANEXQ No. 05 - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

ANEXD No. 06 = EXPERIENGLA GENERAL

ANEXQ No. 06 = & ~ EXPERIENCIA ESPECIFICA

ANEXD No. 07 - GRUPC MINIMO DE APCYO

ANEXO No. 08 = CARTA DE COMPROMISO GRUPD MINIMO DE APOYO
ANEXQ No. 0% - PROPUESTA ECONGMICA

ANEXD No. 10 - PUNTAJE DE IMDUSTRIA MACIOHAL - PROMOCION DE SERVICIDS NACIONALES O CON TRATO
HACICNAL

ANEXO Mo, 10 A - NCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

ANEXD Mo, 11 — VINCULACION DE PERSOMNAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

ANEXQ Mo, 12- ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA JURIDICA)
ANEXO No. 13- ACREDITACHON OE EMPRENDIMIENTOS ¥ EMPRESAS DE MUJERES (PERBONA NATURAL)

ANEXC Mo. 14~ ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS ¥ EMPRESAS DE MUJERES {ASOCIACIONES Y
COCPERATIVAS)

SEDE PRINCIPAL YOPAL # Carrera 23 Ho. 18-31L 55X (&08] £34 55 32 - 110 88 41 37
Hit 832,000 285-6 GEDE ARAUCA ? Carrara 25 Mo 15-69 % PBX [(E07] BAS 20 36 - 310 818 &1 53
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ANEXD N° 15 - COMPROMISC DEL PROPONENTE FRENTE A LOS DERECHOS HUMANDS

ANEXD N® 16 - COMPROMISO DEL PROPONENTE FRENTE A CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES INHERENTES A
COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES CON EL MEDHO AMBIENTE, ENTORMC S0OCIAL

© AMEXOMN® 17 - Contenida de la Propuests Técnica — Anexn Mo, 17 DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA'Y COMPLETA
DEL BIEN O SERVICIC:OBJETO DEL CONTRATO

ANEXD No. 18 - MINUTA DEL CONTRATDH

[Nimero del Proceso de Contratacion]

ANEXO N® 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]:
[Direccibn de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacion], en adelante
el ‘proceso de coniratacion”

Objeto: oo
Estimados sefiores

[Nambre del representante legal del proponente] en mi calidad de representante legal de [Mombre def
proponente] o [Nombre del proponente- persona nafural] en adelante el “proponente”, manifiesto, baje
la gravedad del juramento que;

1. Esloy aulorizado para suscribir y presentar |a oferta y para suscribir el conirato si resuiio
adjudicatario del proceso de contratacion de la referencea.

2. En caso de que |3 oferta me sea adjudicada suscribird el conirato objeto del proceso de
contratacion en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los documentos
del procesn.

3. Conozco los documentos del proceso, incluyendo adendas, y acepto los requistos en ellos

contenidos. Dentro de los documentos presentados a la entidad conozoo los items, la

descripcion, las unidades y canlidades establecidas en el anexo 8.

Conozeo las leyes de |a Repibica de Calombia que rigen el proceso de contratacion.

Tengo conocimisnto acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucion del

proyect, por lo que asumo la responsabilidad de su revisidn con la presentacion de esta

oferta.

6. Conozeo el sitio donde se ejecutara el contrato y asumo |os riesgos previsibles inherentes al
mismo, &5l como aquellos asignados en el pliego de condiciones.

o

Mt B32.000.2383-5
LML, COrPOrinog uio. gouv.co
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7. La informacidn contenida en todos los documentos de |a oferta es veraz y asumo fotal
responsabilidad frente a la entidad cuando los datos suministrados sean falsos o conirarios a
|a realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Chdigo Penal y demas normas concordantes.

8. Nilos integrantes del proponente plural, nilos socios de la persona juridica que represento, ni
yo nos encontramaos en ningunao de las eventos de prohibicicnes especiales para contratar, m
nos hallamos incursos en causal alguna de confliclo de interés, inhabikdad o incompatibibdad
de |as sefialadas en la Canstitucién y en [ Lay.

§. En caso de liegar a conocer que los integrantes del proponente plural, los socios de la persona
juridica que representd o yo nos encontramas incursos en alguna inhabilidad o conflicto de
inferés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar
de manera inmediata tal circunstancia a la enfidad, para que tome las medidas pertinentes.
Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa procesal en que se
encuenire el proceso de contratacidn (preconiractual, confractual yio post contractual),

10. Ni los integrantes de! proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento
(se exceptia las sockedades andnimas abierias), ni a mi, se nos ha declarado responsabies
judicialmente por actos de cormupcicn, fa comision de delilos de peculado, concusion,
cohecho, prevancato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de aclivos,
enriquecimiento ilicito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados
internacionales sobre |a materia, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

11. Niles integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni
vo estames incursos en la situacion descrita en el numeral 1del articulo 28 de la ley 1116 de
2008

12. Conozeo &l Anexo denominado “pacto de fransparencia” refacionado en el phego de
condicionas y me comprometo a darle estricta cumplimiento.

13. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y no hemos parficipado en actividades
delictivas, asi coma no hemos recibidoe recursos o facilitado actividades contranas ala ley.

14, Al momento de [a presentacion de |a oferta, ni mis representados ni yo nos enconiramos
incursos en alguna de las causales de rechazo sefialadas en el numeral 2.12 dal pliego de
condiciones.

15, Sise me adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantias requeridas y a suscribir
eslas y aquel dentro de los termincs sefalados para allo,

16, La oferta esta constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requendos
en los documentos del proceso aplicables al proponente y documentos de soporie
presantados,

17. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos. derechos, impuestos,
tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la oferta y
suscripcion del contrato, en tanio ademas conozeo el lugar donde se ejecutara el conirato, y
&n Consecuencia, no presentaré reciamos con ocasion de pago de Lales gastos.

18, Declaro que me informaré de fodas fas etapas y decisiones del proceso de confratacion,
consultande el Sisterna Electrénico Para la Contratacion Pablica; y en caso de que me deban
comunicar o nolificar alguna decision, autorizo a la enfidad para que lo haga al comeo
electronico indicado al final de este documento.

BEDE PRINCIPAL YOPAL ¥ Carrera 23 Mo 18-31 & PBX 608} £34 53 38 - 310 @14 &1 37
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Aceplo que s comuniquen y natifiquen las decisiones surgidas en el proceso de confratacion,
a lravés del usuario del SECOP |1, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de a
plataforma del SECOP I, y el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.

18, Declaro que: [Marque con una X la caracteristica aplica al propenente]

Peraora nalurs

Persona juridic reaconal ___

Perzona juridica exfranjars 50 gecurss en Colomies

El proponenio 65 Eycursal de spoedad exiiEnjaa

ilicn lemporal

Conseria

0ira,_

El proponents o alguno de. los miembens del proponente piural perlenece A un gnipo
ampresanal: 5 Ao Mambe dal gripo emoresanal:

En caso o que ka respuesla andedlor sea afrmaliva, 1o paricipaatn &n & onupd emgeesarial
a5 an cdidad de:

Grupo empresdrsl;

Mainz __
Subdrcinafa
Subgidiana
Fild

Otvo (incicar cusi)

El peoponene cotizaen blear 6 no___
Composicitn acaonaria del propondsvle o o |as personas juridicas que inlegran el proponesie
phural i anferior no aplica para |as sodiscades anonimas ablerzs):

[Este cusdro se debe diigenciar por cada uns da k=3 sociedades qui conforman el
propranenle. |

perscna juridica Farcertaje MIT, Céclula o Kombro o Razdn
participacitn Dacuments de social dal
Idantificacion Actianista

0. Incluir numeral cuando la oferta contiene informacion reservada] La oferta contiens
informacion reservada en los sigusentes folios [Incluir los folios o el nimero de folios donde se
encuentra la informacion reservada] de acuerdo con la Ley [Incluir la nomma gue le olorga el
caracter de reservado]

21, Autorizo que la entidad consulte la informacion comercial o financiera pertinenie para el
proceso de contratacién, baio el entendido que |a entidad debe guardar confidencialidad sobre
la informacidn sujeta a reserva.

22, Recibirg notificaciones del confrato en;

Persona de

contacto I FEI
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Direccion y M 4 :
ciudad [Direccian de la compafifal

[ e [Tﬂlﬂfﬂﬂﬂ de la FEH—JFDM dela
Telefono afia] Celular comeaial

Carren
glectronico

[Cireccion de correo electrinico de |2 compahia

23. Teniendo en cuenta que el proceso de contratacidn se adelanta a través del SECOP Il
manifiesto que he leido y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la
plataforma del SECOP |1,

24. Me compromets a cumplir fodos los items refacionados con &l Presupuesto oficial en casa de
resultar adjudicataric.

Atentamente,

Mombre del proponenta
Nombre del representante legal

C. C. No.

de

Direccian de correa

Corren alectranico

Telefax

Ciudad

(Firma del proponente o de su representante legal)

&
L

it BE2,000, 2836

Wi, corparinoguio.gov.co

09000
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[Numero del Proceso de Contratacion]
FORMATO Mo. 1y No. 2
CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL

[El Proponente debera digenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se presente
(consorco, unibn kemporal]]

[Nimero del Proceso de Contratacion]
FORMATO No. 1 — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
|Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacidn No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en adelante el
“Proceso de Contratacion”™
Dbjete: Kxxo

Estimados sefores:

Los suscritns, [nombre del representante legal del integrants 1] y [nombre del representante legal ded
integrante 7] debidamenta autorzados para actuar en nombre y representacion de [rombne o razon social del
integrante 1] y [nomibre o razon social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medic de esla
documanto, que hemas convenido asociamas en coNsortio, para participar en el proceso de contratacion ¥,
por o tanto, expresamos lo siguiente:

1. Elconsorcio esta integrado por los siguientes miembros:

Mombre del integrante Compromiso (%) @
lindicar los nombres de los [indicar el porcentale de
integrantes del consorciol participaciin de cada uno de los

integrantes]

1) El total de la columna, es decir |a suma de los porcentsjes de compromiso de los
ntegrantes, debe ser igual al 100%.

2. El Consorcio 2 denoming CONMSORCIO

SEDE PRINCIPAL YOBAL ¢ Carrara 23 Mo 18:31 & PEX [G08] 634 59 38 « 310 818 &k 57
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3. El obieto del consoncio s
La durackn dal consafcio e

5 La responsablidad de los integrantes del Consorcio es sobdara én el cumplimiente de |as
obligacionas y de las sancionss que se deriven de |a ejecucion del contraio,

6. El representante del consorcio es [indizar el nombre}, identificade
conC. C. No, de quien esta expresamenta facultado para
firmar, presentar 2 propuesta y, e caso de salir favorecidos con la adjudicacion del Contrato, firmario
y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecio de su ejecucion ¥ liquidacion, con
amplias y suficentes facultades.

7. El representante suplanta del consoncio &5 findicar el nombre],
identificado con C. C. No. de ,Quien esta exprasamente
facuftado para firmar, presentar |a propuesia y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion ded
contrato, fimarlo v tomar todas [as determinaciones que fueren necesanas respecio de su aecucion
v liguidacion, con amplias y suficientes facultades.

[Definir kos eventos en los cuales puede infervenir el representante suplente del consorcio.]

B. El Safiorfa] [indicar ef nombre del representante legal del consorcio] acepta
su nombramasnto como representants legal del CONSORCIO [Nombre del Consorcin)

8. Encaso de resultar adjudicatano, fa facturacion del Proponente la realizara: [Nombre del integrante o
nombre de todos los integrantes)],

10. [Las entidades y los proponentes podran incluir clausulas adicicnales que no contradigan lo dispueste
en los Documentos Tipo para regular ia relacidn negocial entre ks intagrantes.]

11. El Domicilic del consarcio as!

Direccién de comeo
Cireccion etectrinica
Telgfono s
Telefax
Ciudad

En constancia, se firmaen catos  dias del mes de de 20 .

[Mombre del proponente o representante legal [Nombre del proponente o representante legal

de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integrantes]
[HnFnbE '_.' firma del representants [Mombre v firma del representante
del consorciol suplente del consorciol

;&"h‘\..

g
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[Mimere del Proceso de Contratacién]
FORMATO No, 2 — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccitn de |a enfidad]
[Ciudad]

REFEREMCIA: Proceso de contratacidn Mo, [Incluir nimero del proceso de confratacion], en adelante el
"Proceso de contratacion”
Objeto:

Estimados safores:
Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante legal del
integrante 2] debidamente auforizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razon social dal

integrante 1] y [nombre o razén social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este
documento que hemos convenido asociamas en unidn terpaoral para participar en | proceso de confratacicn
¥, por lo tanko, expresames o siguiente:

1. La unitn temporal esta integrada por los siguientes mismbros, los cuales ejecutaran las aclividades

gue e describen a continuacian:
Nombre del
Actividades y términos en la @ ;
ejecucion del Contrato (! Compromiso (%) W|um

[El integrante debe describir [Indicar e porcentaje de
pormenorizadamente las actividades cada achividad que se

que ejecutara en desarolio del compromete a ejecular.
contralo.] Cada actividad debe

gstar asignada an un
1080% para su ejecucin]

[En o evenio que la
actividad sea realizada
por dos (2} o mas
miembros 2 indicara el

parcentaje de
compromisa en relacion
con cada miembro]

1 Laextensidn de |a participacion se indicara en funcion de las actividades a ejecutar en &l
provecta,
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2 El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de s
mtegrantes, debe ser igual al 100%.

La union temporal se denoming UNION TEMPORAL
El objeto de la unibn temporal es
La duracidn de la unidn temporal es de
La responsabilidad de los integrantes de ka unibn !-arnpnra] &5 solidania en el cumplimiento de las
oblgaciones que se deriven de la ejecucion del contrato, pero las sencianes por el incumplimiento da
las obligaciones dervadas de la propuesta y delmnlmtuseimpamréndeacuardnmn |a participacion
de ejecucibn de cada uno de los miembros de la unidn temporal.

6. Elrepresentante de la unian temporal es [indicar el noembre), identificado con
la cadula de caudadania Mo, de quien esta expresamentsa facultado para firrmar
¥ presentar [a propuesta y, en caso de salir favorecidos con ka adjudicacion del contrato, firmark v
tomar todas |as determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con
amplias y suficientes facuftades.

T. El representante suplents de |a unidn temporal es [ndicar el
nombre], identificado con C. C. No. de , quien esta
expresamente facultade para firmar, presentar |2 propuesta y, en cazo de salir tavorecides con i3
adpdicacidn del contrato, firmarta y fomar todas las determinacicnes que fueren necesanas respecto
de su ejecucion y liquidackdn, con amplias y suficientes facultades.

IDefinir los eventos en jos cuales puede intervenir el representanie suplente de la union temparal |

B. El Sefor [a] [indicar el nombre del representante legal de la union femparal]
acepta su nombramiento como representante legal de la UNION TEMPORAL [Nombre de [ unidn
tarnporal]

8. [Lasentidades y los proponentes podran inchir clausulas adicicnales que no contradigan o dispuesto
en log Decumentos Tipe para regular la relacion negocisl entre los integrantes |

10. El domicilio de |a unidn temparal es:

Direccion de comeo
Direccion electronica
Telefono
Telefax
Ciudad
En constancia, se firma en alos diss delmesde __ de 20

N fa L o

[Mombre del proponente o representante legal [Mombre del proponents o representants legal
de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integranies]

[Nombre y fima del representante de la  [Nombre y firma del representante a unian temporal]
suplente de la unitn tamporal]

SEDE PRIMEIPAL YOPAL ¥ Carrers 23 Mo TB-51 L PRX |G06] 634 59 39 - F10.878 &1 37
Wit B32.000. 2856 SEDE ARAUCA 7 Carrera 15 Mo 15-69 & PEX (607] B85 20 76 ~ 310 818 &1 33
LR i oML E0 SEDE VICHADA LA PRIMAVERA Y Calle 13 & 8 6-82 barrio Coudal & 515 JA3 83 33
-oprparinaqua.g UMIDAD AMBIENTAL CAQUETA, Cundinamarca ¥ Calle 3 8 Sa 55-66 % 310 226 38 50
u ‘ . a B rotificaciones jwdiciales: notificacienes-judicialasi@lorporinoquio.gav.co
i Atenclan a wsuarlos: hitps feerparnagquiaathantocomyaccounts/loging
Fagma 90 de 123




A

3
CORPORINOQUIA =

[NOimero del Proceso de Contratacion]

ANEXON" 2
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser diigenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras con
domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberdn acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombial.

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscaies, debera
inchuir el siguiente texto y ajustar el formato en lo corespandients:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con {incluir &l nimero de
identificacion] en mi condicidn de representante legal de [Incluir fa razan social de la persona juridica]
idenfificada con NIT [Inchuir el NIT), bajo la gravedad de juramenta, certifico el pago de los aportes de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a kas Cajas de Compensacion Familar, al Instituto
Colombianc de Bienestar Familiar, al Servicio Macional de Aprendizae y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccion (ariculo 65 Ley 1819 de 2076 y arficulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por |a compadia durante los Gltimos sess () meses contados a partr
de |2 fecha de cierre del presente procedimiento de seleccidn. Lo antenor, en cumplimienta de lo
dispuesta en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,

[Incluir & nombre del revisor fiscal, segin comesponda) identificada con [Incluir el ndmero de
identificacion], y con tarjeta profesional No. [incluir nimero de tarjeta profesional] de la Junta Ceniral
de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de [incluir 1 razon social de la persana
juridical identificada con NIT [Incluir &l NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercic de
luego de examinar de acuerdo con las nomas de auditoria generalmente aceptadas en
Colombia, los estados financieros de la compafiia, bajo 1a gravedad de juramento, certifico el pago de
los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Macional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacian Profesional para Ia Industria de Construccion (artfeuio 65 Ley 1814 de 2016 y
arficulo 3 Decreto 1047 da 1983), pagados por la comparia durante los Olimos seis (6) meses
contados a parfir de la fecha de cieme del presente procedimienio de seleccion. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesta en el articulo 50 de la Ley 78% de 2002,

[En &l evento en que la sociedad no tenga més de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partr de [a fecha de su constitucian como e indica a conbnuacion]

[Incluir &l nombee del representante legal de la persona juridica] identificada con [incluir &l nomero de
identificacion] en mi condician de representante legal de [Incluir la razdn social de fa persona juridical
idenfificada con NIT [Inchuir &1 NIT), bajo |a gravedad de juramento, carlifico el page de los aportes de
salud, nesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familsar, al Instituto
Cotombianc de Bienestar Familiar, al  Servicio Nacional de Aprendizase, y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccidn (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3

! | SEDE PRIMCIPAL YOPAL * Careera 23 Mo, 18-3F L PEY (&08] 654 50 30 - K10 @18 61 IT7
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Decrato 1047 de 1983), pagados por ia compafila a partir de [fecha de constitucion]. Lo antenior, en
cumplimiento de lo dispuesto n el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
[Incluir el nombre del revisor fiscal, segin comesponda] identificado con [Inciuir el ndmero de
entificacion), y con tarjela profesional Mo, [Incluir ndmero de tarieta profesional] de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicion de revisor fiscal de [Inchuir la razon social de |a persana
juridica] identificada con NIT [incluir el NIT], debidamente inscrifo en la Camara de Comercio de
. luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generaimente aceptadas en
Calombia, los estados financiercs de la compariia, bajo la gravedad de juramento, certifico el page de
los aportes de salud, riesgos profesicnales, pensiones y apories a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituta Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje v al Fondo
Nacional de Formacian Profesional para la Indusina de Construccidn (articule 63 Ley 18715 de 2076 y
arflculo 3 Decrato 1047 de 1983), pagados por la compafia a partir de [fecha de constitucion|. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se
debera precisar el valor y el plazo previsio para el acuerdo de pago, con indicacion del cumplimeento
de esta obligacion, caso en el cual deberd anexar copia del acuerdo de pago corespondiente y ef
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procedimiento de contratacion]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-1
del Estatuto Tributario modificado por ef articulo 65 de fa Ley 1918 de 2016, debera incluir el siguente
teto y ajustar el formata en |o comespondiente].

Confarme el articulo 65 de la Ley 1818 de 2016, bajo |a gravedad de juramento, manifiesioc que me
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Senicio Nacional del Aprendizaje
(SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Regimen
Cantributivo de Salud, fas sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes
del impuesio sobre |a renta y complementanos, comespondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya fenido personal a cargo dentro de los seds (B) meses anleriores
a la presenfacion de la propuesta deberd manifestarlo de la siguiente manera]

[Incluir el nombre ded representante legal de |a persona juridica o el revisor fiscal, segun comespondal
ientificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicidn de [indicar si actia como
Representants Legal o revisor fiscal] de [incluir Ia Razon social de la persona juridica] idenfificada con
NIT [Incluir &l NIT), bajo la gravedad de juramento, manifiesto que denfro de los seis (B) meses
anteriores a la facha de firma del Confrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligada a
efectuar el pago de aportes legales y sequndad social.

En constancia, se firma en ,alos dizsdelmesde __ de20__

[Mombre y firma del representante legal de |a persona juridica o el revisor fiscal, segdn correspandal
Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefizlados. Adicionalmente, &l proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcion
del respective Contrado, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago
comespondiente a segundad social y aportes legales cuanda a ello haya lugar,
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[Numero del Proceso de Contratacion]

ANEXO No. 03
INFORMACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES

Lugar y fecha

Sefiores
Caorparacion Autdnoma Regional de la Onnoquia — Corporinoguia

REFERENCIA: Proceso de confratacion No. [Incluir numero del proceso de confratacion], en adelante el
“proceso de contratacidn”
Objeto:

[Nombee ded representante legal o de la persona natural Proponente], identificado coma aparece al pie
de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del
Praponente], comedidamente me permito manifestarles a ustedes que durante los (itimos cinco (5]
aflos no | ) si | ) he sido sancionado y multado de conformidad con el siguiente detalle:

VALORDELA | FECHAY PERIODO
SANCION Y/O | DE LA SANCION Y/O
MULTA MULTA

CONCEPTO DE LA

i ENTIOAD SANCION YIO MULTA

En caso no de no poseer sanciones o multas, el proponente deberd dejarlo de manera expresa en el

pl‘EﬂEI‘IE dNEX0.
Nombre del proponente: Firma Representants Legal
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[Mimere del Proceso de Contratacion]
ANEXO No. 04 - COMPROMISO ANTICORRUPCION

Lugar y Fecha

Sefores
Corporacion Autbnoma Regional de la Oninoguia - Corporinoguia

REFEREMCLA: Proceso de confratacidn Mo, [Incluir ndmero del proceso de conbratacion), en adelante el
‘proceso de condratacion”
Objeto:

[Mombre del representante legal o de la parsona natural Proponente], identificado como aparece al pe de mi
firma, [obvando en mi propio nombre o en mi calidad de representante kegal dej [nombre del Proponente]
manifiesto que:

1. Apoyamos la accidn del Estado colombiano y de La Corporacion Auténoma Regional de fa Orinoguia -
Comonnoguéa para fortalecer 13 transparencia v 1a rendicién de cuentas de |a administracion publica.

2. Mo estamos en causal de inhabiidad alguna para celebrar el confrato ofyeto del Proceso de Contratacion
{insartar informacidn]

3. Nos compromelemas a no ofrecer y no dar dadivas, sobomos o cualquier forma de halago, refribuciones o
prebenda a servidores pdblicos o asesores de |8 Enfidad Conlratante, directamente o a fravés de sus
empieadios, contratistas o kerten,

4 Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar aclos o conductas gue tengan por objeto o efecto |a
colusion en el Proceso de Contratacion [insertar infomacion].

5. Nos compromatemos a revelar la informacion que sobre el Procaso de Contratacion [insertar informacion]
nos saliciten los organismos de control de ks Repdblica de Colombia,

f. Mos comprometemos a comunicar a nuestros empeades y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticormupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiente por nuesira parie, y la de
nuestros empleadas 0 a5es0MmE.

7. Conocemos las consecuencias dervadas del incumplimiento del presente compromiso anticormupcion. En
constancia de lo anteriar firmo esta documento a los finsertar informscion] dias del mes de [Insedar (nformacion)
de (Insertar informacin].

[Firma representante legal dal Proponente o del Proponenie persona natural]
Mombre: [insertar nfarmacion)

Cargo: [Insertay informacidn]

Documento de Identidad: flnsertar infarmacida]
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[Numero del Proceso de Contratacion]

ANEXO No.05
AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES DE LA PERSONA
JURIDICA PARA CONTRATAR CON EL ESTADO Y/O AUSENCIA DE LIMITACIONES A LA
CAPACIDAD JURIDICA DE LAS PERSONAS NATURALES

Lugar y facha

Sefiores
Corparacidn Autdnoma Regional de la Orinoquia — Corporineguia

REFERENCIA: Proceso de confratacion Mo. [Inciuir nimeno del proceso de contratacidnl. en adedante el
"process de contratacion”

Objeto:

[Nombre del reprasentante lagal o de Ia parsona natural Proponenta], identificado come aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi caldad de representante legal def [nombre dal Proponental
declaro bajo |a gravedad del juramento:

a. Que mediante |a presente declaracion certificamos tener plena capacidad juridica, tecnica,
financiera y operacional para la ejecucion del contrato.

b. Que declaro bajo la gravedad de juramento, que no nos hallamos incursos en causal alguna
de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibiciin legal de las sefialadas en
la Constitucion Politica de Cofombia y en las leyes vigentes, en razon a los grados de
consanguinidad, afinidad o adopcion, o respecto de aguelias personas que tenga participacion
o desempefien cargos de direccion, confianza o manejo, 0 58 encuentren dentro de los niveles
directive 1 asesor de la entidad respecic de la cual pretendo contralar, o por razones
inherentes a relaciones comerciales, econdmicas, o cualquier ofra indole que se pueda
endilgar, o por causas de afecto, familia, amistad con funcianarios de la entidad, lo cual incluye
a mis empleados y agentes, dentro de los [imites y pautas de 1a ley (Nofa: Se recuerda af
proponente que, & esld fncurso en aiguna causal de inhabilidad, incompatibildad,. conflicto
de inferese o prohibicidn legal, no puede parficipar en el proceso de seleccidn y oabe
abstenerse de formular propuesta).

. Queno me encuentro incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar consagradas en las disposiciones contenidas en los articulos 8° y 9° de la Ley 50 de
1963, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en el articulo 4° del Decreto 679
de 1994, arficulo 60 de la Ley 610 de 2000, ni en conficto de intereses frente a
CORPORINCQUIA, ni en las demas disposiciones consfitucionales y legales wigentes sobre
la maleria

d. Que no estamos incurses en conflicto de intereses. de acuerdo 3 la ley

e. Que no hemos sido sancionados contractualmente mediante acto adminisiratvo ejecutoniado
por ninguna entidad oficial dentro de fos 5 afios anteriores a la fecha de enfrega de fa
propuesta, con multas o deciaratoria de caducidad

2 | GEDE PRINCIBAL YOPAL ¥ Caitaia 23 Mo 18310 PEX [608E) E34 59 30 - 210 A18 &1 17
it B3O00ZEE-6 SEDE ARALUCA ® Carrara 25 Mo 1565 % PBX [G07] B85 20 26 - 310 @18 67 33
mmm.:nrpnﬂﬂnquin.gm:n SEDE VICHADA LA PIHHA,'!.I'-EH.I-.'?:'_.JIM 13 A4 w-B-R2 Barrls Caudal L 315 283 82 I3
UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Curndinarmarca ¥ Calle 3 # Sa 55-66 & 310 228 38 50
n . ' ﬂ R Notificecicres judiciatei natificacliones judiclalosfplorperinooquin gov.os
| D Atensdn & wsedrios: htips: foorparinoguia sthento sornfacssuntillaging
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f.  Queno hemos sido multados, sancionados yio amanestados por ningln organisma de control,
dentro de los 2 afios anlerores a la fecha de entrega de la propuesta. (Nofa: 5i ef propanente
ha sido objeta de multas, sanciones yio amonestaciones por parte de cualguier organisma de
control, en lugar de hacer este juramenio debe indicar las sanciones y la entidad que las
Impuse;.

g. CQue no estamos incluides en el boletin de responsabilidad fiscal de competencia de la
Contraloria General de |a Repablica, segin lo establecido en el articulo 60 de |a Ley 610 del
2000,

h. CQue estamos en condiciones de establecer procedimientos y confroles para cumplir con la
ejecucion del confrato, con foda lo requende en los pliegos de condiciones y anexo tecnico.

i. (ue foda Ia informacion contenida en la propussta es veraz.

Atentamente,

Nombre o Razin Social del Proponente:
NIT

Nombre del Representante Lagal.
C.C. No.

Direccion Comercial del Proponente
Telétonos Fax
Correo slectrnics:

Ciudad

FIRMA:

Nombre persona responsable de la propuesta:

i%
=<,

SEDE PRINCIPAL YOPAL ¥ Carrera 23 Ho. 18-31% PEX [&08] 634 50 39 - 110 YA 61 37
Mit 8332.000.283-6 | SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 Mo 1569 & PEX [§07) BEE 20 26 — 310 818 61 23
SEDE VICHAD LA PRIMAVERAY Calle 13 & & 6.82 barrio Caudal & 313 IB3 &2 35
mmm-mfpnrlnnquld.gw.u UNIDAD AMBIENTAL CAQUETA, Cundinamarca¥Calle % & 5a S5-68 & X0 226 38 50
'ﬂ . ﬂ ﬂ' B Fotif kcackones judiciales: notificecioness-judicinlesBCor parinagulaQav.co
i Atencion a ususrios: REpacepadineguiaathantocemiaccountslogin/
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ANEXO Mo. 6 - EXPERIENCIA GENERAL

TORMAS DO WALOR TOTAL OEL CONTRATO
LOMTRATD CIEEUC N EN SMMLY
IW‘WH
Hivmam L TOTAL DL
Eoaicuiieg | :;I:CHMT'H
dhal gt del | WALEE TETAL EN SMHLY de
otris | EXPESENCIA | CONTRATO BEPORTADD = VALOR  TOTAL
Macitbdd N | oerrron EJECUTADD osgrante | mﬂm:‘wnﬂ.mhﬂu
o e s congh IENTIFICADD ua (Fecka du | [para perssas | o0 camebitn | gy SHHLY
Ma. d | parosas - e | Extidad e 3 pa Ul T T werdi = mowds | T R
Orden | nrsrdes o i Covinianin . - CLASEICADOR e = - [ia-rws- |Dis-met-at0] eefablocido wi EL PORCENTAE
Jithcus etsesl @ DE BENEE Y| a skl mackales y |40 w0 o8 |y
nacienales ¥ | Sin o SERVICATE Condicionst | pypricEacion
e domicliaies | (P
dermicibadan ton  sucurssl | PRI
eon ausanal - o Calobig] | Ml k.
. | domiln o
munal &0
-—— Colomhia]
Gefay o W
Coakat -
1 aseitade D
i Experiescia
2
| LA FFCFMACION INCLLLDA £ EGTE FORMATU E5 OF REGPOMGABILIOAD CEL FROPONENTE. s P A
[ ROTA g, Pn-;-d.r-::miummhmummmnimmummwmfnun-mumm-mm Caasorman L), Ursen Temporl (U1 0 bajo caskquer 2k rrasdaidad
te rociacion y
R e T e U‘MMLMMMHMMWnMHﬂ“mHWE i
NOTA He 5 Evﬂrw"ﬁmwhﬂlﬂhlu‘ﬂiﬂﬂﬂm ]
HOTA Ko & mmmmm-nm:m“mm-u&mmmmtmm:mmm-mmmmm = |
NOTA:
* Este anexo debera diligenciarse en lodas las columnas. La Informacidn incluida en el, sera responsabilidad del proponente, so pena de
las acciones legales perlinentes.
* Uin Consorcio o Unién Temporal constituye un (1) Proponente y todos sus miembros deban incluir su experiencia en este mismao anexo.
FIRMA
NOMBRE DEL PROPONENTE

SEOE PRINCIPAL YOPAL & Carfara 23 Mo 18-31 & PEX |B08] 634 59 39 - 350 818 &1 57

Mt B32 000 283-6
Wwiww. corporinoguio. gov.co

0000

SEDE ARAUCA ¥ Cafrera 25 Ho 15-69 ¢ PEE (60T 8BS 20 Z6 - 510 218 &1 53

SEDE VICHADA LA PRIMAVERAY Colla 13 & 8 6-82 barvie Caudal b 313 283 BT 33
UNIDAD AMBIEMTAL CAQUEEA, Cundinamarca¥® Calla 3 8 5a 55 66 © 310 226 38 50
B Houficackenes judkciabes: notificaciones:judiciales@Corporinoguis. goy.on

&l atencion a usuares hitpscorporingguls athentocomfacdountilleging

Figina 97 de 123




3
CORPORINOQUIA 2

ANEXO No. 6 -A - EXPERIENCIA ESPCIFICA
EENTRATE | FORNAS  DE VALOR TOTAL DEL CONTRATG
[ EJECUCHNY _ EN SMNLY s w g )
VALOE
Marmers TOFAL  DEL
censecuinvg | CONTRATS
del reparte del | VALOR TOTAL EN SHVLY g
sicatads #n | EXPERENCIA REPCRTADG | oo iproceso | ALCR  TOTAL
S o | ot S o s O | ok | gy g |4, | SR B coMTTG
g gl gtk oo CLASIFICADOR  DE sperts | PSRN | poinscitn | nateraies | 2 SO | urerrang  pog
Cho | maburales 0 bale  cantislo | Conalants | BERES [V |y spariné] |- rmi- FOie-mes-abie] | jarich estzhincide en | o " Lopn e
saciosales y | mipachics] ' etranieras | COVBCIONE | ey
exiranjaiag richadas | P |
dorsicd isdax iy gl | PemOnES
com emcursal .1:"'":" ]' e 0
en Cokmbia] | Jaridicas  an
| darmiclic o
picernal @0
| | Crinmbis]
ol & o |
Conala
i :|:|-:-11:|'.n:||::rlu-:i1-|_l
la “Eperenda
Ly Especiica’ |
[ L WP DR THCL R R BT E LA 01 £ D FE S UL I L, FrodPCOENTE
U HOTA o 1 Para cada Do 55 Dol SWhCEl | a0 5008 001 conelarle = rimem o oteln v £ Be ha apoon an fnens ndw g [T oy (G, Unsn Tomgoesd [UT) o bak cosiquer ol rrosyicd da
| pmocicis y ol i 4 iR O =,
K0T Ma.  En B cospde Contiais sustrilos m Conbisin, L) T O REOCR DOV I E1Gbhnds ar o Loadioones.
KOEA Mo & Las valoses. coms g e ag COlEanGs ) coTesrson o SWULY
mm.tpnr_m%nmmﬁugmgw;%
BT M, 5 51 o 15l e dobed i i s bt miadaed oo i inckeaen o ol B
FGTA Mz, [ L% FODOnenies 51 [Cun=) o i ey e (A s €08 0 STCackn (N 143 NACEncs Srklas paID £33 ro Co i0s Lontains apoiadrs. |

NOTA:

* Este anexo deberé diligenciarse en todas las columnas, La Informacion incluida en el, sera responsabilidad ded proponente, 5o pena de
las acciones legales pertinenies.

* Un Consorcio o Union Temporal constiluye un (1) Proponente y todos sus miembros deben incluir su expenencia en este mismo anexo.

FIRMA
NOMBRE DEL PROPONENTE

] SEDE PRINCIPAL YOPAL @ Carrerg 273 Mo, BA-31 & PRX [608] 634 59 38 . 310 818 &1 57
ik B2 000 2E -6 SEDE ARDAUCA ¥ Carrera 25 No 15-69 L PEX (607} 885 30 26 - 310 B8 61 55
SEGE VICHADA LA PRIMAVERAF Calle 15 A & 6-B2 badcrio Ceudal & 313 287 A2 13
RMULLEOFBAYinag uia.gou.co UMIDAD AMBIEMTAL CAQUEEA, Cundinamarca® Calle 3 # 53 5566 L 10 226 I8 50
ﬂ - n ﬂ- B ciotiflcacionas jediciales: notificec iones-judiciplesfiCorporinoguin gav S
i atenciona usuarios: MEpsAeerperinoaisathenta comfaccountsleg ind
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ANEXO Mo, 7

GRUPO MINIMO DE APOYOD

PROCESO Na.

NOMBRE COMPLETO (DEL PERSONAL YOPROFESIONAL)

£.C

PROFESION O FORMAGION ACADEMICA {segin apiqus)_
CARGO POR OCUPAR EN EL PROYECTC:

EOLCACION SUPERIDR
FREGRADG

Wo. | ESTABLECIMIENTO TITULD FECHA DE DOCUMENTD

EDUCATIVO CETENIDO GRADO PROFESIONAL

{dia - mes - afko} ICULA ¥} | FECHA DE
TARJETA EXPEDICION

PROFESICMAL
M
I POSTGRADOS
Mo, | ESTABLECIMIENTOD TITULG GETERDD FECHA DE GRADD
| i [Epecinizarion, Maestria o
EDUCATIVOD llhﬂnrml | [n-,..T.mﬁ,.
[EXPERIENGIA EBPEC F KA {50k coma profesonal Releconsr on onen conckégics]
CARGD DURACION
NG, DE DESENP e
ENTEDAD O FECHADE | FECHADE | TEEMPODE
CONTRATOMCTA| ‘eyppesa | omsero | "OSSCHECON| iNiciacion| TERMmACION OESEWPENO
GONTRATANTE DEL
W“ﬁ“m" Eorlquet | CONTRATG| FUMCIONES CARGO
MERAMIENTD | T e ig-mes- | (dia- mes- (s 4
- 2 ; a0 ano| abea]
FIRMA DELPERSCNYL YOPROFESIONAL:

{1) Diligenciar Gnicamente si la profesion esta reglamentada, consignando el nomero-o del
documento (matricula o tarjeta) y la fecha a partir de fa cual puede exrcer legaiments.

NOTA: El contenido del presente formulario no podrd ser modificado ¢ allerado y debera ser

diligenciado en su totalidad por cada uno del personal minimo requenida al cual se aplique, con sus

comespondienias sopores.

ML 822000 283-6
W, COrporinoguia. gow.co

000

SEDE PRIMCIPAL YOPAL ? Carcera 23 Ma. 18-31 & PEHX (S08] 554 59 39 - 310 618 €1 37
SEDE ABAUCA ¥ Carrara 25 Ma 1563 L PEX [G07T) A0S 20 26 - 310 814 61 33

SEDE VICHADA LA PRIMAVERA Y Calle 13 4 8 &-02 barrie Cawdal & J13 283 B2 35
UMNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinnmarca® Calla 3 # Sa 55-66 & 30 226 2@ 50
B sotiticaciones fudiciales: natificaciones-|udiclales@Corporinoouis gov.co
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[Mimero del Preceso de Contratacion]

ANEXD Mo, B
CARTA DE COMPROMISO PERSDNAL MINIMO REQUERIDD
Sefres
[NOMERE DE LA ENTIDAD],
[Bireccian de la enfidad)
[Ciwdad]

REFEREMCIA:  Procaso de contrataciin Mo, [inclur nimers dal proceso de confratacion]. en adefante ¢l "process de
contralacin”
Oibjeto:

Yo (nombee completo del parsonal], identificado con codula de cudadania Mo, _ expedida an

declara bapo la gravedad de juramento o promesa, i3 veracdad de la infrmacion n-u-nsrgnada ¥ que log dwummhus
presantacos para desarrollar &l contrabo cuya objelo S& cita en |@ referencia, asi mismo menifiesio mi-disponibilidad para
|z propuesta presantada par (nombne del proponente con MAT) cuyo objedo se relaciona en la referenda, 'Y que, de ser
adjudicada al proponente, este cuenta con fa paricipacidn, disponibilidad y dedicacion del % an ef cargo de
an mi cahdad de (incluir |8 formacidn académica o profesion con ol posgrado como s& soliciie-en el
phega), con todos y cada uno de les recuisilos Exgidos en & numers dal pliaga de condicianas definitiva y que
los mismos son copla fel def origingl ¥ es veraz, me responsabilize rente a la documentacion aporada en su told
Integridad

Atentamente,

Mombre del personal
. C. No. e
Teléfono Calular:
Hombre del Proponente:
Hombre del Representante Legal del
Proponerte:

SEDE PRINCIFAL YOPAL # Carvora 28 Mo, 18-31 L PEE (628) 634 55 39 - 310 218 61 57
Mt B2 000 283-0 SEDE ARAUCA ¥ Correra 26 Mo 15-68 & PEX (50T} BBS 20 26 = 510 B18 &1 55
nog SEDE VICHADA LA PRIMAVERA P Calla 13 & # 5-82 barrio Coudal & 33 J81 A2 23
W, corpori uia.gov.co UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca® Calle 3 @ 5a 85-66 & 310 226 38 50
ﬂ ‘ E ﬂ B Hotiticaciones judiclales: notificaciones- judiziales @Corporinoguia. gov.oo
& Atencidn n usuarios: hitpsficorparinoguiaathanto.comifacoountsiiognd
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[Mimers del Proceso de Contratacian]

ANEXON°9
PROPUESTA ECONOMICA

Safioras

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]:
[Direceite de la entidad]
[Cludad]

REFERENCIA:  Proceso de conratacion Mo, [Incluir nimero del proceso de contratacion], en adelants ef ‘proceso de
conbratacidn”
Chjeta; Kxxmxox

"[Momére det reprasentanis lagal del Proponente]” En mi cafidad de representante legal de [Nombre del Froponents -
persona juridica] o [Nombre del representante del Proponente Plural] o actiande en nombre prapic [parsona natural] en
adelante ¢ ‘Propanante”, presento ef valor di ia propuesta econtemica dentro def prooeso o8 confratacion Mo, [Inclur
niimara del procesa de conratacidny, asi:

COSTOS DE PERSONAL

! 5
VALOR VALOR
DESCRIPCION CATEGORIA MES T3 3?3 ; TOTAL |VALOR | FM | pany

Cirecior da ta Intenveniora
Profesional Armibienial
Agilar i .
Expecabsta =n  Fefurse |
Hidrico S—
Especalsta en Mangjo de
Cartogratla y SIG z | | —
Técnico administrating

[A. SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL 5 00

COSTOS OPERACIONALES
WALDR

mm UN UNITARIO [TT213[4 66 TOTAL | VALOR
Consumibles ofiona
Alguier  de  wehicuio |
Wichada
| Alguiler de vehiculo Dracus : e 8]
[ Tranapors Flvial Vichaga | |

B. SUBTOTAL COETOS
OPERACIONALES

BEw

RUH ‘B 2
[SUBTOTAL A+B § 0o |

[WA 18 % [

VALOR TOTAL ] t o0
PROYECTO

VALOR EN LETRAS:
Mombre del Represantante Lagal
il 8 e
Teléfong Calular:
Hombre o8l Propanenie:
it dial Proponania:

SEDE PRIMCIFPAL YOPAL ¥ Carrera I3 Ma, 18-11 4 PEY (508] 634 55 319 - 510 @A @1 37
Mit B3 000285-6 SEDE ARALCA ¥ Carreta 25 Mo 15-63 ¢ PEX (507) BBS 20 26 - 3110 B8 &) 13
. [ —— LELE VICHADA LA PRIMAVERAY Calle 11 A ¥ 6-A2 harria Caudnl L 515 Z8% B2 I3
LSO F POTI I UMIDAD AMBIEMTAL CAQUEZA, Cundinamarca ¥ Calle 2 & 5a 55.66 %310 226 38 &0
ﬂ ‘ ‘ ﬂ- B motificaciones judiciales: fnatiflicaciones- | udicialas@Corporinogulagov.co
g atencidn s usuaras hrps lfcorporinoguiaathento domfacoounte/loging
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AMALISIS DEL FACTOR MULTIPLICADOR INTERVENTORIA

- REALIZAR LA INTERVENTORIA TECHICA, AMEBIENTAL, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE ¥ JURIDICA SOBRE L& EJECUCION ¥ CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO DE
CONSULTORIA, QUE TIENE POR OBJETO ESTABLECER LOS OBJETIVOS DE CALIDAD

EN LAS FUENTES HIDRICAS (RIO META) O TRAMOS QUE ACTUAL O POTENCIALMENTE
CORRESPONDEN A RECEPTORES DE VERTIMIENTOS DE AGUA RESIDUAL DOMESTICA
GENERADOS EN LOS MUNICIPIOS DE OROCUE DEPARTAMENTO DE CASANARE Y
SANTA ROSALIA, LA PRIMAVERA, PUERTO EF-.F_!HET-;;H:} Y CUMARIEC EM EL
DEPARTAMENTO DE VICHADA, JURISDICCION DE CORPORINGQUIA

DESCRIPCION %, PARCIAL SUB-TOTAL . TOTAL

|3 1 Sn:l:f:'ll“#:l Basico
TEIT.ﬁ.L Eh&L-"-.HII:] BASIGD

B4 EF:_@_ETMMNES LEGALEE
2.1 |Poma anual de senvicios (30 dias)
I 2.2 | Cesantias anuales
| 2.3 [Intereses a jas cesantias
| 2.4 |Vacaciones anuales (1 5 dias)
| | SUB-TOTAL PRESTACIONES LEGALEE
| B.2. APORTES PARAFISCALES )
25 | Sena # '
2.6 | Subsidio familiar
27 [ICBF

2,8 | Seguros de Lay iy | - il
| | SUB-TOTAL APORTES ] : '

B.3. SEGURIDAD SOCIAL

2.8 | Penslones = e
[ 2.1 [Medicina Familiar o aportes salud
d
2,1 [Riasgos profesionales
1 ==_
| |SUB-TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 1 =l v i
 |B.4 DTROS COSTOS PRESTACIONALES : =, i=
21 | FPrestaciones axiralegaies y auxilios
iD«:nl;amn 5 7
Segure Colectivo |
| a |

RESTACIONALES

Ifua'-uﬁh'l_bmcs COSTOS |
Fl
[ TOTAL PRESTACIONES SOCIALES

C GASTOS LEGALES, DE ADMINISTRACIHON O INDIRECTOS

SEDE PRINCTFAL YOFAL V| 18-F] & PBY |60E} €34 59 59« 10 E18 &1 37

ifrdrs 28 R

it SE2 000 8365 SEDE ARAUCA ¥ Carrara 25 Mo 1569 % PEX [60V] 885 20 26 - 310 818 &1 33
LN LML, O riﬂnquin.gn".:n SEDE VICHADA LA PnIH.h.'h'Ell.ln.i' alle 13 4 7 6-82 boarrio Caud |.||.._'.l'_.'||-._l_~._-'2". b
pa UMIDAD AMBIEMTAL CAQUETA, Cundin prmaics® Calle I % Es 5.6 L 310 226 38 5O
n . a ﬂ' B motificaclones diclsles: notificecianes-judicialan@Corparinequlagov.co
:; Atencian a ususrios: KT HE Voarparinsguia athanto.com/accaunts! |l cgins
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3.1 | Cumplimiento
32 Pago de salarios, prestaciones sociales legales
~ | & indemnizaciones laborales
3.3 | Calidad del servicio
3.4 | Seriedad de la propuesta
3.5 | Respansabilidad extraconiractual
| SUB-TOTAL POLIZAS
| C.2. GASTOS INDIRECTOS .
3.6 | Asesoria Contable, Tributaria y Juridica
3.7 | Costos bancarios _
33 ‘Servicios pebicos oficing, comunicaciones,
mantenimento de equipos

TOTAL GASTOS LEGALES, DE ADMON. E INDIRECTOS

TOTAL (A+B+ L)

HOMORARIOS (20% de A+B+C)

TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR

TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR (AJUSTADLY)

VALOR EN LETRAS: _ :

HNombre del Represaniante Lagal
e 1 e
Talétono Calukar; —
Kombre del Proponente:
k& del Proponania

SEGE PRINCIPAL YOPAL ¥ Carrera 23 Ma, 18-31 & PEX (608 634 50 39 - 510 218 &1 27
it B2 000 28356 SEDE ARAVCA 7 Carrers 25 Mo 1I5-:63 L PEX (607] 885 20 26 — 310 0@ 61 33
| [l EEDE VICHADA LA PRIBMAVERA Y Calle 13 A # 65-BZ barrio Caudsl © 13 76T B2 I3
NELEOE PRTEIDRR0N.C0 | UMIDAD AMBIENTAL CAQUETA, Cundinamarca® Calle & # 5a 85-66 % 10 226 36 50
ﬂ - ‘ ﬂ Bl Motilicackones jwdicisles: notificaciones-judicialas@Corporinoguia.gay.co
ﬂ stencion a wiusrios: kitaa: foorporinoguia.athentocamfaccountsflogin/
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ANEXD N° 10
PUNTA.IE DE INDUSTRIA NACIONAL - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diigensiads por los Proponansss nacionales o exiranjeros con alo nacional, o los
Proponendas Plurales infegradas por estos, En pingln casa & Formato debe diigenciarse por los Proponentes exfranjercs
gin derecho @ freto neconal que opfen por e punieje comespondiente & la ncodporaciin g8 companants nacional an
sEncios axiranrcs]

afiones

[NOMERE DE LA ENTIDAD]
[Direccitn de ia Entdad)
[Ciuded}

REFEREMCIA:  Proceso de Confradacion [Incluir ndmem gl Procesa dé Conlratacitn] en adelanle & "Procesa de
conlralacan”

Dbt ooy

E=timados safioras;

‘[Nornbre del representante legal del Proponentef” en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponenis -
perseng juridical o [Nombra del Proponente- parscna nafual] o [Nombee del regresantante del Proponente Plural] en
adefante &l *Froponenta”, presents ofrecimiento optendo por el purigje por apoyo & la industria nacianal par [a prestaciin
te Sarvicios Macionales o-con Trato Macional.

[Opcidn 1. Incarparar si fa Enticad Esiatal determing que existe al menas un bien nacionsl relevante conterado €n &

Registra de Produciores de Bienes Nacionales, aplicanda 1a definicdn de Servicios Nacionales oel arleule 2211131
dal Dacreto 1062 de 2015]

Menifiasto bajo |a gravedad del juramenta que en caso de resultar adjudicatano meorporand & la ajecucidn del contralo los
bienes nacionales refevantes sstablecidos par la Entdad Eslatal an o Plago de Condiclones

Blen nacional | Fecha dejFecha da| Mo departida % de paricipaciin
relevante | scripelon | vigencia arancalaria i

Ma.

i
2.

El cumplimients de esta obligackin sera venficado por & interventoria o la supervision, segln correspanda, durante la
gjecucion del confrato. A tales afaclos, se deberan presenter facturas, drdenes de compras, carlificaciones y cualguler olrg
documents que permila astablecer que ks bisnes empleadaos para ol desarralle de |a obea efectivamente fueron adquincdos
& proveedares inscribas en el Regislng de Produciares de Bienes Macionales ¥ qua fusren ablenidos duranie [a vigencia
diel regeatna de ks respectves blenas.

[Opcidn 2. incoeporan = la Enbidad dalsrming gue no exsian benas nacionakas refavantas induidos en o Hagstro da
Preduciores de Bieneg Nacionales, aplicandg 12 cafinicidn de Serviciog Maciongies del ariculo 22.1.1.1.3.1 del Decredo
1082 da 2015]

Manifiesto bapo 13 grevedad del juramento. que en cas0 de resullar adudicalanio pama la ejecucien dal objslo confrachual
destinand un porcentaje de empleados o confralistas poe prestacion de senvicios colombianos, de al menos & el
Praponente incluirs & porcen tase cefinido por Ia Enfidad Estatal en el numeral 4.3.1 del cocumanio base que 52a por ko

) | SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 25 Mo, 18-31 % PREX (G08] 635 59 39 - 310 ala &1 37
Mit 8320002656 SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 No 15-62 & PBX [(E07) Bas 20 2& - 310 818 &1 335
i SEDE VICHADA LA PRIMAVERA ¥ Calle 13 A & &-B2 barrio Caudsl & 313 281 82 53
Wwiw.corporinoguia.gow.co UMIDAD AMBIEMTAL CAQUEZA, Cundinamarca® Calle 3 # 53 55.65 b 310 226 38 50
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menos del cuanenia por ciento (40 %), sin penwiso da inclur uno supérior] del total del personal requerida pard e
cumplimienio gl confralo,

Para al cumpirniento de esta obigacidn, tendra qua verificarss i nacionafidad del personal pera o que dabera prasentarse
alguna de los documentos previsios en el umeral 4.3 1.1 de! documento base de las parsonas con |as cuales se cumple
al parcaran di persanal no infenor al (8l Proponenta incluira ef parsentaje definido por ta Entded Estalal en ef numeral
411 del documento base que sea por lo manos del cuarenta por cenfo (40 %), sin paruicio de inclur una superior]
Adidonalmente, el Contraliata, & partir de iniciar 1a ejacucin del conlrato, deberd alegar mensuaimente una declaradon
expedida par su represaniants lagal en fa que canste que mantiens el parcentaie de parsonal nacional y aduniar e soparte
de [a vincutacion kaboral o por prestacién de servicios de ese personal,

[Opcién 3, Esta opcitn UNICAMENTE puede ser dilgenciada por los proponentes eatrananos con derecho a rato nacional
o Proponentes Plirales conformados por estos, gue manfiesten su voluniad de acogense a la regia de arigen de su pais]

Manifiesio que kas servicios ofrecidos para la eveniual ejecucién del objeto confractual son ofiginanios de indicar nombre
dal pais de origen de los servicos), pais con &l que 18 Republica de Colombia [indicar sit A) liene vigente un Acuardo
Comercial, en los #rminos del Capiluls VI de! documente base; B) ha certificada Tralo Macional por recprocidad; o C) se
frala de un pais miembro de la Cominidad Andina de Naciones].

A electos de demestrar & origen de los seracios, me acajd &k regla de ongen prevista en [Indicar e instruments |urlcico
o comencial en o que Sé reguka ta regls de origen del comespondiente pals) para o cual adunio I8 siguients
documentaciin: [Sefiglar enexos al Farmato B, requerkios para demostrar el ongen de los sarvicios en ¢ comespondiente

pais].
Alentamenis,
Momare del Froponenta
Momire dal reprasentanis bagal
GG de
DHreccidn de comes
Carman sesironico =
Cidad
[Firma ded Proponente o de su reprasantare kegal]
SEDE PRINCIPAL YOPAL ¥ Carrcro 23 Mo, 18-31 & PEX |608) 634 53 I8 - 310 818 &1 537
Mit B32. 000 283-6 SEDE ARAUCA ¥ Carrsra 25 Mo 15-69 L DEX [607] 885 20 26 - 510 B18 &1 55
| SEDE VICHADA LA PRIMAVERA? Calla 13 & & 582 barrio Caudal & 303 283 62 13
Ww.carporinoquin. gov.co UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA. Cundinamarca¥ Calle 3 ¥ S5a 55-66 & 310 326 38 50
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ANEXON®10A
INCORPORACHION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

Este farmato NO feba ser dilgenciaco por Proponentes nacdionales o axtranjencs con fralo nacienal, Unicamenie o
dibgenciaran loa Proponenies exfranjeros sin darecho a fralo nacional que oplen por &l puniajg comespondienta a
fnoorparacion da campananle nacional en senicos extrenjercs. Tambein podra ser dibgenciado por s Proponenbes
Purales integracas por al menos un exiranjern sn derecho a trado nacanal |

Senores

[NOMERE DE La ENTIDAD]
[Crecciin de la Entidad]
[Citsdad]

REFERENCIA:  Procaso de Contralacdn [ncluir nimers del Procaso de Conbralacidn), en adelante el Proceso de
Convatacn’
Clbjerac wandond

Eshimados sefones

*[Nombre del reprasentanie iegal dal Praporents]” en mi cabdad dé representante |egal de [Nombre dal Proponents -
persana juridica] o [Mombre diel Proponende- persona naturad] en adelante el “Proponenta’, prasento ofrecimiento para
canfratar durenta el proyecto parsonal de origan coamibiann

Manifiesto bajo la gravedad 'del pramenha que, en ceso de resultar adjudicalenio, incorporare a i efecucion del candralo
mias dal noveniz por ciendo (90 %) dal personal tecnico. operative y profesionel de origen colombiano

El cumplimients te esla ebhgactn serd acreditado duranie |3 gjecucidn del Contrato mediande [a entrega de alguno de los
documentos previstos an el numeral 4.3.1.1 del documents base. Adiclonalmente, &l Confralista, a parir de iniciar con la
Bjicciin del condrato, deberd allegar mensyalmense una declaracion expedida por su reprasentante legal en la que consle
que se mantiene &l porcentaa de persanal Menios, operalive y profesions colombisno y adjuntar & sopare de la
winculackin laboral o por cuakguier oire modalidad de esa perscnal.

Atentamente,
Kambre del Fropanenis
Wambre del representanie segal
C.C s de
Bireceain de comeg
Caorrao elecirénico W
; SEDE PRINCIPAL YOPAL ? Carrora 23 Mo 18:3] L PEX |E08] 634 59 32 - 510 B8 61 37
it 832 0002836 SEDE ARAUCA ¥ Carrara 35 Mo 15-69 % FEX [&07] BEE 20 26 - 310 @10 %1 33
H i | SEDE VICHADA LA PRIMAYERA ¥ Calle 13 4 i B-03 Barrio Cawdal & 313 7683 62 33
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[MOmere del Proceso de Confratacion]

ANEXO No. 11 |
VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
(Criterio de asignacion de puntaje)

Sefiores
[NOMERE DE LA ENTIDAD]
{Direccian de la Enticad]

{Cugag]

REFERENCIA:  Proceso de Condratacién [incluir numero del Proceso de Cantratacion)|
Ohbjeto:

Estimados sehores:

[Inchir e nombre del representante legal de I3 persona juridica y of revisor fiscal, cuando exista de souerdo can los
requenimientos de ey, o &l contadar] idantificads con [Incluir el nimero de identificacion], an mi candicion de [Indicar si
acdlia como raprasentanta legal y revisor fiscal o contadar segin comespondal de [Incluir a razén socs de la persona
juridical identificada con NIT {Inchuir el NIT] certificn que ol nismens total de irabafadares vinculados ala planta de personal
@ ia facha de cierre ded Procaso de Contratackin es e que sa refaciona a conlinuacion

Momara totad de Mimero da perscnas con Ilnlmhrlml 'r:? Irm“ ”:'
vinculados  discapacidad en la planta da cada uan de e con
a la plarta de personal personal M"'““

[ammmm,mmﬁmmmmmmmuﬂmwmmm
o cerificaciin fabaral con las funciamas, sin gue se puedan relacionar contralns di prestacion de servoios, asi como el
certificads de apores @ segunidad social da los Gimos fres (3] mases en of que se damuesiren 105 pagos realizados par
al gmpleador, ¥ &f cerificado de discapackdad expedido conforme g fa nommalive vigenle del Ministenp de Salud
Profaccidn Sacial fambisn, esta veriflicacion sa heré con al cerdificads que pava el efecia axpide & Mnislano de Trabay].

En constancia, s firma en , 8l dizs del mes de de2d

mmiﬂ firma ol reprasentante lagal de la persona juridical

[Nombre y firma del revisor fiscal, cuando exsta de acuerda con los requenmientos de ley, o &l contadar de 14 persona
juridical

Mota: Facha ddimm/aaaa (No mayor & ireinda {30) dias calendario respecto a ka fecha de presentacion oe la olerta)

SEDE BRINCIPAL YOPAL & Carrera 23 8o, 18-31 L PEX (G0B] 634 58 33 - 310 @18 61 37
Mt BE2.000. 23236 SEDE ARAUVCA ¥ Carrera 15 Ma 15-69 % FPEY (60T) BES 20 26 - 110 00 &) 33
H -1 SEDE VICHADA LA PRIMAVERAYCalle 13 A # & B2 barrio Cawdal & T13 28T &3 I3
b nnd cobih i olind acisndill UNIDAD AMBIEMNTAL CAQUEZA, Cundinamarca® Calle 2 4 54 55-668 % 210 226 28 50
ﬂ '- ﬂ a- : B Motificacionas juchelales: notificaciones-judicialesECorporinoqula gov.co
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[Mamero del Proceso de Contratacidn]

- ANEXD N° 12
i ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA JURIDICA)

[Este Formato debe difgenciarsa par ks Propanénies personas juidicas o los inlegrantes que sean parsanas |unidicas ded
Prapanante Plural cuye porcentae de parficipacion saa al menas del diez por ciento (10 %) y acrediten 1a condicidn de
gmprendimientos y empresas de mujenas.]

Sofares

[MOMEBRE DE LA ENTIDAD]

[Chudad]

REFERENCIA:  Proceso de Contratacian [Inciuir ndmesn del Procesa de Comtratacion]
Dipjeto’ wonoon

Estimados safores

[Inciur & nomibre del regresentante iegal de la persona jwidica y del rewisor fiscal, cusnda esée ditimo exista de acuerdo
can kas requenimiantos da ley, o @ contador Idenifzados con |Inclr los mimencs de identificacin], en nuestra condicien
de representante legal [y revisor fiscal, en casa de ester obligado segun |os requenmientos de ley, o el contador] de [Inchuir
|a razén social de la parsana juridica] denlificada con el NIT [Incluir &l NITL en adalants ol Propoaents, acraditamos la
candicitn de seér emprendimiento y empresa de mujer en los srminos def afliculo 2.2.1.2 4 2.14 del Decreto 1082 de 2015,
[El Proponente ascoqera na de las siisentes dos (2) opoiones para acreditar Iz candicion de emprendmiento y empresa

de mafer]

[Opeitn 1. Incorporar si la parficpacian accicnaria da |2 parsona juridica @n su mayoria 5on maujeres y |os derechos de
propedad han padenecido aéstas duranta el alimo ano |

Manifestamos bap la gravedad del juramanto que mas del ancuanta por ciento (50 %] de las acoones, parles da inferes
o cuotas do panticpacin de la persona juridica perenacen a mujeres y os deréchos de propiedad han pertanacido a estas
digrante al menas ef Glima afia anerics 4 la fecha de clerre del Proceso de Contrafacidin. En el siguienta cuadro safialamas
identificacain de l&s mujeres en |a persona juridica y I distribuciin de los derechos en la sociedad durante el Wmo afo:
Nombre completo y ndmerode  NOmerco de acciones, partes de interés o cuotas
identificacion de la (8] mujeres de participacién de la persona juridica, o el
{5} que tenen o tuvieron alcance o condicion de su participacion en el

participacion durante e Glima caso de a3 personas juridicas sin &nimo de
afa en ka persona juridice lugrg

D igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cncuenta por ciento (50 %) de las scciones,
pantas de intarés o cuotas de parlicipaciin de la persona juridica ha pedenecido.a mgerss, ¥ dicha pericipacion mayontara
s ha mantenioo a partir de: [Indicar fa fecha (diafmes/afa) cesde qua sa cumple con dicha condicion].

[Opeidn 2. Incarporar & por o menos &l cincuenta por ciento {50 %) oe ks empleas del nivel drective diela persona juridca
s0n gjarcidos par mujanes ¥ eskas han estado vinciladas laboraimente durante al menos &l ma afo.]

En al sgquiente cuadi sedalamos de foma detallada 15 denominacitn da los carpos directives que exislen denlra da la
parsona juridica, 1a identficacion de |as parsonas qua ocuparon O eercen |os cangos ded nived direclive del Propanene y
&l lampa de vinculaekn

BEDE PRIMCIPAL YOPAL # Carrera 23 Ho. 18-31 L PEX [&08] 634 55 39 - K10 050 51 37
Mit 832,000 2836 | SEDE ARAUCA ¥ Carrara 25 Mo 15:69 & PEX [807) BAS 20 26 - 310 878 61 23
uum.:nrpnrinuquh.guu.nﬂ- | SEDEVICHADA LA PRIMAVERA Y Calle 1% A & &-82 bairrla C .'.l..nJ:.. 1.. 313 EEIEI &3 33
| UNMIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca® Calle 3 & 5a S5-6& LRG0 224 30 50
ﬂ O n a- B rotifieacianed [udisialer notificaciones-judicialespCorporinagu s gov.co
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Denominacion del carge
directive dentro de la
Bmpresa

[Indfinue 1a dencminacion
del camgo direchva, 2 modo
e ajemplo; Gerente
genaral, direclor ajaculivo]

[Indique |a danammnacn
el cargo directive, & modo
de ejarnply; Geranbay
Dineschor de ventas)

[indique la denorminacitn
ded earga diractive, a modo
o ajemplo: Director de
desarroilo teenolagico]

Conforme 3 Io antarior, manifestamos bajo & gravedad del juramento que por lo menos o cincusnta por dento (50 %) de
les ampleos del nived direclivo de |a persona juridica han sido ejercidos por mujeres y estas han esiedo vinculadas

Nombre completa y nimero de
identificacién de Ia (8) persona (s}
que ocuparon [ ejercen &l cango
durante el Gitimo aho en la persona
juridica
[Indique &l pombee completo ¥ el ndmero
de idenfificecidn de las personas que
ocuparon / ejercen &l cargo en el dlimo

afiq]

[Indigue &l nambre complelo y &l ndmero
de idenlificacidn de las personas ue

ocuparan [ ejercan al cargo en el Glimo
afia]

(Indiguiz & norbre completo y el ndmero
de idenlificasion de las personas gue
acuparan [ eferoan el cargo en & Hmo
ar]

[Indicue & nombre compledo v el nimens
de ientificacsin de |as personas qué
acLparan [ sercen &l cargo en & EEmo
afio]

[Irdique & nomire complelo v el nomen
de identificacion de las personas que
acuparen | ejencan el cargo en ef Wlmo
afio]

[Indique el nomire completo v el nirmars
de denificackon de iag perscnes gque
ocuparon | egrcen el cargo en el Gitime
afio|

[mdque @ nombre compieto ¥ &l nimana
de Wenbficacion de las personas que
pouparon | eercen el cargo en el afima
o]

[ndiquee &l nombre complato y el nimars
de idenfificacion de las perscnas que
peuparon | ejercen & cango en el dllima
afin]

[Indique &l nombre complaba y &l nGmero
de identificaciin de las personas que
oouparon | ejercen of cango an @l llimo
afia]

[Indique &l pombre completo ¥ el ndmero
de idenfificecion da las personas que
ocupanan / ajercen & cargo en el dlimo
afinf

CORPORINOQUI

Tiempo de vinculackon de la {s)

personals) que ejercid | gjerce &l
cargo del nivel directive

[Indique ef ligmpo de vinculaciin de la
pefsona que ejercidleance ef cango an
el nivel directivo]

[Indique e Hempo de vingulaciin de la
persana que sjercoleEice e cango an
& néve| directivo]

[Indigue el fempo de vinculacian de la
pErsana que ejercidlajirce ol cango en
&l nivel directivo]

Iindigue el Bampo de vinculasdn de la

persona que eercikiejerce el carga en
al rifval dinecliva]

lindigue el Bempo de vingulackin de la
persona Que eprckialerce el cargo en
&l nivel dinectiva)

[Indigue el Sampa de vinculacion de la

persana gue epErciejerce el carpo en
&l nivel diractivol

[indique &l tiempa de vincufaciin de la
persona que ejerciivejenca al cargd en
¢ nivel directiva]

[Indque &l lempd de wncuiacisn de la

parsona que ejercitiajsncg al camo en
&l nivel direcival

[Indiqus el tiempo de vinculacitn e ia
persona que ejercidejerce el cargo en
el nived direciva)

[indique e Hempo de vinculacitn oe la
persona que sjercitiejarce ol cango en
e nivied directiva]

i
A =

STDE PRINCIPAL YOPAL ¥ Carrora 23 Mo, 18-31 & PBX [608) &5+ 53 36 - 310 @16 &1 37
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SEDE ARAUCA ¥ Corrara 25 ho 15-69 & FAX (E07) BES 20 26 - 310 B18 &1 33
SEDE VICHADA LA PRIMAVERA R Calle 13 &4 & 6-57 barrio Caudal L 313 283 82 33

UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca ¥ Calle 3 # 5a 55-66 % 510 I26 30 50
B Notificaciones judiciales notificacienes-judiciales@Corporinoguingow.cs

R Atencidn & uswarios: hoopsdfcorporinogulosathento.comiassauntalloging

Papgma 109 de 123



o
CORPORINOQUIA "2

laboraiments & la empresa durande al manos &l Ki%mo afo antenor a la facha de cerre ded Proceso de Conlrataciin en &
misma cargo U odra del misme nivel

Para los elecios de esta certificaciin son emalens del nével diectivo aguellos cuyas funciones estan refacionades con la
drecciin de Areas misionales de la empresa y [a toma de dedsiones a nivel estratégico. En asta sentida, Son cargos dil
ranpa directive ks que dentro de fa onganizaciin de |a emprasa implican mando o 08 que por su [erarquis desempedian
cangos encaminadoes al cumplimiento de funciones onenladas & representar al empleadar,

Goma sopante de esta declaraciin se sneva copia de i) los respectives documentos de identidad, (¥) los condralos da
trabajo o cerificacitn laboral con las finclones y (W) el cerfificado de aportes al Sistema de Segunidad Social del diimo
afia n el que s& demuesiren los pagas realizados por el emplgadar, en relacion con cada una de |as parsonas qua
condgrmen el nivel direchiva def Proponsnte.

[Si & Proponenta cumple ambas condiclonss escogerd alguna oe las dos (2) opcianes descrilas, para acnaditar |a calidad
di emprendimeenios y emprasas de mujares en los iérminos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]

En constancla, s& firma en calos _ dasdedmesde_ oel )

contadar o revisor fiscal, si estd chiigado a lenedo

Nomte y frma el

iR

JEE:

SEDE PRINCIFPAL YOPAL ¥ Carrera 25 Mo, 18-31 L PEX (0B8] 634 559 39 - 370 BI8 &1 57
Mit 832000, 28%-5 SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 Mo 15-6%9 L PEX (607} BES 20 26 - 380 H18 &1 33
I"F'II"I SEDE VICHADA LA PRIMAVERA P Calis 13 A # §-HZ barrio Coudsl & 313 383 83 33
ki it H“Uh"#w;“. UHIDAD AMBIEMTAL CAQUEZA, Cundinamarca® Calle 3 if 5a 55-66 b Z10 326 38 50
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[Momera del Proceso de Contratacion]

ANEXO No. 13 |
ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS ¥ EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA NATURAL)

[Este Farmat debi diligenciarse por los Propanendes personas nalurales o los infegranies persanas naturales del
Proponente Plural cuyo porcentsje de participacitn sea al mencs ded diez por cianto (10 %) y acredile la condicien de
emprerdimienios y erpresas de mujenes.]

Safores
[NOMBRE DE L& ENTIDWAD]
[Giudad]

REFERENCIA:  Procaso de Contratackin [nclisr nomero del Proceso de Cantratacion]
Qlrjedo:
Estimados sefiores:

[Inciuiir &l nombre de la persana natural] Mentficada con [inchur el nimeno de identificacion], en mi condicin de mujer, en
adelante o Proponente, certifico & condicidn de ser emprendimienio y ampresa de mujer en los terminas del articulo
2.2.1.24.2 14 del Decrain 1082 de 2015, para o cual manifiesio bajo ia gravedad del juramenta que hi sgrcido ackvidades
camercisles & fravés dal establecimiento de comerdio {Indicar &l nomibre def establecimiento de comercio], [identificedo
can MWIT | durente & menos el dllime afie anlerior contado a partir de B fecha del cleme del Procesd de
Contratacian.

Para acrediter la anfericr cinunstancia apario [copia de |a cédula de cudadania, [z cédula de extranjeria o ef pasaporie.
sagin comesponda), asl como la copia ded ragistro mercantil

En constancia, se firmasan alos dissdal mesde  del 20,

[Mombre y frma de la persona natural]

=_

SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 23 Me. 15-31 & PEX (608] 634 59 33 - 310 81851 37
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FORMATO No. 14
.l.l:REmTAl:I-ﬂH DE EMPRENDIMIENTOS ¥ EMPRESAS DE MU.JERES
(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)
[Este Formato debe diigenciarse por s Propananies qua son asocacionss o mp&raﬂmn s integrantes asociaciones
o cooparativas del Proponente Plural cuyd porcentaje de participacian sea al mencs del diez por ciento (10 %] 5.- acredie
fa condicidn de emprendimientos ¥ empresas de mujeras.|

Gefiores

[NCMBRE DE LA ENTIDAD]
[Chuctad]

REFERENCIA:  Pmceso de Canfratacion [Inclur nimero def Proceso de Contratacin]

Dheta

[inchiir cuando #f Proceso de Contratacion sea estructuradn por iotas o grupos] Late: [Indicar e loba o lobés & los cuales se
presenta oferta)|

Estimados seficras:

[rchir el nombre def represantents lagal de @ asociacin o cooperaiva) identificeds con [Inchuir el nimero de
dentificaciin], en mi-condicidn de representants legal de {Incluir la razon social de la asociacion o cooperalival endficads
con el NIT [inchar el NIT], en adalente e Proponents, cartifico 1 condicion de ser emgprendimiento y empresa de mujer en
os teminas del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual maniasto bajo |a gravedad del juramants
que mas del cincuenta por cierto (50 %) de los asociados son mujenes y que |a participacian de estas en la [indicar 5i es
en la asociacion o cooperatival ha pemaneckio duranie @ mencs el dilimo afio anferior contada a parlir da la fecha de
cigrne ded Procesa de Contralacin

En constancia, se fma en __ales __ diasdal mesds dal 20

[Noembna v firma del representanie legal de ta asccackin o cooperadive]

SEDE PRIMCIPAL YOPAL § Carrera 23 Mo, 18-31 & PBEX (G008} €34 59 35 - B10 @0 6 57
Mit 832.000.283-6 SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 Mo 15-6% % PEX [607] 885 20 26 - 310 818 6] 32
] SEDE VICHADA LA PRIMAVERA R Cslla 13 A & 622 barria Cauwdal & J13F 2835 B2 33
W, corporinoquia.gov.co UMIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca® Calje § # 8a 85-46 & 310 226 16 50
ﬂ .- .- ﬂ B Motificacionss judiclales: notificaciones-judicislesBlarpernnagulpasv.co
2 atencion a wruarios: https:fficarparinequin sthento comf@ecounts/loging
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[Mamero del Procese de Contratacidn]

ANEXD N® 15
COMPRAS SOSTENIBLE Y DERECHOS HUMANDS
Gefiones
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Diraceitn de ia anfdad]
[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de contratacion Mo, [incluir ndmero del proceso de contratacian], en adelante &l ‘process de
contralacan
Cojeto; xxxaxay

[Mombire: del representanie legal del proponents] en mi calidad de representante legal de [Mombre dal propanents],
manifieste bajo la gravedad de jurament gue respetard y cumplind a cabalidad las sigulentes cbligacionss en caso de
resullar adjudicatan del proceso de condrataciin de ka referencia

1. Obligacienes inherentes al respato, proteccidn y garantia de los derechos humanos en el Sistema de
Compra Pablicac

a)  Respataré los denechos humanos e lodas las actuaciones que realice con ocasdn def Praceso de Coniratacidn.
b  Raspatard los derechos humanos, me absfendri de infingirios y afrontard l&s consecuencias nagalivas fnenle 4
Ios Machos sobre los que fenge responsaiilidad.

g Cumplird todas las leyes splicebles y respelard los desechos humanos infernacionalments raconociies,
dendequiera gue operen, Parlicutarments, los establecides en la Carta Inlemacional de Derechos Humanos y la
Declaracidn de la OIT relativa @ los prncipios y derechos fundamentales en el trabajo (DUDH, PIDCA, PIDESC ¥ s
prncipios aseciados & los derechos lundamentaes de los ocho convenios fundamentales de la Orgenizacion
Infernacicaa dal Trabajo, conforme a la Dedlaracion relativa a ks principios y derechos fundamentales en & rabaol
d]  Me sbstendré de menoscatar la capacidad de tas Enfidades Estalalas para cumplr sus obligaciones, y no
emprendend aocionas qua puedan debditar B integridad de los procesos de compra plblice en matena de derechos
humanas.

g]  Ewitaré que en i elabaracion de mis propuestas v en la ejecucion de lo conlratos que celebra con el Estado
provaquen o confribuyan a generar consecuencias negalivas sobre los derechos humanos, y hard frente a esas
COMNBECUBNCas cuando 58 produzcan.

fi Evaluaré y trataré s principales riesgos para los derachas humanas, prestando especial alencitn a la wlencia
de género, & |s volencia sexual, # acceso y proteccibn de la fiera y la proteccién especial 2 Ias victimas del confiico.
gl Procuraré incorporar 8 mi planta de personal o para la epscuckin del contrafe. pablacin wuinersble,
parficularmende a viclimas ded conflicto amado,

ki Contaré oon politices y procadimientas nlemas apropiados en funcitn da su tamafio, que garanticen que en la
giaboracion de sus propuestas v en [a ejecicidn de los confralos que cedebren con el Esiado cumplan con la
responsabildad de respsio,

i Asumiré las consecuancias negativas sobee los derechos humanas que pueda pROVCEr @ pueds contribur a
provocar an k3 epcucidn de [as actividades y el objelo confraciual.

i Alertaré 3 os entes de confrol, 2n al marcs de sus respecivos mandalos y capacidades, sobre |as volaclones
de derschas himanas gie DCUTEN CON ccasion & los procasos de compra pibica.

k)  Paralageneracion de cada pago mediante acta parcial, allegaré carfificado frmado por cadauna g8 |as personas
inciukdas en la propuesia, donde BxXpresen que no 58 les han vulnerado sus derechos humanos.

) Tamaré las medidas para reducir las consecuencias negativas sobre los derechos humanes y hacer sequimiento
a la eficaca de las mismas con base en indicadares cualilafvos, indicadores cuandialivas y los comenlarios da fuenbes

SEDE PRINCIPAL YOPAL 9 Carrara 23 Moo 18-31 & PRX |G06) &34 59 39 - 310 818 &1 37
it BEZ, D00 ZES-6 SEDE ARAUCA ¥ Carrera 28 Ho 15-6%9  PBX [607] B85 20 26 - 310 818 &1 33
Wi, corporinaquia. gov.co SEDE VICHADA LA PRIMAVERA 7 Calla 13 &4 # 682 barsle Caudal L 313 283 82 33
: UNIDAD AMBIENTAL CAQUETZA, Cundinamarca ¥ Calle 5 # 5a 55-66 & 310 226 38 50
n- .n . ﬂ B8 Notificaciones judicsabes: natificaciones-judiclales@Corporinogquin gowv.ce
L Avencisn e usuarkos; hitps:fcorporineguin.sthentocomfrceaunmaloging
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nlemas y extemas, el supendsor o nbarverior ded contrato, asi como de las parbas alecladas

m|] Esisblecand polilicas y procesos para hacer saguimiento al cumplimienio efective e los derachos humanos. Eslo
implica comunicar, oirecer ransparencia y randir cuentas a |2s parsonas o grupes que puedan verse afeciados ¥ a olros
intaresadas coma los anfes de conlrol, inferventones y superdisores ¥ i entided confratante.

M) Cuando kas actividades & ejecutar, &l objeln contraciual o &l contexto mplkque graves rMesges sobre s derechos
humanos, infarmiare ciaalmanis de las madidas que loman al respecto,

o]  Delerminaré cugndo han provocade o confrbuide a provocar consecuencias negalivas pard los derechos
humanos en s ejecucitn del conlrato y repararas o conirioulr 3 su repamaciin por medics kegitimos

pl  Aplicard la politica de uflizackin de paped reciclade al inderior de mi arganizacion.

9]  Mantandré respato por los derachas laborales d¢ sus rabajadoras y rabajadones.

| Garanlizans actividades da sansibifizacitn y concienciacion an & amba de la segunidad y saled en & trabajo

g Garanfizerd que kb proveedores de servickos oparen bajo i comgromiso social,

fi  Garanlizaré que se imparta farmaciin ambiental,

u)  Garentizerd & ntenor de su crganizacion planes o@ geston secial y medioembéental.

v Gontard con vehiculos gue ne gensren afectacianas al medio ambiente, para elo tendré wigente en foda la
gjecucion del confrato [a revision 1BCn0 mecanica

2. Dbligaciones inherentes a compensacion labaral y horas de frabajo

8) Aseguraré que el rabajo realizada se base en una relacion laboral reconockda y establecida en confonmidad
a las leyes, regulaciones y practicas aplcables, asi como con los estandares fabarales intarnacionaes.

b] Compensaré & los ampleades mediants &l pago de salarics, pago de horas exires, beneficios y pemmisos
pagadas que, Loma minimae, cumplan con los requisitos establacidos en |as leyes aplicables, reglamentos
¥ convenios colachivos.

g Cumpliné con todas las leyes, repulaciones y estandares obligatorios de |2 indusiria cormespondientes & las
horas de frabaja, ;

d] e asequraré que las horss exfras seen volunisnas @ nirecuentes.

8] Ma asegurand de qua nades Irabaje mas de kos dias previsios en la ley taboral sin que al manas tengan dias
fores

3. Obligaciones inherentes a trabajo forzado y obligaterio

gl Me carciorarh gue lodo el rabajo se reglice de forma volunteria y no bajo |a amenaza de ninguna
SANCHN,

bl Ma abstendré de ubizar el fratajo forzeso u cbligatorio en todas sus formas, incluido el trabajo en
prigibn cusndo ro asté de acwanda con &l Convanio 29 de & QT
M abstendré de requeny que los empieedos hagan deposies o garantias financisras y abelenerse de
retenar docemanios de idantidad (lales como pasapones, documentos de identidad, atc ).

)  Abslenerse de ullizar cualquier forma de trabao en condiciones de sarvidumbne ¥ no pemilic o alentar
& o empleadas a contraer deudas @ fravés 0 tarifes de reclutamiends, multas o oims medios.

¥  Respetar el derecho de los empleados a leminar su emplao a un pracio razonable.

fil Respetar el darecho de ks empleados a abandonar el gar de trabajo despues de su tumo,

4, Obligaciones Inherentes al frabajo infantil

a) Noreclutaré i haré usg del frabajo infanl ni explolaré & los nifos de ninguna manera.
b} Cumplek con lodas las requiaciones oe edad minima epicables para of amphes.

§. Obligaciones Inharentes a la no discriminacion y acoso

a) Mo participard ni toderar ninguna discriminacian o acosa, noludo & accso saxual,

SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrara 23 Mo, 18-31 L PEX |G08E] 634 58 38 - 10 818 61 37
Mit B32.000 2E5-6 SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 Mo 15-6% & PBX [607] 885 20 36 - 310 E18 &1 33 '
SEDE VICHADA LA PRIMAVERA Y Calla 13 & & 682 parrio Cawdal & J15 83 BL 545
Wk CO PO gow.co UMIDAD AMBIENTAL CAQUERZA, Cundinamarce ¥ Calle % 7 Ba 55-66 % 310 226 26 50
ﬂ . ' -ﬂ B Honificaciones Judiciales: notificaciones-judicialeni@Corparinagqula.gov.co
-a Atencion a usuarios: hELps: fesr padnagula athanto.comfaccounts/logind
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b} Respelerd la iguakfad de oporunidades en ierminos de reclutamiento, compensackon, acceso a
Capaciaciin, promacitn, leminacion o relin,

&) Moperficipars, apoyaré ni lolerard la discrimingcion sabre la base de crilarias tales como géner, edad.
religion, estado civil, raza, casia, ongen socigl, enfermaedades. dscapacidad, embarezo, arigen nico
y nacional, afiliacidn polilica u arientacibn sexual.

Marriore o Fazin Sockal del Propansnte;

MIT

Moo dil Heprﬁeﬁmre Legal: .

C.C. No.

De ——

Direceson Comescial del Propanente

Telédonos

F 2

Caorman electrinico.
Cindad

FIRMA:

Mombre parsona responsable de 13 propuesta:

=_

Hit 8320002825
wiww. carparinoguia.gowv.co

0080

SEDE PRINCIFAL YORAL & Carrora 23 Nao. 18-3 % PEX (08} 634 59 35 - 310 816 &1 37
SEDE ARAUCA ¥ Carrern 25 Ho 15-69 L PEX [&€07) BES 20 26 - 310 B1E &1 34

SEDE VICHADA LA PRIMAVERA ¥ Calle 13 & 8 &-83 barrlo Caudal L 313 285 83 32
UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca ¥ Caile 3 & 5o §5-G0G & 310 226 38 50
B Motificacionsa judiciales: natificaciones-judiciales@Corparinaguis.gov.cs

i Amencian a usuarios: hitps:fcorporinogula athente camficeasunts/login
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AMEXND N® 16
COMPROMISO DEL PROPONENTE FRENTE A EFECTUAR COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES CON EL MEDIO
. AMBIENTE, ENTORNG SOCIAL :
Sefiores
[NOMERE DE LA ENTIDAD]:
[Direccidn de la enlidad)
[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso da confratacitn Mo, [Incluir ndmero del proceso de confratacan], en adedands el "procesa de
contratacin®

Dhbjeto: mooxy

(Nambre del represenfante legal o de fa persone nature! Proponents], denfificado como aparace al pe de mi fma,
[obrande en mi propio nambre o an mi calidad de representante fegal de] nambre del Proporente] menifieste que;

Aplicaré ka polibca de ublizackn de papel reciclads al inferior de sus organizaciones

Maritendré respeto por los derachos laborales g9 sus rabajadaras y rabajadores

Garantizard actividades de sansibilizacitn ¥ consienciaciin en e ambito de la sequndad y saled en el frabajo.
(zarartizare que ks proveedoras de senvicias aparen bajo un compromiso socal.

Dispondre qua al 100% e fos rabajadores que s& wincuen a fraves de confraios indefinidos

(zarantizang que se mparta formacion ambiental,

Earantizare &l inlanor de su organizacion planes e gestdn scoal ¥ medicambiental

e S el

NIT

Moembre ded Reprasentante Legal:
C.C. ha

Direccion Comarcial del Praponenta
Tewfonos Fax
Cormed alctninico:

Ciudad

FIRMA:

Mombre pisgona responsable oo la propussia

) ZEDE PRINCIPAL YOPAL & Canrera 25 Mo, 18-531 L PBE [G3B) 634 £E2 38 - 510 818 &8 37
it 832.000.283-6 SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 Mo 15-6% % PAX (607] BRS 20 26 - 310 816 61 33
SEDE YVICHADA LA PRIMAVERAR Calle 17 & # 6-82 Barilo Caydal & 213 283 82 33
wuw, corporinaquia.gov.co UMIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca®Calle 3 # 5a 5566 & 310 226 36 50
n . . ﬁ B Hotificaciones jediclales: notiflcaciones - judiclalesfCorponinoquia.gov.ca
'E- Atonclén a usuarlos: https; Ycorponnogula.athento comdacesuntelsgin
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[Namero del Process de Contratacian]

; ANEXO No. 1T
DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA ¥ COMPLETA DEL BIEN 0 SERVICIO OBJETO DEL GONTRATO

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Cirecciin da la entidad)
[Cangad]

REFEREMNCIA:  Prooesa de confratacan Mo [incluir nimere del preceso de condratackin], en agelante ¢! ‘proceso de
ooniratacitn”

Dbjete; xoxxxxxx

[Nemibre del represaniante fagal o de (@ parsoia naiursl Proponente] idenfficade como aparece a pie de mi firma,
lohranda an mi propio nambee o en mi calidad de reprasentante legal del [nombre def Proponente) presento la
prooisesta tamenda en cuenta la siguisnte dascripcitn teenica:

1. OBJETO

[El proponenis deba insarlar &l objes del procaso de seleccian al cual partaipa. &5 decir. & indicato en 2l numeral 3.2
el estudio previa),

Z ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA EL LOGRO DEL OBJETO O PRODUCTO A CONTRATAR:

(E! propomente debe insertar las actidades a desamoliar para & logro ded objelo o producto 8 confratar, &5 decr, &l
indicads en & numeral 3.4 ded estudio previo).

1 CLASIFICACION DE BIEMES Y SERVICIOS DE ACUERDO CON EL ﬂﬁplﬁﬂ ESTANDAR DE
PRODUCTOS ¥ SERVICIDS DE NACIONES UNIDAS - UNSPSC- o FICHA TECHNICA DEL BIEN Y10
BERVICIO

(El praponente debe refacionar |a codificackin del bien o servicl, es dacir, el mdicades en ¢ numeral 3.3 del estudio

pravia).

d, CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS — especificaciones thenicas del bien o el servicio.

(El praponenta debe inseriar ias condiciones téenicas exipidas por |a entidad, es decr, & noicado en el numeral 3.6 del
eshadio previa),

Mombre o Razon Social dal Propananie:
MT
Mombre ded Representante Legal:

GG Ha D
Diireccidn Comercigd del Proponenia L
Talefonos Fax
Comens elecirdriog:
st —-
FlRbga:

Pombne pﬂs:na-i_%pﬁnsal:da de i3 propuesta:

N 3 | SEBE PRINCIPAL YOPAL 9 Carrera 25 Mo, 108-31 L PEX (B0O8) 634 59 39 - 310 813 &1 37
Mt B2 0002855 SEDE ARALCA ¥ Carrern 25 Ma 15-62 % PRX (BO7) 865 20 26 - 310 818 6] 33
inoquin.gow.co | SEDE VICHADA LA PRIMAVERA ¥ Calls 13 4 & 6B barrio Caudal L 13 263 83 13
o o Ha-g I UMIDAD AMBIEMTAL CAQUETA, Cundinamarca® Calle 3 &t 8a 85-06 & X0 226 36 50
ﬂ . ‘ u B Motlicachonest judiclsles: notificecioneg-judicinlnef Corporinoquil gov.co
iﬂ' ABtencitn a vsearios: Br oS Meorparineguisathento comfaccounisflogin/
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| AMEX0D No. 18 - PROYECTO DE MINUT A DEL CONTRATO |

MNOTA: Los términos de esta minuia podrén varar de conformidad con los ajustes que m-n-:ldnrt
CORPORINGQUIA ¥ de acuerdo con el contenida de la propuesta,

CONTRATO No. 120,12 .26 s00x WY
ENTIDAD CONTRATANTE CORPORACION  AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINDQUIA
CORPORINOGUIA

NIT No: BELO00.2835 '
“CONTRATISTA: e

NIT No:

REPRESENTANTE LEGAL

C.C. No. 7

VALOR:

"REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE ¥ JURIDICA SOBRE LA EJECUCION ¥
CUMPLIMIENTC DEL CONTRATO DE CONSULTORIA, QUE TIENE POR
OBJETO ESTABLECER LOS OBUETIVOS DE CALIDAD EN LAS FUENTES
OBIETO: HIDRICAS (RIO META) O TRAMOS QUE ACTUAL O POTENCIALMENTE

; CORRESPONDEN A RECEPTORES DE VERTIMIENTOS DE AGLA RESIDUAL
DOMESTICA GENERADCS EN LOS MUNICIPEOS DE ORDCUE
DERPARTAMEMTO DE CASANARE ¥ SANTA ROSALIA, LA PRIMAVERA
PUEATO CARRENGC ¥ CUMARIBO EN EL DEPARTAMENTC DE VICHADA,
JURISDICCION DE CORPORINOCUI

PLAZD:

DIANA CAROLINA MARINO MONDRAGON, mayor de edad, |dentificada con Cédula de Cludadania No. 23.726.509
expedida en Mani, acluanda en cabdad de Direciora General de CORPORINDQULA, cargo para @ cual fue designada
medanie Acierds Mo, 200-3-2-24-008 dal dia 09 de Diciernbne de 2024 y acta de posesidn Mo, 400.18:24.015 dal 0D da
Diciembre de 2024, an abencidn a las facultades consagradas en fos Estatutos de fa Corporacion coma base normiaiva da
constilucin y &n nomire y representacion de ka Corporacion Autdnoma Regional de fa Crinoquia CORPORINOCLIA,
wentificada fibutaramente con Mit B32000283-6, quien para los efectos del presents conlrals se denceing
CORPORINOGUIA o Canfratante, por una parle, ¥ por |2 olra ooooooood con MIE Mo, ©xoe represeniade legaimente
por ooy, ienfificado con cadula 48 cudadania Moo oo experida en oo,y quien para los elecios del presente
Coniraba 52 denominard EL CONTRATISTA, hemos canvenida calebrar & présants Contraio 02 consuiiaria, previas las
siguianies considaraciones: a) Que medianle Estudo Previo ta Subdreccicn de Planeacion Ambiental dejd canslancia de
la necpsidad, asi como de las jusiificaciones y sopories lacnicos, |Uridicos y scondmicos qua sustenten 3 suschpeion del
presanie Confrata, b) Cue pars |a saleccadn del Conltratista la Corparacatn adelantt el procaso de capcurso de menios
ahiarls Mo, CO = CMA - 005 - 2026, al cual culming can 2 adjudicacian def respective Confrade 3 o000, maciansa
Riesolucion Mo, oo axpadida por a Directora General de CORPORINOCUIA, o) Que ol presiente Coniralo 8@ regirk
por fa Lay B0 de 1953 v la Ley 1950 de 2007, Ley 1882 da 2018, &si como sus decrelces regiamentarios y ias demas normes
gl derecho civil y comarcial qua la resulban aplicables, a5l como par las déusulas descrilas a8 conltinuacon CLAUSULA
PRIMERA - OBJETQ; El esente Contrato fiene por chjsto “REALIZAR L4 MTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA. FINANCIERA, CONTABLE ¥ JURIDICA A LA EJECUCION REALIZAR LA MTERVENTORIA
TECNICA, AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA SOBRE LA EJECUCION Y
CLMPLIMIENTO DEL CONTRATC DE CONSULTORIA, QUE TIENE POR OBJETO ESTABLECER LOS OBJETIVOS DE
CALIDAD EN LAS FUENTES HIDRICAS (RIO -META) O TRAMOS QUE ACTUAL O POTENCIALMENTE
CCERESPONDEN & BECEPTORES DE VERTIMIENTOR: DE AGLIA RESIDUAL DOMESTICA GEMERADODS EM LOS
MUNICIFIOS DE OROCUE DEPARTAMENTD DE CASANARE Y SANTA ROSALIA, LA PRIMAVERA, PUERTO
CARRERO Y CUMARIBO EN EL DEPARTAMENTO DE VICHADA, JURISDICCION DE CORPORINOQUIA™, CLAUSULA
SEGUNDA - ALCANCE: Ei objeto del presenls eonlrals debe adelantarse y cumplrse a cabakdad eonfome a las

1 I SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrdra 23 Mo 18-31L FEX (GOE} £54 59 39 - B0 @18 &1 7
it B32.000.2583-6 SEDE ARAUCA % Carrara 25 Mo 15-69 % PBX (607) 85 20 26.- 310 818 & 33
‘l"lﬂﬂ 1 SEDE VICHADA LA PRIMAVERA ¥ Colla 18 & 0 6-82 Eairlge Caudal & 313 287 B2 35
gt et sk ol i | UMIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca® Catie 3 & 5a s&-88 & 410 236 Y& 50
ﬂ- - a -ﬂ | I Motifficsciones judiciales: parificacionesjudiciaiesfnCorporinsquis.gov.eo
| i mtencien & usuarios hitpsfoorporinoguin athente camfaccaun 5 loging
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especificaciones y caracterislicas hbcnacas fiadas en los estudios y documantos previos, asi coma en los documentos del
process de concurso de méritos aberto Mo. No. ©O - CMA - 005- 2026; los cusles hacen parte integral del presente
confrato. CLAUSULA TERCERA - VALOR DEL CONTRATO: El valor dal presente confrato es de xoonooo, induido
VA v lodos ks costos directns e mdirectos; suma que se discriming en el ANEXD No. 3 PROPUESTA ECONOMICA,
presaniado por el contratista y el cual hace parle ntegra de este clausuladoeeoson

cLh CUARTA- F La Conporacion pagard al cansullor ef valor del conirate de acuende con su
disponibiidad presupuesial de |& siquianie mansra: Xoooo

Nata 1: Sin &l cumplimientc de tales requisitos, & fachura o decumento equivalents se enfendard como no presentada. Sn
periuicia de o anlerior, para efectos de ks desembolsas se deberd varificar ol valor poe Item de la factura o documento
aquivalente conira los valores unitarins ofrecidos par el contratista reflejada en su aferla econtmica, montos gue no podran
ser superigres a Io ofrecida por ol conlratsla. Nota 2; Para efecios del framile de los pagos @ faver del contratista, el
supervisar dabesd verificar o onden y cuantia de las afectaciones presupuestEes contemgladas para & presenta objalo
ecntractual, 3 fin e no sobrepasar si moato. Nota 3: Los pagos se realzardn conforme al PAC de la Comporacien,

CLAUSULA QUINTA - TERMING DE EJECUCION DEL CONTRATO: B plagn total de ejecucion condraba serd de xxoon
poooot) MESES, contados & partir da la suscrigeitn dal Acta de Inico, SEXTA - VEGENCIA: El confrabo tendra
como vigancia al Memino para ka eecucion del objefo confractual y sess (6] meses mis CLAUSULA SEPTIMA -

SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA: La Sugervsion y control de |a ejscucian del contrato serd ejercida por la
Subdiactora de Planeacion Ambiental, quisn deberd en cumplimento de sus funciones observer los poshdados
consagrados en el articulo 4 y numeral 1° articulo 26 de b Ley B0 del 28 de colubre de 1993 "Por la cugl s expide el
Estatulo General de Cantratacitn de |a Administracién Plblica”, |a Ley 1952 del 28 de enero de 2018 "Por medio de la
cual s& axpice el chdigo general dscipinario s¢ darogan la ley 734 de 2002 y algunas dsposicones de 1 ley 1474 de
2011, relecionadas con ¢ derecho disciplinarie”, Ley 2084 del 28 de junio de 20221 *Por medio da ia cual se reforma |a lay
1952 da 2019 y se diclan olres disposiciones™. La kay 1474 dad 12 de julie de 2011 "Por [a cual se dictan nomas orientacias
a forlalecer log meranismos de prevencidn, inveatigacion y sancidn de actas de corrupcitn y |a efectividad del control de
= gestion pablica’, arliculy £3 y 84 ¥ la Respucian Ko. 100.41,14-111% del 20 de juliz de 2014 "Por madio de |a cual s&
adopta & Manual de Conlratacian de la Corporacitn Autdnoma Regional de la Orinoguia ~CORPCRINOQUIA-. Le
trascendantal funcidn de Supervisidn v Control de la ejecucidn del coniralo es encomendada a 8 Subdineclond og
Planeacion Ambiental. Esta Subdireciora, en o dligente ejercicio de sus funciones, esla imparativaments mandatada a
obsarvar y aplicar de manera rigurosa |os principios fundamentales consagrados en el erticulo 4 y el numeral 1° del articuke
26 o la Ley 80 de 1983, Estas dsposiciones, plares del Estatulo General de Contratacon Pbica, establecen los
lineamientos esenciaies di ransparencis, economia, responsabibdad y seleccidn objetive gue deben guiar oda la
acluacitn confractual del Estado, incluyendo, por supuesta, |2 supendsitn de los contratos. Adicionalmente, la
Subdireccitin debera manienerse wallanie y actuar en estricto apego al marco discipiinaric delineado en la Ley 1952 de
2019, ef Cidige Genersl Disciphnanio, asegurande que la ejecucidn contractual sa desamalls con probidad, &lica ¥
cumplimienio de los deberes funcianales, previniendo cualquier contucta que puada conatituir falta disdplineria. Asimisma,
las direcirices y mandalos establecidos en la Ley 1474 de 2011, Ley Estalularia Anticomuapcion, especaimante an sus
articulos 83 y 84, orentaran de manera prioriladia i labor de supenvision, fortalaciend los mecanlsmes de prevencion,
delecan y sancitn de posiles actos de corupcian, y promoviendo fa efectividad del control de |a gestidn piblica
Finamente, y con igual refevancia, |2 Subdiractora de Planeacidn Ambiental operara dentro de 108 paramelros operabivos
y linaamientos procedimentaies defindos en la Resolucion Na. 10041 14-1119 del 29 de plio de 2014, que adopld
farmalments el Manugl de Contratacion de la Comporaciin Autbnoma Regicnal de ka Crinoguia = CORPORINGOLIA, Este
Manua, coma inslrumenta inbemo e regulacion, establece las reglas especificas y detsladas pera |a gaslion conlraciual
dentro de Iz Corporacan, aseguranda fa undormidad de critenos, 1 eficiencia administrativa y el cumplimiento de la
normativa vigents. En conjunto, e sdbdo andamiaje legal y normative garanliza que la Supenvision y Control def contralo
4 #jerza con figor, ransparencia y apego a los procedirientos establecidos, contibuyende de manera decisiva al éxlo
de la ejecucion contraciual v 8l legro o2 los objetivos inslitbcionales de CORPORNOQLUIA en la vigilancia del presents
proceso de conbatacon. GLAUSULA OCTAVA - OBLIGACIONES O ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA: Para afectos def cumplimienta del confrato, el confrafista se compromete @ cumplr, ademas da |as
oblhgaciones inherentes a ka neturaleza del confralo y 1as derivadas de las disposicionas legales wigentss que reguian su
aciwidad y la propussla del contratista con kas siguientes obigecionas.

SEDE PRIMCIPAL YOPAL % Carrora 23 Mo 18-31 L PAY (§08] 634 50 30 - 310 818 €137

Mit 832000 2H5-6 SEFDE ARAUCA ¥ Carrera 26 Ho 15-69 & P@EX (§0T) AAS 20 26 - 310 B18 &1 33
W COrporinoguia. gow.co SEDE VIiCHADA LA PRIMAVERA ¥ Calle 13 & 8 6-B2 bardic Caudal l.- 3285 B2 35
UNIDAD AMBIEMTAL CAQUETZA, Cundinamarca® Calle % # 5a 55-86 % 310 I16 38 50
n . E ﬂ B wotificacionsd judiciales: notiflcaciones-udicisles@Corporinoenuin, gav.en

i Atencidn a ususries hitpsfcorporinoguiaathentacomfascountsflogin
Paging 119 de 123



¥
CORPORINOQUIA "2

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
El contratista deberd cumnplir con & obijebo convractual dencminade: xoooooo

ESPECIFICACIONES TECKICAS
Para &l cumpimiento def objeln contractual se requiera conlralar una persond nabural o uridica con capacidad kacnica y
opEraliva para: EeoeaKi

ACTMWIDADES GENERALES
El CONTRATISTA deberd cumplr con las disposiciones normativas vigentes refacionadas con [a oblenciin e pesmisos,
autorizaciones embientales y demas frdmies que sean necesanos, previos &l inicio de los trabajos si a ello dere |ugar

Las aclividades generalas que deberd desarraliar ef conlratista para dar cumplimianio & objeto contractual son

1. Vedficar &l cabal, oportuno y adecuada cumpimiento el objeto del confraln sujedo a interventoria, canforme a los
estudios previos, la propuests adjudiceda, |as especficacionas Mhcnicas, e cronograma, |as oblgaciaones
contractuales y temas documendos que miagran el proceso conirachual.

2 Cumpiir con las obkgaciones esteblecidas en e Capitulo 6 Control y Sequimiento & la Ejecucian del Confrato de la
Resolucicn 10041 14-113 del 19 da julo de 2014, emitida par la Corporacitn {Manual de Caondrataciing

3 Disponer y garantizar, bajo su exclusiva responsabifidad, |a fotalidad de los recursos humanos, tonicos, tecnolbgicns,
metodoltgicos, administrativos, logisticos y operativos requenidos para eecular integraimenta |a inferventaria, con
5US propios medos, equipes. heramientas, sistemas de respakio y demas recurscs necesarios para la produccitn,
consenvacion y enfrega de los infarmes, canceplos, actas derivados del contrato de inferventoria,

4, Ejercer el sequimienta, confrol, ravisidn, acompafamiento y verficacidn parmanents def candrato de cangullaria &n
su% componentes bicmco, ambiental, adminisirativo, fnenciern, contabila y juridico, sepdn comesponda al aicance
confracieal;

5. Valar por ol cumplimeento del contrafo de consultoria en fémninos de calidad, cantidad. oporumidad, plazos,
espenficaciones hacnicas, cormacta inwrsion de |os recursos ¥ abservancia de las obigaciones contractuales a cargo
dal conbralista-conaulice

B Mantener debidamenbs aficuladas a las parles del contrato, promovienda |a comunicacidn oportuna entre |a Entidad,
o conlrafigta y ks demds actores que intervengan en ka ajacucian contrachual.

T. Prevenirla generacion de conlroversias y propandar par 34 sokicion agil, ¥cnica y documentada, dejando conslancia
e |as siluadones adverlidas y de las recomendacionas formuladas.

B ZSokicitar al confrafista los informes, aclaracianes, sopores, evidencias y cemés documenias que resulten necesarios
para varficar i adecuada ejecucion del conlraso, ast comd convocer v parlicipar an reunsanas, comiles, mesas de
Irabam, laleres, visitas y demds espacios de saguimianio que se faguikran.

B, Presentar al supanvisor un nfonme mensual defalladn sobre todes las actuaciones adefaniadas, al estada da gjecucion
el contratointervenido, las novedades preseniades, las recomendadiones formiladas y, en general el balance de ls
pastidn deserrollada,

10, Presentar oporfunamente &l supervisor s infarmes parciaies, indormes de avance, conceplos, balances, pclas,
sopories y el miarme final de interventorta, en ko teminos, condiciones y periodicidad pravistos en el conlrato y en
el acapite de forma de pago.

11 Elabarar, revisar, ramilar y suscribir, segin comesponds, 18 actas que s8 genenan duranie fa ejscucién contractual,
enve ekas |5 oe inicio, suspensitn, reinicio, seguimiania, svance, recibo parcal, recibo final, lerminaciin, ciee
Fnanciero y liguidacion, con sus respecivas sopanes, asi misme concepluar sobra das solcitudas da medificacion,
aclaraciin, guste, suspansiin, primoge, adicion, cesiin, Eminacan o Aquidacion.

12 Aprobar o rechazar por escrilo, de manera oporiuna, motiveda y técnicamente susientada, los senicios, achvidades,
producias ¢ entregables presentedos por el confralista, cuando no s& ajusien a lo ewgido en el contrato, en las
aspacilicacones Wonicas o en 182 condiciones de calkdad acordadas,

12 Merificer que los informes, productos, enfregables, sopories, bases de dalos, registros, ackas, archivos editables y
dernds docurienios penerados por el confratista consulior se encueniren dedidaments organizados, complelos
consistentes y con calidad teenica suficiente para su revisdn, valdacion y recibo
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Garanizar i3 calidad, coherencia, consislencia, suficencia v razabdidad de los documenies, infanmes § concaplos
amifidas, respondiends por su conbenids Bonico, meledoldgico ¥ documanial,

Requenr al contratista, por ascrito y dentro da términces razonabies, para que subsana, complaments, ajusie o cormja
los incumplmientos, deficiencias, inconssiencias, retrasos o desajustes adveridos durante | ejecucion ded conirato,
y wanicar el cumplimienta de dichos requanimientos.

Raalizar sequimianto a [os riasnos asgnados a [as partes en k3 matrz de riesqos del procaso de contratackin y dejar
constancia de su matersalizacion, manejo, Fatameando ¥ recomeniaciones

\erificar, antes de 1a suscripcion del acta de nicio del confrato intervenido y para cada pago que deba reallzerss, que
&l condratista se encuentre & dia en el pago de apartes al Sistama de Sequridad Social Integral y aportes parafiscales,
cusando haya luger, dejando la comaspandienta conslantia documental.

Mantanar durante toda la ejecucidn def confrato de inlerveniosia ¢ equipo de wabaje ofrecdo en la propuesta,
especigimente el personal profesianal ¥ de apoyo evaiuado o habilitado en el procaso de seleccién. En caso de
requaritse su sustucidn, deberd soligiarse autorizacion previa y ascrita del supenisor, acredifando que &l raemplaza
cuenta con calidades académicas, expediencia & ionekdad iguales o superioras a las inicialmente ofertadas
Mantanerse a paz y salvo por conceplo de obligacionas laborales, aportes al Ssiema de Sequridad Social Integral
aportes parafiscales respecto de su propia persenal, y acreditar mensualmente dicha siuacién al supesvsor del
contrato de intervanioria

Ejecular e confralo de interventoria con plena avtonomia teonica, adminisirativa y financiera, baje su excluswa
responsabilidad, sin que exista subordinacion © vinculo laboral alguno entre CORPORINGQUIA y el interventar, ni
enira |a Enlidad y 8l parsonal que eshe wincule para 13 sjecucion caniraciual.

Respander por las acluaciones, omisones, feclamaciones ¥ demas siuaciones dervadas de 18 vincufacicn de su
persanal, colabaradores, proveedores, aliados o subconiratislas, manieniendo indemne a la Enfdad frente a
reciamacones de caracter laboral, civil, comercial o adminisirativo atribuibles al inlersenior

Asumir 8l paga de impuestss, tasas, confribuciones, estampilas, relenciones, oravamenas y demas cargas flacales
que & causen con ocasidn de la celebracan, ejecucitn y lqudacion del contraln de iMenventona, de conformidad
con la nomalividad vigenk.

Cibllgacion especifica verficacidn de permanencia de |as condiciones da oblencitn de puntaje: Cuando & intarventor
sa |2 hubiers olergado en la elapa de evalupcidn purtaje adicional por acrediter wnculacion laboral de personas con
discapacidad o por su condicion de emprandimienio o empresa de parsonas con discapacidad. debera mantener
durante toda e epecusion del contratn tas condicionas gue dieron luga a dicho pumiaje y acrediaras con caia Solcilus
da pago, la decumentackin con la que acredils la parmanancia de las condiciones mediants las cuakes se chtuvo &
incentwo, En caso contranio, mfarmar de manera inmediata. escrita y sustentada les razones de fuarza mayor ¢ C3s0
fortuito que hayan impedido su cumplimiento, adjuntande ks soportes comespendientes. Pardgrafo. Bl supendsar
verificard el cumplimiento de esta obligacicn con cada soliciud de paga. EI incumplimiento njustificade podra
conshifuir causal de (ncumplimiento contrachual

(bigacidn yio Condiciin especial de sjecuckin en favor de les parsonas con discapacidad” Durante la ejecucion del
contrato, en los ilems que s necesano subconlratar bienes, obras o Servicics dentro da la cadena de provsdn, el
contralists daberd pricrizar & confralacién de personas naturales oon discapacidad yio de emprendimanios y
ampresas de personas con discapacidad, conforme a los criterios def articule 2.2.1.2.4 26 dal Decrato 1082 de 2015,
modificado por & Decreto 0287 de 2026. Paragrafo. El supervisor venficara ol cumplimients de es1a obligacion con
cada soliciud de pago. Bl ncumplimientn injusiificado podra constiluir causal de incumplmiento confractual.

Las damas aclivdades nherentes, conexas y necasarias para la adecuada, oportuna, eficiente y comecta ejecucion
del ebigto contractual de interventoria, asi como aguellas que fa sean imparidas por el supanvisor daniro del manco
del cantrata.

CLAUSULA NOVENA - GARANTIAS: EI Canfratista, deberd constitulr y presenter a la Corporacitn dantro del 1éming
estableckio en el cronograma del proceso. ¥ a favor dg CORPORINOQUIA, una garantia Inica. que consistira en pdliza
axpedida par compaias de sequros legatments sulbrizadas para funcionar en Colornbia, para garantizar el cumplimiento
delas ohligaciones surgidas a favor de la Entidad Estatal Cantratande. con ocasién de |a eecucdn del contraln. La garantia
de cumglimianto del contrato cubrird al riesgo de la Entidad Estatal Contratants franls a los perjuicios directos dervados
del incumplimiento fotal o parcal de las obligaciones objeto del prasenta conlrato, asi como de su cumplimianto kardio o
defechiasn, cuando & incumplimients sea impulsble al Contralista. La Garantia Unica da cumplimiznio daberd amparar o
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giguiante xooe, en ks casos en que sa promogue of plazoe de Eecucdn yio @ valor del conirato, el confrefsia se
compromese a mantener vigentes 1 garantias consliuidas y & amplisrss por el plazo o valar resuliants. CLAUSULA
DECIMA - RESPONSABILIDAD: xxxxxxxx £5 rasponseble por al cumplimiento daf objelo establecido en (3 clausula 1%y
lag actividades condenidas en la causula 7° dal presente Conlralo. XOMxXxx serd responseble por los dafos que
ocasionen sus empleacos, os empleados de sus subconiratistas, a CORPORINOQUIA en la ejscuciin del objeto del
presante Confraio. Ninguna de las partes sara rasponsable frende a ta olra o frente a tercercs por dafics especiaks.
mmpravisitles o dafos indirectos, dervados de fuerza mayar o caso fortuito de acuardo con Ia tey, DECIMA FEIHERA.
CESION ¥ SUBCONTRATACION DEL GONTRATO; EL CONTRATISTA no podrs ceder el Confrata, sin pravio
consenimiento escnto de CORPORINOQUIA, pudiende ésfe reservarse s razones que langa para negar fa aceplackin
da la cesion. La autorizackin para subconbralar en ningdn ¢80 exonera al CONTRATIETA de |a responsabilidad ni del
cumplimiento de la totalidad de las obiigeciones derivadas de este Confralo. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -
INDEMNIDAD: E| Contratista e obiga a indemnizar a CORPORINCOUIA can ocasitn de la vislazion o el incumplimisnio
di kas coligaciones pravistas en &l presente Contrato, Bl Confrafists s obiiga a manlener indemne a la Confratants de
cuakuiar defio o perjuicio ariginads en raclamacionas da lerceros que bENgan como CAusa Su3 aclsaciones hasta por el
manis ded dafio o perjuicio causado y hasta por el vakr o2l presente Contrabo, EI Contratista mantandra indemne a la
LConfratante por cuglquier abigacion de caracier leboral o relacienado qua sa tagnen eén & incumpleniebo de 1@
chigacianes laborabes que ol Conlratisia asume frente: & personal, subordinatias o tercerms que se vinculen a i ejcucion
de las obigaciones derivadas del presenle Condrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA - APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: De conformicad con b estsblecids en el arficulo 50 de le Ley 785 de 2002 al
CONTRATISTA oeberg cumplic con sus abfigaciones frenle & Sislema de Saquridad Secal inbagral (saud, pensionss y
riesgos laborakes) y con kos aportes Parafiscales (Cajas de Compensacidn Famiiar, SENA & ICEF) de conformidad con les
nomas vigeniss sobve |2 materia y las que las modifiquan, sustitvyan o adconan. PARAGRAFQ. El mbervantor verificard
&l pago de (o8 aportes a que se refiere [a presente clausula para autorzar cada ung de bs pagos derivados del Contredo
CLARTA - PARTIDA PRESUPUESTAL: £l valor dal presente Conlralo s imputard con cango al
presupuesio de 13 vigencia Bscal 2076, mediante of Certificadn de Disponibiidad Presupuesial Mo o dal s de 2028
expaddn por la Profesionsl Undversitano de la Subdireccion Administrativa y Financiera, como 58 indica a' conlinuacidn
e DECAMA QUINTA - MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA; En caso de retardo, mora o ingumpimiento de
lascbkgacones por pane ded CONTRATISTA, esie facuita a la entidad para que le imponga multas sucesives eguivalentes
al uno par ciento (1%) del valor total del Contrato, dependiande de la gravedad del incumplimeento. Fara todos ios efecios
igancionatonos o resarcitonos segun 1o estme |8 enfidad confretente) las pertes pecien coma dausulz penal ls suma
equivalente ai veinte por ciento (20%] del valor dal contrato, o anterior Sin panuicio 8¢ que BN cast o8 Ser necEsan: la
enidad confratente pueda B freves de s mesenismos que autorize lg ley. acumular el companenie sancionaloain ¥
resarcitono; & sokcitar una indemnizacion par valor suparior al agul pactado. PARAGRAFQ: Cuanda &n aplcaciin de estas
dausulas |a enfidad expida acios administratives en los que se esiablezca una obigacion pecunieria a carga del coniralista,
tales sumnas pn-:lran ser compensadas con cusiquier crddio a su favor. CLAUSULA DECIMA SEXTA - CLAUSULAS
: S8 enliendan corporadas al presente Confrato las cavsulas excepoionales de inferprefacidn,
modificacian y bermnacan wnilataral yhmdunm yms afecios, mr:h-rm a o m;puuh a0 ko arthmlns 15, 16, 1?]; 18
de la Ley B0 de 1993, CLAUS :
COMNTRATISTA reffara su mmrfasla-:ajn dEl no Emnunm'se .ru:um:l an nngm.n nhatiidad ] |n-::-:|mpahb|hda:l |:na'.n5|a En
el articulo B° de |2 Ley B0 de 1993 modScads por el arflcuss 1 de 13 ley 1474 da 2011, anticulo 16 de 3 Ley 1150 de 3007
¥ famas normas que requian la meteria, fal y como lo hizo desde |a carta de presentacion da su prupua;la dentro de la
convocalonia contracieal en la cual fue favorecido con la adjudicacion
EJECUCKON Y DOMICILIO CONTRACTUAL - Las actividadas pravisias an el proyeclo sa Heveran EI:EIIIE‘I'HIJE Bunicipios
de Orocus Departamens de Casanare ¥ La Pimavera, Sana Rosalia, Puerto Camefio, Cumsanibo en & Depatamento de
Vichada jurisdoain de Comporinaguia jurisdicoion de Gorparinoguia ML&A DEEHM NOVENA - AUSENGIA DE
N : El'confretista goze e plena avionomia para &l cumplimiento de las chbligationes confraidas
mediante ¢ presente Contralo v obrard bajo s absoluta responsabilidad, por o tants, el misma no gener refacdn labaral
con CORPORINOGLNA ni enfre aste v el personal que el Confrafista pueda vincular para |a ejecucidn del Conjrato,
CLAUSULA VIGESIMA - CONFIDENCIALIDAD: En caso de gui exista informacdn Sufets a aguna resena leqgal las
pertes deben manteneria confidencialidad oe esta informacion, Pera elly, debe comunicar 2 la ofra parte que la informacicn
suminisirade fiena el cardcler de confidencial, Sa considera Informacion Confidencial cuakquier informaciin Bonica,
financiera. comerdial esiralégica, y en general cuaiquies informacin refacionada con las funciones de Enfidad Contratante,
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presentes y fuluras, o con condiciones financierss o presupuestales de Enfided Confratante. bien sea que dicha
infarmacion saa escrita. oral o visual, que tanga el cardcler de reservado por la Lay, o haya side marcada o anunciada
coma corfidencial par parte de Entidad Contratante o cualguier otra Entigad Estatal. CLAUSULA VIGES| -
TERMINACKON DEL CONTRATO: Este Confraba se dard por ferminads en caso de ocurmir cuakjuiera de los siguientes
aventos: ah Por mulla acuardo de |as paries, siempre gue con allo no S causen perjuicics a la entidad. b) Poe deckaracion
de cadueidad o lemingcin unilateral en los rminos previstos en los articulos 17 y 18 de fa Ley 80 de 19083, ¢} Por
agotamienio del objelo o vencimiente del plazo. d) Por fuerza mayer o caso forluito que hagen impasible coalinuar su
ajecucitn, PARAGRAFO: En caso de terminacitn anbcipada por las causales a, ¢ y d, se dejard constancia en actas
suscriles por las partas. En los demds eventos 2a aplicardn los procedimientos de Ley CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
- DE LA LIQUIDACION DEL CONTRATO: Dentro de los seis (6] meses siguisntes 3 la finalizacin del contrata o a la
expedicdn del acto adminisiralivo que ordene ka terminacidn, ¢ 2 la fecha del atuerdo que |a disponga, sa realzara la
iquidacion ded contralo, de conformidad con o estipulado por los articulos 60 d2 a Ley 80 de 1993 y 11 dela Ley 1150 de
2007, CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION: El presente Contralo requiere pera
su parfectionarients a fima electrnica yio acaplacidn y sprabacion a ravés de la plalziorma transaccional SECOP I,
para su egecuckin |a expedicion del Registo Presupoestal a aprobaciin de la garantia dnica de cumplimiento y 1z firma
del acta de inicic. CLAUSULA WVIGESIMA CUARTA — NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicacones y
notificaciones que las partes daban hacer an wvirid de & relacion confraclual constardn per escrito y se enfenderan
gabidarnante efeckuadas sHio sl son entregades parsonaimente o por cormeo elecinanico a ka persona y @ a5 directones
indicadas & confiniacion: i) Por parke de Corperinoguia, Camera 23 Mo 16 - 31 Yopal, Telefono; B358588 Comeo

Electrénico: planeacicni@oorporinequia.goyss i) Al Conbratista; 20004 Telsfons. XXX, en el correo alecranico,
0OO0O00AEgmall com

Para constanca se firma eachrénicamante en o Portal Transaccional da Contratacdn Plblica Secop 11, a los 0000 (00K
dias dal mes de 00000 de 2026

Por Corponinoguia Por El Contratista

| Aceptacién Electrénica ] IAceptacion Electronica

DLANA CAROLINA MARINO MONDRAGON XOOC00000OCCOOCOOGOOOOOO0O0NC
Dirachore General UL M

¥aBa:

Proyecki:

SEDE PRIMCIPAL YOPAL ¥ Carrera 23 Mo, 18-31 4 PEX |808] 834 59 35 - 310 01& &1 37

it 852 0002835 : SEDE ARAUCA ¥ Correrp 2% Ho 1565 & PEX (&07) 885 20 26 - 510 #18 61 33
wwu.corporinoguia.gov.co SEDE WICHADA LA PRIMAVERAT Calls 13 &4 2 682 barric Cawdal & 313 287 B2 33
UHIDAD AMBIENTAL ﬂﬂuEIA_. Cundinamarcs ] Calle 3 W Sa 55-66 L 510 226 38 50
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RESOLUCION No. DE
$120.36.26.0438 10 AR NN

“Por la cual 88 declaran administrativamente hibiles los dias sibados, domingos y festivos
comprendidos entre &l cuatro (04) de mayo y ol treinta y uno {31} de diciembre de 2028, Gnica ¥
axclusivamente para adelantar trimites y actuaciones administrativas requeridas en &l marco

de la gestién contractual de la Corparacidn Autdnoma Regional de la Orinoquia -
CORPORINOQUIA, y me dictan otras disposiciones™

LA DIRECTORA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINCQUIA -
CORPORINCQUIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y estatutanas, en especial las previstas en los
articulos 2 v 208 de la Constitucidn Politica de Colombia, el articulo 11 de la Ley 80 de 1883, los
arficulos 23 y 20 de ta Ley 89 de 1m,|lmlu':dndihLﬂ:lﬁu‘tBt:!-.hi'lH:uthy?Ed-Iu
Ley 1437 de 2011, &l Decreto 1082 de 2015 y demis normas concordanies, ¥

COMNSIDERANDO:

Cue & articuo ? de la Constitucion Politica establace como fines esenciales oel Estado, entre ofros,
“servic @ b comumidad, promover la prospenidad genersl y garantizar la efectividad de los principios,
darechos y deberes consagrades en fa Comsfuciin’,

Que &l articulo 208 de fa Constitucian Politica dispone que *la funcidn admimsiralive estd al servicio de
los nteresas genarains y 56 desarmols con fundamento en ios principios de iguaided, moraiosd, eficacis,
aconomia, mm.wymmhmmhmyh
glesconcemraciin

Oue la contratacidn estatal constituye un instrumento para el cumplimiento de los fines estatales. a
cantinua y eficients prestacién de los servicios pdblcos y ta efectividad de los derechos e intereses de
log admin de conformidad con los principios que rigen la funcion administrativa y la gestidn fiecal.

Dwdmlnﬁﬂnhwwﬁumﬂanﬂm:MWWMaumm
carporatives de candcter plblico, integrados por las entidades temitoriales que por sus caracheristicas
consfiluyen geogrificaments un mismo acosisterna o conforman una unidad geopoiitica, biogeogrifica
nhhmﬂhﬂﬂﬂmﬁﬂ*&mﬂnrmmium propla y pemsonarta

Que ol numeral 4 det srticulo 20 de la Ley 89 de 1993 establece como funcidn det Direcior General de
las Corporaciones Auténomas Regionales la de "orenar los gastos, dicter los aclos, reaiizer las
mymhmymmnwmdmmmm

Que of articulo 11 de la Lay 80 de 1882 ainbuye ia competencia para dingir icRaciones, concursos ¥
procesos de seleccidn. asi como para celebrar contratos estatales. al jefe o represantants legat de la
-ﬁndmmpﬂﬂhﬁumuq‘mumwmimm

Que &l articulo B2 de la Ley 4 de 1913", expresd en su literalidad que; “En jos piazos de dias que so
seffalan en las leyes y actos oficiales, se entiendsn suprmidos fos feriados iy de vacantes, & menos de
expresarse Jo contrano. Los da meses y afios se computan segun of calanderio; pero si el aimo dia
fusre fenpdo o de vacants, se exdenderd ol plazo hasta of primer die hébld.” (.1

Que 8l Consejo de Estado, Sala de lo Contencicso Administrativo, Seccidn Cuarta, en providencia dal
veintinueve (28) de abril de 198%, radicado 10.174, preciss que. por regls general, jos sdbados son
dias habiles, paro cuando la sdministracidn ha dictado urra norma genersl que fos considera
inhdbiles, aslas no pusden contarse dentro de jos lérminos respectivos. (negrilla fuera de texds).

1"Sabre régimen polltics y municipal
1 Congejo de Estado. Sala de lo Contenciose Admirstrativo. Seccidn Cuarta. Consepero Ponents: Enrigue Low
Murtra. Radicada 10,174
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Gue &l Depanamanto Administrative de la Funcidn Pablica, mediants Concepto con radicads Mo, 033431
dal veintisgisle (27) de enero de 2022, al referirss al computo de términss, refterd que: ... ) cuando el
plazo sa haya fada en dis, muwmmmmhmmmmnmm mm
Wr J' iﬁﬂﬂrﬂnrﬂwnlli fusra de hmni

e, sobre el computo de plazos &n el marco de los procesos o8 confratacien esiatal, la Agenca
Macional de Contratacidn Pubiica — Colombia Compra Eficiente se pronuncid en Conceplo C-604 de
2025, en los siguientes tErminos:

*I...] loz diss hibies s delerminan Sagon ls entidad, ya que scade entided pibiice eslablece
la jomada laborel & través de su reglmento infeme, dando certera sobre fos dies que
ghienden al piblico, a indirectaments defirends guéd dis ez habi en deferminads instiuciine
por lo que dias hibies son aguelos de fa semans dwante los cuales las enlidades pabiicas
#fercen sus funciones & piblico, Jos cuales son, por regla general fodos ios dias de fa
semana, con excepcion de fos sabados, domingos v ferados previsios en la geaneralided de
ertidades como dias de descanso. Lo andenor Sin periicio de que lag entidades definan en
zuz reglamantos mfernos jornadas laborsles distinfas, mmmduymuls&mdnnﬁamﬁm
como ed 08 NMEDE0s municipios ded pals donde fa Administracidn fabora fog fines e
semana —sdhados y domingos— nommalmante para brindane wune buen sendcio a la poblacidn
campesing, que scoslumbra ir &/ casco whano en esfos dos dias y descansan un dia de fa
SBmana —ustaimenta el migrooies—s, slempio donde ios ofss laborabies o hablles san lodos
fos e (8 samana, mn“mmmwm

1)

D igual manera, conforme & articulo 1° oe fa Ley 480 de 1998, la sdminisiracidn piblica debe
gareviizar ls pregtacién continua de los servicios a sy cargo, si caomo a afencidn sficente de
msmmmmmmmmm En_sse sertide,

n LI [iLAr? O C LT A A PR LRI AT AT ELE LR afF Oy JIRdrL Y L
i ML L e e Car el Poba JF EE

W mﬁpmnmmmm
presarvar 08 pincipios de lransparencie, iguaided v selscckdn objslive que nigen fa
M.ﬂlﬁmﬂmmﬂmﬂmmmmm
aplicablas g la prasantecidn de las ofertas, 20 evaluecon v 8 Is adivdicacidn del conirato’, asi
como & CTONagrama del proceso oe saleccidn, donde soa clara fa delarmimacion acera de
declarar cormo hébit of sdbado para ofecios de e acidn de fechas como fa ded came dai
proceso, o cua tarbién es apicable a fa initecidn en log procesos de minima cuantia. Esfo
implica que pars 0ar Bplicacion 5 |z anferfor regha las snlidades debérdn aslablecer, an fa
raspectiva invitecidn, &l [apso duwante of cusd recibindn ofertas, dofmends axoresmmante o o
¥ '8 hova hasta i@ ousl [os recibiran, de f&l maners QuUe esle pueds ser Covockio Con
anticipaciin pov fos inferesados en perliciper. " Subrayado y negrilla ajeno al texto onginal”

Que, de conformidad con el régimen de confratacin pdbiica, los documentos del procsso, bos
Cronogramas, os8 acios adminstrathos, s esdendas y demds achuaciones confractuales deben
mmyw:mnummmhmnm BECOP, an los
Hmm%“gh““ywhWWhWFﬂHM-
Colombia Compra i

Que ¢l artlculo &5 de la Ley 1437 de 2011 establece of debor de publicacidn de los actos admindstratives

de cardcter general, como presupussto de publicidad y oponibilidad, sin perjuicio de los medics
adicionales de dvulgacidn que resulten necesancs para garanfizar su conocimieno efectiva,

’ SEDE PRINCEPAL YOPAL P Catrera 2% Ha 18-31 L PEE (60R) 614 5% %8 - 310 818 61 57
Mt B2 000 B -6 SEDE ARAUCA ¥ Carrara 25 Mo 15-69 % PBX [(G07) 8BS 20 26 - 340 8 #1 33
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Piigina 2 de §




CORPORINOQUIA T2

F120_36.26.0438 10 88 10

Que, conforme a referentes de buena practica administrativa cbservados en acios expedidos por
ertidaces plblicas del orden nacional, la declaratona de dias hibbes para la gestion contractual debe
sar axpresa, temporal, finalista, resiringida al ambito contractual, debidamente motivada y acompafiada
mmunm.mammmmmymhmmmu
transparencia, igualdad ¥ seleccidn objetiva

Gue, de acuerdo con ol Plan Anual de Adquisiciones de la wgencia 2026 que contempla las necesidades
de bienes, obfas y serviclos que se planea adquirs durante el afo fiscal, | Corporacién Autdnoma
Regional de la Ornoguia —CORPORINOQUIA—, en desarrollo de sus funciones misionales y
administrativas, debe adelantar de manera oportuna los procescs contractuales requeridos para
garantizar la continuidad de los programas, proyecios y actividades previstos en el Plan de Accion
Institucional “Orinoguwia Sostenible y Biodiverss 2024-2027, asl como aquellos asociados al
cumgdimiento de obligaciones ambentales, adminstrativas, presupusstales y de funcionamients.

CQue, stendiendo el volumen de procesos contractuales proyectsdos y en curso, los COMPIMIshg
ssociados a la ejecuciin presupuestal de la vigancia, la necesidad de garantizar fa continuidad de la
gestitn insthucional y |a oportunidad en ks ejgcuckdn de los recurscs plblicos, se advierts |a necesidad
administrativa de habilitar determinados dias no ordinariarmente laborablas, sxclusiamente para efecios
de la gestion contraciual de la Entidad.

Que i dindmica y gestién contractual de la Entided comprende actuaciones de planeacidn,
estruciuracidn técnica, juridica y financiera, publicacibn, recapcién y respussta 2 obsanvaciones,
expedicidn de adendas, ciefre de procesos, evaluacidn de oferias, subsanacion adudicacin,
susCripcitin de contratos, expedicidn de registros presupuesiales, aprobacsbn de garantias, inicio de

Que ia habilitacidn administrativa de dias s&bados, domingos y festivos para fines contraciuabes permite
atendar necesidsdes operativas especificas, sin desconocer que las reglas de participacion,
pregentacin de ofertas, cemes, evaluaciones, adjudicaciones y demas hitos de los procesos de
seleccitn deben sar conocidas previaments por los imeresados @ rvls de los documentos del proceso
publicados en SECOP I1. ; : “Rine

Que la presente habiitacien tiene cardcter axcepcional, tamporal, restricivo y finaliste, por lo cual no
mﬂhuwm_wﬁh rite -mnﬁmwuumru,mmn

Mﬂﬂmnﬁﬂﬁlmwmﬂthmum
mnuqmmumwﬂmmmmw.m
reclamos, solictudes, denuncias, ectueciones w* gonceptos técnicos o

Juridicos o contractusies. ni demds actuaciones administrativ la geaién
Que la Entidad deberd garantizar iummnpﬂdﬁ_n” web institucional

¥ 80 SECOP |l dentro de los & contractuales & los que resulte ap
&n cronogramas de procesos de ssleccion, sea incorporada expresamente an los plk
de forma que se salvaguarden los principios de transpanencia, igualdad,

En mirite de o sxpuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO, Daclaratorla de dias hibiles. Declarar administrativaments coma hibiles los
dias sdbados, domingos y festivos comprandidos entre el cuatro (04) de mayo y f teinta y uno (31) de
diciembre de 2026, Unica y exclusivamenta para adelantsr actusciones, tramites y procedmientos

| SEGE FREINCIPAL YOPRAL ¥ Carrada 23 Ho 1831 L PEX (ROE] &34 5§ 15 - 110 B1B 61 57
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relacionados con la gestidn contractual 8 cargo de la Corporacibn Auttnoma Regional de i Orinoguia -
CORPORINGGUIA. de conformidad con lo expuesto an |a pare motiva del presente acto adminisirativo.

PARAGRAFO PRIMERO. La presents habilacitn tendrd efectos exclusivamente contractuales v no
podrd interpretarse como modificacsdn general de i jomada laboral ordinaria, sperura general de
atencitn al chudadans o habilitacitn de términos para asunios asministrativos distintos a los previstos
#n asla resolucian,

PARAGRAFO SEGUNDO. Cuando la habiiacitn de diss no ordinariamente laborables incda en los
I&MMENGE © Cronogramas o procésos de seleccitn, dicha circunstancia deberd estar prevista de manera
expresa en el pliego de condiciones, invilacién plblea, adenda, cronograma o documento aquivalente
publicado en SECOP Ii, de forma gue sea conockda oportunaments por (0% inferesados iy 68 preserven
los principios de fransparencia, igualdad, publicidad y seleccion objetiva.

PARAGRAFO TERGCERQ. En caso de presentarse indisponibilidad del Sistema Elecirdnica para la
Contratacién Plblica - SECOP |l durante alguno de los dias habiados, la Entidad aplicara fas reglas
definidas por la Agencia Nacional de Confratacién Piblica - Colombia Compra Eficents y las previstas
an los documentos del proceso, dejando |a constancia comespondiante en el expedants contrachisal

ARTICULD BEGUNDD. Alcance da la habliiackén. La habilitacidn dispussta en ol articulo amemar
comgrands Onicaments las actuaciones internas y trémites en SECOP Il propias de la gesbon
contractual, tales como fa planeacin, estructuracion, revision, publicacion, recepcidn y respuesta a
obsarvaciones, expedicidn de adendas, cieme de procesos, evaluacitn de ofertas, solicitud y verificacin
de subsanaciones. adjudicacidn, declaratona de desierta, suscripcitn, pardflacconamianto, legalizacian,
aprobacion de garaniias, expediciin o geetifn de registros presupuestales, actas de inicio,
modificaciones, prrogas, adiciones, SUSpEnsioNes, reinicios, seguimiento, supervision, intensentoria,
liquidacidn, cieme contractual y demds acluacones drectaments relacionadas con 105 procesos
contractusies de la Entidad.

ARTICULD TERCERO. Coordinacion institucional. Las dependencias que intervengan en la gestion
contractup! detendn coordinar con la Oficing Asesora Juridica - drea de contratacion o guien haga sus
vaces, |3 Subdireacian Administrathea y Financiera, y las demds dependencias competentes, las
mm“mnWMmﬂ-mmmmamumm
contractual de la necesidad, oportunidad, publicacion y trazabdidad de las actuaciones adelantadas.

ARTICULO CUARTO. No modificacitn de la jornada Iaborsl ardinarla. La presante resclucion no
modifica |a jomads laboral ordinaria de CORPORINGGUIA ni mplica aperura genesal de servicios
presenciaies o vifuales de atencion al cudadano. Loa servidores plblicos que, por necesdades dai
mmwrmmmmdmmmmu
descanso o B reconocimiento que comesponda, de conformided con kas nommas
aplicables a ia | y las direcirices internas de talento humanc,

ARTICULD QUINTO. Exclusiones. Los dias declarados ndbiles mediante |a presents resclucion no se
tendran como hdbiles para efectos de atencidn general al cludadano, compuio de tleminos de peticones,
quesas, reclargos, solictudes, denuncias, aciuaciones disciplinarias, axpedicién de conceptos tcnicos o
mmmmmmmm- administrativas misionales
no contractuales, ni demiks aclusciones ajenas a la gestion contractual de CORPORINOQUIA.

ARTICULO SEXTO. Publicidad y oponibilidad,. Ordenar ka publicacién de la presante resclucidn en a
pégina web oficial de CORPORINOQUIA y su incarporacién en SECOP Il como documenta del proceso
contractual an aguelios e an los que resulte aplicable, Cuando i habiitacidn incida en
L&rMinCs, Ciemey, s, sudiencias, evaluaciones, adjudicacionss o demis hios ok procesas de

ARTICULD E!MM“Mhﬂmmm-hWﬂ
M%MWWMymWM

de necesidad, supsrvisores, responsables de confretacitn, responsables de presupussto, taElents
WMymuunﬂuumbﬁmammmwmummmh
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ARTICULD OCTAVO. Salvaguarda de derechos de los interesades. En ningln caso |a habilitacion
pravista en ka presente resolucién podrd aplicarse en detrmento de los principios de igualdad,
trangparencia, publicidad, contradiceion, debido proceso y seleccion objetiva. La Entidad debera adoptar
las medidas necesarias para que log ineresados conozcan oportunamente las reglas aphicables
cuanian con condiciones efectivas para participar en 0% procesos contractuales corespondientas.

ARTICULO NOVENO. Vigencia y recurscs. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su

gxpadicidn. Por fratarse de un aclo administrativo de caracter general. contra la misma no procede
recurso alguno, de conformidad con lo previsto &n el articulo 75 de |a Ley 1437 de 2011,

PUBLIQUESE, COMUMNIQUESE ¥ CUMPLASE
Coduon'Vopshi®d .3 040 X8

Confraio 120,12 13.28. 345
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