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AREA YO SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD UNIDAD: '°“'°',"‘: St
No. O CONTRAYO: 81832028 Dia |Mes| Afo | Dia Mes | Ano
PERIODO CERTIFICADO
NOMBRE DEL SUPERVISOR: INGRID PAOLA LOZANO TORRES 1 1 | 2028 | 3¢ 1 | 2028
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ERIKA PULIDO CARAZO DOCUMENTO: 1024492758
OBJETO DEL CONTRATO: PSICOLOGO (A)
OTAL DE EJECUCION { % ): 100% T
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Dar cumpiimiento a la normativa de gestidn documental para la
entrega y archivo, de soportes y/o informes requeridos durante la
ejecucidn del convenio.

Se desarrollan actividades correspondientes al plan de trabajo de los equipos MAS bienestar
del mes de Enero.

2. Velar por el mantenimiento de la imagen insttucional a través de
las actuaciones individuales.

Se desarrollan actividades correspondientes al plan de trabajo de los equipos MAS bienestar,
del mes de Enero

3. Resguardar y dar un 6ptimo uso a los equipos y/o elementos
asignados para dar cumplimiento a las obligaciones del convenio.

Se realiza uso de chaqueta institucional y camet.

4. Se obliga a brindar el apoyo técnico, administrativo y operativo
necesario para el fortalecimiento del sistema de gestién de calidad de
la subred integrada de servicios de salud norte E. S. E. , con el fin de
dar cumplimiento a los estandares y requisitos exigidos por el sistema

unico de acreditacién en salud.

Se desarollan actividades comrespondientes al plan de trabajo de los equipos MAS bienestar
del mes de Enero.

5. Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o
extraordinarias, fortalecimiento de capacidades, induccién o
reinduccién, programadas por la secretaria distrital de salud, por
direccién de gestién del riesgo, supervisora de contrato o subred.

Participacién en 24 horas de reuniones convocadas por la SDS, asistencia técnica y demas
reuniones convocadas por parte de la Subred y SDS

6. Presentar soportes y auditorias programadas tanto, de la ese, sds o
por entes de control.

Se realiza la entrega de soportes de caracterizaciones y seguimientos con criterios de calidad
para auditoria.

7. Desarrollar las acciones previstas en los equipos mas bienestar en
hogar de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada linea.

Se brinda educacién en el total de las acciones del mes de Enero promovienado la
implementacion de planes del cuidado para la salud.

8. Estructurar y desarrollar sesiones de informacion, educacién y
comunicacién, con actores Institucionales y comunitarios,
caracterizados e identificados en las diferentes intervenciones de
equipos mas bienestar en hogar

Participacion en 24 horas de reuniones convocadas por la SDS, asistencia técnica y demas
reuniones convocadas por parte de la Subredy SDS

9. Identificacién, actualizacién y evaluacién del perfil de riesgo
individual y colectivo en poblacién de los diferentes cursos de vida, en
el marco de la operativizacién de acciones de los equipos mas
bienestar en hogar

Se realiza la entrega del mes de Enero que incluyen las visitas de implementacion de planes
de cuidado familiar en los diferentes hogares prioritarios, registrando la informacién.

10. Implementar acciones de promacién, mantenimiento y
recuperacion para el cuidado de la salud familiar, asf como la
activacién de rutas integrales por medio del procedimiento de

canalizaciones y/o notificacién en caso de ser necesario.

Se realiza |a entrega del mes de Enero que incluyen las visitas de implementacion de planes
de cuidado familiar en los diferentes hogares prioritarios, registrando la informacion.

11. Realizar aplicacién de tamizajes segun la pertinencia y necesidad
del caso indice y su nucleo familiar.

Se realiza la aplicacién de tamizaje COPE, ZUNG, HAMILTON durante la ejecucién de los
planes de cuidado familiar.

12. Realizar el reconocimiento de los antecedentes, identificacion de
la estructura familiar, roles y relaciones establecidas al interior de la
familia, socializacién de objetivo y alcance del acompaiiamiento
psicolégico a realizar.

Se realiza la entrega del mes de Enero que incluyen las visitas de implementacion de planes
de cuidado familiar en los diferentes hogares prioritarios, registrando la informacién.

13. Garantizar proceso de articulacién y comunicacion constante con
sivim, de manera que, si durante el proceso de intervencién se
presenta nuevamente una notificacién por violencia hacia el nna, se
informe de inmediato al profesional de espacio de manera que se
suspenda la intervencién y se activan medidas de proteccién
necesarias.

No se realiza esta actividad durante el mes

14. Realizar balance del proceso, realizando comparativo entre el
estado al inicio del proceso y el estado actual, identificando mejoras,
por medio de las herramientas de control dispuestos de equipos mas

bienestar en hogar.

Se realizan acciones de promocién, mantenimiento, recuperacién para el cuidado y
mejoramiento de la salud y calidad de vida de las familias y sus integrantes del modelo
Integral de atencién en salud y sus rutas de atencién a través de caracterizacién
socioambientales e Implementaciones familiares a familias realizadas en el mes de Enero.

15. Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos
para el desarrollo de los productos, registro en el aplicativo g-taps,
cumpliendo atributos de calidad, teniendo en cuenta los datos
referenciados por las familias abordadas en equipos mas bienestar en
hogar.

Se realizan acciones de promocién, mantenimiento, recuperacion para el cuidado y
mejoramiento de la salud y calidad de vida de las familias y sus integrantes del modelo
integral de atencién en salud y sus rutas de atencién a través de caracterizacién
socioambientales e implementaciones familiares a familias realizadas en el mes de Enero.
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16. Garantzar 1 cporunidad, veracidad, conflabiiidad y validez de la S.o realizan acclones de promocién, mantenimiento, recuperacién para el cuidado y
. N mejoramionto de la salud y calidad do vida de las familias y sus integrantes del modelo
AOMAasN Captada, asi como el mantenumiento de subsistema de .
IPRYMACan en el SRICIBNG 0198, cumpliendd atibutos de calldad Integral de atencién en salud y 6us rutas do atencién a ravés do caracterizacibn
v : socioamblentales e Implementaciones familiares a familias realizadas en el mes de Enero.

17, Raaizar los adercamientas comunitaros e institucionales que se
requieran, para el desamollo de las acciones de los equipos mas
bienestar en hogar.

No se realiza esta aclividad durante el mes

18 Macer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control
YO herramientas ofimdtcas, proplas definidas por el equipo de gestion
de los equipes mas bienestar en hogar en los tiempos definidos, con
las caracteristicas de calidad y pertinencia técnica esperados.

Se realiza la entrega acciones del mes de Enero que incluyen las visitas de implementacion
de planes de cuidado familiar en los diferentes hogares prioritarios, registrando la informacién.

19. Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de i
retencid mental definidas y la normatividad vigente. No se realiza esta actividad durante el mes

20. Participar activamente en las jomadas y/o actividades de

vacunacién programadas por la institucién, asl como la bisqueda . :

activa de poblacién pendiente por iniciar, continuar y completar No se realiza esta actividad durante el mes
esquemas de vacunacion.

21. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de
manera oportuna, clara y de acuerdo a los estandares de calidad de la|
subred.

No se realiza esta actividad durante el mes

22. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la N " ta actividad d te el
subred integrada de salud norte e. S. E. s e il o

23. Las actividades a cargo del contratista podran ejecutarse en
cualquiera de los procesos de equipos mas bienestar en hogar,
conforme a los lineamientos del contrato equipos mas bienestar en
hogar vigente y segun las necesidades de los servicios de la subred.

Se realiza la entrega acciones del mes de Enero que incluyen las visitas de implementacion
de planes de cuidado familiar en los diferentes hogares prioritarios, registrando la informacién.

24, Ejecutar las acciones de gestién documental, para la generacién,
actualizacién, registro y clasificacién de documentos y archivos de las
actividades desanjolladas. De acue;dp a Ia§ tablas de retgncuén No se realiza esta actividad durante el mes
documental definidas en la normatividad vigente. Garantizar la
proteccién fisica y digital de los documentos, implementando medidas
adecuadas de conservacién e integridad.

25. El contratista debera responder de manera oportuna y eficaz a las
solicitudes y requerimientos efectuados por las entidades distritales
y/o por |a subred norte, en caso de contingencias, emergencias o
alertas que asl lo requieran, con el fin de garantizar la adecuada 'y
continua prestacién de los servicios.

No se realiza esta actividad durante el mes

26. El contratista adelantara acciones de promocién,
mantenimiento y recuperacién de la salud, asf como la
activacion de rutas integrales mediante canalizacion y Se realiza canalizaciones para la EAPB para la obtencién de atencién a la poblacion.

notificacién cuando sea requerido, en cumplimiento de la
resolucién 3280 de 2018 y demaés disposiciones vigentes
aplicables

OBSERVACIONES:

$ 1.117.200 Ly«nﬂl CIENTO DIECISIETE MIL DOSCIENTOS PESOS.

TOTAL A PAGAR (Namero y letras): M/CTE ($) M/CTE

31

LAV T TN Covorrs .
ERIKA PULIDO CARAZO CC 1024492758

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacion estaré sujeto a la certificacion que explga\]gfpervisor.
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