Alcaldia de Secretaria de

Ocana | Desamollo

Humano

Ocaniaq, 07 de mayo del 2026

Doctor:

WILLIAM MOTTA CELIS

Profesional Universitario del Area de Poblacién en Desventaja
Secretaria de Desarrollo Humano

Ref. Comunicacién Supervisiéon Convenio de Asociacion
Cordial saludo;

Por medio del presente me permito inférmale que de conformidad con la legislacién nacional
en relacién a la contratacidon y en especial en cumplimiento a lo estipulado en la ley 80 de 1993
me permito designarlo como SUPERVISOR con el fin de cumplir a cabalidad lo estipulado en el
articulo 84 de la ley 1474 del 2011 donde se consagran las facultades y deberes de los
supervisores.

ESAL: FUNDACION IC - IDENTIDAD Y CULTURA, identificada con NIT 901268815-5; representada
legalmente por NERY CARRENO SANCHEZ identificada con la C.C. 37.331.842

Convenio: CONVENIO DE ASOCIACION No. SDH CONV ASOC 001 DE 2026

Objeto: “AUNAR ESFUERZOS FINANCIERQOS, LOGISTICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA EL
DESARROLLO DE ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES QUE ASISTEN AL
CENTRO VIDA QUE PERMITAN BRINDAR MEJORES CONDICIONES DE BIENESTAR EN EL MUNICIPIO
DE OCANA, NORTE DE SANTANDER.”

Supervisor: Profesional Universitario del Area de Poblacién en Desventaja
Secretaria de Desarrollo Humano

Obligaciones del Supervisor: Al Supervisor le comresponde la vigilancia y el control de la ejecucion
del presente contrato, cumpliendo lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, quien
serd el encargado de:

1.- Verificar el cumplimiento adecuado de las obligaciones y especificaciones técnicas
definidas en el presente proceso de seleccidn.

2.- Verificar que el contratista cumpla con las condiciones y REQUSITOS pactados durante la
ejecucion del convenio.

3.- Solicitar o hacer los frdmites administrativos o juridicos en caso de incumplimiento contractual,
de conformidad con las exigencias legales y reglamentarias.

4.- Verificar el cumplimiento de las obligaciones correspondientes por parte del contratista,
cuando a ello haya lugar.

5.- Velar porque el expediente contractual se encuentre completo y actualizado con todos los
soportes definidos por la Enfidad.

6.- Verificar, revisar y controlar las disponibilidades presupuestales, revisar los soportes y
documentos entregados para efectuar los pagos correspondientes.
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7.- Verificar las actividades adicionales que impliquen aumento del valor, plazo o
modificaciones de las condiciones contractuales pactadas inicialmente por las partes.

8.- Presentar los soportes y justificaciones relacionadas con adiciones, modificaciones,
ampliaciones y/o terminaciones contractuales.

9.~ Iniciar el trdmite administrativo para los procesos sancionatorios a que haya lugar; revisar y
establecer las decisiones de conformidad con las normas aplicables y vigentes al objeto
contractual, y las demds que sean necesarias para la correcta ejecuciéon contractual.

10.- Suscribir las actas que correspondan de conformidad con la ejecucién contractual y el
Manual de Contratacién de la Entidad.

11.- Las demds obligaciones que sean necesarias para la correcta ejecucion presupuestal

En todo caso el ordenador del gasto podrd variar unilateralmente la designacién del supervisor,
comunicando su decision por escrito al CONTRATISTA y al anterior supervisor. En ningin caso el
supervisor del convenio podrd delegar la supervision en un tercero.

Atentamente.

A CORONEL BLANCO
Desarrollo Humano

YUDDY PAT
Secretaria

Acepto

ILLI?M MOTTA

Profesional Universitaria del Area de Poblacién en Desventaja
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