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" FORMAT( DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA
) NUEVO CONTRATO

. SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Quien solicita . . : . | Dependencia a sede:
- . . Fecha de la Solicibud

} Unjdad de Servicios de Salud Pabla Vi
oia Mes - Adio -

Direccidn a la que pertenece;
DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGOD

DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD 9 12 2020

Formato documentos mlnimﬁs para celebrar contrate : Lista de Chequeo, documenﬁ:inn por prestacion de serviclos

. JUSTIFICACION. 0 NECESIDAD DE A PRESTACION DE SERVIEIO REQUERIDO

La Direccion de Gestion del Riesgo en la dep lividual requiare izar al Apoyo en el area de DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD en la Subred
- - Integrada de senicios de salud Sur Occidente: ESE En concordancia con las obligaciones'y actividades pactadas.

Descripcidn dal servicio soli o .

- salud Sur Ocridente ESE

AREA. . ADMINISTRATNG : |:| - ASISFERCIAL E PIC D

PERFE. - - |TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA - E meses de experiencia N
FERSONA REQUERIDA: [Téenteo 1 (en dreas de Ia salud, iencias sorfates y humanas) - L.
HABILIDADES: -
- JRIESGOS DE LA CONTRATACHKIN: il ai il sobrevini Demara an el inicio de la ejqcucjén de{ontrato Erroras en la supenvsion. No informar |
oportunamerie al supenvisar su designacidn.Riesgo i o al cot cla y destreza enel pefo de sus actividadesRiesgo por no asttencia a las

programadas, Riesgo ralacicnado con las conductas gus miren la intenclonalidad dét individun ¥ su actitvidad valorativa y éticar ante las actividades y los usiarios.

Riesgo en la planearion de les actividades por realizar.Riesgo por no cumplimienta de normas y-politicas instilucionales, entre las que se encuentran mision, vision, planes de acciém,
ohjetivas, metas e indicadores Rissgo de no cumplimianto de los parimetros de calided por &l supenvisor para {65 aclividad ignad: .

Mo ertrega de saportes , registros de kas actividades' de acuerdo con los procedimientos ¥ requerimientas de la entidad

Marque con una X segén corresponds ks condiciones [ mases nonas, . . -
. , . del contrate et & |enizor acsicorios oe ecmtencidn o miligscion por la panderila COVID 18 en e Distrita Caital en el marco del
corirmleriLntrato PSPIC, de recursos i de protecci sl i
TEMPO DE EJECUCION [mes — - X . sones crdenadas en el marco de los protocaios, guiss y ineamiantos emanados por el nlval
HORA j - " |istta, para ba Ientiicacien y atencién e cases ruevos ¥ bisqueds de contagtos. -
ACTVIDAD ] ¢ ' : ’ . i -

ACTIVIDADES./ OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional ylo técnico conforme a b ido par los I ientos distri del Modsle de salud, estindares|
institucionales y portafolio de Servicios, con critarios de veracidad, calidad, oporiunidad y'pertinencia segiin pardmetros descritas. ‘para el pilataje del Modeio de Salud y de fa
Subrad Sur oceidente, cuande ssan requeridos o asignades -an &l contralo vigente entre la Sub Red sur Occidente ¥ la Sacretaria Distrial de Salud.  Dar cumplimisnto a las|
actividades periddicas designadas en el Pilcto dg Modslo da Salud, con base an las fichas técnicas y li entes idos por la SDS. [x de control social,
i i ibllizacidn ¥y i a la canalzacksn. Generar incidencia en la reduccién del dafia y gestion frente a prob i da saiud K ffical

Fresentar sarvicios desde los ejes de humanizacion y seguridad del paciente. Participar en reuniones da, ssistencia tSenica programadas por |a Secrataria Distrital de Salud, Grupos
focales convocados por la universidad gue realizara e evalmcion del modslo, lideres territoriales o por k2 Subred. Forialecer las capacidades «de autogestion y liderazgo de;
personas, ivos grupos, izaciones y redes fiarias para impulsar los gjercicios participativos ¥ la moviizacion social por of derecho 2 la salud. Reabzar ajustes dej
manera oportuna cuando sean requeriios acords a las preauditorias del Lider del Terrtorio. Realizar entrega aportuna y con calidad de informes requeridos. Alistar sopories v
praserntar auditorfas programadas tanto de ke ESE como de la-firma auditorz o SDS, entes de conbol. Asumir sl 100% de Glosa generads por b firma intervamtora al determinar]

inconsistenclas en soportes yio acci de calidad, idad, o de otre Indole en la que tenga respansabilidad el contratista. {Incumnplimiento inconsistencia en sopories, entre)
oiras). - Elaborar y p nas de activi @ Informes de gestisn y/o desarolio del procese sagon i6n y hacer cumplimy de los mismos |
Informar aporiunamente sobire cualquier idad que i ra en el avmplimiento de las objeth ablecidos y responder 4 la disponiblidad segiin programacién y necesidad
del servicio. Velar por &l manterimients de la Imagen institucional a través de les aciuaciones individuales. Raalizar entregas de ios productes de su intérvencicn cumpliendo los]
principios de varack of i calidad segUrdinémica yio 1 de caga Lna da las lineas de imenencion. Garantizar la entraga cporiuna de los productos teniendo

“Jan cuanta los ciclos de digkacién, Ejsrcer Ins principles de autogestién, aute regulacion ¥ autocontral en al desarrolio de sus actividades objeto del conlrato. Asistr a lzs relniones|
inarias y inarias car por los lideres de territerio, Direceion de Gestion del Riesgo y de nivel cantral. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna 2
dusjas y solicitudes asignadas por el lider del teriteric. o - .
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