INFORME MENSUAL DE GESTION
Contrato 2966

Periodo de Reporte: Febrero 2026

Pagina 1 de 10



F 4
® Fortaleciendo
la calidad educativa

1. Introduccion

En el marco del contrato 2966 de 2026, con acta de inicio 9 de febrero de 2026, se dio inicio al
proceso de implementacién y acompafamiento de la plataforma educativa en seis (6) instituciones

educativas oficiales del departamento.

El presente informe tiene como finalidad describir de manera formal las actividades desarrolladas
durante el mes de febrero de 2026, detallando los avances alcanzados en cada institucion, las
gestiones ejecutadas y el estado actual del proceso. Este documento constituye el primer reporte
de ejecucidn del periodo contractual y refleja el trabajo realizado durante las etapas iniciales de

cargue de datos, organizacion, socializacidn y acercamiento institucional.

2. Contexto

La Secretaria de Educacion del Tolima cuenta con la licencia activa de la plataforma educativa

para su implementacion en las siguientes seis (6) instituciones oficiales del departamento:

¢ |E Antonio Santos

IE General Santander (Sede Principal y Sede La Uribe)
e |E General Enrique Caicedo

e |E San Miguel

e |E Jorge Eliécer Gaitan

e |E Camila Molano

El proceso de implementacién ha sido disefiado bajo criterios de estandarizacién, lo que garantiza
que todas las instituciones reciban el mismo protocolo de capacitacién, acompafiamiento y
seguimiento, con las adaptaciones necesarias segun las condiciones y tiempos particulares de
cada una. Durante las primeras semanas del contrato, las acciones se concentraron en el cargue
de datos de estudiantes, profesores y lideres del proceso, la estructuracion organizativa del nuevo
periodo, la elaboracién del cronograma base de trabajo y los primeros acercamientos formales de

capacitacion con cada institucion participante
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3. Resumen Ejecutivo

El mes de febrero de 2026 correspondid a la fase inicial del contrato, cuyo eje central fue el crague
de datos de estudiantes, docentes y lideres, la organizacién, presentacion y activacion del proceso
en las seis instituciones educativas. Las principales acciones ejecutadas durante el periodo

fueron:
e Cargue de datos estudiantes, docentes y lideres por cada institucién.
e (Gestion de correos de los participantes.
e QOrganizacioén interna y estructuracién operativa del proceso contractual.
e Elaboracion y socializacion del cronograma base de trabajo.

e Realizacion de encuentros via telefénica WhatsApp con los lideres del proceso EVALUA en

cada institucion.
e Celebracion de reunion general de presentacién con las instituciones.
e Definicién de responsabilidades y tareas iniciales para cada institucién participante.
e Solicitud y recepcion de listados de estudiantes con correos electrénicos institucionales.

e Cargue de estudiantes en la plataforma. La IE Antonio Santos permanece pendiente por

entrega del listado requerido con correos electrénicos.

e Realizacion de la primera capacitacion oficial con la IE Jorge Eliécer Gaitan el 27 de febrero,

siendo la institucion con mayor nivel de avance al cierre del mes.

e Programacion de capacitaciones para las demas instituciones durante la primera semana
de marzo de 2026.

En términos generales, el proceso avanza de manera organizada y dentro de los tiempos

contemplados en el cronograma inicial.

3.1 Capacitacion Introduccidn a la plataforma
La primera fase del cronograma contemplé la realizacion de capacitaciones de retroalimentacion
dirigidas a los docentes de cada institucion, con énfasis en la presentacion y manejo de las nuevas
funcionalidades incorporadas a la plataforma. Los temas abordados en stas sesiones incluyeron:
e Generador de preguntas con inteligencia artificial (1A).
e Generador de PDI con inteligencia artificial (I1A).

e Programacion de evaluaciones de seguimiento.
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Estas capacitaciones se llevaron a cabo con cuatro (5) de las cinco (6) instituciones vinculadas al
contrato, en modalidades presencial y virtual, segun las condiciones acordadas con cada una de

ellas.

4. Actividades Desarrolladas

A continuacion, se describen en detalle las actividades desarrolladas con cada una de las

instituciones educativas durante el mes de febrero de 2026.

4.1 IE Antonio Santos

Participé en la reunién inicial del 23 de febrero, en la que se socializ6 el cronogramay se
definieron las responsabilidades iniciales. A la fecha de corte del presente informe, se presentoé la
lista de los docentes a cargo de cada area los cuales ya se encuentran cargados, no se ha
recibido el listado completo de estudiantes con correos electrénicos institucionales, razén por la
cual el cargue en la plataforma no ha podido ejecutarse. Tanto el cargue de estudiantes como la
primera capacitacion quedan programados para la primera semana de marzo de 2026,

condicionados a la entrega oportuna del listado requerido.

ohilia o @ e

Gestion de Usuarios
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4.2 IE General Santander (Sede Principal y Sede La Uribe)

Participo en la reunion inicial del proceso. Realizo la entrega del listado de estudiantes,

completandose el cargue en la plataforma. La institucion se encuentra actualmente en

proceso de coordinacién interna para la definicion de fechas sesiones de refuerzo. La

capacitacion general esta programada para el 3 de marzo de 2026.

INSTITUCION DOCENTE LIDER Capacitacion docentes | Capacitacion PDI Momento 1 refuerzo Momento 2 refuerzo
RIOBLANCO JOSE ANTONIO PAEZ DEVIA 03/03/2026 6:30 a.m. |17/03/2026 6:30 a 8:00
GENERAL
SANTANDER 3212850468 Evaluacioén diagnéstica | Programacién PDI Evaluacién seguimineto
11y 12 de marzo un 11y 12 de mayo
Coordinador jose.paez@sedtolima.edu.co  |grupo cada dia 24 al 27 de marzo (un grupo por dia)

SEDE PRINCIPAL

SEDE LA URIBE

6n de Usuarios

evalua

Gestion de Usuarios

© IE GENERAL SANTANDER LA URIBE

uuuuuuuuuuuuuuu
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4.3 IE General Enrique Caicedo

Participd en la reunion inicial del proceso. Realizé la entrega del listado de estudiantes,

completandose el cargue correctamente en la plataforma. La institucion se encuentra en

proceso de estructuracion de su cronograma interno. La capacitacion general esta

programada para la primera semana de marzo de 2026.

INSTITUCION DOCENTE LIDER Capacitacién docentes | Capacitacion PDI Momento 1 refuerzo Momento 2 refuerzo
Matematicas 10-11:30 rMatematicas 10-11:30
marzo 20. 3 C. Natlljr_ales 7-9:30 jl C. Nau’lr_ales 7-9:30
ALVARADO JOHN ARIAS marzo 05,11:00 a.m 10 a 11-30 am B Lec. Critica 11:12:30 Lec. Critica 11:12:30|
. o ril 30 inglés 8-9:30 juevt inglés 8-9:30
0 C.sociales 11:12:30 j| C.sociales 11:12:30
GENERAL ENRIQUE C/322 2181059 Evaluacién diagnéstica | Programacién PDI Evaluacién seguimineto
Docente Ingles eder.arias@sedtolima.edu.co marzo 10 marzo 24-27 mayo 7, 7:30 am

evalua

© IE GENERAL ENRIQUE CAICEDO

Gestion de Usuarios

4.4 IE San Miguel

KEINER ALEJANDRO PENALOZA CASTRO

ccccc

ﬁ JUAN MANUEL CRUZ VASQUEZ
10: 1733

......
juanmanuelcruzvasquezi@gmail.com

Particip6 en la reunion inicial del proceso. Adicionalmente, se realiz6 una reunién

especifica con el docente encargado, orientada a ampliar la informacién sobre el proceso

y resolver inquietudes particulares de la institucion. Realizo la entrega del listado de

estudiantes y el cargue fue completado en la plataforma. La capacitacion general esta

programada para el 4 de marzo de 2026.
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INSTITUCION DOCENTE LIDER Capacitacion docentes | Capacitacion PDI Momento 1 refuerzo Momento 2 refuerzo
Lectura Critica: Lectura Critica:
. . § . Matematicas: Matematicas:
SANLUIS MILLER GALINDO SUAREZ | Mar20 04, 6:30 - 8:20 | 26 marzo. 6:30- 820 | g iajes: Sociales:
a.m. a.m S S
Ciencias: Ciencias:
Inglés: Inglés:
SAN MIGUEL 3185060452 Evaluacion diagndstica Programacién PDI Evaluacién seguimineto
Informatlc’a y Iiller.galindo@sedtolima.edu.cg marzo 18 y 1.9 un 27 marzo - 8 abril
tecnologia grupo diario

evalua

© IE SAN MIGUEL

Gestion de Usuarios

uuuuuuuuuuuuuu

YERIKT YULIAN LUGO CARVAJAL

MARIA JOSE ALMARIO ABAUNZA

4.5 IE Jorge Eliécer Gaitan

Esta institucion registra el mayor nivel de avance al cierre del mes, al ha

o (O tuimnen

Siguiente >

ber iniciado formalmente

su proceso de capacitacion el 27 de febrero de 2026. La sesion abarcd los siguientes contenidos:

introduccion general al proceso de implementacién; ingreso y navegacion en la plataforma
educativa; creacion y activacion de usuarios docentes; explicacién de la programaciéon de
evaluaciones; activacion e inactivacion de preguntas en el sistema; y gestion general de las
herramientas de evaluacion disponibles. Al término de la sesién, todos los docentes participantes

habian ingresado correctamente a la plataforma y contaban con sus usuarios activos y

operativos.
INSTITUCION DOCENTE LIDER Ci ion docentes | C: itacion PDI Momento 1 refuerzo Momento 2 refuerzo
Lectura Critica: 21 de abril de 7:15 a 8:45 a.m. |ectura Critica:19 de mayo de 7:15 a 8:45 a.m
Matematicas: 22 de abril de 7:15 a 8:45 a.m. |Matematicas: 20 de mayo de 7:15 a 8:45 a.m.
LIBANO DIANA C"\rggggg OVALLE 11_002;’"?2;21022_20 m 70;2133:?22 am Sociales: 23 de abril de 7:15 a 8:45 a.m. Sociales: 21 de mayo de 7:15 a 8:45 a.m.
. =0p . ) Ciencias: 28 de abril de 7:15 a 9:45 a.m. Ciencias: 22 de mayo de 7:15 a 9:45 a.m.
Inglés: 29 de abril de 7:15 a 8:45 a.m. Inglés: 25 de mayo de 7:15 a 8:45 a.m.
& Jozgﬁ.ﬂ; ECER 3203891339 Evaluacion diagnéstica| ~ Programacion PDI Evaluacién seguimineto
P diana.ovalle@sedtolima.edu.c | 9,11y 13 de marzo 30 de marzo 4,6y 8 de mayo
Lectura Critica o : "
] (un grupo por dia) al 03 de abril (un grupo por dia)
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Gestion de Usuarios
Contrato: Tolima N.2

Institucién: IE TEC JORGE ELIECER GAITAN
Buscar usuarios

Buscar por nombre, email, usuario, identificaci

Filtrar por cursos

Filtrar por cursos...

Filtrar por roles

170l seleccionado

Estudionte 84 X

Mostrando 20 de 84 usuarios
Pagina de s

/‘\ JHONAIDER JESUS MONTEROLA
MONTILLA
1: 1876
Activo
Jhonaidermonterola@gmailcom

@honaidemontarol7216208 Ps: 7216206

© IE TEC JORGE ELIECER GAITAN

hL NATALIA SEGURA ACUNA  10: 1860
T hawe
seguraacunanatalial234@gmailcom
@sequraccunanatalial23a@gmailcom

T 1025142693

sionvanidolo
] @ Evalua Administrator ¥

Buscar

(a JEIDY TERESA QUITIAN OSPINA

1: 1853
Activo
JeidyquitianospinaB4@gmail.com

@jeidyquitianospinag4@gmailcom  Ti 11453341

Roles:

Estudiante | Institucien

Estudinta | Curso:

Estudiante | Curso:

SABER 1| Clencios Noturalas

SABER 1l Loctura Critica

Estudionte | Curso: SABER 1l Inglés

Estudiante

Roles:

Estudiante  Institucion

Estudiante  Curso: SABER 1l Ciencias Naturales

Estudiante

Curso: SABER 1| Ciancios Sociales y Comp Ciudadanas

Estudiante  Curso: SABER 11 Inglés.

Roles:

Estudionte  Institucion

Estudiante

Estudiante  Curso: SABER Il Clencias Naturcles

Curso: SABER 1l Ciencias Sociales y Comp Cludadanas

Estudiante  Curso: SABER 1l Inglés

Estudionte _Curso; SABER Tl Lectura Critica

Evidencia Capacitacién

Marca temporal

27/02/2026 12:25:40
27/02/2026 12:26:23
27/02/2026 12:27:09
27/02/2026 12:27:10
27/02/2026 12:27:11
27/02/2026 12:27:48
27/02/2026 12:28:20
27/02/2026 12:28:28
27/02/2026 12:29:00

27/02/2026 12:29:19

Nombre y Apellidos

27/02/2026  DANIEL ANDRES AGUIAF
27/02/2026 Marleny Bermidez Taver
27/02/2026  Carolina Casas Mendoza
27/02/2026 FLORESMIRO RODRIGUE
27/02/2026  Luxora Toro Orozco
27/02/2026  Wilson Gutiérrez Sotelo
27/02/2026  Eder Wilson Vargas River
27/02/2026 Marleny Bermudez Taver
27/02/2026 Diana Carolina Ovalle Tor
27/02/2026  Miguel Angel Gonzalez Y

daniel.aguiarhernandez(
marleny.bermudez@sed
carolina.casas@sedtolir
jegadocente.11@gmail.c
Luxora.toro@gmail.com
wilson.gutierrezsotelo@
Eder.vargas@sedtolima.
marleny.bermudez@sed
diana.ovalle@sedtolima

miguel.gonzalezy @sedt:

IE TEC JORGE ELIECER G/
IE TEC JORGE ELIECER G/
IE TEC JORGE ELIECER G/
IE TEC JORGE ELIECER G/
IE TEC JORGE ELIECER G/
IE TEC JORGE ELIECER G/
IE TEC JORGE ELIECER G/
IE TEC JORGE ELIECER G/
IE TEC JORGE ELIECER G/

IE TEC JORGE ELIECER G/

Tipo de Atenc
Reunién Inicial
Reunion Inicial
Reunién Inicial
Reunién Inicial
Reunién Inicial
Reunion Inicial
Reunion Inicial
Reunion Inicial
Reunion Inicial

Reunion Inicial

Compartir tutorial por favor
Compartir tutoriales
Favor compartir tutoriales

Tuvimos muchos inconvenientes

Nos falla demasiado la conectivid

Quedamos a la espera de los tutor|

problemas de conectividad en la irf
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4.6 IE Camila Molano

Particip6 en la reunion inicial del proceso. Realizo la entrega del listado de estudiantes y el
cargue fue completado en la plataforma. La institucién se encuentra en proceso de definicion
interna de fechas para las actividades programadas. La capacitacién general esta programada

para la primera semana de marzo de 2026.

INSTITUCION DOCENTE LIDER Capacitacion docentes
GUSTAVO ADOLFO CARVAJAL .

VENADILLO MURILLO 5/03/2026 4:00pm

CAMILA MOLANO 3219226169 Evaluacién diagndstica

Tecnologia gustavoadolfo.carvajal@sedtol

Informatica ima.edu.co

e OlUG © IE TEC CAMILA MOLANO @ @ Evalua administrator

Gestion de Usuarios

Contrato: Tolima N.2

Institucién: IE TEC CAMILA MOLANO

Buscar usuarios

Filtrar por cursos.

Filtrar por cursos. 4

Filtrar por roles
1ol seleccionado 4

Estudiante 37 X

Mostrando 20 de 37 usuarios
rogina1 de 2

GENESIS SARAI TOVAR FARIAS 10 1674 MIGUEL ANGEL ORTIZ GOMEZ 10 1697 n JHON FABER GIRALDO HERRERA

5. Conclusion

El mes de febrero de 2026 se inicio la ejecucion del contrato, centrada en la organizacion interna,
la socializacion del proceso y la activacion técnica de la plataforma. Los resultados alcanzados

permiten establecer las siguientes conclusiones:

e El contrato dio inicio en la fecha estipulada, con una estructuracién adecuada desde su

primer dia de ejecucién.

e Se elaboré y socializé un cronograma base que orienta el trabajo con las seis instituciones,

garantizando claridad en los tiempos y las responsabilidades.
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e Se realizaron los primeros acercamientos formales con la totalidad de las instituciones

vinculadas al contrato.

e En cinco (5) de las seis (6) instituciones se complet6 el cargue de estudiantes. La IE Antonio

Santos permanece pendiente por entrega de listados.

e lLa IE Jorge Eliécer Gaitan se destaca como la institucion de mayor avance al haber
completado su primera capacitacion formal, con todos sus docentes activos en la

plataforma.

e El proceso avanza de manera organizada y dentro de los tiempos proyectados, sentando

las bases para una ejecucién operativa plena en el mes de marzo.

6. Proximos Pasos

Para el mes de marzo de 2026 se proyecta la ejecucion de las siguientes acciones:

Completar el cargue de estudiantes en la IE Antonio Santos, una vez se reciba el listado

correspondiente.

e Realizar las capacitaciones iniciales pendientes en las cinco (5) instituciones restantes

durante la primera semana de marzo.

e |niciar la programacion activa de evaluaciones de seguimiento en las instituciones con

grupos y estudiantes debidamente actualizados.

e Hacer seguimiento al uso de la plataforma por parte de los docentes capacitados y brindar

acompafiamiento ante las dificultades que se presenten.
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