® EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA CODIGO | 104-FR 012
: VERSION 3
e ' e FORMATO DE ACTA DE EJECUCION CONTRACTUAL FEE!*EI:E‘»?O?\IE 08/07/2021
ACTA PARCIAL N° 002
NUMERO DEL CONTRATO 26-00004
CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATANTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA
CONTRATISTA SILCO DE COLOMBIA S.A.S.
NIT 901056140-2
REPRESENTANTE LEGAL MAYBELYN VILLAMIZAR MENDEZ
IDENTIFICACION 37.545.156 DE BUCARAMANGA (SANTANDER)
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL SERVICIO DE
ASEO Y LIMPIEZA DE LA SEDE ADMINISTRATIVA Y
CENTROS DE SALUD URBANOS Y RURALES DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA
VALOR DEL CONTRATO TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES DE PESOS MCTE ($354.000.000.00)
PLAZO DE EJECUCION SEIS (06) MESES
FECHA DE INICIO SEIS (06) DE ENERO DEL ANO 2026
FECHA DE TERMINACION CINCO (05) DE JULIO DEL ANO 2026

Entre los suscritos a saber por parte de la ESE Barrancabermeja, ADRIAN RICARDO AMAYA POSADA,
Profesional Especializado Recurso Humano, por lo tanto supervisor del presente contrato y el contratista
MAYBELYN VILLAMIZAR MENDEZ, identificado con cédula de ciudadania N°® 37.545.156 de Bucaramanga,
representante legal SILCO DE COLOMBIA S.A.S. con nit 901056140-2, se acordd admitir el acta parcial al
Contrato de Prestacion de Servicios No. 26-00004

1. Informe de Actividades

Que ellla contratista ha cumplido a cabalidad con las actividades comprendidas del 01 al 28 de Febrero de 2026,
descritas en el contrato N° 26-00004 como se relaciona en los soportes entregados por el contratista para la
presente acta.

2. Balance Econémico

FACTURA N° FES790 TOTAL
VALOR $59.000.000 $59.000.000
CONCEPTO DEBITOS CREDITOS

VALOR CONTRATO N°© 26-00004 $354.000.000
VALOR ACTA PARCIAL N° 001 $49.166.666
VALOR ACTA PARCIAL N° 002 $59.000.000
VALOR POR EJECUTAR $245.833.334
SUMAS IGUALES $354.000.000 $354.000.000

La Empresa social del Estado Barrancabermeja, debe cancelar la suma de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DE
PESOS MCTE. ($59.000.000), para quedar a paz y salvo con la presente acta.

VALOR POR EJECUTAR: DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y
TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS MCTE. ($245.833.334)
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3. Aportes al Sistema de Seguridad Social

Que elfla contratista presentd el pago de Salud, Pensiones, ARL y Parafiscales correspondiente al mes de
Febrero de 2026, conforme a lo estipulado en la Ley 789 de 2002, Se anexan las planillas del contratista del

mes ejecutado del contrato:

Para constancia se firma en Barrancabermeja a los once (11) dias del mes de Marzo de 2026.

POSADA

N RICAR
ofesronal Es alfza o ecurso Humano
pervisor

Representante Legal

G

MAYBELYN VILLAMIZAR

Contratista
Z
Nombre Cargo ﬂ Firma
Proyecto Félix Eduardo Gonzalez Reina Contratista ESEB
Reviso Adrian Ricardo Amaya Posada P.E. Recurso humano %
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RARRANCADLAMLIA

INFORME DE SUPERVISION AL CONTRATO No. 26-00004
CORRESPONDIENTE AL ACTA PARCIAL 02

1. DATOS GENERALES

Numero de Contrato 26-00004

Fecha de suscripcion 06 DE ENERO DE 2026

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL SERVICIO DE ASEO Y
LIMPIEZA DE LA SEDE ADMINISTRATIVA Y CENTROS DE
SALUD URBANOS Y RURALES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO BARRANCABERMEJA

Contratista SILCO DE COLOMBIA S.A.S.

Plazo de ejecucién SEIS (06) MESES

Fecha de Inicio SEIS (06) DE ENERO DEL ANO 2026

Fecha de Terminacion CINCO (05) DE JULIO DEL ANO 2026

Valor TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS
MCTE ($354.000.000.00)

Supervisor PROFESIONAL ESPECIALIZADO RECURSO HUMANO

Nombre del funcionario ADRIAN RICARDO AMAYA POSADA

Periodo que Corresponde al presente DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2026

Informe

Fecha del informe 11 DE MARZO DE 2026

2. RESUMEN DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Durante la vigencia del contrato, el contratista cumplid a satisfaccion con las obligaciones pactadas y a
continuacion se detalla los resultados mas relevantes de la ejecucién contractual:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL
CONTRATISTA

1- Emplear personal debidamente carnetizado por la
respetiva Superintendencia, entrenado y capacitado, con
aptitud psicolégica, mental y condiciones fisicas para el
ejercicio de la funcién; uniformado de acuerdo con las
normas legales y las reglamentarias vigentes

El contratista cumpli6 a satisfaccion con el
suministro de todo el personal para la prestacién del
objeto del contrato, asi mismo el personal esta
debidamente capacitado, uniformado y cumple con
todas las obligaciones de las normas legales
vigentes

2- Prestar el servicio a través de su propio personal.

El contratista cumplic a satisfaccion con Ia
prestacion del servicio con su propio personal.

3- Realizar el aseo, limpieza y varios, a los bienes que estan
dentro de las instalaciones, oficinas, bafios y demas.

Durante el periodo se mantuvo el aseo de los bienes
que se encuentran ubicados dentro de las
instalaciones de los centros de salud y érea
administrativa de la empresa.

4- Velar durante la jornada de trabajo por el aseo, limpieza y
varios, de las instalaciones, oficinas, bafios y demas.

Durante el periodo se conservo el aseo y limpieza
de las instalaciones de los centros de salud y area
administrativa de la empresa.

5- Mantener la presencia de personal sin interrupcion,
durante los horarios de oficina, conforme al contrato.

El personal que presta el servicio de aseo en los
centros de salud y sede administrativo cumple con
los horarios establecidos incluidos en los centros de
salud de urgencias.

6- Ejercer la coordinacion, supervision y control del personal,
por un supervisor idoneo.

La empresa cuenta con el personal que hace sus
veces de coordinador, quien hace sus visitas
periddicas en todos los centros de salud y sede
administrativa, supervisando el cumplimiento del
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e:.é Empresa

BAREAMCAREAMEIA

Social

Estado Barrancabermeja

SERVICIOS DE SALUD DE BRJA

COMPLEJIDAD
NIT. 829.001.846-6
Cédigo prestador 6808100707

del

objeto del contrato

7- Ejecutar las medidas especiales que

designado por la ESEB.

verbalmente o por escrito el supervisor del contrato

imparta

El contratista da cumplimiento a cada una de las
medidas impartidas por el supervisor del contrato
de la ESEB.

solicitud de la ESEB.

8- Reubicar internamente al personal objeto del contrato, a

Durante el periodo todo el personal fue ubicado en
los centros de salud y sede administrativa de la

empresa.

1 3 9- Realizar visitas periddicas de control para asegurar una
prestacion de servicio confiable, minimo una vez (1) en el

dia.

El contratista da cabal cumplimiento a este item
mediante el coordinador quien es el encargado
realizar las visitas periodicas a los lugares donde
se presta el servicio de aseo

10- No permitir las visitas de familiares o amigos mientras
desempefia las funciones de aseo, limpieza y varios.

El contratista da cumplimiento a este item no
permitiendo las visitas de familiares al personal
suministrado.

11- Retirar de la infraestructura operativa de su gestion,
aquellas personas que a juicio de la entidad, desarrollen su
labor en forma inconveniente o se encuentre incurso en
causales sobrevinientes de inhabilidad o incompatibilidad o
tengan respecto de la ESEB conflicto de intereses.

El contratista da cumplimiento a este item mediante
el personal de aseo suministrado para la prestacion
del servicio.

extras, dominicales y festivos,

las personas naturales que subcontrate.

12- Asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido
a la ejecucion del contrato) los honorarios o salarios, horas
nocturno,
indemnizaciones y demas prestaciones, afiliacién al Sistema
de pensiones y Salud segln lo ordenado por la Ley 100 de
1993, y que se causen durante la ejecucién del contrato,
atendiendo a la modalidad de vinculacién que aplique con

recargo

El contratista da cumplimiento a este ftem
realizando los pagos de salarios, prestaciones
sociales, parafiscales y otros emolumentos que se
generen, en los tiempos establecidos por Ley para
cada uno de los conceptos, al personal de aseo
suministrado para la prestacion del servicio en la
ESEB.

13- Restituir por su valor de reposicion, contado a partir de
la fecha en que LA ENTIDAD presente la debida
reclamacion, salvo caso fortuito o fuerza mayor, los
elementos que se encuentren dentro de las instalaciones y
oficinas y centros de salud de la ESEB y que sean sustraidos
por el personal que realice el aseo, limpieza y varios.

A la fecha no se han presentado novedades de
reclamacion para la restitucion de elementos de
acuerdo a lo mencionado dentro del item

supervisor del contrato.

14- Aceptar y cumplir las instrucciones escritas como
verbales que le sean impartidas por la ESEB, a través del

El contratista cumple con todas las instrucciones
impartidas por la empresa contratante a través de
su coordinador.

SENA e ICBF).

15- Mantener al personal que pone a disposicion del
contrato, debidamente afiliados al sistema de seguridad
social integral, cumpliendo con sus obligaciones frente al
Sistema de Sequridad Social Integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF), de conformidad con
el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en
concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y demas
normas aplicables y cuando el responsable del control de
ejecucion asf lo solicite, allegar la certificacion expedida por
el revisor fiscal o representante legal, segun corresponda, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
del 27 de diciembre de 2002, en concordancia con la Ley
828 del 10 de julio de 2003, con la cual acredite el pago de
sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
integral, parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar,

La empresa presenta planilla de seguridad social del
personal, anexando certificado de aportes por cada
trabajador que presta sus servicios en la ESE
Barrancabermeja

legalizacion y su ejecucion.

16- Pagar ante los entes respectivos los impuestos a que
haya lugar con ocasidn de la celebracion del contrato,

El contratista da cabal cumplimiento a este item
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17- Pagar al personal requerido para el aseo y limpieza, el L2 _gpéesa entre:jga rel?:mn delpallgo d(rlmomma) “1
valor de los honorarios y/o salarios y/o emolumentos O E 909006 SUoM0 O sa;r_ro e et
contratado que presta los servicios en la ESE

cumplidamente. Barrancabermeja.

3. PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Que el contratista acredita, presenta y allega certificacion suscrita por el Revisor Fiscal, respecto de
encontrarse a Paz y Salvo con los aportes y pagos de Seguridad Social y Parafiscales correspondiente al
periodo de la presente acta (mes de FEBRERO de 2026), asi como la respectiva planilla de aporte y pago a
Salud, Pensién, Caja de Compensacion Familiar y ARL; lo anterior de conformidad a lo estipulado en el

articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003.

PLANILLAY/O FECHA DE PAGO
CONCEPTO AUTORIZACIO{I N° PERIODO CANCELADO
SALUD 9501227210 MARZ0/2026 10/MARZ0/2026
PENSION 9499468261 FEBRERO/2026 10/MARZ0O/2026
ARL 9499468261 FEBRERO/2026 10/MARZ0O/2026

4, RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS.

5. PROPUESTA DE MEJORAMIENTO

6. OBSERVACIONES
el -

- . =
N RICARDO AYA PO A
Su isor
Notificacion contrati

UGk,

L 1 MAvlﬁ.Yu\rm:fmmn MENDEZ
Representante Legal
Contratista

7

Ln
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SILCO DE COLOMBIA S.A.S. Factura electronica de venta

NIT: 901,056.140-2 No. FES790
CARRERA 10 #36-20 EDIFICID CAMARA DE COMERCIO OF ICINA 510
INFORMACION DEL CLIENTE FECHA TOTAL

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABE 27/02/2026 $ 59.000.000,00
NI No. : 829001846-6 VENDEDOR
DIRECCION : TV 47 A 57 29 BRR DANUBIO
TELEFONO : FECHA VENCIMIENTO REFERENCIA
CIUDAD : BARRANCABERMEJA PAIS : Colombia 20/03/2026

1 001 Servicios integrales de aseo y cafeteria 1 $ 52.725.647,90 $ 52.725.647 90
-PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL SERVICIO DE
ASEO Y LIMPIEZA DE LA SEDE ADMINISTRATIVA Y
CENTROS DE SALUD URBANOS Y RURALES DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA
CONTRATO No 26-00004 ( 1 AL 28 DE FEBRERO/2026)
2 002 AU servicios de aseo y cafeteria 1 Und §5.272.564.79 $5.272.564.79
-PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL SERVICIO DE
ASEO Y LIMPIEZA DE LA SEDE ADMINISTRATIVA Y
CENTROS DE SALUD URBANOS Y RURALES DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BARRANCABERMEJA
CONTRATO No 26-00004 ( 1 AL 28 DE FEBRERO/2026)

NRO. ITEMS FACTURADOS: 2
VALOR PARCIAL : $57.998.212,69 Vence: 29/03/2026 $ 59.000.000,00
IVA liquidado $527256479  19% _ $1.001.787.31
VALOR TOTAL : $ 59.000.000,00
VALOR (en letras) : CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DE PESO
OBSERVACIONES

Persona juridica y asimiladas, Régimen ordinario de tributacion, Responsable impuesto a las ventas, Agente retenedor (puede practicar
retencion) y Autorretencion de renta (autorretencion 1.1%)
Factura 2 crédito, plazo hasta 29/03/2026.

2'9’/0,2- T5206

\\

Preparado Aprobado Contabilizado Revisado FIRMA Y SELLO

C.C. ONIT.

Sello de firma:

FTatXArTZICCyWZBIKy692JGAIDIZNPXCPg1ZAY T ZKAEEFEEZCTAHVEBOSB|UTvnrmiceyat26wrsi1 0sPOAIKO TGBIk 1nge 1 rXIPT TechzOxkdicBsoXoQ Y LGS
BupbXBhsqqSY 1AyCAn/BIP25SniBalhie8NtVGN+OJcovMBwuQIAKzx/LoF 0P JZh 1ivaF Su7SvaQiSLAGINE ViwWnstAE HOaXSNmMAQC TCuQI44Z UsF Esez0
XapQOY9BeJU4DKMUDSsSuBCZNMy b1+TwCYZed1bA SzbEVOHEWGHVE]jUneHwRZX AIENZNaISZhIUKTUJg==

CUFE: Bcca8b7c4aaccc740al3bdacdl28913a3b18eld3e29762183ee158517 1e45afacSabelec2ec33861d355¢3bc1341b0c06
Fecha emisién: 2026-02-27 10:21:14 Fecha validacién DIAN: 2026-02-27 10:21:21-05:00
Proveedor Tecnolégico: NIT: 830930534 - Cadena S.A.

FRM-25V1

(NIIF) Impreso con ContaPyme V. 4 - InSoft SAS. Nit 810.000.630-9 www.contapyme.com
Page 1 of 1




COLABORADORES ESE PERIDODO 1 AL 28 DE FEBRERO 2026
ITEM IDENTIFICACION NOMBRE COMPLETO
1 1096245316  ALBA ROCIO PENATE MEDINA ~
2 1096207547  ANA MILENA CASTRO PERALTA -~
3 1096215030  DIANA ISABEL GALINDO LOPEZ ~
4 37924097 DORIS MARIA LAMPREA AGUDELO ~~_—
5 63524890 IRLANDA ARIZA
6 1096220264  KATHERINE AVILA SOLANO —
7 1096194839  LEYDI SOFIA CUEVAS RODRIGUEZ ~ -
8 1096188135  LILIANA ASTRID LAGARES LOPEZ
9 1096227053  LINDA DANIELA GOMEZ PATIRO
10 63473934 LUZ ELENA FLOREZ AMARIZ — ~
11 1039694134  MARICELA CORREA MARTINEZ © ~
12 63456241 SAYURIS BARBA GONZALEZ -
13 63472900 XIOMARA MILENA CABALLERO MONSALVE
14 1096247892  YULITZA LOPEZ GARCIA ~ ~—

Carrera 19 #36-20
Edificio Camara de

3153339285

infoisilcosas.com

(] i@ | @
1T ra wonter | iconter § coniec

COoOLOMBIA SAS

ymercio Oficina 51}
Bucaramanga, Santander




aportes Planilla Resumen

Tr
en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
IcBF
NIT 50105140 2 |SHCO DE COLOMBIA 5.4.5. B - MENOS DE 200 COTIZANTES SILCO ESE DIG 16 170-53 BARRANCABERMEJA-SANTANDER | 31176718378 £l
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202602 202603 128542609 9501227210 E 2026¢03/10 2026/03/10 | BANCOLOMEIA 0 §7,431, 0O
AN B 08 Sa 0100 517199 013 51 088 000 SI7 198 510 - L1 DEE Ao L37.1%% M 51,143 Jog L0 0 25430000
Centro de Trabajo: RIESGO 4 (14 Afiliados) $25,448,608| 54,072,400 $27.199,513  $1,088 800 $27,199,513) §1,088 800 527,199,511 £1, 183,700 $0f L §7.431,700
Ciudad: BARRANCASERMEIA Desto: SANTANDER (14 Afkados) $25.448,600 54,072 400| $27,199.513) 51,088,800 $27,199,513 $1,088 80O} 537,199,513 §1,1812,700) 50 501 £7.423,700
1ok panamso  fasiza pRLANDA x aosof 30 | Szamom|  Sase 00 Epwy 0 | S2.489,0M0 $99,00] CCP38 42,489,070 s9.6000 147 30| Spem9.0M0043500  $108,300 30 s 0 ] $705, 800
t 7]
2 [C (1096220264 JAVILE SOLAND x o) 0 | szMey 4575400 r:mg 0| 2346213 939000 cod 30 | Suaeeny seas00) 14 0| Sreiy4mor]  $102,100 0 50 o - 5465,300
BATERINE 1
3 KC [s3456241  BARBA GOMZALEZ R5-14130 | SH750,%0%  S200,2000 EFSGY| 30 | $1,750,.90% $70, 100 COF38 30 | §1.750,505 $70.900 1471 30 | 51,750,909 4. 3504 §76,200 30 s b ;] 54,600
EAYURIS E
4 72500 umu;o X ooso] 30 | snwrde Smsoiersoy 3| S48 w590 corag 30 | 52397, 148 595.9000 147 0 | 2397 14m 43508  $104.300 30 0 S0 ] S47%, 700
ONSAL t 7
ACMARA MILENA
5 [T [W0SS207S47 [CASTRO PERALTA oo 0 | stre0908 S2m0.200 Mincgl 30 | 51750905 57,1000 cCF3 30 | 51,750,908 5m,000 147 30| §1,7%0,905 4,350 $76,2000 30 50 5o s 496,600
s 1 2
& [C [103%604134 JCORREA MARTINEZ| 23030) 30 | 51,750,505  5280.200 EPSOO 30 |  51.750,90% §70.100) coF3g 30 | $1, 750,909 70,1000 147] 20 | 51,755,909 4.3504) $76,2000 30 50 < s 496,600
MARICELA 0 E
7 [C |96 194839 [CUEVAS 230301 30 | 50,730,505 5280200 ERPSO4 30 | 51,750,905 570,100 CoF38 30 | 51,750,505 S70, 0000 147] 30 | 51,750,905 4, 3504 576,200 30 50 4o ] 5496, 600
FODRIGUEE LEIDY i 1
8 fC Baanes @wmz 2514130 | S7Ioe0s 200,200 Epsay 30 | 50,740,505 $7 1000 cCPas 30 | 51,750,509 S70,400 147 30 | 31,770,505 4.3504 $7,200 0 0y o ] 4%, 600
ELENA 7
9 ko LOPEZ soa0) 30 | 31,70%08 Sam0.eiEro0| 30 | 51,750,905 $70, 1000 corag 30 | 51,750,508 sm, 000 147 30| §1,750, 505 4 30 57,200 %0 0 b ] 496,600
DIARA BABEL h 2
10 KC 1096227053 [GOVEZ PATHID 23100§ 30 | $1.750,905  S2E0.200 EFSOO 30 | SF.750.W05 70,1000 COPMY 30 | £1.750,%05 $70.%000 14-7) 30 | 51,750,590 4,350 §76,200( 30 508 s s $454,600
f 04 DAMIELA i E
11 fec [rosetssiss Mgg X 23000| 30 | s24%8.03z  S09R.M00 EPoy 30 | S24ss0n a4 CCP3E 30 | 5245801 S9R.4000 147] 30 | Sp45B00R 4380 507000 X0 0 59 ] 697,100
LILIANS g 7
12 ke prvaosr  UawRREs e 50} ey 0| 51,7%0,%0% $70,1000 CCF38 30 | 51,790,908 570,900 147 30| 41,750,505 4 3504 s78.2000 2 Eh - $216.400
AGUDELD DORIS 7
pramia
13 [T [rosedamme twﬂm R3030f 30 | 51,790,508  S280.200) EPWO| 30 | 51,750,905 70,100 COP3H 30 | 51,750,905 $70.1000 447 30 [ 51,750,505 4 3504 §76, 200 30 S0 o E] $ave 00
ULITZA 1 E
4 foC 196245316 [PERATE MEDINA o 10 | si,7a008  S2m0.200 ERsey 30 | 41,750,905 S70,100 cCF38 %0 | 51,750,905 srtoe] 147 30 | 51,750,905 4. 3504 §76, 200, 30 <0 o 496,600
laL8A ROCKC i 7]
Total  Afiliados( 14) 525,448, 54,072,400} 527,199,514 $1,088,800 s27,09, 51 51,088,800 527,199,513 51,183, 700 ] 7,433,700
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gﬁ?rtng; Planilla Resumen

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADD  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) i 13 §4,072,400 50 s0 4,072,400
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $280,200 S0 S0 $280,200
COLPENSIONES 75-14 900,336,004 7 2 $560,400 S0 $0 $560,400
PORVENIR 230301 800,224,808 [ 9 52,856,400 50 50 §2.856,400
PROTECCION 230201 800,220.739 0 1 $375,400 S0 S0 $375,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1" $1,183,700 S0 50 §1,183,700
SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 14 51,183,700 S0 S0 §1,183,700
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 14 §1,088,800 50 $0 $1,088,800
CAFABA CCF38 890.270,275 5 14 51,088,800 S0 50 1,088,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 14 51,088,800 S0 $0 $1,088,800
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINOOZ 901,037,916 1 1 §70.100 S0 50 §70,100
NUEVA E.P.S. EPSD37 900,156,264 2 9 $718,300 50 S0 $738,300
HNUEVA EPS MOVILIDAD EPSO41 900,156,264 7 1 §70,100 S0 50 £70,100
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $70,100 S0 S0 $70,100
SANITAS EPSO0S 800,251,440 6 2 §140.200 S0 S0 $140,200
TOTAL 14 $7,433,700 50 S0 $7,433,700
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Barrancabermeja, 10 de Marzo de 2026

LOS SUSCRITOS CONTADOR PUBLICO Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA SILCO
DE COLOMBIA SAS CON SAS NIT. 901.056.140-2

Certificamos que la empresa se encuentra en situacién de cumplimiento por concepto de
giros y aportes al sistema de proteccién social (cajas de compensacion familiar, instituto
colombiano de bienestar familiar — ICBF y servicio nacional de aprendizaje SENA, asi como
los sistemas de salud, pension y riesgos profesionales ARP (articulo 50 de la ley 789 de
2002); Se certifica ademas que se ha dado cumplimiento oportuno y completo con las
obligaciones legales que le corresponden respecto a salarios, prestaciones sociales legales
y extralegales, indemnizaciones, y demas obligaciones con los trabajadores cuando a ello ha
habido a la fecha del presente certificado.

Cordialmente,

é D(;xwt\ ESkepiRaly

MA R MENDEZ DANNA ESTUPINAN TORRES
Representante Legal Contador publico
336970-T

iCJaTrre:-rallQ#SG 20 3153339285
omercio Oficina ° infosilcosas.com S I L c o

Bucaramanga, Santander
COLOMBIA SAS




JUNTA CENTRAL G 9
DE CONTADORES

Certificado No:

PSPPI EHPRPPEO®FER

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico DANNA VANESSA ESTUPINAN TORRES identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1096249075 de BARRANCABERMEJA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
336970-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5
afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * ** # ## #* s # v e s v awanuavuavunvas

LA E S RN R E R R R E R S A R R R R R R R R R R R R I R R R R R R R R R R R R R RS R

AR R R R R R RS SR A AR ERE RS AR SRS R R R R EREREEEEE SRR R R EREEEEESEEEEEE RS

Dado en BOGOTA a los 28 dias del mes de Enero de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

A af
| N .
BN, }.’l:‘,' 2>
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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PUESTO DE SALUD EL |SE

CAMPIN
COLABORADORA 1
YULITZA LOPEZ X
L ™M Mi J Vv 5 D
2 3 4 5 6 7 8
YULITZA LOPEZ 6-10AM | 6-10AM 6- 10 AM 6-10AM | 6-10 AM X X
YULITZA LOPEZ 6- 10 AM 6- 10 AM 6- 10 AM 6-10AM | 6-10AM X X
S
21
YULITZA LOPEZ 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM X X
L M Mi ] v S
23 24 25 26 27 28
YULITZA LOPEZ 6- 10 AM 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM X

C L
Sreenner 3153339285 n' '
Comercio Oficina 510 infO@SIIcosas.com s I c o

SOwewr || W0 wees | | 80 s |
Bucaramanga, Santander
COLOMBIA SAS




PUESTO DE SALLUD

CARDALES D
COLABORADORA 1
LEIDY SOFIA CUEVAS X

e e e e

LEIDY SOFIA CUEVAS 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM x x

LEIDY SOFIA CUEVAS 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM X x

LEIDY SOFIA CUEVAS 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM X X

LEIDY SOFIA CUEVAS 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM | 6-10AM

grmpeen 3153330285 ()
. 988 s Lco

Comercio Oficina 510 infosilcosas.com | s | | e |
Bucaramanga, Santander —

cCoLOMBIA SAS




PUESTO DE SALUD EL [SEMANA1

CASTILLO D
COLABORADORA 1
LUZ ELENA FLOREZ N
ANA MILENA CASTRO X
I: > _r,E! : 3 _.:__f == __ ELTg T -_:_m ]-__--_-f-‘—__ = __'“_'r _—_-‘_'— i o=
L M Mi ] Vv S D
2 3 4 5 6 7 8
LUZ ELENA FLOREZ 6-1PM | 6-1PM | 6-2PM | 6-2PM | 6-2PM | 10-2PM
ANA MILENA CASTRO | 1-5PM | 1-5PM | 2-6PM | 2-6PM | 2-6PM [ 6-10AM X
TR s e e
S D

15
LUZ ELENA FLOREZ | 6-1PM x
ANA MILENA CASTRO | 1-5PM X
e R
L D
16 2
LUZ ELENA FLOREZ | 6-1PM «
ANA MILENA CASTRO | 1-5PM X
RROUIN A s U T h s i T
L L v S
23 24 27 28

LUZ ELENA FLOREZ 6-1PM | 6-1PM | 6-2PM | 6-2PM | 6-2PM | 10-2PM

ANA MILENA CASTRO | 1-5PM | 1-5PM | 2-6PM | 2-6PM | 2-6PM | 6-10AM

Carrera 19 #36-20 31 53339285

Edificio Camara de

Bulcaramanga. Santander reseend | darmaed | o S I L c o

Comercio Oficina 510 info'silcosas.com
COLOMBIA SAS




PUESTO DE SALUD EL CENTRO F

D
COLABORADORA 1
MARICELA CORREA MARTINEZ x

MARICELA CORREA MARTINEZ

| MARICELA CORREA MARTINEZ

rMARICEI.A CORREA MARTINEZ

]MARICELA(ORREAMARTIHE 6-1PM | 6-1PM | 6-2PM | 6-2PM | 6-2PM | 6-12PM

Carrera 19 #36-20 31 53339285

Edificio Camara de

Comercio Oficina 510 info@silcosas‘com
Bucaramanga, Santander

SILCO

COLOMEBIA SAS




PUESTO DE SALUD EL

DANUBIO D
COLABORADORA 1
XIOMARA CABALLERO x
LILIANA ASTRID LAGARES 6-2 am
IRLANDA ARIZA 2-10 pm
KATHERINE AVILA 10-6 am
CONSULTA EXTERNA
SAYURIS BARBA GONZALEZ )
L M mi J v S D
2 3 4 5 6 7 B
XIOMARA CABALLERO 6-2 am 6-2 am 2-10 pm 2-10 pm 10-6 am 10-6 am
LILIANA ASTRID LAGARES 2-10 pm 2-10 pm 10-6 am 10-6 am X X 6-2 am
IRLANDA ARIZA 10-6 am 10-6 am X X 6-2 am 6-2 am 2-10 pm
KATHERINE AVILA X X 6-2 am 6-2 am 2-10 pm 2-10 pm 10-6 am
“v:::;‘ﬁ;:::::xtz 6-10am | 6-10am | 6-10am | 6-11am | 6-11am ® x
XIOMARA CABALLERO
LILIANA ASTRID LAGARES 6-2 am 2-10 pm 2-10 pm 10-6 am 10-6 am X X
IRLANDA ARIZA 2-10 pm 10-6 am 10-6 am X X 6-2 am 6-2 am
KATHERINE AVILA 10-6 am X X 6-2 am 6-2 am 2-10 pm 2-10 pm
CONSULTA EXTERNA
SAYURIS GONZALEZ 6-10am | 6-10am | 6-10am | 6-11am | 6-11am X X
XIOMARA CABALLERO X X 6-2 am 6-2 am 2-10 pm 2-10 pm 10-6 am
LILIANA ASTRID LAGARES 6-2 am 6-2 am 2-10 pm 2-10 pm 10-6 am 10-6 am X
IRLANDA ARIZA 2-10 pm 2-10 pm 10-6 am 10-6 am X X 6-2 am
KATHERINE AVILA 10-6 am 10-6 am X X 6-2 am 6-2 am 2-10 pm
CONSULTA EXTERNA
SAYURIS BARBA GONZALEZ 6-10am | 6-10am | 6-10am | 6-11am | 6-11am x x
XIOMARA CABALLERO 10-6 am X X 6-2 am 6-2 am 2-10 pm
LILIANA ASTRID LAGARES X 6-2 am 6-2 am 2-10 pm 2-10 pm 10-6 am
IRLANDA ARIZA 6-2 am 2-10 pm 2-10 pm 10-6 am 10-6 am X
KATHERINE AVILA 2-10 pm 10-6 am 10-6 am X X 6-2 am
CONSULTA EXTERNA
SAYURIS BARBA GONZALEZ 6-10am | 6-10am | 6-10am | 6-11am | 6-11am X

C 19 #36-

greewoen 3153339285  ([EAER
Comercio Oficina 510 infoisilcosas.com moewe || #0100 | | 00 eemn s l L c o
Bucaramanga, Santander o= ==

COoOLOMBIA SAS




PUESTO DE SALUD LA [SI
FORTUNA D
COLABORADORA 1
LINDA DANIELA GOMEZ B

I LINDA DANIELA GOMEZ

| LINDA DANIELA GOMEZ

| UNDA DANIELA GOMEZ

| UNDA DANIELA GOMEZ

6- 10 AM

6- 10 AM | 6- 10 AM | 6-11 AM | 6-11 AM

Carrera 19 #36-20
Edificio Camara de
Comercio Oficina 510
Bucaramanga, Santander

3153339285

info'silcosas.com

898 g ,Lco

COoOLOMBIA SAS




PUESTO DE SALUD EL
LLANITO

COLABORADORA 1

ALBA ROCIO PENATE X

ALBA ROCIO PENATE

ALBA ROCIO PENATE

ALBA ROCIO PENATE

ALBA ROCIO PENATE | 6- 10 AM

6-10 AM | 6-10 AM | 6- 11 AM | 6- 11 AM X

Carrera 19 #36-20
Edificio Camara de
Comercio Oficina 510
Bucaramanga, Santander

3153339285
infoisilcosas.com

888 g ,Lco

coLOMBIA SAS




DORIS MARIA LAMPREA X

| DORIS MARIA LAMPREA | 6-2PM | 6-3PM | 6-3PM | 6-3PM | 6-3PM

| DORIS MARIA LAMPREA | 6-2PM | 6-3PM | 6-3PM | 6-3PM | 6-3PM X X

[DORISMARIAMMFREA 6-2PM 6-3 PM 6- 3 PM 6-3PM | 6-3PM X X

IDORISMARIALAMPREA 6-2PM 6-3 PM 6-3PM | 6-3PM | 6-3PM

guoaeer 3153330285 (G0
o S ..,.,!_,.__. SILCO

Comercio Oficina 510 info@silcosas_com
Bucaramanga, Santander e i




PUESTO DE SALUD CDVF

COLABORADORA

DIANA GALINDO LOPEZ

LEIDY SOFIA CUEVAS

YULITZA LOPEZ

L M L J Vv S
2 3 4 5 6 7

DIANA GALINDO LOPEZ | 6-1PM 6-1PM 6-2PM 6-2PM 6-2PM 6-12 AM

LEIDY SOFIA CUEVAS  |0:30 -2:30 PNO:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN _6- 10 AM

o |00 |0

YUUTZALOPEZ  |0:30-2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN _6 - 10 AM

DIANA GALINDOLOPEZ | 6-1PM | 6-1PM | 6-2PM | 6-2PM | 6-2PM | 6-12AM X
LEIDY SOFIA CUEVAS  10:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN_6- 10 AM X
YUUTZALOPEZ  |0:30-2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN_6- 10 AM B

DIANA GALINDOLOPEZ | 6-1PM 6-1PM 6-2PM 6-2PM 6-2PM 6-12 AM

LEIDY SOFIA CUEVAS  |0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN 6- 10 AM

YULITZALOPEZ  |0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN_6- 10 AM

S ‘—_‘-_'T'_"_.‘.'.: L~ _?T::'T".""_.‘-'_T’ g "'"'f"-_":"_:"."l'""-.'.f"' 'I.‘._"_‘T‘T‘:"T_!_F‘.'.'._ "':_‘-'L-
L ™M MI ) v s D
16 17 18 19 20 2 2
DIANA GALINDOLOPEZ | 6-1PM | 6-1PM | 6-2PM | 6-2PM | 6-2PM | 6-12AM x
LEIDY SOFIA CUEVAS  |0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 - 2:30 PN0:30 -2:30 PN_6 - 10 AM X
YUUITZALOPEZ  |0:30-2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PNO:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN 6 - 10 AM X

23 24 25 26 27 28

DIANA GALINDO LOPEZ | 6-1PM 6-1PM 6-2PM 6-2PM 6-2PM 6-12 AM

LEIDY SOFIA CUEVAS  [0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 - 2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN 6 - 10 AM

YULITZALOPEZ  |0:30-2:30 PN0:30 - 2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 -2:30 PN0:30 - 2:30 PN 6 - 10 AM

aaeiteen 3153339285 |
' 888 s,Lco

Camercio Oficina 510 info(ﬁ)silcosas‘com
Bucaramanga, Santander
coLOMBIA SAS



PUESTO DE SALUD  |SEMANAT |
LA FLORESTA D
COLABORADORA 1
ANA MILENA CASTRO X

|{ANA MILENA CASTRO

[ANA MILENA CASTRO

S
27
|ANA MILENA CASTRO 6-10AM | 6-10AM | 6- 10AM | 6- 11 AM | 6- 11 AM X X
L M M ) v s
23 24 25 26 27 28
ANA MILENACASTRO | 6-10AM | 6- 10 AM | 6- 10AM | 6-11AM | 6- 11 AM X

Gremnrer 3153339285

Comercio Oficina 510 infoiisilcosas.com omas, [T tovsens 1 epasmic |
Bucaramanga, Santander ‘

CoLOMBIA SAS




