Barranquilla, 29 de abril de 2026

Doctora

LESLY CUETO OVIEDO

Supervisora de contrato

Secretaria de Educacion Departamental
Departamento del Atlantico

ASUNTO: Informe de gestién de actividades correspondientes al periodo del 29 de marzo de 2026 al 28 de abril de 2026.

Mediante el presente, remito a usted Informe de la gestién correspondiente al periodo del 29 de marzo de 2026 al 28 de abril

de 2026, de acuerdo al contrato No. 202601942.

Objeto: prestaciéon de servicios profesionales para la atencién educativa de la poblacién con Discapacidad y con talentos
excepcionales y acompafiamiento en la transformacién Institucional hacia un enfoque inclusivo de los establecimientos
educativos de los municipios no certificados del departamento del Atlantico.

Ejecucién Contractual:

Se relaciona a continuacion las actividades realizadas por el contratista durante el plazo de ejecucion del contrato.

Detalle de las Actividades Realizadas

Obligacion

Producto

1. Fortalecer la educacion inclusiva, asesorando
el disefio, implementacion y seguimiento de
los PIAR, PIF, ajustes razonables y demas
apoyos pedagogicos, articulados con la
planeacién institucional (PMI, PEI, SIE).

Se desarrollaron acciones de acompafiamiento y observacion en aula
durante el mes de abril, dirigidas a docentes de distintos grados y
areas, con el proposito de identificar barreras para el aprendizaje y la
participacion, y orientar la implementacion de ajustes razonables, asi
como la construccién y seguimiento de los PIAR y demas apoyos
pedagogicos, en coherencia con la planeacion institucional.

En la Institucién Educativa Alpes de Sevilla (Galapa), se realizaron
acompafiamientos los dias 8 de abril a la docente de 5° grado y a la
docente de 2° grado; el 9 de abril a la docente de 3° grado; el 20 de
abril a la docente de 1° grado y a la docente de matematicas de 11°
grado; y el 22 de abril a la docente de 4° grado y a la docente de lengua
castellana en 10° grado.

Por su parte, en la Institucion Educativa Antonio Narifio de Paluato
(Galapa), se llevo a cabo observacion y acompafiamiento el 13 de abril
a la docente de lengua castellana de 6° grado y al docente de ciencias
sociales en 7° grado; y el 16 de abril al docente de ciencias naturales
en 7° grado y a la docente de inglés en 8° grado.

De manera complementaria, en la Institucion Educativa Francisco de
Paula Santander (Galapa) se desarrollaron jornadas de formacién
docente mediante talleres tedrico-practicos orientados a la
construccion de los PIAR y la definicion de ajustes razonables. Se
realizaron cuatro encuentros: el 16 de abril con docentes de los grados
10° y 11°, con una asistencia de 18 docentes; el 20 de abril con
docentes de 4° y 5°, con la participacion de 6 docentes; el 21 de abril
con docentes de 6° y 7°, con una asistencia de 15 docentes; y el 22 de
abril con docentes de 8° y 9°, con una asistencia de 13 docentes. En
estas jornadas participaron de manera permanente el coordinador
académico y el docente orientador de la jornada de la tarde, en la sede
principal.

Estas acciones se desarrollaron con el fin de fortalecer las practicas
pedagdgicas inclusivas, brindando orientaciones a los docentes para
la identificacion de barreras metodoldgicas, evaluativas y actitudinales,
y promoviendo la implementacién de estrategias que favorezcan la
participacion, permanencia y aprendizaje de todos los estudiantes.




SOPORTES:

ACTAS

IE Alpes de Sevilla:

ACTA10 PCD OBSERVACIONENAULA |IEALPESDESEVILLA 04-
2026 (1).pdf

IE Antonio Narifio de Paluato:
https://drive.google.com/file/d/1S3uzllykC ZGuHLNHbU-
Lr85HhuYGXam/view?usp=drive_link

ASISTENCIAS

IE Francisco de Paula Santander:
https://drive.google.com/drive/folders/1dSR44Nxifl2|11pS10Cbcu3zEB
2RKJY_ L?usp=drive link

FOTOGRAFIAS

IE Alpes de Sevilla:

Acompafiamiento docente:
https://drive.google.com/drive/folders/1S1Rcz_G1jUKJIBYPO4RobiRM
ocPmVzGh0?usp=drive link

IE Antonio Narifio de Paluato:

Acompafiamiento docente:
https://drive.google.com/drive/folders/1zZFQQDsJJQsWbT55vUjKTw
PSwkm64NeJ?usp=drive_link

IE Francisco de Paula Santander (Galapa)
Formaciéon docente:
https://drive.google.com/drive/folders/IN9siiwlluQ SEG-
6qgtzvAIzOKKLgS4de?usp=drive_link

Acompaiiar la valoracion pedagdgica inicial de
estudiantes con discapacidad o presuntivos,
orientando a los docentes en su aplicacién
desde el reconocimiento de la diversidad.

El 9 de abril se realiz6 acompafiamiento al tutor PTAFI de la Institucién
Educativa Alpes de Sevilla durante el desarrollo de la valoracién
pedagogica inicial de cuatro estudiantes con discapacidad. Cabe
resaltar que este profesional es responsable de la evaluacion en la
dimension académica, la cual abarca los procesos de lectura, escritura
y pensamiento l6gico, permitiendo reconocer tanto las fortalezas de
los estudiantes como los apoyos pedagogicos que requieren.

En ese mismo espacio también se llevo a cabo la socializacién de los
resultados obtenidos en las valoraciones aplicadas, lo cual favorecio
el andlisis conjunto de los desempefios de los estudiantes y la
definiciébn de acciones pedagdgicas pertinentes, orientadas a una
atencion educativa basada en el reconocimiento de la diversidad.

SOPORTES:

ACTA

https://drive.google.com/file/d/13kFBPNIa-
70ZYNkseejtP4lYoZ1V7udF/view?usp=drive_link

EOTOGRAFIAS
EVE_PCD VP IEALPESDESEVILLA_ 09-04-2026

Consolidar, refrendar y acompafar la
elaboracion  del informe  anual de
competencias y demas informes pedagogicos
requeridos.

Se desarrollaron acciones dirigidas a la recoleccién, organizacion y
andlisis de la informacion pedagdgica de los estudiantes, en especial
de aquellos con discapacidad o con necesidades educativas, con el fin
de contribuir a la elaboracién de informes claros, coherentes y
debidamente sustentados.

Paralelamente, se brindé acompafiamiento a los docentes en la
construccion de los informes pedagdgicos, ofreciendo orientaciones
sobre los aspectos a reportar, como avances, dificultades, apoyos
implementados y logros en el desarrollo de competencias,
promoviendo una mirada alineada con los principios de la educacién
inclusiva.

Adicionalmente, se llevd a cabo la revision y validacion de la
informacién consignada en los informes, verificando que
correspondiera a las caracteristicas y procesos reales de los
estudiantes, y que cumpliera con los criterios definidos a nivel
institucional.



https://drive.google.com/file/d/1-qeLJdZGFLZmMkn8aDJaxiWEHsc3JEfW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-qeLJdZGFLZmMkn8aDJaxiWEHsc3JEfW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1S3uzIlykC_ZGuHLNHbU-Lr85HhuYGXam/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1S3uzIlykC_ZGuHLNHbU-Lr85HhuYGXam/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1dSR44NxifI2l1pS1OCbcu3zEB2RKJY_L?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1dSR44NxifI2l1pS1OCbcu3zEB2RKJY_L?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1S1Rcz_G1jUKJByP04RobiRMocPmVzGh0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1S1Rcz_G1jUKJByP04RobiRMocPmVzGh0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zZFQQDsJJQsWbT55vUjKTwPSwkm64NeJ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zZFQQDsJJQsWbT55vUjKTwPSwkm64NeJ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1N9siiwIIuQ_SEG-6gtzvAIzOKKLgS4de?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1N9siiwIIuQ_SEG-6gtzvAIzOKKLgS4de?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13kFBPNIa-7gZYNkseejtP4IYoZ1V7u4F/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13kFBPNIa-7gZYNkseejtP4IYoZ1V7u4F/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ltdugd3CfReLVP3LmJlFhaQsDtRsiKZr/view?usp=drive_link

Promover la igualdad y la eliminacion de
barreras para la participacién y el aprendizaje
de estudiantes con discapacidad, identificando
necesidades y  proponiendo ajustes
pertinentes.

Se promovi6 la igualdad de oportunidades y la eliminacion de barreras
para la participacion y el aprendizaje de los estudiantes con
discapacidad, mediante acciones de observacion y acompafiamiento
en aula desarrolladas en diferentes instituciones educativas,
abarcando diversos grados y éareas. Estas acciones permitieron
identificar barreras de tipo metodoldgico, evaluativo, actitudinal,
comunicativo, fisico y relacionadas con la organizacion del tiempo y el
ambiente de aprendizaje, las cuales inciden directamente en los
procesos educativos.

A partir de ello, se brindaron orientaciones a los docentes para la
implementaciéon de ajustes razonables y estrategias pedagdégicas
inclusivas, acordes a las necesidades y potencialidades de los
estudiantes, favoreciendo su participacion activa, permanencia y
avance en el proceso educativo.

De igual manera, se desarrollaron jornadas de formacion dirigidas a
docentes, en las que se socializ6 la ruta de atencion, los procesos de
valoracion pedagégica y el andlisis de casos, fortaleciendo sus
competencias para la atencién a la diversidad. Paralelamente, se
llevaron a cabo talleres con estudiantes enfocados en la
sensibilizacion frente a la inclusion, el respeto por la diferencia y la
convivencia, promoviendo ambientes escolares mas participativos,
empaticos y libres de barreras.

Acompaiiar a los docentes en la aplicacion de
principios de inclusién y equidad, fomentando
practicas pedagogicas flexibles que beneficien
a toda la poblacién escolar.

Se acompaiié a los docentes mediante jornadas de observacion y
acompafamiento en aula, asi como a través de espacios de formacién
tedrico-practicos orientados a la aplicacion de principios de inclusion y
equidad en sus practicas pedagdgicas.

Estas acciones incluyeron el andlisis de situaciones reales de aula, el
desarrollo de talleres practicos, el modelamiento de estrategias
inclusivas y el seguimiento continuo a los procesos pedagdgicos,
promoviendo el uso de metodologias diversificadas y formas de
evaluacion flexibles que respondan a la diversidad de los estudiantes.
Se fortaleci6 el trabajo articulado con docentes orientadores, directivos
docentes incluyendo rectores y familias, con el proposito de garantizar
una atencion educativa pertinente y de calidad, favoreciendo la
participacién, permanencia y aprendizaje de todos los estudiantes.

Participar en los procesos de permanencia,
evaluacion y promocion, garantizando que se
respeten los lineamientos para estudiantes
con discapacidad, trastornos o talentos
excepcionales.

El 17 de abril en la Institucion Educativa Antonio Narifio de Paluato se
participé en los procesos de evaluacién y seguimiento académico, en
la comision de evaluacién de los grados 6° a 11°. Este espacio tuvo
como proposito analizar el desempefio académico de los estudiantes
durante el primer periodo, socializando los casos mas relevantes y
definiendo criterios para la identificacion de estudiantes en riesgo
académico, considerando su proceso formativo y desempefio integral.
Durante la jornada, se brindaron orientaciones a los docentes para la
formulacion de talleres, evaluaciones y compromisos académicos
basados en ajustes razonables, teniendo en cuenta las caracteristicas,
ritmos de aprendizaje y posibles barreras que enfrentan los
estudiantes, especialmente aquellos con discapacidad o trastorno,
garantizando asi procesos de evaluacién y promocién acordes a los
lineamientos de educacion inclusiva.

SOPORTES:

ACTA
https://drive.google.com/file/d/IDRRhpRsbYh8fC4XMgMG3ZQmNgjl
ZUEsO/view?usp=drive_link

ASISTENCIA

https://drive.google.com/file/d/1MjaUl128e Cu5h0DipUrftdKgmfOBu7VM
2/view?usp=drive_link

FOTOGRAFIAS

https://drive.google.com/drive/folders/19e86 _bYO gc9oHPy4x3jbrém
OvockMgs?usp=drive_link



https://drive.google.com/file/d/1DRRhpRsbYh8fC4XMgMG3ZQmNgj1zUEs0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DRRhpRsbYh8fC4XMgMG3ZQmNgj1zUEs0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MjaUI28eCu5h0DipUrftdKgmf9Bu7VM2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MjaUI28eCu5h0DipUrftdKgmf9Bu7VM2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19e86_bYO_qc9oHPy4x3jbr6m0vockMgs?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19e86_bYO_qc9oHPy4x3jbr6m0vockMgs?usp=drive_link

Fortalecer el trabajo con familias, ofreciendo
orientacion, realizando encuentros formativos
y canalizando casos hacia redes de apoyo,
entidades de salud, proteccion y bienestar.

En la Institucion Educativa Alpes de Sevilla, se fortalecio el trabajo con
las familias mediante la atenci6n individual a acudientes de
estudiantes con discapacidad, desarrollada los dias 7, 8 y 9 de abiril,
con el propésito de brindar orientacion y promover la
corresponsabilidad en los procesos educativos.

Durante estos espacios, se socializ6 el Decreto 1421 de 2017,
resaltando el derecho a una educacion inclusiva y la importancia de
los ajustes razonables. Asimismo, se explic6 el PIAR como
herramienta clave para la organizacion y seguimiento de los apoyos
pedagogicos, informando que la institucion se encuentra en proceso
de construccion de estos planes.

Se orient6 a las familias sobre la continuidad de procesos con las
entidades de salud (EPS), estableciendo un plazo para la entrega de
informes médicos y garantizando seguimiento institucional. También
se informé sobre el acompafiamiento en aula y la aplicacién de
valoraciones pedagdgicas para identificar barreras y definir apoyos
pertinentes.

Adicionalmente, el dia 8 de abril se llevd a cabo una reunién con los
padres de un estudiante del grado 11°05, en la que particip6 el docente
orientador, con el fin de brindar orientacién sobre el proceso de
inscripcion en las pruebas ICFES y solicitar la autorizaciéon para su
caracterizacion en la plataforma SIMAT, incluyendo el registro del tipo
de discapacidad, garantizando asi el acceso a los apoyos
correspondientes.

Finalmente, se promovié la participacion activa de las familias en los
espacios institucionales, destacando su papel fundamental en el
proceso educativo de los estudiantes.

SOPORTES:

ACTAS

IE Alpes De Sevilla

https://drive.google.com/file/d/1D9CtK-
tnfCMBkQIrzswczv_yWGFaSb4al/view?usp=drive_link

IE Francisco de Paula Santander (Galapa)
https://drive.google.com/file/d/1VwSpht2sYM9to8rg9QrNcGfPbmjLW
aN9/view?usp=drive_link

FOTOGRAFIAS

IE Alpes de Sevilla
https://drive.google.com/drive/folders/1rWxIHcJ1aFPwSmBOJgRYnU
qTH8edpBfS?usp=drive_link

IE Francisco de Paula Santander (Galapa)
https://drive.google.com/drive/folders/1jyiYYinb6VgFLpKPIzXep6Yeq
LUlvUqgp?usp=drive_link

Coordinar y fortalecer la articulacion
interinstitucional, manteniendo comunicacién
con entidades externas y redes municipales o
departamentales para garantizar apoyos
pertinentes.

En la Institucion Educativa Alpes de Sevilla, el dia 7 de abril se
desarrollé6 un espacio de articulacion pedagdgica con el tutor del
PTAFI, orientado a fortalecer el trabajo interinstitucional y garantizar
apoyos pertinentes para los estudiantes.

Durante este encuentro, se definieron acciones conjuntas como el
acompafamiento a docentes en la implementacion de estrategias
inclusivas, el apoyo en la elaboracién y seguimiento de los PIAR, la
orientacion en ajustes pedagoégicos y didacticos, el desarrollo de
espacios de formacion y sensibilizacion docente, asi como el
intercambio permanente de informacion relevante sobre los
estudiantes caracterizados. Asimismo, se acorddé mantener una
comunicacion continua y establecer espacios periodicos de
seguimiento.

De igual manera, se proyecto el trabajo articulado en dos fases: una
centrada en pensamiento y comunicacion, con énfasis en lenguaje y
matematicas, y otra orientada al componente CDA y talento humano,
enfocada en el acompafiamiento en aula. Estas acciones buscan
fortalecer la atencion educativa desde un enfoque inclusivo y
garantizar una respuesta pertinente a las necesidades de los
estudiantes.

SOPORTES:

ACTA:
https://drive.google.com/file/d/IHCyr5AykFingdJk7PpKuoT5tKTCNIW
Gk/view?usp=drive link



https://drive.google.com/file/d/1D9CtK-tnfCMBkQlrzswczv_yWGFaSb4a/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1D9CtK-tnfCMBkQlrzswczv_yWGFaSb4a/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VwSpht2sYM9to8rg9QrNcGfPbmjLWaN9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VwSpht2sYM9to8rg9QrNcGfPbmjLWaN9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rWxIHcJ1aFPwSmBOJqRYnUqTH8edpBfS?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rWxIHcJ1aFPwSmBOJqRYnUqTH8edpBfS?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jyiYYinb6VqFLpKPIzXep6YeqLU1vUqp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jyiYYinb6VqFLpKPIzXep6YeqLU1vUqp?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HCyr5AykFjnqdJk7PpKuoT5tKTCNIWGk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HCyr5AykFjnqdJk7PpKuoT5tKTCNIWGk/view?usp=drive_link

FOTOGRAFIAS
https://drive.google.com/file/d/1DHOieLinTSW-
FFiZnafUb6WQ66uD1Fps/view?usp=drive link

9. Liderar procesos de sensibilizacion, formacion
docente y cultura inclusiva, mediante
jornadas, campafias y capacitaciones
institucionales.

Se lideraron procesos de sensibilizacion, formacién docente y
fortalecimiento de la cultura inclusiva a través de jornadas formativas,
talleres tedrico-practicos y actividades pedagégicas dirigidas a
docentes y estudiantes en diferentes instituciones educativas.

En la Institucion Educativa Francisco de Paula Santander, se
desarrollaron jornadas de formacion docente orientadas a la
construccién de los PIAR y la implementacién de ajustes razonables,
dirigidas a docentes de los grados 4° a 11°. Estos espacios
promovieron la reflexion sobre las practicas pedagodgicas, la
identificacion de barreras y el uso de estrategias diversificadas y
evaluaciones flexibles, contando con la participacion de docentes,
directivos y el equipo de orientacion.

Por su parte, en la Institucién Educativa Antonio Narifio de Paluato, se
llevaron a cabo jornadas de sensibilizacién con estudiantes. El 23 de
abril, con el grado 9°, se desarroll6 el taller “Todos contamos: derechos
en accién”, en el cual se abordaron conceptos basicos sobre
discapacidad y derechos humanos mediante actividades
participativas, analisis de situaciones cotidianas y reflexion grupal
sobre la inclusién con una asistencia de 22 estudiantes. Ese mismo
dia, con el grado 11°, se realizé el taller “Agentes de cambio: liderazgo
por la inclusién y los derechos humanos”, donde se promovié el
pensamiento critico y el rol de los estudiantes como lideres que
fomentan el respeto por la diversidad en su entorno con una asistencia
de 15 estudiantes.

Asimismo, el 24 de abril, con estudiantes de 3° grado, se conmemoro
el Dia del Autismo a través del taller “Explorando el mundo desde otra
mirada: comprendiendo el autismo”, en el que participaron 29
estudiantes. Durante la jornada se desarrollaron juegos y actividades
vivenciales que permitieron a los nifios acercarse a experiencias
relacionadas con la percepcion sensorial y la comunicacion,
favoreciendo la empatia, el respeto y la comprension hacia las
personas con autismo.

Estas acciones aportan al fortalecimiento de una cultura inclusiva,
basada en el reconocimiento de la diversidad, el respeto por los
derechos vy la participacion de todos los miembros de la comunidad
educativa.

SOPORTES:

ASISTENCIAS

IE Antonio Narifio de Paluato

Jornada de talleres formativos sobre discapacidad y DDHH:
https://drive.google.com/drive/folders/1j4PpX 2HiUOJCN6QTWB2I3N
CX8nz2vgS?usp=drive_link

Conmemoracion Dia del Autismo:
https://drive.google.com/file/d/1j-0qg3kSAhBNAFzNgOCD1g-
2ItNrVIhmL /view?usp=drive_link

FOTOGRAFIAS

Jornada de talleres formativos sobre discapacidad y DDHH:
https://drive.google.com/drive/folders/1NapwzXNDGd9x0S0dap0dMv
RscDmMu20jp?usp=drive_link

Conmemoracion Dia del Autismo:
https://drive.google.com/drive/folders/1GueGrOUDWXSCxNm_u36-
ianTOMRONNCo?usp=drive link

10. Mantener bases de datos actualizadas y
presentar informes mensuales, registrando
avances, evidencias y seguimiento a cada
proceso acomparfado (discapacidad,
capacidades y talentos excepcionales y
trastornos del aprendizaje)

Durante el mes se mantuvieron actualizadas las bases de datos de los
estudiantes con discapacidad y trastornos del aprendizaje, mediante
la revision, organizacién y ajuste permanente de la informacién
registrada en las plataformas institucionales, especialmente en
SIMAT, garantizando la veracidad y pertinencia de los datos. Es
importante sefialar que, en relacion con los estudiantes con talentos y
capacidades excepcionales, el proceso de identificacion iniciara en el
mes de mayo.

Se realiz6 el registro sisteméatico de las acciones desarrolladas durante
el mes, incluyendo acompafiamientos en aula, jornadas de formacién



https://drive.google.com/file/d/1DH0ieLinTSW-FFjZnafUb6WQ66uD1Fps/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DH0ieLinTSW-FFjZnafUb6WQ66uD1Fps/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1j4PpX_2HiU0JcN6QTWB2I3NCX8nz2vgS?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1j4PpX_2HiU0JcN6QTWB2I3NCX8nz2vgS?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1j-0q3kSdhBNAFzNqOCD1g-2ltNrVIhmL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1j-0q3kSdhBNAFzNqOCD1g-2ltNrVIhmL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1NapwzXNDGd9x0S0dap0dMvRscDmu2Ojp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1NapwzXNDGd9x0S0dap0dMvRscDmu2Ojp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1GueGr0UDWXSCxNm_u36-ianTQmRONnCo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1GueGr0UDWXSCxNm_u36-ianTQmRONnCo?usp=drive_link

docente, encuentros con familias, procesos de valoracion pedagogica
y articulaciones interinstitucionales, consolidando evidencias y
seguimiento de cada caso.

Asimismo, se elabor6 el informe mensual, en el cual se describen los
avances, acciones implementadas y resultados obtenidos en los
procesos acompafiados, permitiendo dar cuenta del cumplimiento de
las funciones asignadas y facilitando la toma de decisiones para el
fortalecimiento de la educacién inclusiva en las instituciones
educativas atendidas.

11. Asumir los gastos que implica el desarrollo y
ejecucion del contrato

Durante el mes se asumieron de manera autébnoma los costos
necesarios para el desarrollo de las actividades en el marco del
contrato, incluyendo los desplazamientos a las diferentes instituciones
educativas, la adquisicion y uso de materiales para talleres y jornadas
formativas, asi como los requerimientos logisticos asociados a cada
espacio de intervencion.

Esta gestion de recursos propios permitié garantizar la adecuada
planeacién y ejecucién de las actividades programadas, favoreciendo
el desarrollo continuo de los procesos de acompafiamiento, formacion
y sensibilizacion. Asimismo, contribuyé al cumplimiento oportuno de
las responsabilidades asignadas, asegurando la calidad de las
acciones implementadas y el logro de los objetivos propuestos en el
fortalecimiento de la educacion inclusiva.

12. Cumplir con las deméas obligaciones,
especificaciones y actividades sefialadas en el
estudio previo, la propuesta presentada y con
aquellas que se deriven de la esencia o
naturaleza del contrato

El dia 10 de abril se participd en reunién virtual convocada por la
Secretaria de Educacién Departamental, denominada “Orientaciones
para la aplicacion de la prueba exploratoria de alfabetizacion inicial”,
en la cual se brindaron lineamientos generales para el desarrollo del
proceso evaluativo.

Posteriormente, el 11 de abril se asisti6 a una segunda sesién virtual
correspondiente a las “Orientaciones para la aplicacion de la prueba
exploratoria de lectura 1, 2, 3", cuyo propdsito fue profundizar en el
proceso y socializar funciones especificas requeridas para su
adecuada implementacion.

El 14 de abril se realiz6 acompafiamiento en la aplicacion de la prueba
exploratoria de lectura en la Institucion Educativa Técnica Comercial
de Santo Tomas. Finalizada la jornada, se llevé a cabo la digitacion de
los resultados en el enlace dispuesto por la Secretaria de Educacién
Departamental, garantizando el registro oportuno de la informacién
recolectada.

Finalmente, el 15 de abril se participd en la reuniéon virtual
“Fortalecimiento de los procesos en referencia a la entrega de
informes”, orientada a optimizar la elaboracién y presentacion de
reportes en el marco de las responsabilidades asignadas.

Estas acciones contribuyen al cumplimiento integral de las
obligaciones contractuales, en coherencia con los lineamientos
establecidos y las actividades propias del objeto contratado.

SOPORTES:

FOTOGRAFIAS

Reuniones virtuales
https://drive.google.com/drive/folders/1N1yjgTblYJ-nxEwyNota-
UmuhwxHTeAi?usp=drive_link

IE Técnica Comercial de Santo Tomas
https://drive.google.com/drive/folders/1bYhHF3MDxSSu4DZcxTLvurT
dK9IAHOVU?usp=drive link
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