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5. Plan do‘lnvnnldn entregado

+ KIT DE EMPAQUES DE ALTA CALIDAD

TAMARO CANTIOAD
s PRODUCTO DESCRIPCION DEL PRODUCTO | ANCHO | LARGO | FUELLE | SOUCITADA
X FRUTAS
1 Descripcién del producto: Wem | 25cm | 9cm 500
PEMOMATAD Bolsa doy pack f1a 9
Con ripper T &
MIXFRUTAS Digital impresidn: Digital
2 DESHOMATABAS (o 16 om | 24em [ om 750
Estructura: Metalizado % g
i MIKERUTAS con acabado mate o a
| C3INNOHPINAD
| DESHDRATACAS ¢ Bom | 7 pueue 4000
EMPAQUE PLASTICO CON A CON ZIPPER
GRANOLA FRUTAS
Balsas transparentes |
¢ . | DESHIDRATAOAS + | 16 on | 24cm | Bom 500
CACAD I con acabado mate | |
« DESARROLLO DE PAGINA WEB
Alcance del Proyecto
Pégina Web Tipo Landing Page / Médulo de compras + Disefio empaque
WEB:

- Disefic visual alineado con la idantidad de la ma@ FRUTANNA.
- Disefio responsivo compatible con desktop, tablet y mévil (web).

Soporte y Garantia

- Soporte técnico por 30 dias posteriares a la entrega
- Correcci6n de erores técnicos incluidos

- No incluye cambios estructurales posteriores

No Incluye

- Fotografia profesional

= Manlenimiento | (se puede ir)

- Coslos de pasarela de pago

= Publicidad digital
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6. Declaracién da Recibo a

La sefiora EUGENIA PAREDES SARRIA, en calidad de representante legal de
FRUTANNA SAS, manifiesta que ha a dye faccion los bienes y
servicios comaspondiantes al Incentivo otorgado, daclarando paz y salvo por este
concepto. Igual se comp te a destinarios exclusivaments al fortalecimiento
empresarial del emprendimiento, conforme ‘al Plan de Inversion aprobado y a los
lineamientos del Programa Popayan INN,

7. Soportes
Hacen perte integral de la presente acla las facturas y documentos soporte que
evidencian la entrega de los bienes y servicios comespondientes al capital semilla,

8. Firmas
Para constancia se firma la presente acta en la fecha y lugar anteriormente indicados.

Emprén: I Representante Legal
N: EUGENIA PAREDES SARRIA
C.C.: 25.277.691 i

Uniauténoma
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ACTA DE ENTREGA DE INCENTIVO Y RECIBO A SATISFACCION

Acta No. 03

Lugar: Popayén, Cauca *
Fecha: 30 Diciembre de 2025

1. Marco del Convenio g

La presente acla se suscribe en el marco del CONVENIO DE ASOCIACION No.
20251800038337, mediante el cual las partes aunaron esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para el desarrollo del programa de fortalecimiento del tejido
emprendedor y empresarial, en el marco del proyecto denominado: “FORTALECER
ACCIONES PARA FOMENTAR EL DESARROLLO DE LA INNOVACION Y
COMPETITIVIDAD DE LA CIUDAD DE POPAYAN". Asi mismo, so deja conslanaa de

que existe disponibilidad de recursos 6mi que resy la gj i6n del
mencionado convenia. k
2. Ink 16n del E: i

L

Nombre de la empresa: MAMA LOMBRIZ S.A.S
Representante legal: CAROLINA CEDENO GOMEZ
Documento de identidad: C.C. No. 1061692355

3, Objeto del Acta

Mediante la preserile acla se deja constancia de la entrega y recibo a salisfaccion del
incentivo correspendiente al capital semilia otorgado en el marco del Programa Popayén
INN, como qgia para el fi imiento empresarial y el desarrollo de capacidades
P ivas y i de los emprendimi participantes,

4. Valor del Incentivo

El i tivo ot nde a capital semilla por un valor total de QUINCE
MILLONES DE PESOS MICTE ($15.000.000). Diche incentiva fue entregado en especie,
de con el Plan de Inversiones aprobado dentro del programa, y su ejecucién
se encuentra respaldada mediante las fi y soportes di que evidencian

. 12 entrega electiva de |os bienes y servicios destinados al fortalecimiento de la empresa
MAMA LOMBRIZ S.A.8

Umautononn
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5. Plan de Inversién entregado

# | cooiGo DESCRIPCION U.M. | CANTIDAD

1o PROCESADOR DE ALIMENTOS 750w| €62 1.00

2 |o2 BANDEJA ACERO ALUMINIZADO | ce2 7.00

X40X3 CM ’

3 ORNOELECTRICO DOBLE 3600W cs2 1.00

4 ESA DE TRABAJO ADOSADA ce2 100
(MURAL) 2 :
1.00x0 60Mts

5 ESPATULA CHEF MANIJA PLASTICA | €62 1.00
20'CM '

[ gssztwu RASPADORA PLASTICA C62 , 100

Declaracién de Recibo a Satisfacclén

La sefiora CAROLINA CEDENO GOMEZ , en calidad de representante legal de MAMA
LOMBRIZ S.A.S, manifiesta que ha recibido a cabalidad y @ satisfaccion los bienes y
servicios comrespondientes. al incenlivo otorgado, declarando paz y salvo por este
concapto. lguaimenta se cor a destinarl Jush al fortalecimiento
empresarial del emprendimiento, conforme al Plan de Inversién eprobado y a los
lineamientos del Programa Popaydn INN. {

6. Soportes
Hacen parte aral de la p acta las f: y tos soporte que
evidencian la entrega de los bienes y serviclos correspondientes al capital semilla.

7. Firmas
Para constancia se firma la presente acta en |a fecha y lugar anteriormente Indicados.

Fir

p dora / Repr Legal
Nombre: CAROLINA CEDENO GOMEZ
C.C.1061692355

Uniauténoma
A

EMPRENDE ' " 11
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BECA UNIVERSITARIA

El proceso de entrega de la beca universitaria inici6 con la verificacion del
cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocatoria y la posterior emision
de la Resolucion de Otorgamiento, acto administrativo que formaliza la asignacion
del beneficio. Una vez expedida y notificada la resolucion, se dejo constancia oficial
del emprendimiento ganador [Nombre del emprendimiento ganador] y del
beneficiario [Nombre del beneficiario], quien fue seleccionado por su meérito,
compromiso y proyeccion académica. Este procedimiento garantizé transparencia,
legalidad y trazabilidad institucional en la asignacion del incentivo educativo.

Posteriormente, tras la firma del acta de aceptacion y compromiso por parte del
beneficiario, se activo la ruta académica correspondiente. El estudiante se dirigio a
realizar su proceso de matricula en el programa de [Carrera elegida] en la
Uniauténoma del Cauca, cumpliendo con los lineamientos administrativos y
académicos establecidos por la institucién. Este paso consolidé formalmente el
acceso al beneficio y aseguré su vinculacién como estudiante regular.

Finalmente, la beca fue otorgada para iniciar el primer semestre académico del afo
2026-1, marcando el comienzo de una nueva etapa de formacion profesional para
[Nombre del beneficiario]. La entrega de este incentivo no solo representa un apoyo
financiero, sino una apuesta institucional por el fortalecimiento del talento, el
crecimiento personal y la proyeccion empresarial vinculada al emprendimiento
[Nombre del emprendimiento ganador], contribuyendo asi al desarrollo educativo y
territorial.

Nombre completo: DANIEL EDUARDO CANTILLO CERON
Documento de identidad: 1.061.814.287

Programa académico: Finanzas y Negocios internacionales
Semestre de inicio: 2026-1

Ademas de la beca otorgada al emprendimiento ganador, durante el proceso
institucional también se evalué la posibilidad de ampliar el alcance del beneficio,
identificando perfiles académicos con alto potencial y compromiso. En este
contexto, se considero pertinente proyectar el otorgamiento de una segunda beca a
Camila Carvajal, identificada con documento de identidad No. 1058549639,
residente en Popayan, estudiante del Colegio INEM del municipio y actualmente
cursando su ultimo ano de bachillerato.

Esta decision responde al interés de fortalecer las oportunidades de acceso a la
educacion superior para jévenes del territorio que demuestran liderazgo, proyeccion
y vocacion de crecimiento. La iniciativa busca no solo facilitar el ingreso a la
formacion profesional, sino también sembrar bases sdlidas para el desarrollo de
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capacidades emprendedoras desde etapas tempranas, entendiendo que la
educacion es un motor clave para la transformacion social y econémica local.

Apoyar a jovenes desde la academia permite consolidar un ecosistema donde el
conocimiento, la innovacion y el emprendimiento se articulan de manera estratégica.
De esta manera, se reafirma el compromiso institucional de seguir incentivando el
emprendimiento en el municipio de Popayan, promoviendo que nuevas
generaciones encuentren en la educacion superior una plataforma para construir
proyectos de vida sostenibles y con impacto territorial.
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1. DATOS GENERALES DEL RESPONSABLE DEL PROCESO
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Nombre completo: Johan Sebastian Dominguez Moreno
Documento de identidad: Cédula de Ciudadania No. 1061749350
Lugar de expedicion: Popayan
Profesion: Disefiador Grafico

Rol dentro del proyecto: Responsable del proceso de disefio grafico y

comunicacion visual

1.1 Rol y responsabilidad dentro del proyecto

El disenador grafico Johan Sebastian Dominguez Moreno asumio la
responsabilidad de planificar, coordinar y ejecutar el componente de disefio grafico
y comunicacion visual dentro del proyecto POPAYAN INN, iniciativa desarrollada en

articulacion entre la Alcaldia de Popayan y Uniauténoma del Cauca.

Su participacion se orienté al fortalecimiento visual y comunicativo

de los

emprendimientos beneficiarios, mediante la implementacion de procesos
estructurados de diagnéstico, conceptualizacion, desarrollo creativo y entrega de
productos graficos y audiovisuales. Este proceso se llevo a cabo considerando las
necesidades particulares de cada emprendimiento, su contexto comercial y las

proyecciones de posicionamiento de marca dentro del mercado local.

Dentro de sus responsabilidades principales se incluyeron:

e Analizar el estado inicial de las marcas y herramientas de comunicacion de

los emprendimientos participantes.

e Formular lineamientos conceptuales y estratégicos para el desarrollo o

mejora de las identidades visuales.

e Disenar y desarrollar propuestas graficas que respondieran a criterios de
funcionalidad, coherencia visual y pertinencia con el sector econémico de

cada emprendimiento.

e Realizar adaptaciones tecnicas de logotipos existentes cuando los

beneficiarios decidieron conservar su identidad visual.

e Desarrollar productos audiovisuales orientados a fortalecer la promocion

comercial de los emprendimientos.

e Organizar y entregar los archivos finales en formatos adecuados para su

implementacion en diferentes medios de comunicaciéon y promocion.

Este rol implico también un proceso constante de articulacion institucional y
acompanamiento a los emprendedores, garantizando que los resultados obtenidos
respondieron tanto a los objetivos del proyecto como a las necesidades reales de

los beneficiarios.
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2. INTRODUCCION

El proyecto POPAYAN INN es una iniciativa impulsada por la Alcaldia de Popayan,
en articulacién con Uniauténoma del Cauca, orientada al fortalecimiento del
ecosistema emprendedor y empresanal de la ciudad mediante estimulos
académicos y econdmicos dirigidos a emprendedores y pequefias unidades
productivas.

Este programa fue concebido como una estrategia de apoyo al desarrollo
economico local, promoviendo espacios de formacion, acompafiamiento técnico y
fortalecimiento de capacidades empresariales, con el proposito de mejorar la
competitividad, sostenibilidad y proyeccién comercial de los negocios participantes.

Dentro de este marco, el diseno grafico y la comunicacion visual se reconocieron
como herramientas fundamentales para el desarrollo empresarial, ya que una
identidad de marca clara, coherente y profesional permite a los emprendimientos:

Diferenciarse en el mercado.

Comunicar con mayor claridad su propuesta de valor.
Fortalecer la confianza y percepcion del publico objetivo.
Mejorar sus estrategias de promocion y posicionamiento.

En el contexto actual, donde los entornos comerciales estan cada vez mas
influenciados por la comunicacion visual y los medios digitales, el diseno se
convierte en un factor estratégico para el crecimiento de los emprendimientos. Una
identidad visual bien estructurada no solo cumple una funcion estética, sino que
actua como un instrumento de comunicacion que refleja la esencia, valores y
propodsito de la marca.

En respuesta a estas necesidades, el proyecto incorporo un componente
especializado de disefio grafico y comunicacion visual, orientado a mejorar o
desarrollar las identidades de marca de los emprendimientos beneficiarios y
proporcionarles herramientas graficas y audiovisuales que facilitaran su proyeccion
comercial.

El presente informe tiene como finalidad documentar los procesos realizados con
diez (10) emprendimientos participantes, describiendo la metodologia aplicada, los
criterios de intervencion utilizados y los entregables desarrollados durante la
ejecucion del proyecto POPAYAN INN.

Asimismo, este documento constituye un registro técnico del trabajo realizado,
evidenciando el aporte del disefio grafico como herramienta de apoyo al
fortalecimiento empresarial y al desarrollo del ecosistema emprendedor de la ciudad
de Popayan.
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3. OBJETIVOS DEL PROYECTO
3.1 Objetivo general

Desarrollar y documentar los procesos de disefio grafico y comunicacion visual
realizados con diez (10) emprendimientos beneficiarios del proyecto POPAYAN
INN, con el fin de fortalecer su identidad de marca y sus herramientas de promocion,
en el marco de la articulacion institucional entre la Alcaldia de Popayan y
Uniauténoma del Cauca.

Este objetivo se oriento a consolidar estrategias visuales que permitieran mejorar la
forma en que los emprendimientos comunican su propuesta de valor, fortaleciendo
asi su capacidad de posicionamiento en el mercado y su interacciéon con los
diferentes publicos.

3.2 Objetivos especificos

Realizar un diagnostico del estado inicial de marca y comunicacion visual de los
emprendimientos participantes: este proceso permitio identificar el nivel de
desarrollo de cada marca, sus fortalezas visuales, oportunidades de mejora y
necesidades comunicativas, lo cual facilitd la toma de decisiones sobre el tipo de
intervencion requerida en cada caso.

Disenar o mejorar la identidad visual de los emprendimientos que lo requerian, de
acuerdo con sus necesidades y decisiones estratégicas: este objetivo buscéd
generar propuestas graficas que representaran de manera coherente la esencia de
cada emprendimiento, contribuyendo a una comunicacion mas clara y profesional
de sus productos o servicios.

Realizar adaptaciones técnicas de logotipo para el emprendimiento que decidio
conservar su identidad de marca: en este caso, el proceso se orienté a optimizar
aspectos técnicos del logotipo existente, garantizando su correcta aplicacion en
distintos formatos y contextos de uso.

Desarrollar un video promocional para el emprendimiento que ya contaba con una
identidad visual consolidada: la produccion audiovisual tuvo como finalidad
fortalecer las estrategias de promocion y visibilidad del emprendimiento,
aprovechando el potencial del formato audiovisual para comunicar su propuesta
comercial.

Entregar piezas graficas y audiovisuales funcionales que apoyen la comunicacién y
proyeccion comercial de los emprendimientos beneficiarios: los productos
desarrollados fueron concebidos como herramientas practicas que los
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emprendedores puedan utilizar en sus procesos de promocion, difusion y
posicionamiento.

Documentar de manera clara y estructurada cada uno de los procesos desarrollados
durante el proyecto: la sistematizacion de los procesos permite evidenciar la
metodologia aplicada, los resultados obtenidos y el impacto del disefio grafico como
herramienta de fortalecimiento empresarial.

4. METODOLOGIA DEL PROYECTO

El componente de disefio grafico y comunicacion visual del proyecto POPAYAN INN
se desarrollé mediante una metodologia flexible, aplicada y centrada en el usuario,
adaptada a las caracteristicas particulares de cada emprendimiento beneficiario.

Dado que los emprendimientos participantes presentaban diferentes niveles de
desarrollo empresarial y de madurez de marca, el proceso metodolégico fue
disenado para responder a dichas condiciones, permitiendo intervenciones
diferenciadas segun las necesidades identificadas en cada caso.

El proceso metodologico se estructurd en cuatro fases principales, que permitieron
organizar el trabajo de manera progresiva, desde el diagndstico inicial hasta la
entrega final de los productos desarrollados.

4.1 Diagnostico inicial

En esta fase se realizé un acercamiento individual con cada emprendimiento, con
el objetivo de comprender su contexto, caracteristicas y necesidades
comunicativas.

Durante este proceso se analizaron aspectos como:

Estado actual de la identidad visual.

Existencia o ausencia de logotipo e imagen de marca.

Tipo de productos o servicios ofrecidos.

Publico objetivo al que se dirige el emprendimiento.

Canales de comunicacion utilizados.

Expectativas del emprendedor respecto al proceso de diseno.

Este diagndstico permitié establecer una linea base que facilito la definicion de
estrategias de intervencion acordes con la realidad de cada emprendimiento.

4.2 Definicion estratégica

EMPRENDE A&
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A partir de la informacién recopilada durante el diagndstico, se procedio a la
definicion de los lineamientos conceptuales y visuales que orientarian el
desarrollo del proceso de disefio en cada caso.

En esta etapa se determinaron aspectos como:

s Alcance del proceso (diseno de marca, redisefo, adaptacion grafica o
produccion audiovisual).

o Concepto creativo asaociado a |a identidad del emprendimiento.

« Elementos visuales que representarian la propuesta de valor de la marca.

« Orientacion estética y comunicativa de las piezas a desarrollar.

Esta fase fue clave para garantizar que las propuestas graficas no fueran
Unicamente soluciones estéticas, sino herramientas estratégicas alineadas con la
identidad y objetivos de cada emprendimiento.

4.3 Desarrollo creativo

En esta etapa se ejecutaron los procesos de disefio grafico, adaptacion de logotipos
o produccion audiovisual, aplicando criterios técnicos y creativos que respondieron
a las caracteristicas del sector econémico y a las expectativas de cada
emprendimiento.

El desarrollo creativo incluyo actividades como:

Creacion de propuestas visuales de logotipo e identidad grafica.
Ajustes y refinamiento de elementos visuales.

Seleccion tipografica y cromatica.

Desarrollo de aplicaciones de marca.

Produccion y edicion de material audiovisual.

Durante este proceso se priorizo la construccion de identidades visuales claras,
funcionales y facilmente aplicables en diferentes medios, tanto digitales como
impresos.

4.4 Entrega y socializacion

La fase final consistio en la presentacion y socializacion de los resultados con cada
uno de los emprendimientos beneficiados.

En este proceso se explicaron los elementos que conforman la identidad visual
desarrollada, asi como las recomendaciones para su correcta implementacion en
diferentes contextos de comunicacion.

EMPRENDELAS




ALCALDIA DE POPAYAN F-GDAFE-05

Version: 01

INFORME DE GESTION - DAFE

Pagina 392 de 506

Alcaldia de Popayan

Tk

Cada emprendimiento cuenta con un enlace digital donde se encuentran los
entregables correspondientes al proceso realizado. Estos repositorios incluyen los
archivos editables, manuales de marca en formato PDF, adaptaciones de logotipo
y/o material audiovisual, dependiendo del alcance definido en cada caso.

La documentacion de cada proceso permite evidenciar:

El estado inicial de la marca.
Las decisiones estratégicas tomadas durante el desarrollo del proyecto.

e Los resultados obtenidos en términos de identidad visual o herramientas de
comunicacion.

e Los productos finales son entregados a los beneficiarios.

A continuacion, se detalla el proceso individual de cada emprendimiento.

§a3
208
Emprendimientos beneficiarios del

proyecto

Gisefio o redisefio de g‘f
marca [;‘

Emprendimientos con disefio o
redisefio de marca

Adaptaciones técnicas de
ogotipo

Emprendimientos con
adaptaciones técnicas de logotipo

Producto audiovisual IE]—\

wR/
Emprendimientos con producto

audiovisual \\

5.1 PROCESO DE ADAPTACION DE IDENTIDAD
ESCUELA DE BALLET Y ARTES DANZARIAS ALICIA ALONSO

10

5.1.1 Informacion general del emprendimiento

Nombre del emprendimiento: Escuela de Ballet y Artes Danzarias Alicia Alonso
Sector econémico: Educacion artistica
Ubicacion: Ciudad Jardin, Popayan
Tipo de proceso: Adaptacion y optimizacion de identidad de marca

La Escuela de Ballet y Artes Danzarias Alicia Alonso es un emprendimiento
dedicado a la formacion artistica en danza clasica y otras disciplinas dancisticas. Su

EMPRENDELAE
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actividad principal se centra en la ensefianza del ballet, promoviendo el desarrollo
cultural, la expresion corporal y la formacion artistica integral en ninos, jovenes y
adultos.

Ubicada en el sector de Ciudad Jardin en la ciudad de Popayan, la institucion ha
consolidado un espacio formativo que fomenta la disciplina, la sensibilidad artistica
y el desarrollo del talento en danza. A través de sus procesos formativos, la escuela
contribuye al fortalecimiento de la cultura y las artes escénicas en la region.

Como parte de su crecimiento institucional, el emprendimiento identifico la
necesidad de optimizar su identidad visual, con el proposito de mejorar su aplicacion
en distintos medios de comunicacion, fortalecer su presencia grafica y garantizar
mayor coherencia visual en sus piezas promocionales y digitales.

5.1.2 Diagnéstico inicial

Durante la fase inicial del proceso se realizé un analisis de la identidad visual
existente del emprendimiento, evaluando aspectos relacionados con el simbolo
marcario, la tipografia, la legibilidad y la funcionalidad del logotipo en diferentes
formatos.

La marca original contaba con un simbolo representativo compuesto por dos figuras
de bailarines en movimiento, lo cual comunica de forma directa |a actividad artistica
de la escuela y su enfoque en |la danza clasica.

Sin embargo, se identificaron algunos aspectos susceptibles de mejora:
e Trazos irregulares en el simbolo marcario.
o Falta de equilibrio en algunas proporciones del disefo.
« Limitaciones en la reproduccion del logotipo en tamanos pequenos.

e Tipografias que podian optimizarse para lograr mayor elegancia y coherencia
con el sector artistico.

A pesar de estas observaciones, se determino que la identidad existente tenia un
valor simbdlico importante para el emprendimiento, por lo que se decidid mantener
su esencia visual y realizar un proceso de adaptacion y optimizacion grafica.

Imagen de referencia — Identidad visual original
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ESCUELA DE BALLET Y DEMAS ARTES DANZARIAS

Esta imagen corresponde a la versién original de la marca utilizada por la escuela
antes del proceso de optimizacion.

5.1.3 Objetivo del proceso

El objetivo principal del proceso fue optimizar la identidad visual existente de la
Escuela de Ballet y Artes Danzarias Alicia Alonso, mediante la mejora técnica del
simbolo marcario y la actualizacion tipografica, respetando la esencia y
reconocimiento previo de la marca.

De manera especifica, el proceso busco:
o Mejorar la calidad visual del simbolo marcario.
o Optimizar los trazos y proporciones del logotipo.

e Actualizar la tipografia para fortalecer el caracter institucional y artistico de la
marca.

e Garantizar la correcta reproduccion del logotipo en distintos formatos
digitales e impresos.

e Generar archivos finales organizados y funcionales para su uso en
comunicacion institucional.
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5.1.4 Proceso desarrollado
El proceso de adaptacién de identidad se desarrollé mediante varias etapas
orientadas a mejorar la calidad técnica y estética del logotipo existente.

Inicialmente se realizé una vectorizacién y reconstruccion del simbolo marcario, lo
que permitio depurar los trazos y mejorar la claridad visual de las figuras de los
bailarines. Este procedimiento facilitd lograr una representacion mas limpia,
equilibrada y adecuada para su reproduccién en diferentes tamafos.

Posteriormente se realizo la construccion del simbolo utilizando guias y reticulas de
diseno, con el objetivo de garantizar proporciones adecuadas, coherencia
estructural y equilibrio visual entre los elementos graficos.

{

S
=N
ALICIA ALONSO

ESURCLALE BACLET Y DEMG ART LS DMRAIAS

El uso de reticulas permiti6 establecer una estructura grafica mas precisa,
asegurando la correcta alineacion y proporcion entre el simbolo y el logotipo.

En una siguiente fase se llevé a cabo la actualizacion tipografica, seleccionando
fuentes que transmitieran elegancia, equilibrio y caracter artistico. La tipografia
principal utilizada fue GC Romans Flower, complementada con la tipografia Dosis,
generando un contraste adecuado entre identidad institucional y legibilidad.

Posteriormente se definio una paleta cromatica institucional, compuesta por tonos
neutros y elegantes que refuerzan el caracter artistico y profesional del
emprendimiento.

Imagen de referencia — Sistema de identidad visual
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Este sistema incluye:
e Logotipo principal
e Variaciones de marca

¢ Simbolo marcario
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e Paleta cromatica
e Tipografias institucionales

Finalmente, se desarrollaron piezas de apoyo visual y aplicaciones de marca,
orientadas a fortalecer la comunicacion promocional del emprendimiento.

Imagen de referencia — Aplicaciones de marca

Estas piezas permiten visualizar como la identidad se aplica en material publicitario
y contenido promocional para redes sociales o difusion institucional.

5.1.5 Resultados obtenidos
Como resultado del proceso de adaptacion, la Escuela de Ballet y Artes Danzarias
Alicia Alonso logro fortalecer su identidad visual manteniendo su esencia original.

La nueva version del logotipo presenta:
e Mayor limpieza y claridad visual.
e Mejor proporcion entre los elementos graficos.
« Tipografia mas elegante y coherente con el sector artistico.
o Mayor versatilidad para aplicaciones digitales e impresas.

Ademas, se generaron variaciones de marca que permiten utilizar el logotipo en
distintos fondos y contextos visuales.

Imagen de referencia — Variaciones de marca
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Posteriormente, se realizd la entrega de los productos finales, organizados en
archivos digitales que facilitan su uso en actividades de promocion, difusion y
posicionamiento comercial.

4.1 ALCANCE Y ENTREGABLES DEL PROYECTO

De acuerdo con la metodologia aplicada, los procesos y entregables del proyecto
POPAYAN INN se distribuyeron de la siguiente manera:

Ocho (8) emprendimientos desarrollaron procesos de disefio o redisefio de marca,
que incluyeron:

o lIdentidad visual desarrollada o fortalecida, compuesta por logotipo,
elementos graficos y lineamientos visuales coherentes con la propuesta de
valor del emprendimiento.

e Manual de marca en formato PDF, documento que describe el uso
adecuado de los elementos visuales, garantizando la coherencia de la marca
en futuras aplicaciones.

« Archivos graficos exportados en alta resolucion, listos para ser utilizados
en diferentes medios de comunicacion y promocion.

Un (1) emprendimiento solicité Unicamente adaptaciones técnicas de su
logotipo, que incluyeron:

e Ajustes menores de forma y proporcion.
e Optimizacion técnica del logotipo.

e Exportacion del logotipo en alta resolucion.

e Entrega de archivos finales listos para uso comercial.

Un (1) emprendimiento recibié un proceso de produccion de video
promocional, sin desarrollo de identidad grafica ni manual de marca.

Este producto audiovisual fue concebido como una herramienta de comunicacion
que permite presentar el emprendimiento, sus productos o servicios y su propuesta
de valor de una manera dinamica y atractiva para el publico.

Este enfoque de intervencion permitio responder de manera precisa a las
necesidades reales de cada emprendimiento, evitando soluciones estandarizadas y
garantizando coherencia entre los procesos realizados y los entregables finales.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS POR EMPRENDIMIENTO

En este apartado se presentan los procesos desarrollados con cada uno de los diez
(10) emprendimientos beneficiarios del proyecto POPAYAN INN.
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Estas versiones garantizan la correcta aplicacion del logotipo en diferentes soportes
de comunicacion.

Adicionalmente, el proceso incluyé una presentacion del disefio al emprendimiento
mediante una reunion virtual, en la cual se explico el funcionamiento del sistema de
identidad y el uso adecuado de los archivos entregados.

Imagen de referencia — Presentacion del proyecto
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5.1.6 Entregables

Como resultado del proceso de adaptacion de identidad visual se entregaron los
siguientes recursos graficos:

« Simbolo marcario optimizado
o Logotipo con tipografias actualizadas

e Variaciones de marca para diferentes fondos
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e Paleta cromatica institucional

e Tipografias institucionales

e Manual basico de identidad visual

e Archivos vectoriales del logotipo

e Archivos exportados en alta resolucién para uso digital e impreso
e Piezas de apoyo grafico para comunicacion promocional

Estos elementos permiten que el emprendimiento cuente con una identidad visual
organizada, coherente y funcional para su implementacion en diferentes medios de
comunicacion.

5.1.7 Enlace de entrega de material

Los archivos finales correspondientes al proceso de adaptacion de identidad visual
fueron organizados y entregados al emprendimiento a traves de un repositorio digital
que contiene los recursos graficos necesarios para su correcta utilizacion.

Enlace de acceso al material entregado:

https://drive_google.com/drive/folders/122Z KxFvkw-NuorSQMv4v-
119b3rF8WWN?usp=drive_link

En esta carpeta se encuentran los archivos editables, variaciones de marca, piezas
de apoyo grafico y el manual basico de identidad visual.

5.2 PROCESO DE ADAPTACION DE IDENTIDAD Y DESARROLLO DE PIEZAS
GRAFICAS

BATTLE ARENA HOBBY CENTER

5.2.1 Informacion general del emprendimiento

Nombre del emprendimiento: Battle Arena Hobby Center
Sector econdmico: Entretenimiento / Gaming / Cultura geek
Ubicacion: Barrio  Valencia, Popayan - Cra 10A # 667

Tipo de proceso: Adaptacion de identidad visual y desarrollo de plantillas graficas

Battle Arena Hobby Center es un emprendimiento dedicado al entretenimiento, el
gaming y la cultura geek, orientado a ofrecer espacios de encuentro para jugadores
y aficionados a videojuegos, juegos de mesa, competencias y actividades
relacionadas con el universo gamer.
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Ubicado en el barrio Valencia de la ciudad de Popayan, el emprendimiento busca
consolidarse como un punto de referencia para la comunidad gamer local,
promoviendo espacios de interaccion social, competencia y diversion.

En este contexto, la marca ya contaba con un simbolo marcario representativo
compuesto por un dragoén, elemento que comunica fuerza, estrategia y fantasia,
valores asociados al universo gamer y a los videojuegos de tematica medieval o
fantastica.

Sin embargo, el emprendimiento identifico la necesidad de fortalecer su identidad
visual y mejorar su comunicacion grafica, especialmente en sus plataformas
digitales y piezas promocionales.

5.2.2 Diagnostico inicial

Durante la fase inicial del proceso se realizé un analisis de la identidad visual
existente del emprendimiento, evaluando aspectos relacionados con el simbolo
marcario, tipografia, composicion del logotipo y coherencia visual en las piezas
gréaficas utilizadas por la marca.

El analisis permitio identificar que Battle Arena Hobby Center ya contaba con un
simbolo marcario reconocible, representado por un dragén con alas extendidas y un
elemento de fuego central, el cual transmitia adecuadamente |la tematica gamer y
competitiva del emprendimiento.

No obstante, se evidenciaron algunas oportunidades de mejora:
o Falta de coherencia tipografica en la marca.
o Necesidad de mejorar la composicion del logotipo para mayor legibilidad.
e Ausencia de un sistema grafico estructurado para redes sociales.
o Falta de plantillas visuales que mantuvieran una identidad consistente.

A partir de este diagnostico se decidio conservar el simbolo marcario original, pero
realizar ajustes que permitieran fortalecer la identidad visual y generar un sistema
grafico mas coherente con la estética gamer.

Imagen de referencia — Identidad visual original
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Esta imagen muestra la version inicial de la marca utilizada por el emprendimiento
antes del proceso de adaptacion.

5.2.3 Objetivo del proceso

El objetivo del proceso fue fortalecer la identidad visual de Battle Arena Hobby
Center mediante la conservacion de su simbolo marcario (dragon), la propuesta de
una tipografia acorde a su personalidad y la creacion de plantillas graficas
inspiradas en la estética medieval y de videojuegos gamer.

De manera especifica, el proceso busco:
e Mantener el reconocimiento del simbolo marcario existente.
e Mejorar la legibilidad y composicién del logotipo.

e Seleccionar tipografias que reforzaran el caracter competitivo y gamer de la
marca.

e Desarrollar plantillas graficas para redes sociales y material promocional.

e Generar archivos organizados y funcionales para uso digital.

5.2.4 Proceso desarrollado

El proceso comenzo con un analisis conceptual del universo visual de la marca,
teniendo en cuenta su publico objetivo y los valores asociados al mundo gamer,
tales como competencia, estrategia, comunidad y diversion.

A partir de este analisis se decidio mantener el simbolo del dragon como elemento
central de la identidad, debido a su alto reconocimiento entre la comunidad del
emprendimiento.
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Posteriormente se realizo |a propuesta y seleccion de tipografias que transmitieran
fuerza, dinamismo y caracter competitivo. Para ello se utilizaron tipografias con
rasgos robustos y geométricos que evocan el estilo visual de videojuegos y
competencias.

Imagen de referencia — Sistema de identidad visual
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En esta etapa también se definié una paleta croméatica institucional, compuesta por
tonos negros y naranjas que transmiten energia, intensidad y competitividad,
caracteristicas comunes en el universo gamer.
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Posteriormente se realizaron ajustes en la composicion del logotipo, optimizando la
relacion entre el simbolo del dragon y el texto de la marca, con el fin de mejorar su
legibilidad y su aplicacion en diferentes formatos.

Imagen de referencia — Logotipo adaptado

HOOBY CENTER

Finalmente, se desarrollaron plantillas graficas para comunicacion digital, inspiradas
en estéticas medievales, de fantasia y videojuegos, utilizando elementos visuales
como fuego, metal, iluminacion y marcos decorativos que refuerzan la tematica de
combate y arena competitiva.

Imagen de referencia — Piezas graficas desarrolladas
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Estas piezas estan disefadas principalmente para su uso en redes sociales,
promocién de eventos, torneos y actividades del emprendimiento.

5.2.5 Resultados obtenidos
Como resultado del proceso de adaptacion, Battle Arena Hobby Center logréd
fortalecer su identidad visual sin perder el reconocimiento de su simbolo original.

El nuevo sistema grafico presenta:
« Mayor coherencia visual entre simbolo, tipografia y colores.
« Mejor legibilidad del logotipo.
« Identidad alineada con la estetica gamer y medieval.
o Mayor versatilidad para aplicaciones digitales.

Ademas, las plantillas desarrolladas permiten mantener una comunicacion visual
consistente en redes sociales, facilitando la creacion de contenido promocional y
fortaleciendo el posicionamiento del emprendimiento dentro de su comunidad.

EMPRENDE. /.0
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Como resultado del proceso se entregaron los siguientes recursos graficos al

emprendimiento:
e Logotipo con simbolo conservado y tipografia propuesta
e Archivos del logotipo en alta resolucion
e Variaciones de marca para diferentes fondos
o Paleta cromatica institucional
e Tipografias institucionales
« Plantillas graficas para comunicacion digital

e Archivos exportados para redes sociales y material promocional

5.2.7 Enlace de entrega de material

Los archivos finales del proyecto fueron organizados y entregados al
emprendimiento mediante un repositorio digital que contiene los recursos graficos

desarrollados durante el proceso.

Enlace de acceso al material entregado:

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/14ID9C7tspQ5VHZIT2TZHY 2i4QoQNhAWuU
?usp=drive_link
En esta carpeta se encuentran los archivos editables, variaciones de marca,

plantillas graficas y material visual utilizado para la comunicacién digital del
emprendimiento.
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5.3 PROCESO DE DISENO DE IDENTIDAD — HELADOS DE PAILA SANDONA
1999

5.3.1 Informacién general del emprendimiento

Nombre del emprendimiento: Helados de Paila Sandond 1999
Sector economico: Gastronomia artesanal
Ubicacion: Popayan - Barrio El Recuerdo
Tipo de proceso: Disefio y fortalecimiento de identidad de marca

Helados de Paila Sandona 1999 es un emprendimiento gastronomico dedicado a la
elaboracion y comercializacion de helados de paila, un producto tradicional
originario del municipio de Sandona, en el departamento de Narifo. Este tipo de
helado se caracteriza por su preparacion artesanal en pailas de cobre enfriadas con
hielo y sal, un proceso manual que forma parte del patrimonio cultural y
gastronémico del sur de Colombia.

Aungue el origen de esta preparacion se encuentra en Sandona, el emprendimiento
desarrolla actualmente su actividad comercial en la ciudad de Popayan, donde
busca posicionar este producto tradicional dentro de la oferta gastronomica local.
La propuesta del negocio se fundamenta en rescatar y difundir la tradicion de los
helados de paila, manteniendo métodos de produccion artesanales y resaltando el
valor cultural de este tipo de preparacion.

En este contexto, el emprendimiento identifico la necesidad de fortalecer su
identidad visual, con el objetivo de comunicar de manera mas clara su origen, su
tradicion y el caracter artesanal de su producto, permitiendo asi mejorar su
reconocimiento en el mercado y su presencia en medios digitales.

5.3.2 Diagnostico inicial

Durante la fase inicial del proceso se realizd un analisis de la identidad visual
existente del emprendimiento, evaluando aspectos relacionados con la tipografia
utilizada, la composicion grafica, el uso del color y la capacidad de la marca para
representar adecuadamente el producto y su tradicion cultural.

Se observo que el emprendimiento utilizaba una identidad visual basica basada
principalmente en texto, la cual no lograba comunicar de forma clara los elementos
diferenciadores del negocio, tales como:

o El origen cultural del producto en Sandona, Narifio.
e El proceso artesanal de elaboracion del helado de paila.
e El caracter tradicional y gastronémico del emprendimiento.

Asimismo, se identifico que la marca no contaba con un sistema grafico estructurado
que permitiera su aplicacion coherente en redes sociales, material promocional o
piezas publicitarias.

EMPRENDE A&
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Por esta razon se determiné la necesidad de desarrollar una identidad visual que
representara graficamente el proceso artesanal del helado de paila, resaltando su
tradicion y facilitando su reconocimiento por parte del publico.

Figura 1. Identidad visual utilizada previamente por el emprendimiento

5.3.3 Objetivo del proceso

El objetivo del proceso fue desarrollar una identidad visual que sintetizara
graficamente el concepto del helado de paila y su proceso artesanal, resaltando el
origen cultural del emprendimiento en Sandona, Narifio, y su presencia actual en la
ciudad de Popayan.

De manera especifica, el proceso busco:
« Representar graficamente el proceso artesanal del helado de paila.
¢ Comunicar visualmente el origen cultural del emprendimiento.
e Desarrollar una marca clara, memorable y cercana al publico.

e Fortalecer el reconocimiento del emprendimiento dentro del sector
gastronomico local.

e Generar lineamientos visuales que permitieran el uso coherente de la marca
en piezas promocionales y redes sociales.

5.3.4 Proceso desarrollado

El proceso de disefio se desarrollé a partir de un analisis conceptual del producto,
su proceso de elaboracion y los valores culturales asociados al emprendimiento.
Este analisis permitio identificar los elementos mas representativos del helado de
paila y traducirlos a un lenguaje visual que pudiera ser facilmente reconocido por el
publico.

EMPRENDE! /.0

TRV U AR




ALCALDIA DE POPAYAN F-GDAFE-05

Version: 01

INFORME DE GESTION - DAFE

Pagina 409 de 506

&

Alcaldia de Popayan

sscneniin  POPOYAN ([ ol =

Umautononn
EMPRENDELAE

Una de las principales decisiones de disefio fue sintetizar graficamente la forma de
la paila y el movimiento del helado durante su preparacion, creando un simbolo que
evoca el proceso artesanal de mezcla y congelacion del producto. Este recurso
grafico permite representar de manera abstracta el proceso de elaboracién del
helado, generando una marca distintiva y facil de recordar.

A partir de esta sintesis grafica se desarrolld el logotipo del emprendimiento,
integrando el simbolo con una tipografia organica y amigable que transmite
cercania, tradicion y naturalidad.

Figura 2. Logotipo desarrollado para Helados de Paila Sandona 1999
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Posteriormente se definid una paleta cromatica basada en colores calidos y
naturales, asociados con ingredientes frescos, frutas y procesos gastronémicos
artesanales. Estos colores contribuyen a transmitir una sensacion de naturalidad,
frescura y autenticidad.

Tambien se realizo la seleccion tipografica, priorizando fuentes con un caracter
organico y cercano que reforzaran la identidad artesanal de la marca.

Con estos elementos se elabor6 el manual de identidad visual, el cual reune los
lineamientos necesarios para la correcta aplicacion de la marca.

Figura 3. Sistema de identidad visual y manual de marca
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5.3.5 Resultados obtenidos
Como resultado del proceso de disefio, Helados de Paila Sandona 1999 obtuvo una
identidad visual clara, coherente y alineada con su propuesta gastronomica.

La nueva marca permite representar visualmente el proceso artesanal del producto,
asi como comunicar su origen cultural y su caracter tradicional. Esto contribuye a
generar una mayor conexion emocional con el publico, especialmente con
consumidores interesados en productos artesanales y gastronémicos con identidad
cultural.

Ademas, el desarrollo del sistema de identidad visual facilita la aplicacion de la
marca en diferentes medios de comunicacion, tales como redes sociales, material
publicitario y piezas promocionales.

Figura 4. Carpeta de organizacion y entrega de archivos del proyecto

Asimismo, se desarrollaron piezas graficas y lineamientos visuales para el uso de
la marca en fotografia, priorizando la visibilidad del producto y resaltando los
ingredientes naturales y el proceso artesanal del helado de paila.

Figura 5. Aplicacion de la marca en material grafico y fotografia
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5.3.6 Entregables
Como resultado del proceso de disefic se entregaron al emprendimiento los
siguientes recursos:

¢ |dentidad visual desarrollada

e Logotipo y variaciones de marca

¢ Manual de marca en formato PDF

e Archivos graficos y editables en alta resolucion

¢ Recursos gréficos para aplicacion de la marca

« Lineamientos visuales para uso de marca en fotografia

Estos recursos permiten que el emprendimiento cuente con una identidad visual
organizada y preparada para su implementacion en distintos medios de
comunicacion.

5.3.7 Enlace de entrega de material

Los archivos finales del proyecto fueron organizados y entregados al
emprendimiento mediante un repositorio digital que contiene todos los recursos
graficos desarrollados durante el proceso de disefio de identidad.

En esta carpeta se encuentran los archivos editables, el manual de marca en
formato PDF, las variaciones del logotipo, los recursos graficos y las piezas visuales
utilizadas para la comunicacion digital del emprendimiento.

Enlace de acceso al material entregado

https://drive.google.com/drive/folders/18y0D0X4fvy3Wageop2T TNnp46KadkMvE?
usp=drive_link

Como parte del proceso de cierre del proyecto, se realizé una reunion virtual con los
representantes del emprendimiento, en la cual se presenté la propuesta final de

identidad visual, se explicaron los lineamientos del manual de marca y se
resolvieron dudas relacionadas con la implementacion de la identidad grafica.

Esta socializacion permitio validar la propuesta y garantizar que el emprendimiento
comprendiera el uso adecuado de los recursos visuales desarrollados.

Figura 6. Evidencia de reunién virtual de socializacién del proyecto
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5.4 PROCESO DE DISENO DE IDENTIDAD - CBELLA

5.4.1 Informacion general del emprendimiento

Nombre del emprendimiento: CBELLA
Representante: Janeth Ospina Ramirez
Sector economico: Cosmética natural artesanal

Ubicacion: Carrera 13 # 8-99, Barmio Las Ameéricas
Tipo de proceso: Disefio y fortalecimiento de identidad de marca

Popayan

CBELLA es un emprendimiento dedicado a la elaboracion de productos de
cosmeética natural artesanal, enfocados principalmente en el cuidado facial y el
bienestar de la piel. Su propuesta se fundamenta en el uso de ingredientes naturales
y procesos de produccion artesanal que buscan ofrecer alternativas mas saludables
para el cuidado personal.

El emprendimiento surge a partir del desarrollo de una crema facial natural, creada
con el proposito de ofrecer un producto accesible y efectivo para el cuidado de la
piel, priorizando ingredientes naturales y procesos de elaboracién cuidadosos. Con
el crecimiento del proyecto, se identifico la necesidad de construir una identidad de
marca mas solida, que permitiera posicionar el producto de manera mas profesional
dentro del mercado local.

La creacion de una identidad visual estructurada se plante6 como una herramienta
fundamental para fortalecer la imagen del emprendimiento, mejorar su
reconocimiento y facilitar su comunicacion en medios digitales, envases y piezas
promocionales.

5.4 2 Diagnéstico inicial
Durante la fase inicial del proyecto se realizo un analisis del estado actual de la
marca y de la forma en que el emprendimiento se presentaba ante el publico.
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Se identificé que el emprendimiento era conocido inicialmente como Crema Facial
Naturalmente Bella, un nombre que describe el producto pero que resultaba extenso
y poco practico para su posicionamiento como marca comercial. Ademas, la
identidad visual existente no contaba con una estructura grafica clara, lo que dificulta
su aplicacion en distintos medios de comunicacion.

Entre los principales aspectos identificados durante el diagndstico se encuentran:
o Falta de un logotipo estructurado y adaptable a diferentes formatos.
« Nombre demasiado largo para su recordacion y posicionamiento comercial.
« Ausencia de una paleta cromatica definida.

o Falta de lineamientos graficos para envases, redes sociales y material
promocional.

Estos elementos evidenciaron la necesidad de construir una identidad visual mas
clara, sintetizada y profesional, que permitiera fortalecer la presencia del
emprendimiento dentro del mercado de cosmeética natural.

5.4.3 Objetivo del proceso

El objetivo del proceso fue desarrollar una identidad de marca soélida bajo el nuevo
nombre CBELLA, que fortaleciera la percepcion de profesionalismo, confianza y
cercania, resaltando el caracter natural y artesanal del producto.

De manera especifica, el proyecto busco:
e Crear una marca mas breve y facil de recordar.
e Comunicar visualmente el concepto de belleza natural.
« Fortalecer la confianza del consumidor en el producto.

o Construir una identidad visual coherente para envases, redes sociales y
piezas promocionales.

e Mejorar la proyeccion comercial del emprendimiento dentro del sector de
cosmética natural.

5.4 4 Proceso desarrollado

El proceso de diseno se desarrollé a partir del analisis del producto, su publico
objetivo y los valores definidos por el emprendimiento, entre los cuales destacan
confianza, naturalidad, bienestar, cercania e innovacion.

Como primera accion se planted la definicion de un nuevo nombre de marca,
buscando mayor sintesis y recordacién. De este proceso surgi6 el nombre CBELLA,
una denominacion breve que conserva el concepto de belleza natural y facilita su
posicionamiento dentro del mercado.

EMPRENDELAE
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Posteriormente se desarrollo el simbolo marcario, el cual representa el cuidado
femenino y la naturalidad. El simbolo integra la silueta estilizada de un rostro
femenino, acompanado de elementos organicos que evocan naturaleza, bienestar
y armonia.

A partir de este simbolo se construyo el logotipo principal de la marca, el cual
combina el simbolo con una tipografia elegante que transmite profesionalismo y
confianza.

Figura 1. Logotipo desarrollado para la marca CBELLA

Posteriormente se definio una paleta cromatica sobrnia y elegante, compuesta
principalmente por tonos negro, blanco y dorado. Esta combinacion cromatica
permite transmitir una sensacion de elegancia, calidad y cuidado personal,
elementos asociados al sector de la cosmetica.

Asimismo, se realizo la seleccion tipografica, priorizando fuentes con un caracter
refinado que reforzaran la percepcion de profesionalismo y delicadeza de la marca.

Todos estos elementos fueron recopilados en el manual de identidad visual,
documento que establece los lineamientos para el uso correcto de la marca.

Figura 2. Sistema de identidad visual y manual de marca
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5.4.5 Resultados obtenidos

Como resultado del proceso, el emprendimiento obtuvo una identidad visual
coherente, moderna y alineada con su propuesta de valor.

La nueva marca CBELLA permite comunicar de manera mas clara el concepto de

belleza natural y cuidado personal, proyectando una imagen mas profesional y
confiable frente a los consumidores.

La identidad desarrollada facilita la aplicacion de la marca en diferentes medios,
tales como:

e envases de producto
o redes sociales
e material promocional

o fotografia publicitaria
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Ademas, se organizaron los archivos del proyecto en una carpeta digital para
facilitar su acceso y uso por parte del emprendimiento.

Figura 3. Carpeta de organizacion y entrega de archivos del proyecto

Tambien se desarrollaron piezas visuales de apoyo que muestran como la marca

puede aplicarse en envases de productos y fotografias promocionales.

Figura 4. Aplicaciones visuales y material grafico de la marca
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5.4.6 Entregables

Como resultado del proceso se entregaron al emprendimiento los siguientes
recursos:

Identidad visual desarrollada

Logotipo principal y variaciones de marca
Manual de marca en formato PDF

Archivos graficos y editables en alta resolucion

Recursos visuales para aplicacion en envases y comunicacion digital

Estos recursos permiten que el emprendimiento implemente la marca de forma
organizada y consistente en distintos medios.
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5.4.7 Enlace de entrega de material

Los archivos finales del proyecto fueron organizados y entregados al
emprendimiento mediante un repositorio digital que contiene todos los recursos
graficos desarrollados durante el proceso de disefio de identidad.

En esta carpeta se encuentran los archivos editables, el manual de marca, las
variaciones del logotipo y las piezas visuales utilizadas para la comunicacion digital
del emprendimiento.

Enlace de acceso al material entregado
https://drive.google.com/drive/folders/1GTHGEptoZBuM9YW7bI127WqdvNOgTLN-
U?usp=drive_link

Como parte del proceso de cierre del proyecto, se realizé una reunién virtual con los
representantes del emprendimiento, en la cual se presento la propuesta final de
identidad visual y se explicaron los lineamientos del manual de marca, asi como las
recomendaciones para su correcta implementacion.

Figura 5. Evidencia de reunion virtual de socializacion del proyecto
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5.5 PROCESO DE DISENO DE IDENTIDAD — PIPIAN POSTRES
5.5.1 Informacioén general del emprendimiento

Nombre del emprendimiento: Pipian Postres
Representante: Ginna Marley Ruiz
Sector econémico: Gastronomia saludable
Ubicacion: Popayan - Variante Norte, sector Entrepinos

Tipo de proceso: Disefo y fortalecimiento de identidad de marca

Pipian Postres es un emprendimiento gastronomico dedicado a la elaboracion de
postres saludables preparados a partir de frutas naturales y con un contenido
reducido de azucar. Su propuesta busca ofrecer alternativas de postres que
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permitan disfrutar de sabores dulces manteniendo un enfoque de bienestar y
alimentacion consciente.

El emprendimiento surge como una iniciativa orientada a promover habitos de
consumo mas saludables sin renunciar al placer de los postres tradicionales. A
través de preparaciones frescas y naturales, Pipian Postres busca posicionarse
dentro del sector gastronomico local como una opcion que combina sabor, calidad
y cuidado personal.

En este contexto, el emprendimiento identifico la necesidad de fortalecer su
identidad visual con el fin de comunicar de forma mas clara su concepto de
gastronomia saludable, mejorar su reconocimiento en el mercado y proyectar una
imagen mas profesional y organizada.

5.5.2 Diagnostico inicial

Durante |a fase inicial del proceso se realizo un analisis de la identidad visual que
utilizaba el emprendimiento antes del desarrollo del proyecto de disefio. Este
diagnostico permitié identificar que, aunque el emprendimiento contaba con una
propuesta clara a nivel de producto, la marca no presentaba una identidad grafica
estructurada que facilita su posicionamiento y recordacion.

La identidad visual previa presentaba un disefio basico que cumplia una funcion
identificadora, pero no contaba con elementos graficos definidos que representaran
adecuadamente el concepto del emprendimiento. Asimismo, se evidencio la
necesidad de mejorar la legibilidad del logotipo, la coherencia visual y la capacidad
de la marca para adaptarse a distintos formatos de comunicacién.

En este sentido, se identifico la oportunidad de desarrollar una identidad visual mas
clara, cercana y reconocible, que transmite los valores del emprendimiento y
conectara con un publico interesado en productos naturales y opciones de
alimentacion mas conscientes.

Figura 1. Identidad visual utilizada por el emprendimiento antes del proceso
de disefio
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5.5.3 Objetivo del proceso
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El objetivo del proceso fue desarrollar una identidad visual clara, fresca y cercana
para Pipian Postres, que representara el equilibrio entre tradicion y salud,
fortaleciendo su posicionamiento dentro del sector de gastronomia saludable en la

ciudad de Popayan.
De manera especifica, el proyecto busco:

e mejorar la claridad y legibilidad de la marca;

e construir una identidad visual coherente con el concepto de postres

saludables:

e (generar una imagen cercana y amigable que conectara con el publico

objetivo;

« facilitar la aplicacién de la marca en medios digitales, envases y piezas

promocionales;

« fortalecer el reconocimiento y la recordacion del emprendimiento.

5.5.4 Proceso desarrollado

El proceso de diseno se desarrollo a partir del analisis del producto, el publico
objetivo y los valores que caracterizan al emprendimiento, tales como salud,
honestidad, cercania y calidad. A partir de este analisis se definié que la marca

debia transmitir una estética fresca, alegre y accesible.

Como primer paso se desarrollo el logotipo principal, priorizando una tipografia de
caracter organico y amable que reflejara cercania y naturalidad. El disefio incorpora
elementos graficos asociados al universo del postre artesanal, como la
representacion estilizada de una crema o topping, reforzando la relacién visual con

el producto.

Figura 2. Logotipo desarrollado para la marca Pipian Postres
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Posteriormente se definic una paleta cromatica calida y vibrante, compuesta
principalmente por tonos rojos y claros que evocan sensaciones de sabor, energia
y apetito. Estos colores contribuyen a generar una marca visualmente atractiva y
facil de reconocer.

También se realizo la seleccion tipografica, optando por una fuente de caracter
amable y organico que refuerza la personalidad cercana de la marca.

Todos estos elementos fueron organizados dentro de un manual de identidad
visual, el cual establece los lineamientos necesarios para la correcta aplicacion del
logotipo, el simbolo, la paleta cromatica y la tipografia.

Figura 3. Manual de identidad visual de la marca Pipian Postres
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5.5.5 Resultados obtenidos

Como resultado del proceso, Pipian Postres obtuvo una identidad visual coherente,
atractiva y alineada con su propuesta gastronomica saludable. La nueva marca
permite comunicar de manera mas clara el concepto del emprendimiento,
manteniendo un tono cercano, alegre y accesible.

La identidad desarrollada facilita la aplicacion de la marca en distintos contextos de
comunicacion, tales como redes sociales, senalizacion del negocio, envases y
piezas promocionales.
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Como parte de los resultados del proyecto, los archivos finales del disefio fueron
organizados en una carpeta digital estructurada, con el fin de facilitar su acceso y
uso por parte del emprendimiento.

Figura 4. Carpeta digital de organizacion y entrega de archivos del proyecto

Asimismo, se desarrollaron aplicaciones visuales que muestran el potencial de la
marca en diferentes contextos de uso, tales como senalizacion del establecimiento,
uniformes, envases y fotografias promocionales del producto.

Figura 5. Aplicaciones visuales y material grafico de la marca Pipian Postres
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5.5.6 Entregables
Como resultado del proceso se entregaron al emprendimiento los siguientes
recursos:

e identidad visual desarrollada;

« logotipo principal y variaciones de marca;

e manual de marca en formato PDF;

e archivos graficos y editables en alta resolucion;

e aplicaciones visuales para comunicacion digital y promocion del
emprendimiento.
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Estos recursos permiten al emprendimiento implementar su marca de manera
consistente en diferentes medios de comunicacion.

5.5.7 Enlace de entrega de material

Los archivos finales del proyecto fueron organizados y entregados al
emprendimiento mediante un repositorio digital que contiene todos los recursos
graficos desarrollados durante el proceso de disefio de identidad.

En esta carpeta se encuentran los archivos editables, el manual de marca, las
variaciones del logotipo y las aplicaciones visuales desarrolladas para la marca.

Enlace de acceso al material entregado

https://drive.google.com/drive/folders/1HgUPzD2A0RPMgGvG-
JUROYVC zGpF7NE?usp=drive_link

Como parte del cierre del proceso, se realizé una reunion virtual con los
representantes del emprendimiento, en |la cual se presento la propuesta final de
identidad visual y se explicaron los lineamientos del manual de marca para su
correcta implementacion.

Figura 6. Evidencia de reunién virtual de socializacion del proyecto
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5.6 PROCESQ DE DISENO DE IDENTIDAD — RAICES VIVAS
5.6.1 Informacion general del emprendimiento

Nombre del emprendimiento: Raices Vivas
Sector economico: Cosmeética natural / cuidado capilar
Ubicacion: Popayan, Cauca - Barrio Modelo

Tipo de proceso: Disero y fortalecimiento de identidad de marca
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Raices Vivas es un emprendimiento enfocado en el desarrollo de productos
naturales para el cuidado capilar, elaborados a partir de ingredientes botanicos
como romero, ortiga, jengibre, sabila y otros extractos naturales reconocidos por sus
beneficios para el fortalecimiento y crecimiento del cabello.

El emprendimiento surge como una alternativa orientada al cuidado personal
consciente, promoviendo el uso de productos elaborados con ingredientes naturales
y procesos artesanales. Su propuesta busca ofrecer soluciones accesibles que
contribuyan al bienestar capilar sin recurrir a quimicos agresivos, conectando con
consumidores interesados en alternativas naturales para el cuidado del cabello.

En este contexto, el emprendimiento identificod la necesidad de fortalecer su
identidad visual con el fin de proyectar una imagen mas profesional, coherente y
reconocible dentro del mercado local de cosmética natural.

5.6.2 Diagnostico inicial

Durante la etapa inicial del proyecto se realizé un analisis de la identidad visual que
utilizaba el emprendimiento antes del proceso de disefio. Este diagndstico permitio
identificar que, aunque el producto tenia una propuesta clara en téerminos de
ingredientes naturales y beneficios capilares, la marca no contaba con una identidad
visual consolidada que representara adecuadamente estos valores.

La identidad previa presentaba un diseno basico que cumplia principalmente una
funcion informativa, destacando los ingredientes del producto, pero sin desarrollar
una construccion visual que facilitara el reconocimiento de marca o su aplicacion en
diferentes contextos comerciales.

Asimismo, se identificaron oportunidades de mejora en aspectos como la claridad
del nombre comercial, la coherencia grafica y la capacidad de la marca para
proyectar una imagen mas atractiva y confiable dentro del mercado de cosmética
natural.

En este sentido, se evidencid |la oportunidad de desarrollar una identidad visual que
transmitiera naturalidad, bienestar, confianza y conexion con el origen botanico de
los productos.

Figura 1. Identidad visual utilizada por el emprendimiento antes del proceso
de disefio
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5.6.3 Objetivo del proceso

El objetivo del proceso fue desarrollar una identidad visual coherente, elegante y
representativa para Raices Vivas, que comunicara de manera clara el concepto de
cuidado capilar natural y artesanal, fortaleciendo su posicionamiento dentro del
mercado de cosmética natural en la ciudad de Popayan.

De manera especifica, el proyecto busco:
e construir una identidad visual clara y profesional;
e transmitir los valores de naturalidad, bienestar y cuidado consciente;
« fadilitar la aplicacion de la marca en envases y comunicacion digital;

e mejorar la recordacion y reconocimiento del emprendimiento.

5.6.4 Proceso desarrollado

El proceso de diseno se desarrollo a partir del analisis del producto, el perfil del
publico objetivo y los valores del emprendimiento, tales como naturalidad,
honestidad, accesibilidad y bienestar personal.

A partir de este analisis se definidé que la marca debia proyectar una estética
elegante y organica, capaz de comunicar el origen natural de los productos y su
enfoque en el cuidado capilar consciente.

Como primer paso se desarrollé el logotipo principal, acompanado de un simbolo
grafico inspirado en la naturaleza y en la idea de origen y vitalidad. El simbolo
representa una figura femenina estilizada rodeada por lineas organicas que evocan
raices, crecimiento y conexién con la naturaleza, conceptos directamente
relacionados con el cuidado capilar natural.

Figura 2. Logotipo desarrollado para la marca Raices Vivas
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Posteriormente se definid la paleta cromatica, compuesta principalmente por
tonalidades verdes y neutras asociadas a lo botanico, lo natural y lo organico. Estos
colores permiten transmitir frescura, bienestar y conexion con la naturaleza.

Asimismo, se realizo la seleccion tipografica, optando por una fuente elegante y
organica que refuerza la estética natural de la marca y mejora su legibilidad en
distintos soportes.

Todos estos elementos fueron organizados dentro de un manual de identidad visual,
el cual establece los lineamientos necesarios para la correcta aplicacion del
logotipo, el simbolo, la paleta cromatica y la tipografia.

Figura 3. Manual de identidad visual de la marca Raices Vivas
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5.6.5 Resultados obtenidos

Como resultado del proceso, Raices Vivas obtuvo una identidad visual sélida y
coherente que representa de manera adecuada su propuesta de cuidado capilar
natural. La nueva marca comunica de forma clara los valores del emprendimiento y
mejora su presentacion frente al publico.

La identidad desarrollada permite proyectar una imagen mas profesional, confiable
y atractiva dentro del mercado de cosmética natural. Ademas, facilita la
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implementacion de la marca en envases, piezas promocionales y comunicacion
digital.

Como parte de los resultados del proyecto, los archivos finales del disefio fueron
organizados en una carpeta digital estructurada, facilitando su acceso y uso por
parte del emprendimiento.

Figura 4. Carpeta digital de organizacion y almacenamiento de los archivos
del proyecto

Asimismo, se desarrollaron aplicaciones visuales que permiten visualizar el
potencial de la marca en envases de producto y piezas promocionales, fortaleciendo
la coherencia visual de la identidad.

Figura 5. Aplicaciones visuales de la marca Raices Vivas
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5.6.6 Entregables
Como resultado del proceso se entregaron al emprendimiento los siguientes
recursos:

e identidad visual desarrollada;

e logotipo principal y variaciones de marca;

¢ manual de marca en formato PDF;

e archivos graficos y editables en alta resolucion;

« lineamientos visuales para envase y comunicacion digital.
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Estos elementos permiten al emprendimiento implementar su identidad de manera
consistente en diferentes medios de comunicacion.

5.6.7 Enlace de entrega de material

Los archivos finales del proyecto fueron organizados y entregados al
emprendimiento mediante un repositorio digital que contiene todos los recursos
graficos desarrollados durante el proceso de disefio de identidad.

En esta carpeta se encuentran los archivos editables, el manual de marca, las
variaciones del logotipo y las aplicaciones visuales desarrolladas para la marca.

Enlace de acceso al material entregado

https://drive.google.com/drive/folders/10C_u2Nc3gRRuik-
aAT1VMpwi3eKrGGl4?usp=drive link

Como parte del proceso de cierre del proyecto, se realizé una reunion virtual con los
representantes del emprendimiento, en |la cual se presento la propuesta final de
identidad visual y se explicaron los lineamientos de uso de la marca.

Figura 6. Evidencia de reunion virtual de socializacion del proyecto

JOHAM SEBASTIAN D DANELA SERNA YASNO

5.7 PROCESO DE ADAPTACION DE IDENTIDAD Y AMPLIACION DE SISTEMA
GRAFICO - RUTA DEL MAiz

5.7.1 Informacion general del emprendimiento

Nombre del emprendimiento: Ruta del Maiz / Grano Ancestral

Representante: Maria Monica Tobar Mauna
Sector econdomico: Turismo comunitario de naturaleza y gastronomia tradicional
Ubicacion: Sito Cajete y espacio Grano Ancestral - Popayan

Tipo de proceso: Adaptacion de identidad visual y desarrollo de sistema grafico

EMPRENDE A&
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Ruta del Maiz es un proyecto comunitario orientado al turismo cultural, gastronéomico
y educativo, que busca visibilizar los saberes tradicionales asociados al maiz como
alimento ancestral y elemento fundamental de la identidad cultural del territorio
caucano.

El proyecto se desarrolla en el sector de Cajete, en Popayan, y se articula con el
espacio Grano Ancestral, donde se realizan experiencias gastronoémicas, talleres,
recorridos y actividades educativas relacionadas con la cultura del maiz. A traves
de estas experiencias, el emprendimiento promueve la valoracion del conocimiento
tradicional, la soberania alimentaria y el reconocimiento del maiz como simbolo
cultural y espiritual.

Debido a la diversidad de actividades que desarrolla el proyecto —entre ellas
turismo comunitario, talleres educativos, produccion gastronémica y actividades
culturales— surgio la necesidad de fortalecer su identidad visual para facilitar su
aplicacion en distintos espacios de comunicacion.

5.7.2 Diagnostico inicial

Durante la fase inicial del proceso se realizo un analisis de la identidad visual
existente del proyecto Ruta del Maiz. Se identifico que el emprendimiento ya
contaba con una marca previamente desarrollada y reconocida dentro de su
comunidad, razon por la cual se decidio conservar la estructura general del logotipo
y su concepto visual original.

Sin embargo, el diagnostico permitic identificar oportunidades de mejora en
aspectos graficos y funcionales de la identidad visual. En particular, se evidencio
que las ilustraciones internas del simbolo del maiz presentaban oportunidades de
optimizacion en términos de claridad, consistencia visual y capacidad de
reproduccion en diferentes tamarios y soportes.

Asimismo, se identificé la necesidad de contar con un sistema grafico mas flexible,
que permitiera adaptar la marca a los diferentes escenarios en los que el
emprendimiento desarrolla sus actividades, tales como sefializacion del territorio,
comunicacion institucional, piezas educativas, material promocional y experiencias
gastronomicas.

Figura 1. Identidad visual utilizada por el emprendimiento antes del proceso
de adaptacion
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5.7.3 Objetivo del proceso

El objetivo del proceso fue optimizar la identidad visual existente de Ruta del Maiz
mediante la mejora grafica del simbolo del maiz y el desarrollo de un sistema
ampliado de variaciones de marca, que permitiera una aplicacién mas versatil y
coherente en las distintas actividades del proyecto.

De manera especifica, el proceso busco:
e mejorar la claridad grafica del simbolo marcario;
e optimizar |a legibilidad de las ilustraciones internas del logotipo;
« fortalecer la coherencia visual de la marca;
e desarrollar un sistema flexible de variaciones de marca;

o facilitar la aplicacion de la identidad visual en diferentes contextos del
proyecto.

5.7.4 Proceso desarrollado

El proceso de adaptacion de identidad se desarrollé a partir del analisis del uso real
de la marca en sus diferentes contextos de aplicacion, tales como turismo
comunitario, gastronomia tradicional, actividades educativas y sefalizacion
territorial.

A partir de este analisis se definieron intervenciones puntuales orientadas a mejorar
la funcionalidad de la marca sin alterar su esencia conceptual.

Como primera accion se realizo la conservacion de la estructura general del
logotipo, respetando su composicion original y su relacion con la identidad cultural
del proyecto. Posteriormente se trabajo en la mejora y depuracion de las
ilustraciones internas del simbolo del maiz, logrando una mayor claridad visual y
coherencia en los trazos.
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Estas mejoras permitieron optimizar la reproduccién del simbolo en diferentes
escalas y soportes, garantizando su correcta visualizacién tanto en aplicaciones
digitales como en piezas impresas.

Figura 2. Logotipo optimizado de la marca Ruta del Maiz

De manera complementaria, se desarrollé un sistema ampliado de variaciones de
marca, que permite adaptar el logotipo a diferentes contextos de comunicacion.
Estas variaciones facilitan su aplicacion en la sefalizacion del territorio, productos
gastronomicos, talleres educativos y material institucional.

Todos los elementos graficos fueron organizados dentro de un manual de identidad
visual, donde se establecen los lineamientos para el uso correcto del logotipo, el
simbolo, la paleta cromatica y las diferentes variaciones de marca.

Figura 3. Sistema de identidad visual y manual de marca de Ruta del Maiz
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5.7.5 Resultados obtenidos

Como resultado del proceso, Ruta del Maiz fortalecid su identidad visual
manteniendo su esencia original y su vinculo con el territorio y los saberes
ancestrales asociados al maiz.

La marca optimizada presenta una mayor claridad grafica y mejores condiciones de
reproduccion en diferentes tamafios y soportes. Asimismo, el sistema ampliado de
variaciones de marca permite una aplicacién mas versatil y funcional en los distintos
escenarios en los que se desarrolla el proyecto.

Los archivos finales del proyecto fueron organizados en una carpeta digital
estructurada, lo que facilita su acceso y uso por parte del emprendimiento.
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Figura 4. Carpeta digital de organizacion y almacenamiento de los archivos
del proyecto

Adicionalmente, se desarrollaron aplicaciones visuales que muestran el potencial
del sistema grafico en distintos contextos, tales como material promocional,
senalizacion, indumentaria y piezas comunicativas del proyecto.

Figura 5. Aplicaciones visuales del sistema grafico de Ruta del Maiz

5.7.6 Entregables
Como resultado del proceso se entregaron al emprendimiento los siguientes
recursos:

e simbolo marcario optimizado;

« sistema ampliado de variaciones de marca;

e archivos graficos y editables en alta resolucion;

« lineamientos de uso para diferentes aplicaciones.

Estos elementos permiten al emprendimiento implementar su identidad visual de
manera consistente en diferentes contextos de comunicacion.
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5.7.7 Enlace de entrega de material

Los archivos finales del proyecto fueron organizados y entregados al
emprendimiento mediante un repositorio digital que contiene todos los recursos
graficos desarrollados durante el proceso de adaptacion de identidad.

En esta carpeta se encuentran los archivos editables del logotipo, las variaciones
de marca, los recursos graficos y los materiales desarrollados para su aplicacion en
diferentes contextos.

Enlace de acceso al material entregado

https://drive.google.com/drive/folders/1cnHarz7 spidellemFmgLxdROrhKU 37 JT?usp
=drive link

Como parte del cierre del proyecto, se realizd una reunion virtual con los
representantes del emprendimiento, en la cual se socializo el proceso desarrollado,
se presentaron las variaciones de marca y se explicaron los lineamientos para su
correcta aplicacion.

Figura 6. Evidencia de reunion virtual de socializacion del proyecto
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5.8 PROCESO DE DISENO DE IDENTIDAD — TREBOL INSPIRA

5.8.1 Informacion general del emprendimiento

Nombre del emprendimiento: Trébol Inspira
Representante: Maria del Carmen Gallego Burbano
Sector econdmico: Jardineria, agricultura urbana y experiencias verdes
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Ubicacion: Popayan, Cauca
Tipo de proceso: Disero y fortalecimiento de identidad de marca

Trébol Inspira es un emprendimiento enfocado en la promocién de practicas
relacionadas con la jardineria, la agricultura urbana y la conexién consciente con la
naturaleza. Su propuesta se orienta al desarrollo de experiencias que integran el
conocimiento agricola, el bienestar personal y la relacién con los espacios verdes.

El emprendimiento proyecta ofrecer diferentes servicios relacionados con el mundo
vegetal, tales como asesorias en jardineria, disefio de espacios verdes, venta de
plantas ornamentales, experiencias educativas y actividades orientadas al
aprendizaje y disfrute de la naturaleza.

En este contexto, se identifico la necesidad de desarrollar una identidad visual sélida
que permitiera representar la vision integral del emprendimiento, facilitando su
posicionamiento en el mercado local y su crecimiento hacia nuevas lineas de
servicio.

5.8.2 Diagnostico inicial

Durante el diagnostico inicial se realizo un analisis de la identidad visual que
utilizaba el emprendimiento antes del proceso de disefio. Se identifico que el
proyecto contaba con una marca previa asociada principalmente al concepto de
paisajismo, la cual comunicaba parcialmente su relacion con la naturaleza.

Sin embargo, se evidencio que la identidad visual existente presentaba limitaciones
en cuanto a su capacidad de representar la vision ampliada del emprendimiento, la
cual busca integrar multiples servicios relacionados con la jardineria, el aprendizaje
agricola y las experiencias sensoriales en torno a los espacios verdes.

Asimismo, se identificdc la oportunidad de desarrollar una marca mas
contemporanea, coherente y adaptable, que permitiera proyectar al emprendimiento
hacia nuevas areas de crecimiento y fortalecer su reconocimiento ante diferentes
publicos.

Figura 1. Identidad visual utilizada por el emprendimiento antes del proceso
de disefo
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5.8.3 Objetivo del proceso

El objetivo del proceso fue desarrollar una identidad visual soélida y coherente para
Treébol Inspira, que representara el conocimiento agricola, la conexién con la
naturaleza y la experiencia sensorial asociada a los espacios verdes.

De manera especifica, el proceso buscé:
e construir una identidad visual moderna y profesional
e representar los valores de crecimiento, bienestar y armonia con la naturaleza
e crear una marca adaptable a diferentes servicios del emprendimiento
o facilitar su aplicacion en productos, espacios fisicos y comunicacion digital
5.8.4 Proceso desarrollado
El proceso de disefio se desarrolld a partir del analisis del concepto del
emprendimiento, su proyeccion futura y los valores que caracterizan la propuesta

de Trébol Inspira, entre los cuales destacan el crecimiento personal, la conexion con
la naturaleza, el aprendizaje y el bienestar.

Como parte del proceso creativo se definié el nombre de marca Trébol Inspira, el
cual eveca ideas de equilibrio, vida y crecimiento. El trébol funciona como simbolo
de prosperidad, naturaleza y renovacion, elementos que se relacionan directamente
con el propésito del emprendimiento.
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Posteriormente se desarrollé el simbolo marcario, representado a través de una
figura vegetal estilizada que integra la forma del trébol dentro de una estructura
geomeétrica sencilla y armoniosa. Este simbolo busca transmitir la idea de
crecimiento natural, bienestar y conexion con el entorno.

Figura 2. Logotipo desarrollado para la marca Trébol Inspira

INSPIRA

A continuacion, se definido la paleta cromatica, compuesta principalmente por
tonalidades verdes que evocan naturaleza, equilibrio y frescura. Estos colores
permiten posicionar visualmente a la marca dentro del universo de la jardineria y la
agricultura urbana.

Tambien se realizoé la seleccion tipografica, optando por una fuente elegante y
contemporanea que transmite profesionalismo y claridad, manteniendo una estética
limpia y equilibrada.

Todos estos elementos fueron organizados dentro de un manual de identidad visual,
el cual establece las normas para el uso correcto del logotipo, el simbolo, la paleta
cromatica y la tipografia de la marca.

Figura 3. Manual de identidad visual de la marca Trébol Inspira
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5.8.5 Resultados obtenidos

Como resultado del proceso de disefio, Trébol Inspira obtuvo una identidad visual
clara, coherente y proyectable, capaz de representar de manera efectiva su enfoque
en la naturaleza, el conocimiento agricola y el bienestar asociado a los espacios
verdes.

La nueva identidad fortalece |la presencia visual del emprendimiento y facilita su
adaptacion a diferentes contextos de aplicacion, como productos de vivero,
sefalizacion de espacios verdes, material promocional y comunicacion digital.

Los archivos finales del proyecto fueron organizados dentro de una carpeta digital
estructurada, lo que permite al emprendimiento acceder facilmente a los recursos
graficos desarrollados.

Figura 4. Carpeta digital de organizaciéon y almacenamiento de los archivos
del proyecto
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Asimismo, se desarrollaron diferentes aplicaciones visuales de la marca, que
permiten visualizar su uso en piezas promocionales, senalizacion, espacios de

vivero y material grafico relacionado con la jardineria.

Figura 5. Aplicaciones visuales de la marca Trébol Inspira
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5.8.6 Entregables
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Como resultado del proceso se entregaron al emprendimiento los siguientes

recursos:
e Identidad visual desarrollada

e Logotipo principal y variaciones de marca
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e Manual de marca en formato PDF
e Archivos graficos y editables en alta resolucion
« Lineamientos visuales para aplicaciones fisicas y digitales

Estos elementos permiten implementar la identidad visual de manera consistente
en los diferentes espacios de comunicacion del emprendimiento

5.8.7 Enlace de entrega de material

Los archivos finales del proyecto fueron organizados y entregados al
emprendimiento mediante un repositorio digital que contiene todos los recursos
graficos desarrollados durante el proceso de disefio de identidad.

En esta carpeta se encuentran los archivos editables del logotipo, el manual de
marca, las variaciones de marca y los recursos graficos necesarios para su correcta
aplicacion.

Enlace de acceso al material entregado

https://drive.google.com/drive/folders/1kilsNXq We139kHc1VIsyd4dUEZCY360g7us
p=drive_link

Como parte del cierre del proyecto se realizd una reunion virtual con los
representantes del emprendimiento, en la cual se socializo el proceso de diserio

desarrollado, se presentaron los lineamientos de identidad visual y se resolvieron
dudas relacionadas con la aplicacion de la marca.

Figura 6. Evidencia de reunion virtual de socializacion del proyecto
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5.9 PROCESO DE OPTIMIZACION Y ENTREGA DE IDENTIDAD — PET AND PET
SAS.

5.9 1 Informacién general del emprendimiento

Nombre del emprendimiento: Pet and Pet S.AAS.
Sector economico: Salud y bienestar animal
Ubicacion: Popayan, Cauca

Tipo de proceso: Optimizacion técnica y entrega de identidad existente

Pet and Pet S.A.S. es un emprendimiento orientado al cuidado, bienestar y atencién
de animales de compania. Su propuesta se enfoca en ofrecer servicios y productos
relacionados con la salud animal, asi como en la promocién de una relacién
responsable y afectiva entre las personas y sus mascotas.

En el marco del acompafiamiento realizado dentro del programa POPAYAN INN,
se planted Inicialmente la posibilidad de fortalecer la identidad visual del
emprendimiento mediante el desarrollo de una propuesta grafica que permitiera
modernizar su imagen y ampliar su potencial comunicativo.

Sin embargo, durante el proceso de socializacion de la propuesta, el
emprendimiento manifesto su preferencia por mantener su identidad grafica actual,
solicitando Unicamente la optimizacion técnica del logotipo existente para mejorar
su calidad y versatilidad en distintos medios de aplicacion.

5.9.2 Diagnéstico inicial

Durante la fase de diagnostico se identificd que Pet and Pet S.A.S. contaba con una
identidad grafica previamente definida y en uso dentro de sus canales de
comunicacion.

El logotipo original presenta una composicion ilustrativa en la que se integran
siluetas de diferentes animales domésticos acompanadas por elementos florales, lo
cual comunica visualmente el concepto de cuidado, amor y proteccion hacia las
mascotas.

No obstante, se evidenciaron algunas limitaciones técnicas relacionadas con la
calidad del archivo original y la falta de versiones funcionales del logotipo, lo que
dificultaba su correcta reproduccion en distintos formatos y aplicaciones.

A partir de este diagnostico se planteo inicialmente una propuesta de fortalecimiento
visual que buscaba simplificar la identidad grafica y mejorar su adaptabilidad.

5.9.3 Propuesta de rediserio de identidad (no implementada)

Como parte del proceso de acompafiamiento se desarrollé una propuesta grafica
alternativa que buscaba modernizar la identidad visual del emprendimiento
mediante una composicion tipografica mas simple y adaptable.
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Esta propuesta planteaba una marca mas sintética, en la que la representacion de
los animales se integraba de forma grafica dentro de la composicion visual del
logotipo, manteniendo la tematica del bienestar animal.

Figura 1. Propuesta grafica de rediseiio de la marca Pet and Pet

ad

and

()

Con el fin de visualizar el potencial de |a propuesta, se realizaron simulaciones de
aplicacion de la marca en espacios fisicos relacionados con el emprendimiento.

Figura 2. Simulacion de aplicacion de la propuesta de marca
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Durante la socializacion de la propuesta se explico el proceso conceptual y grafico
utilizado para su desarrollo, asi como las posibles ventajas de una identidad visual
mas simplificada.

No obstante, el emprendimiento decidio mantener su identidad visual original,
argumentando que esta ya era reconocida por sus clientes y representaba
adecuadamente la imagen de su negocio.

5.9.4 Proceso de optimizacion de la identidad existente

Una vez tomada la decision de conservar la identidad grafica original, el proceso se
enfocé en realizar una optimizacion técnica del logotipo existente, sin modificar
su concepto ni su composicion visual.

Las acciones desarrolladas incluyeron:
e vectorizacion del logotipo original
¢ limpieza y ajuste de curvas
e organizacion estructural de los elementos graficos
e generacion de archivos editables

e creacion de variaciones funcionales de la marca
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Este proceso permitié mejorar significativamente la calidad técnica del logotipo,

garantizando su correcta reproduccion en diferentes formatos y tamafios.

5.9.5 Resultados obtenidos

Como resultado del proceso, Pet and Pet S.A.S. recibid¢ su identidad visual
optimizada, con archivos graficos funcionales y de alta calidad que permiten su

correcta aplicacion en diferentes contextos de comunicacion.

Los archivos finales fueron organizados dentro de una estructura digital que facilita

su acceso y uso por parte del emprendimiento.

Figura 3. Carpeta de organizacion de archivos del proyecto

Mi uniclad DISEN E MARCA - ... PETAND PET ~ &

Modificado

Asimismo, se entregaron los archivos editables del logotipo optimizado.

Figura 4. Archivos editables de la marca

PET EDITABLE ~

- PETAND PELa

También se desarrollaron diferentes variaciones del logotipo para facilitar su

aplicacion en distintos formatos y piezas graficas.

Figura 5. Variaciones del logotipo de Pet and Pet
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Adicionalmente, se generd un conjunto de recursos graficos de apoyo para la
produccion de piezas digitales y promocionales.

Figura 6. Material grafico de apoyo de la marca

5.9.6 Entregables
Como resultado del proceso se entregaron los siguientes recursos:

e logotipo original optimizado en alta resolucion
e Vvariaciones de la marca para diferentes usos
e archivos graficos editables finales

« material grafico de apoyo
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Estos recursos permiten al emprendimiento mantener su identidad visual actual con
una calidad técnica adecuada para su implementacion en medios digitales e
impresos.

5.9.7 Enlace de entrega de material
Los archivos finales del proyecto fueron organizados dentro de un repositorio digital
que contiene todos los recursos graficos desarrollados durante el proceso.

Enlace de acceso al material entregado

https://drive.google.com/drive/folders/19CEWUXYRV5TO_MpbOSkiggYd54D-
902?usp=drive _link

5.9.8 Enlace de propuesta grafica no implementada

La propuesta de redisefio conceptual de la marca fue igualmente organizada dentro
de un repositorio digital como evidencia del proceso creativo realizado.

Enlace de acceso a la propuesta grafica

https://drive.google.com/drive/folders/1gILZG-
ONXanx903cGavin kP30TIFq36?usp=drive link

PET AND PET SAS Proyectos Emprenceiad

@ g,-: B = &

Figura 7. Socializacion virtual del proceso de disefo

No obstante, el emprendimiento decidid mantener su identidad visual original,
argumentando que esta ya era reconocida por sus clientes y representaba
adecuadamente la imagen de su negocio.

P&gina 448 de 506
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5.10 PROCESO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL — PARA ELLOS - CUIDADO

PERSONAL

5.10.1 Informacion general del emprendimiento
Nombre del emprendimiento: Para Ellos

Personal

Sector econémico: Comercializacion de productos de cuidado personal masculino
e insumos para barberia
Ubicacion: Popayan, Cauca
Tipo de proceso: Produccion de material audiovisual promocional

Para Ellos - Cuidado Personal es un emprendimiento dedicado a la comercializacion
de productos especializados para el cuidado personal masculino, asi como insumos
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utilizados en barberia profesional. Su oferta incluye productos para el cuidado de la
barba, el cabello, la piel y accesorios relacionados con el estilo masculino.

El emprendimiento se orienta principalmente a clientes interesados en el cuidado
personal, barberos profesionales y personas que buscan productos especializados
dentro del sector del grooming masculino.

Dentro del programa de acompafiamiento desarrollado en el marco del proyecto
POPAYAN INN, el emprendimiento manifestdo la necesidad de fortalecer su
comunicacion comercial mediante contenido audiovisual que permitiera mostrar su
propuesta de valor y generar mayor visibilidad en redes sociales y medios digitales.

5.10.2 Diagnéstico inicial

Durante |la fase de diagnéstico se identifico que Para Ellos - Cuidado Personal
contaba con una identidad visual previamente definida y consolidada, la cual ya era
utilizada en su establecimiento fisico, redes sociales y material promocional.

Por esta razén, el proceso de acompanamiento no se enfocé en el desarrollo o
redisefio de marca, sino en la creacion de contenido audiovisual estratégico que
permitiera fortalecer la comunicacion del emprendimiento y mejorar su presencia
digital.

Se evidencid que el emprendimiento tenia una oportunidad importante de
crecimiento mediante |la produccion de contenido visual que mostrara:

« el ambiente del establecimiento

e la experiencia del cliente dentro del local

« ¢l portafolio de productos disponibles

e laasesoria brindada a los clientes

e el concepto de cuidado personal masculino que promueve la marca

A partir de este diagnostico se definio la produccion de material audiovisual
promocional, acompanado de una sesién fotografica profesional que permitiera
generar contenido para redes sociales y campanas digitales.

5.10.3 Objetivo del proceso

Desarrollar material audiovisual promocional que fortaleciera la comunicacion
comercial de Para Ellos - Cuidado Personal, permitiendo presentar de manera clara,
profesional y atractiva su propuesta de valor, su portafolio de productos y la
experiencia que ofrece a sus clientes.

De manera especifica, el proceso busco:
e generar contenido audiovisual para redes sociales

e mostrar el ambiente y la identidad del establecimiento

P&gina 451 de 506
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e destacar el portafolio de productos y servicios disponibles

« fortalecer la imagen profesional del emprendimiento en medios digitales.

5.10.4 Proceso desarrollado
El proceso de produccion audiovisual se desarrollo en varias etapas, integrando
actividades de planeacion, registro audiovisual, sesion fotografica y postproduccion.

Inicialmente se realizo un analisis del negocio, su publico objetivo y los canales de
comunicacion que utiliza el emprendimiento, con el fin de definir el enfoque narrativo
y visual del material audiovisual.

Posteriormente se planifico el contenido que seria registrado durante la produccion,
identificando escenas clave dentro del establecimiento, interaccion con clientes, uso
de productos y ambientacion del espacio comercial.

Figura 1. Organizacion del material audiovisual registrado durante la
produccion

Durante la fase de produccion se realizo una sesion de registro audiovisual
dentro del establecimiento, capturando escenas relacionadas con:

e atencion al cliente
e demostracion de productos
« ambiente del local

« interaccion con barberos y clientes

EMPRENDE!. A1
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detalles de los productos disponibles

Este registro permitié capturar imagenes dinamicas que reflejan la experiencia que
el emprendimiento ofrece a sus usuarios.

Sesion fotografica

Como parte del proceso también se desarrolld una sesion de fotografias
promocionales, orientada a generar contenido visual de alta calidad para redes
sociales, publicidad digital y material promocional.

Las fotografias se enfocaron en retratar:

al representante del emprendimiento
el ambiente del establecimiento

los productos disponibles

la interaccion con clientes

detalles del proceso de cuidado personal masculino

Figura 2. Registro de fotografias realizadas durante la sesion fotografica

Este material permitid construir una biblioteca visual que el emprendimiento puede
utilizar para alimentar sus canales digitales de manera constante.

Produccion del video promocional

Con base en el material registrado durante la grabacion se desarrollé un proceso de
edicion y postproduccion audiovisual, en el cual se seleccionaron las escenas mas
representativas para construir una narrativa visual clara y atractiva.

El video promocional busca transmitir:
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e laidentidad del emprendimiento

¢ el ambiente del establecimiento

e lacalidad de los productos ofrecidos

« la experiencia que vive el cliente dentro del local

Como resultado se produjeron dos versiones del video promocional, adaptadas
para diferentes formatos de uso dentro de plataformas digitales.

Figura 3. Archivos finales del video promocional desarrollado

5.10.5 Resultados obtenidos

Como resultado del proceso, Para Ellos - Cuidado Personal recibié material
audiovisual promocional que fortalece su presencia digital y su estrategia de
comunicacion comercial.

Los videos producidos permiten presentar de manera clara y profesional el concepto
del emprendimiento, destacando el ambiente del establecimiento, la experiencia del
cliente y el portafolio de productos disponibles.

Asimismo, la sesion fotografica generé un conjunto de imagenes que pueden ser
utilizadas en publicaciones de redes sociales, piezas promocionales y material de
comunicacion digital.

Figura 4. Ejemplo de publicacion realizada en redes sociales utilizando el
material producido
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5.10.6 Entregables
Como resultado del proceso se entregaron los siguientes recursos:

dos (2) versiones del video promocional final

material audiovisual base utilizado durante la produccion
registro fotografico realizado durante la sesion

clips de video y fotografias en formatos digitales

biblioteca de contenido visual para redes sociales

Estos recursos permiten al emprendimiento contar con material visual de alta
calidad para fortalecer su presencia en medios digitales y campanas promocionales

5.10.7 Enlace de entrega de material

Todos los archivos generados durante el proceso de produccién audiovisual fueron
organizados dentro de un repositorio digital que contiene el material fotografico, los
videos producidos y los recursos audiovisuales utilizados durante la produccion.

Enlace de acceso al material entregado

https://drive.google.com/drive/folders/1DsPrkizakbmY-

3wk5MsnctSmGe uVg1R?usp=drive link
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CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA
RESOLUCION NUMERO. 0407 DE 2025
(18 de diciembre)

POR MEDIO DE LA CUAL SE OTORGA UNA BECA DE PREGRADO EN EL MARCO
DEL PROGRAMA “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO
EMPRENDEDORY EMPRESARIAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO - FORTALECER
ACCIONES PARA FOMENTAR EL DESARROLLO DE LA INNOVACION Y
COMPETITIVIDAD DE LA CIUDAD DE POPAYAN”

El Representante Legal de la Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca, en
uso de sus facultades legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO QUE:

I. La Constitucion Politica de Colombia establece que la educacion es un
derecho de la persona y un servicio publico con funcién social.

Il. La Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca, es una institucion de
educacion superior que contribuye a la formacion integral de personas y al
desarrollo social mediante la educacién, la investigacion y la proyeccion
social.

lll. En el marco del programa “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO EMPRENDEDOR Y EMPRESARIAL
EN EL MARCO DEL PROYECTO - FORTALECER ACCIONES PARA
FOMENTAR EL DESARROLLO DE LA INNOVACION Y
COMPETITIVIDAD DE LA CIUDAD DE POPAYAN”, se contemplan
estrategias orientadas a promover el acceso a la educacion superior.

IV. Como parte de dichas acciones se contempla la entrega de una beca
universitaria para fortalecer el talento humano vinculado al ecosistema
emprendedor de |la ciudad de Popayan.

Lir. De Funcianamienta: 12321,79. Resalicicin MEN 32, 677 d¢ 2023, Codigo SNIES: 2849 Serie prirrinal - Calle 523 - 35 Centre.
PBX: 602 8222295 Whatsépp 314639 5465 320 675 04 64 A.A. 043 Popayin - Cauca - Colombia.
WWw uniautanoma.sdu.co - Emall: recepeidn@uniautonoma.edu.co
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V. El sefior DANIEL EDUARDO CANTILLO CERON, identificado con cédula de
ciudadania numero. 1.061.814.287, ha sido seleccionado como beneficiario de una
beca universitaria dentro del programa mencionado.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. OTORGAMIENTO DE LA BECA.

Otorgar una BECA DE PREGRADO equivalente al cien por ciento (100%) del valor de la
matricula de la carrera universitaria de pregrado al sefior DANIEL EDUARDO CANTILLO
CERON, identificado con cédula de ciudadania numero 1.061.814.287, para cursar un
programa de formacion profesional de pregrado en la Corporacion Universitaria
Autonoma del Cauca.

ARTICULO SEGUNDO. ALCANCE DEL BENEFICIO.

La beca cubrira unicamente el cien por ciento (100%) del valor de la matricula del
programa de pregrado académico durante la duracién del plan de estudios. Este beneficio
no incluye derechos de grado ni otros costos administrativos establecidos por la
institucién.

ARTICULO TERCERO. CONDICIONES PARA LA CONSERVACION DE LA BECA.

El beneficiario debera realizar oportunamente los procesos de inscripcion y matricula en
cada periodo académico, mantener un promedio académico igual o superior a 3.5, cumplir
con el Reglamento Estudiantil de la institucion y no incurrir en sanciones disciplinarias.

ARTICULO CUARTO. INTRANSFERIBILIDAD.

La beca otorgada mediante la presente resolucion es personal e intransferible y no podra
ser cedida total ni parcialmente a otra persona.

ARTICULO QUINTO. PERDIDA DEL BENEFICIO.

El incumplimiento de las condiciones establecidas en la presente resolucion o en los
reglamentos institucionales podra dar lugar a la pérdida del beneficio de la beca.

Lir. De Funcianamienta: 12321,79. Resalucidin MEN 32, 677 d¢ 2023, Codigo SNIES: 2849 Serie prircinal - Calle 523 - 35 Centra.
PBX: 602 8222295 Whatsépp 314 639 545 320 675 04 6« A.A, 043 Popayin - Cauca - Colombia.
WWWw.uniautonoma.sdu.co - Emall: recepeiSn@uniautonama.edu.co
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ARTICULO SEXTO. VIGENCIA.

La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Popayan, Cauca, a los 18 dias del mes de diciembre de 2025.

W bt
/ “Top :
DANIEL EDUARDO CANTILLO CERON
CC. Nro. 1.061.814.287
Beneficiario — Notificado

Reviso:

T

it

HOOVER HUGO PAREDES MOSQUERA
Secretario General y Asesor Juridico

Lir. De Funcianamienta: 12321,79. Resalicicin MEN 32, 677 d¢ 2023, Codigo SNIES: 2849 Serie prirrinal - Calle 523 - 35 Centre.
PBX: 602 8222295 Whatsépp 314 639 545 320 675 04 6« A.A, 043 Popayin - Cauca - Colombia.
WWWw.uniautonoma.sdu.co - Emall: recepeiSn@uniautonama.edu co
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ACTA 03
DE ENTREGADE KEY VISUAL

Fecha: 26 de diciembre de 2025

La presente acta se suscribe en el marco del programa POPAYAN INN, una iniciativa
articulada entre la Alcaldia de Popayan, la Secretaria DAFE y la Corporacion
Universitaria Autonoma del Cauca, orientada al fortalecimiento y acomparnamiento de
emprendimientos del municipio.

Nombre del emprendimiento: Battle Arena Hobby Center
Representante legal / responsable: Laura Cristina Mufioz Chavez
Teléfono de contacto: 3137346981

Correo electronico: battlearenapop@gmail.com

OBJETO DEL ACTA

Dejar constancia de la entrega formal del Key Visual desarrollado para el
emprendimiento, como insumo estratégico para el fortalecimiento de su identidad visual
y comunicacional.

ALCANCE DE LA ENTREGA

+Marca en formato editable.

-Imagenes en formato PNG de las variantes de la marca.
« Previsualizacion de una pieza grafica.

«Infografia del Manual de Uso de Marca.

ACEPTACION
El emprendimiento declara haber recibido a satisfaccion los elementos descritos, en el
marco del programa POPAYAN INN.

FIRMAS

Quien entrega: _Johan Sebastian Dominguez Moreno

Firma: Johan Scbashan Commmacez  Moveno

ALl CE s

Quien recibe: Laura Cristina Mufioz Chavez

Fima: Lavra Gistina Mu7oz Chduez
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ACTA 01
DE ENTREGA DE KEY VISUAL

Fecha: 26 de diciembre de 2025

La presente acta se suscribe en el marco del programa POPAYAN INN, una iniciativa
articulada entre la Alcaldia de Popayan, la Secretaria DAFE y la Corporacién
Universitaria Autonoma del Cauca, orientada al fortalecimiento y acompariamiento de
emprendimientos del municipio.

Nombre del emprendimiento: C Bella

Representante legal / responsable: Yanet Ospina Ramirez

Teléfono de contacto: 3233922488

Correo electrénico: janeth.suempresa@gmail.com

OBJETO DEL ACTA

Dejar constancia de la entrega formal del Key Visual desarrollado para el
emprendimiento, como insumo estratégico para el fortalecimiento de su identidad visual
y comunicacional.

ALCANCE DE LA ENTREGA

* Marca en formato editable.

+ Imagenes en formato PNG de las variantes de la marca.
+ Previsualizacion de una pieza grafica.

+ Infografia del Manual de Uso de Marca.

ACEPTACION

El emprendimiento declara haber recibido a satisfaccion los elementos descritos, en el
marco del programa POPAYAN INN.

FIRMAS

Quien entrega: Johan Sebastian Dominguez Moreno

Firma:  TJohen S::m.}’ll‘h" (owimaces  Marens
106142350 L

Quien recibe: Janeth Ospina Ramirez

Firma: ﬂ[” {




ALCALDIA DE POPAYAN F-GDAFE-05

Version: 01

INFORME DE GESTION - DAFE
Pagina 463 de 506

ACTA 08 B | FGoem B
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Fecha: 26 de diciembre de 2025

La presente acta se suscribe en el marco del
programa POPAYAN INN, una iniciativa articulada
entre la Alcaldia de Popayan, la Secretaria DAFE y |a
Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca,
orientada al fortalecimiento y acompafamiento de
emprendimientos del municipio.

Nombre del emprendimiento: Fundacion para el
Desarrollo del Arte y el Deporte — Escuela de Danzas
Alicia Alonso

Representante legal / responsable: Camilo Andrés
Delgado Cerdn

Teléfono de contacto: 3128146611

Correo electrénico:
camilo.delgado.c@uniautonoma.edu.co

OBJETO DEL ACTA

Dejar constancia de la entrega formal del Key Visual
desarrollado para el emprendimiento, como insumo
estratégico para el fortalecimiento de su identidad
visual y comunicacional.

ALCANCE DE LA ENTREGA

* Marca en formato editable.

* Imagenes en formato PNG de las variantes de la
marca.

» Previsualizacién de una pieza grafica.

* Infografia del Manual de Uso de Marca.

ACEPTACION
El emprendimiento declara haber recibido a

salisfaccion los elementos descritos, en el marco del
programa POPAYAN INN.

FIRMAS

Quien entrega: Johan Sebastian Dominguez Moreno

M s
\ov &y —

Firma: Thas Schashan (bwsaaces
Ll 3uass !
Quien recibe: Camilo Andrés Delgado Cerén
Firma: (/eueds
V10G\e13e%8

!t Scanned with
§CamScanner'1
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ACTA 02
DE ENTREGA DE KEY VISUAL

Fecha: 26 de diciembre de 2025

La presente acta se suscribe en el marco del programa POPAYAN INN, una iniciativa
articulada entre la Alcaldia de Popayan, la Secretaria DAFE y la Corporacion
Universitaria Autonoma del Cauca, orientada al fortalecimiento y acompafiamiento de
emprendimientos del municipio.

Nombre del emprendimiento: Helados de Paila Sandona
Representante legal / responsable: Juan Camilo Calambas Solis
Teléfono de contacto: 3218948455

Correo electronico: juancamilosolis10@gmail.com

OBJETO DEL ACTA

Dejar constancia de la entrega formal del Key Visual desarrollado para el
emprendimiento, como insumo estratégico para el fortalecimiento de su identidad visual
y comunicacional.

ALCANCE DE LA ENTREGA

* Marca en formato editable.

* Imagenes en formato PNG de las variantes de la marca.
« Previsualizacion de una pieza grafica.

« Infografia del Manual de Uso de Marca.

ACEPTACION
El emprendimiento declara haber recibido a satisfaccion los elementos descritos, en el
marco del programa POPAYAN INN.

FIRMAS

Quien entrega: _Johan Sebastian Dominguez Moreno

Firma: _Johan Scoasman  (omnace?  Maveno
e AL ULENTS

Quien recibe: Juan Camilo Calambas Solis
p,

Firma:
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ACTA 10

DE ENTREGA DE KEY VISUAL

Fecha: 26 de diciembre de 2025

La presente acta se suscribe en el marco del programa POPAYAN INN, una iniciativa

articulada entre la Alcaldia de Popayan, la Secretaria DAFE y la Corporacion

Universitaria Auténoma del Cauca, orientada al fortalecimiento y acompafiamiento de

emprendimientos del municipio.

Nombre del emprendimiento: Para Ellos Comercializadora
Representante legal / responsable: Angela Marfa Lemos Bolafios
Teléfono de contacto: 3115993667

Correo electronico: tiendaparaellos.pop@gmail.com

OBJETO DEL ACTA
Dejar constancia de la entrega formal del Key Visual desarrollado para el

emprendimiento, como insumo estratégico para el fortalecimiento de su identidad visual

y comunicacional.
ALCANCE DE LA ENTREGA
» Material audiovisual base utilizado durante la produccion.

* Registro fotografico realizado durante la sesion.

s Clips de video y fotografias en formatos digitales.

Biblioteca de contenido visual para redes sociales.

ACEPTACION

El emprendimiento declara haber recibido a satisfaccion los elementos descritos, en el

marco del programa POPAYAN INN.

FIRMAS
Quien entrega: Johan Sebastian Dominguez Moreno
Fima: Johav Scbastan G';M-«c’cc? Moreno
104 #4250 g
Quien recibe: Angela Maria Lemos Bolafios

Firma:
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ACTA 06
DE ENTREGA DE KEY VISUAL

Fecha: 26 de diciembre de 2025

La presente acta se suscribe en el marco del programa POPAYAN INN, una iniciativa
articulada entre la Alcaldia de Popayan, la Secretaria DAFE y la Corporacion
Universitaria Autonoma del Cauca, orientada al fortalecimiento y acompafiamiento de
emprendimientos del municipio.

Nombre del emprendimiento: Pet and Pet S.A.S.

Representante legal / responsable: Eider Alexander Manzano Mera
Telefono de contacto: 3006956560

Correo electronico: petandpetsas@gmail.com

OBJETO DEL ACTA

Dejar constancia de la entrega formal del Key Visual desarrollado para el
emprendimiento, como insumo estratégico para el fortalecimiento de su identidad visual
y comunicacional.

ALCANCE DE LA ENTREGA

* Marca en formato editable.

* Imagenes en formato PNG de las variantes de la marca.
* Previsualizacion de una pieza grafica.

+ Infografia del Manual de Uso de Marca.

ACEPTACION
El emprendimiento declara haber recibido a satisfaccion los elementos descritos, en el
marco del programa POPAYAN INN.

FIRMAS
Quien entrega: Johan Sebastian Dominguez Moreno

Firma: Johan Scbasman (omn~acez  Moveno
LI 3UR S -

Quien recibe: Eider Alexander Manzano Mera

/ e
V ,l /‘1 /
[/
/ \JMA N

Firma:
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ACTA 09
DE ENTREGA DE KEY VISUAL

Fecha: 26 de diciembre de 2025

La presente acta se suscribe en el marco del programa POPAYAN INN, una iniciativa
articulada entre la Alcaldia de Popayan, la Secretaria DAFE y la Corporacion
Universitaria Autonoma del Cauca, orientada al fortalecimiento y acompafiamiento de
emprendimientos del municipio.

Nombre del emprendimiento: Pipian Postres

Representante legal / responsable: Emilia Martina Ruiz Quilindo
Teléfono de contacto: 3245042826

Correo electronico: emilia.ruiz.q@uniautonoma.edu.co

OBJETO DEL ACTA

Dejar constancia de la entrega formal del Key Visual desarrollado para el
emprendimiento, como insumo estratégico para el fortalecimiento de su identidad visual
y comunicacional.

ALCANCE DE LA ENTREGA

* Marca en formato editable.

* Imagenes en formato PNG de las variantes de la marca.
+ Previsualizacion de una pieza grafica.

+ Infografia del Manual de Uso de Marca.

ACEPTACION
El emprendimiento declara haber recibido a satisfaccion los elementos descritos, en el
marco del programa POPAYAN INN.

FIRMAS

Quien entrega: Johan Sebastian Dominguez Moreno

Fima: _ Thon Scbastan Commacez  Movens
061 74A 350 -

Quien recibe: Emilia artiﬁa‘Ruiz Quilindo

Firma: Q
0x. 1002955810 (- Guo
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ACTA 04
DE ENTREGA DE KEY VISUAL

Fecha: 26 de diciembre de 2025

La presente acta se suscribe en el marco del programa POPAYAN INN, una iniciativa
articulada entre la Alcaldia de Popayan, la Secretaria DAFE y la Corporacion
Universitaria Autonoma del Cauca, orientada al fortalecimiento y acompafamiento de
emprendimientos del municipio.

Nombre del emprendimiento: Raices Vivas

Representante legal / responsable: Miguel Eduardo Rojas Diaz
Teléfono de contacto: 3155945986

Correo electronico: mrojas0815@gmail.com

OBJETO DEL ACTA

Dejar constancia de la entrega formal del Key Visual desarrollado para el
emprendimiento, como insumo estratégico para el fortalecimiento de su identidad visual
y comunicacional.

ALCANCE DE LA ENTREGA

* Marca en formato editable.

* Imagenes en formato PNG de las variantes de la marca.
* Previsualizacion de una pieza grafica.

« Infografia del Manual de Uso de Marca.

ACEPTACION
El emprendimiento declara haber recibido a satisfaccion los elementos descritos, en el
marco del programa POPAYAN INN.

FIRMAS

Quien entrega; Johan Sebastian Dominguez Moreno

Firma: Thaa Sclasman  Chwan A2 Movens
ine=Mguel Eduardo Rojas Diaz
Miguel rdo Rojas Diaz

CC. 1.061'711.546
Cel.: 315 594 5986
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ACTA 07
DE ENTREGA DE KEY VISUAL

Fecha: 26 de diciembre de 2025

La presente acta se suscribe en el marco del programa POPAYAN INN, una iniciativa
articulada entre la Alcaldia de Popayan, la Secretaria DAFE y la Corporacion
Universitaria Autonoma del Cauca, orientada al fortalecimiento y acompafiamiento de
emprendimientos del municipio.

Nombre del emprendimiento: Ruta del Maiz

Representante legal / responsable: Maria Ménica Tobar Mauna
Teléfono de contacto: 3108312453

Correo electronico: monicadach@hotmail.com

OBJETO DEL ACTA

Dejar constancia de la entrega formal del Key Visual desarrollado para el
emprendimiento, como insumo estratégico para el fortalecimiento de su identidad visual
y comunicacional.

ALCANCE DE LA ENTREGA

* Marca en formato editable.

* Imagenes en formato PNG de las variantes de la marca.
+ Previsualizacion de una pieza grafica.

+ Infografia del Manual de Uso de Marca.

ACEPTACION

El emprendimiento declara haber recibido a satisfaccion los elementos descritos, en el
marco del programa POPAYAN INN.

FIRMAS

Quien entrega: _Johan Sebastian Dominguez Moreno
Fima: _Joha-

oas1an  (omnact?  Maveno
ua s, 4

Quien recibe: Maria Ménica Tobar Mauna
Firma: A A

724
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ACTA 05
DE ENTREGA DE KEY VISUAL

Fecha: 26 de diciembre de 2025

La presente acta se suscribe en el marco del programa POPAYAN INN, una iniciativa
articulada entre la Alcaldia de Popayan, la Secretaria DAFE y la Corporacion
Universitaria Autonoma del Cauca, orientada al fortalecimiento y acompafiamiento de
emprendimientos del municipio.

Nombre del emprendimiento: Trébol Paisajismo

Representante legal / responsable: Maria del Carmen Gallego Burbano
Teléfono de contacto: 3023705268

Correo electronico: treboldeconatural@gmail.com

OBJETO DEL ACTA

Dejar constancia de la entrega formal del Key Visual desarrollado para el
emprendimiento, como insumo estratégico para el fortalecimiento de su identidad visual
y comunicacional.

ALCANCE DE LA ENTREGA

* Marca en formato editable.

* Imagenes en formato PNG de las variantes de la marca.
+ Previsualizacion de una pieza grafica.

+ Infografia del Manual de Uso de Marca.

ACEPTACION
El emprendimiento declara haber recibido a satisfaccion los elementos descritos, en el
marco del programa POPAYAN INN.

FIRMAS

Quien entrega: Johan Sebastian Dominguez Moreno

Fima: _ Johaa Schoasta- a’)tv.‘-cn'u:3 Morerin
K061 TUR 350 =

Quien recibe: Maria del Carmen Gallego Burbano

N v
Firma: ;: ’(1»{;:’5‘. 5
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programa que llega para
transformar el ecosistema
empresarial de la ciudad.

piloto de trabajo colaborativo, 6.3. Formacion para acceder a recursos de manera
conjunta.
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PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO ESPECIALIZADO EN EL
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL POPAYAN INN: INNPULSA. INNSPIRA.

INNVENTA. INNPACTA. INNOVA. INNVIERTE

FASE 6

PLAZA DE VENTAS Y CLUSTER EMPRESARIAL

DESCRIPCION

En esta fase se pondra en marcha un proceso integral orientado
a la consolidacion de un ecosistema colaborativo de
comercializacion entre los emprendimientos participantes. El
objetivo es preparar a los emprendedores para trabajar de
manera conjunta, desplegar estrategias colaborativas de ventas
y conformar un cluster empresarial que potencie su capacidad
de acceso a mercados y sostenibilidad en el tiempo.

ACTIVIDAD

INFORME
6.1,6.2y6.3

#

Actividad 6.1 Entrenamiento en trabajo colaborativo (sesiones
de trabajo para preparar a los emprendedores seleccionados en
el desarrollo de ventas conjuntas).

Actividad 6.2 Sesiones piloto de trabajo colaborativo (monitoreo
de ejercicios piloto para el trabajo colaborativo en términos de:
produccion, transporte, logistica o comercializacion).

Actividad 6.3. Formacion (sesiones para acceder a recursos de

manera conjunta. Ejm SECOP, Cooperacion

nacional/internacional). |
Informe de plan de ventas que incluye formato de asistencia y

registro audiovisual.

OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO

EMPRENDE A&

Disenar e implementar un programa de entrenamiento especializado orientado al
fortalecimiento empresarial y al impulso del emprendimiento en Popayan, mediante
procesos de formacion avanzada, apropiacion tecnologica, acompanamiento
estrategico y generacion de capacidades para mejorar la competitividad, la
sostenibilidad y la creaciéon de empleo en empresas y emprendimientos de la region.
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INTRODUCCION

La importancia del trabajo colaborativo en el fortalecimiento empresarial radica en
su capacidad para generar sinergias que trascienden los esfuerzos individuales y
permiten construir propuestas mas solidas y competitivas. Este proceso se oriento
a preparar a los emprendedores para enfrentar de manera articulada los retos del
mercado, fomentando la creacion de un claster empresarial que amplifique su
acceso a recursos, potencie las ventas conjuntas y garantice la sostenibilidad de
sus proyectos en el tiempo. La estrategia se concibid como un espacio de
aprendizaje donde la confianza mutua y la cohesion grupal se consolidaron como
pilares fundamentales para la cooperacion.

Durante el mes de diciembre se desarrollaron sesiones de entrenamiento en trabajo
colaborativo, orientadas a fortalecer las competencias necesarias para el trabajo en
equipo y la construccion de dinamicas de ventas conjuntas. Bajo la guia de un
profesional especializado, los emprendedores participaron en tres encuentros
disenados para generar confianza, establecer acuerdos de cooperacion y preparar
a los participantes para enfrentar los desafios del mercado de manera articulada.

Finalmente, se llevaron a cabo sesiones de formacion en acceso conjunto a
recursos, que brindaron a los emprendedores herramientas para aprovechar
plataformas como SECOP y convocatorias de cooperacion nacional e internacional.
Este componente permitid diversificar las fuentes de financiacion y ampliar las
oportunidades de crecimiento. Todo el proceso culminé con la Plaza de Ventas, un
espacio fisico en un centro comercial durante el mes de diciembre, donde los
emprendedores desplegaron sus estrategias colaborativas de comercializacion,
interactuaron directamente con los consumidores y documentaron, mediante
registros fotograficos y audiovisuales, el impacto de la cooperacién empresarial en
un entorno real.
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METODOLOGIA

La metodologia se desarrolldé mediante un Unico encuentro virtual de
aproximadamente tres horas de duracion, orientado por un profesional en trabajo
colaborativo y estrategias de ventas. Este espacio integré de manera estructurada
componentes conceptuales y practicos, con el propésito de fortalecer las
capacidades comerciales de las emprendedoras y promover el trabajo articulado.
Durante la jornada se abordaron de forma secuencial temas clave como la definicion
de objetivos de venta, el establecimiento de politicas comerciales, la identificacion
del mercado objetivo y sus necesidades, la implementacion de estrategias de venta
y el proceso de cierre, tomando como referencia una ruta logica de construccion de
estrategias comerciales. Combino exposicion guiada, participacion activa, ejercicios
practicos y espacios de reflexion, facilitando la apropiacion de los contenidos en
funcion de la realidad de cada emprendimiento. Asimismo, se promovié el
intercambio de experiencias entre las participantes como un elemento central del
aprendizaje, fortaleciendo la identificacion de oportunidades de colaboracion y
mejora conjunta. Como apoyo metodologico, se socializo una plantilla de plan de
ventas que permitié organizar de manera estructurada los elementos trabajados
durante la sesion.

Es importante sefalar que esta metodologia fue adaptada a las condiciones y
disponibilidad de las emprendedoras, quienes, debido a la temporada de alta
demanda comercial en el mes de diciembre, solicitaron concentrar el proceso en
una sola jornada virtual. Esta decision permitio garantizar su participacion efectiva,
considerando que debian atender simultdneamente procesos de produccion y
ventas en sus respectivos espacios comerciales.

6.1 Entrenamiento en trabajo colaborativo y ventas conjuntas

Fortalecer |as capacidades iniciales de los emprendedores para el trabajo colaborativo,
OBJETIVO mediante la generacién de confianza, la definicion de acuerdos basicos de cooperacién yla
exploracion de dindmicas de ventas conjuntas.

1. Introduccion al trabajo colaborativo

Previo al desarrollo del componente enfocado en la estructuracion del plan de
ventas, el 9 de diciembre se llevo a cabo una primera jornada orientada al
fortalecimiento del trabajo colaborativo entre emprendedores. Para este espacio se
realizé la invitacién de los emprendedores de la playa de ventas; sin embargo, otros
participantes de procesos previos también manifestaron interés en vincularse, lo
que permitio ampliar la participacion y enriquecer el intercambio de experiencias
durante la jornada.

EMPRENDE. AL
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El encuentro inicié con una introduccién a los conceptos de trabajo colaborativo,
abordando su importancia en contextos empresariales y su relacion directa con el
fortalecimiento de estrategias comerciales. A partir de esta base, se generé un
espacio de dialogo en el que los participantes pudieron compartir sus experiencias,
identificar intereses comunes y reflexionar sobre las oportunidades que ofrece la
articulacién entre emprendimientos para mejorar su posicionamiento en el mercado.

Esta jornada permitio sentar las bases para el desarrollo de los siguientes
componentes del proceso formativo, facilitando la comprension de que el trabajo
conjunto no solo fortalece las capacidades individuales, sino que también abre |a
posibilidad de construir estrategias de venta mas sdlidas, ampliar la oferta de valor
y responder de manera mas efectiva a las dinamicas del mercado.

2. Contexto General

Posterior a la jornada inicial de trabajo colaborativo, se desarrollé un espacio de
acompanamiento en modalidad virtual con la participacion de los emprendedores
ganadores de la Playa de Ventas, en el marco del programa Popayan Inn. Este
encuentro fue orientado por un profesional especializado en dinamicas de
cooperacion empresarial y ventas conjuntas, y se estructurd6 como una jornada
continua en |la que se abordaron de manera integrada los contenidos previstos para
este componente.

Pagina 475 de 506
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El proceso se concibié como un espacio de fortalecimiento inicial de capacidades
colaborativas, con el propésito de preparar a los emprendedores para enfrentar de
manera articulada los retos del mercado local y regional. A lo largo de la jornada, se
trabajaron elementos clave relacionados con la confianza, la cohesion grupal y la
identificacion de oportunidades de trabajo conjunto, reconociendo estos factores
como base para la construccion de estrategias colaborativas sostenibles.

Durante el desarrollo del encuentro, los emprendedores provenientes de distintos
sectores productivos compartieron experiencias sobre las dificultades que enfrentan
en sus negocios individuales, lo que permitid evidenciar puntos en comun y
oportunidades de articulacion. En este contexto, se reflexiond sobre el potencial de
las ventas conjuntas como una estrategia para ampliar la cobertura comercial,
optimizar recursos en promocion y logistica, y consolidar una oferta mas diversa y
competitiva en el mercado.

DESARROLLO

Durante el encuentro se desarrollo una jornada de trabajo integral en la que se
abordaron de manera articulada los principales elementos para la estructuracion de
estrategias de venta. Inicialmente, se genero un espacio de interaccion entre las
emprendedoras que permitio reconocer sus contextos, experiencias y necesidades,
facilitando un ambiente de confianza para el desarrollo de la sesion. Posteriormente,
el facilitador presenté de manera guiada los temas clave relacionados con la
definicion de objetivos comerciales, politicas de venta, identificacion del mercado
objetivo y estructuracion de estrategias, siguiendo una secuencia logica orientada a
fortalecer la planificacion comercial.

Como parte central de la jornada, se compartid un formato de plan de ventas, el cual
fue socializado y explicado paso a paso. Las emprendedoras dispusieron de un
espacio practico para diligenciar la plantilla con informacién real de sus negocios,
aplicando los conceptos trabajados durante la sesion. Este ejercicio permitio
aterrizar los contenidos a sus contextos especificos y avanzar en la organizacion de
sus estrategias comerciales. Finalmente, se realizé un espacio de retroalimentacion,
en el que el facilitador revis6 los avances de cada participante, brindando
orientaciones y recomendaciones puntuales para fortalecer sus propuestas. La
jornada concluyd con reflexiones sobre la importancia de estructurar
adecuadamente los procesos de venta y la necesidad de dar continuidad a la
planificacion comercial de manera organizada.
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El formato de “Disefio de mi plan de ventas™ constituye una herramienta fundamental
para la organizacién y fortalecimiento de la gestion comercial de los emprendedores,
ya que permite estructurar de manera clara y ordenada todos los elementos
necesarios para la toma de decisiones estratégicas. A través de este instrumento,
los participantes pueden analizar su situacion actual, definir objetivos concretos,
identificar su mercado objetivo y establecer estrategias coherentes de captacion,
conversion y fidelizacion de clientes. Asimismo, el formato facilita la proyeccion de
resultados, la definicion de indicadores de desempefo y |la planificaciéon de acciones
en el tiempo, lo que contribuye a una gestion mas eficiente, medible y orientada a
resultados. Su uso promueve una vision integral del negocio, fortalece la capacidad
de planificacion y permite a los emprendedores pasar de acciones comerciales
intuitivas a procesos estructurados y sostenibles en el tiempo.
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icios piloto de trabajo colaborativo empresarial

Poner en practica esquemas basicos de cooperacién empresarial a través de ejercicios piloto en
OBIETIVO produccion, logfstica y comercializacidn, con el fin de identificar aprendizajes y oportunidades
de mejora.

1. Contexto General de la Sesion

Esta fase del proceso de formacion se desarrolld6 como un espacio practico en
modalidad virtual, en el que los emprendedores pudieron aproximarse a la
cooperacion empresarial a partir de ejercicios aplicados a su realidad productiva. En
continuidad con los temas abordados previamente, |a jornada se enfocd en explorar
de manera integrada aspectos relacionados con la produccion, la logistica y la
comercializacion, permitiendo reflexionar sobre cémo el trabajo conjunto puede
aportar a la optimizacion de recursos y al fortalecimiento de sus estrategias de
venta.

Durante el encuentro virtual, se promovio la participacion mediante ejercicios
orientados a reconocer capacidades individuales, identificar oportunidades de
articulacién y analizar posibles escenarios de colaboracion. A lo largo de la jornada,
el facilitador acompané el desarrollo de las actividades, brindando orientaciones y
retroalimentacion en tiempo real, con el fin de facilitar la comprension de los
beneficios y retos asociados al trabajo colaborativo.

Las dinamicas desarrolladas permitieron evidenciar tanto el potencial de
complementariedad entre los emprendimientos como algunos aspectos a fortalecer,
especialmente en la organizacion, la coordinacion de actividades y la comunicacién.
De esta manera, la jornada se consoliddo como un espacio de aprendizaje practico
que permitio a los participantes reflexionar sobre posibles acciones conjuntas sin
implicar la implementacion inmediata de esquemas formales de cooperacion.

Metodologia

La jornada se desarrolldo en un unico encuentro virtual de caracter practico, en el
cual se abordaron de manera continua diferentes componentes del trabajo
colaborativo, integrando ejercicios relacionados con la produccion, la logistica y la
comercializacion. La metodologia combind explicacién guiada, analisis de
situaciones, simulaciones y espacios de reflexion grupal, permitiendo a los
emprendedores explorar de manera progresiva como podrian articular esfuerzos en
sus actividades.

Durante el desarrollo del encuentro se realizaron ejercicios de identificacion de
recursos productivos, analisis general de procesos logisticos y aproximaciones a
estrategias de comercializacion conjunta, sin estructurarse como sesiones
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independientes, sino como momentos complementarios dentro de una misma
jornada. El facilitador acompafié el proceso brindando retroalimentacién continua y
orientando la discusién hacia la identificacién de oportunidades y desafios practicos.

Este enfoque permitié que los emprendedores tuvieran un acercamiento aplicado al
trabajo colaborativo, reconociendo beneficios potenciales como la optimizacion de
recursos y la ampliacion de oferta, asi como la importancia de fortalecer aspectos
como la coordinacién, la definicion de roles y la comunicacion para futuras acciones
conjuntas.

Los ejercicios propuestos permiten el desarrollo de acciones comerciales conjuntas
y posibilitan mejoras en proximas intervenciones con proyectos. Las acciones
priorizadas con la participacion conjunta en espacios comerciales como ferias y
zonas de venta en centros comerciales.
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6.3 Sesiones Introductorias sobre acceso conjunto a recursos

Brindar a los emprendedores conocimientos introductorios sobre mecanismos de acceso
OBJETIVO conjunto a recursos, incluyenda contratacién publica y cooperacion, para ampliar sus
capacidades de gestion colectiva.

1. Contexto General de la Sesién

Esta fase del proceso de formacion se desarrollo como un espacio de capacitacion
introductoria en modalidad virtual, orientado a fortalecer las capacidades de los
emprendedores en torno al acceso conjunto a recursos. En continuidad con los
temas abordados previamente, |la jornada permiti6 ampliar la comprension sobre
mecanismos institucionales y programas de apoyo que favorecen la accion
empresarial colaborativa.

El encuentro fue orientado por un profesional especializado en contratacion publica
y cooperacion nacional e internacional, quien abordo temas clave como el
funcionamiento del SECOP (Sistema Electronico de Contratacion Publica), las
oportunidades que ofrece para pequenas empresas y asociaciones, y las formas en
que los emprendedores pueden organizarse para participar de manera conjunta en
procesos de licitacion. De igual forma, se presentaron referentes de programas de
cooperacion nacional e internacional que promueven la asociatividad, el acceso a
recursos Yy la participacion en iniciativas colectivas.

La jornada permitio a los emprendedores reconocer que el acceso a oportunidades
no depende unicamente de capacidades individuales, sino también de la posibilidad
de actuar de manera organizada, lo que amplia sus opciones para acceder a
contratos, financiamiento y proyectos de cooperacion. Asimismo, se resalté la
importancia de avanzar en procesos de organizacion y articulacion que les permitan
proyectarse como un grupo con mayor capacidad de gestion.

Metodologia

La jornada se desarrollo en un unico encuentro virtual de caracter formativo, en el
cual se abordaron de manera continua los contenidos previstos para este
componente, integrando tematicas relacionadas con la contratacion publica y la
cooperacion nacional e internacional. La metodologia combind exposicion guiada,
revision de ejemplos, ejercicios practicos y espacios de reflexion grupal, permitiendo
a los emprendedores tener un acercamiento introductorio a estos temas.

Durante el desarrollo del encuentro se realizaron actividades como la exploracion
general de la plataforma SECOP, el analisis de convocatorias y la revision de
experiencias asociativas que han accedido a recursos mediante cooperacion.
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Asimismo, se promovieron espacios de conversacion y analisis que facilitaron la
identificacién de oportunidades y condiciones necesarias para participar en este tipo
de procesos.

Sin estructurarse como sesiones independientes, los contenidos se desarrollaron
de manera integrada dentro de la misma jornada, permitiendo dar cumplimiento a
los temas previstos de forma continua. El facilitador acompano el proceso brindando
orientaciones y retroalimentacion, enfocando la discusion en la importancia de la
organizacion colectiva, la claridad en los objetivos y la preparacién para futuras
oportunidades de participacion conjunta.
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MENTORIA PERSONALIZADA

Como complemento al proceso formativo, se brindé un espacio de mentoria
personalizada dirigido a aquellos emprendedores que manifestaron interés en
profundizar en los temas abordados, asi como a quienes no lograron participar en
la jornada principal. Este acompafiamiento se desarrollé de manera flexible,
permitiendo resolver dudas especificas, reforzar conceptos clave y orientar la
aplicacion practica de los contenidos en sus emprendimientos. La mentoria facilito
una atenciéon mas individualizada, fortaleciendo la apropiacion de herramientas
como la estructuracion de estrategias de venta, el uso de formatos compartidos y la
comprension de oportunidades relacionadas con la colaboracion empresarial,
garantizando asi mayor continuidad en el proceso de aprendizaje.
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transformar el ecosistema
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PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO ESPECIALIZADO EN EL
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL POPAYAN INN: INNPULSA. INNSPIRA.
INNVENTA. INNPACTA. INNOVA. INNVIERTE

FASE 6 PLAZA DE VENTAS Y CLUSTER EMPRESARIAL

DESCRIPCION | En esta fase se pondra en marcha un proceso integral orientado
a la consolidacion de un ecosistema colaborativo de
comercializacion entre los emprendimientos participantes. El
objetivo es preparar a los emprendedores para trabajar de
manera conjunta, desplegar estrategias colaborativas de ventas
y conformar un cluster empresarial que potencie su capacidad
de acceso a mercados y sostenibilidad en el tiempo.
ACTIVIDAD Actividad 6.4 Plaza de ventas (espacio en un centro comercial
durante 1 mes que permita el despliegue de una estrategia
colaborativa de comercializacion como prueba piloto ).
INFORME #6.4 | Informe con registro fotografico del despliegue de estrategia de
playa de ventas piloto.

OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO

Disefar e implementar un programa de entrenamiento especializado orientado al
fortalecimiento empresarial y al impulso del emprendimiento en Popayan, mediante
procesos de formacidon avanzada, apropiacion tecnologica, acompanamiento
estratégico y generacion de capacidades para mejorar la competitividad, la
sostenibilidad y la creacién de empleo en empresas y emprendimientos de la region.
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INTRODUCCION

Los espacios de plaza de ventas representan una herramienta estratégica clave
para el fortalecimiento empresarial, ya que permiten a los emprendedores trasladar
sus propuestas de valor a escenarios reales de interaccion con clientes,
instituciones y aliados comerciales. Mas alla de ser simples puntos de exhibicion,
estas plazas funcionan como laboratorios de mercado, donde se ponen a prueba
las capacidades de negociacion, la presentacion de productos y la construccion de
relaciones comerciales sostenibles.

En el marco del Programa de Entrenamiento Especializado en el Fortalecimiento
Empresarial, la Fase 6 Plaza de Ventas y Cluster Empresarial se concibié como un
componente esencial para consolidar un modelo colaborativo de comercializacion.
La iniciativa busco que los emprendimientos participantes no solo fortalecieran sus
habilidades individuales, sino que aprendieran a trabajar en red, generando
sinergias y articulaciones que amplian su acceso a mercados y potencian su
sostenibilidad en el tiempo.

La plaza de ventas se disefié como un espacio fisico de alta visibilidad, concebido
también como una bolsa de oferentes, donde los productos y servicios de las
emprendedoras pudieran ser presentados de manera profesional y atractiva. Este
escenario permitid la conexién directa entre oferta y demanda, la generacion de
alianzas estratégicas, compras institucionales, acuerdos de distribucion y nuevas
oportunidades de negocio.

La experiencia piloto se materializé en el mes de diciembre, con la participacion de
las seis emprendedoras ganadoras del proceso de seleccion. El escenario escogido
fue el Centro Comercial Terraplaza, considerado el mas representativo del norte de
Popayan. Este espacio, ubicado en una zona de crecimiento urbano, comercial y
residencial, se ha consolidado como un punto de encuentro que combina oferta
comercial, entretenimiento y servicios, convirtiendose en un lugar idoneo para la
visibilizacion de los emprendimientos y la interaccion con un publico diverso y de
alto potencial de consumo.

De esta manera, la plaza de ventas no solo cumplio con la funcion de exhibicion y
comercializacion, sino que se consolidd como un componente estratégico del
programa, aportando a la construccion de un cluster empresarial que fortalece la
competitividad regional y abre nuevas rutas de crecimiento para los negocios
participantes.
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ESPACIO ESTRATEGICO

La plaza de ventas piloto se desarrollé en el Centro Comercial Terraplaza, ubicado
en el norte de Popayan, una zona estratégica que combina crecimiento urbano,
actividad comercial y densidad residencial. Esta ubicacion fue seleccionada
cuidadosamente por sus caracteristicas de visibilidad y flujo de publico, asegurando
un aceso facil y constante a clientes potenciales.

Terraplaza es el centro comercial mas representativo del norte de Popayan, una
zona estratégica donde se proyecta el crecimiento urbano, comercial y residencial
de la ciudad. Concebido como un espacio de encuentro, Terraplaza combina disefio
moderno, funcionalidad y una experiencia integral pensada para estar vigente y en
sintonia con los cambios sociales y de habitos de consumo . Con un area construida
de 67,301 m2 y un area comercial (GLA) de 30,575 m2, el centro comercial alberga
203 unidades comerciales en 3 pisos. Para garantizar la comodidad y el acceso,
Terraplaza cuenta con una infraestructura robusta de movilidad en 3 so6tanos: 438
parqueaderos para vehiculos, 146 para motos y 23 espacios destinados a personas
con movilidad reducida, lo que refleja su compromiso con la inclusion y la
accesibilidad.

Zonas de Infivencia
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e Aspectos destacados de la ubicacion

Esta eleccién del lugar contribuyd significativamente al éxito de la experiencia piloto,
asegurando un entorno propicio para demostracién de productos, ventas directas y
creacion de redes de colaboracion entre los emprendimientos participantes.

El centro comercial cuenta con vias principales de acceso y transporte
publico, facilitando |a llegada de visitantes desde distintas zonas de la
ciudad.

Al ser un punto de encuentro comercial y de entretenimiento,
Terraplaza garantiza un trafico constante de visitantes, incluyendo familias,
jovenes y empresarios locales.

La plaza de ventas se ubicé en un drea de alto transito dentro del centro
comercial, optimizando la exposicion de los productos y la interaccién con
clientes potenciales.

La ubicacién permitié que los emprendimientos participantes
destacaran su identidad visual, gracias a los espacios amplios y a la
infraestructura disponible para instalacion de backings, mesasy

EMPRENDIMIENTOS SELECCIONADOS

La Plaza de Ventas en Terraplaza reunié a seis emprendimientos seleccionados,
cada uno con una propuesta unica que refleja la creatividad, el compromiso y la
innovacion presentes en el ecosistema empresarial de Popayan. Estos negocios
representan distintos sectores comercio, gastronomia, agroindustria, artesanias y
productos especializados y aportan una vision integral del potencial emprendedor
de la region.

1. Catalina Hurtado Accesorios Artesanales
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Catalina Hurtado Accesorios es un emprendimiento dedicado a la elaboraciéon de
piezas tejidas a mano en mostacillas, inspiradas en los tejidos ancestrales de
diversos pueblos indigenas de Colombia. Cada accesorio combina tradicién y
modernidad, integrando herrajes y materiales contemporaneos con paletas de
colores basadas en las ultimas tendencias de moda.

e Productos: Collares, aretes y pulseras en mostacilla.
e Valor diferencial: Accesorios vanguardistas que transmiten historia y cultura,
ofreciendo a las clientas piezas Unicas con identidad artesanal.

2. Sandra Lorena Tejada Sarria — Granja Integral Aprisco Mis Cabritas

Aprisco Mis Cabritas es un emprendimiento familiar que transforma la leche de
cabra y vaca de libre pastoreo en productos naturales y saludables como quesos,
kéfir, yogures y leche pasteurizada. Su propésito es ofrecer alimentos auténticos,
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digestivos y responsables, especialmente para personas con intolerancia a la
lactosa o que buscan una alimentacion consciente.

e Productos: Quesos semimadurados de cabra, vaca y mixtos, yogures y kéfir.

e Valor diferencial: Cada producto refleja la vida campesina y la creatividad
artesanal, elaborado sin aditivos y con fermentos naturales. La propuesta
rescata el trabajo rural y fomenta el consumo local.

3. Ana Maria Ortega Mufioz — Santana Pasteleria Saludable

Santana Pasteleria Saludable ofrece postres y tortas elaboradas bajo pedido, con
ingredientes naturales, reducidos en azucar y libres de aditivos. Su enfoque es
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brindar opciones dulces que sean deliciosas y ligeras, pensadas para quienes
desean disfrutar sin comprometer su bienestar.

e Productos: Tortas con harina integral y sin gluten, endulzadas con Stevia y

alulosa, aptas para diabéticos.
« Valordiferencial: Una reposteria que no sacrifica sabor, sino que lo eleva con

recetas equilibradas y frescas. Cada pedido se elabora desde cero,
garantizando personalizacion y frescura.

4. Ana Isabel Gaviria Tejada — Gutopia
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Gutopia es un emprendimiento innovador que elabora alimentos naturales y
fermentados para mascotas. Su propuesta combina fermentacion viva, ingredientes
reales y procesos conscientes, ofreciendo una experiencia premium de nutricion
natural.

e Productos: Alimentos vivos y artesanales para mascotas, disefiados para

mejorar la salud digestiva y el bienestar integral.

Valor diferencial: Innovacion en el sector de mascotas al aplicar la
fermentaciéon natural, diferenciandose de la comida industrial y creando
productos con vida, hechos a mano y pensados desde el equilibrio entre

naturaleza y ciencia.

5. Leidy Martinez Pérez — Sanmarti / Biodiverzoo

Sanmarti/Biodiverzoo es un emprendimiento que integra dos lineas de trabajo
complementarias. La primera se centra en la papeleria creativa y detalles
personalizados para eventos corporativos, ofreciendo productos que fortalecen la
identidad visual y generan experiencias memorables en el ambito empresarial. La
segunda linea esta dedicada a la elaboracion de accesorios artesanales tejidos a
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mano en cristales Miyuki y mostacilla checa, inspirados en la riqueza natural y
cultural de Colombia.

La propuesta se distingue por su capacidad de fusionar creatividad y tradicion,
logrando productos que transmiten identidad cultural y conexion con la
biodiversidad. Cada pieza artesanal refleja un proceso cuidadoso de disefio, donde
la naturaleza y la cultura se convierten en fuente de inspiracion. De esta manera,
Biodiverzoo atiende tanto a clientes corporativos como a consumidores que buscan
accesorios exclusivos con un trasfondo cultural y artesanal.

e Lineas de negocio: Papeleria creativa y accesorios artesanales.
e Valor diferencial: Integracion de cultura, naturaleza y disefio en productos
versatiles.

6. Luz Adriana Vidal Ruales - Delibocados Jengibre SAS
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Delibocados Jengibre SAS es una empresa que transforma el jengibre en dulces
saludables sin azucares anadidos, ofreciendo alternativas innovadoras dentro de la
gastronomia tipica. Su propuesta aprovecha las propiedades naturales del jengibre
digestivas, energizantes y antiinflamatorias para crear productos que combinan
tradicion con salud.

La empresa cuenta con tres lineas principales: gomitas de jengibre, caramelos de
jengibre y jaleas de jengibre con frutas, elaboradas bajo procesos que garantizan
calidad y conservacion de los beneficios del ingrediente. Estos productos buscan
posicionarse como una opcion consciente para quienes desean disfrutar de un dulce
sin comprometer su bienestar.

El valor diferencial de Delibocados Jengibre esta en su capacidad de innovar a partir
de lo tradicional, ofreciendo presentaciones modernas y practicas que diversifican
la oferta de productos tipicos, aportando al consumo responsable y saludable.

e Productos: Gomitas, caramelos y jaleas de jengibre con frutas.
e Valor diferencial: Dulces saludables que mantienen las propiedades
naturales del jengibre.
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STAND PLAYA DE VENTAS

Con el fin de garantizar una presentacion profesional, uniforme y de alto impacto
visual, cada emprendimiento participante recibié un conjunto de herramientas y
elementos de apoyo que permitieron transformar su espacio en un punto de
exhibicion atractivo, coherente y funcional. Estas herramientas fueron
seleccionadas estratégicamente para facilitar el montaje, la portabilidad y la
reutilizacion en futuros eventos, asegurando que las emprendedoras contaran con
recursos de calidad para visibilizar sus productos y fortalecer su marca.

1. Backing Ajustable Publicitario

El backing publicitario fue concebido como la pieza central de cada stand. Se trata
de una estructura modular que permite exhibir graficas de gran formato,
adaptandose a diferentes espacios y necesidades. Su disefo practico facilita el
armado sin necesidad de herramientas especializadas y garantiza estabilidad
durante toda la jornada.

« Materiales: Estructura metalica resistente, bases de soporte firmes y
herrajes plasticos de alta durabilidad.

e Incluye: Estructura ajustable, bases de soporte, sistema de sujecion y
maletin de transporte.

« Ventajas:

> Montaje rapido y sencillo.
» Portabilidad y almacenamiento practico.

> Reutilizacion garantizada: basta con cambiar la lona o banner para
actualizar la campana.

o Aplicaciones: Ferias, congresos, lanzamientos, activaciones de marca,
conferencias y eventos corporativos.

Este elemento permitio que cada emprendimiento proyectara su identidad visual de
manera clara y profesional, reforzando la recordaciéon de marca y generando un
impacto positivo en los visitantes.

2. Mesa y Mantel Personalizado

Cada emprendedora recibio una mesa acompanada de un mantel disenado con la
identidad visual de su negocio. Este conjunto fue pensado para ofrecer un espacio
funcional y estético, donde los productos pudieran exhibirse de manera ordenada y
atractiva.
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o Materiales: Estructura metalica ligera y superficie laminada para facil
limpieza.
« Ventajas:

» Armado rapido y practico.
» Facil transporte en vehiculos pequenos.
> Coherencia visual al combinarse con el backing publicitario.

El mantel personalizado reforzo la presencia de marca del proyecto, alcaldia y
secretaria DAFE, aportando uniformidad y profesionalismo al conjunto del espacio
de exhibicion.

Beneficios

La dotacion de herramientas y elementos de exhibicion entregados a las
emprendedoras represento un valor estratégico fundamental para el éxito de la
plaza de ventas, pues permiti6 que cada negocio contara con un espacio de
presentacion profesional, uniforme y atractivo, capaz de proyectar su identidad de
manera clara y diferenciada frente al publico. El backing publicitario, las mesas
plegables con manteles personalizados y los materiales de soporte facilitaron un
montaje ordenado y coherente, garantizando que los productos fueran exhibidos
con impacto visual y que la marca de cada emprendimiento tuviera una presencia
solida y memorable. Ademas, la portabilidad y facilidad de armado de los equipos
aseguraron que las emprendedoras pudieran trasladar y reutilizar estos recursos en
futuros eventos, ampliando su alcance y reduciendo costos logisticos. La
combinacioén de disefio, funcionalidad y personalizacion optimizé la experiencia de
los visitantes, generando un entorno atractivo que favorecido la interaccion,
incremento la recordacion de marca y aumento la probabilidad de concretar ventas,
alianzas comerciales y nuevas oportunidades de negocio. En conjunto, estas
herramientas no solo resolvieron necesidades practicas de exhibicion, sino que se
convirtieron en un componente estratégico para fortalecer la competitividad y la
sostenibilidad de los emprendimientos participantes.
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Popayén, 17 de dicilembre de 2025

Yo, g“'dr“ L"(-‘b‘l\q

ﬂdﬂ % d‘J mayor de edad, identificado(a) con cédula "de ciudadania N."

e .mdo en nombre .propio o en representacion del emprendimiento 0 empresa
l\ S ¥ manifiesto de manera libre, voluntaria y expresa que conozco, acepto y me obligo a
cumplir las condiciones establecidas para la participacion en la Playa de Ventas del Centro Comercial Terraplaza, en los siguientes
términos:
CLAUSUI.&S '

PRIMERA. Cumplimiento normativo

El participante se compromete a cumplir integralmente el reglamento interno, las normas de funcionamiento, seguridad, convivencia
y operacion del Centro Comeicial Teérraplaza, asi como las directrices impartidas por su administracién y el equipo organizador del
programa.

SEGUNDA. Uso adecuado del espacio
El espacio asignado sera utilizado Gnicamente para los fines autorizados. El participante se obliga a conservar en buen estado las
instalaciones, mobiliario y zonas comunes, absteniéndose de realizar acciones que ocasionen dafios, modificaciones o deterioro.
Cualquier dafio ocasionado por accién u omisién serd asumido en su totalidad por el participante.

TERCERA. Horario de operaclén : $

Fl participante se compromete a operar el stand de manera continua y obligatoria lodos los dnas en el horario comprendido entre las
10:00 am y las 8:00 pm.

o

QUINTA. Manejo y retiro de mercancia :
El participante declara conoce. que el Centro Comercial Terraplaza no dispone de bodega ni espacios de almacenamiento, por lo cual
se obliga a retirar diariamente ia totalidad de la mercancia, equipos y elementos utilizados al finalizar cada jornada.

SEXTA. Responsabilidad sobre bienes y mercancla
£l participante asurne plena responsabilidad por la seguridad, custodia y estado de su mercancia, exonerando al Centro Comercial
Terraplaza y a los organizadores de cualquier pérdida, dafio o hurto.

SEPTIMA. Incumplimiento
Elincumplimiento de cualquiera de las obligaciones aqul establecidas fucunaré a la administracidn del Centro Comercial Terraplaza
para suspender o cancelar la pamclpac»én del expositor, sin lugara reclamactdn compenswén o indemnizacion alguna.

Nombre compléto: Sﬂ_Aﬂ l"(QAQ m[ C\d‘\ Sawa

Cédula de ciudadania: 54563" 4 1

Nombre del emprendimiento / empresa: W (< m'S CQMQ]'
‘ Teléfono: 301281 (4

" Fime; M

’

; : | ‘ 13 de noviembre del 2025 .
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. P.opayén, 17 de diciembre de 2025

Yo, -&Qw (:tw\hd T@\(Ld , mayor de edad, Identificado(a) con cédula de ciudadania N.°

1061 ‘rq0| ., acuando en  nombre propio o en representacion del. emprendimiento o empresa
1A , manifiesto de manera libre, voluntaria y expresa que conozco, acepto y me obligo a
cumplu las condiciones establecidas para |a participacion en la Playa de Ventas del Centro Comercial Terraplaza, en los siguientes
términos:

CLAUSULAS

PRIMERA. Cumplimiento normativo

El participante se compromete a cumplir integralmente el reglamento interno, las normas de funcionamiento, segundad, convivencia
y operacion del Centro Cemercial Terraplaza, asi como las directrices impartidas por su administracidn y el equipo organizador del
programa.

SEGUNDA. Uso adecuado del espacio !

El espacio asignado sera utilizado Unicamente para los fines autorizados. El participante se oblnga a conservar en buen estado las
instalaciones, mobiliario y zonas comunes, absteniéndose de realizar acciones que ocasionen dafios, modificaciones o deterioro.
Cualquier dafio ocasionado por accién u omisién serd asumido en su totalidad por el.participante.

TERCERA. Horario de operacién
El participante se compromete a operar el stand de manera continua y obligatoria todos Ios dias en el horano compfendndo entre las
10:00 am y las 8:00 pm. ’

QUINTA. Manejo y retiro de mercancia =
El participante declara conocer que el Centro Comercial Terraplaza no dispone de bodega ni espacios de almacenamiento, por lo cual
se obliga a retirar diariamente la totalidad de la mercancia, equiposy elementos utilizados al finalizar cada jornada. .

SEXTA. Responsabilidad sobre bienes y mercancia
El participante asume plena responsabilidad por |a seguridad, custodia y estado de su mercancia, exonerando al Centro Comercial
Terraplaza y a los organizadores de cualquier pérdida, dafio o hurto.

SEPTIMA. Incumplimiento
El incumplimiento de cualquiera de las obligaciorfes aqui establecidas facultard a la administracion del Centro Comercial Terraplaza
para suspender 0 cancelar la participacion del expositor, sin lugar a reclamauon compensacién o indemnizacién alguna.

Nombre complelo: M ,Ei’ (‘ eﬁl/‘f‘ q \ ,j q '
Cédula de ciudadania: 1661 ¥7%60\ S
Nombre del emprendimiento / empresa: M‘"d 0

Teléfono: _ ) 4315MA : G-

Firma: ﬂw 3 : ;
¢ . ' ? 13 de noviembre del 2025 .
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Popayén, 17 de diciembre de 2025

Yo, _\MMQ , mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania N
PABESB . actuando en nombre propio 0 en representacion del ' emprendimiento o empresa

Prochwweeo , manifiesto de manera libre, voluntaria y expresa que conozco, acepto y me obligo a
cumplir las condiciones establecidas para |a participacion en la Playa de Ventas del Cent:o Comercial Terraplaza, en los siguientes
términos:

CLAUSULAS

PRIMERA. Cumplimiento normativo

£l participante se compromete a cumplir integralmente el reglamento interno, Ias normas de funcionamiento, seguridad, convivencia
y operacion del Centro Comercial Terraplaza, asi como las directrices impartidas por su administracion y el equipo orgarizador del
programa. ' . (s
SEGUNDA. Uso adecuado del espacio

£l espacio asignado sera utilizado unicamente para los fines autorizados. El participante se obliga a conservar en buen estado las
instalaciones, mobiliario y zonas comunes, absteniéndose de realizar acciones que ocasionen dafios, modificaciones o de(enoro
Cualquier dafio ccasionado por dccidén u omision sera asumldo en su tatalidad por el paruclpanle.

TERCERA. Horario de operacién
El participante se compromete a operar el stand de manera continua y obligataria todos los dias en el horario comprendido entre las
10:00 am y las 8:00 pm.

QUINTA. Manejo y retiro de mercancia
El participante declara conocer que ¢l Centro Comercial Terraplaza no dispone de bodega ni espacios de almacenamiento, por lo cual *
se obliga a retirar diariamente Ja totalidad de la mercancia, equipos y elementos utilizados al finalizar cada jomada

SEXTA. Responsabilidad sobre bienes y mercancia
El participante asume plena responsabilidad por la seguridad, custodia y estado de su mercancia, exonerando al Centro Comercial
Terraplaza y a los organizadores de cualquier pérdida, dafo o hurto.

. ’

SEPTIMA. Incumplimiento

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones aqui establecidas facultard a la administracidn del Centro Comercial Terraplaza
para suspender o cancelar |a participacion del expositor, sin lugar a reclamacién, compensacion o indemnizacion alguna.

Nombre completo: ]@é‘_ﬂm)me; Yeen

Cédula de ciudadania: _2 326589 3 : g
Nombre del emprendimiento / empresa: EMQ . ;
Teléfono 215551934\ ‘

Firma: _ 64 'mlll'b_‘ e ; ; o ;

v .

13 de noviembie del 2025 .
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Popaydn, 17 de diciembre de 2025

Yo, Qi\j_,uﬁmg}_egn Muﬁc'l_ , mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania N.°
_l_QS: 32 fﬁ actuando. en nombre’ propio © en representacion del ‘emprendimientor o empresa -
& eled ﬁ‘é. , manifiesto de.manera libre, voluntaria y expresa que conozco, acepto y me obligo a

cumplir las condiciones estableadas para la participacion en la Playa de Ventas del Centro ‘Comercial Terraplaza, en los siguientes
términos: y

CLAUSULAS : ,

PRIMERA. Cumplimiento normativo B3
El participante se compromete a cumplir integralmente el reglamento interno, las normas de funcionamiento, seguridad, convivencia

y operacién del Centro Comercial Terraplaza, asi como Ias dlrectrlces impartidas por-su administracién y el equipo orgamzador del

programa. : : -

SEGUNDA. Uso adecuado del espacio _ : ’ .

Fl espacio asignado serd utilizado unicamente para los fines autorizados. El participante se obliga a conservar en buen estado las -
instalaciones, mobiliario y zonas comunes, absteniéndose de realizar acciones que ocasionen danos, modificaciones o deterioro.
Cualquier dafio ocasionado por accién u omision serad asumido en su totalidad por el participante.

TERCERA. Horario de operacién
£l participante se compromete a aperar el stand de manera continua y obligatoria todos los diasen el horario comprendldo entre las
10:00 am y 135 8:00 pm. ~

QUINTA. Manejo y retiro de mercancia . : .
El participante declara conocer que el Centro Comercial Terraplaza no dispone de bodega ni espacios de almacenamiento, por Io cual -
se obliga a retirar diarlamente fa totalidad de la mercancia, equipos y elemenlos utilizados al finalizar cada jornada.

SEXTA. Responsabilidad sobre bienes y mercancia .

El participante asume plena responsabilidad por la seguridad, custodia y estado de su mercancia, exonerando al Centro Comercial
Terraplaza y a los organizadores de cualquier pérdida, dafio o hurto.
SEPTIMA. Incumplimiento

El incumplimiento de cualqulera de las obligaciones aqui establecidas facultard a Ia administracion del Centro Comercial Terraplaza
para suspender o cancelar la panlcnpaccén del exposltor sin lugar a reclamacién, compensacién o indemnizacion alguna.

Nombre completo: ang_ Hgl\g Olj(’ga NUV\O'L

Cédula de ciudadania 10 190 4114 : : ' .
Nombre del emprendimiento / empresa: sn\n \qna : PUS h’l@ng s '

Teléfono: _321592 £399 : ) &

Firma:

. ~

13 de noviembre del 2025 .
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Popayén, 17 de diciembre de 2025

Yo, / a"/'/"* \/A (79 /f mayor de ‘edad, identificado(a) con cédula de ciudadania N.*

actuando en nombre propm o en representacién del emprendimiento o empresa

manifiesto de manera libre, voluntaria y expresa que conozco, acepto y me obligo a

- cumplir las condiciones establecidas para la participacion en la P|ava de Ventas del Centro Comercial Terraplaza, en los siguientes
términos:

-

CLAUSULAS

PRIMERA. Cumplimiento normativo
El participante se compromete 2 cumplirintegralmente el reglamento interno, las normas de funcionamiento; seguridad, convivencia

y operacién del Centro Comercial Terraplaza, asl como las directrices impartidas por su administracion y el equipo organizador del
programa.

SEGUNDA. Uso adecuado del espacio

El espacio asignado serd utilizado tinicamente para los fines autorizados. El participante se obliga a conservar en buen eStado las
instalaciones, mabiliario y zonis comunes, absteniéndose de realizar acciones que ocasionen dafios, modificaciones o deterioro.
Cualquier dafio ocasionado por accidn u omision sera asumido en su totalidad por el participante.

TERCERA. Horario de operacién

El participante se compromete a operar el stand'de manera continua y cbligatoria todos los dias en el horario comprendido entre las
10:00 am y las 8:00 pm.

1] '

QUINTA. Manejo y retiro de mercancia

El participante declara conocer que el Centro Comercial Terraplazé no dispone de bodega n| espacios de almacenamnen(o, por lo cual
se obliga a retirar diariamente la :otahdad de la mercancia, equipos y elementos utilizados al finalizar cada jornada.

SEXTA. Responsabilidad sobre bienes y mercancfa

El participante asume plena responsabilidad por la seguridad, custodia y estado de’su mercancia, exonerando al Centro Comercial
Terraplaza y a los organizadores de cualguier pérdida, daiio o hurto.

SEPTIMA. Incumplimiento

El incumplimiento de cualquicra de las obligaciones aqul establecidas facultard a |a administracion del Centro Comercial Terraplaza,
para suspender o cancelar la pamclpa<:|0n del expositor, sin lugar a reclamacién, compensacidn o indemnizacién alguna.

Nombre completo: L'I, /é» (20-.«(4

Cédula de ciudadania: _ LJ 29 1o 6.
Nombre del emprendimientc / empresa: °ce—/ RS Y :

Teléfono: _320 783 6T D Q

: 13 de noviembre del 2025 .
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Popayin, 17 de dlclembfe de 2025*

Q‘C&G‘\"“" ‘“qu—do -\wj“(o mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania N.*

actuando en nombre propio o en representacion del emprendiniento o empresa

, manifiesto de manera libre, voluntaria y expresa que conozco, acepto y me obligo a

cumplir Ias conducuones es!ablecudas para la pamclpacldn en la Playa de Ventas del Centro Comercial l’erraplaza en los siguientes

términos:
\

CLAUSULAS

’

PRIMERA. Cumplimiento normativo
EI participante se compromete a cumplir |nleg(almeme el reglamento interno, las normas de funcionamiento, seguridad, convivencia
y operacién del Centro Comercial Terraplaza, asi como las directrices impartidas por su administracion y el equipo organizador del
' programa
\
SEGUNDA. Uso adecuado del espacio
£l espacio aszgnado sera utilizado Gnicamente para los fines autonzados El pamcnpante se obliga a conservar en buen estado las
instalaciones, mobiliario y zonas comunes, absteniéndose de realizar acciones que ocasionen daios, modificaciones o detefioro.
Cualquier dafio ocasionado por accién u omision sera asumido en su totalidad por el participante.
'4
TERCERA. Horario de operaciér
El participante se comprommc aoperarel stand de manera connnua y obligataria todos los dias en el horario comprendido entre las
10:00 am y las 8:00 pm.
' 5
QUINTA. Manejo y retiro de mercancia
El participante declara conocer que el Centro Comercial Verraplaza no dispone de bodega ni espacios de almacenamiento, por lo cual
se obliga a retirar diariamente la totalidad de la mercancia, equipos y elementos utilizados al finalizar cada jornada.

SEXTA. Responsabilldad sobre bienes y mercancia - '
El participante asume plena responsabilidad por la seguridad, custodia y estado de su mercancia, exonerando al Centro Comercial
Terraplaza y a los organizadores de cualquier pérdida, dafio o hurto. .

SEFTIMA Incumglimiento " "
El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones aqul establecidas facultardala admlmstracnbn del Centro Comercial Terraplaza
para $uspender o cancelar la participacion del expositor, sin lugar a reclamacién, compensacién o indemnizacion alguna.

Nombre completo: Q.Ct"d\i\ka “V&CAO Tf—Om‘\\o..
Cédula de ciudadania: 43 .23.104

Nombre del emprendimiento / empresa: OCL‘;;A\ IVCJ Hvr\tu:lo ACCQ.\Or\oS
. Teléfono: 3“55*&4’“(’3‘"

Firma:

13 de noviembre del 2025 ° .

.
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Beatriz Eugenia Dagua Escobar
Contratista
Secretaria DAFE




