
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

ADENDA No. 02 
PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA No. SA-SI-003-2026  

 
El Alcalde Municipal en ejercicio de las funciones que le fueron asignadas, y teniendo en cuenta lo 
establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, que faculta a la Entidad para 
modificar el Pliego de Condiciones a través de adenda, y en atención a la observación presentada, se 
procede a expedir la adenda No. 01 dentro del proceso de Selección Abreviada Menor Cuantía No. 
SA-SI-003-2026 que tiene por objeto la SUMINISTRO DE DOTACIÓN DE CALZADO Y VESTIDO DE 
LABOR CON DESTINO A LOS FUNCIONARIOS DEL NIVEL CENTRAL DE LA ALCALDIA 
MUNICIPAL DE TENJO, A QUIENES TIENEN DERECHO SEGÚN LAS NORMAS APLICABLES 
PARA LA VIGENCIA 2026, garantizando el cumplimiento de los fines estatales y asegurando la 
vigencia de los principios que rigen la contratación, así: 
 
PRIMERO: MODIFICACIÓN del numeral 2. Factores habilitantes de verificación técnica del 
numeral 2.1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA y 2.2 EXPERIENCIA ESTABLECIDA PARA LOS 
PROPONENTES QUE ACREDITEN CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS, el cual quedara así: 
 
 
“2. FACTORES HABILITANTES DE VERIFICACIÓN TECNICA 
  
La evaluación de los aspectos técnicos, será realizada por el Evaluador Técnico - Comité 
Evaluador de la Alcaldía Municipal de Tenjo, el cual verificará los documentos que deben ser 
presentados de acuerdo con lo solicitado por el Pliego de Condiciones y las disposiciones 
legales vigentes: 

 
2.1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA 
 
EXPERIENCIA GENERAL:  
 
La experiencia solicitada respecto al objeto y a los códigos del clasificador de los bienes y 
servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) obedecen a requerimientos generales que consisten 
en que el proponente cuente con experiencia en las principales actividades a ejecutar de 
acuerdo con el correspondiente presupuesto del contrato, las cuales son un referente mínimo 
que debe cumplir el proponente. 
 
Conforme lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la experiencia 
hace referencia a los contratos celebrados por el interesado o por consorcios, uniones 
temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participación para 
cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecerá a las Entidades Estatales, identificados 
con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel, con un valor expresado en SMMLV.  
 
Requisitos Mínimos Sobre Experiencia Y Cumplimiento: Siendo esta experiencia aquella 
con la que cuenta el proponente y que se relaciona directamente con el objeto del proceso de 
selección, el proponente anexará, como requisito habilitante a su oferta lo siguiente: 
 
Los proponentes deberán acreditar experiencia de dos (2) contratos liquidados o terminados 
con entidades públicas y/o privadas cuyo objeto y/o actividades ejecutadas correspondan o 
estén directamente relacionadas con el suministro y/o compra de dotación o prendas de vestir 
de índole institucional, cuya sumatoria del valor de los contratos deberá ser igual o superior al 
200% del presupuesto oficial del presente proceso de contratación, expresado en SMMLV.  
 



 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

En conjunto, los contratos aportados como experiencia deberán estar inscritos en el Registro 
Único de Proponentes en la totalidad de los siguientes códigos de clasificación de bienes y 
servicios hasta el tercer nivel. Los contratos deben encontrarse terminados y/o liquidados a la 
fecha de cierre de presentación de ofertas. 
 

Código UNSPSC Descripción 

53111500 Botas 

53111600 Zapatos 

53101500 Pantalones de deporte, pantalones y pantalones cortos 

53101600 Camisas y Blusas 

53101900 Trajes 

53102000 Vestidos, faldas, saris y kimonos 

53102700 Uniformes 

53103000 Camisetas 

91111700 Servicios de compra y trueque de consumo 

 
 
Se deberá aportar dentro de su propuesta la respectiva certificación y/o acta de liquidación y/o 
acta de terminación la cual permita verificar los requisitos antes señalados.  En caso de aportar 
copia del contrato este deberá presentarse junto acta de liquidación y/o acta de terminación 
 
Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar su experiencia, 
su propuesta será considerada como NO HABILITADA, salvo que se trate de requisitos 
considerados subsanables y estos se aporten por el oferente dentro del término establecido 
para ello por la entidad contratante. 
 
En conjunto, la sumatoria de cuantía de los contratos deberá ser igual o superior al 200% del 
valor del presupuesto oficial, para lo cual se verificará la cuantía en SMMLV del año de su 
terminación. 
 
Con el propósito de validar información adicional que no está contenida en el Registro Único 
de Proponentes – RUP, el proponente deberá presentar certificaciones de los contratos 
presentados para acreditar su experiencia habilitante o también podrá presentar copia del 
contrato acompañada del acta de liquidación o acta de terminación. Dichas certificaciones 
deben ser expedidas por la entidad contratante.  
 
Las certificaciones deben incluir como mínimo, la siguiente información: i) Nombre de la 
Empresa o Entidad Contratante; ii) Nombre del Contratista, si se trata de un Consorcio, de una 
Unión Temporal o promesa de sociedad futura se debe anexar el documento de conformación 
del mismo donde señala el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje de participación 
de cada uno de sus miembros; iii) Número del contrato o número de factura; iv) Objeto o 
descripción del objeto del contrato; v) Fecha de suscripción y/o inicio del contrato o fecha de 
librada la factura; vi) Fecha de terminación del contrato o constancia de aceptación y entrega 
en caso de factura; vii) Fecha de expedición de la certificación; viii) Nombre y firma de quien 
expide la certificación; ix) Valor del contrato y x) Valor ejecutado del contrato.  
 



 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

Nota 1: En caso de oferentes plurales, la experiencia la podrá aportar cualquiera de los 
participantes del consorcio y/o unión temporal.  
 
La experiencia válida será la adquirida correspondiente a contratos celebrados, ejecutados y 
terminados o liquidados antes del cierre del proceso.  
 
Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar su experiencia, 
su oferta será considerada como NO HABILITADA. 
 
 
2.2 EXPERIENCIA ESTABLECIDA PARA LOS PROPONENTES QUE ACREDITEN 
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y 
MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN 
EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS  
 
Teniendo en cuenta lo establecido en los artículos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 
2021 el cual tiene como propósito reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, 
en relación los criterios diferenciales para Mipyme, y la definición y los criterios diferenciales para los 
emprendimientos y empresas de mujeres y con el fin de beneficiar a las empresas y emprendimientos 
de mujeres y a las Mipymes, asi como los emprendimientos y empresas de personas con 
discapacidad, se establecen los siguientes criterios de experiencia y serán los exigidos en caso de 
acreditar alguna de las condiciones establecidas en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 (Criterios diferenciales 
para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas  o  2.2.1.2.4.2.18. 
(Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas) y 2.2.1.2.4.2.6. 
(emprendimientos y empresas de personas con discapacidad) del decreto 1082 de 2015, requisitos 
menores que beneficiarán la participación de este tipo de emprendimientos, Mipymes y discapacidad 
en el presente proceso de selección teniendo en cuenta el alcance de sus obligaciones: 
 
Los proponentes deberán acreditar experiencia de hasta tres (3) contratos liquidados o terminados 
con entidades públicas y/o privadas cuyo objeto y/o actividades ejecutadas correspondan o estén 
directamente relacionadas con el suministro y/o compra de dotación o prendas de vestir de índole 
institucional, cuya sumatoria del valor de los contratos deberá ser igual o superior al 200% del 
presupuesto oficial del presente proceso de contratación, expresado en SMMLV.  
 
En conjunto, los contratos aportados como experiencia deberán estar inscritos en el Registro 
Único de Proponentes en la totalidad de los siguientes códigos de clasificación de bienes y 
servicios hasta el tercer nivel. Los contratos deben encontrarse terminados y/o liquidados a la 
fecha de cierre de presentación de ofertas. 
 

Código UNSPSC Descripción 

53111500 Botas 

53111600 Zapatos 

53101500 Pantalones de deporte, pantalones y pantalones cortos 

53101600 Camisas y Blusas 

53101900 Trajes 

53102000 Vestidos, faldas, saris y kimonos 

53102700 Uniformes 



 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

53103000 Camisetas 

91111700 Servicios de compra y trueque de consumo 

Se deberá aportar dentro de su propuesta la respectiva certificación y/o acta de liquidación y/o 
acta de terminación la cual permita verificar los requisitos antes señalados.  En caso de aportar 
copia del contrato este deberá presentarse junto acta de liquidación y/o acta de terminación. 
 
Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar su experiencia, 
su propuesta será considerada como NO HABILITADA, salvo que se trate de requisitos 
considerados subsanables y estos se aporten por el oferente dentro del término establecido 
para ello por la entidad contratante. 
 
En conjunto, la sumatoria de cuantía de los contratos deberá ser igual o superior al 200% del 
valor del presupuesto oficial, para lo cual se verificará la cuantía en SMMLV del año de su 
terminación. 
 
Con el propósito de validar información adicional que no está contenida en el Registro Único 
de Proponentes – RUP, el proponente deberá presentar certificaciones de los contratos 
presentados para acreditar su experiencia habilitante o también podrá presentar copia del 
contrato acompañada del acta de liquidación o acta de terminación. Dichas certificaciones 
deben ser expedidas por la entidad contratante.  
 
Las certificaciones deben incluir como mínimo, la siguiente información: i) Nombre de la 
Empresa o Entidad Contratante; ii) Nombre del Contratista, si se trata de un Consorcio, de una 
Unión Temporal o promesa de sociedad futura se debe anexar el documento de conformación 
del mismo donde señala el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje de participación 
de cada uno de sus miembros; iii) Número del contrato o número de factura; iv) Objeto o 
descripción del objeto del contrato; v) Fecha de suscripción y/o inicio del contrato o fecha de 
librada la factura; vi) Fecha de terminación del contrato o constancia de aceptación y entrega 
en caso de factura; vii) Fecha de expedición de la certificación; viii) Nombre y firma de quien 
expide la certificación; ix) Valor del contrato y x) Valor ejecutado del contrato.  
 
Nota 1: En caso de oferentes plurales, la experiencia la podrá aportar cualquiera de los 
participantes del consorcio y/o unión temporal.  
 
La experiencia válida será la adquirida correspondiente a contratos celebrados, ejecutados y 
terminados o liquidados antes del cierre del proceso.  
 
Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar su experiencia, 
su oferta será considerada como NO HABILITADA. 
  
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos 
uno de los integrantes acredita la calidad diferencial y tiene una participación igual o superior 
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.  
 
Aclarando que el factor diferencial es el número de contratos y los demás requisitos respecto 
a la experiencia serán de cumplimiento para todos los proponentes. 
 
 
ASPECTOS COMUNES DE ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 



 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

Para acreditar dicha experiencia el proponente debe anexar las certificaciones de los contratos 

expedidas por la entidad competente y/o acta de liquidación y/o acta de terminación, que contengan 

los datos básicos del contrato.    

NOTA 1. El valor de cada contrato será expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes 

SMMLV, para lo cual relacionará la experiencia en el siguiente formato:  

No contrato 

 

Objeto Contratante Orden de inscripción 
y/o ejecutado en el 
RUP 

Valor del contrato 
expresado en SMMLV  

     

     

 

Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos uno 

de los integrantes acredita la calidad diferencial y tiene una participación igual o superior al diez por 

ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.  

• En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente 
plural a través de Consorcio o Unión Temporal, únicamente se valorará como experiencia el 
monto equivalente al porcentaje de participación en el mismo. 

• En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia será la sumatoria de las 
experiencias de los integrantes que la tengan. En el caso de las personas naturales, la 
experiencia se computará a partir de la fecha de expedición de la matrícula profesional. La 
acreditación de esta experiencia se sujetará a las exigencias establecidas en estos pliegos. 

• El valor total del o los contratos celebrados y ejecutados, que se aporten para acreditar la 
experiencia será aquel que tuvieron a la fecha de terminación del contrato y la conversión a 
salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hará conforme al vigente en dicho 
año. 

• En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicará lo siguiente: Cuando el valor 
esté dado en moneda extranjera se convertirá a pesos colombianos utilizando para esa 
conversión la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminación del 
contrato. 

• El contrato deberá estar terminado y/o liquidado en la fecha prevista para el cierre del término 
para presentar propuestas. 

• Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto 
contractual, no será tenido en cuenta, salvo que se presente debidamente discriminada la 
experiencia requerida y su valor, y para su consideración el contrato deberá estar terminado 
de conformidad con lo señalado en el literal anterior. 

• No será considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista. 

• En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones solamente 
se aceptará como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato el 
contrato esté terminado. 

• Para acreditar la experiencia especifica solicitada el proponente deberá acreditar los contratos 
presentados dentro del clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel, todos los códigos 
según la información que aparece en el RUP si no se acredita dicha clasificación se calificará 
como no habilitada.  

 

Se declarará CUMPLE al proponente que demuestre la experiencia establecida en este numeral y las 

reglas establecidas para valoración de esta. Y Como NO CUMPLE a quién no demuestre la 

experiencia y/o las reglas establecidas para valoración de la experiencia.” 



 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

 
Las demás condiciones del numeral se mantienen en su integridad. 

 
SEGUNDO: Los términos y condiciones de la SELECCIÓN ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA 
No. SA-SI-003-2026, que no se modifican a través de la presente adenda se mantienen vigentes.  
 
En constancia se expide a los once (11) días del mes de mayo de 2026 
 

 
Para constancia se firma electrónicamente en la plataforma Secop II  

 
 

APROBADO EN SECOP II 

 
 
 
 

IVÁN DAVID NEMOCÓN ESPINOSA 
Alcalde Municipal de Tenjo 

 
 

 
Elaboró: Brayan David Mora Bello / Contratista Secretaría Jurídica y de Asuntos Legales 
Reviso y Aprobó: Liliana Romero Morales / Secretaría Jurídica y de Asuntos Legales 

 
 


