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ACTA No. 03
	Convoca:
	Coordinador General Emerson de Arco Aguilar y Coordinadora Pedagógica del Magdalena, Heine Milena Torres Velásquez

	Convocados:
	Representante de Secretaría de Educación Departamental, Dra. Nelly Barros Cerchiaro, Supervisora Educativa SedMagdalena.

	Propósito:
	Socializar la ruta de acompañamiento pedagógico de la etapa 3; Implementación del Currículo Etnoeducativo en el marco de la focalización 2026 del proceso de Resignificación del PEC convenida con el Ministerio de Educación Nacional y ASOCONEG.

	Fecha y hora:
	 Viernes 13 de marzo. 4:50 pm

	Modalidad:
	 Virtual por plataforma Zoom.



Orden del día:
	Momentos
	Responsables

	Momento 1. Saludo, bienvenida e instalación.
	Coordinadora Pedagógica Heine Milena Torres Velásquez

	Momento 2. Socialización Ruta de Acompañamiento: ETAPA 3, IMPLEMENTACIÓN DEL CURRICULO ETNOEDUCATIVO
	Coordinador General, Emerson de Arco Aguilar.

	Momento 3. Intervención Participantes.
	
Modera coordinadora Magdalena.

	Momento 4. Compromisos y Acuerdos.
	

	Cierre
	



	Desarrollo de la Reunión:

	Momentos 1, Saludo, Bienvenida e Instalación.
La coordinadora Magdalena, Heine Torres, expresa sus palabras de bienvenida y agradece la atención a la invitación extendida a la Representante de la Secretaría de Educación del Magdalena, Dra. Nelly Barros Cerchiaro en su cargo de Supervisora Educativa, a la rectora Deisy Manes, a la representante legal del consejo comunitario AfroGuamachito y al coordinador general de la ruta de trabajo pedagógica. 
Se prosigue con la lectura de contextualización del proyecto matriz:
“La decisión del Ministerio de Educación Nacional de asumir la tarea de contribuir al fortalecimiento de los procesos de implementación de la etnoeducación en los territorios de las comunidades Negra, Afrocolombianas, raizales y Palenqueras en el Caribe colombiano, ha traído consigo cambios significativos en las dinámicas educativas que se implementan en las comunidades involucradas en dichos procesos.

Desde el año 2024 hasta el año 2025, las Instituciones educativas Isla Fuerte de la isla que lleva este mismo nombre (Cartagena), la Institución Educativa Santa Rita del corregimiento de Cruce de la Sierra en el municipio de Chiriguaná (Cesar) y la Institución Educativa Guillermo Álvarez del corregimiento de Guamachito en el municipio de Zona Bananera (Magdalena), han transitado por un conjunto de actividades encaminadas a resignificar sus PEIs para hacer su tránsito hacia conversión en PECs, lo cual se ha hecho a través de dos fases claramente delimitadas, a saber: Diagnóstico institucional y Caracterización social-comunitaria, y la fase de Diseño Curricular. Es importante anotar que estos procesos han tenido como una de sus grandes virtudes su apertura a la participación comunitaria, en los términos que mandan los procesos etnoeducativos” (Ruta de Trabajo 2026).

Momento 2. Socialización Ruta de Acompañamiento: ETAPA 3, IMPLEMENTACIÓN DEL CURRICULO ETNOEDUCATIVO.

El coordinador General del proyecto, Emerson de Arco Aguilar inicia la socialización recapitulando las experiencias de acompañamiento del año anterior 2025 y precisa en las siguientes afirmaciones:

1. El proceso de implementación de los diseños curriculares hechos el año anterior en las escuelas focalizadas, pretende aportar capacidad instalada en sus procesos pedagógico - curriculares y evaluativos, entre los cuales están el diseño de material pedagógico contextualizado y herramientas de acompañamiento, seguimiento y evaluación de los procesos de cara al mejoramiento continuo de los mismos.
2. En la vigencia 2026, se cuenta con un equipo interdisciplinario de profesionales, la mayoría de ellos miembros del movimiento social afrocolombiano, expertos en los temas de diseño curricular e implementación y desarrollo de procesos etnoeducativos en el Caribe colombiano.
3. Como aspecto relevante es preciso mencionar que desde el principio estos procesos, incluido el actual, se lleva han cabo con el auspicio del Ministerio de Educación Nacional de Colombia, que ha generado las condiciones para facilitar el trabajo en  los territorios con el acompañamiento de un grupo de profesionales vinculados a esta entidad, encabezados por el Sr ministro de Educación Nacional, Dr  Daniel Roja Medellín, además del acompañamiento de las secretarías de Educación Departamentales de Magdalena, Cesar y el Distrito de Cartagena; a lo cual agregamos la estrictamente necesaria participación activa de las autoridades comunitarias en cabeza de los Consejos Comunitarios, las organizaciones de base y la importante participación de los y las sabedoras comunitarios.

Continúa su intervención mostrando los apartados pertinentes a la socialización de la ruta de trabajo sustentando:
1. Objetivo general y específicos.
2. Meta y alcance
3. Instituciones focalizadas e Impacto esperado
4. La oferta pedagógica de acompañamiento y formación
5. Cronograma de Actividades.
Finaliza su intervención destacando que el rol de la SedMagdalena en esta nueva experiencia de acompañamiento se distingue en 3 criterios:
1. Acompañar en las asesorías técnica para la inclusión de contenidos propios afro en las áreas obligatorias.
2. Validar la propuesta curricular etnoeducativa cocreada con sabedores, líderes comunitarios y consejos comunitarios.
3. Apoyar en el proceso de observación de clases Etnoeducativas y formación a la comunidad etnoeducativa.
4. Retroalimentar las propuestas de Diseño de rutas metodológicas resultantes de la consulta y concertación comunitaria.
5. Validar la Formación a directivos y docentes en educación intercultural y diálogo de saberes; así como los talleres pedagógicos que se planeen durante el proceso. 
6. Participar en los espacios institucionalizados (mesas, Juntanza, mingas pedagógicas) para la toma de decisiones colectivas.
Cierra la intervención destacando la importancia y pertinencia del proyecto, en tanto que, La Asociación de Comunidades Negras de la Zona Suroriental hace al proceso de implementación, pretende dejar una capacidad instalada en cada una de las tres instituciones involucradas en este proceso cuyos cuerpos docentes, directivos docentes y comunidad educativa en general, podrán usar en lo sucesivo, como  herramientas conceptuales y fácticas para fortalecer el trabajo de aula y el desarrollo curricular, pedagógico, evaluativo.

Momento 3. Intervención de la Supervisora Educativa, Dra. Nelly Barros Cerchiaro. 
La supervisora Educativa expresa:

· Que aprecia el trabajo de acompañamiento que estos proyectos han venido desarrollando en las instituciones focalizadas.
· Que distingue la pertinencia de estos acompañamientos, toda vez que se constituye en avances significativos hacia la consolidación de una educación más pertinente, contextualizada y coherente con la identidad cultural de la comunidad afrodescendiente.
· Que las prácticas pedagógicas Etnoeducativas permiten visibilizar la importancia de articular los saberes propios, las prácticas ancestrales y las dinámicas territoriales con las áreas obligatorias del conocimiento, superando enfoques tradicionales descontextualizados. Asimismo, se reconoce positivamente que la ruta presentada promueve una mirada integral del currículo, donde la participación comunitaria, el diálogo de saberes y la interculturalidad se convierten en pilares fundamentales para garantizar procesos educativos con sentido y arraigo.

Finaliza su intervención planteando las gestiones de apropiación institucional, formación docente y sostenibilidad en el tiempo. Es fundamental que la ruta no se limite a una orientación teórica, sino que esté acompañada de estrategias claras de seguimiento, evaluación y ajuste continuo, con el respaldo decidido de las Secretarías de Educación. Se felicita la iniciativa e intenciones visionarias de los Establecimiento Educativos rurales y ASOCONEG por la oferta de acompañamiento pedagógica en clave de etnoeducación contextualizada. 

Intervención de la rectora, Deisy Manes.
La rectora expresa su gran entusiasmo por la continuación del acompañamiento y pone en conexión a la secretaria con el buen trabajo colaborativo que se ha evidenciado en el marco de la formación integral 




Se cierra el encuentro a las 5:20 pm del día 13 de marzo, año 2026 mediante plataforma ZOOM:
https://us04web.zoom.us/j/75154603936?pwd=zZZ0y3KKbPHIcXrILcv08DdPIvwNWE.1
Participantes:
Coordinador Emerson de Arco. Conectado desde Cartagena, Bolívar.
Coordinadora Heine Torres. Conectada desde Santa Marta.
Rectora Deisy Manes. Conectada desde Santa Marta
Señora, Feliciana Rodríguez. Conectada desde el corregimiento de Guamachito.
Dra. Nelly Barros Cerchiaro. Conectada desde Santa Marta.
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