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APENDICE No. 3
PAQUETE FINANCIERO Y ECONOMICO DEFINITIVO

PN ESPOL SA MC 004 2026
1. REQUISITOS FINANCIEROS DE CARACTER HABILITANTE:

El oferente deberéa acreditar los siguientes requisitos financieros, los cuales seran Unicamente de
verificacion de cumplimiento asi:

1.1.1. Certificado de Inscripcién, Clasificacién y Calificacién en el Registro Unico de
Proponentes: (Contiene informacion financiera a 31 de diciembre de 2025). Teniendo en cuenta lo
contemplado en los articulos 2.2.1.1.1.5.1y 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, los interesados
en participar en este proceso, deberan estar inscritos y con Registro Unico de Proponentes-RUP-
en firme (tener presente que a partir del quinto dia habil del mes abril la informacién a tener en
cuenta es la vigencia 2025 de acuerdo con los dispuesto por la Ley 1150 de 2007, modificada por
el Decreto 019 de 2012. Las empresas y/o personas naturales deben enviar a la Camara de
Comercio los estados financieros para que sean registrados en el RUP, por lo que se requiere que
esta informacion esté registrada con corte a 31 de diciembre del 2025.

Para el caso de consorcios, uniones temporales u otras formas de asociacion, el RUP sera
presentando por cada uno de los integrantes con el lleno de los requisitos exigidos en el
pliego de condiciones; LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL ANTONIO LLERAS
PIZARRO". verificara la informacion financiera, de acuerdo a lo certificado por la camara de

comercio del domicilio del proponente. '

De acuerdo a lo establecido en la Ley 1150 articulo 6 literal 6.3 inciso tercero, cuando en
desarrollo de un proceso de seleccién una entidad estatal advierta la existencia de posibles
irregularidades en el contenido de la informacion del RUP, que puedan afectar el
cumplimiento de los requisitos exigidos al proponente dentro del proceso de que se trate,
podra suspender el proceso de seleccidon e impugnar ante la Camara de Comercio la
inscripcion, para lo cual no estaran obligadas a prestar caucion. Para el tramite y adopcion
de la decision las Camaras de Comercio tendran un plazo de veinte (20) dias. De no
haberse adoptado una decision en el término anterior, la entidad reanudaré el proceso de
seleccién de acuerdo con la informacion certificada en el RUP.

1.1.2. Certificacién Bancaria: los OFERENTES deben anexar certificacion de la Entidad Bancaria
respectiva en la cual se indique nombre del titular, nimero de cuenta, identificacion (NIT o Cedula),
sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se
suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar alli las consignaciones resultantes de los
pagos del contrato, es importante que se certifique que la cuenta se encuentra en estado activa

con un plazo no mayor a treinta (30) dias de expedicién con respecto a la fecha de presentacion de
la propuesta.

Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integrado de Informacion Financiera “SIIF NACION” del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, los Proponentes que participen en este proceso de
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contratacion diligenciaran el formulario adjunto a este apéndice denominado “Datos Basicos
Beneficiario Cuenta”. En el evento de ser un consorcio, unién temporal u otras formas de
asociacion, se certificara un nimero de cuenta bancaria de uno de los consorciados o miembro de
la unién temporal y/o apertura de una cuenta nueva a nombre del consorcio o unién temporal.

1.1.3. Registro Unico Tributario (RUT): el oferente nacional indicara su identificacion tributaria e
informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta
copia del Registro Unico Tributario RUT, tramitado y actualizado.

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio, unién temporal u otras formas de
asociacion acreditaran individualmente este requisito, cuando intervengan como responsables del

impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho
impuesto.

Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la
Ley 488 de 1998 que adicion¢ el articulo 437 del mismo Estatuto. Resolucion N°. 139 de 2012
modificada por la Resolucion N°: 154 de 2012 expedida por la U.AEE. DIAN y la Guia para
actualizacion de RUT —obligados a llevar contabilidad -publicada el 24 de junio de 2016 por la DIAN.

En el caso de personas naturales que no estén obligadas a llevar contabilidad deberan diligenciar y
anexar junto con la propuesta el formulario de la plataforma SECOP |l denominado “Constancia
persona natural no obligada a llevar contabilidad” https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/formatos-para-compradores-y-proveedores-del-secop-ii

Asi mismo, en el evento de ser un consorcio, unidn temporal u otras formas de asociacion,
presentara un Numero de Identificacion Tributaria —NIT- y allegara la respectiva certificacion, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de la adjudicacion.

1.1.4. Indicadores Financieros de Verificacién: buscan establecer condiciones minimas en
relacion con la «salud financiera» de los proponentes, particularmente demostrar su aptitud para
cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato, siendo de vital importancia que la capacidad
financiera sea verificada con la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes RUP,
vigente y en firme, que debera ser aportado por el proponente, para lo cual sera consultado en la
pagina web del Registro Unico Empresarial de la Camaras de Comercio de la jurisdicciéon del
oferente, con el fin de constatar el estado de la inscripcion del proponente.

Teniendo en cuenta que la Policia Nacional no realizara pagos anticipados), el adjudicatario debe
contar con la suficiente capacidad economica y financiera para responder por la ejecucion
satisfactoria de los servicios.

LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO”. efectud un
estudio econdémico del sector que permite establecer los indicadores de capacidad financiera y
organizacional a solicitar en el proceso, de acuerdo con la obligacion prevista en el Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIEICAR LOS REQUISITOS
HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION cédigo CCE-EICP-MA-04 versién 03
del 29 de septiembre de 2023 o la que esté vigente.
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Para ello, se consulté en la. pagina del SIS SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION
SOCIETARIA, con el fin de obtener la muestra de los Estados Financieros publicados con corte a
31 de diciembre de 2024, en las actividades del sector relacionadas al presente proceso, en los
siguientes cddigos: 7490. Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p, 2819.
Fabricacion de otros tipos de maquinaria y equipo de uso general n.c.p, 2630 Fabricacion de
equipos de comunicacion, 2620 Fabricacion de computadoras y de equipo periférico, 4651
Comercio al por mayor de computadores, equipo periférico y programas de informatica cerrar, 4741
Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas de informatica y equipos
de telecomunicaciones en establecimientos especializados, 2731 Fabricaciéon de hilos y cables
eléctricos y de fibra optica, 2790 Fabricacion de otros tipos de equipo eléctrico n.c.p, 3530
Suministro de vapor y aire acondicionado, 3110 Fabricacién de muebles, 4742 Comercio al por
menor de equipos y aparatos de sonido y de video, en establecimientos especializados, 2740
Fabricacién de equipos eléctricos de iluminacién, y con informacion financiera en firme a corte 31
de diciembre de 2024. :

Para este analisis se tomd informacién financiera de cincuenta y siete (69) empresas del sector, las
cuales registran dentro de su actividad econdmica antes mencionadas, con el fin de tener una
muestra representativa del sector; identificada la muestra estadistica objeto de estudio se procedi6
a realizar el andlisis de las seis medidas o promedios estadisticos con el propdsito de determinar
los rangos de los indicadores financieros que seran objeto de verificacion, en primer lugar se analizo
LA MEDIA ARITMETICA en la cual se tuvo en cuenta las cincuenta y siete (69) empresas y se
aplicd el promedio ponderado en forma directa, en segundo lugar se analizé6 LA MEDIA PODADA
para lo cual se tuvo en cuenta cincuenta y siete (69) empresas por cada indicador, no tomando las
cifras mas altas, ni las mas bajas, para obtener un resultado objetivo, equilibrado y lineal. En
articulacién con lo descrito en el parrafo anterior el analisis estadistico es el siguiente para el
presente proceso contractual.

Nota se debera tener en cuenta las unidades que se encuentren en zonas de orden publico, para
determinar la escogencia de las empresas.

00 | 2024 $ $ $ $ $ $
1 BOG | 57| -12- 1{3 0,76 171 gf 8 37.95 | 939. ggi 29.59 | 59.4 égg 23? 283. | 4.16 gg?
VISION OTA | 96| 31 o | 3229 | 246, 75|7:216 | 10,0 | "0 Ty | 000, | 7.46 | g
SOFTWARE SAS | D.C. 5 ,00 |00 00 |0 00 | 7,00
PEREI | 90 S S S
RA- 05 | 2024 4,|1$ 12.7 S S 21.1 | 10.1
2 | CONSUMER RISA | 79 -12- 131 0,84 Oé" gf 00 | 228.1 | 43.7 éjg 200.1 | 3.67 ggg ‘é‘;j 00.9 | 46.4 gg?
ELECTRONICS RALD 61| 31 % | 04.74 | 96,0 540' 46.63 | 9.58 219' 759' 23,0 | 05,0 1'2
GROUP SAS A 1 4,00 0 2,00 }7,00 0 0
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GAC
HAN ” $ . .
CIPA- | 90| 2024 105. (119
CUN 11| -12- 0é4 2,12 1éo 3;2 ’8 $ $ 610. | $ S ggg' gg?‘ 24.8 [26.1 | .029
DINA | 08| 31 o |103.5]204 | 95512225 | 1.69 549 | 504 | 059 |85.1 | 480
EXPRESS LUCK MAR | 02 16773 |3.22 00| 97.21|9.33 22,0 | 21,0 )
COLOMBIAS.AS | CA 3 2,00 |3,00 2,00 |7,00 0 0
30 22 . $ $ , $ . $
ARM | 10| 2024 28.8 | 969 10.5 21.6
ENIA- | 001 -12- 351 0,32 ;69 010602) '8 68.08 | 41.6 | 25.0|21.29 | 49.6 Z;j ;gg 1.28 | 40.0 ggg
INDUSTRIAS DOFI | QUIN | 09| 31 o | 3392350 | 2703850 | 40,0 90| 517 | 112 [29,0 4
SAS DIO 1 1,00 o 0{,00 |o 9,00 |0
IMA-INDUSTRIA
DE ARTICULOS DE 86 2024 4 $ 111$ S
MADERA S.A.S.- 00175 112 geg | L7 | 20 ol s 89.9 | co $ 58.1 | 762 | 187.] $ S 3.74
EN BOG | 02| 0 | 7| 0% |, 2176 [12.9 865 | 18:02 [98.4 | 19.4 | 901.|2.68 | 4.76 | 7.91
REORGANIZACIO |OTA | 12 8.936 | 29,0 00| 1021 72,0 | 93| 358|933 |2.89 5
N D.C. 2 00 o 00 |0 5,00 | 8,00
s i ; 2 s s $ ;
MIRA | 15| 2024 17.5 | 88.2 12.3
INDUSTRIAS NDA- | 00| -12- 252 0,46 ‘;i' g;z 'g, 70.76 | 19.7 | 84.4|31.36|9.57 ‘3‘82 ;gi 252. |80.5 ggg
NORTECAUCANA | CAUC | 20| 31 o | 4693 (53,0 | 460 |4.648 | 4.91 65| 011|924 | 200 45
S SAS A 2 100 |o 0{,00 |7,00 00 |0
o Ble s s s |a
01 | 2024 7.7 15.0
BOG | 15| -12- 1227 0,07 250' 010;7 'g 74.04 |3.74 | 879(6.031 | $ ggg ggg 583, |59.6 ?g?
SUPER AUDIO OTA | 57| 31 o | 1:644 1631 | 630502, |7.05 "8 21607, | 14,0 4
SAS D.C. 0 " 1,00 9,00 000 6,00 00 |0
MED
ELLIN | 81 2004 5 $
ECOLUZ - 00T [ 2] gy [ 04 10 [ 0]8 $ 553 S DA RE 2 I R YA
SOCIEDAD POR | ANTI | 12| 50" |2 | ™ 70 0% | o0 113211421 | 2381179 | 319. | 8.86 | 1.25 | 244. | 116. 046
ACCIONES oQul | 15 748, |0.64 | 8,00 |.700, | 169, 9 71726, | 452,
SIMPLIFICADA A 3 00 0,00 00 00 00 |00
COPA
CABA | 89| oy 3 5 582
e Real EX Y I TR TN Il R PO alS s [n27|mals s |04
ANTI | 01| 7| 8 | ™ 43 | 0% |, |17.42 1392 800 | 7:006 | 5.78 | 86.8 | 533 | 186. |2.13 | 20.8
ELECTROCONTRO | 0oQul | 33 7.225 | 55,0 '0|-354, |0.47 | 30| 10|852, |661 | 71
L SAS A 5 00 |0 | 00 6,00 00 | 8,00
MANI | 89 10 . . $ . . .
ZALE | 082024 17.2 $
BASCULAS s- 00 | -12- 2; 0,39 357 S;ﬁ: 'é) 11.82 |5.39 | 14.6|5.059 | 1.78 g?‘; ggg 499. |1.85 gzg
PROMETALICOS | CALD | 99| 31 g | 2532 (215 | 890 377, |579 “11 e | 254, | 896 5
SA AS 9 ,00 |7,00 0|00 4,00 00 |3,00
FUNZ ;
A Bl PYOY 8 2.1
CUN | o1 9. | 25 033 | 34|60 0(') $ $ 17‘6 $ $ 8.04 321 S 1.9
DINA | 36| 57 [ 7 [ 8 | 0% |, |19.58 453 290 | 7-612 | 429. | 1.62 | 59.2 | 604. |2.10 | 745
MARCEGAGLIA MAR | 90 6.534 | 1.09 ‘0| 010, | 617, 7] 56208, |4.14 | 24
COLOMBIASAS | CA 0 ,00 | 5,00 00 00 00 |9,00
RIOH | 90 79 $ $ $
ACHA | 132024 | ., A e 11.8 | 522 ¢ S 159 | 538 $ 416 | 4o
CIR RENEWABLES | -LA 81| -12- |21 0,03 | 79, 00% | o |40:3290.5 | 125 1.199 | 390. 021 027|234 | 704 228
COLOMBIAS.AS |GUAI | 11| 31 72 g | 2015 66,0 | 810|214, | 598, “2| T93]140 | 06,0 01
ZESE IRA 1 ,00 |0 000 00 0 0
80 $
01 | 2024 2, S $ 29318 S $ $
BOG | 63 -12- 261 0,47 Z;O 3;2 00 | 28.73 | 655. | 859 | 13.65 | 284. ;1332 ‘z‘gg 424. | 878. ;gg
OTA | 82| 31 % |0.127 | 854, | 81,0 |3.314 | 277, 91| 77433, | 963, 13
Mawdy S.A.S. D.C. 7 ,00 |00 0,00 |oo0 00 |00
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BARR
ANQ $
1 ViLLA Zg 2‘1)54 05| Lo5 | 24| 40 gé . 2'5’11 g?? ; 516|101 | ¢ | | 22
4 5| 0 | 0% : : 86.1 | 707. 847
PROMOTORA ATLA 13| 31 % | 28.83 | 82.1 09,0 | 51.68 39 | 248 1.76 | 4.25 1445
HACIENDA LAS NTIC 06 8.995 | 14,0 016.139 5.46 |4.17
FLORES S.A.S. (0] 1 ,00 0 ,00 3,00 | 2,00
BARR
ANQ $
UILLA | 80| 2024 4, $ 91.7 $
; SOCIEDAD DE - 50| -12- Of 0,50 111 gf 00| ¢ 79.8 | 103 ] $ 12.3 ‘7‘22 }gg $ $ z(gg
INVERSIONES DE | ATLA 03| 3 % | 11.83 | 79.0 03,0 | 34.08 | 88.3 8'7 790' 374. | 4.27 845i
LA COSTA NTIC 57 1.281 | 22,0 0]5.126 61,0 335, | 2.15
PACIFICAS.A (¢] 6 ,00 0 ,00 0 00 3,00
ED ASSIST SAS o 381 ¢ $ Sl ; $ $
RED A AS - 00 | 2024 11.0
é EN BOG 57| -12- O:‘ 3,37 111' (8):;: 'g 7.279 | 871. ?;(5) 16.39 | 96.9 g;g i?g 219. | 3.10 1(31
REORGANIZACIO | OTA 90| 31 o 748, | 758, ' 2.916 | 15,0 . - | 188, | 1.44 a
% 6,00 31| 37 68)
N D.C. 3 00 00 ,00 0 00 7,00
o Sl s s s |3
70 | 2024 $
; BOG 021 -12- 2(’)2 0,35 128, ;;% '8 7.175 | 2.34 22121 3.258 | 97.5 ggg ;é? 132. {431 33;
ROY ALPHA DEL OTA 89| 3 % 767, | 8.57 ! 3 .280, | 19,0 ’ 9 4'2 727, | 1.08 ’ 7
CAUCAS.A. D.C. 5 00 6,00 00 0 00 4,00
86 S S
SIEMENS 00 | 2024 6, | S 32.3 $ $ $ 26.5
; SOCIEDAD POR | BOG | 31| -12- 1i8 0,53 4;;8 3;2 00 | 399.4 | 75.9 ‘;% 220.6 | 8.83 iig gg; 5.48 |26.3 gg
ACCIONES oTA | 02| 31 % 0285 39,0 | g, (0579 |8.03 | gay | ‘gog [0.40 | 50,0 | oan
SIMPLIFICADAs | D.C. 8 500 |0 5,00 |9,00 0,00 |0
89 ] $ . . $ $
03 | 2024 47.6 152 |55.1
; SCHNEIDER BOG | 11| -12- 1(')2 0,74 3i6 gz 'g 4273 | 60.6 géj 353.4 | 51.8 gig gfi 544 |64.2 ggg
ELECTRIC DE OTA 871 31 o 03.87 | 33,0 -1 97.65 | 69,0 ) . 1 83,0 | 07,0 ,
% 509 525 | 034 20
COLOMBIA SAS D.C. 5 6,00 0 6,00 |0 0 0
90 10 . $ ; $ . $
13 | 2024 91.1 35.7 1.06 66.3
é BOG 26| -12- 1(’54 0,64 59?1’ g;/(: ’g 558.5 | 02.9 ggg 382.1 1149 gj"; 7.5311.30 | 15.3 113
SIEMENS ENERGY | OTA 48| 31 o 82.78 | 06,0 . |1 34.95 | 09,0 1 5.56|1.78 | 70,0 .
% 694 867 830
SAS D.C. 1 0 8,00 |0 1 2,00 |0
80 v
02 | 2024 . $ S S $ $
? MULTISOFTWARE | BOG 10| -12- 155 0,73 056 i 4.81 :3(73; 8.525 | 4.63 ;g; 282 426, | 268. ggg
TRANSACCIONAL | OTA 451 31 6.38 9'9 250, | 1.30 5'7 5'6 885, | 991, ’ 9
SAS D.C. 3 0,00 00 7,00 00 00
BARR
ANQ
2 UILLA |80 2024 |, 40 8.61 369 | 123 267
2 - 02 -12-) 7571 042 | g S o lam|® 1% less|0l® |P |6
ATLA 171 31 2.30 ' 0 3.629 | 70.3 ' 0 8'0 184. | 746. ’ 2
NTIC | 12 7.50 469, | 81,0 061, | 711,
ACCESAR SAS 0 9 9,00 00 |0 00 |00
83
00 | 2024 $ $ $ $ $
g BOG 67 | -12- 1;5 0,68 Oéo 3.74 ;;;g 6.915 | 3,16 25(1)3 ggg 531. | 43.9 g?g
OTA 55| 31 6.11 6.7 462, | 6.49 5'9 2'6 429, | 24,0 ’ 7
INFOTRACK SAS D.C. 7 8,00 00 7,00 00 0
83
01| 2024 $ $ $ $ $
i BOG 36| -12- 1i7 0,46 zél 4,49 13? 6.683 | 766. gjg égg 287. | 628. gzg
DATUM OTA 771 3 7.54 5'2 185, | 314, '9 5'1 912, | 952, .6
INGENIERIA SAS D.C. 9 1,00 00 00 00 00
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80 $ $ $ $
01 | 2024 6 |5 24.7 $ 58.0 258 | 10.6
g BOG | 10| -12- 1(‘)7 0,84 Of g;f 00 | 142.0 | 72.5 ;g? 83.11 | 286 ]j; ggg 37.7 | 86.9 ?i?
OTA | 98] 31 " | % | 89.42 | 12,0 936 | 5-263 | 51,0 914 | gsg | 540 | 30,0 61
ACCENTURE LTDA | D.C. 0 4,00 |0 ,00 |0 0 0
80 $
01 | 2024 8|S 10.9 $ $ $

g BOG | 14| -12- lf 0,42 1é9 g;z 00 | 37.99 | 41.7 ggi 20.55 ggg’ gg‘; 2.03 |3.99 ;gg
STEFANINI OTA | 67| 31 % | 2.668 | 34,0 02| 6335 35| 37|872 |8.87 23
COLOMBIA SAS | D.C. 2 ,00 |0 ,00 1,00 | 7,00

o el s s s s

, 01 | 2024 12.

? BOG | 47| -12- 8;3 0,04 igg 0102 'g 8.357 | 34.4 5(2)2 $ 14.7 ;g; g;g 39,5 |3.52 ;gi
COMPUFACILSA |OTA | 57| 31 o | 856, | 15,0 71| 9982790 | "7, | Ter189,0 | 4.97 e
S D.C. 8 00 0 13,00 | 0 0 6,00

o 101 ; s s s |
01 | 2024 22.9

§ AMADEUS IT BOG | 59| -12- 1i1 0,71 696 g;z 'g 4573 | 91.1 ggz 41.13 | 8.30 ggg }ég 1.03 | 6.89 ggg
GROUP OTA | 52| 31 o | 5277 | 260 03 | 5:922 333 56 | 659 | 306 |1.90 5
COLOMBIASAS | D.C. 7 ,00 |0 ,00 | 4,00 8,00 | 3,00

CHIA- | 80 1s . . . . .
CUN | 022024

S FINANCIAL DINA | 26 -12- 252 0,31 zés 0101% 'g 10.17 | 4.30 ;gg 4,565 ggg ;Z? 882. | 2.25 ggj‘
SYSTEMS MAR | 09| 31 o | 9157 | 9.08 44 | 909, “9| T53|771, | 815 "8
COMPANY SAS CA 4 ,00 | 7,00 00 00 |0,00

% Mle 1y s s $
50 | 2024

g BOG | 25| -12- 156 0,58 10316 ;;2 'g 10.51 | 119. ;gg 6.218 | 14.2 ggg ;gg $ 1.22 ggg
FN TECNOLOGIA |OTA | 21| 31 ’ o | 6:942 | 017, 5q | -102, 37,0 “9| gg|898 |251 "0
SAS D.C. 6 ,00 |00 00 0 8,00 |9,00

o s s $ s s
00 | 2024

? BOG | 13| -12- 1é7 0,34 ﬁ 0102% 'g 12.81 | 8.28 (2);; 7.263 ggg égg 155. | 3.58 i’ig
Alfapeople OTA | 98| 31 o | 4983|777 61 | -560, “o| 21 |144 |550 3
Andino SAS D.C. 8 ,00 | 8,00 00 00 |5,00

MED
SERVICIOS ELLIN | 83 12 $

3 | ESPECIALIZADOS | - o0 % 10| 128|700 |s |18a |asals |s |m3|rrls |s | o

2| DETECNOLOGIA | ANTI | 47 a1 | 9] 3 | 0% | 0 |27.02|29.8 | 5563|2459 |9.70 | 02.8 | 582 | 2.06 | 5.87 | 7.73
EINFORMATICA | 0QUI | 44 % |5.512 | 51,0 6317779 |5.08 | 66| 29937 |0.91 3
SETI SAS A 4 00 |0 ,00 |7,00 1,00 | 9,00

83 $
00 | 2024 $ 22.6 $ $ S $

g BOG | 55| -12- 1i1 0,72 Oél 75.42 | 53.5 g?g 67.87 | 3.37 2;421 ;gg 4.47 | 738. Zgg
AXITY COLOMBIA |OTA | 79| 31 8.140 | 26,0 g6 | 6111 [ 7.30 14 | 08g | 496 | 617, 9
SAS D.C. 1 00 |0 ,00  |3,00 8,00 | 00

83
00 | 2024 6 | S $ $ S $ $

2 BOG | 81| -12- 260 0,49 153 3;2 00 | 15.14 | 37.6 ;% 7.561 [ 22.9 Zgg gf; 795. | 1.05 ggg
SUSTS COLOMBIA | OTA | 27| 31 % |9.413 | 58,0 71|-744, | 53,0 "7 68|69, |070 9
LIMITADA D.C. 3 00 |0 00 0 00 |5,00
SOCIEDAD
CAMERAL DE 83 2004 3 S

3 | CERTIFICACION 00| o (13 ] g1 | 2|20 | 0| 8 181 | 403 | 3 $ 168|571 S | 565

5 | DIGITAL BOG | 84| ,i7 | 4 | 18 | 0% o | 22211213 | 3641655 | 245. | 051 | 415|645 |1.36 | 534
CERTICAMARAS |OTA | 43 5.122 | 07,0 2919.781 326, | 07| 36|68,0 |7.57 1
A D.C. 3 00 |o ,00 |00 0 0,00

83 $ $
COTA | 002024 5 1S $ S S 22.0 | 223

g - 89 | -12- 1;‘ 0,71 110 3;2 00 | 374.7 | 6.28 ggg 264.1 | 8.16 gf ggg 01.8 |32.0 égg
tTD SYNNEX CUN | 33| 31 % | 61.10 |8.99 | 1o, |52.88 | 9.05 043 | 035 | 740 | 58,0 217
COLOMBIA LTDA | DINA 6 1,00 |1,00 4,00 {9,00 0 0
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POLICIA NACIONAL

MAR
cA
% Ble | s | s y
00 | 2024 14.9
? FISERV BOG | 94| -12- 355 0,27 351 01;% 'g 80.11 | 2.61 g%; 22.29 | 768. ggg ;gi 4.67 |56.5 %g
COLOMBIA oTA | 42| 31 . | 1.846 |5.89 18879120, | o 1520 | 240 | %
% 42 99 | 741 67
LIMITADA D.C. 5 ,00 | 6,00 ,00 |00 3,00 |0
83 17
MQA BUSINESS 01 | 2024 $ $ $ $ $
g CONSULTANTS BOG 10| -12- 1é3 0,66 ]485' 01(;?% ’g 39.55 | 2.94 31213 28.46 g?é ;gg 392. | 7.24 5132)2
S.A.Informatica |OTA | 43| 31 1.014 | 3.21 1 1.799 y | 366, |2.16 |
% 31 99| 30 15
16202 - D.C. 3 ,00 | 7,00 ,00 00 |0,00
83 $ S
01| 2024 7,1 28.9 $ $ 116 | $
g BOG | 14| -12- 158 0,46 Oig 322 00 | 101.0 | 48.9 égg 54.57 | 6.34 ?g? :3?18 13.6 |9.47 ggg
TOPAZ OTA | 96| 31 % | 7551 90,0 | g5 (4551|161 | co| gon (650 619 | "oy
COLOMBIA SA D.C. 9 3,00 |0 " 1,00 |8,00 0 2,00
83 10 . $ . $ ; $
01 | 2024 15.7 475 14.0
g BOG | 22| -12- lf 0,89 2219 3;2 'g 118.5 | 20.0 ;gg 72.78 | 11.2 ;gg égg 657. | 00.6 g?g
ESRI COLOMBIA | OTA | 98] 31 ., |89.71 (39,0 1 7.719 | 56,0 X 1557, 00,0 | 4
% 749 975 | 724 91
SAS D.C. 3 0,00 |0 00 |0 00 |0
83
01 | 2024 3, |8 $ $ $ $ $
‘1‘ BOG | 24| -12- 162 0,93 Oé“ é;z 00 | 25.33 | 452 ggg 20.97 | 6.89 %3 %2 1.93 | 942. jgg
ROAD TRACKDE |OTA | 63| 31 % | 2487|538 | ;018185458 | ‘ool a0 |5.11 | 710, ?
COLOMBIASAS | D.C. 3 ,00 | 3,00 ,00 | 4,00 6,00 |00 |
83 $
ZTE 01 | 2024 4,1 $ $ 24.1 $ $
‘2‘ CORPORATION | BOG | 34| -12- Oég 1,09 152 3;2 00 | 192.3 | 7.03 13491 193.6 | 94.4 g% ‘3% 798. | 9.25 é;g
SUCURSAL OTA | 89| 31 % [93.84]0.27 | ‘5 | 8L66 [50,0 | 445 | 937|898, | 223 1'7)
COLOMBIA D.C. 7 8,00 |4,00 500 |0 00 |3,00
83 $ S S $ $ $
s 01| 2024 | o o 02 | 10| 2 | 1066 |148. | 12111097 | 130 | 111|232 | 125. | 317 30
5 | Huawei BOG | 40| 12| 7| 091 | L° | |00 |.851 |319. | 517|.235 | 510|028 545|078, |20.7 | po
Technologies OTA | 32| 31 % | 729,0 | 837, | 1.56 | 426,0 | 73,0 | 6.49 | 8.06 | 859, | 63,0 697)
Colombia SAS D.C. 1 0 00 610 0 9 5100 0
o Bl s s | s |3
01 | 2024
Z BOG | 42 -12- 156 0,49 Oég 0102‘% 'g 2.059 | 1.23 2%3 1.258 | 378. ;g? ‘1"3? 734. | 604. | 800.
SYNERGY WORK | OTA | 94| 31 o | 612|508 | U] 776, | 240, | "ol g | 581, | 463, 836
SAS D.C. 5 00 3,00 00 |00 00 |00
86
00 | 2024 2, 1S $ S $ $ $
‘5‘ MATERIALES BOG | 30| -12- lf 0,59 Of é;z 00 |57.78 | 3.10 ggg 35.63 | 438. ggg ggg 224 | 1.45 ig;
ELECTRICOS Y oTA | 72| 31 % [1.591|879 | "gr|9.276 | 961, | 4| gy [581 |881| 5
MECANICOS SAS | D.C. 3 00 | 4,00 ,00 |00 2,00 | 3,00
INGENIERIA Y
SERVICIO 86 ) $
4 | ESPECIALIZADO 05| X2 1as] loa|no| 2] 196 |as|s |s |29(788|s |3 |72
6| DE BOG | 00| 7|2 | 1] 0% |, |2921|383 | 543|21.98 |8.01 | 983 | 527 |2.42 | 1.01 | 593
COMUNICACIONE | OTA | 63 6.054 | 14,0 | 68|0.117 |8.26 | 80| 48|4.84 |2.90 7
S ISEC SA D.C. 0 00 |0 ,00 | 3,00 0,00 | 4,00
90 $ $ $
TCS SOLUTION 01 | 2024 8 |3 54.8 $ 12.2 $ 16.6
‘7‘ CENTER BOG | 03] -12- 219 0,31 112 g;; 00 | 149.6 | 92.5 g% 51.27 [ 59.3 gg? fgg 1.45 | 61.0 ?gg
SUCURSAL OTA | 45| 31 " | % | 84.09 | 53,0 657 | 0415 [ 8L0 | “gs | 445|773 |87.0 | g4
COLOMBIA D.C. 7 9,00 |0 00 |0 0,00 |0
4 BOG | 90| 2024 26 01| 1,0 2, $ $
g | TDCCOLOMBIA | OTA | OL| -12-|%"1 046 | 2* | | 00| S 224 | 4ool$ 127 | el 7171 $ $ 165
LTDA pD.C. | 57| 31 % | 26.53 | 41.1 11002 |856 | | 7.25 | 988.
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S

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA

POLICIA NACIONAL

78 6.445 |1 67,0 | 77615780 | 22,0 | 114 ] 89.0[4.59 [092, | 10.6
8 ,00 0 12| ,00 0 02| 141|100 |00 65
90
HEINSOHN 01| 2024 IS $ $ $ S $
g HUMAN GLOBAL |BOG | 73] -12- 2é5 0,37 i’ 0203% . 24.00 | 1.53 ggg 9.365 | 122. g'gg gig 119. | 8.33 ;g?
SOLUTIONS S.AS. | OTA | 40| 31 | 1.886 | 4.10 g3 | 692, | 868, "ol 53]965 |9.94 94
BIC D.C. 4 1,00 |7,00 00 00 00 |3,00
90
02 | 2024 $ $ $ $ S
g NTT DATASPAIN | BOG | 10| -12- 358 0,25 Oél 69.06 | 316. gi? 17.72 ;;; ?g; 1.80 |297. 22;3
S.L, SUCURSALEN | OTA | 03| 31 8.472 | 247, 1q|9-247 47| 66976 | 992, 25
COLOMBIA D.C. 2 ,00 |00 ,00 8,00 |00
90 S
R 02| 2024 3,18 20.6 $ $ $ $ .
? ITS BOG | 11| -12- Of 0,75 oés é;f 00 | 41.80 | 87.8 g?g 44.41 | 2.76 %; 2393 3.87 |2.19 ég?
INFOCOMUNICAC | OTA | 45| 31 | % |9.735 | 53,0 gg | 2934 [ 2.62 58 146 | 7:06 | 1.95 gé)
ION SAS D.C. 7 ,00 |0 ,00 | 4,00 2,00 | 5,00
90
. 02 | 2024 7, s $ $ $ S $
; CIENA BOG | 66| -12- 7i7 0,13 %ﬁ' 232 00 |39.42 | 89.9 ﬁg 5.107 | 137. 2'5‘71' gg‘; 294. | 2.95 ?gg
INTERNATIONAL | OTA | 64| 31 % g0 | 697, | 368, “5| 55 |903, | 359 92
INC D.C. 1 00 00 00 |7,00
90 S $
02 | 2024 S 28.5 106 | $
g BOG | 77| -12- 059 0,91 ;gg 180.5 | 42.0 gg? ggg' 59.4 | 704. 9(;;
ISHOP COLOMBIA | OTA | 37| 31 181 | 39:00 | 50,0 059 240 | 32,0 | 739, 7’5)
SAS D.C. 0 9,00 |0 0 00
INDRA
SOLUCIONES 90 0
5 | TECNOLOGIAS DE 04 2‘1? 4,3 022 106 | $ 235129 s S 7.81
41LA BOG | 78| 4" |1 ’ 2 |00%| 0 |10.16 | 461. | 28.7 | 2.354 420 | 829|396. |3.38 | 3.18
INFORMACION OTA | 03 % | 7.380 | 353, 33'( .200, 0} 33549, |1.60 0
SLU SUCURSAL D.C. 0 ,00 |00 00 00 |7,00
o 201 y s s $ ;
. 04 | 2024 19.8 13.7
2 BOG | 81| -12- 4é7 0,23 1257 0106% 'g 48.76 | 77.6 gg'g 10.17 | 6.25 ;gg ggg 127. | 36.7 ggg
"1 LGCNS OTA | 62| 31 ’ o | 0278 03,0 g1 |5:279 | 0.66 44| 05839, |10 99
COLOMBIASAS | D.C. 1 00 |0 ,00 | 5,00 00 |0
MED
ELLIN | 90 2004 5
5 - 05 g | 28 034 | 05|10 06 $ S 568 $ 196 7.65| $ S 3.63
6 ANTI | 551 "0 | 4 ’ 7 | 0% % | 5599 |86.8 | 5.95 | 1.968 890 | 4.86 | 235. | 136. | 0.17
solex colombia oqQul | 82 .083, | 74,0 71.905, 5 21996, |707, 8
sas A 9 00 0 00 00 |00
MED
ELLIN | 90
5 - o5 | B 0| |27 a0 s |s | msls |s leso|wals |s |en
7 ANTI | 83 ) 207 | 9 ’ 0 | 0% o | 6968 17.97 | 55.1163.56 | 1.45 | 134 | 668.|2.12 |5.72 | 8.48
oQul | 74 0.166 | 4.96 301678181 | 96| 626|063 |8.98 8
HOLCRESTS.AS | A 5 ,00 | 4,00 ,00 | 8,00 7,00 | 8,00
90 S
06 | 2024 7,08 S S 133 S $
g HITACHI BOG | 01| -12- 24’15 0,52 3i8 3;2 00 | 98.92 | 730. ggg 38.80 | 51.1 gg; ;8& 2,02 |7.71 ?g;
VANTARA OTA | 54| 31 % | 0.238 | 617, g5 | 4395 | 93,0 88 443 | 358 | 6.98 13
COLOMBIASAS | D.C. 6 ,00 |00 00 o 3,00 | 7,00
MED
ELLIN | 90
5 - 07 2%4 1,8 062 | 29150 g(’) S $ 126 S S 793|205 $ $ 2.86
9 ANTI |12 | 727 |5 ’ 6 | 0% |, |6231|639 | 24.013.363 | 456 | 1.36 | 554 | 356. | 1.05 | 8.43
UX TECHNOLOGY | 0QUI | 54 905, |2.17 82 | 466, | 7.89 11 43291, | 7.51 9
S.AS A 4 00 7,00 00 5,00 00 |9,00
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DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA .
POLICIA NACIONAL

FIBERHOME
TELECOMMUNIC
ATION 90 | 2024
g TECHNOLOGIES 07| -12- 1(,50 0,93 Oéo $ $ ggg $ ;gg ggg $ $ lgg
coLTD BOG | 56| 31 2065 |313. | o, | 1935 091 | 545 | 776 | 185 | "}
SUCURSAL OTA | 41 13.48 | 972, 66.09 9.01 | 595,
COLOMBIA D.C. 2 2,00 |00 1,00 0,00 |00
90 $ $
14 | 2024 5, ]S 15.3 $ $ $ 16.2
? BOG | 36| -12- Oég 1,10 216 g;ﬁ 00 | 281.5 | 48.4 g?g 326.7 | 2.11 ggj %g 6.22 |92.8 1‘2?
OTA | 28| 3 > | % |70.83 | 77,0 316 | 1816 | 6.10 | 5op | 5oq | 977 | 00,0 33(»
SKY FRIEND SAS | D.C. 4 9,00 |0 9,00 | 6,00 8,00 |0
90
14 | 2024 6, | S $ S $ $
g BOG | 45| -12- 161 0,67 062 g;f 00 | 5.755 | 1.38 ;12 4832 ‘Z‘Sg ;;j 241 |a8s. | 922,
OTA | 91| 31 " % |.543, |3.94 | ” 4| 929 “g| 13 |6:17 952, | 814
WIZELINES.AS. | D.C. 2 00 1,00 00 7,00 | 00
90 3
15| 2024 S $ $ $ 193 | $
g BOG | 30| -12- 110 0,96 0,_'31 293.3 | 5.08 igg 288.0 | 628. ggg fg; 949 |2.94 ggg
XIAOMI OTA | 63| 31 34.73 1528 | (o0 | 78.72|596, | 519 | 339 97,0 | 865 | g
COLOMBIAS.AS. | D.C. 8 1,00 |9,00 3,00 |00 0 6,00
90 $
15| 2024 3, 1S 13.3 $ $ $ S
g HONOR BOG | 69| -12- 1(')1 0,80 1é3 3;,2 00 | 100.2 | 415 213 90.38 | 829, %f ggg 331 | 451 82?
TECHNOLOGIES | OTA | 84| 31 % | 0161 | 00,0 | "yyo|0.969 | 224, | g3 | 395|216 |3.67 | g
COLOMBIA SAS | D.C. 9 9,00 |0 ,00 |00 6,00 | 3,00
MAD
RID- | 80|, ., 21 $ S
6 | FABRICA CUN | 01 1. 3,9 024 | 31 16, | 0| S 227 | 917 S S 226|114, $ 19.3 | 514
5| COLOMBIANADE | DINA | 63| 50" | 3 | 5 |00%| 0 | 6899|086 | 06.7|17.52 |5.16 | 96.8 | 403.|3.74 |38.8 | 69.7
CONDUCTORES | MAR | 51 % |8.119 | 11,0 30 |8.409 | 8.44 | 49| 579|7.98 |280 | 10
ELECTRICOS CA 5 00 |0O ,00 | 0,00 7,00 |0
PUER
TO 1 B s 5 5 >
6 TEA | 70| TET L] e | 11| 30 0 $ 27.8 | 529 ¢ 13.8 | 353 | 883 $ $ 3,58
6 | ALAMBRES Y DA- 01| 5 16| 8 | 0% |, |2512 1469 67.9|21.53 |28.2 | 629|309 |2.24 |2.65 | 6.20
CABLES CAUC | 69 0.987 | 72,0 59 |4.781|02,0 | 83| 42|9.35 |6.13 6
TECNICOS SAS A 3 00 |0 ,00 |o 7,00 | 8,00
86 S $ $
00 | 2024 7,08 38.2 $ $ 18.1 |31.4
3 PRODUCTORA DE | BOG | 34| -12- 158 0,50 157 ';;2 00 | 360.5 | 05.7 333 196.3 | 6.37 ggé gg; 046 |62.8 ;gg
CABLES OTA | 94| 31 % | 86.85 56,0 | o5 |63.58 |2.73 | 4o | 907|260 | 550 | e
PROCABLES SAS | D.C. 4 6,00 |0 1,00 | 4,00 0 0
BUCA
RAM
ANG 89 | 2024 6, $ S $ $
g A- 02| -12- 134 0,58 oés g;/c: 00| $ 66.4 fgg $ 23.4 }gg ggg 239 |13.3 ggg
SANT | 09| 31 % | 137.6 | 86.4 | o4 |96.70 | 713 | aer | eyn | 27.2 1595 | T
NEXANS ANDE | 61 68.73 | 51,0 9.048 | 13,0 56,0 | 13,0
COLOMBIA SA R 2 3,00 |0 ,00 |0 0 0
90 $
03| 2024 1, |$ 424 S S $ $ (121
g BOG | 11| -12- 0;5 1,37 0;‘ 00 | 166.9 | 08.3 ggg 288.0 | 628. ggg ggg 7.76 | 2.54 | 134
MAC CENTER OTA 58| 31 % | 43.73 | 78,0 112’ 78.72 | 596, 319' 431' 9.01 |8.79 | .989
COLOMBIASAS | D.C. 1 4,00 |0 3,00 |00 0,00 |3,00 )

Del proceso de evaluacion y analisis econémico por la Unidad, procedera a definir los indicadores
financieros y organizacionales, en cumplimiento a los siguientes criterios de valoracién:
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DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA POLICIA NACIONAL

S e RAZON DE RENTAB,  RENTAB.

FORMULAS A UTILIZAR Hauoez | ENEwDAMENTO| it | R Pt
DESVIACION ESTANDAR 12 047 21425 011 012

PROMEDIO O MEDIA

MEDIOO Mt 254 063 37,86 0,07 0,10
MINIMO 034 0.0 0,02 : :
MAXIMO 33,62 3,37 177972 077 079
||| mavomo= | wmeNoro= |  wAvoRO= |  wavomo- MAYOR 0 =

e sl S e o et | RENTAE.
S LQUIDEz | ENDEUDAMENTO | cogeRrurs | pATRIMONIO ACTVO

U 0,00 b0 0.0 0,06

MIN PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO

i e RAORTE S RENTAB. | RENTAB.

DIFERENCIA INDICADOR . HQUIDEZ ) ENDEUDAMIENTO! - coperripn - | paTrNONID ACTVO

U U, 70 40 U0 0,0

NOTA: SE REALIZA AJUSTE A INDICADORES DE ACUERDO A LAS OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGOS.

2. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA.

Los indicadores aca previstos se evaluardn con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes
indicadores Financieros:

CRITERIO DE
INDICADOR FORMULA SELECCION

indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor o igual a 1,30 o

INDETERMIDO
indice de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Menor o igual a 60%
Razdn de cobertura de interés Utilidad Operacional / Gastos de Intereses Mayor o igual a 1,60 o

INDETERMIDO

Mayor o igual al 50 % del

Capital de Trabajo Activo Corriente menos Pasivo Corriente Presupuesto Oficial

($661.000.000,00)

a) indice de Liquidez: se requiere que los oferentes cuenten con un indice de liquidez minimo,
que les permita cumplir con las obligaciones financieras en la gjecucion del proceso
contractual, mediante el analisis financiero descrito en el numeral 1.1 4.

Este es uno de los elementos méas importantes en las finanzas de una empresa, por cuanto indica
la disponibilidad de liquidez y plantea como una empresa tiene Equilibrio Financiero cuando es
capaz de satisfacer sus deudas en sus respectivos plazos y vencimientos.
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DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA POLICIA NACIONAL

b) indice de Endeudamiento: se requiere que como maximo los oferentes cuenten con un
indice de Endeudamiento maximo que les permita cumplir con las obligaciones financieras
en la ejecucion del proceso contractual; el cual previo andlisis financiero del sector descrito
en el numeral 1.1.4.

Este indicador mide la proporcion de los activos que estan siendo financiados por terceros
(proveedores o acreedores) dentro de la empresa. Para el andlisis de la muestra del sector se da
aplicacién de la Metodologia y Resultado del Analisis del Indicador “tallo-hoja”, definido en el
‘“Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacion”
Codigo: CCE-EICP-MA-04 Version: 03 del 29 de septiembre de 2023, numeral 5.3. “Cémo fijar los
indicadores de capacidad financiera y de capacidad organizacional’.

c) Capital de Trabajo: se requiere que los oferentes cuenten con un Capital de Trabajo que
les permita cumplir con sus obligaciones financieras en la ejecucion del proceso contractual.

Finalmente, este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir, que cuenta con
el capital de trabajo necesario en recursos para realizar sus operaciones con normalidad de manera
sana y lineal. Logrando liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de

corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad
economica.

d) Razén de cobertura de intereses: Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras.

Este indicador pretende evaluar el equilibro de los flujos de caja generados por la empresa para
atender sus obligaciones financieras. En otras palabras, es muy Util para conocer el grado de
apalancamiento financiero de una compafiia y ver si tiene mayor capacidad de endeudamiento.

De lo aplicado anteriormente, procedera a identificar los indicadores econdémicos que seran
evaluados por el comité econdmico designado para el presente proceso.

3. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad del Patrimonio Unidad Operacional/Patrimonio Mayor o igual a 0,07

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 0,06

e) Rentabilidad del Patrimonio: se requiere que el oferente cuente con un minimo de una
Rentabilidad de Patrimonio que les permita evidenciar la eficiencia de sus operaciones por

medio de un resultado positivo sobre el patrimonio, siendo de vital importancia para la
entidad contratante.

ESPACIO EN BLANCO DEJADO INTENCIONALMENTE
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Dicho de otro modo, la rentabilidad sobre patrimonio muestra la eficiencia utilizada para evaluar la
capacidad de generar beneficios de una empresa respecto a la inversion realizada por los socios,
una vez analizada la muestra del sector para este indicador.

La anterior informacion, se verificara por parte del comité evaluador econémico con base en la
informacion que presenta el Registro Unico de Proponentes RUP, el cual debe contener la
informacion financiera en firme a corte 31 de diciembre de 2025.

f) Rentabilidad del Activo: mide cémo las empresas administran sus activos a fin de
generar ganancias, es decir la capacidad de generar una utilidad operacional por cada
peso invertido; a mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio
por ende mejor capacidad organizacional del proponente.

Nota 1. El estructurador economico propendera por establecer de manera objetiva, los indicadores
financieros y organizaciones, de tal forma que garanticen la pluralidad de oferentes y sin poner en
riesgo la debida ejecucion del contrato, de acuerdo al estudio de mercado realizado y bajo su criterio
profesional. En este sentido, los indicadores se establecieron de forma adecuada y proporcional a
la naturaleza con el objeto del contrato, valor, plazo y forma de pago.

Nota 2: Los indicadores de capacidad organizacional se deben tener en cuenta que la RA siempre
sera inferior o igual a la RP, y que en ningtin caso la PA mayor al RP.

INDICADORES DIFERENCIALES A LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES y MIPYMES
EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021) (DECRETO 0287 DE 2026)

Dando cumplimiento al decreto 1860 en su ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, el cual manifiesta: (...) En los
procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los
procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los
Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o
algunos de los siguientes aspectos, teniendo en cuenta lo normado, asi:

Incentivo A Las Empresas Y Emprendimientos De Mujeres: Porcentaje Maximo: 0.25%, de conformidad con
el articulo 2.2.1.2.4.2.15 Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema
de compras publicas del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021 se
otorga un puntaje adicional de cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos

establecidos en los pliegos de condiciones, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto.

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

ESPACIO EN BLANCO DEJADO INTENCIONALMENTE
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4.3.1

CRITERIO DE
INDICADOR FORMULA SELECCION
T - . . . . Mayor o igual 2 1,20 o
Indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente INDETERMIDO

indice de Endeudamiento

Pasivo Total / Activo Total

Menor o igual a 70%

Razén de cobertura de interés

Utilidad Operacional / Gastos de Intereses

Mayor o iguala 1,40 o
INDETERMIDO

Capital de Trabajo

Activo Corriente menos Pasivo Corriente

Mayor o igual al 40 % del
Presupuesto Oficial
($528.800.000,00)

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad del Patrimonio

Unidad Operacional/Patrimonio

Mayor o igual a 0,05

Rentabilidad del Activo

Utilidad Operacional / Activo Total

Mayor o igual a 0,03

Nota 1: Para proponentes individuales se aplicaran las formulas establecidas en el cuadro anterior.

4. PROPONENTES PLURALES

Para el caso de uniones temporales o consorcios se aplicaran las formulas establecidas en el cuadro
anterior, atendiendo las opciones establecidas en el capitulo VIl PROPONENTES PLURALES, del manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion (Ultima version) de
Colombia Compra Eficiente asi:

En el caso de oferentes en Unién Temporal o Consorcio, los indicadores acreditados seran igual a la

fraccion de la sumatoria de los componentes de cada indicador sobre la sumatoria de los componentes de
cada indicador.

( 2. Componente 1 del indicador, )

{ii} Indicador ==
{ 2. Componente 2 del indicador, )

Donde n el nimero de integrantes del oferente plural (Union Temporal, Consorcio o Promesa de Sociedad

Futura). En esta opcion el indicador es el mismo independientemente de la participacion de los integrantes
del oferente plural.

Los resultados de los indicadores financieros se trabajaran con dos decimales.

EVALUACION ECONOMICA

La propuesta economica debera ser presentada, en los términos y condiciones establecidos en el cuestionario
de SECOP Il y en Formulario que la Escuela de Postgrados de Policia disponga para tal efecto.

Las ofertas que superen el valor total establecido en el presupuesto oficial no seran habilitadas

econémicamente.




ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA POLICIA NACIONAL

La evaluacién econdomica se realizara de acuerdo al procedimiento establecido en el Anexo “FACTORES DE
VERIFICACION Y PONDERACION”, donde se designan los puntajes.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Para los precios artificialmente bajos, de conformidad al decreto 1082 del 2015 Ila administracion verificara de
acuerdo con (...) Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion
obtenida por la Entidad Estatal en su deber de anélisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente
decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al proponente para
que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador
de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta
o continuar con el analisis de la misma en la evaluacién de las ofertas (...)

(...) Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a
circunstancias objetivas del proponente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si
este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion
de ofertas.

El comité Econdmico Evaluador deberd analizar las ofertas para determinar si existen OFERTAS CON
PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS conforme a los lineamientos contenidos en la Publicacién “GUIA PARA
EL MANEJO DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS EN PROCESOS DE CONTRATACION”.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la entidad estatal tuvo dudas sobre su valor responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si
éste es adjudicado a tal oferta, la entidad estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion
de ofertas”. "
Atendiendo las directrices de Colombia Compra Eficiente, para la presentacion de ofertas se recomienda la
aplicacion de la siguiente desagregacion del precio:

La Entidad Estatal debe requerir al proponente para justificar por escrito y en detalle e/ valor de su oferta,
indicando _que hace la solicitud al oferente por considerar que la oferta puede ser artificialmente baja. La
explicacion del proponente debe ser integra, de tal manera que permita el analisis completo de la oferta y su
sostenibilidad durante la vigencia del contrato. Colombia Compra Eficiente recomienda incluir en Ja solicitud
de aclaracion de la oferta, la siquiente desagregacion de su precio:

- Oferta = Costo del bien, servicio wobra (insumos, equipos, personal)
Eo e T gastos generales + imprevistos + utilida LR

Adicionalmente, se recomienda a la_Entidad Estatal puede indagar por el costo marginal de las unidades
ofrecidas por el proponente; y analizar la desagregacion del precio con base en el Estudio del Sector y la
informacién del mercado disponible. De ser necesario debe pedir los mismos datos a los otros proponentes
para poder contrastarlos y; solicitar aclaraciones tantas veces como lo considere necesario, pero, debera
oforgar el tiempo_suficiente a los proponentes para responder. Dicho término debe ser proporcional a la
complejidad del objeto contractual.

Firma: .
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