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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartadd,31 mayo 2026

Sefior(a)

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ

Supervisor(a) contrato nro. CO1_PCCNTR_9143398 del aiio 2026
Profesional GO9 Agrosena

Complejo Tecnolégico Agroindustrial Pecuario y Turistico
Apartadd

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Informe mensual
de ejecucion contractual mes de mayo del aifio 2026
Referencia: CO1_PCCNTR_9143398 del aifo 2026

Harol Wilson Cano Tilano, identificado con la cédula de ciudadania nro. 8.337.595, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(548.954.135), suma que serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente forma: a) un (1) primer
pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. (54.579.580), b) nueve (9) pagos iguales
correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE (54.737.497) cada uno, c) un (1)
ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA
Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE (51.737.082).
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Objeto: 5 9504 319 Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacion Profesional
Titulada y/o complementaria de acciones de formacion en la estrategia CAMPESENA, modalidad presencial

SENA

N

Plazo: Serd hasta el 11 de diciembre de 2026.

en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se orientd la Formacién
Profesional Integral| Guias — fotografias -
como un proceso listas de asistencia.
educativo tedrico-
Orientar, asesorar y acompanar de forma | practico y se
permanente a los aprendices en el desarrollaron las
desarrollo de las actividades establecidas |actividades
en la guia de aprendizaje de acuerdo lo | contractuales de
establecido en las guias, los acuerdo con la
1 procedimientos y el Sistema Integrado de | necesidad del servicio y
Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del SENA | la programacion
el cual se encuentra documentado enla | establecida en los
plataforma Compromiso, en los programas | procesos formativos del
del drea tematica objeto del contrato centro de formacidn. En
segln asignacién de grupos. los grupos con ID
3440851 - 3443423 -
3451305 - 3445142-
3482405-3480527-
3500004
Se realizd| Guias —fotografias -
reconocimiento de listas de asistencia.
aprendizajes previos vy
estilos de aprendizaje en
5 Realizar reconocimiento de aprendizajes |los grupos de formacién
previos y estilos de aprendizaje atendidos con ID
3440851 - 3443423 -
3451305 - 3445142-
3482405-3480527-
3500004
Acompaniar a la poblacidn campesina; en la | Se realizd
3 planificacién de mejoras de produccién |acompafiamiento a la| fotografias -listas de
familiar, capacidad productiva y poblacién  campesina; asistencia.
condiciones ambientales en concordancia |en la planificacién de
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con el protocolo de atencién definido por
la Coordinacién Nacional de Atencién
Integral, Diferencial e Incluyente a la
Economia popular — CampeSENA.

mejoras de produccién

familiar, capacidad
productiva y
condiciones

ambientales en

concordancia con el
protocolo de atencidn

definido por
coordinacion  Nacional
de Atencidon Integral,

Diferencial e Incluyente
a la Economia popular —

CampeSENA en los
grupos de formacion
atendidos con ID

3440851 - 3443423 -
3451305 3445142-
3482405-3480527-
3500004

Reportar la informacion académica y
administrativa requerida en el proceso de
formacidn con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA para el
seguimiento de actividades especificas,
entregando informe al supervisor del
contrato.

Se reportd la
informacién académica
y administrativa
requerida en el proceso
de  formacién  con
claridad, oportunidad y
veracidad en los
sistemas de trazabilidad
v seguimiento
dispuestos de manera
temporal o permanente
por el SENA para el
seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato
para los grupos con ID
3440851 - 3443423 -
3451305 3445142-
3482405-3480527-

Informes gestionados a
través de aplicativo
SOFIA PLUS, informes
dispuestos en drive del
programa, informe de
supervision.

3500004
Programar y reportar a su supervisor de |Se programé y reporto
contrato, con una antelacion minima de | al supervisor de Formato agenda de
una semana las formaciones extramurales | contrato, con una desplazamiento
a atender, de manera que se autorice por |antelacion minima de mensual, formato
escrito su movilizacidn previa a la salida, en | una semana las | transporte CampeSENA.

el marco de su objeto contractual.

formaciones
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extramurales atendidas,
de manera que se
autorizdé por escrito la
movilizacién previa a la
salida, en el marco del
objeto contractual.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, aplicando los procedimientos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina, en un plazo méximo de tres (3) dias
después de haber terminado el resultado
de aprendizaje correspondiente.

Se emite juicio
valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los

resultados de
aprendizaje de las
competencias del

programa, aplicando los

procedimientos y
herramientas
tecnolégicas que la

entidad defina, en un
plazo maximo de tres (3)
dias después de haber
terminado el resultado
de aprendizaje
correspondiente.

Juicios evaluativos
realizados en aplicativo
SOFIA PLUS y formato
descargado y dispuesto
en drive del programa.
Fichas 3443423 -
3445142

Reportar la informacidn para la creacién de
unidades productivas, bajo criterios de
calidad, oportunidad y veracidad, cuando
se le haya asignado formaciones
complementarias en la ruta creacion de
unidades productivas.

Se reporta la
informacién para la
creacion de unidades
productivas, bajo
criterios de calidad,
oportunidad y
veracidad, para

formaciones

complementarias en la
ruta creacion de
unidades  productivas
para los grupos con ID
3440851 - 3443423 -

3451305 - 3445142-
3482405-3480527-
3500004

Fotografias, listas de
asistencia, formatos
diligenciados y
dispuestos en drive del
programa.

Participar y apoyar en el proceso de
induccion de las estrategias CampeSENA:
Objetivos, alcance, estrategias, cadena de

valor, metodologia, procedimientos e
impacto.

Se participd y apoyo el
proceso de induccion de
las estrategias
CampeSENA: Objetivos,
alcance, estrategias,
cadena de valor,
metodologia,

Fotografias, listas de
asistencia, actas de
concertacion.
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procedimientos e
impacto para los grupos
con ID 3440851 -

3443423 - 3451305 -
3445142-3482405-
3480527- 3500004

Informar a la subdireccién de centro las
oportunidades de relacionamiento con el

Se informé a la
subdireccién de centro
las oportunidades de
relacionamiento con el

Cartas de solicitud de
comunidades y
organizaciones

. . sector productivo o radicadas en Oficina
9 sector productivo o social que en el . .
. . social que en el virtual SENA.
cumplimiento de su objeto contractual o
. . cumplimiento de su
pudieran ser gestionadas. .
objeto contractual
pudieran ser
gestionadas.
Se participd en el mes en
la reunion de| Fotografias, listas de
seguimiento operativo asistencia.
del programa
Participar mensualmente en la reunién de |convocadas por |la
seguimiento operativo del programa coordinacion académica
convocadas por la coordinacién académica |y/o misional con
y/o misional con observancia del esquema | observancia del
10 operativo establecido por la Coordinacién | esquema operativo
Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e | establecido por la
Incluyente a la Economia popular — Coordinaciéon Nacional
CampeSENA para tal fin y generar las de Atencidon Integral,
respectivas evidencias. Diferencial e Incluyente
a la Economia popular —
CampeSENA para tal fin
y generan las
respectivas evidencias.
Se participd en eventos
de caracter técnico,| Fotografias, listas de
. , , . estratégico, de asistencia.
Participar en eventos de caracter técnico, o
. e, . socializacién 'y otros
estratégico, de socializacion y de otro tipo
eventos al que se
de evento al que sea convocado por la , . L
. - . convocé por la direccién
11 direccion general, regional o centro de

formacidn, garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo de
trabajo.

general, regional o
centro de formacién, y
se garantizd la
transferencia de

conocimiento obtenido
al equipo de trabajo.
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Presentar informe mensual sobre la
ejecucion de las obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance a las metas
asignadas, asi como el respectivo andlisis y

Se presentéd informe
mensual sobre la
ejecucién de las
obligaciones

contractuales donde se
evidencia el avance a las

Informe mensual de
ejecucién contractual.

; . , metas  asignadas
12 | acciones de mejora cuando dé a lugary ala . & . y
. acciones de mejorayala
terminacion del contrato presentar al N
. . terminacion del
supervisor de contrato informe anual de .
L s _ contrato se presentara
gestidon de centro en los términos ,
. al supervisor de
solicitados. .
contrato informe anual
de gestién de centro en
los términos solicitados.
Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan |Se vigilé y salvaguardd
parte del patrimonio del SENA o de otras |los bienes que hacen| Fotografias, listas de
entidades o de particulares puestos al parte del patrimonio del asistencia.
servicio de la entidad, y que le hayansido |SENA o de otras
entregados para el desarrollo del objeto | entidades o de
del contrato, por lo que son sujetos de particulares puestos al
control y vigilancia. En consecuencia, servicio de la entidad, y
deberan sujetarse a las guias y/o que fueron entregados
procedimientos aplicables a los bienes para el desarrollo del
13 fijados en la plataforma Compromiso; objeto del contrato, por
adicionalmente deberd estar atentoalos |[lo que son sujetos de
mantenimientos preventivos y correctivos | control y vigilancia. En
de los elementos, asi como la hoja de vida | consecuencia, se hizo de
de los bienes en la cual se date la acuerdo a guias y/o
informacidn actualizada de los mismos, dar | procedimientos
cuenta sobre la entrega de los bienes al | aplicables a los bienes
supervisor y/o interventor del contrato | fijados en la plataforma
respectivo y a los érganos de control fiscal | Compromiso.
y disciplinario, de ser procedente.
Realizar de manera oportuna el proceso de | Parael periodo del
seguimiento y evaluacion de la etapa|informe no se Para el periodo del
productiva del aprendiz, implementando los | ejecutaron acciones informe no se
14 | formatos vigentes para tal fin, disponibles | referentes al| ejecutaron acciones
en la plataforma compromiso para las|cumplimiento de esta referentes al
diferentes alternativas de desarrollo de | obligacion cumplimiento de esta
etapa productiva, cuando sea asignado. obligacion
. Se efectuaron todas las
Efectuar todas las actividades de apoyo . L
. actividades de apoyo Documentacién
concernientes en la etapa precontractual, . .
concernientes en la dispuesta en
15 |contractual y pos contractual, de los
., . etapa precontractual,| Plataformas SIGEP Il'y
procesos de contratacion designados por el
. contractual y pos SECOP I
supervisor u ordenador del gasto.
contractual, de los
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procesos de
contratacién designados
por el supervisor u
ordenador del gasto.

Realizar las demas actividades asignadas

por el supervisor del contrato que tengan

relacidn con la especialidad del programa
de formacidn y el objeto contractual.

16

Se realizaron las
actividades  asignadas
por el supervisor del
contrato que se
relacionaron con la
especialidad del
programa de formacion
y el objeto contractual.

Informe de ejecucién
contractual, informe de
supervisién, fotografias,
listas de asistencia.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE
p NRO. DE LA LUGAR DE FECHA DE
ITEM DESPLAZAMIENTO
ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL DESPLAZAMIENTO FINAL
Desde el municipio de San 04/05/2026 29/05/2026
Pedro de Urabda a las
veredas: El zumbido arriba,
1 73126 Zapindonga, Cacahual, El

Zumbido Abajo, con regreso
al municipio de San Pedro
de Uraba.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4651044924, operador SOl referente al mes de abril

de 2026.
Cordialmente,
Harol Wilson Cano Tilano

Contratista
C.C. No. 8.337.595

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ

Supervisor del contrato CO1_PCCNTR_9143398 de 2026

Profesional GO9 Agrosena.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HAROL WILSON CANO TILANO

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3480527 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

27040109701 PREPARAR AREAS, INSTALACIONES Y RECURSOS PARA EL CULTIVO ACORDE CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

27040109702 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y NORMATIVA.

27040109703 DETERMINAR LAS PRACTICAS DE MANEJO DEL SUELO PARA EL DESARROLLO DEL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040109704 IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y
CRITERIOS TECNICOS.

27040109705 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3451305 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PREPARAR AREAS, INSTALACIONES Y RECURSOS PARA EL CULTIVO ACORDE CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

27040109702 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y NORMATIVA.

27040109703 DETERMINAR LAS PRACTICAS DE MANEJO DEL SUELO PARA EL DESARROLLO DEL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040109704 IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y
CRITERIOS TECNICOS.

27040109705 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS

AGRICOLAS.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 3500004 - PREPARACION DE SOLUCIONES NUTRITIVAS PARA
DE APRENDIZAJE: FERTIRRIEGO

REGAR Y FERTILIZAR CULTIVO DE FLORES, FOLLAJES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORNAMENTALES, TENIENDO EN CUENTA; RESULTADOS DE
ANALISIS Y CRITERIOS TECNICOS DE LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

0600002601 PREPARAR SOLUCIONES NUTRITIVAS ACORDES CON LAS NECESIDADES DEL CULTIVO, RECOMENDACIONES
TECNICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

0600002602 COMPROBAR LA CALIDAD DE LA SOLUCION NUTRITIVA TENIENDO EN CUENTA LAS RECOMENDACIONES TECNICAS

0600002603 GESTIONAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA FERTIRRIGACION, SEGUN PLAN DE FERTILIZACION DEL CULTIVO
Y NORMATIVIDAD VIGENTE

0600002604 AJUSTAR LA DOSIFICACION Y PREPARACION DE LA SOLUCION NUTRITIVA A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA

VERIFICACION.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
FICHA 3443423 - FORTALECIMIENTO EN LA COSECHA Y BENEFICIO DEL
DE APRENDIZAJE: CACAO
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BENEFICIAR PRODUCTO AGRICOLA SEGUN
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401096-1 PREPARAR LAS INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA EL BENEFICIO DEL GRANO DE ACUERDO CON CRITERIO TECNICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

270401096-2 REALIZAR EL PROCESO DE BENEFICIO DEL GRANO DE CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA DE
CALIDAD.

270401096-3 MONITOREAR VARIABLES DE OPERACION EN EL BENEFICIO DEL GRANO DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y NORMATIVA.

270401096-4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA AL BENEFICIO DEL GRANO DE CACAO DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA.

Recolectar mazorcas de cacao de acuerdo con criterios técnicos y
normativa de calidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270406018-01 PLANEAR LABORES DE RECOLECCION DE LA MAZORCA DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

270406018-02 RECOLECTAR LAS MAZORCAS DE CACAO, SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y ESTANDARES DE CALIDAD.

270406018-03 VERIFICAR LAS LABORES DE RECOLECCION DE LAS MAZORCAS DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS

270406018-04 PRESENTAR REGISTROS DE LA RECOLECCION DE LAS MAZORCAS DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3482405 - BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.
DE APRENDIZAJE:

Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

220601070 04 AJUSTAR DOCUMENTACION DE ACUERDO CON VERIFICACION Y NORMATIVA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

22060107001 IDENTIFICAR LOS RECURSOS FISICOS, HUMANOS Y DOCUMENTALES REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACION DE
BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS SEGUN NORMATIVA.

22060107002 APLICAR CRITERIOS TECNICOS PARA LA PLANEACION DE IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS EN
EL SISTEMA PRODUCTIVO SEGUN NORMATIVA.
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22060107003 VERIFICAR INFORMACION DE TRAZABILIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3445142 - FORTALECIMIENTO EN LA COSECHA 'Y BENEFICIO DEL
DE APRENDIZAJE: CACAO

BENEFICIAR PRODUCTO AGRICOLA SEGUN
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401096-1 PREPARAR LAS INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA EL BENEFICIO DEL GRANO DE ACUERDO CON CRITERIO TECNICO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

270401096-2 REALIZAR EL PROCESO DE BENEFICIO DEL GRANO DE CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA DE
CALIDAD.

270401096-3 MONITOREAR VARIABLES DE OPERACION EN EL BENEFICIO DEL GRANO DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y NORMATIVA.

270401096-4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA AL BENEFICIO DEL GRANO DE CACAO DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA.

Recolectar mazorcas de cacao de acuerdo con criterios técnicos y
normativa de calidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270406018-01 PLANEAR LABORES DE RECOLECCION DE LA MAZORCA DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

270406018-02 RECOLECTAR LAS MAZORCAS DE CACAO, SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y ESTANDARES DE CALIDAD.

270406018-03 VERIFICAR LAS LABORES DE RECOLECCION DE LAS MAZORCAS DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS

270406018-04 PRESENTAR REGISTROS DE LA RECOLECCION DE LAS MAZORCAS DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00
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EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: HAROL WILSON CANO TILANO

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO
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& HAROL WILSON CANO

@ Ayuda y soporie

E= Bandeja de fareas = LMS SENA

Detalle del Instructor
NIS 12804008
Nombre del Instructor HARCL WILSON CANO TILAMNO
Tipe Documento cC
Niimers de Documento 8337535
Respensabilidad INSTRUCTOR
Fecha Inicial 01/05/2028
Fecha Final 21052028
Horario
Vista del Horario  plensual
[[] Tiempo Dispanile
[ Eventa Asignads
[l Events Seleccionada
SABADD
LLNES MARTES MIERCOLES JUEVES WIERMES DOMINGD
270426 2EfD4/26 20/04/26 30/04/26 01/05/26 02/05/26
0200 - 23:45: Disponible 0D:00 - 23:45: Disponible
03/05/26
0D:00 - 23:45: Disponible
0405/ 26 050526 DE/05/26 07/05/26 OBf05/26 09/05/26

00:00 - 06:00: Disponible

14:00 - 23:45: Disponibie

11/05/26
00:00 - 06:00: Disponible

14:00 - 23:45: Disponibie

1B/05/26
0000 - 23:45: Disponible

25/05/28
00:00 - 06:00: Disponible

00:00 - 06:00: Disponitle

14:00 - 23:45: Disponible

13705728
0000 - 06:00: Disponible

14:00 - 23:45: Disponible

18705726
00:00 - 06:00: Disponitle

14:00 - 23:45: Disponible

26/D5/26
00200 - 13:00: Disponible

©0:00 - 11:00: Disponile

15:00 - 23:45: Disponible

13/05/26
0:00 - 11:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

20/05/26
©0:00 - 11:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

27/05/26
0:00 - 23:45: Disponible

00:00 - 11:00: Disponible

19:00 - 23:45: Disponible

14/05/26
00:00 - 11:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

21/05/26
0000 - 11:00: Disponible

19:00 - 23:45: Disponible

2B/05/26
00:00 - 11:00: Disponible

SOFIA Plus \ersion 8.0.280 Powered by SEMA --- © SENA 2018 - Bogota - Colombia- -2225;

00:00 - 11:00: DEsponible

19:00 - 23:45: Disponible

15/05/26
00200 - 11:00: Disponible

15200 - 23:45: Disponible

22/05/26
00:00 - 11:00: DEsponible

19:00 - 23:45: Disponible

29/05/26
0200 - 11:00: Disponible

00:00 - 23:45: Disponible

10/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

16/05/26
0D:00 - 23:45: Disponible

17/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

23/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

24/05/26
0D:00 - 23:45: Disponible

30/05/26
0D:00 - 23:45: Disponible

& Cambiar Clave



PLAN DE TRABAJO PROGRAMA CAMPESENA

NOMBRE INSTRUCTOR: HAROL WILSON CANO TILANO

CEDULA: 8337595

PERIODO DE EJECUCION: 01/05/2026 A 31/05/2026

HORAS PROGRAMA DE EJECUTO
D EN MUNICIPIO/ FORMACION COMPETENCIA RESULTADOS DE DESCRIPCION DE
SOFIA VEREDA DESARROLLADA APRENDIZAJE EVIDENCIAS
S NO
APLICACION DE LAS PREPARAR AREAS,
BUENAS PRACTICAS INSTALACIONES Y RECURSOS
AGRICOLAS PARA EL CULTIVO ACORDE
CON LAS BUENAS PRACTICAS
SAN PEDRO PROGRAMAR CULTIVO | AGRICOLAS. -fotos y listados de
. AGRICOLA SEGUN 27040109702 ESTABLECER asistencia
3480527 24 DEZBE'E?E%EL METODOS Y LAS CONDICIONES DE X
NORMATIVA CALIDAD Y DISPONIBILIDAD
DEL AGUA PARA EL CULTIVO
SEGUN CRITERIO
TECNICO Y NORMATIVA.
APLICACION DE LAS 27040109705 VERIFICAR EL
SAN PEDRO | BUENAS PRACTICAS PROGRAMAR CULTIVO CUMPLIMIENTO DEL PLAN
< AGRICOLAS ; h DE MANEJO DEL CULTIVO DE )
3451305 32 DE URABA/ AG’RICOLA SEGUN ACUERDO CON LAS fot_os y _Ilstados de X
EL ZUMBIDO METODOS Y BUENAS PRACTICAS asistencia
ABAJO NORMATIVA AGRICOLAS.
PREPARACION DE REGAR Y FERTILIZAR 0600002601 PREPARAR
SOLUCIONES CULTIVO DE FLORES,
SOLUCIONES NUTRITIVAS
SAN PEDRO | NUTRITIVAS PARA FOLLAJES Y ACORDES CON LAS
< FERTIRRIEGO ORNAMENTALES, .
3500004 8 DE URABA/ TENIENDO EN NECESIDADES DEL CULTIVO, | fotos y listados de X
EL ZUMBIDO CUENTA: RESULTADOS | RECOMENDACIONES asistencia
ARRIBA DE ANAL’ISIS v TECNICAS Y NORMATIVIDAD
CRITERIOS TECNICOS VIGENTE.
DE LA EMPRESA
FORTALECIMIENTO EN | BENEFICIAR REALIZAR EL PROCESO DE
LA COSECHA' Y PRODUCTO AGRICOLA | BENEFICIO DEL GRANO DE
3443423 o4 TURBO/ BENEFICIO DEL CACAO | SEGUN CACAO SEGUN CRITERIOS fotos y listados de X
ZAPINDONGA PROCEDIMIENTO TECNICOS Y asistencia
TECNICO Y NORMATIVA DE CALIDAD.
NORMATIVA
BUENAS PRACTICAS 22060107001 IDENTIFICAR
SAN PEDRO | AGRICOLAS Planear produccién de LOS RECURSOS FiSICOS,
DE URABA/ acuerdo con sistema HUMANOS Y fotos y listados de
3482405- 24 EL ZUMBIDO productivo y métodos DOCUMENTALES asistencia X
ARRIBA técnicos REQUERIDOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE
BUENAS PRACTICAS
FORTALECIMIENTO EN | BENEFICIAR 270401096-4 PROPONER
SAN PEDRO | LA COSECHAY PRODUCTO AGRICOLA | ACCIONES DE MEJORA AL
3445142 32 DE URABA/ BENEFICIO DEL SEGUN BENEFICIO DEL GRANO DE fotos y listados de X
EL ZUMBIDO | CACAO PROCEDIMIENTO CACAO DE ACUERDO AL asistencia
ARRIBA TECNICO Y REQUERIMIENTO
NORMATIVA TECNICO Y NORMATIVA
HORAS 144
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@
. CampeSENA o

” iUna Esperanza Debidal 7AV

EVIDENCIAS SEMANALES POR ID - CAMPESENA

PROGRAMA DE FORMACION FORTALECIMIENTO EN COSECHA Y BENEFICIO DEL CACAO

ID 3445142

MUNICIPIO TURBO

VEREDA CACAHUAL

INSTRUCTOR HAROL WILSON CANO TILANO

FECHA 06/05/2026

N° APRENDICES MATRICULADOS 15 N° APRENDICES QUE ASISTEN A LA | 15
FORMACION

ACTIVIDADES REALIZADAS (Soporte fotografico)

TALLER: LISTA CHEQUEO CUMPLIMIENTO PARAMETROS DE SECADO

oy

A

,:'H 76 . \
REESENY 6 3943 498°W 29/4/2026
| T l'{‘ ‘A ’33




®
/\ CampeSENA —

\” iUna Esperanza Deb’(da' 7A§

EVIDENCIAS SEMANALES POR ID - CAMPESENA

PROGRAMA DE FORMACION FORTALECIMIENTO EN COSECHA Y BENEFICIO DEL CACAO

ID 3482405

MUNICIPIO SAN PEDRO DE URABA

VEREDA EL ZUMBIDO ARRIBA

INSTRUCTOR HAROL WILSON CANO TILANO

FECHA 05/05/2026

N° APRENDICES MATRICULADOS 15 N° APRENDICES QUE ASISTEN A LA | 15
FORMACION

ACTIVIDADES REALIZADAS (Soporte fotografico)

TALLER: LISTA CHEQUEO BPA




Reporie Compromiso Presupuestal de Gasto LG an MHrrendon NORBEY ALONSQ RENDON MUNOZ

Comprobante Unidad & Suburidad 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
Ejecutora Sol citante 850410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTICQUIA
Fecha y Hora Sistema 2026-04-29-3:16 p. m.

I REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

T - 1

Con base en el CDP No: 6626 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalte

Nimero: 144826 Fecha Raglstro: |2026-04-26 IUnIdad ! Subunidad Ejecutora: T A OMPLEC TECNOL OISO AGROINDUSTIIAL PECUARIOLY |
_—_— - S ——— — - - _— SRS |
| Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesas Tasa de Cambio: 0.00|
Valor Inicial: 820.000,00 | Valor Total Operaciones: [ 0,00 Valor Actual: 820.000,00 | Saldo x Obligar: £20.000,00
TERCERD QRIGINAL ]
¢ismicacion: Cédula do 8337505 | Razén Soeial: IHARDL WILSON CANO TILAND Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: 1 4132500‘:!04?11}Banco: ]BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 5.A [Tipo: Jl\hmm Estado: [Atr!wu
ORDENADOR DEL GASTO 1
‘ I P SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO 1
Identificacidn: J TDEJUB?Eanmbra: CARLOS ANDRES DIAZ MESA JCargo: lAGROINDUSTH\AL_ PECUARIO Y TURISTICO - AN MOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE }
\Identificacién: ;:';?:w‘f: J Genera Viaticos: Si 12:&:;’:?“”“ de | 72326 |Mamera: |coMraize JTipo: ]soucn’un ]Fecha: !2025434—23
[TEM PARA AFECTACION DE GASTO
DERENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTD FUENTE RECURSO SITUAC.
| C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
| ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
RS FORMACION PROFESIONAL
(R0 SONFLED INTEGRAL - FORTALEGIMIENTO DE
AGROINDUSTRIAL LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
p FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - OPERACION
‘ANTIOQU!A - FORM PROFE RECONOCIMIENTO DE SABERES
|ECON CAMPES Y SER PREVIOS CON ENFASIS EN
o POBLACIONES CAMPESINAS Y
| POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
820 000,00 0,00
Total: 820.000,00 D‘Oﬂl 820.000.00 820.000,00

[ Dhjeto: Isoudlﬁjﬁ DE CCMISION N° 73126-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL AREA AGRICOLA ([} 3462405-3480527-3443423-3445142-3451305, DIAS 4-11-25. 512-10.26, 6-13-20, 7-14-21-28, 8-15-22.20 MAYO |
. :

DE 2026, SAN PEDRO DE URABA-ZUMBIDO ARRIBA-ZAPINDONGA-CACAHUAL-ZUM 1
FE T OTT i ] PLAN DEVI-';AGEFI v .
[ DEPENDENGIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO FOR DBLIGAR LINEA DE PAGO
|36-02-00-005-850410 ]COMPLEJD TEGNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, |3-B CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-04-30 820.060.00 ~ 820.000,00] MINGUNO
‘ PECUARID Y TURISTICO-ANTIOQUIA | CSF i ] B

Pagina 45 de 110 }Qf
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L . 58 ; i Documento de Autorizacién, Reconocimiento y sario que Genera Reporie MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA
% i“‘“’ (. “ g Ordenacion de Pago Comision al fnterior del Pais Unidad & Subunidad que Genera 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
11 J‘ Nag) A | ¢ 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO ¥
o BEE Ndulul TURISTICO-ANTICQUIA

Fechay Hora Generacién Reporte  martes, 28 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior ded Pais - Tramite - Iniciat

Salicitud de Comisisn Na. 13126 Focha Solicitud 2026-04-28 Estado de Ia Comisién Aulorizad ;E;u.:\ lllslio 2 TURIDS ?;?;ﬂ#ﬁd g&-:z-un-uns-ssoam COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Tipo de Comision Senvicia Fecha Aut/Rech. 2026-04-28 Genera Viiticos NO Gener gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreas NG
Transporte por Via Terrastre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipe de tramite tnicrat Comisidn Inicial

CDF de viiticos
——_— 6626 Dependencia Soficitante 950438 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA - FORM

PROFE ECON CAMPES Y SER

N C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS, DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONCCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

- . . 5 cta | Porcentaje —_—
Tipe y Namero de - Fecha Inicial Fechafinal | Dpto. f Municipio | Dpto. { Municipio Ne. |-? (9 m o Basadp Valor Vidtico VMalar Total ¥alor Gaslos Valortotal a 3 A .
Nombre D ente Largo Estado omisién Comisldn Origen Desti Dias Ulﬁm_t;il‘i_: Pernocta | Tofal dias Liguidacién Diario Visticos deViaja pagar Objeto de [x Comisién por Tercero
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL AREA AGRICOLA 1D
3482405-3480527-3443433-31445142-
3451305, BIAS 4-11-29, 5-12 19-26, 6-
N 25 4 737 497,00 000 Q.00 820 000,00 82006000 4 7-14-21-28, 8-15-22-20 MAYQ
DE =55 3AN PEDRO DE URABA-
ZUMBTDO ARRIBA-ZAPINDONGA-
20260504 20260529 ANTIOGUIA T AN ANTIOQUIA f SAN 25 Mo ¢ CACAHUAL ZUMBIDD ABAJO-SAN
CONTRATIS, - URABA URASA PEDRD DE URABA
HAROL WILSON , TA:
cANOTILAND | ©F 837585 | orpuerg | Avtonzada
R
2025-05-29 2026-05.29 ANT u‘ JIA T SAN ANT \Tm.fzm o o o
Totales Solicitud de Comisién 0,00 820.000,00 | 820.000,00
OBJETO DE LA COMISION

IMPARTIR FORMAGION PROFESIONAL AREA AGRICOLA ID 3482405-34B0527-3443423-3445142-3451305, DIAS 4-1 1-26, 5-12-19-26, 6-13-20, 7-14-21-28, 8-15-22-29 MAYO DE 2026, SAM PEDRO DE URABA-ZUMBIDO ARRIGA-ZAPINDONGA-CACGAHUAL.ZUMBIDG ABAJIO-
SAN PEDRO DE URABA

0 i £ N NDAY,
CREDITO PUBLICO
Seral de’ cortiicado: 156035420378 7AE25 ORDENADOR DEL GASTO
Um Orgamzaconal Parsona .h.uica T
Hora do firma. 2026/04/28 15 57 15 -05-00
i i 5 . Pagina 1 de 2
Esla documenta se sncuentra fimada digitakmenle de acuerdo a los fineamientos legales definkdos ana ley 527 de 1.998 y sus decretos reglamentarios. Por [o tanto, el ofiginal de este documento s encuenira en formata eb ¥ goza de icadad, ¥ no rep tos

certificados digitales de firma del presente documenta se han emitido por una entidad de certificacion digilal Abwerta de confianza,



Documento de Autorizacién, Reconocimiento vy Usuano gJe era Rapore: MHediazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais Unisiad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Cenersoion Reporte martes, 28 de abril de 2026

ANTIOQUIA

Identificacion: 70530872 Nombre CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TEGNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: l ICargn.

Firma Responsable

Verificado Por: |NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ |Fecha Verificacion Izamuznza 11:54:04

P Firmado digitalsente par
Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA
© Cadula de ciudadania: 70530872
! Usuario SIIF° MHcdiazm
2810472026 115811 a. m.

i Pagina 2 de

Este se firmado digitals de acuerdo a los lineamientos legales defimdos en la ley 527 de 1.99% y sus decretos reglamentanos Par lo fanle el onginal de estz 58 en formato eleciré y goza de aul d, integridad y nc repudiacion. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza




SE?\IA Versidn: 05
7A§ Cddigo:
GTH-F-020

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMAND

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Priblica E Pliblica Clasificada D Publica Reservada D

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 10/04/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
HARGL WILSON CANO TILANO Tlpo: c.C. No. 8.337.595
FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO : CO1_PCCNTR_9143398
Ne. 01_ _51 ANO 2026 DEL CONTRATO 11 12 2026
OBJETO CONTRACTUAL: 5_9504_319 Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacién Profesional Titulada y/o complementaria de acciones de

formacién en la estrategia CAMPESENA, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turlstico.

DIRECCION GENERAL/ Antiogula DEPENDENCIAS Complejo Tecnaldgico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL d CENTRO Turistico
N BRE RD
OMBRE DEL QRDENADOR DEL GASTO (de la CARLOS ANDRES DIAZ MESA CARGO Subdirector {E)
Movilizacidn})
NOMBRE DEL SUPERVISOR{A) DEL CONTRATO Humberto Gutierrez Ramirez CARGO Supervisor de contrato

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
DESDE EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO A LAS VEREDAS DE: EL ZUMBIDO ARRIBA ZAPINDONGA, CACAHUAL, EL ZUMBIDO ABAJO, CON REGRESO AL

R

VA MUNICIPIO DE SAN PEDRO
DIRECCION GENERAL/ Antioquia DEPENDENCIAS Complejo Tecnolégico Agrolndustrial, Pecuario y
REGIONAL i CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O e ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O CIUDAD/PAIS Antioquia EMPRESA: SANTACTO
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTQ 4 5 2026 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 29 5 2026
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Impartir formacién profesional en el drea agricola en los disefios de: Implementacién de buenas practicas agricolas, Fortalecimiento en la cosecha y

beneficio del cacao.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Acompafiar a la poblacidn campesina; en la planificacion de mejoras de preduccidn familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concardantia con el protocolo
de atencidn definido por la Coordinacién Nacional de Atencign Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA.

Orlentar, asesorar y acompaiiar de forma permanente a los aprendices en el desarrolio de las actividades establecidas en la Buia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las
2 guias, los procedimientos y ef Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del SENA ¢l cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los
programas del drea tematica objeto del contrato segiin asignacion de Erupos.

3 Participar y apoyar en el proceso de induccitn de las estrategias CampeSENA: Objetivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodalogia, procedimientos e impacto.

AGENDA
ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacién detallada de las tareas & realizar dla a dia)

Dia Inicio

4 I s ’ 2026 I Desde el municipio de San Pedro a la vereda La Cenisoza




|Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Actividades a ejecutar:
4-11-25 HORA: 11:00 - 18:00 impartir formacién profesional en el 4rea Agricola en los disefios: Buenas précticas agricolas con 1D 3482405
HORA: AM/PM
5 [ 2026 Desde el municipio de San Pedro a vereda El Zumbido arriba
Actividades a ejecutar:
HORA: 11:00 - 18:00 Impartir farmacian profesional en el drea Agricela en los disefios: Aplicacidn de las buenas précticas agricolas con 1D 3480527
5-12-19-26,
HORA: AM/PM
Dia 5 2026 Desde el municipio de San Pedro de Urabé a la vereda El Zumbido arriba sector dos
Actividades a ejecutar:
HORA: 11:00 - 18:00 Impartir formacién profesional en el drea Agricola en los disefios: Fortalecimiento en la cosecha y beneficio del cacan con 1D 3443423
§,13 20
HORA: AMI/PM
5 2026 ] Desde el municipio de San Pedro de Urabé a la vereda Zapindonga
Actividades a ejecutar:
HORA: 11:00 - 18:00 Impartir formacidn profesional en el drea Agricola en los disefios: Aplicacién de las buenas practicas agricolas |D 3445142
7,14,21,28
HORA: AM/PM
29 5 2026 Desde el municipio de San Pedro de Urabé a2 la vereda Cacahual
Actividades a ejecutar:
S 29 HORA: 11:00 - 18:00 Impartir formacién profesional en el drea Agricola en los disefios: Aplicacton de las buenas précticas agricolas 1D 3451305
HORA: AM/PM
Desplazamiento ruta de regreso: Desde el municipio de San Pedro de Urabé a la vereda El Zumbido Abajo

Medio de transparte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
SN/A

Se liguidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrastre por vaker de $N/A
Se liquidan gastos de transporte intﬁrmunlcipal por valor de $820,000

rl A
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: /A/t /(/ FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

%y,«/g EHTO Curilst e 2 ,f,_ i

Nombres y Apellidos: \ \ [Nombres y Apellidos: (s ]
CARLOS ANDRES DIAZ MESA \ / |HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ ﬁ'—"‘"”""**“
Cargn: SUBDIRECTOR ( Ey/ Cargo: Profesional Agrosena G09 Nombres y Apellidos: HAROL WILSON CANO TILANO
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Apartadé 4/05/2026 4

PRESENTADO A: CARLOS ANDRES DIAZ MESA, SUBDIRECTOR (e)

4
ORDEN DE VIAJE No: 39226 7 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINAUIZACION:

6/04/2026 . 30/04/2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE | OTRA: {ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO | FORMACION

5an Pedro de Urabd a las | ANTIOQUIA - CTAPT SENA URABA
veredas de: Lla Cenisozay]
Zapindonga, /' Cacahual,” el
Zumbido-Abajo, con regreso al
municipic de San Pedro de
Uraba

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional en el area agricola en los disefios de:
Aplicacién de las buenas practicas agricolas, fortalecimiento en la cosecha y beneficio del cacao.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Se desarroliaron las actividades de ensefianza aprendizaje programadas, basados ante todo en
la metodologia de Escuelas de campo y talleres practicos

2. Se realizd acompafiamiento puntual a algunos productores que reguerian apoyo dentro de sus
unidades productivas con el dnimo de lograr su mejora en lo técnico y productivo. Se realizd
acompafiamiento a grupos de Zapindonga y Cacahual en postulacion iniciativa a fondo
emprender.

RESULTADOS:

1. Se observa aprendizaje significativoe por parte de los aprendices productores al adoptar lo
aprendido en el desarrolio de sus actividades.

2. Se realizé acompafiamiento técnico a algunos aprendices productores para postular planes de
negocios al fondo emprender.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondients en este informe

1. Listados de asistencias

2. Fotos
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1.Terminar de implementar en las | Aprendices-instructor Una semana antes del cierre
unidades productivas las técnicas de cada una de las fichas.

acordadas en lista de chequeo del
plan de trabajo concertado, por
parte de aprendices que
presentaron ausencia, guienes se
comprometieron a normalizar su
participacidn,

GTH-F-087 V.02
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CONCLUSIONES:

1. Se observa un aprendizaje significativo al realizar las actividades concertadas y planeadas lo cuaf garantiza
unidades praductivas mas competentes y productivas.

2. Les dias 7 y 8 de abril se realizé permuta en la asistencia con los grupos de |a Cenisoza y Zapindonga ya
que los aprendices de esta tiltima requerian realizar documentacién para fondo emprender; al igual que
los dias 23 y 24 de abril entre grupo del Zumbido y grupo de Cacahual.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO _EIRMA
HAROL WILSON CANO TILANO é P

K
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
PROFESIONAL AGROSENA HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ
/w acr7s bupekrcs o

/
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: APARTADO, 4 DE MAYO DE 20256 Chidigo Regional : 5
NOMBRE DEL CONTRATISTA: HAROL WILSON CANO TILANO Codigo Centro: 9504
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 8337595 ~ Fecha de elaboracién: 4 de Mayo de 2026 -
7 7o 7
En desarrolio de la comisidn No. 39226 durante los dias_6 AL 30 del mes de Abrilde__ 2026 _se informa que en los tramos detaliados a continuacién, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parie del prestador del servicio:
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
/
iﬁ-s&a. San Pedro de Urabd -La Cenisoza- San Pedro de Uraba Mototaxi $90.000
7/ 7

7-15-22-29, San Pedro de Uraba -Zapindonga- San Pedro de Urabd Mototaxi $320.000
/9-16-24-30 San Pedro de Urabé -Cacahual- San Pedro de Urabd Mototaxi $280.000
;6.1'7'.23 San Pedro de Urabd -El Zumbido Abajo- San Pedro de Urabd Mototaxi $90.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $780.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravadad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron 2 cabalidad vy el valor cobrado corresponde al
valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporie informal.

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: HAROL WILSON CANO TILANO  |Nombre completo: |HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ|Nombre completo: |CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Numero de Contrato: CO1_PCCNTR_9143398 de 2026 |Cargo: PROFESIONAL GO9 AGROSEMNA |Cargo: SUBDIRECTOR { E,)
T——
Firma: Firma: b sz srE Gurts CAREL Firma: o
7 7 \
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