SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | PuUblica Clasificada PuUblica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Villavicencio, Abril del 2026

Licenciado

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 9135893

Cargo del supervisor: Instructor G19

Coordinador del Programa de Articulacién del SENA con la Educacién Media Técnica
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Abril 2026
Referencia: CO1.PCCNTR 9135893 de 2026

Martha Isabel Jiménez Riveros, identificado con la cédula de ciudadania No. 40.330.357, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Cuarenta y Siete Millones Trecientos Setenta y Cuatro Mil
Novecientos Setenta Pesos M/Cte. los cuales seran distribuidos de la siguiente manera: un
primer pago correspondiente al mes de Febrero por valor de Cuatro Millones Doscientos Sesenta
y Tres Mil Setecientos Cuarenta y Siete Pesos M/Cte. ($4.263.747), Nueve (09) pagos iguales
por valor de Cuatro Millones Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Siete Pesos
M/cte. ($4.737.497), y un pago final correspondiente a los dias del mes de diciembre por valor de
Cuatrocientos Setenta y Tres Mil Setecientos Cincuenta Pesos M/Cte. ($ 473.750).

Plazo: 03 de Diciembre de 2026

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién integral como
instructor técnico y/o transversal, de acuerdo con los disefios curriculares que ejecute el Centro
Agroindustrial del Meta para la vigencia 2026, del Programa de Articulacién con la Educacién
Media en el Departamento del Meta.

Ejecucion mensual de actividades
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Tener disponibilidad de
desplazamiento para la
formacién presencial en
los municipios del
departamento del Meta,
segun lo requiera el
centro.

Se realizé el
desplazamiento a la IE
Agricola la Holanda el
municipio de Granaday a
la IE Alfonso Lopez
Pumarejo del municipio
de Villavicencio para
impartir formacion
presencial en el Técnico
en Produccién
Agropecuaria y Sistemas
Agropecuarios
Ecolégicos.

Evidencia fotogréfica de la
asistencia a la IE al final de
este informe.

Participar en la generacion
de desarrollo curricular,
formulacion de proyectos
de investigacion aplicada,
innovacion pedagogica,
desarrollo tecnoldgico,
publicaciones y estudios de
vigilancia tecnoldgica y
competitiva para
establecer de manera
prospectiva las tendencias
de desarrollo de las
diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacion asi lo
requiera.

Para el presente mes
objeto de cobro, se
realizaron Guias de
aprendizaje para las
Fichas 3166255,
3166260, 3440191 -
3440227 del Técnico en
Produccién Agropecuaria
de la IE Agricola la
Holanda y para la ficha
3438727 del Técnico en
Sistemas Agropecuarios
Ecolégicos de la IE
Alfonso Lopez Pumarejo
del municipio de
Villavicencio.

Captura de Pantalla del
disefio de las Guias de
Aprendizaje y su ubicacion
en el Portafolio del
Instructor al final de este
informe.

Aplicar el procedimiento
para reconocer
aprendizajes previos,
realizar reconocimiento de
estilos y ritmos de
aprendizaje de las fichas
asignadas, de acuerdo con
los procedimientos, plazos
% herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina

Para el presente mes
objeto de cobro las
Fichas 3440191 -
3440227 y 3438727 se
les realizo el
reconocimiento de estilos
y ritmos de aprendizaje
en el proceso de
induccién.

Evidencias fotograficas de
la aplicacion del Test de
Kolb en los aprendices al
final de este informe.

Captura de Pantalla de las
Actas de estilos de
Aprendizaje y su ubicacion
en el Portafolio del
Instructor al final de este
informe.
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Apoyar en la gestién
educativa: acopio de los
documentos de acuerdo
con el procedimiento de
ingreso de aprendices
cuando las condiciones de
la poblacion lo requieran y
generar las orientaciones y
la logistica necesarias que
permita realizar las
actividades de inscripcion,
matricula y certificacion en
el marco del programa de
articulacion con la media
técnica.

No se requirio la actividad

No se requirid la actividad

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion
gue la entidad defina para
la Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
gue la totalidad de los
aprendices seleccionados
y matriculados queden en

ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del

reconocimiento de
aprendizajes previos, rutas
de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados, trasladados.

A

la fecha de este

informe se realizaron las
siguientes actividades:

a.

Se listaron
aprendices en el
aplicativo SOFIA
PLUS de las fichas
3166255, 3166260,

3440191, 3440227 y
3438727 se verifico
que estén en estado
matriculados.

Los Aprendices de
las fichas 3440191 y
3440227 ya se les
evaluaron los
aprendizajes previos
en la fase de
induccién y se
encuentran
asociados a una ruta
de aprendizaje en el
aplicativo SOFIA
PLUS.

Captura de pantalla de los
Aprendices listados en el
Aplicativo SOFIA PLUS
por fichas al final de este
informe.

Captura de pantalla de la
creacion de la ruta de
aprendizaje y asociacion
de aprendices de las
Fichas 3440191 y 3440227
al final de este informe.

Apoyar de manera
oportuna vy diligente la
gestibn de novedades:
Retiros, traslados,
aplazamiento, de acuerdo
con los lineamientos
establecidos en el
procedimiento de

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad
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ejecucion de Formacion
Profesional Integral y la
guia de articulacion con la
media

Evaluar oportunamente los
aprendizajes y emitir juicios
evaluativos de los
resultados de aprendizajes
de las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
gue la entidad defina.

Se emitieron juicios de
evaluacion para las
Fichas 3166255 y
3166260 del Técnico en
Produccién

Agropecuaria
Competencia

en la

“COORDINAR
PRODUCCION DE
ESPECIE  PECUARIA

SEGUN OBJETIVOS DE
LA EMPRESA” Para las
fichas 3440191 y
3440227 del Técnico en
Produccién

Agropecuaria en la
Competencia
PROMOVER LA

INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON
LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL

Y SOCIAL
correspondiente a la
Induccion en la IE

Agricola la Holanda.

Captura de pantalla de la
emisibn de los juicios
evaluativos para los
resultados de aprendizajes
realizado en SOFIAPLUS
para las Fichas 3166255,
3166260, 3440191,
3440227 del Técnico en
Produccién Agropecuaria
al final de este informe.

Captura de pantalla de los
juicios evaluativos
ubicados en el Portafolio
del Instructor al final de
este informe.

Ejecutar la  formacion
profesional integral de
acuerdo el modelo

pedagdgico de la entidad,
el disefio y desarrollo
curricular de los programas
del area tematica de las
fichas asignadas, con un
minimo de 160 horas
mensuales de formacion
directa de acuerdo con la
programacion de la
formacién del Centro.

A la fecha de este
informe  se  Impartiod
Formacion  Profesional
Integral en las Fichas
3166255, 3166260,
3440191, 3440227 del
Técnico en Produccion
Agropecuaria en la IE
Agricola la Holanda. En
la ficha 3438727 del

Técnico en Sistemas
Agropecuarios
Ecolégicos de la IE

Alfonso Lépez Pumarejo.

Se registraron 152 horas
de formacién directa a las

Evidencias fotogréaficas de
la formacién y captura de
pantalla de las asistencias
al final de este informe.

Captura de pantalla de los
tiempos programados en
SOFIAPLUS al final de
este informe.
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Fichas asignadas y 8
horas de formacion
adicionales al instructor
en el aplicativo SOFIA
PLUS, para un total de
160 horas.

Reportar oportunamente al
coordinador del programa
articulaciéon con la
educacion Media, a través

de medios formales, las
novedades que se
generen durante la

ejecucién de la formacién
de las fichas asignadas; y
hacer seguimiento a las

mismas, reportar las
novedades de desercion
oportunamente.

Para el presente mes
objeto de cobro, se
realiz6 la solicitud de

Retiro Voluntario ante la
Coordinacion de media
Técnica para las Fichas
3166255, 3166260 del
Técnico en Produccién
Agropecuaria de la IE
Agricola la Holanda.

Captura de Pantalla de la
carta y radicado de la
solicitud de retiro
voluntario su ubicacion en
el Portafolio del Instructor
al final de este informe.

10

Verificar permanentemente
que los participantes a su
formacién de cada ficha se
encuentren en estado "en
formacién" en el sistema
de gestion académica de la
entidad

Para el presente mes
objeto de cobro se listé
aprendices en el
aplicativo Sofia Plus de
las fichas 3166255 -
3166260 - 3440191,
3440227 - 3438727 y se
verificO que estén en
estado de formacion.

Captura de pantalla del
aplicativo  Sofia  Plus
listando aprendices de las
fichas 3166255 - 3166260
- 3440191, 3440227 -
3438727 al final de este
informe.

11

Realizar seguimiento a la
etapa productiva,
documentar y acompafar
al aprendiz en reunion(es)

con el conformador,
registrar las evidencias del
proceso y aplicar

instrumentos que evallen
la etapa productiva vy
aporten a la mejora del
proceso formativo.

A la fecha de elaboracion
de este informe los
Aprendices de las fichas
3166260 y 3166255 se
encuentran en etapa
lectiva, aunque se
concerté la programacién
de la Sensibilizacion de la
etapa productiva para los
Padres de Familia vy
Aprendices con las
Directivas de la IE
Agricola La Holanda.

Captura de Pantalla del
Acta para la concertacion
de la Sensibilizacion de la
etapa productiva para las
fichas 3166260 y 3166255
al final de este informe.

12

Apoyar en la promocion de
la oferta institucional del
centro de formacion

A la fecha de este
informe se divulgo la
Feria de Emprendimiento
Sembradores de Paz,

Capturas de Pantalla de la
divulgacion en redes social
al final de este informe.
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Dia Nacional de Ila
Memoria y Solidaridad
con las Victimas.

Presentar oportunamente
los informes de avance a la
ejecucion contractual,

Informes de legalizacion de
apoyo de sostenimiento

Se elaboré y entregé el
presente informe de
avance a la ejecucion
contractual
correspondiente al mes
de Abril de 2026 en los
tiempos estipulados.

A la fecha de realizacion
de este informe la
coordinacién académica
no me asigno apoyo de

Captura de Pantalla del
informe de avance a la
ejecucién contractual
ubicado en el OneDrive
Cuentas de Cobro/Mes

13 | cuando aplique, Informes, | sostenimiento. Abril 2026.
proyectos formativos vy
productivos, e informes de | o yealizaron  los | C2PUra de pantalla de la
cierre de la etapa lectiva y | provectos formativos | €laboracion del proyecto
productiva de acuerdo con para las Fichas 3440191 formativo en el Apllcatlvo
la ejecucion del contrato. y 3440227 del Técnico en SOFI_A]FLUS al final de
Produccién Agropecuaria este informe.
de la IE Agricola la
Holanda, para la ficha
3438727 del Técnico en
Sistemas Agropecuarios
Ecolégicos de la IE
Alfonso Lépez Pumarejo.
Hacer uso los formatos de | Se cumplié a cabalidad | Captura de pantalla de los
gestion segun los| con el uso de los | Formatos descargados de:
14 | lineamientos de gestidn | formatos en las versiones | http://compromiso.sena.ed
documental en las | actualizadas para el mes | u.co/ al final de este
versiones actualizadas objeto de cobro. informe.
Registrar en el Portafolio
de Evidencias en la
herramienta digital I . |
OneDrive institucional, Se registro y organizo e
- Portafolio de Evidencias
todas las  actividades del Instructor de manera
relacionadas con el | LT o og Captura de pantalla del
procedimiento de | - . Portafolio del Instructor
15 lineamientos entregados

ejecucion de la formacién
profesional de las fichas e
instituciones  educativas
asignadas, garantizando
su cargue dentro de los
plazos establecidos por la
entidad.

por la Coordinacién
Académica de la Media
Técnica.

con las Fichas asignadas
al final de este informe.
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16

Registrar y organizar la
informacion del Programa
de Articulaciéon del SENA
con la Educacion Media
Técnica, de acuerdo con
las tablas de retencion
documental.

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad

17

Realizar la solicitud de las
necesidades de materiales
de formacion con todas las
caracteristicas y
especificaciones segun
proyectos de formaciéon de
acuerdo con la
especialidad y demas
procedimientos

No se requirio la actividad

No se requiri6 la actividad

18

Realizar visitas
académicas a las
Instalaciones de la Sede
Agroindustrial del Meta
Sede Hachon y Naranjos y
documentar el
cumplimiento de los
protocolos de seguridad,
realizar el informe de la
misma.

No se requirio la actividad

No se requirié la actividad

19

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

Se enfatiza el
cumplimiento de las
normas del reglamento
del aprendiz en los
procesos formativos.

Evidencias fotogréaficas de
las sesiones de formacion
en las fichas asignadas al
final de este informe.

20

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

No se requiri6 la actividad

No se requirio la actividad

21

Pagar mensualmente los
aportes al sistema de
seguridad social integral,
en salud y en pension, en
los términos consagrados
en el articulo 1° de la Ley
828 del 19 de julio de 2003,

Se realizé el pago de la
seguridad social con N°
9502205977 de la
Planilla Aporte en linea
mes de Marzo de 2026.

Captura de Pantalla de la
Planilla de Aportes mes de
Marzo al final de este
informe.
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en armonia con el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007,
a través de la planilla anica
integradora lo cual ser4 un
requisito para el pago de
los honorarios.

22

Asistir a las reuniones
presenciales y/o virtuales
que programe el
ordenador del gasto y/o

A la fecha de elaboracion
de este informe se me
cito a una reunién virtual
por parte de la
Coordinacion Académica

Evidencias fotograficas de
la participacibn en la

; - del Programa de | reunion al final de este
supervisor con ocasion al . . )
Desarrollo el desarrollo de Artlculamo_r] del Se_na con | informe.
) la Educacién Media para
su objeto contractual. . .
entregar lineamientos del
programa.
Se concert6 el plan de
trabajo con los Directivos
y Docentes para la| Evidencias fotograficas de
Propender por la | planeacién de estrategias | |a participacién en el plan
permanencia de los | como las salidas | de trabajo con los
23 | aprendices en el desarrollo | pedagdgicas para 0S| directivos de la IE al final
de la formacion profesional | Aprendices de la IE | de este informe.
integral. Agricola la Holanda para
fortalecer su
permanencia  en la
formacion.
Apoyar las estrategias de
divulgacion tecnologica y
apropiaciéon  social  del
conocimiento del area de | Se realizo una
Innovacién y | capacitacion virtual por | Captura de pantalla de la
Competitividad (antes | parte del é&rea de | participacion en la
SENNOVA), mediante la | Innovacién y | capacitacion virtual
o estructuracion y | competitividad para | estrategias de
socializacion de dos (2) | socializar estrategias de | investigacién en las IE en
ponencias relacionadas | investigaciénenlasIEen | la Articulacion con el
con su especialidad técnica | la Articulacion con el | Centro Agroindustrial del
0 proyectos de | Centro Agroindustrial del | Meta al final del informe.
investigacion formativa, en | Meta.
los eventos 0 espacios
académicos que defina el
Centro.
Responder por los bienes 'y L o L o
25 No se requiri6 la actividad | No se requirié la actividad

elementos asignados a su
cargo para la ejecucion del
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contrato, quedar a paz y
salvo con el Almacén en la
finalizacién del contrato.

26

Aplicar las medidas
formativas establecidas en
el reglamento del aprendiz.

Para la fecha de entrega
de este informe alin no se
han aplicado medidas
formativas a los
aprendices debido a que
no ha sido necesario.

Para la fecha de entrega
de este informe aln no se
han aplicado medidas
formativas a los
aprendices debido a que
no ha sido necesario.

27

Cumplir con el "Cédigo de
Etica del SENA" y con el
Sistema Institucional de
Gestion y Autocontrol

Se realiza el
cumplimiento del Cadigo
de Etica del SENA con
mis  comparferos de
trabajo y los aprendices.

Evidencias fotograficas de
mi participacion de las
sesiones de formacion y
reuniones presenciales al
final de este informe.

28

las demas
actividades  propias vy
necesarias para el
cumplimiento del objeto
contractual asignadas por
el supervisor ylo
coordinador del programa
de articulacion del Sena
con la Educacion Media
Técnica.

Realizar

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato para legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del

supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados
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y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9502205977 del Operador Aportes
en linea referente al mes de Marzo de 2026.

Cordialmente,

I\‘(g(‘H\a I‘jc\\)e' J\mene%

MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS
Contratista
C.C. 40.330.357 de Villavicencio

v
Lo ,,,-J/\ —"t,")

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Supervisor Contrato No.CO1.PCCNTR. 9135893 de 2026

10
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EVIDENCIAS RELACIONADAS DEL MES ABRIL DE 2026

Instituciones Educativas asignadas:

» |E Agricola la Holanda — Municipio de Granada

» |E Alfonso Lopez Pumarejo — Municipio de Villavicencio
Ficha Asignadas:

» 3166260 - 3166255 — 3440191 - 3440227

» 3438727
Programa de Formacién:

» Técnico en Produccion Agropecuaria

» Técnico en Sistemas Agropecuarios Ecolédgicos

Obligacion 1 Se realizé el desplazamiento a las Instituciones Educativas Alfonso LoOpez
Pumarejo del municipio de Villavicencio y la IE Agricola La Holanda en el Municipio de Granada

— Meta.

Registro fotogréfico en la |.E Alfonso Lépez Pumarejo

GCCON-F-087 V1
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Registro fotogréfico en la |.E Agricola La Holanda
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OBLIGACION 2 y 14 Capturas de pantalla que validan el uso de formatos vigentes para Guias
de Aprendizaje y Planeacién Pedagdgica, asi como su respectiva ubicacién en el Portafolio del
Instructor.

PROGE 50 DE GESTION DE FORMACION PROFE SI0NAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GULA DE APRENDIZAJE

= D dal Prog deF Téenico en Produccidn
Agropecuaria

‘Cadigo del Programa de Formacion: 733410

Hombre dal Froyecto: implementasion de BPA y BPP pars b produccian
agroacologica sastenible, fortaleciendo las competencas enicas de los
aprendices sena mediane ks Ties en la 1E Agricols & Hekanda,

[Faae dal proyacto: Evaluscion

Activided de Proyecto: Verificar y evaluar sl procesa de irilementaccn de
las acthidades agrepeoiinias productivas y sostenibles #n s granga escolar
de acuerdo con ks objesivas planteadcs y s matas.

» Compatencla: Casechar of prackicto sigiends ks sspecifitaciones lenicas
defnidas

Resultados da Aprendlzale Alcanzar:

+ Monilorear y vericar la calidad y la sanidad del culiva de acuerda con
s carncteriefices e la espacies y varsdades, s normas bemicas,
axigencis del mercads v polilica de s amonresa

= Durackdn de la Guls: 25 horas

¥ ¥

¥

¥

2. PRESENTACION

Apreclado aprendlz: Una abundante cosechas es el dxito de todo cultive
que haya sido provisio de todos los elmentios o
factares de produccidn necesarics. Sin embanga,
st abundante oosecha contodos sus atribuios de
calidad inherentes pueds perderse =i no se e
praparciona un adecuads mansjo de cosecha g
postcossc ha cue invalucrs  manpuacdn g
almacenamienio adecuado. A pesar de esta chvia
absareacian, muchas veces pordesoanocimiento de
pracesas fRokgens ¥ conceplos Gue invokicran el
manejo de posl: cosechis de preducios agricalas
perecederas ¥ o perscederss, e producen
grandes  volimenes  de  pérdidas  en el
almasenamisnts y mercadea que con L adeciado y epErLUnG mansjs

PROCE 50 DE GE $THON DE FORMACION PROFE SI0MAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDMZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APREMDIZAJE

= Denominacldn del Programa de Formaciin: Teécnico en Producsidn

Agrogecuaria

Cadigo del Programa de Formackon: 733410

Mombre del Proyecto: Fortalecimienta de modelos producivas integrales

mmediante la estandarizacion de BPA y BPP para «l desarmollo agropecuaris

sastenible en la [E Agricols ks Holanda del muricipio de Granada

Fase dal proyecto: Planeasian

Actividad de Proyecto: Proyectar el plan de acfividades agropecuarias

praductivies v scabanibles desde (s asgriculiurs limgia, teniendo an cuoenda la

granja escalar y el contesta regianal.

Compstencla: Mantener & cubiva segin recomendacionss agrontemicas.

Resultados 06 Aprendizs)s Akanzar:

= Desterminar |os requerimisntos del irabaja a realizar con base an principios
temioas v palilicas de la empresa,

= Realizar y documertar @l manejo inbagrada del cultivo (MIC) de acusrdo con
ks pardmetras tenices, tipa de cultive y politicas emgresarikes

= DUracion dela Gula: 36 horas

VoW L

L

2. PRE SENTACION
Apraciado aprendlz: s agricultura

moderna enfrents desafics urgentes. El
cambis dimatico, el agatamienio de los
recursos naturales, b oreciene demanda
de almentas y el aum  ento de las
brachas =ociales estin marcando sl
rumbo de los sisbemas alimentanias a
nivel ghabal.

En los Gkimos afas, ha suegide en la producsion agricola el concepls de Maregs
Integracks de Cultivas (MIC). Un concepta que no se Bmila en acciones de contral v
combiate a maleras, insechos y enfermedades, sino gue ncluye 3 practicas mas
ghebales, tales come manej de suels, de cultivas y del ambiente.

podrian evitarse. Dentro de la produccion agricol, los
pratesas de pre cosecha, cosecha y pes & oeecha san
fundamentales si se deses culminar con éxito el proyecio
productive, @5 necesans lener en cuenta las buenas
practicas agricalas, buenas practicas de maniaciin y las
buenas précticas de higiene, asi coma kas normas de
sapuridad industrial v sald coupsciaral, por k tamo
recanacer cadia uno de los métodos, 1Echicas, equipos,
materiales ¢ maquinania hacen parte fundamental del
aprendizaje en proyecios de produccian agricola. Es asi
cama el aprendiz debe reconacer todas s aspacios
sicnicos en #l manejo de pre cosecha, cosecha y pos cosecha de s
sipecies de la zona, a aves del reconocmisrmo de los estados
frickigicos de las mismas basdndase an s indices de maduraz,

=T @ientos i haoiligades Irdn mejerando con el Tempo, DEre para
850 has o8 ampezar~ (Marun Lumer King)

3. FORMULACION DE LAS ACTMDADE S DE APREMDIZAJE

3 Actividades de reflaxitn Inlclal: La cosecha es una elapa crilica en la
praduceiin agricats gue impacts drectaments la calidad y cantidad del producis
fral

* Para una reflexion nicial de b guia de aprendizaje, comente si ha tenida la
aparunidad de realizar labores de cosechas en culivos v los resubados
alzanzacas en dicha practica.

* pOuE critenos corsidens que deben ser terides en cusntas al maments de
realizar las cosechas de los cultivos?

D g2 la . De foema iredici respande y legs an mesa
redonds compartin b infarmacian.

- Ambiente requeridor Auia canvansisnal

- cihvas: basado = Livwia
de ideas — Discusion guiads

- Matarfales de formacidn: Fapel \Spiz, marcador, corador. ponafng

- Matarfal de apoye: RE

- Duracldn de i3 actividad: I hors

El Manejo Imegraca del Cukiva (MIC) s2 presents coma una

estrabega findamental Las plagas ¥ enfermedades pueden 7
terer consscuencas devastadons en cuslnuier cultiva, echando

a perder el asfusrss invertids para lagrar una peodussion rentable

y chie alts calickad, Par alks, es crucial que al preductar somprends

e s estralegias para asegurar la salud y el sostenimienio de

=0 cultive deben defnirse induso armes de s siembra. Ademds,

eshas sstrategias no deben depender exclusivamente del uso de plaguicidas. En
aste cantexin, &l Manejo Inegrada de Culfives [MIC) emerge como la anica via para
caltivar de maners saludable, rertaiile v con alios estandares de calidsd,

3. FORMULACION DE LAS ACTVIDADE & DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de reflexkin Iniclal: "Explorando sf MIC en Nussa Region: Un
Enfogue Inmsgral”

En los alimos afios, ha tomado fuerzs en b peoduccdcn
» # amicols el o oncepss de Manejo Intagrado de Cudtivos

(MIC). Ests idea va mis allé de simplemente conrolar

malezas, insecies y erfermedades. El MIC abarcs un

canjuntn de practicas que consideran e mane del suek,

el cultiver en iy del ambiente que ke rodea, buscando una
produccian mas sostenike ¥ responsabls.

Descripckdn da la actividad: Querida aprendiz, analize &l concepta de Manejs
Integrack: de Culivas (MIC) ¥ o relacionen con las practicas agricolas de sy ermorma,
reflexionando sobre el impaco ambiental y las posibilidades de una agricutura
sastenible.

~" Desoribe detaladaments los trabajos o labores que se realizan cominmeanbs en
Ios cullives que conooes de tu finca o de b regidn del Meta Incluye Sodas las
atapas que puedas identificar, desde o preparacon del termana hasta la cosecha
¥ &l mangjo post-cosecha (5 o conooes). S especilios sobee las Senicas y
herramianias que se ulilizan.

~ Reflexiona scbre las priclicas agrioolas que has descrita en la pregunta anierior,
4 O corserue s negativas consideras que astas pricticas podefan generar
en el ambiente local [suslo, agua, are, biodiversidad |7 Menciona ejemgles
warcretes = los conoces o los puedes imaginar.

GCCON-F-087 V1
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OBLIGACION 3 Evidencias fotograficas de la aplicaciéon del Test de Kolb para realizar

reconocimiento de estilos y ritmos de aprendizaje de las fichas 3440191 y 3440227.
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SENA

» Captura de Pantalla del Acta de estilos de Aprendizaje y su ubicacion en el Portafolio del

Instructor.

| FOMERE DEL COMITE T DE L& REURID
(Test de Kolb) y farmalzacian del cierre de (& etapas de indwosgion para s ficha 3440227

ACTA No. D3
N: Socalzackn de eslikos de aprendizaje

del programa Téenios en Produsson Agrapecuana @n s IE Agricsla La Holanda del
municpie de Grarada - Meata,

CIDADY | Municigic de Granads, 08 de bl

FECHA: de 2026

:',}'IGGAR Instalavicnes de la 1B Agriccls La | aeprmn- Agraindustrial del
EnLacE: | Honds Meta

AGENDA O PUNTO S PARA DESARROLLAR:

1. Saludd

2. Caracterizaclon pedagdghca [Test de Kolb): Socalizacian de los resubadas del
Test de Kalb para la identificacian de estilos de aprendizaje, ofentads a ks definician
e estrategins dddetices que atiendon les necesidades del grups

3. Soclallzackin del estado Ninal de k3 Indwcclon: Infarme sobre la culrinacicn de
actividades, socialzacion de los resulladoes de aprendizaje evaluados y reporte de
juicios de evaluacidn (aprobadas y no aprobados] de ka ficha,

OEJETIVO(5) DE LA REUNION:

& Preseniar ks resultadas del Test de Kalb scbre estiles de aprendizaje de a ficha
3440227 e irformiar ks fnalizacion de las actividades de induccian y el inicia de 2
fase de pjecucin - Etapa Lectiva en la Institucicn Educativa Agricoks La Holanda,

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo y blenvenida

Siendo s 12:00 m del dia 09 de abiil de 2028, b instrucions del SENA, Martha [sabel
Jiménez Rivercs, exfends un cordial saludo de bienvenida al Coordinador de la Media
Téenica, Lisencada Mauricia Dugue Martinez, v & los dosemes pares: Licencisdo
Andrés Felipe Triara (modsidad agricola) v Zoctecnista Hemnando Villamizar
imadalidad peouaria). Se da aperurs & esty sesidn de comile con el propdeita de
socializar la carachanzacian pedsgigica mediante &l Test de Kalb v presertar el
balance firal del process de inducsidn, asequrands el seguimiento infegral a la
formacian de los aprendices de la ficha 3340227

mnae<«asreros @

L]
sera .
OneDrive Buscar
N »
[ Compartir & Copiarvinculo  [@ Afadir acceso directo a Mis archivos

01. ACTA FEBRERO.pdf

7 de marzo

02. ACTA MARZO.pdf
El domingo a las 6:36 AM

03. ACTA ABRILpdf
El domingo a las 6:36 AM

. Descargar

Z& Sincronizar

2. Caractarizaclon pedagopica Tesf de Kolb

El pasado lunes 18 de marzo, | instrictora Martha lsabel Sménes Riveros dingio la
aplicacion @ Test o Estilos de Aprendizale de Kol a ks aprendicss de la ficha
3440227, Durante la jomada, = enfatizd kb melevancs de este disgnéetioo para que =l
aprendiz reconoeca =u forma de procesar l infamacidn y para que [ instnaesidn pueda
adaptar las esirategias diddolicas a las necesidades del grups.

Tras ol andlisis y corsoldacitn de los foematas individusles, se procedid & catepaizar
a las estuddantes segin su tendencia predaminante: Asimilador, Acomodador,
Divergents o Convergente. Esta clasificacion permile aplimizar la canformacian de
equipos de irabajo colaboratien, potencands fas habilidades indviduales en el
desarrolo de las scthidades pricicas del programa. A continuacin, = detalls el
re=uiltadn abienido por cada aprendis

: owere P
1 ANCEL DAVID NMENS SANASAL, ASINILADCR
< CHIS TIAN CANILD LOPEE TAIVIRD ASINILADCR
3 CANIEL ESTIVEN NARIN Fa0S ASINILADCR
4 CIANIEL SAMTIAGD MCRALES GLENAN GRERGENTE
2 CAMIELA DA BEPLLVED, DORERGENTE
2 CIAVID MIGUEL ROORIGLES LOMDCHD DIERGENTE
v HEII WALENTIRA DIAE FRAMIRER DIERGENTE
2 HEN ALE LN DR WaFSAS AR ORERCENTE
¥ JLsH ESTEBAN LOFARG HRERD ONERGENTE
L] LA JOEE VERA FEANANDER ONERGENTE
" LM DAnD E0M TREFRAS NIGRENG CIRERIENTE
= PARIANS MISELY GORIALES NMOSCUERA, ORERGENTE
1 FRICH AR i L HERFIERA BOMLLA. CINERIENTE
e EERCACE ALE Lt DFC) HERMER, BOMILLA CINERIENTE
= WALERT TATLaMA MEDINA TOFRES CIRERGENTE
16 WICTOA MANLEL BORILLA MANCERA ASINILADCR
T FATZURY YANILED CELIS MOGOLLON ONERCENTE
8 LARE ALYARIES MEJLY

L] AL WAL MASTINEE ALF M 80 DORNERGENTE
£ LB PRELE PAESR IERILLA DONERGENTE

De las 20 aprendices maticulsdos en la ficha los resultados san los siguisntes | ver|
g 1)

«  Divergente: Onees 15
~ Comvergonte: NSHRTE

&7

J© Ordenar v g3 v Detalles

> 46. MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS > [E AGRICOLA LA HOLANDA > FICHA 3440227 > 10. ACTAS DE SEGUIMIENTO & &

GCCON-F-087 V1
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6 B € ¢ & > ®

IN OneDrive

ACTA No. D3

| NOMERE DEL COMITE O DE L& REDRION: Socalzacian de esilos de sprendicae
(Test de Kolb) v farmalizackdn del ciere de s elapa de indwodan para |a ficha 3440191
del programas Téonico en Produstson Agrapecuans en la IE Agricols La Holands del
municigic de Granada - Meta,

AGENDA O PUNTOE PARA DE3ARROLLAR!

socializar |a caractenzacion pedagogica mediante & Tes) de Holb y pressrtar el
Balance firal del process de indusddn, ssequrands el sspuimiento integral a s
farmacian de ks aprendices de la ficha 3440181

(]
SENA

£ Buscar

[ Compartir & Copiar vinculo ARadir acceso directo a Mis archivos

> 46. MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS >

01. ACTA FEBRERO.pdf
7 de marzo

02. ACTA MARZO.pdf
El domingo a las 6:37 AM

03. ACTA ABRIL.pdt
El domingo a las 6:37 AM

SENA

i Descargar

IE AGRICOLA LA HOLANDA

1. Saluda
- ESIILOS: [
2. Caracterizaclon pedsgdglcs (Test de Kolb): Socilzacion de los resukadas del # | IDENTIFICACION | HOMERE ATHERLIL S
Test de Kolb para la identificasiin de estiles de sprendizaje, oientsda a ks definizidn 1 - S ERLAN DN ESHEIDER CRETARD MARCIL OIERCENTE
de esirategias ddactices que atiendan las necasidades del grupa 2 [l R LUAMMA VALE PR PRANCD PR e
3. Soclalizackin del estado Nnal de ka Inducclon: infarme sobre s sulminacién de B B e TS = —
- ” N P = I EBUELYAS WERGEN
actividades, socialzarien de los resuliados de Jl.l\!l'ldlzif‘! evalusdos y reporte de T - O AR ANERES PELTTUN ACDRIEE
juiciog de evaluacian (aprobadas y no aprobados] de la ficha, 0] BETI 1A PRELD FIERFG JIEMES ERIALGH,
T | T (@msis | KEVIN STIEN MARTIN OUINTERD ONWERGENTE
DBJEI'I'\J'L'.I[SJ DE LA REUNION: [] Ti - 1 AT PR LA DANELR JOYEN POVEDA ASINILADOR
*  Preseniar ks resubadas del Test de Kolh sobre estils de aprendizaje de k2 ficha 4 [l 1TEeTn | LAURA ALEH TR YILLALSS SAN O SREAIE
440191 e infoemar la fnalizacicn de les actividades de indussian v el inicia de la = e s o =]
fase die pjecucidn - Etapa Lectiva en la Institucicn Educativa Agricols La Helanda, 1| NI TRASSUTHE | MAPEA PEARANGA AEMUANDES ALIAS
T | T SBATINS | MGUEL ANGEL CASTELLAN DS DAY ONWERGENTE
T | T REHETT | NIGOLAS BONLLA BANTA ONERGENTE
DESARROLLO DE LA REUNION T4 | I UZORSHE | SAMANTA BETANCOURT VALERG
1. Zaludo y blenyenkds [T merE AN TIAGD AMILA SABOGAL ONERGENTE
T | I (IORBATE | SHAMDN LISET DIAZ CADOZD ONWERGENTE
Siardo s 12:00 m del dia 0% de abril de 2026, b instroctees del SEMA, Martha [sabel [ T EHARDN WALENTINA CAKEDS CALDER DN DONERCEMIE
Jimeénaz Riveros, exfends un cordial saludo de bienvenida al Coordinador de la Media N IR WALERY VALENTINA SIOAC WU B2 CINERGENTE
Téenica, Lisenciada Mauricia Dugue Marinez, y a las dossntes paras: Lisenciado |- RS IS0 SHLEY MORA SAS0GAL
Mndrds Felips Triana (modaidad agricola) y Zootscnista Hernando Villmizar i B
fmadalidad pecuaria). Se ds aperurs @ esty segion de comite con el propéeita de 21| - e LN CAMILD TELLES 2AMORA ORERIFNTE

S Sincronizar

>

2. Caracterizacldn pedapopica [Tasf de Kolb

El pasado lunes 19 de marzs, s instructora Martha lsabel Sménes Rivenos dinigic ks
aplicacicon del Teat 08 Estiios de Aprendizaje d& Kolb a las aprendicss de la ficha
440791, Duranbe | jomada, se enfalizi b relevancia de este diagnostioo para que el
aprendiz reconoeca su forma de procesar s infarmaciin y para que la irstrussisn pueds
adaptar las estrabegias didhclicas a las necasidades ded grupo.

:;.Icli‘it_) ¥ :‘L;E;ét de: Granada, 09 de Abil Tras ol andlisis ¥ consolidacion de oS formatas individusales, se procedia a cabegarizar
- - a los estudiantes segqin su lendencia predominante: Asimilador, Scomodador,
LUGAR i | Divergents o Convergents. Esta clasificacit it opt & eardormaciin d
Instatacio s la IE sl Lz - . : L g . Esta clasificacion permite apfimizar la cordormasian de

Yo ;:undl':ms “ Agriceia La CENTRO: Agraindustrial del eguipos de trabajo colaborative, polendands kas habilidades indviduales en el
ENLACE: Meta desaralio de las scthidades pricticas del programa. A continuacicn, se detalla el

ey e abtenide por cada aprendie

De las 21 aprendices matriculados an la ficha |os resultados son los siguisries (er
amarg 1)

+  Divengents: Once (12
. Eunwmmla:*

+  Asimitador: Seis (04)

FICHA_3440191

g7
ED Detalles

JF Ordenar v 23 ~

> 10. ACTAS DE SEGUIMIENTO & &

Martha Isabel Jim... @

OBLIGACION 5 Y10 Captura de pantalla de los Aprendices listados en el Aplicativo SOFIA
PLUS por fichas en estado de formacion.
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Ficha 3166255
SoﬁaPlus \5;'(\5

Instructor

[# Diseiio Curricular
[# Ejecucién de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagégica

SENA

& MARTHA ISABEL JIMENEZ @Ayudaysoporle  E2Bandeja de tareas

3 Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

= LMS SENA & Cambiar Clave

Salir @&

Opciones de Bisqueda

Ficha de Caraclerizacion*

Ruta de Aprendizaje”

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaie
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

SQﬁaPlus\%;'\'\"‘

Instructor

& Disefio Curricular
[ Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagagica

v Aprendices

TI 1122825818
1 1023383905
T1 1028960184
TI 1120367116
T1 1120841815
T1 1120364631
CC 121417841
TI 1089384348
TI 1120572362
TI 1120841559

& MARTHA ISABEL

3166255 - PRODUCCION AGROPECUARIA

MT IE AGRICOLA LA HOLANDA_FICHA 3166255

JHON ALEJANDRO BELTRAN VAROI

LAURA VALENTINA FRANCO PARRA

ALEX ESHEIDER HERNANDEZ CALDERON
LAURA JAZMIN MERALOPEZ.

GILDEER LEANDRO ISAZA GALEANG

DILAN FERNANDO ESPINOSAVACA
SERGIO ANDRES BRICERIO MARTINEZ
SANTIAGO HERRERA LOPEZ
BREYNER SANTIAGO AGUILERA LOPEZ

JUAN SEBASTIAN GUTIERREZ RAMIREZ

Y vioror« RET vovemer I8

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ & SENA 2013 -+- Bogol4 - Colombia- +-a222;

JIMENEZ @Ayuday soporte B8 Bandeja de tareas

< Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Formacion

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

= LMS SENA & Cambiar Clave

Salir @

Opciones de Busqueda

Ficha de Caracterizacion’

Ruta de Aprendizaje”

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Ma:

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Ficha 3166260
SCﬁaPIusﬁ;"\'\e

Instructor

& Disefio Curricular
 Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Aprendices

T1 1120841815
T11120364631
T1 1120365906
T11120364354
T11144724657
CC 121417841
T1 1120366546
T11089384348
T1 1120572362

3166255 - PRODUCCION AGROPECUARIA

MT IE AGRICOLA LAHOLANDA_FICHA 3166255

GILDEER LEANDRO ISAZA GALEANO
DILAN FERNANDO ESPINOSA VACA
ANDRES FELIPE BONILLALOPEZ
SANTIAGO MELO SOTO
SHARON JULIANA FORERQ MONCADA
SERGIO ANDRES BRICERIO MARTINEZ
YEREMY JULIAN GOMEZ OCHOA
SANTIAGO HERRERA LOPEZ
BREYNER SANTIAGO AGUILERALOPEZ

i« I 12 "

Pagina 2 de 2

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - © SENA 2018 -»- Bogola - Colombia- *-a222;

& MARTHA ISABEL JIMENEZ ©Ayudaysoporte 22 Bandeja de tareas

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

= LMS SENA & Cambiar Clave

Salir &

¢ Listar Aprendices a una Ruta de Apr

Opciones de Bisqueda

Ficha de Caraclerizacion®

Ruta de Aprendizaje”

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Aprendices

T1 1120366427
T1 1120367001
T1 1120367219
T1 1120843334
T1 1033106880
T1 1120363908
T1 1120367075
T1 1065887261
T1 1120843020
T1 1120364476

3166260 - PRODUCCION AGROPECUARIA

2
MT IE AGRICOLA LA HOLANDA_FICHA 3166260
4
LOREN YULIETH REVES GONZALEZ
EDWAR ANDREY SAMABRIA GRAJALES
MARIANGEL MUNOZ RONDON
NICOLL VALERIA SUAREZ CASTARO
BRANDON GAMILO OLAYAMONCADA
NIGOLL MISHELL ZAMUDIO VEGA
HANA KARINA MUNOZ RUEDA
DANIELA POLO CRIADO
JUAN CAMILO TELLEZ ZAMORA
JHONIER RENDON PARDO

« I 123 T M

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+~ & SENA 2018 -+ Bogoté - Golombia- -2222;
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SENA

L}
S(ﬁapms ‘ w & MARTHA ISABEL JIMENEZ @Ayudaysoporte  EBandejadetareas P LMSSENA @ CambiarClave  Salir 6
Instructor v -
(& Disefio Curricular < Listar Aprendices a una Ruta de Ap| izaj
# Ejecucion de la Formacion - jGnciop=eiialbisuyeda)
Administrar Ruta de Aprendizaje  ~ T 3166260 - PRODUCCION AGROPECUARIA

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje® MT |E AGRICOLA LA HOLANDA_FICHA 3166260

Generar Excel de Planeacién
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje T1 1123807690 XIANA MANUELA IBARRA ARCILA Formacion
T1 1120369735 DANNA GISELL QUIGENO ROJAS Formacion

Evaluar Ruta de Aprendizaje 1 1120842054 VALERIA MORENO GOTRING Formacion
T1 1120843082 KATERIN NICOL OSPINA GUTIERREZ Formacion

Evaluar Ruta de Aprendizaje Ma T1 1121576006 KAROL DAHIANA PARRA LEON Formacion
T 1122120374 JUAN FELIPE SAENZ VEGA Formacion

e T1 1028884381 JHOAN STIVEN TRUJILL CAMPOS Formacion
T1 1120068345 DANNA ISABELLA QUIFIONEZ GIRALDO Formacion

Reconocimisnto e Aprendizale T1 1120843060 SHARIK LICET REYES GONZALEZ Formacion
T1 1123807689 YELIXA VALENTINA IBARRA ARCILA Formacion

Previos Masivo

1« IS 12 3 T M

SOFIA Plus Versitn 9.0 50 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+- Bogot4 - Golombia- *-a222;

FICHA 3440191

.
SOﬁaPIus ;’;;(‘ & MARTHA ISABEL JIMENEZ ©Ayudaysoporle B Bandejadetareas  ® LMSSENA & Cambiar Clave  Salir &
Instructor a4 -
(# Disefio Curricular 7 Listar Aprendi a una Ruta de Aprendizaje
. . Opciones de Bisqueda
# Ejecucién de la Formacién ~
Administrar Ruta de Aprendizaje ~ Ficha de Caracterizacion® 3440181 - PRODUCCION AGROPEGUARIA

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizsie* TPA_IE AGRICOLA LA HOLANDA_FICHA _3440181
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- = apeliidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada 1a ruta no es posible adelantar modificaciones sobre Ia informacién basica del
Aprendiz.
Evalusr Ruta de Aprendizsie T
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo Tl 11218306581 JHON ALEJANDROC VARGAS PARRA Induccion
T 10820008857 DANIEL ESTIVEN MARINRIOS Incucsion
tar Aprendices Asociados a Ruta
1027284482 DANIEL SANTIAGO MORALES GUZMAN Incucsion
Reconocimiento de Aprendizzje T nzsersie VICTOR MANUEL BONILLA MANCERA i
Previos =S TI 1120370813 DANIELA DIAZ SEPULVEDA Induccion
Reconocimiento de Aprendizaics 101230003 JULiAN DAD CONTRERAS MORENO. Incucpian
Previos Tl 1121418738 YATZURY YAMILED (CELIS MOGOLLON Inductson
Reportes . TI 1123440107 RICHARD JULIAN HERRERA BONILLA Induceson
‘SOFIA Plus Versidn 8.0 80 Powered by SENA - @ SENA 2018 -+~ Bogots - Colombis- -a143; o
SOﬁaPlus w & MARTHA ISABEL JIMENEZ ©Ayudaysopote  EiBandejadetareas B LMSSENA @ CambiarCiave  Sali @
Instructor v a
& Disefio Curricular < Asociar Api auna Ruta de Ap
~ . . Opciones de bisqueda
# Ejecucion de la Formacion -
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterizacin® 3440227 - PRODUCCION AGROPEGUARIA =]
4
Consultar Ruta del Aprendiz
T TPA_IE AGRICOLALA HOLANDA_FIGHA_3440227 10 4 Q
Generar Excel de Planeacion I

e
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

La operacién Asociar aprendices 3 ruta se re
correo electroni

26 exitosamente. | Resultado: 18 Aprendiz(ces) asociado(s) 2 la Ruta de Aprendizaje: TPA_IE AGRICOLA LA HOLANDA_FICHA _3440227. Se ha enviade un
0 alos aprendices asociados a la ruta

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaie

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados 2 Ruta

Reconocimiento de Aprendizzie
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizzjes
Previos

Reportes <

. ‘SOFIA Plus Versién 2.0.80 Powered by SENA — & SENA 2018 - Bogots - Golombi

OBLIGACION 7 Emision de los juicios evaluativos realizado en SOFIAPLUS en las Fichas
3166255, 3166260, 3440191, 3440227 del Técnico en Produccion Agropecuaria.
Ficha 3166255

o
Sqﬁa Plus | ¢ & MARTHA ISABEL JIMENEZ @Ayudaysoporle  EBandefa detareas R LMS SENA Salr &
Instructor v
[ Disefio Curricular a Evaluacion ruta de aprendizaje
# Ejecucion de la Formacién > B pckonssiualb Uagy ek
Administrar Ruta de Aprendizaje e 3166255-PRODUCCION AGROPECUARIA
P
Consultar Ruta del Aprendiz
. e COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE
c de aprendi
Generar Excel de Planeacion B PECUARIA SEGUN OBJETIVOS DE LA EMPRESA.
Pedagégica
prmTrD YADI MILARIS AMASO
Generar PDF de Proyecto Formativo y
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo
Asociar Aprendiz 3 uns Ruta de Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Aprendizaje
Proyecto Desoripeién Resultado do Evaluacién
. MPLEVENTAGIOH DE BPAY 87 PARALAPRODUGOION AGROEGOLOGIOA ; NFORMAR LAS HOVEDADES NUTRICIONALES. SANTARIAS ¥
REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARASURESPECTIVO  Por Evaluar v
APRENDIGES SEAMEDIANTE LAS TICS EN L IE AGRIGOLA L HOLANDA ANALISIS Y POSTERIOR TRATAIENTG
Ehen Fral= Avtsdizaic Mashro) IMPLEMENTACION DE EPA Y BPP PARA LA PRODUCCION AGROECOLOGICA
SOSTEHIBLE. FORTALEGIENDO LAS COMPETENCIAS TECNICAS DE LOS + MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NAGIMIENTO SEQUN MANUAL ooy o,
e e APRENDICES SENAMEDIANTE LAS TICS EN LA IE AGRICOLA LA HOLANDA.
MPLEMENTACION DE BPA ¥ 5P PARALA PRODUCCION AGROECOLOGICA . 5 o
- STENISLE. FORTALECIENDO LAS COMPETENCIAS TECNICAS 0 e e e L e e L APROBADO
Reconocimiento de Aprendizale SPRENDICES SEAMEDIANTE LS 108 EN LA IE A Ao
Previos Masivo R e o e e e S e T e o 5
SOSTEHIBLE. FORTALEGIENDO LAS COMPETENCIAS TECNICAS DE LOS A N L R O A 0 O w06 ADO

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+~ ® SENA 2018 -~ Bogota - Colombia- +-a225:
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Pedagégica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz 3 una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaie
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes ¢
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <
Evenios de Divulgacion Tecnolégica <

[# Gestion de Ambientes <

@ Gestion de Tiempos <

Ficha 3166260
SOﬁaPlus 5/}.'{\"‘

Instructor v
 Disefio Curricular <
 Ejecucion de la Formacion -

Administrar Ruta de Aprendizaje  ~
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaie
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

senasofiaplus.edu.co/sofiz-public

SOﬁaPIus 5];.'\‘6

Instructor v
 Disefio Curricular <
# Ejecucion de la Formacion v

Administrar Ruta de Aprendizaie

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje +

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaie
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

SENA

Aprendiz® 'YADI MILARIS AMASO

Juicie Evaluative ‘Seleccionar Juicio Evaluative v

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Proyecto
IMPLEMENTACION DE EPA Y EPP PARA LA PRODUGCION AGROECOLOGICA
SOSTENIBLE, FORTALECIENDO LAS COMPETENCIAS TECNICAS DE LOS
APRENDICES SENA MEDIANTE LAS TIGS EN LA IE AGRICOLA LA HOLANDA.
IMPLEMENTACION DE BRA Y BPP PARA LA PRODUCCION AGROECOLOGICA
SOSTENIBLE, FORTALEGIENDO LAS COMPETENCIAS TECNIGAS DE LOS
APRENDICES SENA MEDIANTE LAS TICS EN LA IE AGRICOLA LA HOLANDA.
IMPLEMENTACION DE BPA Y BPP PARA LA PRODUGGION AGROECOLOGIGA
SOSTENIELE, FORTALEGIENDO LAS COMPETENGIAS TECNICAS DE LOS
APRENDICES SENAMEDIANTE LAS TICS EN LA IE AGRICOLA LA HOLANDA.
IMFLEMENTACION DR PRODUCCION AGRDECOLOGICA
COMPETENCIAS TECNIGH
APRENDICES SENA MEDIANTE LA T1C8 EN L IE AGRICOLA LA HOLANDA
IMPLEMENTAEION DN e AT PRODUGCION AGROECOLOGICA
COMPETENGIAS TECNIGAS DE LOS
APRENDICES SENAMEDIANTE LAS TICE EN LA IE AGRICOLA LA HOLANBA
IMPLEMENTACION DE EPA Y EPP PARA LA PRODUCCION AGROECOLOGICA
SOSTENIBLE, FORTALECIENDO LAS COMPETENCIAS TECNICAS DE LOS
APRENDICES SENA MEDIANTE LAS TIGS EN LA IE AGRICOLA LA HOLANDA.
IMPLEMENTACION DE BRA Y BPP PARA LA PRODUCCION AGROECOLOGICA
SOSTENIBLE, FORTALEGIENDO LAS COMPETENCIAS TECNIGAS DE LOS
APRENDICES SENA MEDIANTE LAS TICS EN LA IE AGRICOLA LA HOLANDA.

‘$e ha guardado con exito el juicio de evaluacion.

& MARTHA ISABEL JIMENEZ

masivo

Resultado Juicio de Evaluacién

Descripcién
* INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y

REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU RESPECTIVO APROBADO
ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

* MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL

DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE Por Evaluar
« ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOGOLO D
REPRODUCTIVO DE LAEMPRESA
- REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOSEN o0 00
GADA UNO DE LOS PROGESOS DE LA AGTIVIDAD PECUARIA POR ESPECIE
* SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTAGION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUGTIVA,
PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS Por Evaluar
* DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIAY EQUIPO AUTILIZAR  pocoo, o
SEGUN LA ETAPA PRODUGTIVA DE LA ESPECIE
+ REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO
‘SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS, ESPECIE. FASE  Por Evaluar
DEL PROGESO PRODUCTIVO Y OBJETIVOS DE LA EMPRESA-

Pagina 1 de 1

@ Ayuda y soporte == Bandeja de tareas T LMS SENA & Cambiar Clave

i se registrd un juicio de evaluacién como NO APROBADO, se enviara una notificacion via comeo electronico al aprendiz.

Salir &

ruta de ap

Opciones de biisqueda

Ficha de caracterizacion™

OO CULTIVO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS
Aprendices
T1 1120366427 LOREM YULIETH
T1 1120367001 EDWAR ANDREY
T11120367219 MARIANGEL
T1 1065887261 DANIELA
T1 1029884381 JHOAN STIVEN
TI 1123807690 XIANA MANUELA
T1 1120843334 NICOLL VALERIA
T1 1120367075 HANA KARINA
TI 1033106380 BRANDON CAMILO
T1 1120843020 JUAN CAMILO

3166260-PRODUCCION AGROPECUARIA

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN

REYES GONZALEZ Formacion
SANABRIA GRAJALES Formacion
MUF0Z RONDON Formacion
POLO CRIADO Formacion
TRUJILLO CAMPOS Formacion
IEARRAARCILA Formacion
SUAREZ CASTARO Formacion
MUFIOZ RUEDA Formacion
OLAVAMONCADA Formacion
TELLEZ ZAMORA Formacion

SOFIA Plus Version 9.0.30 Powered by SENA -+-® SENA 2018 -+ Bogot - Colombia- *-a225:

& MARTHA ISABEL JIMENEZ

(m] T1 1120363908 NICOLL MISHELL.
T1 1123807689 YELIXA VALENTINA
a T1 1120364476 JHONIER
T1 1120843092 KATERIN NICOL
T1 1122129374 JUAN FELIPE
T1 1120068345 DANNA ISABELLA
T1 1120364245 JHOJAN DAVID
T1 1121676006 KAROL DAHIANA
T1 1120369735 DANNA GISELL
T1 1120843060 SHARIK LICET
T1 1120842058 VALERIA

Resultado de aprendizaje” +  ESTABLECER LAS ACCIONES

CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS

PRESIFMRRAY [N RASF FN | NS

Juicio Evaluative* Aprobada v

Los de je han sido

©Ayudaysopote  HBandejadetareas A LMSSENA @ Cambiar Clave

ZAMUDIO VEGA Formacion
IBARRA ARCILA Formacion
RENDON PARDO Formacion
OSPINA GUTIERREZ Formacion
SAENZ VEGA Formacion
QUINONEZ GIRALDO Fomacion
OCAMPO MONTOYA Formacion
PARRALEON Formacion
QUICENO ROJAS Formacion
REVES GONZALEZ Formacion
MORENO COTRINO Formacion

Pagina 1 de 1
a
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Ficha 3440191

Soﬁa Plus 2.!'/'(‘\=

Instructor v

@ Disefio Curicular <
@ Ejecucién de la Formacién v

Adminisirar Ruta de. dizaj ~

SENA

& MARTHA ISABEL JIMENEZ

©Ayudaysoporle  EBandejadefareas 7 LMS SENA

@ Cambiar Clave  Salir B

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz 2 una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizzje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizsjes

Preion
Reportes <
ot
Soﬁa Plus | 7%
Instructor v

[# Disefio Curricular <

[# Ejecucidn de la Formacion -

Administrar Ruta de Aprendizaje  ~
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagbgica

Generar PDF de Proyects Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje -

Asaciar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
tar Aprendices Asosiados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Sofiarius | F¢
Instructor b4

Z Diseiio Curricular <
@ Ejecucion de la Formacién ~

Adminisirar Ruta de diza v

ruta de ap masivo
Opciones de bisqueda
- 3440101-PRODUCCION AGROPECUARIA
P
OO QU NSO e
NATURAI F74 FN | S CONTEXTOS | ARDRAL %
Aprendices
| kedcecen | MNowbes | Apeldes | Esedo |
TI 1068075002 WILSONARLEY MORA SABOGAL Formagion
TI 141328381 SHARON VALENTINA CAICEDO CALDERON Formasion
cc 120841353 LUIS ANGEL ARIAS CASTRO Fomacian
T 1033783021 DANNAVALERIA FRANGO PARRA Fomasion
T 23800170 LAURAVALENTINA VILLALBA SANTOS Fomacian
o T n20843582 JORGE ANDRES BELTRAN RODRIGUEZ Formasion
I 120843885 KEVINSTIVEN MARTIN QUINTERO Fomacian
Ti 1028082043 VALERY VALENTINA ROZO MUROZ Fomasion
T thoarsats 12ABELA MARTINEZ BUELVAS Fomacian
I 1120368473 SHARON LISET DIAZ CARDOZO Fomasion
I tz0370205 ESTEBAN DIAZ RODRIGUEZ Fomacian
I tiz0ze7221 SANTIAGO AVILASABOGAL Fomazion
T 120384810 JUAN PRBLO FIERRO JIMENEZ Fomacian

Ti 1103748415
i 1120388473
i 1120370205
T 1120367221
1120384018
1120843015
1120843217
1056411704
1124217668
1120367578

=Sl ER 2R BN el

1120360040

Resultado de sprendizsje”

Juicio Evaluativo®

‘SOFIA Plus \ersién 9.0.30 Powered by SENA - @ SENA 2018 -—- Bogots - Colomi

& MARTHA ISABEL JIMENEZ

ISABELA
‘SHARON LISET
ESTEBAN

SANTIAGO

JUAN PABLO
BRANDON ESNEIDER
NICOLAS

MIGUEL ANGEL
MARIAFERNANDA
LAURA DANIELA
SAMANTA

a
ASUMIR LOS DEBERES ¥ DERECHOS CON s o4

YES ¥ LA NORMATIVA.
INSTITUCIONAL £M FI MARCO DS St

Aprobada W

Los resultades de aprendizaje han sido guardados exitosamente

ruta de

‘SOFIA Plus Versién 2.0.80 Powered by SENA — @ SENA 2018 — Bogots - Golomb

MARTHA ISABEL JIMENEZ

2141

@ayudaysopore  ElBandejadelareas @ LMS SENA

MARTINEZ BUELVAS Formacion
DIAZ CARDOZO Formacion
DIAZ RODRIGUEZ Formacion
AVILASABOGAL Formacion
FIERRQ JIMENEZ Formacion
CASTARIO MARCIAL Formacion
BONILLASANTA Formacion
CASTELLANOS DIAZ Formacion
HERNANDEZ ROJAS Formacion
JOVEN FOVEDA Formacion
BETANCOURT VALERD. Formacion

Pagina 1de 1

2141

@ Ayudaysoporte  EH Bandeja de lareas

@ Cambiar Clave  Salir &

Opciones de biisqueda

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaie

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Resenocimiento de Aprendizaje
Previos Masive

Resenocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Gompetentia de aprendizaje™

Aprendiz

Jduicio Evaluativa

3440191-PRODUCCICN AGROPECUARIA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO. COM LOS DEMAS ¥ CON LA
NATURAI F74 FN | 65 CONTFXTOS | ARORAL

JORGE ANDRES BELTRAN

Aprobado v

Resultados de Aprendizsje Etapa Lectiva

IMPLEMENTAC\ON DE UNIDADES AGROPECUARIAS BAJO PARAMETROS DE BUENAS FRACTICAS
PR) PARA LA PRODUCCION LIMPIA Y SOSTENIBLE EN LA IE AGRICOLA LA HOLANDA DEL.
RANADA.

(BPA.
VNI bE &
IMP\_ ON DE UNID:

DE BUENAS FRACTICAS

BAIO
) PARA LA OGO AP Y B ML E I LA IE ACAICOLA LA LA DEL

(BPA
AORICID DE GRaNaDa
IMPLE]

MUNICIFIO DE G
IMPLE]

E BUENAS PRACTICAS

o
(BPA- BPP) PARA LA EROBUCCION AP ¥ SS ENLE N LA [ AR COLA Ln L ANDA DL
FANADA.

MUNICIFIO DE GF
IMPLE]

E BUENAS PRACTICAS

o
(BPA- BPP) PARA L PROBUCE N AP v SRS N LA [ AR SOLA Ln M ANDA DL
RANADA.

MUNICIPIO DE GF

E BUENAS PRACTICAS

D
(BPA- BPP) PARA L PROBUCE N LA SSRIELE E LA I AGRTSOLA Ln ML ANDA DL
RANADA.

SOFIA Plus Versién 8.0.80 Powered by SENA -- © SENA 2018 --- Bagots - Colombi

RECONGCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL FAPEL DE LOS
AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA
ORGANIZACIONAL DEL SENA

GESTIOMAR LA £ ACUERDO CON
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

ECIDOS Y CON LAS

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARAEL DESARROLLODE LAS
DEL PROGRAMA CON BASE EN LAPOLT

IDENTIFICAR LAS OPCRTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION
DE ‘CONTEXT E

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUGIONAL EN
EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

Pégina 12 1
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APROSADO
APROBADO
APROBADO
APROBADO

APROBADO
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Ficha 3440227
SOﬁﬂPIus e

Instructor v

Diseito Curricular ¢

# Ejecucion de la Formacion -

Administrar Ruta de d

SENA

& MARTHA ISABEL JIMENEZ

ion ruta de masivo

@Ayudaysopote  EEBandejadelareas & LMS SENA

8 Cambiar Clave  Salir &

Opciones de biisqueda

= 3440227-PRODUGCION AGROPECUARIA

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagbgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA =
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS ¥ CON LA
NATURAI F7A FN| OS GONTFXTOS | ARDRAL | 4

Compstancia de aprandizaje”

Aprendices

HERRERAEOMILLA Formacion
CELIS MOGOLLON Formacion
HERRERAEOMILLA Formacion
CONTRERAS MORENO Formacion
MARIN RIOS Formacion
LOZAND GUERRERD Formacion
DIAZ SEPULVEDA Formacion
VARGAS PARRA Formacion
ALVAREZ MEJIA Formacion
MENASANABRIA Formagion
DIAZ RAMREZ Formacion
RODRIGUEZ LONDORO Formazion
VERA FERNANDEZ Formacion

@ayudaysoporte  EEBandejadetareas @ LMS SENA

MARIN RIOS Formacion
LOZANO GUERRERO Formacion
DIAZ SEFULVEDA Formacion
VARGAS PARRA Formacion
ALVAREZ MEJIA Formacion
MENA SANABRIA Formacion
DIAZ RAMIREZ Formacion
RODRIGUEZ LONDONO Formacion
VERA FERNANDEZ Formacion
(GONZALEZ MCSQUERA Formacion
BONILLA MANGERA Formacion
MORALES GUZMAN Formacion
LOPEZ TRIVIFIO. Formacion
MEDINATORRES Formacion

Pagina 1 de 1

I 1123480107 RICHARD JULIAN
Gesfion de | Ruta de Aprendizaie
TI 1121418738 YATZURY YAMILED
Asociar Aprendiz 2 una Ruta de I 1123440105 SERGIOALEIANDRO
Aprendizzje 11012392033 JULIAN DAVID
Evaluar Ruta de Aprendizaie 1 1082000557 DANIEL ESTIVEN
- TI 1120367545 JUAN ESTEBAN
Evaluar Ruta de Aprendizaie Masivo
T 20370813 DANIELA
star Aprendives Asociados 3 Ruta i 1121888581 JHONALEANDRO
Reconocimiento de Aprendizaje T1 1120370004 ZARA
BN TI 11413231180 ANGEL DAVID
Reconosimiento de Aprendizaies I 1120842007 HEIDI VALENTINA
Esacs TI 1120842108 DAVID MIGUEL
FeiD . TI 1121808160 JUAN JOSE
SOFIA Plus Versin 8.0 80 Powered by SENA — & SENA 2018 - Bogotd - Golombia- —a141:
stha
Soﬁapms w & MARTHA ISABEL JIMENEZ
Instructor ~ -
TI 1083000857 DANIEL ESTIVEN
 Diseio Curricular < EEEES e
S . T 1120870613 DANIELA
# Ejecucion de la Formacidn -
T 1121888581 JHONALEJANDRO
Administrar Ruta de Aprendizaje D m
Consultar Ruta del Aprendiz ARSI D
T 1120842007 HEID| VALENTINA
Generar Excel de Planeacion DOETEID FTIEIEL
Pedagégica
T 11z1see160 Juan Joss
Generar PDF de Proyecto Formativo T1 1120843867 MARIANA YISELY
T1 1120367848 VIGTOR MANUEL
Gesfion de la Ruta de Aprendizaie ~
T 1027284se2 DANEEL SANTIAGO
Asociar Aprendiz a una Ruta de T 1121008778 CRISTIAN CAMILO
Aprendizaie
T 1070408752 VALERY TATIANA
Evaluar Ruta de Aprendizaje
a
; Ry EL ROL DE LOS PARTICIPANTES
(ol s EN EL PROCESO FORMATIVO. EL PAPEL DE v 24
I 0% AMRIENTES NE APRENDIZAIE Y 1 A
Listar Aprendices Asociados a Ruta
Jhicio Evalustivo® sprobada v

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

Previos
Reportes <
aha
SOﬁﬂ Plus |78
Instructor v

# Disefio Curricular <

# Ejecucion de la Formacién v

Administrar Ruta de- diz v

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

IARTHA ISABEL JIMENEZ

ion ruta de api

@ Ayuda y soporte

EBandejadetareas & LMS SENA

& Cambiar Clave.

@ Cambiar Ciave

Opciones de biisqueda

3440227-PRODUGTION AGROPECUARIA

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagbgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados 3 Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizzjes
Previos

Reportes <

» Captura de pantalla de los juicios evaluativos ubicados en el Portafolio del Instructor.

PROMOVER LA INTERAGCIGN IDONEA.

e CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS ¥ CON LA
NATURALF7A FM | OR CONTRXTOS | ARORAT | 4
e VICTOR MANUEL BONILLA
4
duicio Evaluativo Aprobado ~

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Proyecto

JS———

DELOS INTEGRALI LAE: ON DE
EPAY BFF PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO SOSTENIBLE EN LA [E AGRICOLA LA HOLANDA.
DEL MUNICIPIO DE GRANADA

4 EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS
AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA
DINAMICA ORGANIZAGIONAL DEL SENA.

DELOS INTEGRALI LAE: SN DE
EPAY BFF PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO SOSTENIBLE EN LA [E AGRICOLA LA HOLANDA.
DEL MUNICIPIO DE GRANADA

GESTIONAR LA ¢ = LOS PROG! ESTABLECIDOS ¥ CON
LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

MODELCS INTEGRAL

FA EL DESARROLLO DE LAS

NACIONAL E INTERNACIONAL.

(OS CON BASE EN LAS LEVES ' LA NORMATIVA INGTITUCIONAL

EPAY BPP PARA EL DESARROLLO. EENLAIE. e LA HQLMDADE ALTERNAT ACCIONES DE E
B ARRE W OPETENEIAS DR PRDSRA A FORVEACIGN, £OM SAE 28 LT A NETRUEIONAL
MODELCS INTEGRALE LA ON DE 5
Eony SR PARAL: DEsseRGLD N A AR A Aba ™ DENTFICAR LAS OPORTUNIGARES QUE EL SENA OFRECE E1 EL MARCO DE LA FORMACICN
DL MRS OE GRANADA AL T
MODELCS INTEGRALE LA ON DE
ROLLO. E EN LAIE AGRICOLA LA HOLANDA | ASUMIR LOS DESERE:

EPAY BPP PARA EL DESAR)
DEL MUNICIPIO DE GRANADA
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Ficha 3166255
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte

Fichs de Caracterizaci
Cogigo:
Version:
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Estado dela Ficha de Carscterizacin:

Fecha Lnicio:

Fecha Fin

Modslidad de Formacién:
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OBLIGACION 8, 12 y 23 Evidencias fotogréaficas de la formacion profesional en las Instituciones
Educativas

IE AGRICOLA LA HOLANDA
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» Captura de pantalla de los tiempos programados en el aplicativo SOFIAPLUS.

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
_FICHA_| _FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO ____ | _HORAS

TOTAL TIEMPO EDT 's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
mmm

01/042026 011042026 OTROS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 8,00

INSTRUCTOR: MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

OBLIGACION 9 Captura de Pantalla de la carta y radicado de la solicitud de retiro voluntario
su ubicacion en el Portafolio del Instructor.

@  PLANTILLA. NOVEDADES_RETIROS_ 2026 () (& £ Buscar herramientas, ayuda y mucho més (2 % Martha Isabel Jim... @
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als|_c o e F = H ' x L m N o%
208 I
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2 n nzzmean o on ssess |1 T2mzs172127 PROOUCCION METTUEENEET AL LA MARTHA ISABEL IMENEZ RIVERDS
AGROPECUARIA
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] mo | s INICOLL MISHELL ZAMUDIO VEGA 660 | 11 [MATRCULAPARALL Tmas17LET PROCUCCION INTTUCON IO RASTCOLA L MARTHA ISABEL IMENEZ RIVERDS
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FRANCO RODRIGUEZ
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Licenciado
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Coordinador de Media Técnica.

Centro Agroindustrial del Mets

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Asunto: Sclicitud de Retiro Violuntario de [a ficha 3186255

Reciba un cordial ssludo, desedndole &xiios en sus gestiones administrativas.
Cameddaments sciicito gestionar = retiro voluntario d=l sorendt del proceso
de formacitn que s= relacionan en este document. Lo antenor, comespondiente al
programa Técnico en Produccion Agropecsana de & insttucion Educativa Agricola
La Holanca del mumicpic de Granada. Meta dersficado con o ndmero de ficha
3166288

B

it | L IEGO FASSO0
n s Y

NOmLres 5 o ledcs
Compietcs )

o T Fasan ROSAE
AR

# Compartir G Copiar vinculo

Afadir acceso directo a Mis archivos

moe e ey
[ i p—=rr
o

oo e m I

| Descargar <@ Sincronizar

Granada — Meta, abdl 00 dal 2006

Licanci
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

Asunto: Soliciud de Refino Voluntario de La ficha 3166260

Reciba un cordial saudo, dessdndole &ios en sus gestiones administrativas.
Comedidaments. solicin gesionar of refiro voluntario e los aprendioss del
proceso de formaciin que se relsconan en este domuments.

Lo anferior, comespondients al programa Técnico en Produccion Agropecuaria
o ka Instilucidn Educativa Agricots L Holands del municipio de Granada, Meta,
identificada con &l Admers de fcha 166280,

Two s | Momarode | Wombres y awebacs e
Compiy
SHMETRICLA
n 1T | MR RDBONPARDD | FORMMACCN .
Zxon o LA
ARG -
MEoLL WL PR SHMATRICLL
n el Y FORMACIN | one | s vigENCIA
EmovsE

Agradecemos su atenciin, quedando 2 2 espera de una posifiva respuesta.

Cordiaimente,

F Ordenar v 88 v

> 46. MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS > IE AGRICOLA LA HOLANDA > FICHA_3166255 > 09.RETIROS Y TRASLADOS & &

01. RETIROS.pdf
Hace 3 dias

Detalles

Obligacién 11 Captura de Pantalla del Acta para la concertacion de la Sensibilizacion de la etapa
productiva para las fichas 3166260 y 3166255
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7/\ OneDrive

@ Compartir & Copiar vinculo

[@ Afadir acceso directo a Mis archivos

P Buscar
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& & 7 Martha Isabel Jim... @

F Ordenar » 35 v

> 46. MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS > IE AGRICOLA LA HOLANDA > FICHA 3166255 > 10. ACTAS DE SEGUIMIENTO & &

01. ACTA FEBRERO.pdf

7 de marzo

02. ACTA MARZO.pdf

7 de marzo

03. ACTA ABRIL pdf
El domingo a las 6:38 AM
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ACTA No.03

SENA

[ ]
SENA

N

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Realizacén del Comité de ]
Seguimiento comespondiente al mes de abril, junto con la ion de la

| Con el fin de amar ol ji Jumo de wulmlen ‘Aprobado’ en los siete (7) fesultados de |

| Sociakzackn de la Etapa Préctica para |a ficha 3166255 del programa Técnico en
Pmduaciﬁn Agropecuaria, pedenecientes a la |.E. Agricola La Holanda del Municipio
| de Granada.

6. Clerre y C:

| OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Munici i | HORAINICIO: | HORA FIN:
glslélmb Y d:;g:go de Granada, 08 d Abril Sioao e ol
DIRECCION / REGIONAL /
LUGAR Y/O | Instalaciones de la IE Agricola La .
ENLACE: | Holanda ai:mo- Agroindustrial del
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

| 1. Saludo

2. Reporte de Eshdos en SOFIA Plus: Soclaizacién y validacién del estado

toxtos en inglés en forma
escrita ywdmva se mrma ala Mludbn Emﬂvs la en'raga de los cemf-caaos
de notas de los dando de
articulacién del programa. Asimismo, se socializé la aslral-gm de formacion
complementaria a través del curso virtual ‘English Does Work - Level 3' en la
plataforma Betowa; la mayoria de los aprendices se encuentran formalmente inscritos
y han asumido el compromiso de presentar el certificado de aprobacion emitido por ef
SENA a més tardar el 01 de cctubre de 2026,

| 5. Planeacién de la Etapa Productiva

|En lirmi del Manual de del SENA con la Media, se establecen las
bases para el inicio de la Etapa Prictica de los aprendices de la ficha 3166255. Este
proceso tiene como fin permilic la aplicacién de conocimientos y el desamollo de
habilidades mediante la resolucion de problemas reales en el sector productivo,

¥ i actual de los enla

institucional
Gestion de Novedades Administrativas: Trdmite y reporte de traslados o retiros
volkuntarios durante el mes de abril

©

4. del avance en el cumplimiento de

ylos dos de del técnico.
8 de la Etapa P Propuesta de Sensibilizacion de etapa
productiva a padres de familia y aprendices; requerimientos para la ejecucién de la
etapa practica.

Lectura de
y formalizacién del acta mediants firnas.

definicion de tareas pendientes

Vedx:ar en comné de evaluacion y seguimiento para el mes de abril los avances
i a la Ficha 3166255 del Técnico en

Produccion Ayropecuans
Programacién y Concertacion de horarlos para la Socializacion de la Etapa
Préactica y los requerimientos para |a ejecucion de la etapa prdctica

DEBARROLI.O DELA REUNlON

T =

Slendo las 12:00 m del dia 04 de marzo del 2026, |a Instructora del SENA, Martha |
Isabel Jiménez, extiende un cordial saludo de blenvenida al Coordinador de la Media |

GOR-F-084 V02

5.1. Legales y

« Afiliacion a ARL: Dando cumplimiento a la normativa legal, la totalidad de ro;!
de la ficha se afiliados a la ARL Dicha |
cobertura se mantendra vigente desde e inicio hasta la culminacion de la etapa
practica, requisito indispensable para el desarrollo de las actividades en el entorno
productvo, Ver anexo 1
Seguridad y Salud en el Trabajo: Los aprendices deben portar y utiizar
obligatoriaments los Elementos de Proteccion Personal (EPP) durante la ejecucion
de sus actividades de campo.
Marco de Convivencia: El aprendiz en etapa productiva se rige simultineamente
por el Reglamento del Aprendiz SENA vigente y el Manual de Convivencia dela | E.
Agricola La Holanda

6.2. Socializacién y Concertacién

Se programa la jornada de Socializacion de la Etapa Practica

Fecha y hora:

Dirigido: Padres de famllia y aprendices de la ficha

Objetivo: Informar sobre los lineamientos de la alternativa de Proyecto Productivo
definida por la Institucién Educativa, establocer cronogramas de trabajo y aclarar el
proceso de recoleccién de evidencias

6.3. Seguimlento y Entroga de Evidenclas

GOR-F-084V02

°
senA

N

» Recomendacion: Se solicita a los aprendices que hayan cumplido la mayoria de
edad realizar de manera inmediata la actualizacién de su documento de ilentidad
(de Tarjeta de Identidad a Cédula de Cludadania) para el instructor gestor de ficha
realice |a solicitud ante administracién educativa y actualizar en el aplicativo SOFIA
Plus.

| Realizar fa certifcacion

aprendiz mencionado

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS |
I~ FIRMA O
g“:‘g&‘: PARTICIPACION
VIRTUAL

Mauricio Duque: £ |
Martinez 3
Ceordinador Media ~
Técnica IE /

<

FECHA RESPONSABLE

y radicacion de
solicitud de retiro |
voluntario para el

Verificar la formulacion Abril del 2026

Socializacién de Etapa
productiva por parte de
lalE

l los aprendices en la

Etapa Productiva y
requerimientos por Martha Isabel ()
parte de la IE. Jiménez Riveros
¥ Instructor Técnico

Abril del 2026
Orientar técnica y
metodolégicamente a
los aprendices en la
estructuracion de sus
Proyectos Productivos. p

Sociahzar los 1

requenmientos de
Etapa Productiva y | Andrés Fellpop :lnna

— ! 155 i

s

Abril del 2026

Hemando Villamizar
estructuracion de sus Docente Par

Proyectos Productivos.

GOR-F-084v02

Obligacion 12: Divulgacion la Feria de Emprendimiento Sembradores de Paz, Dia Nacional de
la Memoria y Solidaridad con las Victimas y la Feria de Empleo de la regional Meta.

¢« ‘1:' Mi estado

«“® Hoy 9:51a.m

Un espacio para visibilizar

m..u. f

UNIDADES  /
PRODUCTIVAS

EN TODO EL PAiS

DIANACIONAL

Victim

con las

mdas

La memoria nos uney la
solidaridad nos transforma.

En el SENA honramos a las
victimas construyendo
oportunidades para la paz.

GCCON-F-087 V1
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Mi estado
$_8h - € Ver en Facebook >

S de'abrl
| Plaza Los Libertadores

® ©
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sENA

SENA

N

7AV OneDrive 5 Buscar ES ] ? Martha Isabel Jim...
[ Compartir & Copiar vinculo ARadir acceso directo a Mis archivos |, Descargar Z@ Sincronizar JF Ordenar v g3 ~ Detalles

o
®
[
]

cx)
w
juj ~(GC_40330357_12326._...
Hace unos segundos
v
I &

Sandra Johanna Guerrero > CUENTAS DE COBRO 2026 >

=
=

MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS > ABRIL &

~GF_40330357_12326_A...

Hace unos segundos

“Informe_Apoyo_Forma...
Ayer a las 10:44 AM

» Captura de pantalla de la elaboracion del proyecto formativo en el Aplicativo SOFIAPLUS
Para las fichas 3440191 - 3440227 y 3438727.

Ficha 3440191

‘o
pN

wn

Micdeio e Masjora

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol
Procedimiento Ejecucidn de la Formacidn
PROYECTO FORMATIVO

1. Inform:
Codigo del Programa SOF1A: T33410 Wersidn del Programac

n basica del proyecto

3494312

1m0 Fichias asociadas:

ICENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META I'IJIIqlnnl.I: | REGIONAL META

BIPLEMENTACION DE UNIDADES AGROPECUMRIAS BAJD FARAME TROS OE BUENAS FRACTIGAS [BFA - BFF) PAF, LA PROCUCGION LIMFL T S0G ENIBLE
EN LA IE AGRICOLA Lk HOLANDA DEL MUNICIPIO DE GRANADW

1.4 Programa s Forsacese al -
[t FRODUCCION AGROPECUARIA
1.5 Tiemps estimado de
dal 20
1.6 Empratas o inseetiones gua
parkcipas an su hemuldeiss & e inn Egucasva, Alcaldia Municioal, Sarvioo Naoonal de Aprendiraje - SEMA, Sscvptaria de Educacidn Deparamentl y secior peodsctiva.

igricola, pecuasia, producotn, sector, especies mencees, Nubncion, sanidad, reproduccion, suelo, preparacion, adecuackdn, siembra, cosecha, mMagunana, pos cosecha,
agua, porcinos, caprinos, ovinos

1481 Mimaero de de o s alicanzan con e proyecso: 3
1.8 Hessai da
1.8 Mafraro tolal da fesultadoes Tusultados di
i A et Sl B T S 45 apeundira g tipn | 192 Noamere S8 resulisdes de aphendim lich gua Sa al o @l ey a
Termacian: i i
1.0.3 Mimers b resulisdes do aprendisije bisicos quo 3o sheame s con & proyeces: 22
ale —
/N OneDrive £ Buscar & i ? Martha isabel sim... (M)
[ Compartir G Copiar vinculo Afadir acceso directo a Mis archivos . Descargar e Sincronizar |F Ordenar v 822 v Detalles

34594312 pdf

31 de marzo

> 46. MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS > |E AGRICOLA LA HOLANDA >

FICHA 3440191 > 02. PROYECTO FORMATIVO & &

GCCON-F-087 V1

38



Ficha 3440227

SENA

L ]
SERLA

¥/\3

Mocledo e Misjors

SERVICIO NACIOMNAL DE APREMDIZAJE SEMA
Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol
Procedimiento Ejecucidn de la Formacidn
PROYECTO FORMATIVO

ICadigo Proyects SOFLA:

3484323 Cadigo del Programa SOFIA:

Wersion del Programac

1.1 Comtre de Fermasion:

ICENTRO AGRONDUSTRIAL DEL META 1.2 Regional: REGIONAL META

1.3 Nombne del propecss:

FORTALECIMIENTO DE MODELDS PRODUC TIVOS INTEGRALES MEDUWNTE LA E5 1 ANDAFIZALION DE BFA ¥ BFF FARA EL DESARROLLD AGROFECUARIO
SOSTEMIBLE EN LA IE AGRICOLA LA HOLANDA DEL MUNICIPIO DE GRANADA

1.4 Frograma de Formacisen al
que da rspuesta:

FRODUCCION AGROPECUARIA

1.5 Thisps astisado da

ujtcucicn dul proyecis (meses):

1.6 Empreias o insSseeionas

en su fermulaciin o
aneiaesce i Exta)

insstucidn Educatva, Alcaldia Municipal, Servioo Naoonal de Aprendizaje - SENA, Secretaria de Educaciin Departamental y sector peodusctiva.

>

3494323.pdf

21 de marzo

Ficha 3438727

46. MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS >

IE AGRICOLA LA HOLANDA > FICHA 3440227 > 02. PROYECTO FORMATIVO & &

1.7 Palabvas cloves da igricola, pecuasia, produccidn, sectar, especies mencees, nuirician, sanidad, reproduwccian, suelo, preparacién, adecuacidn, siembra, cosecha, magunarna, pos cosecha,
Biisguida: agua, porcings, CapANos, ovinos
181 Nimero da s di ofi LT e Sl e ANEE Con el prayecsn: 23
14 Mg e de
18 Narareo ol de resuitades Pededtidon o
da apresdizae del programa de 48 | speessdivaje pee tipe | 193 Mimaero de da que s@ al wl pr o
farmacian: de
103 Niaio de resuiisdes de aprendisaje bhsicos qua 3o et con ¢l proyecss: 22
setia . o - 2 RO
TN OneDrive L Buscar & Eed 7 Martha Iszbel Jim... (M)
[ Compartir & Copiar vinculo Afadir acceso directo a Mis archivos  J. Descargar s Sincronizar F Ordenar v 88 v Detalles

N

Mackeic e Maiors

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol
Procedimiento Ejecucidn de la Formacidn
PROYECTO FORMATIVO

1.1 Camtne di Faamasian:

ICENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

1.3 Nombre del proyoecss:

I |HEGIUNN_ META
ESTABLECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS ARIAS BAIC LOS PRINCIPIOS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA OUE COMTRIBLIY AR AL
DESARROLLO ECONOMICO ¥ SOCIAL EN LA IE ALFOMSD LOPEZ PUMAREJSD DE VILLAVICEMCIO

1.4 Programa de Forsacidn al
ue da respUEsLa.

SISTEMAS ASAGPECUARIOS ECOLOGICOS.

1.5 Tiempo estimado de
it bl il o Bl (TR E)

1.8 & NS e Gl

e ey ciem® | sEMA CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META Y ESTABLECIMIENTO EDUCATIVG ALFONSE LOPEZ PUMAREJD
1.7 Palatras clivis du PRODUCCION AGRICOLA ¥ PECURRIA, AGROECOLOGIA, MATERIAL VEGETAL, ORGANICD, SOSTEMIBILIDAD, SEGURIDAD PRODUCTIVA, SUSTENTASLE
[e— AGROPECUARLA VERDE.

1.8 Nimers mols de fesutlades
e aprieag ol g oy i e
formacian:

10,1 Miivra & di B o pray n
1.9 Ndamarne de
TeaimadGE S
123 speemctzaie per tipa | 1.0.2 Namare g ™ que sa alpr o
che:

183 Maisio S Maullidd de dprndizajs BiEicos gud Se BCRREES Con 4l proyecse.

2z

GCCON-F-087 V1
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SENA
°
%x‘ﬁ OneDrive P Buscar g B 7 Martha Isabel Jim... @

° @ Compartir & Copiar vinculo Afadir acceso directo a Mis archivos | Descargar g Sincronizar F Ordenar v 8§ v Detalles
o > 46. MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS > |E ALFONSO LOPEZ PUMAREIO > FICHA 3438727 > 02. PROYECTO FORMATIVO & ©

o]

B

&

¥

o 3494227 pdt

Hace 3 dias
v

Obligacién 15 Actualizacion de Portafolios del Instructor

[ ]
37:;11 OneDrive O Buscar C2 ] ' Martha Isabel Jim... @
° [ Compartir G Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos | Descargar g Sincronizar |7 Ordenar v 8§ v Detalles
(e > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 46. MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS > IE AGRICOLA LA HOLANDA & &
[\
B
_— _—
&
v
@ FICHA_3166255 FICHA_3166260 FICHA_3440191 FICHA_3440227
1 de marzo 1de marzo 1 de marzo 1 de marzo
v
I &
[ ]
375;11 OneDrive L Buscar EE ] ? Martha Isabel Jim... @
B Compartir € Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos | Descargar @ Sincronizar IF Ordenar v 88 v Detalles

> PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 46. MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS > IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO > FICHA 3438727 & &

coa @

&
%
@ 01. PROGRAMA FORMA... 02. PROYECTO FORMAT... 03. PLANEACION PEDA... 04. REPORTE GAE 05. GANTT PROGRAMA 06. GUIA APRENDIZAJE
Hace 3 dias Hace 3 dias Hace 3 dias Hace 3 dias Hace 3 dias Hace 3 dias
v
([
@
07. REGISTRO DE ASIST... 08. REGISTRO INASISTE... 09. RETIROS Y TRASLAD... 10. ACTA DE SEGUIMIE... 1. REPORTE JUICIOS EV...
Hace 3 dias Hace 3 dias El domingo a las 6:41 AM Hace 3 dias Hace 3 dias

40
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L]
sENA

7A OneDrive

£ Buscar

SENA

Afiadir acceso directo a Mis archivos | Descargar g Sincronizar

g @

7 Orden.

2

ar v

Martha Isabel Jim... @

4 Detalles

> 46. MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS > IE AGRICOLA LA HOLANDA > FICHA_3166260 > 11. REPORTE JUICIOS DE EVALUACION & &

° [ Compartir G Copiar vinculo
=
[
]

D Nombre T ~

3

S

L
seEraa

7AY OneDrive

> 46. MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS > |E AGRICOLA LA HOLANDA > FICHA 3440227

° # Compartir € Copiar vinculo
=

A

[a]

kﬂ‘ 01. JUICIOS MARZOXIs

m\ 02. JUICIOS ABRILxIs

Modificado ~ Modificado por ~ Tamaiio...

7 de marzo Martha Isabel Jimenez Riveros 216 KB

3 de abril Martha Isabel Jimenez Riveros 225KB
,O Buscar

Afadir acceso directo a Mis archivos . Descargar @ Sincroniza

-

Compar... ~

22 Comparti...

28 Comparti...

Actividad

E

F Ordenar ~

> 06. GUIAS APRENDIZAJE & @

Martha Isabel Jim... @

@ Detalles

[ Nombre t ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio... ~ Compar... ~ Actividad
&
01. MARZO.pdt 9 de marzo Martha Isabel Jimenez Riveros 124 MB &5 Comparti..
W
o "°’| 02, ABRIL.pdf El domingo a las 9:29 AM Martha Isabel Jimenez Riveros 707 KB 23 Comparti...
v
. s . .
Obligacién 21 Pago de Seguridad Social
gportes Planilla Integrada
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Merscactin | ov Razon Soctal Clase Aportante prere— Otreccion ChadadOwpartamests | TeMfzno | Excoersdo SENA @
car
B SADNER PEVIRG WARTIA GARES FOCDOOTE PRICPAL QlARR N8 VELAVCDNCO-META sases =
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perioco Clave Tse Facta Page
remaien | saba Pags | Plantls Fasita umee | Poge Banco | octwues | Valor
men  [aoeos | zseman | ssmazery ' 200804016 | 200004115 | socen | o| 541,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO MOVEOADES
o T ~e == T Tt S b Tew
snacn [ s | G .:'.L. o o o] e M P8 L Rl e el & L Bl Bl ol ™
1| =« - - e |t EE B
ea e frean

[emmrn s

o g a

-
Yoot AmSadosit)

GCCON-F-087 V1
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Obligacion 22 Evidencias fotograficas de la participacion en la reunion

GCCON-F-087 V1
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SENA

Obligacién 23 Captura de pantalla de la participacion en la capacitacion virtual estrategias de
investigacion en las IE en la Articulacion con el Centro Agroindustrial del Meta.

@ Identificacién de estrategias divulgacién tecnolégica

= ] X
A No pudimos autenticarle. Esto podria deberse a un problema del dispositivo o de la red, o a que Teams esté experimentando un problema técnico.
-
= o . N Q
O @® 4709 @ E) 53 @ © /B N ~ @\ ~ i
Controlar ~ Separar Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Mas Camara Micro Compartir Salir

(@ Grabacién y transcripcion DG

Colegios donde form Iniciado por Narciso Jose Tolosa Quintero. Al

asistir a esta reunidn, acepta que se le incluya.
Directiva de privacidad

(%) Carts Compromise L. E. Gabriela mistral

(&) Carts Compromiso L E. integrado

(&) Carta Compromiso L. E. Juan B. Caballero

REGISTRO DE ASISTENCIA Y SELECCION DE OPCION

(B Carta Compromiso LE. Manuela Beltrén
®) Carta Compromiso ¥ Agricola Guacavia

(K] CARTA COMPROMISO IE AGRICOLA LA HOLANDA

(8] Corts Compromise IE Catumare

[8) Carta Compromiso IE Francisco Walter
(5] CARTA COMPROMISO IE MALALA YOUSAFZAI
(&) CARTA COMPROMISO IE NARCISO JOSE MATUS

[® Carta Compromiso I Rural Vanguardia

() CARTA COMPROMISO IE SAN ANTONIO DEL ARIARI
() CARTA COMPROMISO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO 1713 >

[®] Carta Guitlerme Canc -Villavicencio

(&) Carta IE Apiay -Villavicencic

[ Carta I Enrique Olaya -Pto Lpoez

Narciso Jose Tolosa Quintero

| & |
‘ A No pudimos autenticarle. Esto podria deberse a un problema del dispositivo o de la red, o a que Teams esté experimentando un problema técnico. X
i e
= o N N
O @ 2948 = &2 » ©© ! [\ -~
Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Més Cémara Micro Compartir Salir
100

Narciso Jose Tolosa Quintero

JORGE CAMACHO %

Carlos Albarracin & Daniela Marcela Cardenas ... & Sandra Johanna Guemrero &

Javier Jonnathan Duefias Bu... &

Diego Amaldo Cadena Fran... & TANSIS ARMANDO PEREA P... & DANILO BARRETO &

Balmary Sdenka Alejandra B... &

174 >

43
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SENA

REGISTRO ASISTENCIA

6n de ias para dar toala i 6 24

Hola, Martha Isabel. Cuando envie este formulario, el propietario veré su nombre y direccién de correo electrénico.

* Obligatorio

1. NOMBRE COMPLETO: *  [1}

MARTHA ISABEL JIMENEZ RIVEROS

2. NUMERO DE CEDULA * [T}

40330357

GCCON-F-087 V1
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Control de Cambios

4
SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestién del Talento Humano al proceso de

Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

GCCON-F-087 V1
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