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	1.ASPECTOS LEGALES

	A continuación, se presentan los Estudios Previos, según lo dispuesto en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, reglamentado por el Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, en el cual se hace referencia a los estudios previos como uno de los requisitos fundamentales para iniciar el proceso de contratación. Estudios y documentos previos. Los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato de manera que los proponentes puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad, así como el de la distribución de riesgos que la entidad propone. El estudio previo debe permanecer a disposición del público durante el desarrollo del Proceso de Contratación y contener los siguientes elementos, además de los indicados para cada modalidad de selección: 
1.    La descripción de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de Contratación. 
2.    El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su ejecución, y cuando el contrato incluye diseño y construcción, los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto. 
3.    La modalidad de selección del contratista y su justificación, incluyendo los fundamentos jurídicos. 
4.    El valor estimado del contrato y la justificación del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculó y soportar sus cálculos de presupuesto en la estimación de aquellos. La Entidad Estatal no debe publicar las variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato cuando la modalidad de selección del contratista sea en concurso de méritos. Si el contrato es de concesión, la Entidad Estatal no debe publicar el modelo financiero utilizado en su estructuración. 
5.    Los criterios para seleccionar la oferta más favorable. 
6.    El análisis de Riesgo y la forma de mitigarlo. 
7.    Las garantías que la Entidad Estatal contempla exigir en el Proceso de Contratación. 
8. La indicación de si el Proceso de Contratación está cobijado por un Acuerdo Comercial.

Este proceso de contratación se tramitará por la modalidad de Selección abreviada en la modalidad de subasta inversa, de acuerdo con el siguiente sustento jurídico: En virtud de lo señalado por el literal b) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Selección Abreviada”, se entenderá por menor cuantía los valores que a continuación se relacionan, determinados en función de los presupuestos anuales de las entidades públicas expresados en salarios mínimos legales mensuales: Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 280 salarios mínimos legales mensuales. Además, conforme a lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Decreto 1510 de Julio 17 de 2013, Artículo 59 y el decreto 1082 de 2015.

	2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACIÓN    

	JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD A SATISFACER
Conforme lo dispone la Constitución Política de Colombia en su artículo 2: Son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo.

Que el artículo 52 de la Constitución Política de Colombia. Reza: “El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autóctonas tienen como función la formación integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreación, forman parte de la educación y constituyen gasto público social. Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreación, a la práctica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentará estas actividades e inspeccionará, vigilará y controlará las organizaciones deportivas cuya estructura y propiedad deberán ser democráticas”. Subrayado fuera del texto.

Una de las constantes en nuestra región ha sido la diversidad de actividades que involucran el desarrollo integro de la persona entre los que se tienen, actividades culturales, lúdicas, deportivas y para grupos especiales y vulnerables, etc., que conllevan a plantear procesos que complementen las actividades diarias. Es el caso del deporte y entre estos los deportes de conjunto e individuales que además de ofrecer un universo interactivo, da la posibilidad de acercar aún más al individuo con sistemas interactivos sociales, que afianzan valores y hábitos sanos, consiguiendo así individuos mejor capacitados para afrontar los retos de la vida y que puedan ser altamente productivos en la sociedad. Tal como lo tomaban por ejemplo los griegos quienes afirmaban que “una mente capaz solo tenía cabida en un cuerpo saludable y atlético”

Las actividades deportivas, de recreación y de actividad física son sin lugar a duda una de las acciones más importantes para la comunidad, no solo por el aspecto de la salud, sino por la posibilidad de mantener entretenidos principalmente a los niños, niñas jóvenes y adolescentes. 

Una buena salud es el mejor recurso para el progreso personal, económico y social. La Promoción de la Salud constituye un proceso político y social global que abarca acciones dirigidas a modificar las condiciones sociales, ambientales y económicas, con el fin de favorecer su impacto positivo en la salud individual y colectiva. Carta de Ottawa (OMS).

Aunque la salud es un concepto dinámico, habitualmente se aborda desde la visión de pérdida (enfermedades o factores de riesgo). La promoción de la salud reconoce la salud como un concepto positivo y se centra en los factores que contribuyen a ella. Busca que todas las personas desarrollen su mayor potencial de salud tomando en cuenta los activos de la comunidad y las condiciones sociales subyacentes que determinan una mejor o peor salud - los Determinantes Sociales de la Salud - sabiendo que para alcanzar la equidad es necesario una redistribución del poder y los recursos.
El abordaje de Promoción de la Salud implica una manera particular de colaborar: parte de las diferentes necesidades de la población, fomenta sus capacidades y sus fortalezas, empodera, es participativa, intersectorial, sensible al contexto y opera en múltiples niveles.

La Promoción de la Salud se define como un proceso que permite a las personas aumentar el control sobre su salud y sus determinantes. Los principales medios de promoción de la salud se producen mediante el desarrollo de políticas públicas sanas que aborden los requisitos previos de la salud, como los ingresos, la vivienda, la seguridad alimentaria, el empleo, la educación y las condiciones laborales de calidad. Trabajo más reciente ha utilizado el término Salud en Todas las Políticas para referirse a las acciones para incorporar la salud en todas las políticas públicas. 

Esta idea se pone en práctica usando enfoques participativos; individuos, organizaciones, comunidades e instituciones que trabajan juntas para crear condiciones que aseguren la salud y el bienestar para todos. En sus términos más simples, la promoción de la salud promueve cambios en el ambiente que ayudan a promover y proteger la salud. Estos incluyen cambios en las comunidades y los sistemas - por ejemplo, programas que aseguran el acceso a servicios de salud o políticas que organizan parques públicos para actividades físicas y pasar tiempo con otros. La promoción de la salud implica una forma particular de trabajar juntos. Es basado en la población, participativo, intersectorial, sensible al contexto y multinivel.

Carta Internacional de la Educación Física, el Deporte, actividad física 2015: El acceso al deporte como derecho fundamental para todos, 1.1 Resaltando que la educación física es un punto de partida esencial para que los niños aprendan competencias para la vida y desarrollen pautas de participación en actividades físicas de por vida y comportamientos de un estilo de vida saludable; 1.5 Subrayando que los deportes y juegos tradicionales, como parte del patrimonio inmaterial y expresión de la diversidad cultural de nuestras sociedades, ofrecen oportunidades de mayor participación en y por medio del deporte; Artículo 1. La práctica de la educación física, la actividad física y el deporte es un derecho fundamental para todos 1.1 Todo ser humano tiene el derecho fundamental de acceder a la educación física, la actividad física y el deporte sin discriminación alguna, ya esté está basada en criterios étnicos, el sexo, la orientación sexual, el idioma, la religión, la opinión política o de cualquier otra índole, el origen nacional o social, la posición económica o cualquier otro factor. 1.2 La posibilidad de desarrollar el bienestar y las capacidades físicas, psicológicas y sociales por medio de estas actividades debe verse respaldada por todas las instituciones gubernamentales, deportivas y educativas. 1.3 Se han de ofrecer posibilidades inclusivas, adaptadas y seguras de participar en la educación física, la actividad física y el deporte a todos los seres humanos, comprendidos los niños de edad preescolar, las personas de edad, las personas con discapacidad y los pueblos indígenas. 1.4 La igualdad de oportunidades de participar e intervenir a todos los niveles de supervisión y adopción de decisiones en la educación física, la actividad física y el deporte, ya sea con fines de esparcimiento y recreo, promoción de la salud o altos resultados deportivos, es un derecho que toda niña y toda mujer debe poder ejercer plenamente. 1.5 La diversidad de la educación física, la actividad física y el deporte es una característica básica de su valor y atractivo. Los juegos, danzas y deportes tradicionales e indígenas, incluso en sus formas modernas y nuevas, expresan el rico patrimonio cultural del mundo y deben protegerse y promoverse.  Artículo 2. La educación física, la actividad física y el deporte pueden reportar una amplia gama de beneficios a las personas, las comunidades y la sociedad en general 2.1 Adecuadamente organizados, enseñados, dotados de recursos y llevados a la práctica, la educación física, la actividad física y el deporte pueden aportar contribuciones específicas a una amplia gama de beneficios para las personas, las familias, las comunidades y la sociedad en general. 2.2 La educación física, la actividad física y el deporte pueden desempeñar un papel importante en el desarrollo de los conocimientos básicos sobre la actividad física, el bienestar y las capacidades físicas de los participantes, al mejorar la resistencia, la fuerza, la flexibilidad, la coordinación, el equilibrio y el control. Saber nadar es una competencia esencial para toda persona expuesta al riesgo de morir ahogada. 2.3 La educación física, la actividad física y el deporte pueden mejorar la salud mental, el bienestar y las capacidades psicológicas al fortalecer la seguridad corporal, la autoestima y la confianza en uno mismo, disminuyendo el estrés, la ansiedad y la depresión, al aumentar la función cognitiva, y al desarrollar una amplia gama de competencias y cualidades, como la cooperación, la comunicación, el liderazgo, la disciplina, el trabajo de equipo, que contribuyen al éxito mientras se juega y se aprende y en otros aspectos de la vida. 2.4 La educación física, la actividad física y el deporte pueden acrecentar el bienestar y las capacidades sociales al establecer y estrechar los vínculos con la comunidad y las relaciones con la familia, los amigos y los pares, generar una conciencia de pertenencia y aceptación, desarrollar actitudes y conductas sociales positivas y reunir a personas de distinta procedencia cultural, social y económica en pos de objetivos e intereses comunes. Artículo 3. Todas las partes interesadas deben participar en la creación de una visión estratégica que determine las opciones y prioridades en materia de políticas 3.1 Una visión estratégica de la educación física, la actividad física y el deporte es un requisito previo para equilibrar y optimizar las repercusiones de las opciones y prioridades en materia de políticas en distintos niveles. 3.2 Todas las partes interesadas, en particular las administraciones nacionales y locales encargadas del deporte, la educación, los jóvenes, la salud, el ocio activo, el desarrollo, el urbanismo, el medio ambiente, el transporte y las cuestiones de género y de discapacidad, así como las organizaciones intergubernamentales, los movimientos olímpico y paraolímpico, las organizaciones deportivas, las entidades no gubernamentales, los círculos empresariales, los medios de comunicación, los educadores, los investigadores, los profesionales del deporte y los voluntarios, los participantes y su personal de apoyo, los árbitros, las familias, así como los espectadores, comparten la responsabilidad de formular y respaldar las políticas relativas a la educación física, la actividad física y el deporte; y todas las partes interesadas antes mencionadas deberían tener la posibilidad de ejercer esa responsabilidad. 3.3 Las autoridades públicas a todos los niveles y las entidades que actúan en su nombre deben tomar medidas para elaborar y aplicar leyes y reglamentos, definir planes nacionales de desarrollo del deporte con objetivos claros, y adoptar todas las demás medidas de estímulo de la educación física, la actividad física y el deporte, comprendida la prestación de asistencia material, financiera y técnica.

De igual manera La ley 181 de 1995 "Por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreación, el aprovechamiento del tiempo libre y la educación física y se crea el sistema nacional del deporte" contempla en su Artículo 1° que “Los objetivos generales de la presente ley que son el patrocinio, el fomento, la masificación, la divulgación, la planificación, la coordinación, la ejecución y el asesoramiento de la práctica del deporte, la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre y la promoción de la educación extraescolar de la niñez y la juventud en todos los niveles y estamentos sociales del país, en desarrollo del derecho de todas las personas a ejercitar el libre acceso a una formación física y espiritual adecuadas. Así mismo, la implantación y fomento de la educación física para contribuir a la formación integral de la persona en todas sus edades y facilitarle el cumplimiento eficaz de sus obligaciones como miembro de la sociedad.

En la actualidad, nuestro municipio ha ido evidenciando un crecimiento acelerado en cuanto a número de habitantes, lo cual ha llevado a la masificación de diferentes espacios, actividades deportivas y recreativas, en aras de la búsqueda de una representación de alto nivel en el marco regional, departamental, nacional e internacional. De conformidad con lo anterior, el proceso de actividad física saludable y los programas institucionales, requieren realizar la compra de equipos de spinning y de esta forma contribuir con ello al complemento de la formación, socialización, la creatividad, el desarrollo personal, la liberación del trabajo y la recuperación psicobiológica mediante la práctica de actividades físicas de esparcimiento y aprovechamiento del tiempo libre, como instrumento constructivo que el ser humano hace de él, en beneficio de su enriquecimiento personal y del disfrute de la vida, en forma individual o colectiva.

En razón de lo expuesto, el Ente Territorial, considera sustancial adelantar un proceso de selección bajo la modalidad de selección abreviada por subasta inversa, es aras de contratar el:  
ADQUISICIÓN DE IMPLEMENTACIÓN DEPORTIVA PARA EL FORTALECIMIENTO, FOMENTO Y APOYO A LAS DIFERENTES DISCIPLINAS DEPORTIVAS EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE REMEDIOS

FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD

Con el fin de satisfacer las necesidades, expresadas en el punto anterior, es necesario realizar un proceso de selección, que permita escoger a una persona natural o jurídica con la experiencia y capacidad técnica, económica y jurídica que pueda ejecutar la compra descrita en la ficha técnica del proceso.

2.2. VENTAJAS PARA LA ENTIDAD ESTATAL CON LA CONTRATACIÓN

Con la presente contratación el MUNICIPIO DE REMEDIOS, logrará:
a) Promoción de espacios para el sano esparcimiento y la buena utilización del tiempo libre para la población.
b) Fomentar los hábitos deportivos, actividad física y estilos de vida saludables en la población escolar del municipio.
c) Sumar en el cumplimiento del Plan de Desarrollo Juntos por Remedios 2020-2023.
d) Cumplir los mandatos legales y constitucionales en relación a las obligaciones asumidas por el Municipio de Remedios en cumplimiento de las funciones.
e) Garantizar una debida uniformidad en los grupos deportivos del Municipio.

	3.- DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR

	3.1 OBJETO:  ADQUISICIÓN DE IMPLEMENTACIÓN DEPORTIVA PARA EL FORTALECIMIENTO, FOMENTO Y APOYO A LAS DIFERENTES DISCIPLINAS DEPORTIVAS EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE REMEDIOS
3.2 ALCANCE: El contratista se obligará a entregar los elementos deportivos de acuerdo al objeto contractual, y documentos del proceso para contribuir al buen funcionamiento del ente territorial.
El contratista deberá suministrar a la Entidad los elementos deportivos requeridos, que garantice una utilización óptima de los servicios contratados asegurando que sea suficiente, puntual y cumpla a satisfacción con las necesidades del municipio; así mismo deberá garantizar la atención de contingencias o retrasos no imputables al contratista en el menor tiempo posible.
[bookmark: _Hlk225720354]3.3 LUGAR DE EJECUCIÓN: Para todos los efectos legales, el desarrollo del contrato resultante del presente proceso se llevará a cabo en la jurisdicción del Municipio de Remedios y/o donde se requiera la entrega según las indicaciones dadas por parte de la supervisión del contrato 

[bookmark: _Hlk225704776]3.4 PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: El plazo del presente contrato es de 20 días a partir de la firma del acta de inicio. 

3.5 ESPECIFICACIONES TECNICAS: El contrato que surja del presente proceso, se ejecutará según lo solicitado por la Secretaría de Educación, Cultura y Deportes del municipio de Remedios, teniendo en cuenta que el fin del presente proceso es la entrega de los siguientes elementos:
                                                                                                            
	ITEM
	Descripción
	Cantidad
	Unidad

	1
	BALÓN DE FUTBOL PROFESIONAL balón de futbol número 5 tecnología, marca avalada por la FIFA o federación Colombia futbol, para uso en exteriores y pisos duros, alta duración cubierta de cuero pul laminado y vulcanizado, peso 410 a 450 g, circunferencia 68 a 70 cm, rebote125 a 155 c)
	40
	UNIDAD

	2
	BALÓN DE FUTBOL
PROFESIONAL balón de futbol número 4 marca avalada por la FIFA o federación colombiana de futbol. para uso en exteriores y pisos duros. alta duración, cubierta de cuero laminado al calor, superficie lisa enmallado en nylon. cámara butilo en 2 capas pesos 350 - 400 g, circunferencia 63,5 - 66 cm, rebote mínimo 110 cm desde una altura de 2 metros
	40
	UNIDAD

	3
	BALÓN DE FUTBOL
INICIACIÓN balón de futbol número 3 balón elaborado en poliuretano, suave al tacto, para superficie de juego grama artificial, grama natural, peso 300 a 340 g, circunferencia 58 a 60 cm.
	39
	UNIDAD

	4
	BALÓN DE FUTBOL COMPETICIÓN Características F5a5000 poliuretano
Circunferencia de 68-70 cm
Piel sintética tpu texturizada: hibrido Peso 400-450
	40
	UNIDAD

	5
	BALÓN DE FUTBOL DE SALÓN
INICIACIÓN modelo competencia pvc-t667212 tamaño numero 3 circunferencia 53 cm x 55 cm acabado texturizado peso máximo 420 g peso min 410 g
	28
	UNIDAD

	6
	BALÓN DE FUTBOL DE SALÓN avalado amf y oficial en la federación colombiana de futbol de salón. cumple con especificaciones técnicas internacionales (balón de alta categoría). tecnología cmi plus (construction machine internal).
precisión.
peso: 440 a 450 g
circunferencia: 60 a 62 cm rebote: máx. 35 cm
	28
	UNIDAD

	7
	BALÓN DE FUTBOL SALA INICIACIÓN
Poliuretano (PU) de alta calidad, un cuero sintético que ofrece suavidad al toque, durabilidad.
suelen tener un bote bajo adecuado para superficies lisas. características clave del balón talla 3 iniciación:
• peso: reducido para facilitar el manejo, típicamente entre 270g y 340g.
• bote: bajo o controlado (característico del fútbol sala).
• uso: entrenamiento de habilidades, superficies duras o de madera.
	28
	UNIDAD

	8
	BALÓN DE FUTBOL SALA
especificaciones técnicas principales (norma FIFA):
• circunferencia: 62 - 64 cm.
• peso: 400 - 440 gramos.
• rebote: 50 - 65 cm (al dejarlo caer desde 2 metros de altura).
• presión: 0.4 - 0.6 atmósferas (600–1100 g/cm²).
• material: piel sintética o cuero de alta calidad, a menudo con cámara de butilo.
• uso: diseñado con bote bajo para juego rápido y técnico.
	28
	UNIDAD

	9
	BALÓN DE BALONCESTO Nº 5 marca modelo 5x - 4500 tipo  baloncesto
material cuero, butilo color naranja, blanco tamaño balón nº peso 545 gramos circunferencia del balón 60 cm
	25
	UNIDAD

	10
	BALÓN DE BALONCESTO Nº 6 modelo 6x - 4500 tipo baloncesto material  cuero, butilo color naranja, blanco tamaño balón nº 6 peso 560 gramos circunferencia del balón 75 cm
	25
	UNIDAD

	11
	BALÓN DE BALONCESTO Nº 7 modelo 7x  - 4500 tipo baloncesto material cuero, butilo color naranja, blanco tamaño balón nº 7 peso 590 gramos circunferencia del balón 79 cm
	25
	UNIDAD

	12
	CONTADOR DE PUNTOS MANUAL BALONCESTO contador de
puntos
con paleta de faltas individuales con cubos de faltas acumuladas baloncesto.  ancho --- 30 cm largo       40 cm
	2
	UNIDAD

	13
	BALÓN DE VOLEIBOL
PROFESIONAL balón voleibol v5m 5000 flistatec material cuero sintético con cámara interior de butilo y su fabricación termo soldada, 280gr de peso dimensión 65 a 67 cm, colores blanco, verde y rojo. fiv3 v220w microfibra
	34
	UNIDAD

	14
	MALLA DE VOLEIBOL malla voleibol semiprofesional material en prolipopireno en nailon trenzado de 3mm, cuadros trenzados de 10x10cm 9,5 metros de largo por 1m de ancho. incluye cable de acero forrado
	4
	UNIDAD

	15
	MALLA PARA FUTBOL Características en material de alta resistencia como polietileno de alta densidad o polipropileno. Grosor de hilo de 3 mm y 4.5 mm Diseñadas para alta durabilidad Protección UV, tejido con doble nudo. Medidas ( 7.32 x 2.44 m) tipo cabaña
	4
	UNIDAD

	16
	MALLA PARA FUTBOL DE SALON Características en material de alta resistencia como el polipropileno o nailon de alta densidad. Calibre de 3 mm y 5 mm para soportar impactos intensos Diseñadas para alta durabilidad Protección UV, tejido con doble nudo. Medidas (3.00 x 2.00 m) tipo cabaña
	4
	UNIDAD

	17
	PETOS DE ENTRENAMIENTO: petos para entrenamientos en tela Sudáfrica,  con numero (verde-rojo-azul-blanco, amarillo
	170
	UNIDAD

	18
	INFLADOR ELÉCTRICO inflador clolop-bomba de piso de bicicleta alta presión 160 psi, bomba de aire válvula schrader y presta
	3
	UNIDAD

	19
	TULAS DEPORTIVAS: Tulas para materiales material: lona impermeable capacidad: 15/20 balones # 5
	25
	UNIDAD

	20
	MICRÓFONO micrófono inalámbrico con diadema uhf 2 en uno, rango de 160 pies para amplificación de voz, enchufe de 6,35mm enchufe de 3,5mm
	3
	UNIDAD

	21
	CABINAS DE SONIDO cabina de sonido activa beta 3 n12a mp3 ii 400w rms bluetooth parlante 110v, mezcal de sonido con un resultado único.
	3
	UNIDAD

	22
	CONSOLA PARA SONIDO consola gc nx800 audio mixer 8 canales profesional 99 dsp 110v mezcladora gc nx600 audio mixer consola 6 canales 99 dsp 110v
	3
	UNIDAD

	23
	CABLE DE EXTENSIÓN/ ENERGÍA cable de extensión grueso/energía de 30 mts, con conector de 9. cable de extensión maximm con bloqueo de energía indicador l, de 50 mts
	9
	UNIDAD

	24
	KIT DE PALOTROKE: el kit de juego está compuesto por: dos (2) trokes, un (1) platillo y un (1) estuche.
	20
	UNIDAD



Además de las especificaciones técnicas antes descritas el contratista deberá cumplir:

a. La entrega de los elementos deberá realizarse de acuerdo a la ficha técnica y cantidades anteriormente descritas y aprobadas por el supervisor del contrato que, en este caso te caso, es la Secretaría de educación cultura y deportes. 
b. El contratista debe Mantener los precios ofertados.
c. Garantizar que los bienes entregados a la entidad cumplan con los estándares de calidad dados para cada producto.
d. Entregar los elementos en condición “NUEVO DE FABRICA”, no remanufacturados, en perfecto estado, debidamente empacados y especificados de acuerdo al perfil que corresponda, protegidos por el respectivo embalaje, sin presentar imperfectos de ningún tipo o algún otro tipo de anomalía.
e. Realizar en un término máximo de un (1) días hábil, los cambios de los elementos que no cumplan con las especificaciones técnicas.

3.6 3.6 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
3.6.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El contratista tendrá las siguientes obligaciones.

1. Cumplir a cabalidad todas y cada una de las especificaciones técnicas descritas anteriormente.
2. Facilitar la labor de supervisión dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen.
3. Informar oportunamente a EL CONTRATANTE cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitución y la ley. 
4. Reportar la información relacionada con la ejecución o que tenga incidencia en ella, de acuerdo con las reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por EL CONTRATANTE o por el Supervisor, adicionalmente a las cuentas de cobro que regularmente deben presentar. 
5. El contratista deberá presentar la respectiva cuenta de cobro, con el informe de actividades realizadas y planilla de registro de alimentación de la fuerza pública, y certificado expedido por la SECRETARIA DE EDUCACIÓN CULTURA Y DEPORTE, en el cual conste que la entrega de los elementos fue recibido a entera satisfacción, de igual manera adjuntará el pago a la seguridad social, salud, y riesgos laborales y pensiones.
6. Las demás que correspondan a la naturaleza o tipo de contrato.

3.7 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

1. 1. Solicitar el Certificado de Registro Presupuestal del Contrato
2. 2. Poner a disposición de EL CONTRATISTA todos los recursos humanos, que aseguren el debido y adecuado desarrollo del objeto contractual de que trata el presente contrato, garantizando igualmente la disponibilidad de dichos recursos o personas.
3. 3. Exigir a través de la secretaria de Educación, Cultura y Deporte, como responsable de los informes y la supervisión, cuentas de cobro o facturas del contratista, en el marco del desarrollo del presente contrato
4. 4. Realizar el pago del contrato a través de la Secretaría de Hacienda en un único pago, previa presentación del cumplido de labores y de los demás requisitos para pago.
5. 6. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente contrato.
6. 7. Prestar toda la colaboración necesaria para la debida ejecución del contrato.
7. 8. Ejercer una actividad de vigilancia y control sobre el contrato de manera directa o indirecta.
8. 9. Efectuar las retenciones de ley y de impuestos de acuerdo a las normas vigentes y a sus posteriores modificaciones


	4. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD PARA LA SELECCIÓN DEL CONTRATISTA

	En el caso concreto, los bienes que se pretenden adquirir por el Municipio de Remedios, Secretaria de Educacion Cultura y Deporte tiene unas especificaciones técnicas uniformes, indistintamente del proveedor que se llegue a contratar (las plasmadas en las fichas técnicas), especificaciones uniformes con independencia de su diseño o de características descriptivas y comportan patrones de desempeño y calidad objetivamente definidos y de común utilización, ofrecidos en el mercado en condiciones equivalentes para quien los solicite.

[bookmark: _Hlk225355711]La presente Contratación se regirá por las leyes colombianas vigentes, que regulan la materia y que tengan además relación con su desarrollo y ejecución, en especial, por lo contemplado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y demás Decretos reglamentarios y por las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. Se encuentra justificado el presente contrato bajo la modalidad de selección del contratista es la SELECCIÓN ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA PRESENCIAL.

Al respecto dispone el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007:

“De las modalidades de selección. La escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con base en las siguientes reglas:

1. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual.

Serán causales de selección abreviada de las siguientes:

Adquisición   o   suministro   de   bienes   y   servicios   de   características técnicas uniformes y de común utilización por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de su diseño o de sus características descriptivas, y comparten patrones de desempeño y calidad objetivamente   definidos.

Para la adquisición de estos bienes y servicios las entidades deberán, siempre que el reglamento así lo señale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catálogo derivados de la celebración de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisición en bolsas de productos.

La anterior norma fue reglamentada por Art. 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, norma que dispone:

Procedimiento para la subasta inversa. Además de las reglas generales previstas en la ley y en el presente título, las siguientes son aplicables a la subasta inversa:

1) Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora que inicio de la subasta; b) la periodicidad de los lances; y c) el margen mínimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa.
2) La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de participar en el proceso de contratación y acredite el cumplimiento de la Ficha Técnica; y la segunda parte debe contener el precio inicial propuesto por el oferente.
3) La entidad estatal debe publicar un informe de habilitación de los oferentes, en el cual debe indicar si los bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se encuentra habilitado.
4) Hay subasta inversa siempre que haya como mínimo dos oferentes habilitados
Cuyos bienes o servicios cumplen con la Ficha Técnica.
5) Si en el proceso de contratación se presenta un único oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica y está habilitado, la entidad estatal puede adjudicarle el contrato al único oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuesta para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa. 
6) La subasta debe iniciar con el precio más bajo indicado por los oferentes y en consecuencia, solamente serán válidos los lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en por lo menos el margen mínimo establecido.
7) Si los oferentes no presentan lances durante la subasta, la entidad estatal debe adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el precio inicial más bajo.
8) Al terminar la presentación de cada lance, la entidad estatal debe informar el valor del lance más bajo.
9) Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe seleccionar al oferente que presentó menor precio inicial. En caso de persistir el empate la Entidad Estatal debe aplicar reglas de desempate conforme lo dispone el Decreto 1082 de 2015. 

En atención a que los bienes a adquirir son de características técnicas uniformes y la cuantía del proceso excede la mínima del Municipio de Remedios, se acudirá al proceso de Selección Abreviada para adquirir bienes y servicios de características uniformes, acudiéndose a la SUBASTA INVERSA PRESENCIAL.


	5. JUSTIFICACIÓN DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

	5.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor estimado de este contrato es por un total de CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS VEINTISEIS PESOS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS M/L ($149.996.326,67).
[bookmark: _Hlk225682813]
NOTA: Ningún proponente podrá:
· Superar en su propuesta económica los precios unitarios de referencia por ítem arrojados por el estudio del mercado.
· Exceder el presupuesto oficial incluidos todos los impuestos, costos directos, indirectos, tasas y contribuciones a que hubiere lugar.
El futuro contrato que se genere a partir del presente proceso contractual, involucra necesariamente gastos tributarios, de contratación y administrativos, los cuales también se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del presente estudio.
	GRAVAMEN
	PORCENTAJE

	Estampilla Pro Adulto mayor
	4%

	Estampilla Pro Cultura
	2% 

	Estampilla Pro Deporte
	2.5% 

	Estampilla Pro Hospital
	1%

	Estampilla Pro Electrificación
	1% 

	Retención de Impuesto de industria y comercio
	1%

	Estampilla para la Justicia Familiar
	2%

	TOTAL
	13.5%



5.2 JUSTIFICACIÓN DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
Conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015, el Municipio realizó el análisis del sector relativo al objeto del presente proceso de contratación, teniendo en cuenta la “Guía para la elaboración de estudios del sector”, publicada por Colombia Compra Eficiente. Este análisis se hizo desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional y técnica y hace parte integral de los presentes estudios.

El municipio ha determinado el valor del servicio requerido a través de precios unitarios para lo cual se promediaron las cotizaciones recibidas, tal y como puede observarse en el estudio del sector.

5.3. ORIGEN DE LOS RECURSOS: El valor estimado de este contrato es de y estará soportado presupuestalmente por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nº 0412 del 16 de marzo de la vigencia 2026.

	[bookmark: _Hlk225720209]CDP
	[bookmark: _Hlk113564366]RUBRO PRESUPUESTAL
	DESCRIPCIÓN
	VALOR

	 00412 del 16 de marzo de 2026
	2.3.2.02.02.006
	COMERCIO Y DISTRIBUCION, ALOJAMIENTO, SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS, SERVICIO DE TRANSPORTE Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA
	

$150.000.000



5.4.  PLAZO PARA EJECUCIÓN DEL CONTRATO:
[bookmark: _Hlk225720228]Los servicios establecidos en el contrato se deberán realizarse al inicio del contrato por un plazo de VEINTE (20) DIAS, Contados a partir del acta de inicio del contrato. 

5.5 FORMA Y REQUISITOS DEL PAGO 
[bookmark: _Hlk104215028][bookmark: _Hlk113564414][bookmark: _Hlk144455821][bookmark: _Hlk225720258]El Municipio de Remedios - Antioquia, cancelará el valor del contrato de la siguiente manera:
[bookmark: _Hlk106875981]mediante un (01) único pago, previo informe de Supervisión y la presentación del respectivo informe con el detalle de los elementos entregados además deberá anexar lo siguiente:
-	Cuenta de cobro o factura electrónica, según aplique
-	Evidencia fotográfica de la entrega de los elementos 
-	Certificado de recibo a satisfacción en la que conste qué ha cumplido a satisfacción el objeto del contrato, este certificado será expedido por el SECRETARIO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
-	Igualmente, el contratista debe contar con la acreditación de cumplimiento de obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.
Para efectuar los pagos, la factura o documento equivalente será recibida en la secretaria de Hacienda del Municipio, sin embargo, el contratista deberá tener en cuenta que para su radicación deben tramitarse internamente el recibo a satisfacción, la verificación del pago de los aportes a la seguridad social, entre otros trámites internos. 

Como consecuencia, la factura o documento equivalente deberá ser entregada al Interventor del contrato con suficiente antelación que le permita a la Administración adelantar los trámites inherentes propios para radicar la cuenta antes de las fechas estipuladas.

El recibo a satisfacción que debe adjuntarse a la factura o documento equivalente será elaborado por el Interventor o supervisor designado por parte de la Administración.

Para efectos de desembolso parcial o total el contratista deberá acreditar el pago de aportes parafiscales y afiliación obligatorio del personal y pago actualizado de seguridad social, salud y pensión, a que haya lugar, conforme al artículo 182 de la Ley 100 de 1993, a la ley 789 de 2002, a las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, son pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma. Si el adjudicatario no se encuentra a paz y salvo con el Municipio, con la suscripción del contrato, autoriza para que la Tesorería, en el momento de un pago, automáticamente y sin previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto. EL CONTRATISTA deberá radicar dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al recibo de las actas de recibo debidamente aprobadas y el ente territorial las pagará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la fecha de presentación de las mismas o, si a ello hubiere lugar, dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la fecha en que el CONTRATISTA subsane las glosas que formule. Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia fiscal correspondiente, no podrá hacer ninguna reclamación judicial o extrajudicial de actualizaciones, intereses o sobrecostos sobre el valor de la cuenta En caso de mora en el pago, el ente territorial re conocerá al CONTRATISTA un interés moratorio equivalente al interés legal civil vigente. 

6. SUPERVISIÓN 
5.3 
En cumplimiento de lo estipulado en la ley 1474 de 2011 la cual estipula en su ARTÍCULO 83. SUPERVISIÓN CONTRACTUAL. Para el presente contrato será ejercido por la Secretaría de educación cultura y deportes del Municipio de Remedios, Antioquia.


	7- CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE

	El procedimiento de selección del Contratista está sometido a los principios de transparencia, selección objetiva e igualdad de derechos y oportunidades, de los que se deriva la obligación de someter a todos los Proponentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones.

Conforme lo señala el numeral 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, el presente proceso de selección por tratarse de adquisición o suministro de bienes y servicios de características técnicas uniformes y común utilización, El Municipio de Remedios tendrá como único factor de evaluación el menor precio ofrecido, conforme a las reglas estipuladas para el proceso de subasta inversa presencial del que trata el artículo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

REQUISITOS HABILITANTES

Son requisitos habilitantes para participar y verificar: La capacidad jurídica, experiencia, capacidad financiera, capacidad organizacional y cumplimiento de las especificaciones técnicas mínimas. Estos requisitos serán verificables por los integrantes de los diferentes comités, analizando si los proponentes están HABILITADOS O NO HABILITADOS con los requisitos y especificaciones mínimos exigidos por la Entidad.

En virtud de lo establecido por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el cumplimiento de los requisitos habilitantes se demostrará en la forma exigida en los pliegos de condiciones.

No obstante, la entidad podrá hacer tal verificación en forma directa. En el proceso de selección podrán participar personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, en consorcio, unión temporal, cuyo objeto social o actividad comercial les permita cumplir con el objeto del contrato.

Si solo se presenta un único oferente cuyos bienes cumplen con la ficha técnica y está habilitado, la Entidad puede adjudicarle el contrato si el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato.

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberán acreditar los requisitos habilitantes que a continuación se describen.
Serán requisitos habilitantes necesarios para participar en este proceso de selección los siguientes: 

A. CAPACIDAD JURÍDICA 

1. [bookmark: _Toc111959799]Carta de presentación de la Propuesta 

La carta de presentación de la propuesta se diligenciará conforme al modelo contenido en el Anexo “Carta de Presentación de la Propuesta” y será firmada por el proponente. Si la propuesta es presentada por una persona jurídica, en unión temporal o consorcio deberá estar suscrita por el representante, debidamente facultado en los términos de ley.

Cuando el proponente sea una persona extranjera, la propuesta será abonada por un profesional nacional colombiano debidamente matriculado en el país conforme a las normas vigentes.

2. Inscripción en el RUP: 

El oferente deberá anexar el respectivo Certificado del Registro Único de Proponentes -RUP- expedido por la Cámara de Comercio correspondiente, con fecha de expedición no superior a UN (1) mes antes de la fecha de cierre del proceso. Este deberá estar vigente y en firme para dicha fecha. 

En caso de propuestas en consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes deberá aportar este certificado el cual deberá estar vigente y en firme para dicha fecha y con fecha de expedición no superior a UN (1) mes antes de la fecha de cierre del proceso.

3. Certificado de existencia y representación legal

[bookmark: _Toc104008329][bookmark: _Toc128365771][bookmark: _Toc129180915][bookmark: _Toc129181050][bookmark: _Toc320707549][bookmark: _Toc320707550]Personas Naturales: Si el proponente es persona natural nacional, deberá aportar copia de la cédula de ciudadanía. Las personas naturales extranjeras deberán aportar copia de su pasaporte, si se encuentra residenciado en Colombia mediante la presentación de copia de la cédula de extranjería.
Si el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado, deberá anexar el documento que confiere aquella, en el que consten expresamente los términos y el alcance de dicha representación. Igualmente deberá aportar copia del Registro Mercantil expedido con una antelación no mayor a los treinta (30) días calendario, previos a la fecha de presentación de la propuesta y copia del Registro Único Tributario – RUT-. Actualizado.

Personas Jurídicas: Si el proponente es persona jurídica deberá acreditar su existencia y representación legal con la copia del Certificado de la Cámara de Comercio de su jurisdicción, expedido con una antelación no mayor a los treinta (30) días calendario, previos a la fecha de presentación de la propuesta, adjuntando copia del documento de identidad del representante legal. En dicho certificado deberán constar claramente las facultades del Gerente o del Representante Legal, el objeto social, el cual deberá comprender labores o actividades directamente relacionadas con el objeto del presente.
Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, deberá adjuntar el documento de autorización expresa del órgano social competente, otorgado con anterioridad a la fecha de presentación de la oferta. La autorización deberá expedirse con fecha anterior al cierre de la Selección Abreviada.

La anterior observación también es válida para los miembros del Consorcio, Unión Temporal u otra forma asociativa.

[bookmark: _Toc320707552]Si el proponente es una sociedad anónima interesada en que para los efectos del artículo 8, numeral 1, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de “abierta”, además de los documentos señalados en el numeral anterior, las sociedades anónimas abiertas son las inscritas en el Registro Nacional de Valores y Emisores, a menos que la autoridad competente disponga algo contrario o complementario Artículo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015.

Consorcios, Uniones Temporales u otras Formas Asociativas: La Administración Municipal aceptará que la oferta sea presentada por dos (2) o más personas naturales o jurídicas, que acrediten poseer las calidades enunciadas en los numerales anteriores, quienes en forma conjunta deben informar si su participación es a título de Consorcio, Unión Temporal u otra forma asociativa.
En todo caso, uno de los integrantes del consorcio, unión temporal u otra forma asociativa deberá tener una participación mínima del cuarenta por ciento (40%), y ninguno de ellos podrá tener una participación inferior al veinte por ciento (20%), de lo contrario, su propuesta no será tenida en cuenta para la posterior evaluación.

La forma asociativa deberá constituirse exclusivamente para el presente proceso de selección y así lo señalará expresamente, indicando las reglas básicas que lo regirán, independiente que las personas naturales o jurídicas que lo conformen, sean las mismas que hayan constituido consorcios o uniones temporales para otros procesos. Dichas formas asociativas no podrán ser disueltas ni liquidadas durante la vigencia o prórrogas del contrato que se suscriba y seis meses más. Deberán cumplir con lo estipulado en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y con los siguientes aspectos:

· En caso de ser adjudicatarios los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas deberán presentar ante la Administración Municipal el correspondiente RUT dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al acto de adjudicación, cuyo NIT deberá ser único y exclusivo para cada contrato, lo anterior conforme el Decreto 2645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2820 del 9 de agosto de 2011.
· De acuerdo con lo preceptuado en el Artículo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por la respectiva forma de asociación, cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no por cada uno de sus integrantes. Para proceder con su respectivo pago debe indicarse, además, el nombre y el NIT de los integrantes del Consorcio y en el caso de Uniones Temporales, indicar además el porcentaje de participación en el mismo.
· Haber sido conformados antes de presentar la propuesta y que el término de su Duración no sea inferior al plazo de ejecución del contrato y liquidación del contrato y un (1) año más. Así mismo, cada uno de sus integrantes en caso de requerirse, deberá tener una duración no inferior a la señalada.
· Si en el documento de conformación de la Unión Temporal, no se expresa el porcentaje de participación o la extensión de la responsabilidad de cada uno de sus integrantes, se le dará el tratamiento de un Consorcio y si llegare el caso de aplicación de sanciones por parte del MUNICIPIO, esta las impondrá por igual a cada uno de los integrantes.
· Los miembros del Consorcio o Unión Temporal deberán designar mediante documento autorizado con la firma de cada una de las partes, la persona que para todos los efectos los representa y su suplente.
· Debe tenerse en cuenta que no podrá haber cesión de la participación entre los integrantes que conforman el Consorcio o la Unión Temporal. Cuando se trate de cesión a un tercero, se requerirá previa autorización del MUNICIPIO, en este evento el cesionario deberá tener las mismas o mejores calidades que el cedente.
· Las calidades y demás requisitos exigidos a los proponentes en el Pliego de Condiciones, deberán acreditarse mediante los documentos expedidos por la entidad y/o autoridad que fuere competente conforme a la Ley colombiana y a lo previsto en este documento.

Las calidades y demás requisitos exigidos a los proponentes en el Pliego de Condiciones, deberán acreditarse mediante los documentos expedidos por la entidad y/o autoridad que fuere competente conforme a la Ley colombiana y a lo previsto en este documento.

4. Garantía de Seriedad del Ofrecimiento: 
El proponente deberá constituir a su costa y presentar con su propuesta una garantía de seriedad expedida por un Banco o por una Compañía de Seguros legalmente establecidos en Colombia. La garantía de seriedad se debe constituir en los términos establecidos en el Anexo de pliegos de condiciones. 
El proponente deberá acompañar a su propuesta una garantía de seriedad de la misma, expedida por una compañía de seguros legalmente establecida en Colombia, a favor del MUNICIPIO. 

	BENEFICIARIO
	MUNICIPIO DE Nit.890.984.312-4

	AFIANZADO Y TOMADOR
	El afianzado es el tomador en este aspecto se debe tener en cuenta lo siguiente:
1.-El/los nombre(s) debe(n) señalarse de la misma forma como figura(n) en el certificado de existencia y representación legal (persona jurídica) o en el documento de identidad si es persona natural.
2.-En el caso de consorcios o uniones temporales, la garantía debe ser otorgada por todos sus integrantes
3.-En que el proponente tenga establecimiento de comercio, en la póliza debe figurar como afianzado la persona natural. 

	VIGENCIA
	Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre del proceso. 

	VALOR ASEGURADO
	El valor de la garantía de seriedad de la oferta que presenten los proponentes debe ser equivalente al (10%) del presupuesto oficial estimado del proceso de contratación.


	OBJETO
	Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el proceso de selección abreviada por subasta inversa, cuyo objeto es 

ADQUISICIÓN DE IMPLEMENTACIÓN DEPORTIVA PARA EL FORTALECIMIENTO, FOMENTO Y APOYO A LAS DIFERENTES DISCIPLINAS DEPORTIVAS EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE REMEDIOS


	FIRMAS
	Debe estar suscrita por la seguradora y el proponente 





En todo caso la cobertura de los riesgos de la seriedad de la oferta y de cumplimiento deberán amparar las obligaciones surgidas del ofrecimiento hasta la celebración y perfeccionamiento y desde la celebración hasta el término del respectivo contrato. Las garantías deberán ser otorgadas incondicionalmente a favor de la ENTIDAD. En el evento que la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, en la garantía de seriedad de la propuesta deberá estipularse que el tomador es: 
“El Consorcio o Unión Temporal (según sea el caso), conformado por (nombre o razón social de los integrantes)”. La garantía de seriedad será devuelta a los proponentes cuyas propuestas no fueren aceptadas una vez se haya perfeccionado el contrato.  La garantía debe ser expedida y cumplir los siguientes requisitos: Cuando la garantía de seriedad de los ofrecimientos se haya constituido con posterioridad a la fecha de cierre del proceso establecido en el “Cronograma del proceso”, o con errores que no sean subsanados dentro del plazo previsto en el pliego para tal efecto, LA ENTIDAD evaluará la propuesta NO HABILITADA.
La falta de firma en la garantía de seriedad, o errores en la vigencia, el objeto o el valor asegurado serán susceptibles de aclaración, dentro del término perentorio que para el efecto fije LA ENTIDAD. 
Las garantías deberán ser otorgadas incondicionalmente a favor de la ENTIDAD.
En el evento que la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, en la garantía de seriedad de la propuesta deberá estipularse que el tomador es: 
“El Consorcio o Unión Temporal (según sea el caso), conformado por (nombre o razón social de los integrantes)”
La garantía de seriedad será devuelta a los proponentes cuyas propuestas no fueren aceptadas una vez se haya perfeccionado el contrato.
[bookmark: _Toc104008335][bookmark: _Toc128365777][bookmark: _Toc129180921][bookmark: _Toc129181056][bookmark: _Toc320707557]
5. Pago de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales: 

De conformidad con lo establecido en el artículo 23 de la ley 1150 de 2007 a la fecha y junto con la presentación de la oferta, el proponente deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral (salud, pensión, ARP), así como los propios del SENA, ICBF, y Caja de Compensación Familiar cuando corresponda. El proponente deberá acreditar que está a paz y salvo en el pago de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad con la Ley que la regula.
El proponente que resultare adjudicatario del proceso, estará obligado a acreditar este requisito para cada pago derivado del contrato.

Para personas jurídicas:

Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley.

Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera Revisor Fiscal.

La certificación requerida deberá tener una expedición no superior a un (1) mes y en todo caso deberá suscribirse por la Revisoría fiscal, cuando se cuente con ella, aun sin estar obligado por la Ley. Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes deberá aportar la respectiva certificación. 

Para personas naturales:

Las personas naturales deberán acreditar el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral conforme a la Ley 100 de 1993, artículo 4 Ley 797 de 2003 y el Decreto Ley 2150 de 1995; esto es, aportes para la seguridad social en salud y pensiones. Si tienen trabajadores a su servicio deberán acreditar, el pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y los parafiscales en los casos que se requiera de conformidad con la normatividad vigente. 

6. [bookmark: _Toc209958053][bookmark: _Toc210009826][bookmark: _Toc210012158][bookmark: _Toc210028315][bookmark: _Toc210468685][bookmark: _Toc210471089][bookmark: _Toc210475592][bookmark: _Toc211951365][bookmark: _Toc320707560][bookmark: _Toc307406218]Boletín de responsables Fiscales:

El proponente no deberá encontrarse reportado en el Boletín de responsables Fiscales (artículo 60, Ley 610 de 2000), situación que será verificada por la administración municipal. Igual requisito deberá cumplir: 1) el representante legal de las personas jurídicas, 2) el representante de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y 3) los integrantes de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y sus representantes legales. 

7. [bookmark: _Toc209958054][bookmark: _Toc210009827][bookmark: _Toc210012159][bookmark: _Toc210028316][bookmark: _Toc210468686][bookmark: _Toc210471090][bookmark: _Toc210475593][bookmark: _Toc211951366][bookmark: _Toc320707561]Certificado de Antecedentes Disciplinarios:

El proponente no deberá presentar antecedentes disciplinarios de conformidad con lo consagrado en el Artículo 174 de la Ley 734 de 2002, situación que será verificada por la Administración Municipal. Igual requisito deberá cumplir: 1) el representante legal de las personas jurídicas, 2) el representante de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y 3) los integrantes de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y sus representantes legales. 

8. Certificado de Antecedentes Judiciales y medidas correctivas:

La Administración Municipal verificará que no registren antecedentes judiciales, el proponente y su representante legal.
Con respecto a los socios de las personas jurídicas, consorcios o uniones temporales, con excepción de las sociedades anónimas abiertas, dicha consulta debe ser realizada por el Representante Legal en forma previa a la suscripción del certificado de inhabilidades, incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja constancia escrita y expresa que ninguno de los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitado por las autoridades judiciales.
Para realizar dicha verificación acceder al siguiente link: http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/.

9. Certificado de REDAM

Conforme lo dispone el numeral 1 del artículo 6 de la Ley 2097 de 2021, las personas naturales y los representantes legales de las personas jurídicas deberán presentar el certificado REDAM
A fin de que la Entidad pueda verificar que no se encuentre reportado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

10. Registro único tributario de la Dian – RUT

El proponente deberá presentar fotocopia de este documento. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberán cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos.


11. Cédula de ciudadanía 

Se deberá allegar copia del documento de identificación de la persona natural o del representante legal de la persona jurídica o representante de la Unión temporal o Consorcio interesado en presentar propuesta en el presente proceso de selección. 

12. Documentos Otorgados En El Exterior

Los documentos objeto de evaluación que sean otorgados en el exterior deberán cumplir con las formalidades establecidas en el artículo 480 del Código de Comercio.

En el evento que un proponente no cumpla con el anterior requisito, LA ENTIDAD podrá, por una sola vez, solicitar al proponente que allegue los documentos con las citadas formalidades, so pena de evaluar la propuesta como NO CUMPLE.

13. Compromiso Anticorrupción

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en los anexos del pliego de condiciones en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de contratación actúe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación.

14. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El oferente deberá diligenciar el anexo de inhabilidades e incompatibilidades dispuesto en el pliego de condiciones.

15. ANEXO ESTAMPILLAS

El oferente deberá diligenciar el anexo de conocer el porcentaje de estampillas municipales dispuesto en el pliego de condiciones.

16. ANEXO MULTAS Y/O SANCIONES

El oferente deberá diligenciar el anexo de multas y/o sanciones que le han sido impuestas o en su defecto que no ha sido objeto de multas o sanciones, conforme al formato dispuesto en el pliego de condiciones.

17. PAZ Y SALVO

El proponente interesado en participar en el presente proceso de selección deberá solicitar ante la Secretaría de Hacienda certificado de paz y salvo, no superior a 30 días de expedición.

18. CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA 

Con el objetivo de contar con un contratista que cuente con la capacidad técnica y operativa para ejecutar los requerimientos de la entidad y que además se garantice la calidad y entrega de los elementos requerido  El proponente deberá acreditar que cuenta con un establecimiento, propiedad y/o bodega propia en la ciudad de Medellín o valle de aburra a fin de garantizar la pronta entrega a la entidad de los elementos lo cual se acreditara presentando certificado de libertad, impuesto predial o escritura pública, en caso de no ser propietario dueño presentar contrato de arrendamiento autenticado el cual evidencie que es mayor o igual a 5 años de ser arrendatario.

19. CERTIFICADO DE FABRICANTE 

El proponente deberá entregar certificado del fabricante de marca donde certifique que es distribuidor autorizado de la misma (baloneria) dicho certificado deberá llevar minimamente identificación del proponente, numero del proceso y antigüedad de ser cliente.

CAPACIDAD JURÍDICA: Se verificará la presentación de los documentos requeridos de participación y los documentos exigidos en la propuesta. La no presentación de esto dará lugar a que la propuesta sea declarada como NO HABILITADA JURÍDICAMENTE.

B. CAPACIDAD TÉCNICA

1. ANEXO FICHA TÉCNICA

Se deberá diligenciar y firmar el formato de la ficha técnica como compromiso de conocer y cumplir las características técnicas del presente proceso de selección.

C. CAPACIDAD FINANCIERA

Para la verificación de los indicadores financieros solicitados, los proponentes deberán aportar el Registro Único de Proponentes (RUP) al momento del cierre del proceso.

La Entidad evaluará los siguientes indicadores Financieros atendiendo lo establecido por el Decreto 579 de 2021, emitido por Colombia Compra Eficiente. Para la evaluación de la capacidad financiera, se tendrán en cuanta los siguientes índices: 

	[bookmark: _Hlk39338912]Indicador
	Índice requerido

	Índice de Liquidez =actico corriente/pasivo corriente
	Se considerará HÁBIL el proponente que presente un índice de liquidez mayor o igual a 1

	Índice de Endeudamiento =pasivo total/activo total
	Se considerará HÁBIL el proponente que presente un índice de endeudamiento menor o igual a 0,50

	Razón de Cobertura de Intereses =utilidad operacional/gastos de intereses
	UNA RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES mayor o igual a 1,00



Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinación y Verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación. 

En caso de consorcios o uniones temporales la información financiera debe ser presentada por cada uno de los integrantes que conforman el consorcio o la unión temporal y los anteriores indicadores se calcularán según lo establecido por la Guía de Colombia Compra Eficiente.

D. [bookmark: _Toc486513488]CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

[bookmark: _Hlk100650462][bookmark: _Hlk79654100]El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la información contenida en el RUP
. 
[bookmark: _Hlk100650483]Tabla 4 - Indicadores de capacidad organizacional

	[bookmark: _Hlk39338948]Indicador
	Índice requerido

	
Rentabilidad sobre el patrimonio 
	RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A 0,10

	
Rentabilidad sobre activos 
	Se considerará HÁBIL al proponente que acredite una RENTABILIDAD DEL ACTIVO MAYOR O IGUAL A 0,10



Si el proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad organizacional de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinación y Verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación.
En caso de Uniones Temporales y Consorcios los anteriores indicadores se calcularán con base en la suma aritmética ponderada por la participación de cada uno de los integrantes, para cada una de las cuentas con las cuales se calcula el indicador de capacidad organizacional. 
Sin perjuicio de lo anterior, ni el proponente individual ni alguno de los integrantes de las formas asociativas permitidas por la ley podrá(n) acreditar un indicador de rentabilidad sobre el patrimonio y/o rentabilidad sobre activos menor que cero so pena de considerar la propuesta como “no cumple” la capacidad organizacional.

[bookmark: _Toc486513489]Información financiera para Proponentes extranjeros. 

Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a continuación, de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen: 
(i) Balance general 
(ii) Estado de resultados 
Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para Colombia (PUC). 

[bookmark: _Hlk62663184]E. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

[bookmark: _Hlk225720804]1. EXPERIENCIA GENERAL 

[bookmark: _Hlk113565894]Para el presente proceso la entidad contratante requiere los siguientes requisitos de experiencia como requisitos habilitantes:
La Administración teniendo en cuenta las características y cuantía del presente proceso, requiere que, para su ejecución, el proponente cumpla con unas condiciones de experiencia que garanticen a la entidad que podrá llevar a cabo la ejecución del proyecto; por este motivo deberá tener una experiencia general de cinco (05) años, contados a partir de la inscripción y/o publicación de la constitución de la empresa en el respectivo Certificado de Existencia y Representación. 

[bookmark: _Hlk144224941]2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

[bookmark: _Hlk113455872][bookmark: _Hlk144456626]Experiencia Acreditada: El proponente deberá acreditar mediante certificación escrita la ejecución de cuatro (4) contratos que se relacionen con la adquisición, compraventa, suministro y/o de implementación deportiva, donde la sumatoria de dos  de ellos sea el 100%  del presupuesto oficial y cada contrato deberá estar codificado en al menos uno (01)  de los siguientes códigos UNSPSC que se relacionan a continuación:

	[bookmark: _Hlk224894088]CLASIFICADOR DE BIENES
	PRODUCTO Y/O SERVICIO REQUERIDO 

	11162100
	Malla

	42251600
	Pelotas o accesorios terapéuticos 

	53102900
	petos

	80141700
	Distribuidor mayorista




Los documentos soporte para acreditar la experiencia especifica de los contratos registrados en la propuesta, deben ser las certificaciones de los contratos ejecutados y terminados o su respectiva acta de liquidación o cualquier otro documento debidamente firmado por el contratante; debe contener como mínimo la siguiente información:
- Nombre del contratante
- Objeto del contrato
- Valor del contrato
- Actividades ejecutadas
- Fecha de inicio del contrato
- Fecha de terminación del contrato

En caso de no contar con certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar mediante copia del contrato y acta de liquidación, siempre y cuando estén firmados por las personas competentes.
[bookmark: _Hlk62664394][bookmark: _Hlk62664547]Si el proponente no cumple con la experiencia específica solicitada será evaluado como NO HABILITADA.

VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y DE REQUISITOS TÉCNICOS

Teniendo en cuenta que se trata de un proceso de Selección Subasta Inversa Presencial y los criterios de selección objetiva establecidos para esta modalidad de selección en el Artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, el Municipio adjudicará el objeto del presente proceso de selección al proponente que haya presentado la menor propuesta de precio en la Audiencia de Subasta Inversa Presencial.


	11. ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

	11.1 ANÁLISIS DEL RIESGO
De conformidad con el Artículo 2.2.1.1.1.6.3. Del decreto 1082 de 201, La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratación representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guías que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.
La Administración municipal, observa la necesidad de que los interesados en presentar ofertas se pronuncien en audiencia convocada para el efecto. La presentación de las ofertas, implica la aceptación, por parte del proponente, de la distribución del riego previsible.
11.2 TIPOS DE RIESGO
· Riesgos Económicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuación de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulación de los mismos, entre otros.
· Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parámetros, sistemas de información y tecnológicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o insuficientes. 
· Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuación económica del contrato. 
· Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervención humana que puedan tener impacto en la ejecución del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

Los riesgos anteriormente descritos deben ser asumidos por el contratista, con el fin de prevenir posibles incumplimientos, se podrán establecer multas para apremiar el cumplimiento, así mismo se considera pertinente establecer la cláusula penal como sanción y estimación anticipada de perjuicios por el incumplimiento de las obligaciones contractuales. Finalmente, en caso de que se materialice un riesgo, para mitigar el impacto o consecuencias de éste, se considera pertinente la implementación de los mecanismos de cobertura establecidos en la ley. 

Riesgos imprevisibles: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su previsión, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden público.
Para realizar el contrato se puede descartar la posibilidad de riesgos económicos, dado que el mismo está basado en un servicio prestado antes de hacer el respectivo pago.
A continuación, se presenta la matriz de riesgo forma de mitigarlo 

	
Nº
	Clase
	Fuente
	Etapa
	Tipo
	
DESCRIPCIÓN
(Qué puede pasar y cómo puede ocurrir)
	
Consecuencia   de   la   ocurrencia   del evento
	Probabilidad
	Impacto
	Valoración del Riesgo
	Categoría

	1
	GENERAL
	EXTERNO
	EJECUCIÓN
	SOCIAL O POLÍTICO
	Paro de cualquier índole (Camionero, armado, campesino, nacional, estudiantil, gremial, profesores)
	Bloqueo de vías que imposibiliten el acceso a las veredas
	2
	2
	4
	RIESGO BAJO

	2
	ESPECÍFICO
	EXTERNO
	CONTRATACIÓN
	FINANCIEROS
	Cambio de Precios en el mercado
	Dificulta   la   ejecución   del   contrato
	2
	2
	4
	RIESGO BAJO

	
3
	ESPECÍFICO
	INTERNO
	CONTRATACIÓN
	OPERACIONALES
	No ejecución del objeto del contrato como consecuencia de la existencia de inadecuados procesos, procedimientos, equipos humanos o técnicos
	Dificulta   la   ejecución   del   contrato.
	2
	2
	4
	RIESGO BAJO

	5
	ESPECÍFICO
	EXTERNO
	PLANEACIÓN
	OPERACIONALES
	Especificaciones técnicas deficientes de los resultados del contrato.
	Recibo de informes no acordes con los requerimientos de la entidad y el proyecto
	3
	3
	6
	RIESGO ALTO



	No.
	¿A quién se le asigna?
	
Tratamiento/ Controles a ser implementados
	
Impacto después del tratamiento
	¿Afecta el equilibrio económico del contrato?
	Persona responsable por implementar el tratamiento
	Fecha estimada en que se inicia el tratamiento
	
Monitoreo y revisión

	
	
	
	Probabilidad
	Impacto
	Valoración del riesgo
	Categoría
	
	
	
	¿Cómo se realiza el monitoreo?
	Periodicidad ¿Cuándo?

	


1
	CONTRATISTA
	Prorrogar el contrato hasta que se normalice la situación
	3
	1
	4
	RIESGO BAJO
	NO
	ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, CONTRATACIÓN
	EN LA ETAPA DE PLANEACIÓN
	Seguimiento a las fechas establecidas de entrega parcial o final.
	Durante la ejecución del contrato

	


2
	CONTRATISTA
	Aplicando correcciones necesarias para lograr el objeto contractual
	2
	1
	3
	RIESGO BAJO
	NO
	OFICINA GESTORA, SUPERVISOR
	EN LA LEGALIZACION DEL CONTRATO

	Verificando que el contratista cuente con todos los medios y la logística necesaria para la normal ejecución del objeto del contrato
	Durante la ejecución del contrato

	


3
	CONTRATISTA
	Aplicando correcciones necesarias para lograr el objeto contractual
	2
	1
	3
	RIESGO BAJO
	NO
	OFICINA GESTORA, SUPERVISOR
	EN LA LEGALIZACION DEL CONTRATO
	
Realizar análisis del sector haciendo un estudio minucioso de la necesidad que se pretende satisfacer.
	Durante la ejecución del contrato

	4
	SUPERVISOR
	Adecuada supervisión del cumplimiento del objeto contractual
	3
	3
	6
	RIESGO ALTO
	NO
	SUPERVISOR DEL CONTRATO
	DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO
	Durante la supervisión mes a mes
	Durante la ejecución del contrato




	12.MECANISMOS DE COBERTURA O PÓLIZAS

	
12.1 MECANISMOS DE COBERTURA
Garantía única de cumplimiento expedida por compañías de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia o en garantías bancarias.
Decreto 1082 de 2015: SECCIÓN 3-GARANTÍAS-SUBSECCIÓN 1-GENERALIDADES
Artículo 2.2.1.2.3.1.1. Riesgos que deben cubrir las garantías en la contratación. El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasión de: (i) la presentación de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidación; y (iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de la ley y del presente título.
Artículo 2.2.1.2.3.1.2. Clases de garantías. Las garantías que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:
1. Contrato de seguro contenido en una póliza.
2. Patrimonio autónomo.
3. Garantía Bancaria.
Artículo 2.2.1.2.3.1.3. Indivisibilidad de la garantía. La garantía de cobertura del Riesgo es indivisible. Sin embargo, en los contratos con un plazo mayor a cinco (5) años las garantías pueden cubrir los Riesgos de la Etapa del Contrato o del Periodo Contractual, de acuerdo con lo previsto en el contrato.

ETAPA PRECONTRACTUAL: Riesgos a amparar derivados del incumplimiento del ofrecimiento 

El Artículo 2.2.1.2.3.1.6.  del Decreto 1082 de 2015, establece: 

Artículo 2.2.1.2.3.1.6. Garantía de los Riesgos derivados del incumplimiento de la oferta. La garantía de seriedad de la oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses.
2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas.
3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del contrato.
 
ETAPA CONTRACTUAL Riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones contractuales 

El Artículo 2.2.1.2.3.1.7. del Decreto 1082 de 2015, establece: 
Artículo 2.2.1.2.3.1.7. Garantía de cumplimiento. La garantía de cumplimiento del contrato debe cubrir:

1. Buen manejo y correcta inversión del anticipo. Este amparo cubre los perjuicios sufridos por la Entidad Estatal con ocasión de: (i) la no inversión del anticipo; (ii) el uso indebido del anticipo; y (iii) la apropiación indebida de los recursos recibidos en calidad de anticipo.
2. Devolución del pago anticipado. Este amparo cubre los perjuicios sufridos por la Entidad Estatal por la no devolución total o parcial del dinero entregado al contratista a título de pago anticipado, cuando a ello hubiere lugar.
3. Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de:
3.1. El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;
3.2. El cumplimiento tardío o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;
3.3. Los daños imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y
3.4. El pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria.
4. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratación del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecución del contrato amparado.

La Entidad Estatal no debe exigir una garantía para cubrir este Riesgo en los contratos que se ejecuten fuera del territorio nacional con personal contratado bajo un régimen jurídico distinto al colombiano.

5. Estabilidad y calidad de la obra. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por cualquier tipo de daño o deterioro, imputable al contratista, sufrido por la obra entregada a satisfacción.
6. Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios deri­vados de la deficiente calidad del servicio prestado.
7. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes. Este amparo debe cubrir la calidad y el correcto funcionamiento de los bienes que recibe la Entidad Estatal en cumplimiento de un contrato.
8. Los demás incumplimientos de obligaciones que la Entidad Estatal considere deben ser amparados de manera proporcional y acorde a la naturaleza del contrato

12.2 GARANTÍAS DEL PROCESO CONTRACTUAL
	[bookmark: _Hlk39343657]DESCRIPCIÓN
	CUANTÍA
	VIGENCIA

	Seriedad de la Oferta
	Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial estimado.

	Con una vigencia de 3 meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de selección. 

	Cumplimiento del contrato (Amparo que cubrirá los riesgos conforme con lo previsto en el Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015, Artículo 2.2.1.2.3.1.12.)
	Diez por ciento (10%) del valor total del contrato 
	Igual a la vigencia del contrato y seis (6) meses más.

	Calidad de los Bienes (Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por cualquier tipo de daño o deterioro, imputable al contratista, sufrido por los bienes entregados a satisfacción.)
	Diez por ciento (10%) del valor final de los bienes
	El plazo del contrato y un año más.




	13.INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

	Toda vez que el decreto 1082 de 2015, establece en el capítulo 1, Artículo 2.2.1.1.2.1.1., numeral 8, que se debe indicar si esta contratación está cobijada por un acuerdo Comercial vigente para el Estado Colombiano, se verificó, basado en el Manual explicativo de los capítulos de contratación pública de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades Contratantes, expedido por el Ministerio de Comercio, industria y turismo, sí la contratación está cubierta por compromisos institucionales, verificando: 
· Si el municipio, está incluido en el listado de entidades cubiertas,
· Si el monto de la contratación, supera los umbrales indicados en los acuerdos comerciales,
· Si el objeto de la contratación está cubierto por alguna exclusión de aplicabilidad o excepción de las indicadas en el documento.
La anterior verificación dio como resultado que para el proceso de selección la siguiente información: 
El presente proceso de contratación no está cobijado por un acuerdo comercial, debido a que los acuerdo actuales y consultados en la página de Colombia compra eficiente son superiores al valor del presente proceso de contratación.
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