Fecha Documento
Dependencia

Concepto

Ordenador

Tercero
Doc.Soporte

Nro. OP

Valor Egreso

: 01/04/2026
: 1- ADMINISTRACION CENTRAL
: CONVENIO DE ASOCIACION CNV-002-2026 -AUNAR ESFUERZOS TECNICOS LOGISTICOS

MUNICIPIO DE EL PAU.JIL

8000957630

COMPROBANTE DE EGRESO NO: 256
Vigencia Fiscal 2026

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL E INTERVENCION
DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y || DEL SISBEN DEL PROGRAMA
CENTRO VIDA RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL CAQUETA. primer pago.

: 255

115.503.102,00

: 40.091.617 LATIA SINDY CASTILLO MUNOZ

: 901.186.902-5 FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO
: 0- EGRESOS VARIOS

Nro.

1350

Fecha
Doc.Soporte:

01/04/2026

CIENTO QUINCE MILLONES QUINIENTOS TRES MIL CIENTO DOS
PESOS m/cte. ($115.503.102,00)

e S T T T T N

41-

INCLUSION ADMINISTRAC
SOCIAL ION CENTRAL
41- 1-

INCLUSION  ADMINISTRAC
SOCIAL ION CENTRAL
41- 1-

INCLUSION  ADMINISTRAC
SOCIAL ION CENTRAL
41- 1-

INCLUSION  ADMINISTRAC
SOCIAL ION CENTRAL

Tipo Documento

23.2. 02 01.002 -
PRODUCTOS
ALIMENTICIOS,
BEBIDAS Y
TABACO,
TEXTILES,
PRENDAS DE
VESTIRY
PRODUCTOS DE
CUERO

2.3.2.02.02.009 -
SERVICIOS
PARA LA
COMUNIDAD,
SOCIALES Y
PERSONALES

2.3.2.02.02.008 -
SERVICIOS
PRESTADOS A
LAS EMPRESAS
Y SERVICIOS DE
PRODUCCION

2.3.2.02.02.006 -
COMERCIO Y
DISTRIBUCION;
ALOJAMIENTO;
SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE
COMIDAS Y
BEBIDAS;
SERVICIOS DE
TRANSPORTE; Y
SERVICIOS DE
DISTRIBUCION
DE
ELECTRICIDAD,
GAS Y AGUA

: G-16

1.2.3.1.19-
Estampillas

1.2.4.3.04 - SGP-
Propésito General-
Libre destinacion
municipios
categorias 4, 5y 6

1.2.4.3.04 - SGP-
Propdsito General-
Libre destinacion
municipios
categorias 4, 5y 6

1.2.4.3.04 - SGP-
Propdsito General-
Libre destinacion
municipios
categorias 4,5y 6

4104-Atencién mtegral
de poblacion en
situacién permanente
de desproteccién
social y/o familiar

4104-Atencion integral
de poblacion en
situacion permanente
de desproteccion
social y/o familiar

4104-Atencidn integral
de poblacion en
situacion permanente
de desproteccion
social y/o familiar

4104-Atencion integral
de poblacion en
situacion permanente
de desproteccion
social y/o familiar

Numero :

410400800-Adultos
mayores atendidos con
servicios integrales

410400800-Adultos
mayores atendidos con
servicios integrales

410400800-Adultos
mayores atendidos con
servicios integrales

410400800-Adultos
mayores atendidos con
servicios integrales

7562

CUENTAS CONTABLES

2025000000
04744

2025000000
04744

2025000000
04744

2025000000
04744

75.170.082,00

16.842.186,00

21.949.1568,00

8.541.676,00

122.503.102,00
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MUNICIPIO DE EL PAUJIL
800095763-0

COMPROBANTE DE EGRESO NO: 256
Vigencia Fiscal 2026

Detalle del Concepto Valor Débito Valor Credito N Cheque

2490550200 SERVICIOS PERSONALES 122.503.102,00
2436050100 Servicios generales (declarantes) 4% 4,00 - 7.000.000,00 175.004.431,00 1
1110058400 57-3 Estampilla pro bienestar del anciano - 68.170.082,00 - 1
1110062200 CTA 500-90543-5 SGP-INGRESOS - 47.333.020,00 - 1
CORRIENTES LIBRE DEST
TOTALES 122.503.102,00 122.503.102,00

4T

GERXO/BARKEI RO/JONDE

Tesorero

Elaboré: GERXON BARERO CONDE

2 de 2




3 MUNICIPIO DE EL PAUJIL @
$00095763-0
REGISTRO PRESUPUESTAL No: 118 & PAln

g Vigencia Fiscal 2026

|
Fecha Documento . 200272026 1
Dependencia S ADMIN!%T RACION CENTRAL -
Concepto . CONVENIO DE ASOCIACION CNV-002-2026 -AUNAR ESFUERZOS TECNICOS LOGISTICOS ADMINISTRATIVOS ¥

FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL E INTERVENCION DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES
DE LOS NIVELES | Y Il DEL SISBEN DEL PROGRAMA CENTRO VIDA RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DEEL

'PAUJIL CAQUETA

Ordenador . 40.091.617 LATIA SINDY CASTILLO MUNOZ

Tercero . 901.186.9p2-5 FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO

Doc Soporte . 8-CERTIFICADO DE Nro. 100 Fecha Doc.Soporte:  30/01/2026
DISPONIBILIDAD

Tipo Contrato . 23- CONVENIO DE Nro. CNV-002- Fecha Contrato: 20/02/2026
ASOCIAC 2026

Nro. COP l 100

|
|

© PROGRANA | varor==
41- 1- 2320202 - 1.2.4304-8GP- 4104-Atencién integral  410400800-Aduitos . 1.849.168.00
INGLUSION  ADMINISTRAC SERMICIOS Propésito General- de poblacion en mayores atendidos con 04744 r NS
SOCIAL ION CENTRAL PRESTADOS'A  Libre destinacion  situacion permanente  servicios integrales
LAS EMPREBAS municipios de desproteccion
Y SERWCK){DE categorias 4, 5y 6 social ylo familiar
PRODUCCIO‘
41- 1- 2320202, - 1.23118- 104-Atencidn integral  41040C800-Adultes 2025000000 44172886 00
INCLUSION  ADMINISTRAC SERMVICIOS Estampillas de poblacion en mayores atendidos con 04744
SOCIAL ION CENTRAL PRESTADOS|A situacion permanente  servicios integrales
LAS EMPRESAS da desproteccidn
Y SERVICIOS, DE social y/o familiar
PRODUCCIO
41- . 1- 2320201.002- 123119- 4104-Atencion integral  410400800-Aduitos 2025000000 201.300.00000 /
INCLUSION  ADMINISTRAC PRODUCTOS Estampiilas de poblacion en mayores atendidos con 04744 i ,\ rOF L
SOCIAL ION CENTRAL ALIMENTICIOS, situscidn permanents  servicios intsgrales ANR D | ~ T
BEBIDAS Y | de desproteccion 027
TABACO, social ylo familiar /
TEXTILES, |
PRENDAS Dl
VESTIR Y
PRODUCTOS DE
CUEROQO I o/
41- . 1- 2320202000- 124304-8GP- 4104-Atencion integral 410400800-Adultos 2025000060 - 16.842.186
INCLUSION  ADMINISTRAC SERVICIOS | Proposito General-  de poblacion en mayores atendidos con 04744 ) /
SOCIAL ION CENTRAL PARALA | Libre destinacién situacion permanente  servicios integrates /
COMUNIDAD, municipios de desproteccion
SOCIALESY |  categorias 4, 5y 8 social y/o familiar
PERSONALE
41- 1- 2320202 - 1.24304-8GP-  4104-Atencidn integral 410400800 -AdU 0 2026000500 ~ 8.541 876,00
INCLUSION  ADMINISTRAC COMERCIO Proposito General- de poblacién en mayores atendidos con 04744 / e ——————
SOCIAL {ON CENTRAL DISTRIBUCION, Libre destinacion  situacion permanente  servicios integraies
ALOJAMIENTO, mumicipios de desproteccion
SERVICIOSCE  categorias 4, 5y 6  social y/o familiar
SUMiNlSTR% DE
COMIDAS Y |
BEBIDAS, |
SERVICIOS OJE
TRANSPORTE: ¥
SERMCIOS QE
DISTRIBUCIGN
DE |
ELECTRICIDAD,
GAS Y AGUA
| 292.812.716,00
e |
e oty Vnon £
LINDA LETTY RINCON ECHEVERRI
COORDINADORA DE HACIENDA
Powered by integrasoft s.a.s. 1 de 2
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Republica de Colombia |
Departamento del Caqueta |
Municipio de El paujil 5
NIT. 800.095.763-0 l
|

1

|

]

SOLICITUD DE REGISTRO PRESUPUESTAL

PARA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO
DE: ALCALDESA MUNICIPAL l
FECHA: 20 DE FEBRERO DE 2026 !

|

Solicito la expedicion del documento de la referencia para amparar el siguiente compromiso:
!

|

TIPO: CONVENIO DE ASOCIACION l

NO.: CNV-002-2026 |

OBIJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, LOGISTICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL E INTERVENCION DIRIGIDA A LOS ADULTOS
MAYORES DE LOS NIVELES | Y Il DEL SISBEN DEL PROGRAMA CENTRO VIDA,
RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL CAQUETAF

FECHA: 20 DE FEBRERO DE 2026 -

VALOR: DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTQS DOCE MIL SETECIENTOS
DIECISEIS PESOS ($292.812.716) M/CTE !

PLAZO: DOS (02) MESES }

CDP No.: 100 DEL 30 DE ENERO DE 2026 N

TERCERO: FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO |

NIT: 901186902-5 S

R/L: MICHAEL STIVEN RODRIGUEZ PRADA | S

cC: | 1.110.602.168 DE IBAGUE ] |

CPC DANE: “ 23997-83990-85999-64119-96990-97990 \ \|

1

NOMBRES Y APELLIDOS \ CARGO T FIRMA 3~

Proyecté j Brigith Katherine Giralde Yate \{rofe)mfl estructurador “' _] s
Todos los arriba firmantes declaramos, bajo la gravedad de juramento, que hemos revisado mtegr mente el documento conforme a
la naturaleza de cargo o el contrato, y en estricta ejecucion de las funciones asignadas o las obhgac»pnes pactadas y que su contenido
corresponde fielmente a los hechos reales verificados, en virtud de los documentos que soportaﬁ el expediente los cuales fueron

analizados bajo el principio de buena fe, asi como a las normas y disposiciones legales vigentes, Quelasumimos plena responsabilidad
administrativa, disciplinaria, fiscal y cuando corresponda conforme a la ley, penal por la exac
informacion consignada.

ud, veracidad y legalidad de la

]
!

i
'
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Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El paujil Caqueta, Colombia i
Sede electronica: https l/www elpaupl-caqueta gov col
Correo electrénico: - ueta g




i
MUNICIPIO DE EL PAUJIL NIT : 800095763 -0 )
ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO UNIVERSIR-003-00000000095

— _ [ —
RECIBIMOS DE : FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLL NIT §01186902-5 ! Tta :1105010000 FECHA :2026/02/201
DIRECCION : CR 1 D BIS 33 31 VENDEDOR : 1 C.Costo : 0001-000 |
CIUDAD : PAUJIL ! !

I
|

LASUMA DE 7 UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESO M/CTE |
’ l | 1,464, 000, 00|
|

I
I
I
I
[
I
| [ e e
\ " "BPor Concepto de T 1' i Valor :
I !
| 2407220100-0000-000 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD CNV 002 901,186,902 ‘ | 1,464,000.00 :
' D e g
! l Neto : | 1,464, 000.00 |
| PAGO ESTAMPILLAS PRO UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA I I
I SEGUN CONVENIO CNV 002-2026 VALOR 292.812.716 I :
| |
I [ |
I I I
I I |
| I I
! | [
I | I
I I I
| | |
! i |
| | |
| I |
| | I
| | |
| [ I
| I |
| | |
‘ \ I
| | I
! | I
i | |
! | |
| i |
| 3 | |
| | !
' | \
| I I
| I I
(I B ~ |
| T f |
| | ‘ 4 |
1 Elabord | Firma y Sello \)AIICIP,IO DE EL PAUJIL |
} - ILE LG |




ALCALDIA
EL PAUJIL

Republica de Colombia
Departamento del Caqueta
Municipio de El Paujil
NIT. 800.095.763-0 |
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL |

Programas Desarrollo |
Enfoque Territorial |

ACTA DE INICIO

TIPO DE : OO i Fecha de suscripcion:
CONTRATACION: CONVENIO DE ASCCIACION No. CNV-002-2026 | 20/02/2026
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, LOGISTICOS, ADMINISTRATIVOS Y
OBJETO: FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRALE INTERVENCION DIRIGIDA
’ A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | 'Y Il DEL SISBEN DEL PROGRAMA
CENTRO VIDA, RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE EL,PAUJIL CAQUETA
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PAUJIL CAQUETA
NIT: 800.095.763-0
CONTRATISTA; FUNDACION PROYECTANDO VIDAY DESARROLLO'
] No. i ~
IDENTIFICACION: TIPO DOCUMENTO NIT DOCUMENTO 201.1846.902-5
REP. LEGAL MICHAEL STIVEN RODRIGUEZ PRADA
] No. No. 1110602168 de
IDENTIFICACION: TIPOC DOCUMENTO C.C. DOCUMENTO Ibagué. Tolima
' Dos meses, sin exceder el 31de | PN PJ X
PLAZC: diciembre del afo 2026.
VALOR TOTAL: TRESCIENTOS OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS
) OCHENTA Y TRES PESOS ($ 308.185.383,00 M/CTE |
TIPO DE APORTE: DINERO '
APORTE DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL
MUNICIPIO: SETECIENTOS DIECISEIS PESOS ($ 292.812.716,00) M/CTE

TIPO DE APORTE: £SPECIE

APORTE ESAL:

QUINCE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA'Y
SIETE PESOS ($ 15.372.667,00) M/CTE i

FECHA INICIO:

23 de febrero de | reopia DE FINALIZACION | 24 de abril de 2026

30-40-101026242

2026
SUPERVISOR: SANDRA LORENA PULIDO BENITEZ, Secretaria de Infegracion Social
CDP No. No. 100 del 30 de enero de 2026 | RP No 119 del 20 de febrero de 2026
POLIZA NO. 30-44-101069032 ASEGURADORA: | SEGUROS DEL ESTADO SA.
]

FORMA DE PAGO

La entidad realizard el pago de la siguiente mcnerio:

L]

Un primer desembolso en calidad de ANTICIPO gorrespondiente al TREINTA
(30) % del valor aportado por el Municipio, para el qual se deberd presentar un
plan de inversion y/o ejecucion financiera de las actividades a realizar con el
valor anticipado, aprobacién de las garantias {exigidas por parte de la
Administracion con su respectiva amortizacion y|previo perfeccionamiento,
legalizacion del contrato, y la suscripcién del actalde inicio del supervisor y la
ESAL

|
El SESENTA (60) %, se haran en PAGOS PAF§C|ALES Y/O MENSUALES,
correspondientes a las cuentas de cobro o facturds presentadas por la ESAL,
una vez evidencia la ejecucion total de la sumg de dinero entregada en
calidad de anticipo y recibo a satisfaccion de las fctividades y compromisos
establecidos en el plan de inversiéon v el anticipg serd amortizado en cada
acta parcial en el porcentaje correspondiente. |

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caqueté, Colombia \
Sede electrénica: https//www.elpaujil-caqueta.gov.co/

Correo electrénico: secretariadeintegracion@elpauijil-cagueta.gov.co




Republica de Colombia

|
ALCALDIA Departamento del Caquetd
: L PAUJ I L Municipio de El Pauijil
3 ; NIT. 800.095.763-0
S —— ; SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL P oque Terriorial |

Un otc final del DIEZ (10) %, una vez culminada la ejecucion del convenio.

Los ciI sembolsos se realizardn por parte de la Entidad, previo cumplimiento
de los siguientes requisitos:
)

¢ | La Cuenta deberd contener:

|

1.} Hoja de Ruta.

2! Fotocopia de contrato, RUT, Certificacion de disponibilidad, Registro
| Presupuestal y Acta de Inicio.

3| Pago de Estampillas. , .

Aj Informe del contratista y evidencias de acuerdo a la naturaleza del

i Contrato.
S.! Las personas naturales presentaran Planilla de page de aportes de

. seguridad social y parafiscal del periodo ejecutado. Aplica / No aplica.
6! Las personas juridicas deberdn presentar certificacion de encontrarse
al dia con los apoertes a seguridad social y parafiscal del revisor fiscal
(Si por Ley esta obligados a tener) o del representante legal dentro de
los Ultimos seis meses y las planilas de pago del periodo
correspondiente.

7. Formato diligenciado para la aplicacion de rentas laberales. Aplica /
. No aplica.

8! Factura o documento soporte.

@} Certificaciéon bancaria.

. Acta de Supervision.
1 Extracto de publicacion en el SECOP donde se evidencie la
| publicaciéon del informe de actividades en la seccion "plan de pagos”.
12. Entrada almacén. Aplica / No aplica.
13. Para el ultimo desembolso: Ademds de los documentos sefalados
para las cuentas diferentes a la primerq, se deberd allegar el acta de
liquidacion suscrita por las partes.

=3 e

A partir de la radicacion de la documentacion completa a cargo del
contratista, la entidad hard los desembolsos dentro de los 30 dias siguientes.
En cada pago el Municipio procederd a realizar los descuentos que establece
la !eyipor impuestos tasas y contribuciones.

La er{tidad no desembolsara:

v Actividades, items o cantidades no ejecutadas.

v' Actividades, items o cantidades no autcrizadas por el ordenador del
gpsto.

v El supervisor no podrd autorizar la ejecucion de Actividades, items o
cantidades no previstas 0 no pactadas.

v Toda modificacion en Actividades, items, cantidades o precios deberd
tramitarse ante el ordenador del gasto con concepto del supervisor sobre
SLP viabilidad para que se estudie la posibilidad de hacer los ajustes que
en todo caso constardn por escrito y serd previos a su ejecucion.

Para jas cuentas diferentes a la primera se requiere:
{

1., Hoja de Ruta.

Carrera 5 calle 5, Esquina Bantio El Centro, El Paujil-Caquet, Colombia

Sede electrénica: https//wwwielpaujil-caqueta.gov.co/

Correo electrénico: secretariadeintegracion@elpauijil-caqueta.gov.co
|




Republica de Colombia

ALCALDIA Departamento del Caquetd |
EL PAUJ I L Municipio de El Paujil i
NIT. 800.095.763-0
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL I PO ntoaue Teritorial |
2. Informe del contratista y evidencias de otuerdo a la naturaleza del
Convenio.

3. Las personas naturales presentaran Plonlrio de pago de aportes de
seguridad social y parafiscal del periodo ejg%cutodo Aplica / No aplica

4. Las personas juridicas deberdn presentar certificacion de encontrarse
al dia con los aportes a seguridad social yi parafiscal del revisor fiscal
(Si por Ley estos obligados a tener) o del representante legal dentro
de los ultimos seis meses vy las p!onnlibs de pago del periodo
correspondiente.,

5. Formato diligenciado para la aplicacion de rentas laborales. Aplica /

No aplica J

Facturacion o documento equivalente y certificacion bancaria.

Acta de Supervision. !

Entrada almacén. Aplica / No aplica

Extracto de publicacion en el SECOP; donde se evidencie la

publicacion del informe de actividades! en la seccién "plan de

desembolso”. ,

0 © O

Para El Ultimo desembolso: ‘
!

]
Se deberd certificar si el asociado cumpli® o no con la totalidad de las
obligaciones contractuailes. i
Nota: En cada desembolso el Municipio procedert a realizar los descuentos
que establece la ley por impuestos tasas y contriblciones

Ala fecha, veintitrés (23) de febrero del afo 2026, en la Oficina de Semetiric de Integracién Municipal,
se reunieron SANDRA LORENA PULIDO BENITEZ identificada con la cédula de ciudadania No. 40.740.157
de El Pauji Caquetd, en representacion del Municipio de El Pauijil (Caquetd) y FUNDACION
PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO con Nit. 9071184902-5 y MICHAEL STIVEN RODRIGUEZ PRADA en
calidad de representante legal identificado con cedula de cnudodomoi No. 1.110.602.168 de Ibagué,
Tolima, con el fin de dar INICIO o las actividades correspondientes al objeto de "AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, LOGISTICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL E
INTERVENC!ON DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y IlIDEL SISBEN DEL PROGRAMA
CENTRO VIDA, RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL CAQUETA" mediante CONVENIO DE
ASOCIACION No. CNV-002-2026. .
t

Para constancia firman las personas que intervinieron en esta reunion.

Por el Supervisor: Por el Contratista: ?

|

) \ : (wvgue
SAA 0fwd Qe® Glun det Mui | QO() Ag:’
FUNDACION PROYECTANDO VID DESARROLLO
SANDRA LORENA é’UL!DO BENITEZ NIT_ 9011869025 |
Representante Legal MICHAEL STIVEN RODRIGUEZ
Secretaria de Integracién Social Municipal PRADA
C.C. No. 1.110.602.168 de Ibagué, Tolima

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquet4, Colombia |
Sede electrénica: https//www.elpaujil-caqueta.gov.co/
Correo electrénico: secretariadeintegracion@elpaujil-caqueta.gov.co







NIT.: BDOOMET63.0

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No: 100

|
e | |
o5y | MUNICIPIO DE EL PAUL ;@
|

! Vigencia Fiscal 2026
|
|
Recha Documento  : 30:01/2028
Vigente Hasta 1 3111272026
Dependencia 1 - ADMINISTRACION CENFRAL
Ordenador 1 40081617 LATIA SINDY TILLO MUROZ
Doc.Soporte : 7 - SOLICITUD DE CDP ; Nro. 100 Fecha Doc.Soporte: 30/01/2026
Cancepto : AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL E INTERVENCION DIRIGIDA A LOS
ADULTOS MAYORES DE NIVELES | Y |l DEL SISBEN DEL PROGRAMA CENTRO VIDA RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL
CAOUFTA

LCOMERCIOY 1.2.4.3.045GP- 4104-Alencién

41-iNCLUBION

T-ADMINISTRACION  2.3.2.02.08. £.541.876,00
SOCIAL CENTRAL DISTRIBLUCION; Propbsiio cmm- intagral de
ALOJAMIENTO, SERVICIOS O Libre destinocion  poblacidn en
SUMINIGTRO DE COMIDAS Y my tuscion
BEBIDAS, BERVICIOS DE categorias 4, 5y 8 permanarte de
TRANSPORTE, Y SERVICIOS desp i social indegy
OE DISTRIBUCION DE ¥io tamitiar
ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA
41-INCLUSION 1-ADMINISTRACION  2.3.2.02.00 008 - SERVICIOS 1223118 4104-Atancisn 410400550 2025000000047 44 44.179.826,00
SOCIAL CENTRAL PRESTAQOS A LAS Estampitias integral de Aduitos
EMPRESAS Y SERVICIOS DE poblacién en mayores
PRODUC?ION situacion stendidos con
! permanenta de SRIVICIos
desproteccidn social integrales
yio familier
41INCLUSION T-ADMINISTRACION 2320200008 - SERVICIOS  1.2.43.04 . 5GP-  4104-Atencitn 410400800- 2025000000047 44 21.948.158,00
SOCIAL CENTRAL PREST, A LAS Proposito Qeneral- integral de Aduitos
EMPRESAS Y SERVICIOS DE  Uibre destinacién  poblacién en mayotes
PROBUCEION municipios situacion atendidos con

[ categorias 4, 5y 6 permanente de servicios
desproteccidn saclal integrales

ylo famniliar
|
A1NCLUSION 1-ADMINISTRACION  232020§ 002 - PRODUCTOS 123116- 4104-Atencidn 41040G800- 2025000000047 44 201.300.660.00
SOCIAL CENTRAL ALIMEN C8, BEBIDAS Y Estampiias integral de Adultos
TABACO [TEXTILES, PRENDAS poblacién en mayores
DE VESTIR ¥ PRODUCTOS DE situacion atandidos con
CUBRG | parmanents de setvicks
! desproteccién social integrak
cl yo familiar
41-INCLUSION 1-ADMINISTRACION 2.3 2.02 0R 009 - SERVICIOS 1 .2, 4 3. 04 SGP-  4104-Alencion 410400800~ 2025000000047 44 18.842 188,00
SOCIAL CENTRAL PARA LA COMUNIDAD, al-  integral do Adultos
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MEMORANDO DE SOLICITUD DE CDP
PARA: AUXILIAR ADMINISTRATIVA, JEFE DE PRESUPUESTQ
DE: LATIA SINDY CASTILLO MUNOZ, Alcaidesa Municipal
ASUNTO: SCLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

De maners comedida solicito expedir disponibilidad presupuestal, para amparar los skjulentes objetos de gastos:

AUNAR ESFUERZOS TENICOS, LOGISTICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL E INTERVENCION
OBJETODEL |DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES DF. LOS NIVELES 1 Y |l DEL SISBEN DEL PROGRAMA CENTRO VIDA, RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE
COMPROMISO |EL PAUJIL. CAQUETA
R sable Secretaria ¢e Integracidn Social 1 X | | 1
::I":'M:::'ﬂ“d“‘ $ 292,812 716,00 Doscientos noventa y dos millones ochodentos doce mil setecientos dieciseis pesos icte
IMPUTACION PRESUPUESTAL . R i
| oesmecon TR T R A AN A
| H | !
CCPET - i ‘ CODIGO NOMBRE INDICADOR | NOMBRE i
CPC - DANE | PRODUCTQ CPC ' PRESUPUESTO | NOMBRE RUBRO \ FUENTE FUENTE PLAN DLLO | INDICADOR ‘ i VALOR
; oo — — - ¥ -
| | | ‘
! | PRODUCTOS ‘ Adutos |
Ovos platosy | | ALIMENTICIOS, BEBIDAS | mayares |
23997 cormidas | 28.20201.002 | YTABACO, TEXTILES, ' 1.23.1.18 E 41 con | § 201.300.000,00
preparadas | | PRENDAS DE VESTIRY | SerVICInS I
PRODUCTOS DE CUERO | integralas
| 1
Otras sardcios: | | SERVICIOS PRESTADOS | Mudos~ 4
grolosionsles, | | ALASEMPRESASY | mavorer 1 ed
83990 téerucos y ! 2320202008 | 123118 Eslampillas 410400800 | atendidos con | 544 179.696.00
i | SERVICIOSDE | Soon | 34
empresariales | PRODUCCION | sarvicios | |
ne.p. | 1 integrales '
; Adulios
SERVICIOS PRESTADOS General-Libre mayores |
Otrus servicios de | ALAS EMPRESAS Y destinacidn 410400800 1
85899 e nep | 2320202008 SERVICIOS DE 124304 municipios a’.:::;gascn 51 949 158.00
i PRODUCCION | cmgnﬂ;- 4.5y integrales | |
{ SR ERENSUEe | Ot ] s |
| | COMERCIO Y
| | DISTRIBUCION,
{ ALQJAMIENTO,
{ SERVICIOS DE SGP-Prapésito Adiikoe
Quos servicios de | | SUMINISTRO DE Gncveral:Live mayore;u o
transporte wlrssuu‘ . GOMIDAS Y BEBIDAS; destinacdn a1 5
64119 jocal de pata 2320202008 | SERVICIOS DE 124304 minipios 0400800 me:ﬁm:m $8.541 676,00
nep. i TRANSPORITE: Y categorias 4, Sy jmsgrales
i ! SERVICIOS DE 6 g -
i | DISTRIBUCIONDE | I |
| ELECTRICIDAD, GASY | | |
i } AGUA R B ) ) 13
| SGP-Propasito
Adulios |
iy | | SERVICIOS PARA LA b mayores ||
96030 Y 23.202.020090 COMUNIDAD, SOCIALES Y| 1.24.304 . 410400800 | atendidos con | §/5.723.074.00
entretenirmiento | municipias {
gl | PERSONALES eatagoriat s, 6y senacios
€| | | & integrales
: |
| |
e 5 : o 1 e
| SGP-Propdsito |
| General-Libre Adulios |
Otron sonvicios i SERVICIOS PARA LA destinacion mayores |
97830 - 2.3.2.02.02.009 4C0MUN|DAD SOCIALESV] 124304 ik 410400800 | sandidos con | §§1.119.112.00
diversos nc.p municipios e
PERSONALES { catagorias 4, 5y senicias
| 5 integrales
, l
PLAN DE DESARROLLO Y
Cédigo BPIM: 202500000004744 \
NOMBRE PRQYECTO Preslacion de servicios da atencién integral a las personas mayores a través del centro vida del municipi ‘
ST e
8, L ULl ENITEZ
Sacretana de Integracion Social
NOMBRES Y APELLIOOS CARGO
U Profesional Apoyo Secretoris ce
Proyectd Daner Jrel Parez Collazos h
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) et R |
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Republica de Colombia
Departamento del Caqueta
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002

CONVENIO DE ASOCIACION No. CNV

IDENTIFICACION DE LAS PARTES |
ENTIDAD MUNICIPIO DE EL PAUJIL CAQUETA |
NIT No. 800.095.763-0
ASOCIADO FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO
NIT No. 901186902-5 |
REPRESENTANTE ,
LEGAL MICHAEL STIVEN RODRIGUEZ PRADA |

IDENTIFICACION 1.110.602.168 DE IBAGUE '

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, LOGISTICGS ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL E INTERVENCION

OBJETO DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES DE LOSINIVELES | Y Il DEL SISBEN
DEL. PROGRAMA CENTRO VIDA, RESIDENTESlEN EL MUNICIPIO DE EL

PAUJIL CAQUETA ,

EL VALOR TOTAL DEL PRESENTE CONVENIO ES POR LA SUMA DE

TRESCIENTOS OCHO MILLONES CIENTO QCHENTA Y CINCO MIL

TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($308.185.383,00), FL CUAL SE

[@JCUENTRA REPRESENTADO EN LOS SIGUIENTES APORTES:
VALOR COOPERANTE/
ASOCIADO TIPO DE APORTE VALOR
MUNICIPIO DINERO | $ 292.812.716
ESAL ESPECIE 8 15.372.667
TOTAL | $ 308.185.383
PLAZO DOS (02) MESES

|
Entre los suscritos a sater: EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL, identificado con NIT 800.095.763- 0,a

través de LATIA SINDY CASTILLO MUNQZ, identificada con cédula de i:iudodonic No. 40.091.617
expedida en El Paujil Caquetd, actuando en nombre y representacion legal del Municipio de El
Paujil, en su calidad de Alcaldesa Municipal, segun E-27 del 31 de odltubre de 2023 y acta de
posesion No. 648 del dia 29 de diciembre de 2023, debidamente faclltado para contratar de
conformidad con lo preceptuado en el Estatuto Contractual, quien eniadelonte se denominard
EL MUNICIPIO, por una parte y por la otra parte, la FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y
DESARROLLO, con NIT. 901186902-5, representada legalmente porfel sefior Michael Stiven
Redriguez Prada, identificado con la cedula de ciudadania No.1.110.602.168 de lbagué, y quien
manifiesta bajo la gravedad del juramento gue ni el, ni ninguno de los miembros de la fundacion
que representa, se encuentran incursos en causal alguna de inhobiil'\dqd o incompatibilidad
para contratar y quien para efectos del presente convenio se denominard EL COOPERANTE,
hemos convenido celebrar el presente Convenio de Asociacién; previa a las siguientes:

CONSIDERACIONES
|
La administracion Municipat de El Paujil Caguetd, en atencion a la Politica Publica Nacional para
la Atencion Integral a los Adultos Mayores del Pais, y de conformidad con la Constitucion Politica
Articulo 46 que a la letra dice: "El estado, la sociedad y la familia concbrrirdn para la proteccion
y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoverd su integracion a la vida activa
y comunitaria”. Siendo los fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
|
]
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prosperidad general y !garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion Politica; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion: defender la
independencia nacional,; mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y
la vigencia de un orden jL sto".
11

De lo anterior se despreride que es deber del Estado proteger, asistir y garantizar los derechos
de las personas mcyore' que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad, concurrir a su
proteccion integral y asegurar el acceso efectivo a los servicios de seguridad social, asi como

a un complemento alimentario adecuado, entre otros apoyos necesarios para una vida digna.

|
|

En este sentido, es imp&artonte resaltar que el envejecimiento poblacional no constituye en
modo alguno un problema de salud, sino un logro de la humanidad, estrechamente relacionado
con los avances cientifi¢to-técnicos alcanzados. No obstante, el proceso de envejecimiento
conlleva cambios signiﬁgotivos en el perfil epidemiolégico, evidencidndose un aumento de las
enfermedades crénicas no transmisibles, las cuales afectan de manera directa a las personas
mayores, deteriorando sb calidad de vida y reduciendo las posibilidades de mantener un rol
productivo dentro de la familia y la comunidad, asi como incrementando los niveles de
dependencia fisica, socia?! y economica.

En el municipio de El Podjil, una parte significativa de la poblacion adulta mayor se encuentra
en situacion de desprotéccién social, careciendo de ingresos fijos y de oportunidades para
acceder de manera perqﬁonente a los servicios ofrecidos por el Centro de Bienestar del Adulto
Mayor. Esta poblacion presenta, en su mayoria, altos indices de analfabetismo, desnutricion y
condiciones socioecondmicas precarias; habita principalmente en barrios periféricos del
municipio, se encuentra c¢lasificada en los niveles | y Il del Sisbén y, en muchos casos, reside con
familiares en condicioneg inadecuadas.

En este contexto, el Centro de Bienestar del Adulto Mayor se constituyen en un pilar fundamental
para la atencion integral de esta poblacion, brindando proteccion, acompaiamiento,
alimentacion, cuidado y gpoyo psicosocial, orientados a mejorar su calidad de vida y garantizar
el ejercicio efectivo de sds derechos.
I}

El articulo 46 de la Const’tucién Politica de Colombia establece que el Estado, la sociedad vy la
familia concurriran para fla proteccion y la asistencia de las persenas de la tercera edad, asi
como para la promocioén de su integracion a la vida activa y comunitaria. De igual manera, el
articulo 52 constitucionalireconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, la practica
del deporte y el aprovechamiento del tiempo libre, imponiendo al Estado el deber de fomentar
estas actividades e inspéccionor las organizaciones encargadas de su desarrollo, garantizando
estructuras democrdtico'e y equitativas.

La Constitucion Politica j[de Colombia consagra un marco de proteccién reforzada para las
personas adultas mayores, reconociéndolas como sujetos de especial proteccion
constitucional. En este sentido, el articulo 46 superior establece que el Estado, la sociedad y la
familia concurrirdn armofnicomente para la proteccion y la asistencia de las personas de la

| w
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tercera edad, asi como para la promocidn de su integracion a'la vida activa, social y
comunitaria, garantizando condiciones de dignidad, respeto vy bienesitor integral durante esta
etapa del ciclo vital. Complementariamente, el articulo 52 constitucidnal reconoce el derecho
fundamental de todas las personas a la recreacion, la prdjtico del deporte y el
aprovechamiento del tiempo libre, asignando al Estado la responsabilidad de fomentar,
promover y regular estas actividades como componentes esencialeslt del desarrolloc humano y
la calidad de vida. '[
i
En desarrollo de estos mandatos constitucionales, el Estado colombiano ha formulado diversas
politicas publicas crientadas a responder de manera integral al fenomeno del envejecimiento
poblacional. En este contexto, el Documento CONPES No. 2793 de 1995 constituye un referente
fundamental, al establecer los lineamientos de politica sobre gnvejecimiento y vejez,
reconociendo este proceso como un fenémeno multidimensional que exige respuestas
diferenciadas en materia de salud, proteccion social, participacion} seguridad economica y
atencion integral. Dicho documento orienta la accidn estatal hacia lo?gorcntr‘o de derechos, la
prevencion de la exclusion social y la promocién del envejecimiento Ocj:tivo y saludable.

]
Las personas adultas mayores deben ser reconocidas como sujeﬁos plenos de derechos,
socialmente activos y portadores de saberes, experiencias y valores que contribuyen al
desarrollo social y comunitario. El envejecimiento es un proceso gontinuo y heterogéneo,
influenciado por factores bioldgicos, sociales, econémicos, culturales)y ambientales, asi como
por las oportunidades v privaciones acumuladas a lo largo del curso de vida. Para efectos
nermativos y de politica publica, se considera persona adulta mayor ¢ quien ha alcanzado los
sesenta (60) afos de edad o mds; sin embargo, esta definicién no agota la diversidad de
condiciones, capacidades y necesidades presentes en este grupo poplacional.

La Ley 1251 de 2008 desarrolla de manera especifica la proteccion integral de los derechos de
las personas adultas mayores. En su articulo 1°, establece como obje1o de la ley la proteccion,
promocion, restablecimiento v defensa de los derechos de esta poblacién, asi como la
orientacion de politicas, planes y programas por parte del Estado, la $ociedad civil y la familia,
en concordancia con |os principios constitucionales y los instrumentos internacionales de
derechos humanos ratificados por Colombia. De igual manera, el articulo 3° de la citada ley
define los Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor como in?stituciones destinadas al
ofrecimiento de servicios de hospedaje, bienestar social vy cuidabo integral, de manera
permanente o temporal, dirigidos a garantizar condiciones dignas de%v[do durante la vejez.

!
La Corte Constitucional, en ejercicio de su funcion de guarda de la sypremacia constitucional,
ha reiterado en multiples pronunciamientos la obligacién del Estado Je brindar una proteccion
reforzada a las personas adultas mayores, particularmente a aquell@is que se encuentran en
situacion de pobreza, abandono o debilidad manifiesta. En especial, la Sentencia C-503 de
2014 desarrolla el principio de solidaridad como un deber juridico y sqcial que impone a todas
las personas la obligacién de contribuir al bienestar colectivo, y de mdnera particular, al apoyo
de quienes se encuentran en condiciones de vulnerabilidad, comad ocurre con los adultos
mayores en estado de indigencia, enfermedad o limitacion funcional. '
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En este marco, la jurispfudencia constitucional ha reconocido que los adultos mayores en
situacion de pobreza extyema enfrentan multiples factores de riesgo, tales como la ausencia de
ingresos suficientes, cobertura deficiente o inexistente en seguridad social, altos indices de
morbilidad, desnutriciont y dependencia funcional, condiciones gque reducen de manera
significativa sus posibilidqades de autosostenimiento y los expone a situaciones de exclusion,
maltrato y abandono. Frgnte a estas realidades, el Estado tiene el deber de adoptar medidas
afirmativas y diferenciales que garanticen la efectividad de sus derechos fundamentales.

La Ley 1315 de 2009 refuerza este mandato al ordenar a las entidades publicas establecer
condiciones minimas que{_ dignifiquen la estadia de las personas adultas mayores en los centros
de proteccidn, centros de dia e instituciones de atencion, con el fin de garantizar la prestacion
de servicios integrales CAIn estandares de calidad en materia de cuidado, bienestar, asistencia
social y atencion humoni:zodo.
|

Desde el ambito territorigl, la Constitucion Politica, en su articulo 311, define al municipio como la
entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado, asignandole la
responsabilidad de prorr;over el desarrollo local y el mejoramiento social de sus habitantes. En
concordancia, el articulo 366 constitucional establece como finalidad esencial del Estado el
bienestar geneial y el mejoramiente de la calidad de vida de la poblacién, disponiendo que la
solucion de las necesida Hes bdsicas insatisfechas constituye un objetivo prioritario de la accidon
publica. Asi mismo, la Ley 1551 de 2012, gue regula la organizacion y funcionamiento de los
municipios, consagra de; manera expresa el deber de procurar la atenciéon preferente de los
grupos sujetos de especial proteccion constitucional, dentro de los cuales se encuentran las
personas de la tercera e‘ ad.

La Ley 100 de 1993, en su Libro Cuarto sobre Servicios Sociales Complementarios, establece que
el Estado, conla participgicion de la comunidad y las organizaciones no gubernamentales, debe
garantizar la prestacion de servicios sociales dirigidos a la poblacién adulta mayor, incluyendo
acciones orientadas a Iq promocion de la cultura, la recreacion, el deporte y el turismo social,
como componentes esenciales para el envejecimiento activo, la inclusion social y el bienestar

integral. ;

De manera especifica, IolLey 1276 de 2009 regula la destinacion de los recursos provenientes de
la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, estableciendo que como minimo el setenta por
ciento (70%) de dichos r%ecursos deberd destinarse a la financiacion de los Centros Vida vy el
treinta por ciento (30%) restante a la dotacion y funcionamiento de los Centros de Bienestar del
Anciano. Esta misma Ie& asigna al alcalde municipal la responsabilidad de garantizar la
adecuada ejecucion, seguimiento y control de los recursos, asi como la implementacién de
mecanismos de im‘orm:EOn que permitan evaluar el impacto de los programas y proyectos
desarrollados. |
. |

Que bajo este orden dd ideas el Municipio de El Paujil-Caquetd establece como poblacion
beneficiaria a ciento cinguenta (150) adultos mayores que son atendidos en el Centro Vida del
municipio, teniendo en ciJento los criterios como: pertenecen a los niveles de |y Il del Sisben o

i
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se encuentran en estado abandonoe, evidenciando con esto un Iotenté riesgo de desnutricién y

sumado a ello las enfermedades que de ella se puedan desprender. |

|

Este centro prestan servicios esenciales de alojamiento, alimentacion balanceada, cuidado
integral, acompafamiento psicosocial, atencion bdsica en salud, actividades recreativas,
ocupacionales y de integracion comunitaria, constituyéndose en un pilar fundamental para
garantizar condiciones minimas de subsistencia digna y calidad de v(do o una poblacion que,
debido o su edad, estado de salud y condiciones socioecondmicas, no cuenta con la

capacidad para generar ingresos propios. !

Adicionalmente, el fendmeno de la indigencia en la tercera edad reprLsento una problemdtica
social estructural en el municipio de El Paujil, caracterizada por sijuaciones de abandono,
marginacion social y deterioro progresivo de las condiciones de vida. [Muchos adultos mayores
carecen de redes de apoyo familiar, vivienda adecuada e ingresos et%tobles, lo que los expone
a escenarios de mendicidad, exclusion social y afectaciones severas en su salud fisica y mental.
Esta realidad demanda una intervencion integral, continua vy articulo!do por parte del Estado,
orientada no solo a la asistencia, sino también a la restitucion de derechos y la dignificacidn de
la vida en la vejez.

En armonia con el Plan Nacional de Desarrollo 2023-2026 "Colombig Potencia Mundial de la
Vida", que prioriza acciones diferenciales para los grupos sujetost de especial proteccion
constitucional, la Secretaria de Integracion Social del Municipio estrycturd el correspondiente
proyecto de inversién, con el propdsito de fortalecer y garantizar la cdntinuidad de los servicios
prestados en el Centro de Bienestar del Adulto Mayor, mejorar las ¢ondiciones de atencion,
promover el envejecimiento activo y asegurar una atencion integral, digno y humanizada para

la poblacion beneficiaria. |

!
El presente proyecto se orienta, en consecuencia, a consolidar uni] respuesta institucional
efectiva frente a las necesidades de la poblacion adulta mayor en condicién de vulnerabilidad,
asegurando la adecuada destinacion de los recursos publicos, el cumglimiento de los mandatos
censtitucionales y legales, y la materializacion de los derechos fundar‘nentoles de las personas
mayores en el Municipio de El Paujil, Caquetd.

Que, en razén a lo anteriormente expuesto, con el fin de garantizar el cumplimiento de la
necesidad presentada, se elabord el proyecto de inversion, registrado Fan el Banco de Proyectos
del Municipio, bajo el nombre “PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LAS
PERSONAS MAYORES A TRAVES DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE EL PAUJIL", con codigo
BPIN 202500000004744.

En el Municipio de El Paujil, es a través de la Secretaria de Integracién Social, que se tiene la

funcién acorde con el Decreto N° 0325 de 31 de mayo de 2016, en su drticulo 13, numeral 10 de:
i

"Dirigir programas, proyectos, acclones de enfoque reparador, diferencial y de inclusion social
que contribuya a la reparacion integral dirigido a nifios, nifias y ad&/escenfes, comunidades

|
!
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eétnicas, aqulto mayor, pbara e/ fortalecimiento del tejido social en el Municipio en su interaccion
con las demds orbitas pbliticas'
|

Es decir, que, dentro de Iq:s competencias funcionales, es esta dependencia la que debe realizar
el proposito de lograr el bienestar de los Adultos mayores en condiciéon de vulnerabilidad del
Municipio. 1.

|
|

En este sentido, la odm'\r:ﬂstracion Municipal de El Pauijil incorpora el concepto de mejora de la
calidad de vida de los aglultes mayores, esto significa que se debe garantizar a todos ellos una
vida digna plena y pc:rtijrpotivo, mediante el desarrollo de un programa que fomente todas las
areas que se vinculan coh la salud, promoviendo hdbitos de vida saludables.

La atencidén en el Centro!Vido, para la peblacion de Niveles |y Il de Sisbén, serd gratuita;

)
El proceso de intervencign social a traveés del Centro Vidas se estructura en etapas de trabajo
complementarics, que vgn desde lo intrapersonal a lo relacional, con mietodologia participativa
y ludica. :

Por consiguiente, la propuesta de Aunar esfuerzos técnicos, logisticos, administrativos y
financieros para brindar} atencién integral e intervencion dirigida a los adultos mayores con
soportes nutricional del centro vida en el municipio de El Paujil, reconoce la proteccion de la
dignidad humana como ;,l)rincipio fundamental en la implementacién de programas y proyectos
sociales, que favorezcan el conocimiento, difusion y participacion para el goce efectivo de los
derechos humanos. !

!
La Ley 80 de 1993, establece gue toda suscripcion de contrato debe estar precedida de un
estudio realizado por la entidad respectiva en el cual se analice la conveniencia y oportunidad
del convenio y su adecuqcion a los planes de inversion, de adquisicion o compras, presupuesto,
segun el caso.

El Decreto 092 de 2017 ;:‘Ioor el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin
animo de lucro a la quejhace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion
Politica, en su articulo 1 eFtoblece gue la Nacién, los Departamentos, y Municipios que celebran
dichos contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad para
impulsar programas y agtividades de interés publico de acuerdo con el plan Nacional o los
planes seccionales de Desarrollo Municipal; con el propdsito de promover los derechos de las
minorias, el derecho a ja educacion, el derecho a la paz, las manifestaciones artisticas,
culturales, dejsortivas y cje promocion de la diversidad étnica colombiana:

Articulo 1. Objeto. El obji:to del presente decreto es reglamentar la forma como el Gobierno
nacional, depcrtomentoll distrital y municipal contrata con entidades privadas sin dnimo de
lucro y de reconocida ideneidad, para impulsar programas y actividades de interés publico de
acuerdo con el Plan Noci'onol o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo
355 de la Constitucion P?Htico.

|

H
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Las entidades estatales, en virtud de la autorizacion incorporada en etl articulo 96 de la Ley 489
pueden celebrar convenios con personas particulares con el fin desarrollar conjuntamente
actividades relacionadas “con los cometidos y funciones que les asigna a agquéllas la ley". Se
trata, como claramente se dispuso, de convenios y no de contratos.

|
Los contratos, generalmente regulan intereses opuestos. Por el coptrario, ios convenios se
celebran para procurar una unién de esfuerzos con el propodsito de Iolbror un fin comun, el cual
se desprende de la necesidad de cumplir una funcién o responsabilidad dispuesta en la
Constitucion, en la ley o en el acto de creacion de la entidad o entido(tjes que se vinculan, en el
caso del articulo 96 de la Ley 489, con personas juridicas particulares y, debe entenderse,
igualmente con personas naturales. El andlisis que determina la celebtacién de un convenio es,
por una parte y como lo he sefalado, el cumplimiento de los deberes superiores vy, por la otrg,
la identificacion de las necesidades vy su priorizacion para atender, en primer término, aquéllas
que resulten mas apremiantes. '

?
Se reitera para el caso del Municipio de El Paujil, este programa hocé parte de los objetivos y
funciones a cumplir de parte de la Secretaria de Integraci Social, !y a traveés del convenio
buscard asociarse con una Entidad Sin Animo de Lucro, que junto con lps esfuerzos del Municipio
realice el objeto de esta contratacion. T
En el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 se autorizd a las entidades estJ;toles a: i) crear personas
juridicas con personas juridicas particulares y; i) a suscribir conv nios de asociacion con
personas juridicas particulares con la finalidad de realizar actividadges relacionadas con sus
cometidos vy funciones. Igualmente se agregd que tales convenios se celebrardn de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica. Por lo anterior,
deberd interpretarse que se trata, simplemente, de una remisién nprmativa, es decir, de la
decision del legislador de aplicar, a los convenios de asociacion cuyé celebracién se autoriza
en la Ley 489, las condiciones dispuestas en el articulo 355 de la Con titucion Politica. En virtud
de esta remision normativa, en consecuencia, se aplicardn a los conTenios de asociaciéon que
se celebren en virtud del articulo 96 de la Ley 489, las siguientes colndiciones previstas en el
articulo 355 de la Carta: i) por una parte, estos convenios deberdn cglebrarse con la finalidad
"de impulsar programas y actividades de interés publico”; i) en segjundo lugar deben estar
acordes con el plan de desarrollo correspondiente — naciondl, municipal, distrital o
departamental -y, por ultimo, iii) en ningun caso podran generar el btorgomiento de auxilios
“con recursos de origen publico, bien sean de la Nacién, los departamentos o los municipios, sus
entidades descentralizadas, o los establecimientos publicos o Iosé empresas industriales vy
comerciales, o las sociedades de economia mixta, mediante apropiaciones, donaciones o
contratos que tengan por destino final, en todo o en parte, opolyor campanas politicas,
agradecer apoyos o comprometer la independencia de los miefbros de corporaciones
publicas de eleccion popular.”.” De ninguna manera podrd interpretarse, que a dichos convenios
también se aplicard la reglamentacion que para los contratos a los gue se refiere el articulo 355
de la Constitucién Politica expidio el Gobierno Nacional, esto es, las ¢ontenidas en el Decreto
092 de 2017, salvo en lo que se refiere a los articulos 5, 6,7 y 8 los cualgs, por expreso mandato
del mismo articulo 5, serdn aplicables a los convenios regulados en el articulo 96 de la Ley 489
de 1998, |

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil Caqueta, Colombia Firgina7 0830

Sede electronica: https://www.elpauijil-caqueta.gov.co/

Correo electronico; alcaldia@elpaujil-caqueta.gov.co .

1
L




Republica de Colombia
; Departamento del Caqueta
| Municipio de El pauiil

Programas . Desarralio |

NIT. 800.095.763-0 ERfesbsiurntamal

Alcaldia

EL PAUJIL

|
La naturaleza de los c@nvemos se opone a la realizacion de un proceso publico para su
celebracion pues las ocﬂmdodes a las que se compromete la persona particular deben tener
tales caracteristicas que determinen la conveniencia para el cumplimento de los intereses
generales. Es decir, el aporte que ofrece la persona particular debe ser de tal magnitud vy
naturaleza que permita inferir que la realizacion de un proceso publico resultaria absolutamente
innecesaria. En relacion con este aspecto el Gobierno Nacional, mediante el Decreto 092 de
20717 exigié que, para efjctos de la procedencia de la celebracién directa de estos convenios,
es imperativo que la persona particular se comprometa a realizar un determinado aporte.

En el articulo 96 de la Ley 489 se ordend que los “convenios de asociacion a que se refiere el
presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la
Constitucion Politica, en ellos se determinard con precision su objeto, término, obligaciones de
las partes, aportes, coorqﬂinocién y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes”,
i

En el Decreto 092 de 2017§el Gobierno Nacional reglamento tanto la celebracion de los contratos
a los que se refiere el articulo 355 de la Constitucién Politica, como los convenios a los que se
refiere el articulo 96 de Id Ley 489 de 1998. La reglamentacién de los convenios se incorpord en
el articulo 5 del Decreto 092 en los siguientes términos:

Articulo 5. Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades
propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacién que celebren entidades
privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la
Ley a los que hace reffrencio el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estardan sujetos a
competencia cuando latentidad sin dnimo de lucro comprometa recursos en dinero para la
ejecucion de esas activigdades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio.
Los recursos que comjfomete la entidad sin dnimo de lucro pueden ser propios o de
cooperacion internaciongl. Si hay mas de una entidad privada sin dnime de lucro que ofrezca
su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas
con los cometidos y funaiones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no
inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva
a tal entidad vy Justmcor los criterios para tal seleccion. Estos convenios de asociaciéon son
distintos a los contratos & los que hace referencia el articulo 2 y estén regidos por el articulo 96
de la Ley 489 de 1998 vy Icas articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.
|

La Agencia Nacional dé Contrataciéon en la "Guia para la celebraciéon de contratos con
entidades privadas sin animo de lucro”, en relacion con la necesidad de garantizar la seleccion
objetiva y la justificacidn|de los criterios que para la seleccion debe tener la entidad, sefald:

El articulo 5 del DecretO‘ 092 de 2017 dispone de una regla especial para la celebracion de
convenios de asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para desarrollar
conjuntamente octlwdoqes propias de las Entidades Estatales. Lo anterior, porque la ley 489 de
1998 remite al articulo 355 de la Constitucion al establecer que tales convenios de asociacion
se celebrardn de conforqfidod con lo dispuesto en la norma constitucional citada.
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Esa regla determina gue esa contratacion no deberd realizar un progeso competitivo cuando
la entidad privada sin animo de lucro comprometa recursos propios e independientes del
aporte estatal para la ejecucion de las actividades conjuntas. La norma establece la obligacion
de cada cabeza de sector administrativo de determinar de formal general, mediante octo
administrativo motivado, la proporcion de los aportes correspondientes a la entidad privada sin
animo de lucro y de las Entidades Estatales para que cada una de ellos realice el convenio de
asociacion sin convocatoria publica. [

El articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la entidad privada sin c’:m’m, de lucro para conseguir
recursos propios o de codperocién para el desarrollo conjunto de acti idades de las Entidades
Estatales en el marco del articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y eximirla de competencia cuando
aporta 30% o mds de los recursos requeridos. El Decreto 092 de 2017 establece gue en los
eventos en que exista mds de una entidad privada sin animo de lucro dispuesta a ofrecer
recursos en dinerc que correspondan por lo menos al 30% del! valor del proyecto de
cooperacion, la Entidad Estatal debe disefiar herramientas que pefmitan una comparacion
objetiva de las entidades sin dnimo de lucro para seleccionar objet:ivomente a aquella que
tenga las mejores condiciones para alcanzar el resultado esperddo con el proyecto de
cooperacién. La Entidad Estatal no estd obligada a hacer un procesp competitivo, pero debe
garantizar gue hace una seleccion objetiva en términos de la obtencidn de los objetivos del
plan de desarrollo. '

En los demds casos debe la Entidad Estatal hacer una seleccion y deﬂmr los criterios para el
efecto. :
!

Para el caso, de este proceso contractual, al Municipio de El Paujil no Ié han allegado propuesta
para financiar la necesidad que tienen Centro Vida de propiedad del llVIunicipio por tal motivo,
se ha decidido el inicio de un proceso competitivo que dé como rqsultado un Convenio de
Asociacion, con aportes inferiores al 30%. 3

Una vez redlizado el proceso competitivo, y evaluadas las propuesth que se alleguen, bajo
esta modalidad de contratacion se tiene como supuesto juridico qug la persona juridica vy la
Administracion unen esfiizrzos técnicos, logisticos, administrativos ¥ financieros para sacar
adelante un proyecto y/o desarrollar conjuntamente actividades enr 2lacion cor ios cometidos

y funciones que le asigna la ley a la entidad vy el objeto de la entidad sin animo de lucro.
!

Ello implica, igualmente, un papel activo tanto de la odmlmstroaon'como de la Entidad Sin
Animo de Lucro en la medida en que aporta sus conocimientos, experﬂencms y sabidurias a un
proposito comun de interés publico en razén a gue, con su redlijocion, la Administracién
Municipal no recibe ninguna contraprestacion, sino que la unién dp esfuerzos apunta a la
ejecucion de un programa de interes comunitario, en este caso es Opoyor al funcionamiento de
los del Municipio del centro de bienestar. i

Que, consecuencia, se requiere adelantar una convocatoria publicajen el marco del Decreto

092 de 2017, CONVENIO DE ASOCIACION, teniendo en cuenta queieste tipo de convenios,
i
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maximizan los recursos publicos, pues se estd ante la posibilidad de recibir cooperacién
monetaria de una ESAL, lo que implica que los excedentes de los recursos disponibles pueden
ser reinvertidos en el mi#mo programa © en programas del mismo sector u obtener bienes o
servicios adicionales sin gosto para la entidad; de tal forma que se cuente con un aliado que
apoye en la realizacion ide estas actividades, que provea los elementos necesarios para el
desarrollo de las actividddes concernientes, logrando de esta manera un gran impacto cultural
y econémico en el Municipio de El Pauijil.

i

Que teniendo en cuent@ lo expuesto el Municipio de El Paujil Coguetd, se realizé Proceso
Competitivo para desarrollar el objeto contractual descrito anteriormente, por lo cual, dentro
de los tiempos establetidos en el cronograma se presentd ura propuesta econémica vy
habilitante, por parte <§je la FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO, con NIT.
201186902-5, representada legalmente por el sefior Michael Stiven Rodriguez Prada, identificado
con la cedula de ciudOEom’o No.1.110.602.168 de Ibagué, a lo cual se realizo la evaluacion y

finalmente el Comité Evalucdor describe que la FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y
DESARROLLO, con NIT. RO1186902-5, representada legalmente por el sefor Michael Stiven
Rodriguez Prada, identificado con la cedula de ciudadania No.1.110.602.168 de Ibague, esta en
capacidady condicionesrde cumplir con todos los compromiseos, ademas cuenta con la idoneidad,
experiencia y capacidad ftécnica necesaria para ejecutar lo pactado en el presente Convenio de
Asociacion.

Que el Municipio de El chlujil Caguetd, estimo pertinente iniciar tramite administrativo a efectos
de celebrar Convenio de asociacién, a fin de "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, LOGISTICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL E INTERVENCION
DIRIGIDA A LOS ADULTO§ MAYORES DE LOS NIVELES | Y Il DEL SISBEN DEL PROGRAMA CENTRO
VIDA, RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL CAQUETA".

Que el Municipio de El Paujil Caquetd cuenta con un presupuesto oficial de $292.812.716,00
respaldado con el Certificade de Disponibilidad Presupuestal 100 del 30 de enero de 2026,
expedido por la jefe de presupuesto.

|
|

Las partes manifiestan bajo la gravedad del juramento no estar incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la Constitucion Politica, articulos 8
y @ de la Ley 80 de 1993, t/ las que se consagren en otras normas de derecho privado.

Que la Oficina de Contréxtocic’m del Municipio de El Paujil publico el dia 16 de febrero del 2026,
en el Sistema de | Electronico para la Contratacion  Publica - SECOP -,
www.colombiacompra.gov.co, (i) El andlisis del sector, (i) los estudios previos; (i) la invitacion
Publica con sus anexos y1 apéndices del proceso COMPETITIVO No. ESAL-001-2026 en el marco
de lo establecido en el dlecreto 092 de 2017.
|
Que una vez publicada la invitacion no se presentaron observaciones al proceso dentro del
término de traslade de Iq invitacion Publica.

|
|
|
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Que de acuerdo con el cronograma de la invitacion el plazo méaximo éoorc presentar oferta era
hasta el dia 18/02/2026 a las 10:00 AM, termino durante el cual se recibi¢ una sola Oferta:

Programs
Enfo

a5 Deasar
que Territorial

LISTA DE OFERTAS (¥) Abrir Panel  Opciones v

Referencia de oferta Entidad Evaluacion Presgntada Oferta

{

!

ESAL-004-2028 FUNDACION PROYECTANDO VIDAY DESARROLLO En analisis 1&’05‘2025 636 Al 616235 769,74 COP
I

Que, mediante informe de Evaluacion Preliminar publicado el dia 19/02/2026, se realizd la

verificacion de requisitos habilitantes del proponente por parte del comité evaluador, donde se
solicité aclarar y subsanar, arrojando lo siguiente: *

]
t

FUNDACION PROYECTANDG VIDA Y DESARROLLO,
TR NIT. 90T186902-5
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA NO CUMPLE
OFERTA ECONOMICA NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE

Que, el proponente, presentd aclaracion del valor arrojado en SECOP |l y de la oferta
economica, asi como también la subsanacion correspondiente.

Que, mediante informe de Evaluacion Final publicado el dia 20/02/2026, se realizé la
verificacion de requisitos habilitantes del proponente por parte del Comité Evaluador
designado para tal fin el cual arrojo las siguientes conclusiones:

FUNDACION PROYECTANDQ VIDA Y DESARROLLO,
itk il NIT. 9011869;02-5
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA CUMPLE
OFERTA ECONOMICA CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE

|
|
El oferente FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO,| con NIT. 201186902-5,
representada legalmente por el sefior Michael Stiven Rodriguez Prl:do, identificado con la

cedula de ciudadania No.1.110.602.168 de lbagué, dentro del proceso ESAL-001-2026, una vez
evaluado se constata gue, SI CUMPLE.

CONCLUSION

1

RECOMENDACION
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Una vez revisada por plorte del Comite evaluador designado la propuesta presentada por
FUNDACION PROYECTA;NDO VIDA Y DESARROLLO, con NIT. 901186902-5, representada
legalmente por el sefior Michael Stiven Rodriguez Prada, identificado con la cedula de
ciudadania No.1110.602.168 de Ibagué, el oferente CUMPLE con los reqguisitos habilitantes
exigidos por la entidad en la invitacion publica, en ese sentido, el proponente se encuentra
HABILITADO, vy los integ‘ontes del comité evaluador recomiendan al Ordenador del Gasto
ADJUDICAR el proceso o’ oferente en mencion.

Asilas cosas, en firme la Evaluacion Definitiva del proceso se tiene gque la oferta presentada por
la FUNDACION PROYEGTANDO VIDA Y DESARROLLO, con NIT. 901186902-5, representada
legalmente por el seﬁqr Michael Stiven Rodriguez Prada, identificado con la cedula de
ciudadania No.1.110.602.168 de lbagué, CUMPLE con los requisitos habilitantes solicitados en la
invitaciéon publica No. ESAL-001-2026. En consecuencia, resulta pertinente celebrar el presente
CONVENIO DE ASOCIACI!ON, con los resultados de la evaluacion del proceso.

El presente convenio se !fegird por lo preceptuado en al articulo 355 de la constitucion politica
de Colombig, la Ley AB‘?ide 1998, la Ley 1276 de 2009, demds normas reglamentarias sobre la
materia las siguientes clqusulas:

1 CLAUSULA PRIMERA - OBJETO

El objeto del presente convenio de asociacién es: "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, LOGISTICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL E INTERVENCION
DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y Il DEL SISBEN DEL PROGRAMA CENTRO
VIDA, RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL CAQUETA".

2 CLAUSULA SEGUI?JDA - CODIGOS UNSPSC
1

CLASIFICA
CION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC
Servicios {de gestion,
servicios | Servicios de | Servicios de | Servicios
801620 profesionales de | recursos personal temporales de
empresa; y servicios | humanos temporal recursos humanocs
administrbtivos.
|
- " Servicios o
Servicios politicos y o Desarrollo de Servicio de
93141506 T comunitarios y . ) , _
de asuntos civicos - servicios sociales | bienestar social.
|

i
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Servicios de gestion, t
servicios Servicios de | Servicios | de | Servicios
80111619 profesionales de | recursos personal : creativos
empresa y servicios | humanos temporal ! temporales
administrativos.
Sisternas | Servicios de
]
Servicios educativos y , Educacion de | educacion
86111602 » educativos . :
de formacion alltarictives adultos tiempo parcial
para adultos
Servicios de vigjes, | Restaurantes v | Servicios de SERiE -
ali ién [ i
90101802 ment_omor, coter!ng comida oara comidas a
alojamiento y | (Comidas llevar y 9| Jomicilio
|
entretenimiento bebidas) domicilio |
Senilios ; Estrategias  de
- . - Asuntos | desarrollo
85151605 Servicios de salud alimenticios y de u. ) | . .
I nutricionale alimenticio o)
nutricional
. . . Servicios ' de | Servicios de
85122101 Servicios de salud Practica medica de . .
rehabilitacioh fisioterapia
Personas | de
Servicios soporte I de Sordis de
85101601 Servicios de salud integrales de | prestacion | de R
salud servicios | de
salud !
!
. |
) . : Hierbas !
Alimentos, bebidas y | Condimentos vy i ¥
50171551 especias y
tabaco conservantes
extractos
Alimentos, bebidas ‘
50307000 Y| Fruta fresca Frutas nomwlont
tabaco
!
50407000 Alimentos, bebidas vy | Vegetales Veggtoles 3‘
tabaco frescos nominant |
{
Equipos y suministros | Suministros  de Escobas,
471316 9 p. y . traperos, cepillos
para limpieza aseo y limpieza ,
y accesorios,
47131803 Equipos de limpieza y | Suministros  de | Escobas |y | Almohadillas para
suministros aseo y limpieza | accesorios : restregar
i
|
|
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Ropa, lmcletcs y | Articulos de | Dentales
31315 producto‘ de aseo to;odor y
personal | cuidado
“ personal
Mcteriole:s y | Productos  de | Productos de | Papel higiénico
141704 prcducto;s de papel | papel papel para uso
personal
Organizagicnes y | Organizaciones, | Organizaciones | Organizaciones
04131607 Clubes | Asogq@ones y | de Caridad de asistencia a
movimientos los adultos
. Civicos mayores
3. CLAUSULA TERCHRA - ACTIVIDADES ESPECIFICAS

El Municipic autoriza qufe las actividades que se desarrollen en cumplimiento del presente
convenio correspondan Winicamente a lo que a continuacién se indica:

!

APORTE DEL MUNICIPIO |
i
‘ UNIDAD
ITEM MATERIALES DE c;:g ' UM: :Rl o VR TOTAL
? MEDIDA

1: PERSONAL PARA Elj MANEJQC, CUIDADO, MANTENIMIENTO Y
BRINDAR ATENCION A 150 ADULTOS MAYORES DEL “CENTRO VIDA

Prestacion de | Servicios de un
Coordinador(a) d%l Centro Vida de paujil,
11 [segun ResoluciénlOSS del 2018 con una | MES 2
vinculacion laborgl mediante contrato de
prestacion de ser\’({cios.

$ $
2986600 |5.973.200

Prestacién de servicio de dos (2)
Manipuladoras d : alimentos certificada,
1.2 |Segun Reso]uciérjOSS del 2018, con una | MES 2
vinculacion Ioborcil mediante contrato de

prestacion de seryicios.

$ $
5559.556 | 11.119.112

Prestacion de sefvicio de una persond
para Servicios vprios responsable del
mantenimiento ¥ equipamiento  del
13 | Centro Vida, Segiin Resolucién 055 del | MES 2
2018, con wuna vinculacion  laboral
medionte contrato de prestacion  de

- i
servicios. |

$ $
2779.778 | 5.559.556

i
|
]
|
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Prestacion de servicio de (1) persona para
actividades ludicas vy recreativas, Segun

Republica de Colombia
Departamento del Caqueta
Municipio de El paujil
NIT. 800.095.763-0

Programas - Dasaerotio |
Enfoaue Territorial |

. $ $

14 R_esoluculo‘n 055 del .2018‘ con una |MES 2861537 |5723.074
vinculacion laboral mediante contrato de ,
prestacion de servicios. !

Prestacién de servicio de un (1) persona |
para actividades de manualidades, F 5 5

1.5 S'egun Rl@j'solucwon 055 Qel 2018, con una | MES ‘; 2861537 | 5723.074
vinculacion laboral mediante contrato de
prestacion de servicios. l
Prestaciéon de servicio de dos (02) !
persona para Servicios Generales ;
responsable del aseo de o :

16 infraestructura fisica y equipamiento del MES ! $ $
Centro Vida, Segun Resolucion 055 del 1 5.559.556 [11.119.112
2018, con una vinculacidon  laboral
medionte contrato de prestacion de !
servicios. I
Servicio de un (1) ingeniero de alimentos, |

17 Segun Resolucion 055 del 2018 con una MES l $ $
vinculacion laborai mediante contrato de 3.188.569 | 6.377.138
prestacion de servicios. |

2. ORIENTACION PSICOSOCIAL PREVENTIVA l
|
Servicios de un profesional en psicologia |

21 Segun Resolucion 055 del 2018 con una MES 3 $ $

" | vinculacién laboral mediante contrato de | 3188.569 |6.377.138

prestacion de servicios. [
3. ATENCION PRIMARIA EN SALUD, PREVENCION, DETECCION Y |
REMISION |

Servicio de un (1) auxiliar administrativo, 7’ $ $

3.1 |con gc?ntroto ’d-e prestacién  de MES 5861163 15722306
prestacion de servicios. i
Servicio de dos (2) auxiliar de enfermeria, ;

39 Segun Resolucién 055 del 2018 con una MES 1 $ $

| vinculacién laboral mediante contrato de 1 5722326 | 1.444.652
prestacion de servicios. |
Nutricionista encargada de realizar !

33 Minuta Nutricional y visita de seguimiento VISITAR i $ $

" |de peso a los beneficiarios del Centro 970.645 | 3.882.580
Vida |
Servicio de un (1) técnico en gerontologia, ] 3 $

3.4 |con una vmculoc};qlon loborc'nll mediante | VISITAS 1687.519.50 | 3.950.078
orden de prestacion de servicios. |
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INTEG#AL DEL ADULTO MAYOR"

4. FUNCIONAMIENTO Y DOTACION DEL “CENTRO DE PROTECCION

Servicio de transporte de beneficiarios

desde su reﬁ'idencio hasta las
41 instalaciones del ;Trogromc Centro vida y ol 2 $ $
" |transporte de lalimentos para los 219.017,33 | 8.541.676
beneficiarios quey presenten problemas
(2) l
5. ALIMENTACION CICLO VITAL DE ACUERDO A MINUTAS
ALIMENTARIAS REALIZADAS POR EL NUTRICIONISTA
Suministro de dgsayunos, de Lunes a
viernes  incluyendo festivos para 150 $ $
; : . IDAD
2 adultos mayores k!aeneflciorlos de Centro Wiy kil 12.000 79.200.000
Vida e j
Suministro de rocfones tipo almuerzo de
lunes a viernes inCIuyendo festivos para $ $
52 150 adultos mo;fores beneficiarics de WRIDAD: | 6a0G 18.500 122.100.000
Centro Vida |
$
TO'I*AL APORTE MUNICIPIO 202812716

|

Teniendo en cuenta lo ahterior se estima el valor del aporte del municipio para el cenvenio la
suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS
DIECISEIS PESOS ($292.812.716) M/CTE.

APORTE DE LA ESAL

CONTRAPARTIDA

Servicios publicos {energia, agua, internet
y gas pipeta) ;

MES

$
1.200.000

$
2.400.000

Dotacién de botiquin: (1) frascos de
Alcohol Antise’pticd con Glicerina por 1000
ml, (2) cajas de Glantes x 100 unidades,
(2) cajas de tapabocas Un (1) rollo de
Esparadrapo de 4x 5 yardas, 1 Isodine
solucion por 500 rhl, Isodine espuma por
500 ml, Una (1) tijetas de enfermeria, un (1)
paguete de algodion, demds elementos
que lo requieran. |

MES

$
900.000

$
1.800.000
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Matericles de manualidades, foami, [

temperas, colores, cartuling, pinceles, ]

cintas decorativas y demds elementos de i

manualidades vy papeleria, resmas, ' $ $

3 |lapiceros, tinta de impresora, grapadoras, | MES 2 !
cocedoras, carpetas y demds necesarios
y requeridos por la técnica en |
manualidades y demds personal para la
realizacién de sus actividades |
Suministro de elementos de aseo y cocina |
para las instalaciones, incluye: (3 Jabon !
de lavar en barra 1000 ml, 2 ambientador ?
2000 ml, 3 paqguetes x 6 unidades de E
bolsas para la basura (negra gris, roja, I
verde y azul),, 2 bolsas de detergente en !
polvo 5000 ml, 3 jabon lavaloza 1000 ml, MES 5 | $ $
2 paquetes brilladoras x 12 unid, 4 sabras, 11.000.000 |2.000.000
3 esponjillas, 4 hipoclorito 3.7 litros, 10 I
pacas de papel higiénico por 16 unidades, l
|
!

850.000 |1.700.000

ol

2 rollos de toallas desechables para
manos, 2 unidades de jabdén liguido para
manos por 1000 ml, 4 kilos de clorox
granulado para pisos

| Celebraciéon de cumpleafos a los
i beneficiarios meses entre febrero y marzo

| 2026. se les redlizara dos latas de torta

‘ grande decoradas con velas de ‘
‘ cumpleafios, decoracion en globos de $ $
\

5 |coloreso tgmctlco ocorqodo de acuerdo | MES 2 ! 1116.000 12232000
a sugerencias del supervisor y/o personal, [

detalles para cada uno de los festejados,

almuerzo especial para todos los |

beneficiarios, actividades y juegos 1

recreatives. !

$ $

6 | Servicio de tintos y aromaticas MES 2 068000 |1936.000

|
i Celebracion especial sobre la |
| conmemoracion del dia de la mujer en la

‘ poblacién beneficiaria del centro vida, en l
| donde se incluird; decoracion, comida MES ] |
‘ especial, talleres, juegos, rifas, !
reconocimientos y  demds = segun |
sugerencias previas del supervisor vy i

\ veedores del centro vida.

$ $
3.304.667 | 3.304.667
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; $
T E ESA
TOTAL APORTE ESAL 15.372.667

Referente a la coﬁnoncdmon se espera contar con un aporte de minimo de QUINCE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y' DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($ 15.372.667) M/CTE, lo
anterior teniendo en cuento el promedio de los aportes ofertados.

4, CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES
4.1 OBLIGACIONES CONJUNTAS DE LAS PARTES

1
1. Colaborar reiciprocomente para el normal desarrolle del convenio.
2. Realizar su gporte en la forma y oportunidad establecidas en el convenio, siempre
que se hubigren satisfecho los requisitos previstos para ello.
3. Coordinar Ij elaboraciéon conjunta de un Plan Operativo o de Inversion para la
gjecucion de las actividades del convenio.

4. Velar porquéd se disponga el presupuesto necesario para el cumplimiento de las
octividodesiue programen. '

5 Tomar las deYCISIOﬂeS necesarias para obtener los resultados programados con las
inversiones.

6. Supervisar periédicomente la ejecucion del convenio.

7. Concurrir a la liquidacion final del Convenio, una vez cumplido el objeto del mismo.

8. Coordinar Iq convocatoria a las veedurias ciudadanas legalmente constituidas.
Esta obligoc[én se cumplird previa a la ejecuciéon de las actividades del convenio.

Q. Aportar la informacion técnica disponible y la experiencia institucional requeridas
para el desarrollo del objeto del convenio.

10. Las demdas |acordadas por las partes y expresadas en actas debidamente

firmadas.

4.2 OBLIGACIONES DEL lOOPERANTE

4.2.1. GENERALES !

]

a. Suscribir ¢l Acta de Inicio del contrato.

b. Cumplir cpn el objeto del Contrato en los términos pactados.

cC. Cumplir con las caracteristicas técnicas, de calidad y demds condiciones
establecidas.

d. Informar pportunamente (dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes) al
supervisor del coniroto, de cualquier situaciéon que pueda afectar la correcta ejecucion
dedl mismo. '

e. Debera pbgcr los impuestos municipales o que dé lugar.

f. Permitir al supervisor asignado por la entidad o interventor segun aplique, realizar la
inspeccién del comtrato y ejecutar a su costa los cambios y modificaciones que sean
necesarios para elicumplimiento del contrato.

g. Presentar'y mantener vigentes las garantias exigidas.

]
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h. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de stguridc:d social integral,
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar

Familiar), lo cual deberd acreditar debidamente para iniciar Id ejecucion del contrato,
ejecutar el mismo y para hacer efectivo el pago.

i. El contratista deberd realizar la entrega de soportes como informes, fotograficas que se
generen en el transcurso de la ejecucion del contrato. |

j. Suscribir el Acta de Liguidacion del contrato i

k.Las demds que deriven de la ejecucion contractual.

|
4.2,2 ESPECIFICAS l
l

1. Concertar el cronograma de las actividades para la ejecucion del Convenio.

2, Desarrollar a cabalidad las actividades que gardnticen la ejecucion del
cronograma y programacion de actividades y eventos de acﬁlerdo a los items que se
detallan en el cuadro de presupuesto y cronograma estoblecidb.

3. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del convenio se le impartan
por parte de la Secretaria de Integracion social. |

4, Elaborar todos los informes relacionados con la éjecucién del Convenio,
presentar dichos informes por escrito, garantizando que la redo&ccic‘m sea clara y precisa
5. Participar en reuniones convocadas por el supervisor del Convenio tanto al inicio
como durante la ejecucion del mismo. La periodicidad de las rﬁuniones serd acordada,
con el fin de verificar el desarrollo del Convenio vy elaborar las actas gue documenten el
estado del mismo. J

6. Mantener durante la ejecucion del Convenio el recursg humano, técnico, fisico y
demas ofrecidos en la propuesta. !

7.Informar de inmediato y por escrito, a la supervision del Canvenio la ocurrencia de
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan &fector la ejecucion del
Convenio, incluyendio las reccmendaciones gue procedan segu' el caso.

8. La ESAL debe a entregar todos los informes, anexgs y documentos que se
realicen durante la ejecucion del Convenio. |

Q. Mantener la confidencialidad sobre la informacion que,le sea suministrada para
el desarrollo del objeto del Convenio. !

10. Destinar los aportes de la Entidad Territorial excluswqmente para la ejecucion
de las actividades enmarcadas dentro del objeto social de la E?AL

1. Disponer lo necesario para que el objeto del convenio se cumpla a cabalidad y

cumplir con las metas establecidas con plena autonomia tecmco y administrativa y bajo
su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existird mnglm tipo de subordinacion,
ni vinculo laboral alguno de la ESAL con la entidad territorial.

12. Entregar los productos y/o servicios establecidos e(L el estudio previo de vy
cumplir con el contenido establecido en el alcance técnico, prolpendiendo por el éptimo
uso de los recursos.

13. Dar estricto cumplimiento a lo dispuesto en la Gonstitucion Colombiana
respecto de la prohibicién consagrada en el articulo 355 regpecto de donaciones y
auxilios a particulares. Asi como a las normas y disposiciones Jegales y reglamentarias
respecto del uso, manejo, administracion y disposicion de recursos publicos.
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4.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE EL PAUJIL.

obligaciones defconvenio.

b. Ejercer la supervision y control en la ejecucion del presente convenio, a través de la
persona designada.

c. Realizar de mor:Lro oportuna a la Entidad Sin Animo de Lucro los aportes, conforme a
lo pactado; qu? seran consignados en giros parciales a la cuenta abierta para el
convenio, siempre y cuando el supervisor certifique el cumplimiento del objeto
contractual y verificacion de que la Entidad Sin Animo de Lucro se encuentre a paz y
salvo en'seguridad social y parafiscales a que haya lugar.

d. Dispcner gue Io§' servidores respectivos colaboren la Entidad Sin Animo de Lucro para
el desarrollo del objeto contractual

e. Constituir las R"eservos Presupuestales necesarias para cumplimiento del objeto
contractual. |

f.  Cumplir con Icis demds obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal

cumplimiento y ejecucion del convenio.

g. Proporcionar la ?Pformocio’n necesaria para el cumplimiento del Convenio.

Entregar a la Entidad Sin Animo de Lucro la informacion necesaria para la ejecucion del

convenio. ;

i. Documentar y évaluar las actividades y los resultados obtenidos por la entidad sin
animo de lucro an la ejecucion de los proyectos financiados con recursos estatales.

a. Exigir a la Entifod Sin Animo de Lucro la ejecucion idénea y oportuna de las

=

S. CLAUSULA QUINT‘A - VALOR, APORTE Y FORMA DE PAGO

El valor total del convenﬁ) es por la suma de TRESCIENTOS OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA
Y CINCO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($308.185.383,00), donde EL MUNICIPIO
aporta el valor de DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL
SETECIENTOS DIECISEIS PESOS ($292.812.716) M/CTE y la ESAL el valor de QUINCE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($ 15.372.667) M/CTE.

La entidad realizard el pago de la siguiente manera:

]
Un primer desembolso dn calidad de ANTICIPO correspondiente al TREINTA (30) % del valor
aportado por ei Municipip, para el cual se deberd presentar un plan de inversién y/o ejecucion
financiera de las actividbdes a realizar con el valor anticipado, aprobacién de las garantias
exigidas por parte de la Administracion con su respectiva amortizacién y previo
perfeccionamiento, legalizacion del contrato, y la suscripcién del acta de inicio del supervisor y
la ESAL.

{
El SESENTA (40) %, se hc!1rc'm en PAGOS PARCIALES Y/O MENSUALES, correspondientes a las
cuentas de cobro o factlras presentadas por la ESAL, una vez evidencia la ejecucién total de
la suma de dinero entredada en calidad de anticipo vy recibo a satisfaccion de las actividades
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y compromisos establecidos en el plan de inversion y el anticipo serd n?mortizodo en cada acta
parcial en el porcentaje correspondiente. |

i
Un acta final del DIEZ (10) %, una vez culminada la ejecucion del convanio.

!
Los desembolsos se redlizaran por parte de la Entidad, previo cumplimiento de los siguientes
requisitos: l
]

» La Cuenta deberd contener:

1. Hoja de Ruta

2. Fotocopia de contrato, RUT, Certificacién de disponibilidad, Registio Presupuestal y Acta de
Inicio.

3. Pago de Estampillas.

4. Informe del contratista y evidencias de acuerdo a la naturaleza de' Contrato

5. Las personas naturales presentaran Planilla de pago de aportes de seguridad social y
parafiscal del periodo ejecutado. Aplica / No aplica '

6. Las personas juridicas deberdn presentar certificacion de encontra-rse al dia con los aportes
a seguridad social y parafiscal del revisor fiscal (Si por Ley esta ‘obligodos a tener) o del

representante legal dentro de los Ultimos seis meses vy las planillas de pago del periodo

correspondiente. |

Formato diligenciado para la aplicacion de rentas laborales. Aplica / No aplica

Factura o documento soporte. :

Certificacion bancaria. i

10. Acta de Supervision. ,

1. Extracto de publicacion en el SECOP donde se evidencie la publicacion del informe de
actividades en la seccion "plan de pagos”. ?

12. Entrada almacén. Aplica / No aplica. !

13. Para el Ultimo desembolso: Ademds de los documentos seno]odos para las cuentas

diferentes a la primera, se deberd allegar el acta de liguidacion suscrita por las partes.
l

0 00

A partir de la radicacion de la documentacion completa a cargo del co‘ntrotistc, la entidad hara
los desembolsos dentro de los 30 dias siguientes. En cada pago &l Municipio procederd a
realizar los descuentos qué establece la ley por impuestos tasas y co?tribuciones.
1

La entidad no desembolsara: ]
1
Actividades, items o cantidades no ejecutadas. |
Actividades, items o cantidades no autorizadas por el ordenajjor del gasto.
El supervisor no podrd autorizar la ejecucién de Actividades,
previstas o no pactadas. '
v Toda modificacion en Actividades, items, cantidades o precios deberd tramitarse ante

el ordenador del gasto con concepto del supervisor sobre s:u viabilidad para gue se

estudie la posibilidad de hacer los ajustes que en todo caso co’nstorc’m por escrito y serd
previos a su gjecucion.

AR RN

tems o cantidades no

1 5
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!
Para las cuentas diferentes a la primera se requiere:

|

1. Hoja de Ruta ! ‘

2. Informe del controtista y evidencias de acuerdo a la naturaleza del Convenio.

3. Las personas noﬁuroles presentaran Planilla de pagoe de aportes de seguridad social y
parafiscal del peiiodo ejecutado. Aplica / No aplica

4. Las personas juridicas deberan presentar certificaciéon de encontrarse al dia con los
aportes a seguriEod social y parafiscal del revisor fiscal (Si por Ley estos obligados a
tener) o del representante legal dentro de los ultimos seis mese: v las planillas de pago

del periodo corre'Fpondiente.

Formato diligenciado para la aplicacion de rentas laborales. Aplica / No aplica

Facturacion o dogumento equivalente y certificacion bancaria.

Acta de Supervision.

Entrada almacén Aplica / No aplica

Extracto de publicacion en el SECOP donde se evidencie la publicacion del informe de

actividades en || seccion "plan de desembolso”.

0 00 N o

Para El Ultimo desembolé'ro:

Se deberd certificar si ;el asociado cumplid o no con la totalidad de las obligaciones
contractuales. ‘,

|
Nota: En cada desembolso el Municipio procederd a realizar los descuentos que establece la
ley por impuestos tasas ¥ contribuciones.

‘

6. CLAUSULA SEXTA - PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

El plazo de ejecucion dellobjeto del convenio serd de DOS (02) MESES, contados a partir del de
la suscripcion del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del convenio, qn todo caso sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

El lugar de ejecucion serd el municipio de El Paujil y el departamento del Caquetd.

7. CLAUSULA SEPTIMA - IMPUTACION PRESUPUESTAL

El presente convenio estd respaldado por parte del Municipio de El Paujil Caquetd con el
Disponibilidad Presupuestal denominada y discriminada ast:

CDP N2100 del 30 de enero de 2026
$292.812.716,00

8. CLAUSULA OCTAVA -SUPERVISION DEL CONVENIO

|
|
i
]
|
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La supervision del convenio serd ejercida por la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL o quien
haga sus veces, de conformidad con los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el manual de
contratacion y supervision de la entidad, en el cual se regula las furFiones del supervisor, de
igual manera de conformidad con la guia de supervision de Colombici Compra Eficiente

o CLAUSULA NOVENA - FUERZA MAYCR O CASO FORTUITO i

;
Ninguna de las partes tendrd responsabilidad alguna por el incumplim}ento de los compromisos
a su cargo, cuando tal incumplimiento, total o parcial, se produzca como consecuencia directa
de causas o circunstancias constitutivas de fuerza mayor o caso fortui*c La Parte afectada por
un evento de fuerza mayor o caso fortuito deberd comunicar ala otrc} acerca de la ocurrencia
de tal evento dentro de un término de setenta y dos (72) horas siguientes a su ocurrencia o a su
conocimiento. ,
{ ]

10. CLAUSULA DECIMA - SUSPENSION DEL CONVENIO

La ejecucion del Convenio podrd suspenderse total o parcialmente: |

)

1. Cuando alguna de las partes considere que las actividades a las QUoles se comprometio el
ejecutor, por causas imputables a él, no se estdn ejecutando dentro dé las condiciones técnicas
y las especificaciones convenidas, o por infraccion de las normas de seguridad establecidas
por la Ley. En tal caso la suspensién se realizard mediante comunicacion que una de las partes
les enviard a las otras, especificando las causas que motivan esa detérminacion.

2. Cuando se presenten circunstancias de fuerza mayor o casgo fortuito debidamente
demostradas, que impidan la ejecucion del convenio, las Partes suspenderan total o
parcialmente su ejecucion mediante la suscripcion de un acta que @xprese las causas de la
decision, el estado de desarrollo del convenio y el término de la suspension. Igualmente, se
adoptardn las medidas de conservacion que sean pertinentes, v si es el caso, se convendrdn
los costos de la suspension y la forma de sufragarles. Una vez desaparezcan las causas
generadoras de la suspension del Convenio, éste se reanudard previa suscripcion de un acta
entre los representantes de las entidades firmantes del presente lconvenio, en la cual se
determinard la fecha de reiniciacidn de la ejecucion del Convenio, la prorroga de la garantia y
la manera de acreditar y reconocer los costos si los hubiere. Las Partes no podrdan suspender la
ejecucion de aguellos compromisos que no fueron objeto de suspensif’an.

!
. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - TERMINACION DEL CONVENIO, !
|

El Convenio terminard en cualquiera de los siguientes casos:

|

Q. Por cumplimiento exacto del objeto del convenio, una ver se haya practicado vy
aprobado la liguidacion final del mismo. T

b. Por la expiracion del término de vigencia del convenio. |

C. Por mutuo acuerdo entre las partes, de lo cual deberd quedarjconstancia escrita.

d. Por la ocurrencia de hechos constitutivos de fuerza mayor ojcaso fortuito que hagan

imposible el cumplimiento de los compromisos objeto del convenio. "
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PARAGRAFQ: Adicionolmjente, las partes autorizan a EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL para terminar
anticipadamente el convlenio en cualquiera de las siguientes circunstancias:

L Cuando no se di%\;e inicio al mismo en el tiempo acordado.

2, Si a juicio de EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL, del incumplimiento de los compromisos del
ejecutor se derivan cons{scuencios que hagan imposible la ejecucion del Convenio o se causen
perjuicios a EL MUNICIPIQ DE EL PAUJIL.

3 Cuando cualquikra de las partes cooperantes no realiza la entrega de los aportes
acordadces. !

i
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - LIQUIDACION DEL CONVENIO

Expirado el plazo para lo!ejecucién del convenio, o cumplido el objeto del convenio, o terminado
anticipadamente éste, s¢ procederd a realizar su liquidacion final de mutuo acuerdo, la cual se
realizard de acuerdo con lo previsto en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 11 de
la ley 1150 de 2007, derﬁtro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo de
ejecucion.

PARAGRAFO. Si a la terminacion y liquidacion del convenio hubiere recursos aportados por EL
MUNICIPIO DE EL PAUJIL no ejecutados en desarrollo del mismo, el ejecutor se obliga a
restituirselos inmediatamente. Si no lo hiciere, EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL podrd proceder al
cobro coactivo, para la cual las partes le reconocen expresamente o este convenio y al
documento gue contenga la liquidacion el mérito de titulo ejecutivo. El reintegro del saldo del
dinero se hard de forma [ndexada.

15 CLAUSULA DECIMA TERCERA- DECLARACION DE LAS PARTES.

Las Partes de este conve%nio declaran, para cualquier relacion con terceros, que lo establecido
en el mismo no implica,el otorgamiento de un poder, ni que las partes hayan constituido
sociedad civil o comerclal u otra relacion bajo la cual, cualgquiera de las Partes pueda ser
considerada como solidariamente responsable por los actos u omisiones de la otra o tener la
autoridad o el mandato gue pueda comprometer a las otras partes en lo que respecta a alguna
obligacion. Igualmente aclaran que con ocasion de este convenio no se genera relacion laboral
entre las partes vinculadias al convenio, ni con las personas contratadas o asignadas para
desarrollar las obligaciones sefaladas en el presente convenio por parte del cooperante.
|

14. CLAUSULA DEC!!\TA CUARTA - ADICION, MODIFICACION Y PRORROGA

El presente convenio podra ser adicionado, modificado y ser objeto de prérrogas, por mutuo
acuerdo entre las pcrte;', para lo cual se dard aviso al menos con cinco (05) dias hdbiles de
anticipacion, siempre y cuando exista justificacion técnica y legal.

|

15. CLAUSULA DECII‘*A QUINTA — GARANTIAS DEL CONVENIO
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Con el propdsito respaldar el cumplimento de todas y cada una de |0L obligaciones que surjan
a cargo del oferente frente a la entidad, por razén de la celebracion ly ejecucion del convenio;
el estudio previo efectuado y la previsién de los posibles riesgos en & ejecucion del mismo, se
determind la necesidad de establecer los siguientes amparos dentrcfw de las garantias que el
contratista deberd constituir. |

Dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes a la fecha de la firma del convenio, y de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.11 del Decreto 1082 del 2015, teniendo en cuenta la
naturaleza del convenio, el oferente deberd constituir a favor del MUNICIPIO DE EL PAUJIL,
CAQUETA una pdliza de garantia unica que ampare los posibles riesgos gue se presenten
indicados a continuacion:

15.1 Garantia de Cumplimiento

Caracteristi Condicién
ca
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.3.2.3.1.2 del Decreto 1082
Bl de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en yna poliza para
entidades estatales, (i) patrimonio auténomo, (iii) gargntia bancaria.
Asegurado/ |y - ieinio Bl pouiil - Cacuets, identificada con el nit B00.095.763-0
beneficiario r
i
Amparo Vigencia '| Valor Asegurado
Cumplimiento general del Durantela !
contrato y el pago de las ejecucion del 20% del valor del
multas vy la cldusula penal contrato y seis (06)1 contrato
pecuniaria gue se le impongan meses mas '

Pago de salarios, prestaciones §
sociales legales e |

indemnizaciones laborales del
Amparos, Plazo del contrato

. 5% del valor del
personal gue el contratista

:Si?;a ¥ haya de utilizar en el territorio yires iSiaies mos.i contrato
nacional para la ejecucion del
asegurados I
contrato :
Durante la |
Calidad del servicio prestado ejecucién del | 20% del valor del
a satisfaccion del municipio contrato y seis (06)| contrato
meses mas l
Buen manejo y correcta Durante la 'l Cien por_ciento (100)
inversion del anticipo. ejecucion del ! % del valor del
contrato v seis (06)! anticipo
meses Mmas :
!
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Caracteristi Condicién
ca
e Parajlas personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
reprasentacion legal expedido por la Cémara de Comercio respectiva, v
no sc"?lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sogiedad podrd denominarse de esa manera.
e No sg aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los iitegrontes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién
Tomador temgdoral o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.
e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consercio). la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
Contt::tisto, para lo cual se deberd relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacion, guienes para todos los
efecjos serdn los otorgantes de la misma.
e Numero y afo del Contrato
» ° Objeito del Contrato
Informacion , .
_ e Firma del representante legal del contratista
necesaria .

dentro de la
poliza

En cdso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El contratista esta obligddo a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razon de las reclomo‘ciones que efectue la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los
eventos de adicidon y/o ;trc’)rrogo del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte
del contratista o su no ar icion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento
del contrato y se iniciordp los procesos sancionaterios a que haya lugar.

Il

I
15.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista deberd corLtratqr un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual
de la Entidad con las sfgbientes caracteristicas:

Caracteristi o
Condicién
ca
Contrato de seguro contenido en una poliza
Clase '
|
Municipio El paujil - Caquetd, identificada con el Nit 800.095.763-0
Asegurados
|
e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o
Tomador razénisocial y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y

Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y

I

1l
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no sdlo con su sigla, a no ser gue en el referido documento se exprese que
la sociedad podrd denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del represemo‘[wte legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el Contrctist? sea una union temporal
o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y poreentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructurp plural (union temporal,
consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se deberd relﬁcionor claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos serdin los otorgantes de la m‘\smo:.

]

Vil Doscientos (200) SMMLV

!
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato. |

Beneficiario | Terceros afectados y Municipio El paujil - Caquetd, identificada con el nit
s 800.095.763-0

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subtontratistas

Amparos autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracomtractual debe contener
como minimo los amparos descritos en el numeral 3¢ del articule 2.2.1.2.3.2.9 del
Decreto 1082 de 2015. '

e Numero y afio del contrato i
. e Objeto del contrato -
Informacion i . |
I — e Firma del representante legal del Contratista ! .
e o e Encaso de no usar centavos, los valores deben apfoximarse al mayor Ej.
Sliza Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
R $14.980.421

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo
término establecido para la garantia unica de cumplimiento. '

|
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demds formas de estipulacion que conlleven
asuncion de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran ddmisibles.

]
El contratista deberd anexar el comprobante de pago de |c{ prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual. l

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — MULTAS 1

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones L cargo la FUNDACION
PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO, con NIT. 901186902-5, represebtodo legalmente por el
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sefior Michael Stiven Rod:riguez Prada, identificado con la cedula de ciudadania No.1.110.602.168
de lbagué, la Entidad pbdrd imponerle multas diarias y sucesivas a razén del uno por ciento
(1x100) del valor total \del convenio, por cada dia calendario que transcurra entre el
incumplimiento de la dbligacién y hasta cuando esta efectivamente se cumpla, hasta
completar diez (10) dias y{sin que el valor total de las multas pueda sobrepasar el diez por ciento
(10%) del valor total del convenio, previo cumplimiento a lo regulado en la Ley 1474 de 2011 en
especial articulo 86.

17. CLAUSULA DECII\*A SEPTIMA - PENAL PECUNIARIA

|
Se establece como pend| pecuniario la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del convenio, suma que EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL hara efectiva en caso de declaratoria de
incumplimiento. q

] %
Tal decisiéon, como lo ordena el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, se aplicard garantizando el
debido proceso al sancionado y se hard efectiva directamente por la entidad, pudiendo acudir
para el efecto entre otrbs a los mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas al
contratista, cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para cbtener el pago, incluyendo el

de la jurisdiccion coactiva.
|

18. CLAUSULA DECMA OCTAVA - GASTOS

Los gastos que se requigran para la legalizacion de este convenio correrdn por cuenta de la
FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO, con NIT. 901186902-5, representada
legalmente por el sefdr Michael Stiven Rodriguez Prada, identificado con la cedula de
ciudadania Noﬂ.ﬂO.éOZ]TS de lbagué.

19. CLAUSULA DECITTA NOVENA - TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO

Las partes, de comun acuerdo, pedran dar por terminado el convenio, mediante la suscripcion
de un acta donde coste tal evento.

20. CLAUSULA VIGES’MA - PUBLICACION
LA ALCALDIA MUNICIPALjDE EL PAUJIL se obliga a publicar el convenio en la plataforma SECOP
Il. ‘

l

2. CLAUSULA VIGES' MA PRIMERA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION
|

El presente convenio reguiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes en la
plataforma SECOP Il y la iexpedicién del Registro Presupuestal por parte de EL MUNICIPIO DE EL
PAUJIL. Para su ejecucion requerird de: 1. Suscripcion y cargue en el SECOP Il por parte de la
FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO, con NIT. 90186902-5, representada
legalmente por el seﬁ? Michael Stiven Rodriguez Prada, identificado con la cedula de
ciudadania No.1110.602.168 de Ibagué, las pdlizas exigidas 2. Pagos de seguridad social ©

!
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certificaciones de paz, 3. Aprobacion de las garantias exigidas de qui trata lo clausula décima
quinta 4. Acta de inicio suscrita por las partes. PARAGRAFO 12, La FUl\fJDACION PROYECTANDO
VIDA'Y DESARROLLO, con NIT. 901186902-5, representada legalmente gor el sefior Michael Stiven
Rodriguez Prada, identificado con lo cedula de ciudadania NoJ.ﬂO,éO?JéB de lbague, se obliga
a cumplir los requisitos de legalizacion del convenio.

!

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PARTICIPACION COMUNITAR‘A

El presente convenio estd sujeto a la vigilancia y control ciudadang, de conformidad con el
inciso 32 del articulo 66 de la Ley 80/1993, reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con la Ley 850/2003, se convoca a las VEEDURIAS CIUDADANAS establecidas de
conformidad con la ley, para que realicen el control social en I etapa precontractual,
contractual y pos contractual del presente proceso, que permita veriﬁFor la transparencia en el
proceso de contratacion y la selecciéon del proponente. !

23. CLAUSULA VIGESIMA TERECRA - SOLUCION DE CONTROVERSIrﬁS

Las Partes signatarias de este convenio buscardn solucionar en formc rapida, agil y directa las
diferencias y discrepancias gue surjon en desarrollo y ejecucion detl mismo. Para tal efecto
acudiran al empleo de los mecanismos de solucion previstos en la Ley 8§0/1993 v a la conciliacion,
amigable composicion y transaccion. |
24, CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - INDEMNIDAD ’,

|

El Contratista se compromete y obliga frente al MUNICIPIO DE EL PAUJIL @ mantener indemne a
la Entidad Estatal de cualguier reclamacion ([demanda, reclamo, accion legal, costos, entre
otros) proveniente de terceros que tenga comeo causa las actuaciones, omisiones, ocasionados
por el contratista, subcontratista o sus proveedores durante la ejeclicion del servicio que se
contratan. |

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — COMUNICACIONES

Las comunicaciones de las partes deberdn ser enviadas a las siguientes direcciones:

ENTIDAD DIRECCION EMAIL
CARRERA 5 CALLE 5, ESQUINA
EL MUNICIPIO DE EL|BARRIO EL CENTRO, EL PAUJIL | alchldiaaelpauji-

PAUJIL CAQUETA, COLOMBIA cagueta.gov.co
FUNDACION '

fundavidavydesarrollo@hot
PROYECTANDO VIDA Y | CR1C BIS NO 33-31 YAPURA NORTE r;;l (‘x‘mcv S
DESARROLLO mail.com

'

T
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26. CLAUSULA VIGES’MA SEXTA - FIRMA ELECTRONICA

LAS PARTES aceptan de manera inequivoca el contenido del contrato electronico y sus anexos
con la aceptacion de este a través de la plataforma SECORP . Asi mismo a recibir notificaciones
electronicas en la direccion autorizada o registrada en este documento.

i
b

Para constancia, se aprueba de manera de manera electronica a través de la plataforma
SECORP I, I

Aprobé por el Municipio: !
LATIA SINDY CASTILLO MUROZ

Alcaldesa Municipal
]

Aprobd por el Cooperonle:

FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO
NIT. 901186902-5 ht

R/L Michael Stiven Rodriguez Prada

C.C No.1.110.602.168 de Ibagué

Elaboro:
BRIGITH KATHERINE GIRALDO YATE
Profesional estructurodof

|
|

Reviso PJ: 1

INDIRA ALEJANDRA ECH%\/ERRY BURBANO
Asesora de contrcmcic’mI

i
|
NOTA: Para determinar Ig fecha de suscripcion del convenio - ver la fecha de aprobacion en

SECORP i I
!

l
|

|
|
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ggf“"“ POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRDO S.A. i
NIT. 860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015[
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coo.stuc NO.POLIZA ANEXO
VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO 30, 30-44-101069032 0
FECHA EXPEDICION _ VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA A LAS {
DIA  MES  ANO DIA MES  ANO HORAS DIA  MES  ANO HORAS j TIPO MOVIMIENTO
20 I 02 [ 2026 20 | 02 1 2026 00:00 24 [ 04 ] 2029 23:58 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTZADO

ERNOMBRE O RAZON FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO IDENTIFICACION NIT: 901.186.902-5

MD!RECCION: CR 1 C BIS 33 31 BRR YAPURA NORTE ]CIUDAD: FLORENdPA, CAQUETA ITELEFONO: 3107611800

DATOS DEL ASEGURADQ | BENEFICIARIO

bl SEGURADO / ]
ENEFICIARIO: MUNICIPIO DE EL PAUJIL [lDENTIF!CACIGN NIT: 800.095.763-0
DIRECCION:  CALLE 5 CARRERA 5 ESQUINA PARQUE CENTRAL PAUJIL CIUDAD: EL PAUJIL, CAQUETA —[TELEFONO 4314080

s\ DICIONAL:

f

OBJETO DEL SEGURO !

§ CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE IHITBGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
=% TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEQURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:
!

EL ORJETO NF LA PRESENTE HOLIZA £§ OARANTIZAR EL DPAGC DF 168 PERJUICIOS DERIVADOS DEL 2‘;CL:|4;=(,114;-1~';i(3 "F LAS OBLICACIONES A ZARGO JEL CONTRATISTA
DERIVADAS DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. CNV-002 26, CEL! DO ENTRE LAS PARTES RELACIONADO CON: AUNAR| ESFUERZOS TECNICSS, LOGIS 5. ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIZROS PARA BRINDAR ATENTION INTEGRAL E INTERVENCION DIRIGIDA A LGS ADULTOS MAYORES DE LOS r;:\;si.n'- I ¥ II DEL SISBEN DEL PROSRAMA CTENTRO VITA,
RESIDENTES EN EL MUNICIFIO DE EL PAUJIL CAQUETA

1

]

i

]

AMPAROS

PR RIESGO: CONVENIOS DE ASOCIACION, COOPERACION O COFINANCIACION

AMPAROS

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 20/02/2026 24/10/2026 $61,637,076.60
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 20/02/2026 24/04/2029 $15,405,2659.15

LABORALES
e CALIDAD DEL SERVICIO 20/02/2026 24/10/2026
2 BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO 20/02/2026 24/10/2026

$61,637,076.60
$87,843,814.80

ACLARACIONES

PSSR S

|__GASTOS EXPEDICION ; IVA TOTAL APAGAR  [VALOR ASEGURADOTOTAL|  PIANDFPAGO |

$ ***1,529,739.00 $ ******20.000.00 . $ *****284,450.00 § reeeemeevq 844,189.00 | | § ******226,527,237.15 CONTADO
INTERMEDIARIO | %8 TRIBUCION CO3EGURO
NOUBRE SAVE N 06 BART NIUBAE LA alda e PART VALZR ASECLRADO
DUBERNEY POLO GASCA 210267 100.00

|

|
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGURQS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMﬁNTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
|

GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

b3
w ]
2 |
z -« § NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO AEUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
b % POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
§ ;_4, PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 38 NO. 33 - 45/49 - TELEFONO: 6623707 - VILLAVICENCIO
(X}
-
Iy

VIGILADQ S°ERM

|
Muid  [odnquet
! b FIRMA TOMADOR J
OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO § TELEFONO: $01.2186977, 601-6018330 LUISPENAGOS 1

. : 4 o) - L, .3 B
mm 4 RO O




i securROS

1 DEL
ESTRDO 8.A.

NIT. 860.009.578-6 |

(: IA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
FOR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

|

i

Hacemos constar, que la pdliza N° 101069032, anexo
0, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unjlateral del tomador de la podliza o de la aseguradora.

|

Lo anterior de conformldad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

|

|

I
Dado en VILLAViCENCIO a los 20 dias del mes de FEBRERO de 2026
|

3

| FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

|
|
t
Il 30-44-101069032
|
|
!

> o
oo Rl B

2



20/2/26, 15:39 Consulta de Pélizas '

Amm

Consulta de SOAT

Consulta de Poliza

Datos de la poliza

Estado:
Vigente ;

Numero de péliza: l
30-44-101069032
Numero de anexo: !

: |

Fecha de expedicion:

|
viernes, 20 de febrero de 2026 {
Ramo: |

CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL I

Asegurado: |

MUNICIPIO DE EL PAUJIL
Tomador: |

FUNDACION PROYECTANDOQ VIDA Y DESARROLLO

Inicio de vigencia:

viernes, 20 de febrero de 2026 1
Fin vigencia:
martes, 24 de abril de 2029 |

Valor total asegurado: l
$226.527.237,15

Consultar de nuevo !
!

Para mayor informacion y validacion final de su consulta puede:

Contactos para Verificacion de Polizas - Seguros del Estado SA y Seguros dle Vida del Estado SA

Péliza Automaoviles: |
® Correo electronico: vorilicacion ol zas automovles bsen lestad q

Péliza Responsabilidad Civil de los Vehiculos de Servicio Publico de Pasajefos:
* Correo electrénico: verificacion.pelizas automoviles@sequrosdelestade.con

i
https://consultapoliza.segurosdelestado.com/ConsultaPoliza/Home/ConsultarPoliza } 1/2




20/2/26, 15:39 Consulta de Pdlizas

* Correo electronico:

Péliza de Seguros Generales: ]
i

Poliza de Cumplimiento - RCE derivado de contratos:

e Teléfono: - '

* Correo electrénico: ¢! n.no okin
|

Péliza de SOAT: !
]

* Teléfono: 001 41 470 (a nivel nacional)

* Correo electronico: ¢

¢ Correo electronico:

i
Péliza de Vida: |
|

Dirigirse a la Gerencia en cualquiera de tras_of . a nivel nacional.
|

!

cstado VIGILA DO SYPERINTENDENCIAFINANCIERA /4 (1 ()

DE COLOMBLA

htms:lfconsullaooliza,sequrosdelestado.com/Cons’;uhaPoJiza/Home/ConsultarPoliza 212
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SEGQUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
ESTRDO 8., |
NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS i
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL cop.sbc NO POLIZA ANEXO
: VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO 30 30-40-101026242 0
Ml FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE A LAS VIGENCIAHASTA | ALAS |
m DA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS | TIPO MOVIMIENTO
20 | 02 | 202 20 |02 | 202 00:00 | 24 | o4 | 2026 | 23:58 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO :
" e FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO IDENTIFICACION NIT: 301.186.902-5
ADIRECCION: CR 1€ BIS 33 31 BRR YAPURA NORTE |cuoap:  FLorencla, cacueTA [TELEFONO: 3107611800

DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO |

ASEGURADO: MUNICIPIO DE EL PAUJIL ’ EIDENTIFICACION NIT: 800.095.763-0]

#OIRECCION: CALLE 5 CARRERA 5 ESQUINA PARQUE CENTRAL PAUJIL [CIUDAD: EL PAUJIL, CAQUETA TELEFONO 4314080

|
ENEFICIARIO: 800095763 - MUNICIPIO DE EL PAUJIL ADICIONAL: TERCEROS AFECTADOS
OBJETO DEL SEGURO
J CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 - | 1329-P-06-00000-B-RCE-002A-DOOI  /  31-03-22
bl

-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-D00I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
N DE VALOR ASEGURADC SENALADO EN CADA AMPARQO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

- MEDTANTE I.A PRESENTE POLLZA S% AMDPARAN LOS PRERJUICTOS PATRIMONTALES QUE CAUSE DIRRCTAMENTE Kl ASK,GU!EAI)A TON MOTIVO DE URNA DETEIMINADA RESPONSAHTLIDADN

CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QL NCURRA DE ACUERDC CON LA LEY COLOMBIANA EN VIRTUD DE LA EJECTICION DEL CONVENTO DE ASOCIACION Ko. CNV-002-2026, CELEBRADD

ENTRE LAS PARTES RELACIONADO CON: AUNAR ESFUERZOS TECNIZOS, LOGISTICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS| FARA ERINDAR ATENCION INTEGRAL E INTERVENCION

ASEGURADO: MUNICIPIO FI, PAJUIL - CAQUETA - NIT. 800.035.763-0 l
BENEFICIARIOS: MUNICIPIO EL PAJUIL - CAQUETA - NIT. 800.055.763-0 Y TRRCEROS AFECTADCS

AMPAROS |
RIESGO: CCNVENIOS DE ASOCTACION, CCOPERACION O COFINANCIACION |
t
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA  VICENCIA | SUMA ASEG
‘ DESDE HASTA ! ACTUAL
cagl PREDIOS LABORES Y OPERACIQNES 10.00 % DEL VALOR DE LA 20/02/2026 24/04/2026 350,181,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
%) DAfC EMERGENTE Y LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 20/02/2026 24/04/2026 350,181,000.00
; PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
"%1 PERIUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 20/02/2026 24/04/2026 [§350,181,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

]
]

ACLARACIONES -,

__Gmmm 1VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL |  PLANDEPAGO |

§ **+*+*+3.000.00 § ******46,506.00 § rerveraani91,274.00 $ **+*+*350,181,000.00 CONTADO
INTERMEDWARIO 042 TRIBUCION COAIEQURO
SAE % D€ SART NOUVBRE COVPALIA P ARTY VALCR ASECLRADO
210267 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
4 CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO, !

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO A*UMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION !

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. ES CARRERA 38 NO. 33 - 45/49 - TFLE'FONO: 6623707 - VILLAVICENCIO

P
DE COLONBA

SUPERINTENDENC

VIGILADO

30-40-101026242

|
!
!
Man(o\ IZOJT“(U el
Y anza [ FIRMA TOMADOR —
“"'3".}""" USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGURQOSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO § TELEFONO: @1-218“17, 601-6019330 LUISPENAGOS 1

B o 4 =1 ;3 5 & T 1 4 =2
"

RMA AUTORIZADA: Jose Qleda - Vicepresidente d
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I
ERPUROoS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
ESTRDO S.R. CUMPLIMIENTO
NIT. 860.009.578-6 i RCE CONTRATOS
[CIUDAD DE EXPEDICION ; SUCURSAL CODSUT NO.POLIZA ANEXC ]
VILLAVICENCIO : VILLAVICENCIO 30 30-40-101026242 0
TFECHAEXPEDICION | VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCTA HASTA ATAS
pia MES AfO DIA MES ANP HORAS DlA MES ARO HORAS TIPO MOVIMIENTO
20 L 02 l 2026 20 I 02 I 2016 00:00 24 04 2026 23:58 | EMISION ORIGINAL
f DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZA
e .off FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO IDENTIFICACION  NIT: 901,186.902-5
DIRECCION: CR 1 C BIS 33 31 BRR YAPURA NOR1TE CIUDAD: FLORENCIA, CAQUETA [TELEFONO: 3107611800
| DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

d IASEGURADOQ: MUNICIPIO DE EL PAU.{IL IDENTIFICACION  NIT: 800.095.763-0

[DIRECTION: CALLE 5 CARRERA 5 ESTUINA PAR]I)UI: CENTRAL PAUJIC Icmm\u: EL PAUJIC, CAQUETA ] TECEFONOT 2373080

ENEFICIARIO; 800095763 - MUNICIPIO DE EL PAUJIL |

AMPAROS usf.uc:m,s VIGENCLA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
CONTRATISTAE Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 20/02/2026 24/04/2026 $350,181,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10,00 % DEL VALOR DE LA 20/02/2026 24/04/2026 $350,181,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 BMMLV
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10,00 % DEL VALOR DE LA 20/02/2026 24/04/2026 $350,181,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

@

s g LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
R E e S S R AT A S R e e S A
& : ICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES D
§ ¥ ! SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO. AR SARATI QU
= NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCI
§§ I TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION ACRLAPHEMENIE POLZA, POR LG
§ gl PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION o,f SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 38 NO. 33 - 45/49 - TELEFONO: 6623707 - VILLAVICENCIO
]
-
-

(=]

<

= |

2 |

N 30-40-101026242 !
M FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADOR

1

LUISPENAGOS
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20/2/26, 15:37 Consulta de Pdlizas

Amm

Consulta de Poliza Consulta de SOAT

Datos de la poliza

Estado:
Vigente

Numero de poéliza:
30-40-101026242 |
Numero de anexo: i

!

0

Fecha de expedicion: |
viernes, 20 de febrero de 2026 T
Ramo: '
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPL l
Asegurado: '

|

MUNICIPIO DE EL PAUJIL
Tomador:

FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO

Inicio de vigencia: ;
viernes, 20 de febrero de 2026 !
Fin vigencia:

viernes, 24 de abril de 2026

Valor total asegurado: l
$ 350.181.000,00

Consultar de nuevo !

Para mayor informacion y validacion final de su consuita puede:

Contactos para Verificacion de Pélizas - Seguros del Estado SA y Seguros de Vida del Estado SA
Péliza Automéviles: |
* Correo electrénico: verificacion.polizas.automoviles@seq delestado con)

|
Poliza Responsabilidad Civil de los Vehiculos de Servicio Publico de Pasajeros:

* Correo electrénico: voiificac

https://consultapoliza.segurosdelestado.com/ConsultaPoliza/Home/ConsuiltarPoliza 1/2
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20/2/26, 15:37 1 Consulta de Pdlizas
|
Péliza de Seguros Generales:
* Correo electréonicz: 2.poliza loriesgoconstruccion @

Péliza de Cumplimiento - RCE derivado de contratos:
* Teléfono: :

-4 |
* Correo electrénico: !
Péoliza de SOAT: ' l
* Teléfono: (101) 11410 (a nivel nacional)
s » |
¢ Correo electronico: ;o100 foat@
Péliza de Vida: 1‘
¢ Correo electronico: v« ' 0. '
Dirigirse a la Gerencia en cuaiquiTra de nuestias oficnas a nivel nacional.
i
|
Nota: tstos canales estan d | Nad pxciusivamente para
Para presentar un PQRS, por falior ingrese a e
i
]

irae dol Ectadn Ui rm i i o SUPERINTENDENCIA FINANG AN
JUres f,j{:fg {:S-z,ﬁ.;f:-ﬂ Vi Gl DO ik ‘1;; ‘J:(}EL’::‘!J‘EF:NA SAERA d U0

https://consultapoliza.segurosdelestado.com/ConsultaPoliza/Home/ConsultarPoliza

!
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Republica de Colombia 1

ALCALDiA Departomento del Coqyetd !
EL PAUJIL oo cibe |

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL r

ACTA DE APROBACION DE POLIZA

|

Acta de aprobacion de poliza del CONVENIO DE ASOCIAC!@N No. CNV-002-2026,
cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, LOGISTIC S ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL E INTERV NC!ON DIRIGIDA A LOS
ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y Il DEL SISBEN DEL PROGRAMA CENTRO VIDA,
RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL CAQUETA" ceie;rado entre la alcaldia
municipal de El Paujil y FUNDACION PROYECTANDO VIDA ' DESARROLLO con Nit.
?01.186.902-5 y MICHAEL STIVEN RODRIGUEZ PRADA en calidad de representante legal
identificado con cedula de ciudadania No. 1.110.602.168 de Ibc#gué, Tolima.

CONVENIO DE ASOCIACION No. CNV-002-2026

A los veinte (20) dias del mes de febrero de 2026, se proceds a revisar y aprobar las
polizas nimero 30-44-101069032 y nimerc 30-40-101026242 Pdliza de Garantias,
expedidas SEGUROS DEL ESTADO S.A. con Nit. 860.009.578-6 a favor de la alcaldia
municipal de El Paujil, para garantizar la responsabilidad civil extracontractual v el
pago de los perjuicios del incumplimiento del CONVENIO DE 'ASOCIACION No. CNV-
002-2026 suscrito con FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO con Nit.
901.186.902-5 y MICHAEL STIVEN RODRIGUEZ PRADA en calidad de representante legal
identificado con cedula de ciudadania No. 1.110.602.168 de Ibcigue Tolima.

, VALOR VIGENCIA

CLASE DE GARANTIA |\ (o~ 00 DESDE __HASTA
DIA | MES | ANO | DIA | MES | ARO

RESPONSABILIDAD L

CIVIL $350,181,000.00 | 20 | 02 | 20 24 | 04 | 2026

EXTRACONTRACTUAL

Si AMPARA DOS (02) MESES Y CUATRO (04) FDI'AS
Pdliza No. 30-40-101026242 | SEGUROS DEL ESTADO S.A. con Nit. 860.009.578-6

CUMPLIMIENTO - DEL| ¢ 7 43707660 | 20 | 02 20#6 24 | 10 | 2026

CONTRATO
SI AMPARA DOS (02) MESES Y CUATRO (04) DIAS
PAGO DE SALARIOS |
PRESTACIONES .
SOCIALES LEGALES E $15,409,269.15 20 02 2026 24 04 | 2029
INDEMNIZACIONES
LABORALES
ST AMPARA TRES (03) ANOS, DOS (02) MESES Y CUATRO (04) DIAS

i

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia !
Sede electronica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/
Correo electronico: secretariadeintegracion@elpaujil-caqueta.gov.co

Paginalde 2




|

A Republica de Colombia

ALC ALD' Departamento del Caquetd
P Municipio de El Paujil

L PAUJ I L NIT. 800.095.763-0
t
!

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

g?g%g DELI $61,637,076.60 | 20 | 02 | 2026 | 24 | 10 | 2026

SI AMPARA DOS (02) MESES Y CUATRO (04) DIAS

BUEN MANEJO Y

CORRECTA |

INVERSION ~ DEL.

ANTICIPO |
SI AMPARA DOS (02) MESES Y CUATRO (04) DIAS

Péliza No. 30-44-101069032 | SEGUROS DEL ESTADO S.A. con Nit. 860.009.578-6

$ 87,843,814.80 20 02 | 2026 | 24 | 10 | 2026

Se aprueba la pdliza éitcdo en la referencia, por unir los requisitos de vigencia y
cuantia exigidos por la alcaldia municipal de El Paujil de acuerdo a la clausula décima
quinta, de la CONVENIQ DE ASOCIACION No. CNV-002-2026.

.
< PA (OTswA DU lastde A
) g
SANDRA LORENA PULIDO BENITEZ
Secretaria de Integracion Social

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio,El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
Sede electrénica: https:// www.i—:-lpcujiI—ccqueto.govco/
Correo electronico: secretariadeintegracion@elpaujili-caqueta.gov.co

Pagina2de 2




Fecha Documento :

Dependencia
Concepto
Ordenador

Doc.Soporte

Valor

Tercero

| ART.PRESUPUESTAL

MUNICIPIO DE EL PAUJIL i
800095763 - 0
INGRESOS TRIBUTARIOS No.: 218
Vigencia Fiscal 2026

27/03/2026

1 - ADMINISTRACION CENTRAL |

PAGO ESTAMPILLAS Y RETEICA SOBRE CONTRATO CNV 002-2026 VALOR 175.004.431
40.091.617 LATIA SINDY CASTILLO MUNOZ

|
GPDC 218 Fecha '

Doc.Soporte: |
21.000.000,00 ;

901.186.902-5 FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DES%ARROLLO
TERCERO

Nro. 27/03/2026

SECTOR ARTICULO FUENTE

1.1.01.02.300.05

1.1.01,02.300.01

1.1.01.02.300.61

1.1.01.02.300.55

1.1.01.02.218

1.1.01.02.200.01

Tipo Documento :

1 10140100
1311060100
4110140200
1311060200
4110140300

1311060300

i Detalie del Concepta
ESTAMPILLA PRO ANCIANATO

ESTAMPILLA PRO ANCIANOS
'ESTAMPILLA PRO CULTURA

ESTAMPILLA PRO CULTURA A
ESTAMPILLA PARA LA‘JUS'I";(VZIA‘F'.AMIML‘IA@A .

'ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR

1801186902 - FUNDACION |ESTAMPILLA PRO i

100 - INGRESOS i1- 11.2.3.1.19 - Estampillas 1.750.000,00
'PROYECTANDO VIDA Y | ADMINISTRA | ELECTRIF!CACION R L
{DESARROLLO | CION i
i Lo JCENTRAL | , - :
1901186902 - FUNDACION 100 - INGRESOS i 1- ESTAMPILLA PARA EL 11.2.3.1.19 - 7.000.000,00
|PROYECTANDO VIDA Y i ,ADMINISTRA | BIENESTAR DEL ADUb (e} ESTAMPILLAS
|DESARROLLO | CION | MAYOR ]
i el S ,,CENT"_‘AL_. I | ,
1901186902 - FUNDACION 100 - INGRESOS - |ESTAMPILLA PARA LA 1.2.3.1.19 - Estampillas 3.500.000,00
{PROYECTANDO VIDA Y | ADMINISTRA | JUSTICIA FAMILIAR
{DESARROLLO ' CION |
| S - | - 7iCENTRAL |
{901186902 - FUNDACION 100 - INGRESOS i1- ESTAMPILLA PRO CUL,TURA 11.23.1.19 - 3.500.000,00
{PROYECTANDO VIDA Y ADMINISTRA | ESTAMPILLAS
!DESARROLLO | CION 1 !
| } o ) . lCENTRAL { ! i - B
1901186902 - FUNDACION 100 - INGRESOS 1 - uTASA PRODEPORTE \) 1 .2.3.1.18 - Tasa Pro 4.375.000,00
{PROYECTANDO VIDA Y .ADMiNISTRA ' RECREACION | | Deporte y Recreacion
IDESARROLLO | CION
U T . CENTRAL A .
901186802 - FUNDACION 100 - INGRESQOS i1- IMPUESTO DE INDUSTRIA Y 1.2.1.0.00 - Ingresos 875.000,00

'PROYECTANDO VIDA'Y {ADMINISTRA  COMERCIO - SOBRE |
| DESARROLLO {CION

.. |centRAL |

‘corrientes de Libre
| ACTIVIDADES COMERCIALES Destmacibn

 TOTAL:  21.000.000,00

z
l

R-1 Nimero : 56015
CUENTAS CO_NTA?LES

{ Valor Débito | Valor Crédito

wor o At lEPAL T 7 77.000.000,00 901186902 - FUNDACION

FL RN S ] / |  |PROYECTANDO VIDA Y
s Vi : DESARROLLO

P 7.000. ooooo 901186902 - FUNDACION

| ' PROYECTANDO VIDA Y
_ ' DESARROLLO

, 3.500.0
. A veet i ; |

,00, 901186902 - FUNDACION
'PROYECTANDO VIDA Y
' DESARROLLO
3.500. ooo 00 901186902 - FUNDACION
{PROYECTANDO VIDA Y
! DESARROLLO

3,500,000, oo 901186902 - FUNDACION
' PROYECTANDO VIDA Y
DESARROLLO

3. 500 ODD 00 901186902 - FUNDACION
; {PROYECTANDO VIDAY
DESARROLLO
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i
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CONVENIO DE ASOCIACION
N. CNV- 002-2026

INFORME GENERAL
DEL 23 DE FEBRERO AL 30 DE MARZO 2026

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
LOGISTICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL E
INTERVENCION DIRIGIDA A LOS ADULTOS
MAYORES DE LOS NIVELES 1 Y Il DEL SISBEN DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA, RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE EL PAUJIL CAQUETA”.

ANO 2026

FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO
e-mail: fundacionprovectandovidavdesarrollo@gmail.com —
Celular: 3112680466
Direccion: Carrera 1D Bis N° 33 — 31 Barrio Yapura Norte
Florencia — Caquet4.




FUNDACION PROYECTANDO
’Wda v Necarrelle

INFORME FINANCIERO

FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO
e-mail: fundacionproyectandovidaydesarrollo@gmail.com —
Celular: 3112680466
Direccion: Carrera 1D Bis N° 33 — 31 Barrio Yapura Norte
Florencia — Caqueta.




CONVENIO DE ASOCIACION CNV-002-2026
FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESAROLLO
PAUJIL CAQUETA
NIT: 901.186.902-5

CONVENIO DE ASOCIACION N. CNV- 002-2026
DEL 23 DE FEBRERO DEL 2026

‘[aﬂ;:fszﬁ;reQa

INFORME FINANCIERO DEL 23 DE FEBRERO AL 31 DE MARZO DE 2026

RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL CAQUETA

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, LOGISTICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL E
INTERVENCION DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES 1 Y Il DEL SISBEN DEL PROGRAMA CENTRO VIDA,

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD | CANTIDAD

VALOR

UNITARIO FEBRERO

MARZO

VALOR TOTAL

PERSONAL 6

ALIMENTAC S

30
22

36
27

1: PERSONAL PARA EL MANEJO, CUIDADO, MANTENIMIENTO Y BRINDAR ATENCION A 150 ADULTOS MAYORES DEL “CENTRO VIDA

1.1

Prestacion de Servicios de un
Coordinador(a) del Centro Vida de
paujil, segun Resolucion 055 del 2018
con una vinculacion laboral mediante
contrato de prestacion de servicios.

1
MES CON
DIAS

MES

6| $2986600 | $ 597.320

2.986.600

$ 3.583.920

1.2

Prestacion de servicio de dos (2)
Manipuladoras de alimentos
certificada, Segn Resolucion 055 del
2018, con una vinculacion laboral
mediante contrato de prestacion de
servicios.

MES CON
DIAS

MES

6| $5.559.556 | $ 1.111.911

5.5569.556

§ 6671467

1.3

Prestacion de servicio de una
persona para Servicios varios
responsable del mantenimiento y
equipamiento del Centro Vida, Segln
Resolucion 055 del 2018, con una
vinculacién laboral mediante contrato
de prestacion de servicios.

MES CON
DIAS

MES

6| $2779778 | § 555.956

2.779.778

$ 3336734

1.4

Prestacion de servicio de (1) persona
para actividades ludicas y recreativas,
Segun Resolucion 055 del 2018, con
una vinculacion laboral mediante
contrato de prestacion de servicios.

MES CON
DIAS

MES

6| $2.861.537 | § 572.307

2.861.537

§ 3433844

e-mail:

FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESRROLLO

fundaclonproye

—

Celular: 3112680466

ctandovidaydesarrollofgmail.ce

il =

Direccién: Carrera 1D Bis N° 33 - 31 Barrio Yapura

Norte

Florencia - Caqueta.




FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESAROLLO

-
@* CONVENIO DE ASOCIACION CNV-002-2026
&“
Nait?

Servicios.

PAUJIL CAQUETA Véda s Desarrelle
NIT: 901.186.902-5
Prestacion de servicio de un (1)
persona para actividades de 1 MES
manualidades, Segun Resolucion 055
1.5 dol 308, 6o Una vikackoH Bboral MES gl(‘)ag 6| $2861.537 | § 572307 | $§ 2861537 | §  3.433.844
| mediante contrato de prestacion de
| servicios.
|
; Prestacion de servicio de dos (02)
| persona para Servicios Generales
responsable del aseo de |la 1 MES
infraestructura fisica y equipamiento
1.6 del Centro Vida, Segin Resolucion MES gghé 6| $5.559.556 | $ 1111911 | § 5559556 | §  6.671.467
055 del 2018, con una vinculacién
laboral mediante contrato de
prestacion de servicios.
‘ Servicio de un (1) ingeniero de
alimentos, Segun Resolucion 055 del 1 MES
1.7 | 2018 con una vinculacion laboral | MES CON 6| $3.188.569 | $ 637.714 | § 3188569 | §  3.826.283
mediante contrato de prestacion de DIAS
:

2. ORIENTACION PSICOSOCIAL PREVENTIVA

psicologia Seguin Resolucién 055 del 1 MES

2.1 |2018 con una vinculacién laboral | MES CON 6| $3.188.569 | $ 637.714 | § 3188569 | §  3.826.283
mediante contrato de prestacion de DIAS
servicios.

Servicios de un profesional en
|
|

3. ATENCION PRIMARIA EN SALUD, PREVENCION, DETECCION Y REMISION

Servico de un (1) auxiliar 1 MES
3.1 |administrativo, con contrato de | MES CON 6| $2.861.163 | § 572233 | § 2861163 | § 343339
prestacion de prestacion de servicios. DIAS

Servicio de dos (2) auxiiar de

enfermeria, Segin Resolucion 055 1 MES

3.2 | del 2018 con una vinculacién laboral | MES CON 6| $2861.163 | § 572233 | § 2861163 | §  3.433.396
mediante contrato de prestacion de DIAS
Servicios.

Nutricionista encargada de realizar
Minuta Nutricional y visita de
seguimiento de peso a los
beneficiarios del Centro Vida

33 VISITAS | 2 $ 970645| § 970645 | § 970.645 | §  1.941.290

FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESRROLLO

e-mail: fundacionproyectandovidaydesarrollo@gmail.com
Celular: 3112680466
Direccién: Carrera 1D Bis N° 33 - 31 Barrio Yapura
Norte

Florencia - Cagueta.




FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESAROLLO

®
CONVENIO DE ASOCIACION CNV-002-2026 ﬁ, ii '

-~
&

PAUJIL CAQUETA ’E{(/(:r fl{:ga.rfs le
NIT: 901.186.902-5
Servicio de un (1) técnico en
gerontologia, con una vinculacion
34 laboral mediants orden de prostacion VISITAS | 2 $ 987520| § 987.520 | $ 987520 | $  1.975.039
de servicios.
4. FUNCIONAMIENTO Y DOTACION DEL “CENTRO DE PROTECCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR”
Servicio de  transporte  de
beneficiarios desde su residencia
hasta las instalaciones del programa
41 Centro vida y transporte de alimentos DIAS 27 $ 219017 | $ 1.095.087 | $ 4818381 | §  5913.468
para los beneficiarios que presenten
problemas (2)
6. ALIMENTACION CICLO VITAL DE ACUERDO A MINUTAS ALIMENTARIAS REALIZADAS POR EL NUTRICIONISTA
|
i Suministro de desayunos ,de Lunes a
| viernes incluyendo festivospara 150
‘ 5.1 adultos mayores beneficiarios de UNIDAD | 4050 $ 12000 | § 9.000.000 | $  39.600.000| $ 48.600.000
| Centro Vida e
‘ Suministro de raciones tipo almuerzo
de Lunes a viemes incluyendo
5.2 festivospara 150 adultos mayores UNIDAD | 4050 $ 18500| § 13.875000 | $  61.050.000| $§ 74.925.000
‘ beneficiarios de Centro Vida
TOTAL, APORTE MUNICIPIO $ 32869857 | § 142134574 $ 175.004.431
APORTE FUNDACION
1: APORTE ESAL UNIDAD | CANTIDAD | ¥ELOR | FEBRERO MARZO | VALORTOTAL
Servicios publicos (energia,
1 agua, interet y gas pipeta) MES 2 $1.200.000 | $ 893800 | $§ 1.200000| $  2.093.800

FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESRROLLO

e-mail: fundacionproyectandovidaydesarrollo@gmail.com
Celular: 3112680466
Direccién: Carrera 1D Bis N° 33 - 31 Barrio Yapura
Norte

Florencia - Caqueta.




CONVENIO DE ASOCIACION CNV-002-2026
FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESAROLLO
PAUJIL CAQUETA Vida s Degarrells
NIT: 901.186.902-5

)
g
(A

Dotacion de betiquin: (1)
frascos de Alcohol
Antiséptico con Glicerinapor
1000 ml, (2) cajas de
Guantes x 100 unidades, (2)
cajas de tapabocas Un (1)
2 rollo de Esparadrapo de 4x | MES 1 $ 900.000 $ 900.000 | $ 900.000
5 yardas, 1 Isodine
soluciénpor 500 ml, Isodine
espuma por 500 ml, Una (1)
tijeras de enfermeria, un (1)
paquete de algodon, demas
elementos que lo requieran.
Manteriales de
manualidades, foami,
temperas, colores, cartulina,
pinceles, cintas decorativas
y demas elementos de
manualidades y papeleria,
3 resmas, lapiceros, tinta de

impresora, grapadroas,
cocedoras, carpetas y
demas  necesarios Y
requeridos por la tecnica en
manualidades y demas
personal para la realizacion
de sus actividades

MES 2 $ 850.000| § 850.000 | § 850000 | $  1.700.000

Celebracion especial sobre
la conmemoracion del dia
de la mujer en la poblacion
beneficiaria del centro vida,
en donde se inlcuira;
7 decoracion, comida | MES 1 $3.304.667 $ 3304667 | $ 3.304.667
especial, talleres, juegos,
rifas, reconocimientos y
demas segln sugerencias
previas del supervisor y
veedores del centro vida.

TOTAL, APORTE FUNDACION $ 7.998.467

FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESRROLLO

e-mail: fundacionproyectandovidaydesarrollo@gmail.com -
Celular: 3112680466
Direccién: Carrera 1D Bis N° 33 - 31 Barrio Yapura
Norte

Florencia - Caqueta.




) ’ .
@y CONVENIO DE ASOCIACION CNV-002-2026 S
A FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESAROLLO
N— NIT: 901.186.902-5

Descripcion del desarrollo del presupuesto Convenio CNV-002-2026

TOTAL, DE CONVENIO $ 308.185.383,00
APORTE MUNICIPIO $292.812.716
APORTE FUNDACION $ 15.372.667
ANTICIPO 30% $87.843.815
PRIMER INFORME
ACTIVIDADES Y PERSONAL DIAS DE $ 175.004.431 60%

FEBRERO Y MES DE MARZO 2026,
TOTAL A COBRAR FACT N. 57
AMORTIZAR 30% DEL VALOR DE LAFACT | $ 52.501.329

SALDO A GIRAR POR EL MUNICIPIO DIAS | $ 122.503.101
FEBRERO Y MES MARZO 2026

37 DIAS
36 DIAS PERSONAL

DEL LUNES 23 DE FEBRERO AL MARTES 31
27 DIAS ALIMENTACION DE MARZO 2026

Cordialmente,

Muio ﬁoc)f\l\) el

MICHAEL STIVEN RODRI

Representante Legal

Fundacidén Proyectando Vida y Desarrollo
NIT. 901.186.902-5

FUNDACION PROY'ECTAN'DO VIDA Y DESRROLLO

e-mail: fundacionproyectandov rollo@gmail.com
Celular: 3112680466
Direccién: Carrera 1D Bis N° 33 - 31 Barrio Yapura
Norte

Florencia - Caqueta.
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FACTURA FUNDACION

FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO
e-mail: fundacionproyectandovidaydesarrollo@gmail.com —
Celular: 3112680466
Direccion: Carrera 1D Bis N° 33 — 31 Barrio Yapura Norte
Florencia — Caqueta.
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Nro.

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

AN

Representacion Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE :

05568ceBe7d76dal661843154efc0ef4d6c1c855b03d50b54d1a491c34091071cecf4abd8ch83d723e39c356a8f77584

Numero de Factura: FE-58

Fecha de Emision: 27/03/2026
Fecha de Vencimiento: 11/04/2026
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Transferecia Crédito
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Razon Social: FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO
Nombre Comercial: FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO

Nit del Emisor: 901186902

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:R-99-PN
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA
Actividad Econémica: 9499

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: MUNICIPIO DE EL PAUJIL
Tipo de Documenta: NIT

Numero Documento: 800095763

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplca

Detalles de Productos

Codigo Descripcion U/M  Cantidad Precio unitario

Prestacion de Servicios de

un Coordinador del Centr

0 Vida de Paujil segun Res
PAUJILO01  olucion 055 del 2018 con DAY 36,00 $

una vinculacion laboral me:

diante contrato de presta

cion de servicios

Prestacion de servicio de

dos Manipuladoras de alim

entos certificada segun R
PAUJIL002 esolucion 055 del 2018, ¢ DAY 36,00 $

on una vinculacion laboral

mediante contrato de pre

stacion de servicios

Prestacion de servicio de

una persona para Servicio

s varios responsable del

mantenimiento y equipami
PAUJILOO3 ento del Centro Vida, Seg.  NIU 36,00 $
Uin Resolucion 055 del 201
8, con una vinculacion lab
oral mediante contrato de

prestacion de servicios.

Prestacion de servicio de
una persona para activida
des ludicas y recreativas,
Segiin Resolucion 055 del
2018, con una vinculacion
laboral mediante contrato
de prestacion de servicios

99.553,33 §

185.318,53 $

92.659,28 $

PAUJILOO4 NIU 36,00 $ 95.384,56 $

Pais: Colombia

Departamento: Caquetd

Municipio / Ciudad: Florencia

Direccion: CR 1 D BIS 33 31 BRR YAPURA NORTE
Teléfono / Movil: 3107611800

Correo: fundavidaydesarrolo@gmail.com

Pais: Colombia

Departamento: Caquetd

Municipio / Ciudad: ElPaujl

Direccion: Carrera 5 cale 5, Esquina Barrio El Centro,
Teléfono / Mévil: 0000000

Correo: akaldia@eljpauji-caqueta.gov.co

I e 0 e T
0,00 § 0,12 $ 3.583.920,00
0,08 § 0,00 $ 6.671.467,00
0,08 $ 0,00 $ 3.335.734,00/
0,16 $ 0,00 $ 3.433.844,00

Hoja 1 de 3




Prestacion de servicio de
una persona para activida
des de manualidades, Seg !
S PAUJILOOS (in Resolucion 055 del 201 NIU 36,00 $ 95.384,56 $ 0,16 $ 0,00 $ 3.433.844,00
8, con una vinculacion lab |
oral mediante contrato de
prestacion de servicios.
Prestacion de servicio de
dos persona para Servicio
s Generales responsable
del aseo de la infraestruct
ura fisica y equipamiento
del Centro Vida, Segun R
esolucion 055 del 2018, ¢
on una vinculacion laboral
mediante contrato de pre
stacion de servic
Servicio de un ingeniero d
e alimentos, Segln Resol
ucién 055 del 2018 con un
7 PAUJILOO7 a vinculacién laboral medi NIU 36,00 $ 106.285,64 $ 0,04 $ 0,00 $ 3.826.283,00
ante contrato de prestaci
6n de servicios.
Servicios de un profesion
al en psicologia Segun Re
8 | PAUJILOOS :::iﬂ'lfgi::g:;;fx NU | 3600 $ 106.285,64 $ 0,04 $ 0,00 $ 3.826.283,00
\ diante contrato de presta
cion de servicios.
Servicio de un auxiliar ad
ministrativo, con contrato
de prestacion de prestaci
| 6n de servicios.
Servicio de dos auxiliares
de enfermerfa, Segdn Res
10 PAUJILOLO ::“;‘f:zf:;i' iﬁ;ﬁ:‘e NIU 36,00 $ 95.372,11 § 0,00 % 0,04 $ 3.433.396,00
diante contrato de presta
cion de servicios.
Nutricionista encargada d
e realizar Minuta Nutricion
11 PAUJILO11 aly visita de seguimiento NIU 2,00 $ 970.645,00 $ 0,00 % 0,00 $ 1.941.290,00
de peso a los beneficiario
‘ s del Centro Vida
| Servicio de un tecnico en
gerentologia, con una vin
12 PAUJILO12 culacion laboral mediante NIU 2,00 $ 987.519,50 $ 0,00 $ 0,00 $ 1.975.039,00
orden de prestacion de se
rvicios.
Servicion de transporte d
e beneficiarios desde sur
esidencia hasta las instala
ciones del programa Cent
ro vida y transporte de ali
mentos para los beneficia
rios que presenten proble
mas

6  PAUJILOO6 NIU 36,00 $ 185.318,53 § 0,08 $ 0,00 $ 6.671.467,00

9 PAUJILO0S NIU 36,00 $ 95.372,11 $ 0,00 $ 0,04 $ 3.433.396,00

13 PAUJILO13 DAY 27,00 $ 219.017,33 § 0,00 $ 0,09 $ 5.913.468,00

Suministro de desayunos

,de Lunes a viernes incluy l
14  PAUJILO14 endo festivospara 150 ad,  NIU 4.050,00 $ 12.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 48.600.000,00
ultes mayores beneficiario ‘

s de Centro Vida e
Suministro de raciones tip
o almuerzo de Lunes a vie
rnes incluyendo festivosp
ara 150 adultos mayores
beneficiarios de Centro Vi
da

15 | PAUJILO15 NIU 4.050,00 $ 18.500,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 74.,925.000,00

Notas Finales

INFORME 1 CONVENIO CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, LOGfSTICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIO
N INTEGRAL E INTERVENCION DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES 1Y I DEL SISBEN DEL PROGRAMA CENTRO VIDA, RESIDENTES
EN EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL CAQUEI'A

Linea de negocio:
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Datos Totales

Documento generado el:
27/03/2026 16:59:38
Documento validado por la
DIAN:

27/03/2026 16:59:39

XML Generado por: Solucién
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764093640827 Rango desde: 38 Rango hasta: 1000 Vigencia: 2027-05-27

Valores informativos

ANTICIPOS

Anticipos 0
RETENCIONES

Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

MONEDA cop MONEDA cop
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO

Subtotal 175004431.35 Subtotal 175.004.431,35
Descuento detalle 0.64 Descuento detalle 0,64
Recargo detalle 0.29 Recargo detalle 0,29
Total Bruto Factura 175004431 Total Bruto Factura 175.004.431,00
VA 0,00 VA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bokas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0 Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 175004431 Total neto factura (=) 175.004.431,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP$ $ 175004431 Iotal factura (=) cop $175.004.431,00

Valores informativos

ANTICIPOS

Anticipos 0,00
RETENCIONES

Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00
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= Bancolombia

Florencia, 1 Noviembre de 2024

Seriores:
AL INTERESADO
Ciudad

La confianza y la credibilidad

que usted ha depositado en Bancolombia nos llenan
de orgullo y nos motivan para continuar
acompaiiandolo en el desarrollo de sus metas.

BANCOLOMBIA:- S.A. Certifica que FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO,
identificado con.NIT N° 901.186.902 pertenece a nuestro selecto grupo de clientes por medio de los

siguientes productos:

PRODUCTO

NUMERO DE PRODUCTO

ESTADO

CUENTA AHORROS

847-000020-23

ACTIVA

Estaremos a su disposicion para ampliar la anterior informacion, en el teléfono 436 40 05 de la ciudad
de Florencia Caqueta o en nuestras oficinas ubicadas en la Carrera 3 Bis 21 A 14 en el momento que

asi lo estime conveniente.

Cordialmente,

Richar Estiven Salguero Barcena

Asesor Integral ll

Sucursal Gran Plaza Florencia 847

Telefono: (8) 4364005 Ext 140
Florencia — Colombia

E-x;mn—_-—- ; - B

—

Bancolombia

Powered by CamScanner




FUNDACION PROYECTANDO

Vida ¢ Qegarf*é/(o

PARAFISCALES

FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO
e-mail: fundacionproyectandovidaydesarrollo@gmail.com —

Celular: 3112680466
Direccion: Carrera 1D Bis N° 33 — 31 Barrio Yapura Norte
Florencia — Caqueta.
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y
DESARROLLO

JORGE EDUARDO ARDILA ROJAS , identificado con C.C No. 6802685 de Florencia, y
con Tarjeta Profesional No. 288668-T de la Junta Central de Contadores de Colombia,

en mi condicion de Revisor Fiscal de la FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y
DESARROLLO, identificado con el NIT No. 901186902-5, declaro bajo gravedad de
juramento que durante los ultimos 6 meses ha cumplido y se encuentra al dia con
sus obligaciones provenientes del Sistema del Sistema de Salud, Riesgos
Profesionales, Pension y Aportes a la Caja de Compensacion Familiar y se encuentra
exonerada del pago de parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje Sena y cumple con los requisitos establecidos en el
Articulo 65 de la ley 1819 de 2016.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de ley 789 de 2002.
Certificado expedido a los 27 dias del mes de marzo del 2026.

s ;’lr.lyﬂi ,1(- y (o ':f) o
NOMBRE COMPLETO JORGE EDUARDO ARDILA ROJAS
TARJETA PROFESIONAL 288668-T
CEDULA NUMERO 6.802.685 de Florencia

FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESRROLLO”
e-mail: fundacionproyectandovidaydesarrollo@gmail.com —
Celular: 3112680466
Direccion: Carrera 1D Bis N° 33 —31 Barrio Yaputa Norte
Florencia — Caqueta.







e JUNTA CENTRAL G
.. DE CONTADORES

Certificado No:

HBEZARADIDPPBFRFBB 9B

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico JORGE EDUARD ARDILA ROJAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 6802685 de FLORENCIA (CAQUETA) Y Tarjeta Profesional No 288668-T SI
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los Gltimos 5 afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * ¥ * * ¥ * £ x s e xa st s vnsuavas

Wk ok ok ok ok ok ko kR kR ek ok ok b ek ok ke ke ke e ok gk ok ko sk ok ko ok R ko ok ok ok e ke ek R R kR kR ke

LR R R R R EEEE RS R R R R EE R R R R R R R N R R I I I I I Y

Dado en BOGOTA a los 21 dias del mes de Enero de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicién.

i \Pi'ﬂ ‘3 \)‘{' ao$

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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ALCALDIA
EL PAUJIL

Republica de Colombia
Departamento del Caquetd
Municipio de El Paujil
NIT. 800.095.763-0
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Programas Desarml!o:
Enfoque Territorial |

INFORME DE SUPERVISION

Informe No. 01

CONVENIO DE ASOCIACION No, CNV-(

D02-2026

Fecha de Informe

27 DE MARZOQ DEL 2025

No. CNV-002-2026 |

DEL 20 DE FEBRERO DE 2026

A QUE CORRESPONDE EL INFORME:

PRIMER P,

GO PARCIAL

mejorar?;

:Se reporta algun desemperio deficiente o a

NO SE REPORTA NINGUN DESEMPENO
DERICIENTE

PORCENTAJE DE EJECUCION:

FiSICA

FINANCIERA

60% i 60%

Cuadoro diligenciado por el supervisor

Datos del supervisor

NOMBRE DEL

SUPERVISOR: SANDRA LORENA PULIDO BENITEZ
AREA: Secretaria de Integracion social
CARGO: Secretaria de Integracidn social
MUNICIPIO: ji

Cuadro diligenciado por el supervisor

El Paujil Caqueta |
|

Datos del contrato supervisado

NUMERO DE CONTRATO: | No CNV-002-2026
FECHA DE SUSCRIPCION | 20 de febrero de 2026
CONTRATISTA: FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO
NIT 901.186.902-5
REP. LEGAL MICHAEL STIVEN RODRIGUEZ PRADA
No. DOCUMENTO No. 1.110.602.168 de Ibague, Tolima
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, LOGISTIGOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL E INTERVENCION
OBJETO: DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y || DEL SISBEN
DEL PROGRAMA CENTRO VIDA, RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE EL
PAUJIL CAQUETA
VALOR TOTAL: TRESCIENTOS OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA'Y CINCO MIL
) TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($ 308.185.383,00 M/CTE
TIPO DE APORTE: DINERO
DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL
APCRTEMUNICIFID: SETECIENTOS DIECISEIS PESOS ($ 292.812.712,00) M/CTE
TIPO DE APORTE: ESPECIE !
APORTE ESAL: QUINCE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y{DOS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS ($ 15.372.667,00) M/CTE
PLAZO: 23 de febrero de 2026
FECHA ACTA DE INICIO: 20 de enero de 2026
Ei?-ic%NTRTAE.?gINACION 24 de abril de 2026
ADICION: No aplica
PRORROGA: No aplica
SUSPENSION: Inicio: No aplica | Fin: No aplica
CDP No. No. 100 del 30 de enero de 2026 | RP No 119 del 20 de febrgro de 2026
30-44-101069032
POLIZA NO. 30-40-101026242

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio EI Centro, El Paujil-Caqueta, Colombia ;
Sede electrénica: https://www.elpaujil-cagueta.gov.co/ '
Correo electrdnico: secretanadeintegracion@elpaujil-caqueta.gov.co
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Republica de Colombia
Departamento del Caquetd
Municipio de El Pauijil
NIT. 800.095.763-0
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

\UJIL

Programas - Desarrolto |
Enfoque Territorial |

INFORME DE SUPERVISION
CONVENIO DE ASOCIACION No. CNV-002-2026
27 OE MARZO DEL 2025 No. CNV-002-2026 DEL 20 DE FEBREROQ DE 2026

Informe No. 01
Fecha de Informe

e Cuadro diligenciado por el supervisor

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El contratista FUNDACION PROYECTANDOQ VIDA Y DESARROLLO con NIT N°901.186.902-5, cumplio
con los requerimientos definidos en las obligaciones contractuales, por io tanto, se acepta el
informe.

2. GRADO DE CUMPL

IMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

( OBLIGACION NIVEL DE
HHEM CONTRATISTA AUANCES CUMPLIMIENTO SOPORTES
1 1: PERSONAL PARA EL MANEJO, CUIDADO, MANTENIMIENTO Y BRINDAR ATENCION A 150 ADULTOS
MAYORES DEL “CENTRO VIDA.
| | El operador conto con el apoyo de CUMPLIO
I'lla  profesional YESSICA VIVIANA -Entrega
l CORTES identificada con cedula de Cronograma  de
ciudadania N. 1119.210.748 de actividades
‘ Florencia, la cual cuenta con un -Entrega  Informe
contrato de prestacién de servicios (Registro
' | N. CPS-065-2026. del Programa fotogrdfico)
l Centro Vida quien realizo -Planilla de
I'| seguimiento y acompafiamiento de Seguridad
i las siguientes actividades: - Hoja de vida vy
[ Orientar y participar en la contrato
| formulacion y  desarrollo de
Prestacion de Servicios} octividode; previas y de ejecucion
) ' | del convenio
de un Coordinador(a) sraiocs o ourmopieaities. cehits
del Centro Vida dd |° \ priacion, revision y
.. . - procesamiento de la informacion
1.1 magfll s8g0n Reselucion sobre las actividades realizadas,

055 del 2018 con und
vinculacion laboral
mediante contrato dg
prestacion de servicios.

para la elaboracion de informes
técnicos y estadisticas de
evaluacion
. Colaborar en la actualizacién y
mejora continua de los procesos
administrativos y documentales de
la dependencia, aportando
soluciones prdcticas que optimicen
su ejecucion

Coordinar la elaboracion vy
seguimiento al cumplimiento de las
politicas, planes y cronogramas de
la Fundacion, mediante el monitoreo
de su avance, identificando riesgos
y proponiendo estrategias para su
mitigacion

T

Carrera 5 calle 5, Esquina Barri%: El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
Sede electrénica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/

Correo electrénico: secretariadeintegracion@elpauijil-caqueta.gov.co
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ALCALDIA Republica de Colombia

Departamento del Caquetd

EL PAUJ | L Municipio de El Paujil

NIT. 800.095.763-0

Programas« Desarrollo |

SECRETAREA DE |NTEGRACION SOC‘AL Enfoque Territorial |
INFORME DE SUPERVISION
Informe No. 01 CONVENIO DE ASOCIACION No. CNV-002-2026
Fecha de Informe 27 DEMARZODEL2025 | No.CNV-002-2026 | DEL 20 DE FEBRERO DE 2026

!
. Acompafiar y colaborar en las i
actividades especiales (decoracion,
organizacién y manejo).

Organizar el flujo de trabajo
relacionado  con [ gestion
documental y administrativa, |
asegurando su adecuado registro,
trazabilidad y conservacion segun
las directrices institucionales
. Las demds que le sean asignadas
por su jefe inmediato y que estén
acordes con la naturaleza del cargo
y la dependencia

El operador contrato los servicios de
la sefiora LUZ DARY YASNO
FELANTANA identificada con cedula
de ciudadania N. 55.177.199 de Neiva

con contrato de prestacién de CUMPLIO -Entrega
servicios N. CPS-068-2026 y LIDA Cronograma  de
INES CALDERON MONROY actividades
identificada  con  cedula  de -Informe (Registro
ciudadania N.55.177.199 con fotografico)
contrato de prestacion de servicios -Planilla de
N. CPS-079-2026, las cuales Seguridad

Prastacién de seicis .des'empenon un papel importante e -hojas de vida y
indispensable para el desarrollo de contratos

de dos (2) h .

; las actividades del centro vida,
Manipuladoras de

como las siguientes;

Entrega de informes con sus
respectivos soportes (registro
fotografico y planilla de seguridad),
en las fechas estipuladas por el drea
de coordinacion.

Utilizacidn de Ia indumentaria
adecuada para sus actividades.

. Dar uso racional de los elementos y
alimentos suministrados por la
fundacion.

Realizar y cumplir los
procedimientos de limpieza vy
desinfeccion del menaje, equipos,
infraestructura, materia prima vy
dreas de cocina

Alistamiento, preparacion vy
distribucion  de alimentos de

alimentos certificada,
1.2 | Segun Resolucion 055
del 2018, con una
vinculacién laboral
mediante contrato de
prestacion de servicios.

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
Sede electrénica: https//www:.elpaujil-cagueta.gov.co/
Correo electrénico: secretariadeintegracion@elpauijil-caqueta.gov.co
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LDI'A Republica de Colombia
Departamento del Caquetd

|UJ I L Municipio de El Paujil

NIT. 800.095.763-0

Praogramas « Desarrollo }

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Enfoaue Teraria |
INFORME DE SUPERVISION
Informe No. 01 CONVENIO DE ASOCIACION No. CNV-002-2026
Fecha de Informe 27 DE MARZO DEL 2025 No. CNV-002-2026 DEL 20 DE FEBRERO DE 2026

acuerdo a  minuta.  Registro
fotogrdfico los cambios acordes a
las sugerencias del Ingeniero de
alimentos o supetrvisores

. Participar en las capacitaciones
del Plan de saneamiento y buenas
practicas de manufactura
programadas en el centro vida

. Inspeccion y rotacién de materias
primas para evitar pérdidas, por lo
que debe rotular todos los insumos
de acuerdo a las orientaciones
impartidas por el ing. De Alimentos.
. Las demds que le sean asignadas
por su jefe inmediato y que estén
acordes con la naturaleza del cargo
‘ y la dependencia

La Fundacion contrato a el sefior
ANDERSON GIOVANNY RONDON
identificado con cedula de

ciudadania N. 1.118.025.024, el cual CUMPLIO -Entrega
se encuentra vinculado por medio Cronograma de
del contrato de prestaciéon de actividades
servicios N- CPS-069-2026 vy realiza -Informe  (Registro
Prestaciéon de servicid | las actividades descritas @ fotogrdfico) y
de una persona pard | continuacion: -Planilla de
Servicios variog | - Entrega de informes con sus Seguridad
responsables de| | respectivos soportes (registro - hoja de vida vy
mantenimiento ¥ | fotogrdfico, planilla de seguridad). contrato
equipamiento de| | - Lavado y desinfeccion de barios
1.3 ) . )
Centro Vida, Segun | hombres y mujeres
Resolucion 055 del 2018 | - Desinfeccion de mesas vy sillas y
con una vinculacién | una vez por semana lavado y
laboral mediantg | desinfeccion general de las mismas
contrato de prestacion | (viernes)
de servicios. - Lavado y desinfeccidon del salon

principal de esparcimiento de los
| | beneficiarios diario y sus
alrededores

- Utilizacién de la indumentaria
adecuada para sus actividades.

! | = Dar uso racional de los elementos
suministrados por la Fundacién y

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
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Informe No. 01
Fecha de Informe

recesion de las mismas en optimas
condiciones

- Cumplir con los procedimientos vy
protocolos dispuestos en el Plan de
Saneamiento y participar en
reuniones  dispuestas por la
ingeniera de alimentos

- Las demds que le sean asignadas
por su jefe inmediato y que estén
acordes con la naturaleza del cargo
y la dependencia. Servicios varios
(mantenimiento y equipamiento de
centro vida segun resolucion 055 del
2018).

de (1) persona para
actividades ludicas y
recreativas, Segun
1.4 | Resolucion 055 del 2078,
con una vinculacién

Por medio del contrato de
prestacion de servicios N. CPS-070-

2026, la Fundacidn vinculd al CcUMPLIO -Entrega
instructor de deporte y danzas Cronograma de
EDWIN DAVIAN MARTINEZ MONJE actividades

identificado  con cedula de
ciudadania N. 1.118.021.109 quien se

fotogrdfico, planilla de seguridad vy
planillas de asistencia de
actividades), en las fechas
estipuladas por el drea de
coordinacion.

laboral mediante ;

.. | - Entrega de informes con sus
EDHth: T8 prestcan respectivos  soportes  (registro I
de servicios. P b 9 i

fotogrdfico, planilla de seguridad vy
planillas de asistencia de
actividades), en las  fechas
estipuladas por el drea de
coordinacion.

- Apoyar en la recoleccién de
planilas de  alimentacion y
actividades

- Apoyar en la distribucidon de
alimentos con los elementos de
proteccion adecuados, ademds de
colaborar en la realizacion de otras

-Informe (Registro
fotogrdafico,

encarga con sus actividades de planillas de
recrear de lunes a viernes a los asistencia)
adultos de centro vida con las -Planilla de
siguientes actividades descritas; Seguridad
= . -Entrega de informes con sus | - Hoja de vida vy
Prestacion de servicio A ; |
respectivos soportes (registro contrato

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio Ei Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
Sede electrdnica: https://www.eipaujil-caqueta.gov.co/
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actividades programadas por los
demds contratistas o drea de
coordinacion.

- Diligenciamiento de formatos
resolucion 055 del 2018 que le
corresponda

- Readlizar actividades fisicas y de
interaccién social: deportes de
equipo (futbol, voleibol), clases
| | grupales (baile, yoga), caminatas en
| | grupo  y/o juegos recreativos
(Resolucion 055 del 2018)

- Readlizar talleres cognitivos y
productivos: Jardineria y Huertos:
Actividades que conectan con la
naturaleza y permiten cultivar
alimentos propios. (Resolucion 055
del 2018)

- Readlizar talleres recreativos vy
culturales: (danza (folclore, tango),
musica, tecnologia, etc. (Resolucion
055 del 2018)

- Las demds que le sean asignadas
por su jefe inmediato y que estén
acordes con la naturaleza del cargo
y la dependencia

La Fundacién contrato a la sefiora
YENID YANID RODRIGUEZ VEGA
identificada  con  cedula de

ciudadania N. 52931017 estd CUMPLIO -Entrega
vinculada con el contrato de Cronograma  de
. .. || prestacion de servicios N. CPS-071- actividades
Prestacion de servicig ;
2026 y es la responsable de -Informe (Registro
de un (1) persona pard . ) e
i planificar manualidades que fotografico,
actividades de | . o -
} . involucre la creatividad de los planilla de
manualidades, Segun o i ; " ;
) beneficiarios, asi como de estimular asistencia de
1.5 | Resolucion 055 del 2018 o 4 . . o
: .. | | sus motricidades para beneficios de actividades) y
con una vinculacion . . ;
; los  mismos, las  actividades -Planilla de
laboral mediantg .
., desarrollas son; Seguridad
contrato de prestacion . . .
4 Entrega de informes con sus - hoja de vida y
de servicios. ] .
respectivos  soportes  (registro _ contrato

fotogrdfico, planilla de seguridad y
planillas de asistencia de
actividades), en las fechas
estipuladas por el drea de
coordinacion.

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caqueta, Colombia
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Correo electrénico: secretariadeintegracion@elpauijil-caqueta.gov.co

Pdgina 6 de 19



{1

W 5

ALCALDIA
L PAUJIL

Republica de Colombia

Municipio de El Pauijil
NIT. 800.095.763-0

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Departamento del Caquetd

Programas -« Desarrollo |
Enfoque Territorial |

INFORME DE SUPERVISION

Informe No. 01

CONVENIO DE ASOCIACION No. CNV-002-2026

Fecha de Informe

27 DE MARZO DEL 2025

No. CNV-002-2026 | [DEL 20 DE FEBRERO DE 2026

Apoyar en la recoleccidon de
planillas  de  alimentaciéon vy
actividades

Diligenciamiento de formatos,
Resolucion 055 de 2018 que le
corresponddad
. Redlizar actividades fisicas y de
interaccion social: deportes de
equipo (futbol, voleibol), clases
grupales (baile, yoga), caminatas en
grupo y/o juegos recreativos, etc.
(Resoluciéon 055 del 2018)

Realizar talleres cognitivos vy
productivos: (tejidos, bordados),
huertos urbanes, cocina adaptada,
carpinteria, pintura y elaboracion de
productos artesanales, etc.
(Resolucion 055 del 2018)

Readlizar talleres recreativos vy

culturales:  (pintura,  cerdmica),
literatura, tecnologic, etc.
(Resolucién 055 del 2018)
. Las demds que le sean asignadas
por su jefe inmediato y que estén
acordes con la naturaleza del cargo
y la dependencia

1.6

Prestacion de servicio
de dos (02) persona
para Servicios
Generales responsable
del asec  de la
infraestructura fisica vy
equipamiento del
Centro Vida, Segun
Resoluciéon 055 del 2018,
con una vinculacién
laboral mediante
contrato de prestacion
de servicios.

La fundacién contrato a La auxiliar
de  servicios generales que
proporcionan apoyo en diversas
tareas y funciones de limpieza al
drea locativa para mantener el
funcionamiento eficiente y
organizado del Centro Vida. Para
este cargo se contratd la sefiora
ANGIE YULIETH GAITAN FERNANDES
identificada con cedula de
ciudadania N. 1193.316.301 vy
contrato de prestacion de servicios
N. CPS-67-2026 y la sefiora ROSANA
JIMENEZ TIMOTE identificada con
cedula de ciudadania N. 40.091.609
con contrato de prestacion de
servicios N. CPS-072-2026,
realizaron las siguientes
actividades;

-Entrega
Cronograma  de
actividades
-Informe (Registro
fotogrdfico)
-Planilla de
Seguridad

- Hojas de vida y
contratos

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
Sede electrdnica: https//www.elpaujil-caqueta.gov.co/
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Entrega de informes con sus
respectivos  soportes  (registro
fotogrdfico y planilla de seguridad),
en las fechas estipuladas por el drea
de coordinacion.

Lavado y desinfecciéon de bafios
hombres y mujeres

Desinfeccion de mesas vy sillas y una
vez por semana lavado vy
desinfeccion general de las mismas
(viernes)

Lavado y desinfeccion del saldn
principal de esparcimiento de los
beneficiarios diario y sus
alrededores

Utilizacion de la indumentaria
adecuada para sus actividades.
Dar uso racional de los elementos
suministrados por la Fundacion vy
recesion de las mismas en dptimas
condiciones

Cumplir con los procedimientos y
protocolos dispuestos en el Plan de
Saneamiento y  participar  en
reuniones  dispuestas por la
ingeniera de alimentos

Las demds que le sean asignadas
por su jefe inmediatoc y que estén
acordes con la naturaleza del cargo
y la dependencia

El operador contrato a La CUMPLIO -Entrega
profesional VIVIANA ANDREA PARRA Cronograma  de
SUAREZ identificada con cedula de actividades
ciudadania N. 1.006.458.715 cuenta -Informe (Registro
Servicio de un (1] | con contrato de prestacion de fotogrdfico)
ingeniero de alimentos; | servicios N. CPS-073-2026 y se -Planilla de
Segun Resolucién 055 | encarga de realizar las actividades Seguridad
1.7 | del 2018 con und | descritas acontinuacion; -hoja de vida vy
vinculacion laboral| | Entrega  de informes con  sus contrato

mediante contrato dg | respectivos  soportes  (registro
prestacion de servicios.| | fotogrdfico, planilla de seguridad),
en las fechas estipuladas por el drea
de coordinacién.

Actualizar y Capacitar sobre el Plan
de Saneamiento Integral. (agua

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
Sede electrénica: https//www.elpaujil-cagueta.gov.co/
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|

potable, manejo de residuos vy
control de plagas).

‘ Diligenciamiento de formatos de

; Saneamiento segun Resolucion que

| le corresponda B}
Verificar que los pedidos cumplan !
con los requerimientos en cuanto a
calidad, cantidad y presentacion.

‘ Verificar y dar Cumplimiento a la
minuta  estipulada o  informar
cuando se requiera realizar algun i
cambio o ajuste de la mismc.
Recibir vistas correspondientes a su

‘ dreq y entregar soportes

|

correspondientes para el
cumplimiento de las normas de
calidad.

Organizar y controlar el lavado vy
| desinfeccién de tangues y demds
espacios de almacenamientc de
agua potable.

Capacitar a las manipuladoras de
alimentos y la auxiliar de servicios
generales  sobre las  buencs
practicas de manufactura, higiene
de alimentos y de dreas locativas,
porcionado y servido de los
alimentos, Aseo y desinfeccién de
acuerdo a las necesidades previas
del entorno.

Las demds que le sean asignadas
por su jefe inmediato y que estén
| acordes con la naturaleza del cargo
| y la dependencia

2 ORIENTACION PSICOSOCIAL PREVENTIVA

El operador contrato por medio del
contrato de prestacion de servicios

| Serwcps e un N CPS-074-2026 nos presta el CUMPLIO -Entrega

prc.nfelsmr‘wol s N | servicio la profesional en psicologia l Cronograma de
sl o 055 ol 2oi8 | YAMILEY  TORRES ~ HURTADO : actividades

2.1 O S S~ identifcada con  cedula de -Informe (Registro
— it ciudadania N. 1118.023.840, quien fotogrdfico,
coora meciante acomparfa en el proceso social y planilla de
controt.o.de PSR personal @ cada uno de los asistencia de
CeEemIcios. beneficiarios y las actividades actividades) y

generales que realiza son;

|

| Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caqueta, Colombia
| Sede electronica: httpsi//www.elpaujil-caqueta.gov.co/ f
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-Entrega de informes con sus
respectivos  soportes (registro
fotografico, planilla de seguridad y

planillas de asistencia de
actividades), en las fechas
estipuladas por el drea de
coordinacion,

-Diligenciamiento de formatos,

Resolucién 055 de 2018 que le

corresponda
-Apoyar con la recoleccion de
planilas  de  alimentacion vy
actividades

-Taller de la risa o musicoterapia:
Actividades para mejorar el estado
de animo

-Talleres, charlas y/o actividades
fisicas y de interaccion social
(Resolucion 055/2018).

-Realizar visitas a los beneficiarios
que lo requieran dentro del horario
de trabajo

-Las demds que le sean asignadas
por su jefe inmediato y que estén
acordes con la naturaleza del cargo
y la dependencia

-Planilla de
Seguridad
-hoja de vida vy

contrato

de coordinacién, con soportes;
registros fotogrdficos, planilla de
seguridad social.

-Apoyar con la recoleccidn de
planilas  de  alimentaciéon vy
actividades

3 3. ATENGION PRIMARIA EN SALUD, PREVENCION, DETECCION Y REMISION
El operador, la Fundacién contraté a CUMPLIO -Entrega
la auxiliar administrativa la  Sra. Cronograma  de
TERESA PERDOMO ANTURI actividades
| | identificada  con  cedula de -Informe (Registro
| | ciudadania  N.  40.758.175 de fotogrdfico) y
Florencia Caquetd con contrato de -Planilla de
Servicio de un (1) auxiliar | prestacion de servicios N. CPS-066- Seguridad
administrativo, cor | 2026, quien realizo las siguientes -Hoja de vida vy
3.1 | contrato de prestacion | actividades en el drea contrato
de prestacion deg | administrativa;
servicios. -Entrega de informe mensual al drea

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrip El Centro, El Pauijil-Caquetd, Colombia

Sede electronica: https//www.elpaujil-caqueta.gov.co/
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]

-Supervisar la entrega de alimentos
a los beneficiarios e informar de
cambios o ajustes de la minuta
-Ejecutar las tareas y
responsabilidades asignadas,
asegurando el cumplimiento de
Procesos y procedimientos
definidos por la Fundacion

-Apoyar en la planificacion vy
seguimiento de las actividades,
garantizando su alineacién con las
necesidades de los beneficiarios
-Las demds que le sean asignadas
por su jefe inmediato y que estén
acordes con la naturaleza del cargo
y la dependencia

T
|

Servicio de dos (2)
auxiliar de enfermeria,
Segun Resolucion 055
32 | del 2018 con una
vinculacién laboral
mediante contrato de
prestacion de servicios.

La fundacién conto para la
presentacion de este primer informe
de wuna auxiliar de Enfermeria
identificada con cedula de
ciudadania N. 40.092.819 con
contrato de prestaciéon de servicios
N. CPS-075-2026 la cual realizo las
siguientes actividades;

-Entrega de informes con sus
respectivos  soportes  (registro
fotografico, planilla de seguridad vy
planillas de asistencia de
actividades), en las fechas
estipuladas por el drea de
coordinacion.,

-Diligenciamiento de formatos,
Resolucion 055 de 2018 que le
corresponda

-Recolectar planillas de asistencia
de actividades o cargo vy
alimentacién de los usuarios
-Registro de Toma de signos vitales
(Temperatura  corporal,  Pulso,
Frecuencia respiratoria, Presion
arterial)

-Apoyar a la distribucion de
alimentos a los beneficiarios
(refrigerio y almuerzo)

CUMPLIO

-Entrega
Cronograma  de
actividades
-Informe (Registro
fotografico,

planilla de
asistencia de
actividades) y
-Planilla de
Seguridad

-Hoja de vida vy
contrato

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
Sede electrénica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/
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-Charla sobre primeros auxilios en el

hogar: como actuar ante
situaciones comunes
talleres enfocados en el

envejecimiento activo, la prevencion
de la fragilidad y el mantenimiento
de la autonomia, estimulaciéon
cognitiva (memoria, lectura),
formacién en autocuidado y nuevas
tecnologias para prevenir el
aislamiento.

-Las demds que le sean asignadas
por su jefe inmediato y que estén
acordes con la naturaleza del cargo
y la dependencia

33

Nutricionista
encargada de realiza

visita de seguimient
de peso a lo
beneficiarios del centr
vida

la Minuta Nutricional y

El operador contrato con contrato
de prestacidon de servicios a la
profesional JESSICA RINCON
LOSADA identificada con cedula de
ciudadania N.1.094.919.245 es Ia
nutricionista contratada por medio
de contrato de prestacion de
servicios N. CPS-078-2026 y quien
realiza las siguientes actividades;
-Entrega de informes con sus
respectivos soportes (registro
fotografico), en las fechas
estipuladas por el drea de
coordinacion.

-Revisar y diligenciar formatos que
le correspondan al area de nutricion
de acuerdo a la Resolucion
055/2018

-Disefiar la Minuta Nutricional del
programa Centro Vida. De acuerdo
a la valoraciéon inicial y @
sugerencias de los Adultos mayores
-Realizar visita educativa en el
centro vida asignado para tratar
tema de interés de acuerdo a su
drea con los beneficiarios

CUMPLIO

-Entrega
Cronograma
actividades

de

-Informe (Registro

fotogrdfico) y

-Cuenta de cobro
-Hoja de vida vy

contrato

3.4

en gerontologia,

Servicio de un (1) técnico
con
una vinculacioén Ioboro’

Para el cumplimiento de este item la
fundacidn contrato por visitas de la
sefiora técnica Profesional en esta
drea ANGELA ENCINALES ARDILA

-Entrega
Cronograma
actividades

de

|
Carrera 5 calle 5, Esquina Barrip EI Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
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mediante orden de
prestacion de servicios.

identificada  con  cedula de
ciudadania N. 40.769.485 de
Florencia Caquetd, con contrato de
prestacion de servicios N, CPS-077-
2026, quien por medio de visitas
trabaja con los beneficiarios del
programa acciones pedagogicas
entorno a la  salud  mental
trabajando ejercicios de memoria
para los adultos mayores vy
capacitacion  al  personal, sus
actividades realizadas fueron;
-Entrega de informes con sus
respectivos  soportes  (registro
fotogrdfico,), en las  fechas
estipuladas  por el drea de
coordinacion.

-Redlizar talleres dindmicos y de
integracion sobre tema de interés
general acordes a las necesidades
de los beneficiarios del centro vida
-Brindar  capacitacion  a  los
beneficiarios del centro vida sobre
diversos documentos de interés de
los adultos mayores (reglamento
interno, manual del buen trato,
resolucién 055 del 2018)

-Las demds que le sean asignadas
por su jefe inmediato y que estéen
acordes con la naturaleza del carge
y la dependencia

-Informe (Registro
fotogrdfico) y
-Cuenta de cobro
-Hoja de vida vy
contrato

FUNCIONAMIENTO Y DOTACION DEL “CENTRO DE PROTECCION INTEGRAL DEL AD

ULTO MAYOR"

4.1

Servicio de transporte
de beneficiarios desde
su residencia hasta las
instalaciones del
programa Centro vida y
transporte de alimentos
para los beneficiarios
que presenten
problemas (2)

Para este item el operador conto
con la prestaciéon de servicio del
sefior JOSE DEL CARMEN ROJAS
identificade  con  cedula de
ciudadania N. 96.328.243 del Paujil,
quien se encarga de transportar ida
y regreso de adultos con ciertas
limitaciones y de comidas durante el
periodo del convenio de asociacién.
Para este mes presto sus servicios
de lunes a viernes desde el 23 de
febrero al 31 de marzo de 2026.

CUMPLIO

!

i

Cuenta de cobro
Registro
fotografico

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
Sede electrdnica: https//www.elpaujil-caqueta.gov.co/
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i Republica de Colombia
ALCJLDIA Depcitcmento del Caquetd
EL PA\UJ I L Municipio de El Pauijil
l\'lIT, 800.095,763-(? W a—
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Enfoque Territorial |
INFORME DE SUPERVISION
Informe No. 01 CONVENIO DE ASOCIACION No. CNV-002-2026
Fecha de Informe 27 OE MARZO DEL 2025 ‘ No. CNV-002-2026 l DEL 20 DE FEBRERO DE 2026
5 ALIMENTACION CICLO VITAL DE ACUERDO A MINUTAS ALIMENTARIAS REALIZADAS POR EL
NUTRICIONISTA :
Para el cumplimiento de este item la CUMPLIO Se entregan 3
. L nutricionista realiza 3 ciclos de ciclos con 15
Suministro de refrigerios 3 ” \
. desayunos, cada ciclo de menu menus.
de lunes a viernes parg . i
150 adultos mayores cuenta con 5 menus realizados de
5.1 beneficiarios de Centrg oc.uerdo. alasnacssiiorias, GUtos ¥
- exigencias de los adultos mayores.
Vida el total de Id ;
porcién  servida e Por lo gue el total de Ips menus son
gramos superior a 555g 15 Ic?s cucle_s se rechen una vez
finalizado el ultimo ciclo.
Para el cumplimiento de este item la CUMPLIO Se entregan 3
Suministro de racioneg | nutricionista realiza 3 ciclos de ciclos con 15
tipo almuerzo de lunes | desayunos, cada ciclo de menu menus.
a viernes para 150 | cuenta con 5 menus realizados de
adultos mayoreg | acuerdo a las necesidades, gustos y
52 L : .
beneficiarios de Centrd | exigencias de los adultos mayores.
Vida el total de Id | Por lo que el total de los menus son
porcién  servida en |15 los cuales se repiten una vez
gramos superior a 320g| | finalizado el ultimo ciclo.
APORTE FUNDACION
La fundacion cumplié con este item, CUMPLIO
con el pago de recibos de energiq, Se anexa
1 Servicios publicos agua, gas e internet cumpliendo a certificado de
cabalidad con las obligaciones del cumplimiento
aporte de la fundacion.
Se hace entrega en las instalaciones
Dotacién de botiquin: (1] | del centro vida a las auxiliares de CUMPLIO Se anexa registro
frascos de  Alcoho| | enfermeria elementos de enfermeria fotografico y
Antiséptico con | de acuerdo a las necesidades de los certificacion
Glicerinapor 1000 ml, (2} | beneficiarios, tales como:
cajas de Guantes x 10 > Tirillas de glucometria
unidades, (2) cajas d > Jeringas
tapabocas Un (1) roll > Esparadrapo
2 de Esparadrapo de Alx » Agua oxigenada
yardas, 1 lIsodine > Jabén quirdrgico
solucién por 500 ml » Tapabocas
Isodine espuma por 500 »  Alcohol
ml,. (1) tijerOS de » Guantes
enfermeria, un (1 > Pilas para la pesa
paquete de algodon y » Tijera especial de
demads elementos que enfermeria
lo requieran.

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrip El Centro, El Pauji-Caquetd, Colombia
Sede electrdnica: httpsi//www.elpaujil-caqueta.gov.co/

Correo electrdnico: secretariadeintegracion@elpaujil-caqueta.gov.co
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ALCALDIA
L PAUJIL

Republica de Colombia

Municipio de El Pauijil
NIT. 800.095.763-0

Departamento del Caquetd

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL |

Pragramas . Desarrollo |
Enfoque Territorial |

INFORME DE SUPERVISION

Informe No. 01

CONVENIO DE ASOCIACION No. CNV-002-2026

Fecha de Informe

27 DE MARZO DEL 2025

No. CNV-002-2026 | ;DEL 20 DE FEBRERO DE 2026

Materiales de
manualidades, fomi,
temperas, colores,
cartuling, pinceles,
cintas decorativas vy
demds elementos de
manualidades y
papeleria resmas,
lapiceros, tinta de
impresora, grapadora,
cocedoras, carpetas y
demds personal para la
realizacion de  sus
actividades

Se cumple el item proporcionando
materiales para uso del centro vida
y de la oficina principal de acuerdo
a necesidades propias del convenio,
tales como;

» Colores

» Escarcha

» Cartulinas de

colores pliego

» Cartulina de colores
por octavos PAQ
*50
Marcadores
Ganchos
Papel crepe
Palillos de helado vy
de pinchos
Colbon de litro
Papel crepe
Papel seda
Caja de lapicero
negro
Caja de lapiz
Tijeras grandes
Azetas tamanfio
carta
Resma
Foami por octavos
Carton paja
paguete *100
Cosedora
Engrapadora
Ganchos de
cosedora
Blok iris
Ojos
Pinceles
Sacapuntas
Globos

YV V V¥V Y V V¥V Y V V YV VYV YV V VY

YV V VY

1

|
CUMPLIO

Se anexa registro
fotogrdfico
Certificado

Celebracién  especial
sobre la
conmemoracion del dia
de la mujer en ia
poblacién beneficiaria
del centro vida, en

Se cumplio este item de acuerdo a
lo especificado en el convenio. La
celebracion se realizd el dia 06 de
marzo 2026 y se organizd con
globos, se dio regalos, tortas,
detalles, reconocimientos, personal

Informe
Registro
fotografico

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
Sede electrénica: https//www.elpaujil-caqueta.gov.co/
Correo electrénico: secretariadeintegracion@elpauijil-caqueta.gov.co
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_ ALCALDI'A Republica de Colombia

Departamento del Caquetd

EL PA\UJ IL Municipio de El Pauji

NIT. 800.095.763-0

Programas . Desarrollo

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Enfoque Tormiorial |
INFORME DE SUPERVISION
Informe No. 01 CONVENIO DE ASOCIACION No. CNV-002-2026
Fecha de Informe 27 DE MARZO DEL 2025 No. CNV-002-2026 ‘ DEL 20 DE FEBRERO DE 2026

donde se incluirg; | de la Alcaldia acompanaron en la

decoracion, comidd | celebracion y se exaltaron a todas
especial, talleres| | las mujeres del centro vida vy
juegos, rifas, | acompafantes.

reconocimientos y

demas segun

sugerencias previas de
supervisor y veedores
del centro vida.

*Cuadro diligenciado porjl Contratista y por Supervisor
1. ESTADO FINANCIERO

TOTAL, DE CONVENIO $ 308.185.383,00
APORTE MUNICIPIO $292.812.716
APORTE FUNDACION $15.372.667
ANTICIPO 30% $87.843.815.

PRIMER INFORME

ACTIVIDADES Y PERSONAL DIAS DE FEBRERC $175.004.431 60%
Y MES DE MARZO 2026, TOTAL A COBRAR

FACT N.

AMORTIZAR 30% DEL VALDR DE LA FACT $52.501.329

SALDO A GIRAR POR EL MUNICIPIO DIAS $122.503.101

FEBRERO Y MES MARZO 2026

37 DIAS

36 l DIAS PERSONAL

EDIAS ALIMENTACION

DEL LUNES 23 DE FEBRERO AL MARTES 31 DE MARZO
2026

27

f
4
|

2. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL CUMPLIMIENTO DE LA PERSONA
JURIDICA.

[ NO APLICA

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrip El Centro, El Paujil-Caqueta, Colombia
Sede electrénica: https//www.¢lpaujil-caqueta.gov.co/

Correo electrénico: secretariadeintegracion@elpaujil-caqueta.gov.co
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Republica de Colombia
Departamento del Caquetda
Municipio de El Pauijil
NIT. 800.095.763-0
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL,

ALCALDIA
EL PAUJIL

l Pregramas .- Desarrollo |
Enfoque Terntorial |

INFORME DE SUPERVISION

Informe No. 01

CONVENIO DE ASOCIACION No. CNV-002-2026

Fecha de Informe 27 DE MARZO DEL 2025

| No.CNV-002-2026

DEL 20 DE FEBRERO DE 2026

*Cuadro diligenciado por el supervisor

3. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DE LA NATURAL/JURIDICA EN UN EVENTUAL
INCUMPLIMIENTO DEFICIENTE O DESARROLLO A MEJORAR DE L/i\SI OBLIGACIONES:

‘Cuadfro diligenciado por el contratista

| NO APLICA

4, RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL ESAL:

PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
ASEGURADORA MES/ANO ANO,/MES,/DIA No PLANILLA VALCR

SALUD: SANITAS S.A. Febrero 2026 2026/02/18 6007836791 $ 70,100
RIESGOS: POSITIVA Febrero 2026 2026/02/18 6007836791 $ 9,200
CCF: COMFACA Febrero 2026 2026/02/18 6007836791 $ 70,100
SUB TOTAL, APORTES A SEGURIDAD SOCIAL $ 149,400

SALUD: SANITAS S.A. Marzo 2026 2026/03/25 6007884850 $ 70,100
RIESGOS: POSITIVA Marzo 2026 2026/03/25 6007884850 $ 9,200
CCF: COMFACA ‘Marzo 2026 2026/03/25 60Q7884850 $ 70,100
SUB TOTAL, APORTES A SEGURIDAD SOCIAL $ 149,400

TOTAL, APORTES A SEGURIDAD SOCIAL $ 298,800

Certifico que el contratista cumplid con los pagos de seguridad social
caja de compensacion familiar y parafiscales, segun planilla No. 600783
2026 y planilla No. 6007884850 mes de marzo de 2026 de conformidad

on salud, pensién, ARL,
6791 mes de febrero de
con las normas 789 de

2002 y las vigentes, documento que revisé con originales.

SEGURIDAD SOCIAL DEL PERSONAL:
NO.]  NCC CARGO NOMBRE Y APELLIDOS TN.PLANILLA | _ SUELDO
4644801047
1| 1119.210.748 | COORDINADORA | YESSICA VIVIANA CORTES LOPEZ | |V $3.583.920
| | 4648152606
o 4648122558
2 | 40758175 : TERESA PERDOMO ANTURI Fly $3.433.396
ADMINISTRATIVA A
(4648135749
3 | 40.092143 QQTX'LF;S]LADORA LIDA INES CALDERON MONROY | |y $3.335.733,60
: | | 4648136125
I | 4648122574
4 | 55177199 QQ'XL‘T&LADORA LUZ DARY YASNO FELANTANA | |y $3.335.733,60
' | |4648122582
' | 4648127835
5 |1118.025.024 | MANTENIMIENTO | ANDERSON GIOVANNY RONDONE y $3.335.734
4648127983

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia

Sede electrénica: https//www.elpaujil-caqueta.gov.co/
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LDIiA

\UJIL

Republica de Colombia
Departamento del Caquetd
Municipio de El Paujil
NIT. 800.095.763-0

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Programas .- Desarrolio |
Enfoque Territorial

INFORME DE SUPERVISION
nfeimertie 01 CONVENIO DE ASOCIACION No. CNV-002-2026
Fecha de Informe 27 DE MARZO DEL 2025 No. CNV-002-2026 { DEL 20 DE FEBRERO DE 2026
6 | 1718.021109 | RECREACIONISTA | EDWIN DAVIAN MARTINEZ MONJE 3‘;%%81:3‘7‘% $3.433.844
4648126367
7 | 5293107 |MANUALIDADES |YENID YANID RODRIGUEZ VEGA |y $3.433.844
| 4648126545
AUX. DE 4648122604
8 | 40.091609 | SERVIEIOS ROSANA JIMENEZ TOMITE g $3.335.733.60
GENEE;;ALES 4648122620
AUX. DE LOLBILI651 y
9 | 1193.316301 smwﬁos ?SF?r\:irIgBE;H CAITAN 46481462060 | $3.335.733.60
GENERALES
LOLLTIE372
10 | 1117.523.379 :\JL?SE&ETROASDE VIVIANA ANDREA PARRA SUAREZ |y $3.826.283
1 4646925025
| LoL8TI4442
1 | 1118.024.919 | PSICOLOGA YAMILEY TORRES HURTADO i $3.826.283
I 4646168828
AU [LE LOLB2TLLT
12 | 40092819 |BEE YANEDY NIVIA DELGADO y $3.433.395.60
R 4648274668
3 [109629245 | oL~ | JESSICA RINCON LOSADA CUENTA DE ——
COBRO
TECNIEO EN CUENTA DE
16 | 40769485 | SONEOSN | ANGELA ENCINALES ARDILA oo $1975.039

S. RIESGOSENLOS M

ANEJOS DE LOS RECURSOQOS:

{

N/A

*Cuadro diligenciado por &l supervisor

6. (EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? Sl = NO (En caso afirmativo indigue el nivel de
cumplimiento):

[

NO

*Cuadro difigenciaodo por el supervisor

7. (ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

Entrega parcial del primer (01) informe de actividades, pagos de seguridad social, cuenta de cobro,
certificado de pago de phrcfiscoles,

*Cuadro c//'//gencho por el supervisor

8. (PROCEDE PAGO‘EN ESTE PERIODO?

i
| Primer Pago Correspondiente al 60%

Carrera 5 calle 5, Esquina Barri_b El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
Sede electrénica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/
Correo electrdnico: secretariadeintegracion@elpaujil-caqueta.gov.co
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ALC ALDIA Republica de Colombia

Departamento del Caquetd

EL PAUJIL Municipio de EI Pauji

NIT. 800.095.763-0
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Programas . Desarrolio |
Enfoque Territorial

INFORME DE SUPERVISION
Informe No, 01 CONVENIO DE ASOCIACION No. CNV-002-2026
Fecha de Informe 27 DE MARZO DEL 2025 No. CNV-002-2026 ‘ [DEL 20 DE FEBRERO DE 2026
0

*Cuadro diligenciado por el supervisor

f

l

9. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO, DE

ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

!
|

I N/A

f

‘Cuadro diligenciado por el supervisor

10. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

de febrero y marzo de 2026,

El Contratista, se encuentra al dia en sus pagos por seguridad social y p

trafiscal durante los meses

‘Cuadro diligenciado por el supervisor

Fecha de elaboraciéon: Viernes 27 de marzo de 2026

SUPERVISOR:

Canh o0ewd puun Bt

SANDRA LORENA PULIDO BENITEZ
40.740.157 de El Paujil Caquetd

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetd, Colombia
Sede electrénica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/
Correo electrénico: secretariadeintegracion@elpauijil-caqueta.gov.co

Pagina 19 de 19




- Fecha actual: 2026/04/01 | Hora: 09:07 | IP: 38.211.78.234

OcciRed

Tenga una sucursal del Banco en su escritorio WWW.BANCODEQCCIDENTE.COM.CO
Autorizaciones

Empresa: MUNICIPIO DE EL PAUJIL-IM

Tipo Identificacion: NIT Persona Juridica No. Identificacion: 800095763
Generado por: GERXON BARRERO CONDE

Pagos a Terceros - 1 pago CNV 002 )

- & jAutorizacién aprobada!

Informacidn del servicio

Tipo Archivo Pagos a Terceros
Nombre Archivo 1 pago CNV 002
Valor Archivo $47,333,020.00
Nro. Autorizacion 27724730

Nro. Total Registros 1 Registro

Fecha Carga 2026/04/01

Hora Carga 09:04

~ — -
{

| Con esta accion usted acaba de realizar la autorizacion de esta transaccion en su totalidad, en este instante
| 44  comenzari el proceso de ejecucion de la accién autorizada. Para ver el resultado dirijase a la consulta de
! Archivos Cargados.

T J
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Cuenta Origen Cuenta Destino
Cuenta corriente Cuenta de ahorros
{Alias} FUNDACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO
****0573 ****2023
MUNICIPIO DE EL PAUJIL Monto a acreditar:561.170.082,00

Monto a debitar:$61177972,00
Informacion adicional de la transferencia

NUmero de factura: 1MER Pago CNV 002
Descripcion:
Numero de aprobacion: 689020360
Fecha de creacion: 01/04/2026
Direccién IP; 38.211.78.234
Costo de la transaccion: 7890,00
lipo transaccion: Iransterencia
Estado: Aprobada

Autorizadores: GERXON BARRERO CONDE




IC-Banking

Cuenta Origen Cuenta Destino
Cuenta corriente Cuenta de ahorros
{Alias} FUNACION PROYECTANDO VIDA Y DESARROLLO
*kkk()573 *%%x%2())3
MUNICIPIO DE EL PAUJIL Monto a acreditar:5$7.000.000,00

Monto a debitar:$7007890,00
Informacion adicional de la transferencia

Numero de factura: 1mer pago CNV 002 2026
Descripcion:
NiUmero de aprobacion: 2014073285
Fecha de creacion: 21/04/2026
Direccion IP: 38.211.78.234
Costo de la transaccién: 7890,00
l1po transaccion: Iransterencia
Estado: Aprobada

Autorizadores: GERXON BARRERO CONDE



