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ESTUDIOS PREVIOS PARA PRESTAR SERVICIOS DE MEDICO GENERAL, CON EL FIN DE
IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DEPARTAMENTAL MEDICO EN TU TERRITORIO,
CUIDANDO TU SALUD, Y MEJORAR EL ACCESO A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
LA SALUD EN LOS TERRITORIOS EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO

N INTERADMINISTRATIVO S§S-CDCVI1-1035-2025.

1. INFORMACION GENERAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el Estatuto de Contratacion de la Empresa Social del Estado,
Capitulo 1ll articulo 20 adoptado mediante el Acuerdo No. 018 del 04 de Junio de 2025 y el Manual
de Contratacion adoptado mediante la Resolucion 0180 del 18 de Junio del 2025, la competencia
para ordenar y dirigir el proceso de contratacion seleccionar contratistas y celebrar contratos
corresponde a la Gerencia de la E.S.E. Hospital San Rafael de Pacho como representante legal o
su delegado con base en las disposiciones constitucionales y legales vigentes.

1.1. Fecha: El presente estudio previo se elabora hoy, 01 de abril de 2026, en el municipio de
Pacho, Cundinamarca.

1.2. Imputacion Presupuestal: La E.S.E. Hospital San Rafael de Pacho con NIT 800099860-
5 pagara al Contratista el valor del Contrato con cargo al Rubro Presupuestal No
2.4.5.02.09.04

1.3. Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE MEDICO GENERAL, CON EL FIN DE
IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DEPARTAMENTAL MEDICO EN TU TERRITORIO,
CUIDANDO TU SALUD, Y MEJORAR EL ACCESO A LA PRESTACION DE SERVICIOS
DE LA SALUD EN LOS TERRITORIOS EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO SS-CDCVI-1035-2025.

1.4. Valor: El valor total del contrato sera la suma de TREINTA Y SEIS. MILLONES SESENTA
Y DOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS ($36.062.640) MCTE incluido VA y todos
los costos directos e indirectos, tasas y contribuciones que conlleve ia celebracion y
ejecucion total del contrato que resulte del presente proceso de contratacion.

1.5. Forma de Pago: La E.S.E pagara al contratista el valor del contrato en mensualidades
vencidas previo calculo de horas efectivamente realizadas en el mes, con un valor hora
establecido en el servicios de CONSULTA EXTERNA, de CINCUENTA MIL OCHENTA Y
SIETE PESOS ($50.087) M/CTE, previa radicacion de la factura y/o cuenta de cobro,
certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y constancia de
pago de los aportes correspondientes a seguridad social, los cuales deberan cumplir las
previsiones legales. Los pagos se realizardan de acuerdo al flujo de recursos de la
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institucion. El Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las
apropiaciones presupuestales.

1.6.  Duraci6n: La duracién del contrato sera de DOS (2) MESESY VEINTE (20) DIAS, no
obstante, las partes de comln acuerdo y por manifestacion escrita pueden prorrogar el
término de duracién del presente contrato siempre que ésta se haga antes del vencimiento
del mismo.

2. NECESIDAD

21. Determinacion y Definicién de la Necesidad

Que la Constitucion Politica de 1991, consagro la salud como un servicio publico a cargo del
Estado, que debe garantizar los servicios de promocién, proteccion, y recuperacién de la misma,
bajo el entendido que se concibe como un proceso social que debe garantizar el estado 6ptimo de
bienestar fisico, mental y social y no simplemente la ausencia de la enfermedad, consagrandose
la seguridad social como un servicio publico de caracter obligatorio, sometido a la direccion,
coordinacion y control del Estado, con sujecion a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad en los términos que establezca la ley, que correlativamente se estructura en la formas
de un derecho absolutamente irrenunciable, cuya prestacion corre a cargo del Estado, con la
intervencién de los particulares, y del cual son titulares todos los ciudadanos, permitiéndoles tener
el amparo necesario para cubrir los riesgos-que puedan llegar a disminuir su capacidad econémica
y afectar su salud, con especial énfasis en aquellos sectores de la poblacion mas desprotegidos,
en la intencion de conservar una comunidad sana y productiva, gracias a la ampliacion gradual de
la cobertura que en forma progresiva debe producirse, segin los parametros que sefiale el
legislador.

Que con el articulo 2 de la Constitucién Politica, son fines esenciales del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion.

Que el articulo 49 de la Constitucion Politica, establece "(...) La atencién de la salud y el
saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las
personas el acceso a los servicios de ‘promocion, proteccion y recuperacion de la salud.
Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los
habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacién de servicios de salud por entidades
privadas, ejercer su vigilancia y control.
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Asi mismo, establecer las competencias de la Nacién, las entidades territoriales y los particulares
y determinar los aportes a su cargo en los términos y condiciones en la ley. Los servicios de salud
se organizaran en forma descentralizada, por niveles de atencion y con participacion de la
comunidad".

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, indica que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizaciéon, la delegacién y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado

igualmente, en el Plan Plurianual de Inversiones del Plan Nacional del Desarrollo 2022-2026
“Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”, se establecié el proyecto de “Fortalecimiento de las
Redes Integrales e Integradas Territoriales de Salud bajo el enfoque de Atencién Primaria en
Salud”.

Que el Ministerio de Salud y de la Proteccion Social establecié el Sistema Obligatorio de Garantia
de Calidad, el cual tiene como objetivo proveer de servicios de salud a los usuarios individuales y
colectivos de manera accesible y equitativa, a través de un nivel profesional 6ptimo, teniendo en
cuenta el balance entre beneficios, riesgos y costos, con el propésito de lograr la adhesion y
satisfaccion de dichos usuarios.

Que para priorizar las Empresas Sociales del Estado que se beneficiaran con la asignacion de
recursos para la implementacion del programa “Medico en tu territorio, cuidando tu salud” se realizé
un diagnéstico, verificando la informacién que obra en el Registro Especial de Prestadores de
Servicios de Salud (REPS) con el fin de identificar las E.S.E. que no cuenten con servicio de
urgencias, servicio de consulta externa 24 horas, ni especialidades de Medicina Interna, Pediatria
y Ginecobstetricia; igualmente se tuvo que el municipio sede del prestador fuera de categoria 4, 5
y 6.

Que la Secretaria de Salud de Cundinamarca, priorizd a la Empresa Social del Estado. Hospital
San Rafael de Pacho con el fin de implementar el servicio de medicina general las 24 horas en la
modalidad intramural en consulta externa y las especialidades de Medicina Interna, Pediatria y
Ginecobstetricia en la modalidad de jornadas de salud, y debido [a imposibilidad que tiene la
Empresa de financiar directamente la contratacién del talento humano, considera conveniente y
necesario coadyuvar el financiamiento de Empresa Social del Estado Hospital San Rafael de
Pacho con el objetivo que pueda contratar el talento humano necesario para prestar el servicio de
medicina general las 24 horas en la modalidad inframural en consulta externa en los Puestos de
Salud de Villagdbmez, Topaipi, Supata, Paime, Tudela y Pasuncha. y las especialidades de
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Medicina Interna, Pediatria y Ginecobstetricia en la modalidad de jornadas de salud en los puestos
de salud de en los Puestos de Salud de Villagémez, Topaipi, Supata, Paime, permitiendo mejorar
el acceso a la prestacion de servicios de la salud en dichos municipios, lo cual realizara mediante
la suscripcion de convenios Interadministrativos.

Asi mismo, es importante resaltar que el fortalecimiento de la prestacion de los servicios de salud
en el departamento, mediante la asignacién de recursos a la Empresa Social del Estado Hospital
San Rafael de Pacho, para la contratacion del talento humano necesario para implementar el
programa departamental “Médico en tu territorio, cuidando tu salud" beneficiara a 47,347
habitantes pertenecientes los municipios de Villagémez, Topaipi ,Supata ,Paime y Pacho
(Poblacién DANE), quienes obtendran una mejor prestacion de servicios de salud, de manera
adecuada, oportuna, segura, humanizada y de calidad, igualmente contribuira al mejoramiento de
la prestacion de los servicios y a la accesibilidad de los mismos, lo que impactara positivamente
en la calidad de atenci6n de la Red Publica de Prestadores de Servicios de Salud de la Regién de
Salud Norte y el Modelo de Gestion en Salud de Cundinamarca.

Por lo tanto, el Convenio Interadministrativo, busca contribuir al mejoramiento de la prestacion de
los servicios, aumentando la cobertura en los Puestos de Salud de Villagémez, Topaipi, Supata,
Paime, Tudela y Pasuncha, respectivamente, impactando positivamente en Ia calidad de atencién
de la poblacion que demanda los servicios de salud y fortaleciendo la red Publica de Prestadores
de Servicios de Salud de la Region de Salud Norte.

Que se hace necesario aunar esfuerzos entre la Secretaria de Salud de Cundinamarca y la
Empresa Social del Estado Hospital San Rafael de Pacho, para garantizar la prestacion de
servicios de salud adecuada, oportuna, segura, humanizada y de calidad, como también alcanzar
la maxima satisfaccion de las necesidades de los usuarios, de manera tal que no se vean limitados
en la accesibilidad, oportunidad en {a prestacion de los servicios.

De acuerdo con la necesidad descrita, y teniendo en cuenta que uno de los objetivos de la
Secretaria de Salud es garantizar la prestacion de los servicios de salud fortaleciendo la red publica
del Departamento de Cundinamarca, la mejor opcidén para resolver dicha necesidad es la
suscripcion de un convenio interadministrativo con la Empresa Social del Estado San Rafael de
Pacho, para contratar el talento humano necesario para prestar el servicio de medicina general las
24 horas en la modalidad intramural en consulta externa en los Puestos de Salud de Villagémez,
Topaipi, Supata, Paime, Tudela y Pasuncha. Y las especialidades de Medicina Interna, Pediatria
y Ginecobstetricia en la modalidad de jornadas de salud en los puestos de salud de en los Puestos
de Salud de Villagémez, Topaipi, Supata, Paime, lo cual confribuye al mejoramiento de Ia
prestacién de los servicios, generando mayor satisfaccion en los usuarios.
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En virtud de lo anterior, el Hospital San Rafael de Pacho, suscribié el CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO SS-CDCVI-1035-2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD, siendo el objeto de mismo: Aunar esfuerzos
entre la Secretaria de Salud de Cundinamarca y la Empresa Social. del Estado E.S.E. HOSPITAL
SAN RAFAEL DE PACHO para el fortalecimiento del talento humano, con el fin de implementar el
programa departamental Médico en tu territorio, cuidando tu salud, y mejorar el acceso a la
prestacion de servicios de la salud en los territorios. ALCANCE DEL OBJETO: La Empresa Social
del Estado Hospital San Rafael de Pacho, en cumplimiento del objeto del convenio
interadministrativo, invertira los recursos en la contratacion del talento humano necesario para
prestar el servicio de medicina general las 24 horas en la modalidad intramural en consulta externa
en los Puestos de Salud de VillagbmeZ, Topaipi, Supata, Paime, Tudela y Pasuncha y las
especialidades de Medicina Interna, Pediatria y Ginecobstetricia en la modalidad de jornadas de
salud en los puestos de salud de Villagomez, Topaipi, Supata, Paime, de conformidad con las
condiciones técnicas exigidas.

Por lo cual se debe adelantar la presente contratacién para dar cumplimiento al CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO SS-CDCVI-1035-2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD.

2.2. Satisfaccion de la Necesidad

Que la Secretaria de Salud de Cundinamarca, priorizd a la Empresa Social del Estado. Hospital
San Rafael de Pacho con el fin de implementar el servicio de medicina general las 24 horas en la
modalidad intramural en consulta externa y las especialidades de Medicina Interna, Pediatria y
Ginecobstetricia en la modalidad de jornadas de salud, y debido la imposibilidad que tiene la
Empresa de financiar directamente la contratacion del talento humano, considera conveniente y
necesario coadyuvar el financiamiento de Empresa Social del Estado Hospital San Rafael de
Pacho con el objetivo que pueda contratar el talento humano necesario para prestar el servicio de
medicina general las 24 horas en la modalidad intramural en consulta externa en los Puestos de
Salud de Villagémez, Topaipi, Supata, Paime, Tudela y Pasuncha. y las especialidades de
Medicina Interna, Pediatria y Ginecobstetricia en la modalidad de jornadas de salud en los puestos
de salud de en los Puestos de Salud de Villagémez, Topaipi, Supatd, Paime, permitiendo mejorar
el acceso a la prestacion de servicios de la salud en dichos municipios, lo cual realizard mediante
la suscripcién de convenios Interadministrativos.

Asi mismo, es importante resaltar que el fortalecimiento de la prestacion de los servicios de salud
en el departamento, mediante la asignacién de recursos a la Empresa Social del Estado Hospital
San Rafael de Pacho, para la contratacion del talento humano necesario para implementar el
programa departamental “Médico en tu territorio, cuidando tu salud” beneficiara a 47,347
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habitantes pertenecientes los municipios de Villagomez, Topaipi ,Supata ,Paime y Pacho
(Poblacién DANE), quienes obtendran una mejor prestacién de servicios de salud, de manera
adecuada, oportuna, segura, humanizada y de calidad, igualmente contribuira al mejoramiento de
la prestacion de los servicios y a la accesibilidad de los mismos;, lo que impactara positivamente
en la calidad de atencién de la Red Publica de Prestadores de Servicios de Salud de la Regién de
Salud Norte y el Modelo de Gestién en Salud de Cundinamarca. En virtud de lo anterior, y en razén
a que los procesos administrativos y misionales de la E.S.E. contempla en sus diferentes etapas
profesionales calificados segun las necesidades de cada una y especialmente el conocimiento del
marco de la medicina general a la Entidad Publica, tratandose de la necesidad de suplir dicha
prestacion de servicios profesionales de medicina general necesidad con la contratacién de un
profesional en medicina general. -

Es importante sefialar que se consult6 al area de talento humano de la E.S.E. Hospital San Rafael
de Pacho sobre la disponibilidad de personal, tal como lo refiere el numeral 1 del articulo 7 del
Manual de Contratacion y certificé que dichas actividades no pueden realizarse con personal de
planta o requieren conocimientos especializados, razén por la cual se justifica esta contratacién

3. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para definir los costos de la presente contratacion se realizé evaluacion promedio de los honorarios
que se han venido pagando a los profesionales en dicho cargo en vigencias anteriores, esto
relacionandolo en proporcién con actividades a desarrollar, horas destinadas a la ejecucion de las
mismas y productos entregados encontrando, se mensualidades vencidas previo célculo de horas
efectivamente realizadas en el mes, con un valor hora establecido en el servicios de CONSULTA
EXTERNA, de CINCUENTA MIL OCHENTA Y SIETE PESOS ($50.087) M/CTE, incluyendo
impuestos, esto, concordante con la propuesta anexa y de acuerdo al cuadro comparativo con los
valores de vigencias anteriormente contratada, incluyendo impuestos, esto, concordante con la
propuesta anexa y de acuerdo al cuadro comparativo con los valores de vigencias anteriormente
contratadas.

MUNICIPIO VIGENCIA | VALOR

Topaipi, Villagémez, Paime 2025 $47.475
(Tudela), Pacho
(Pasuncha)

2025 $41.145

Supata
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Topaipi, Villagémez, Paime 2026 $ 50.087
(Tudela), Pacho |
(Pasuncha)

2026 | $43.399
Supata

4. CONDICIONES DEL CONTRATO

4.1. Identificacion de la modalidad de contratacion

La E.S.E determina la presente contratacién bajo la modalidad de Contratacién Directa de
acuerdo con el articulo 36 del Acuerdo 018 de 2025 y el Manual de Coniratacién Resolucién 0180
de 2025 como la mas favorable para satisfacer la necesidad expuesta.

4.2. ldentificacion del contrato a celebrar

El contrato que surja del presente proceso ARTICULO 36° CONTRATACION DIRECTA: Es el
procedimiento a través del cual la Empresa hace conocer su necesidad de realizar una obra,
adquirir un bien o un servicio y las condiciones generales y especificas que en cada caso se
establezcan con el fin de obtener sus propuestas y celebrar de manera directa el contrato. Solo se
podra contratar directamente en los siguientes casos:

B. POR LA NATURALEZA

En los siguientes contratos, sin importar la cuantia. Para los que solo sera necesario dar a conocer
a un (1) oferente:

Numeral 5. Para la prestacion de servicios personales, profesionales o de apoyo a la gestién que
se deban contratar con determinada persona natural o juridica, en atencién a sus calidades o
competencias o para la realizacion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, excepto los contratos de consultoria.

4.3. Obligaciones Generales del Contratista

1. Prestar los servicios de manera eficaz y oportuna, asi como atender los requerimientos que le
sean efectuados de acuerdo a la normatividad vigente realizados por los diferentes entes de
control, inspeccion y vigilancia., en los términos y las condiciones pertinentes;

2. Cumplir con el objeto y las obligaciones contractuales conservando un comportamiento de
cordialidad y de buen trato con la poblacién sujeto de atencion de LA E.S.E., asi como con los
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funcionarios y contratistas de la misma, tanto en sus instalaciones como donde quiera que se
desarrollen las actividades derivadas de la orden.

3. Informar al supervisor, cualquier anomalia que se presente con ocasion del contrato o en
cumplimiento del mismo.

4. Obrar con lealtad y buena fe durante tddas las etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos en la ejecucion normal del contrato.

5. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con €l fin de
obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, informando a LA E.S.E. y a las autoridades
competentes de llegarse a presentar.

6. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre el manejo de la informacién que por causa
0 con ocasion del presente contrato le sea suministrada por LA E.S.E, o de aquella conocida
por cualquier otro medio; por lo que, sera responsable de los perjuicios que cause a LA E.S.E
cuando dicha informacion sea utilizada para propoésitos diferentes o irregulares;

7. Presentar al supervisor del contrato informe de ejecucion cuando el presupuesto se ejecute en
un 80% en orden a solicitar adicién o iniciar los tramites pertinentes; Presentar antes de cada
pago, ante el supervisor del contrato, las constancias, certificaciones o recibos vélidos del pago
de aportes mensuales en los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales, aportes parafiscales y cajas de compensacion, en la forma y
montos. establecidos y dando cumplimiento oportuno y estricto a lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el articulo 1 de la Ley 828 de 2003 y el inciso
6 del articulo 23 del Decreto 1703 de 2002;

8. Presentar al supervisor del contrato, al momento de finalizar el mismo, un informe final en que
se evidencie la totalidad del porcentaje del presupuesto ejecutado en el contrato;

9. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su
disposicién para la prestacién de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo
del coordinador, administrador o contratista y este respondera con ellos, autorizando que el
valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios o pago pactados en caso
de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en
el contrato;

10. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporcion al valor mensual
del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada
pago.

11. No utilizar el celular mientras esté realizando consulta o procedimientos a los pacientes.

12. Cumplir con las normas de bioseguridad y acatar las indicaciones realizadas por el lider de
salud ocupacional para la prestacion de los servicios en Salud, portar el carnet institucional en
una parte visible, uso de bata blanca, zapatos cerrados de suela antideslizante, ufias cortas y
sin esmalte; sin accesorios como anillos, pulseras u otros que puedan constituir foco de
contaminacién.
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13. Establecer y mantener las relaciones de coordinacién necesarias para lograr una eficaz
prestacion de los servicios.

14. Utilizar racionalmente los recursos disponibles y demas bienes a su cargo, reportar
oportunamente las dificuliades para la prestacion: del servicio y proponer las alternativas de
solucién

15. Acatar las demas instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del contrato, que se
deriven o tengan relacion con la naturaleza del mismo.

16. Acudir al llamado de la institucion en situaciones de emergencia en el adrea de influencia.

17. Implementar las medidas de control interno necesarias en su &rea, dentro de una cultura de
autocontrol.

4.4. Obligaciones Especificas del Contratista

1. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a la agenda propuesta por EL CONTRATISTA y
concertada por el supervisor, teniendo en cuenta la oferta de servicios, las necesidades e
indicadores de EL HOSPITAL. La concertacion de las agendas se debe realizar de manera
periddica a solicitud de EL HOSPITAL a través del supervisor acorde a las metas de
oportunidad, y a los criterios de oferta y demanda.

2. Atender integralmente los usuarios del Puesto de Salud de acuerde al cuadro de
actividades programadas por el supervisor con amabilidad, respetando sus derechos, en
especial el derecho a la intimidad, brindando informacién oportuna al paciente y su familia
respecto a su estado de salud, tratamiento y conducta a seguir, ademas promover la
participacién de la comunidad en actividades de salud.

3. Diligenciar completamente la historia clinica de los usuarios, de acuerdo a las normas
legales y a los protocolos institucionales; asi como los demas documentos necesarios para
el cobro de los servicios prestados.

4. Realizar entrega de turno de acuerdo al protocolo institucional y utilizando las herramientas
tecnolégicas designada por el supervisor.

5. Participar en la revisién y actualizacion de las guias, protocolos, manuales de procesos y
procedimientos de acuerdo a la normatividad vigente, comités, programas de educacion y
seguridad del paciente conforme a las politicas institucionales.

6. Participar en las brigadas de salud del area de influencia, de acuerdo a programacién
definida por la institucién.

7. Contestar las glosas, cuya responsabilidad esté a cargo del Profesional y asumir el valor
de las que no puedan ser subsanadas por la ESE ante las Empresas Responsables de
Pago.

8. Cogocer y aplicar las guias de atencidn adoptadas por la institucion y las Normas Técnicas
contenidas en la Resolucién 3280 de 2018.

9. Conocer y aplicar los lineamientos para la gestiéon de enfermedades cardiovasculares y
metabdlicas.

ESE Hospital San Rafael de Pacho - Regidn de Salud Norte L
“Mds Humano, Mds Seguro” ‘ .
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10. Realizar vigilancia epidemiolégica en todas aquellas situaciones que sean factor de riesgo
para la poblaciéon y diligenciar completa y oportunamente, las fichas de notificacion
obligatoria.

11. Diligenciar oportunamente los certificados de nacido vivo, de defuncién y demas documentos
referentes a Estadisticas Vitales.

12. Realizar la disposicién de los desechos en la fuente, de acuerdo al Plan de Gestién Integral de
Desechos Hospitalarios de la institucion.

13. Realizar agendamiento de citas medicina general en el médulo dinamica Gerencial.

14. Acatar las demas instrucciones que le sean impariidas por el supervisor del contrato, que 'se deriven
o tengan relacion con la naturaleza del mismo.

4.5 Obligaciones del Contratante

-
.

Suscribir acta de inicio dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del respectivo contrato.

2. Exigir en el presente proceso de seleccion las condiciones adecuadas y proporcionales a la naturaleza
del contrato a suscribir y a su valor, de conformidad con lo previsto en el manual de contratacién de la
E.S.E. y aplicar los principios constitucionales y legales aplicables a la contratacion.

3. Hacer cumplir las especificaciones técnicas y demds exigencias establecidas para la ejecucién del
contrato que suscriban.

4. Supervisar el contrato resultante.

5. Las demés necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del contrato

4.6 Supervision

La E.S.E. considera que dadas las caracteristicas del objeto contractual hace necesario un seguimiento al
mismo, por tal motivo se considera que el presente proceso confractual para su correcta ejecucion y
vigilancia sera ejercido bajo la modalidad de Supervisién con el personal de la entidad.

En fal sentido, la supervision general del contrato estara a cargo de la SUBGERENCIA CIENTIFICA o en
su defecto, quien designe la Gerencia

La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento sobre las obligaciones a cargo
del contratista, por ende los supervisores estédn facultados para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada
a la direccién de la ESE los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados
como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando
tal incumplimiento se presente.

5.TIPIFICACION, ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del afio 2007 y Articulo 17 del
Decreto 1510 de 2013 y el'Manual para la Identificaciéon y Cobertura del Riesgo en los Procesos
de Contratacién (Version 1) los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso de

ESE Hospital San Rafael de Pacho - Regién de Salud Norte
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Seleccion y que pueden afectar La Etapa de Planeacién hasta la terminacion del Plazo de
Ejecucién, La Liquidacién del Contrato y el Vencimiento de las Garantias:

La E.S.E sefiala que de conformidad al manual para la identificacion y cobertura del Riesgo en los
procesos de contratacion (Version 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riegos seran
asumidos de acuerdo a las siguientes reglas: 1) Por la parte que esté en mejor disposicion de
evaluarlos, controlarlos y administrarlos, 2) y/o por la parte que disponga de mejor acceso a los
instrumentos de proteccién, mitigacién y/ o de diversificacién Conforme a lo establecido en los
Articulos 4° de la ley 1150 del afio 2007, Articulo 17 del Decreto 1510 de 2013, los riesgos que se
pueden presentar dentro del proceso de contratacion

5.1 RIESGOS EN LA ETAPA DE PLANEACION:

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS (Se calificaran 1a 55y se exigiran Garantias
cuando la calificacién sea igual o superior a-4)
— -l
'g'j Lﬁ’ﬁ ‘ MONITOREQ DEL RIESGO
< 53|39 5
5 o) Q2| on S 5
3 |gg8|cglEl s :
@ A = R & £ S S
w <S8 sl m np 5 3] @ =
© or| =2, >a| <0 €} & o =
Verificando
que por la
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Esco e g |G| e Y| a ot |
INDEBIDA 8 Provi del obiefo. de Regirse por el
UTILIZACIONDE |3 |3 |3 IS fevio y | C€1 OBJEO, S€ | oy boracion | manual de
LA MODALIDAD 5 |quen jauste a " e idio | contratacien
DE SELECCION .(__'3 - seleccién Modallq‘ad de. Previo
ks al Seleccion del
b= contratista | contratista que
f; ' establece la
~ norma.
T Quien Siendo .
RIESGO DE NO 2 E'Satgglrs el sg:Z”'St;‘ea :2 Al momento | Especificaciones
DESCRIPCION ® Previo elaboracién de | técnicas descritas
CLARA DE LOS |3 3 3 g quien y del  Estudio elaboracién en la necesidad
SERVICIOS % seleccién | previo — item del Estudio | por cada lider de
CONTRATADOS g al descripcion Previo proceso
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5.2 RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS (Se calificaran 1 a 5 5 y se exigiran
Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)
ot 1 — —
208 B w MONITOREO DEL RIESGO
z
% ) 5 g
Q 3 ;
o) 1SolBo 0 |%0 8 5
@ R Lo Yo OB @ £ 2 =)
u < Wl & u g 5 o) @ =
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DE SELECCION ‘ ) Previo vy .. Regirse por el manual
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DEL S quien norma del Estudio de contratacién
CONTRATISTA Ju seleccién estén Previo
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POR LA NORMA - contratista
© con el
o .
= Curriculo
x del
— contratista
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5.3 RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACION:

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMAGION Y ASIGNACION DE RIESGOS (Se calificaran 1 a 5 5y se exigiran Garantias
cuando la calificacion sea igual o superior a 4)
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5.4 RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCION:

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS (Se calificaran 1a 5 5 y se exigiran Garantias cuando la
calificacion sea igual o superior a 4)
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6. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

De conformidad con el sefalado en el articulo 63 del acuerdo 018 de 2025 del estatuto de
contratacidn, el proponente favorecido con la adjudicacién del contrato debera constituir a
favor de la E.S.E., una Garantia Unica, la cual cubrira los perjuicios que se deriven del
incumplimiento del contrato y que cubra los siguientes riesgos, en las cuantias y vigencias
que se establecen a continuacion:
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Tabla - Suficiencia y vigencia del amparo de la garantia.

AMPARO SUFICIENCIA | VIGENCIA

RESPONSABILIDAD  CIVIL | Equivalente a 200 salarios | Vigencia igual al término de ejecucion del
EXTRACONTRACTUAL minimos legales vigentes. mismo y tres (3) meses mas.

El Contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que
demande la ejecucion del contrato, so pena de que la Entidad Estatal contratante haga efectiva
la clausula penal compensatoria del contrato.

RESPONSABLES DEL ESTUDIO PREVIO

ALEX Wii¢ AN EZ
Subgerente cienfifico

APROBADO

JENNY ALEXANDRA TORRES POVEDA
Gerente

Elabord. Heidy Mariana Cifuentes Gémez / Auxiliar Administrativo
Reviso: Alex Miguel Castellanos. Pérez / Subgerente cientifico
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