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1.5 Calidades del supervisor o interventor:

En el correspondiente estudio previo se establecera para cada caso y, atendiendo a lo particular,de’ cada
contrato o convenio, el perfil con que debg contar el funcionario que desempefiara las funciones de supervisor.
En el texto de los contratos o _convenios se indicard el CARGO del funcionario de_planta que ejercera la
supervision, quien debera tenerrelacién directa con el bien, servicio u obra contratada; aligual que la formacién
técnica o profesional enel-area respectiva y la_experiencia necesaria para-cunmiplir adecuadamente con sus
funciones.

La interventoria a través de un terCero contratado, seré procedente Unicamente en aquellos casos en que la
complejidad del objeto del contrato asi lo amerite, ya seapor las condiciones técnicas del objeto como tal o, de
la ejecucion del mismo o, por la exigencia de pericia o destreza especifica-gn'un area determinada, quée no
pueda ser cubiertalcon personal de planta por né disponer de éste y, cuando se trate del evento contemplado
en el inciso 2° del numeral 1° del articulo 32 de la Ley 80 de1993. En el respectivo estudio previo, se
establecera en los casos requerirse la contratacién de un_interventor, el perfil profesional-o empresarial que
debe-satisfacer la persona natural o juridica que desempefiara las funciones de intétventorfa, exigiéndose en
todo caso, que ésta sea-atendida por personal con formacion profesional en ‘el area respectiva y, con'la
acreditacion de experiencia necesaria para en adecuado cumplimiento de sus funciones.

El funcionario responsable del respectivo estudio previo (jefe’de la Unidad Policia duefia’de la necesidad),
debera considerar en el acapite correspondiente del mismo que para la designacién del'supervisor o interventor;
debe tener en cuenta el perfil profesional, técnico 0 tecnolégico de la persona gue ejercera dicha labor,. y ello
implica, que cuente ‘con la disponibilidad y losmedios necesarios para desarrollar las funciones inheféntes a la
naturaleza de la actividad.

£O)

2. FACULTADES DE LOS SUPERVISORES, INTERVENTORES Y COORDINADORES:
2.1 Generales

Corresponde a los supervisores, interventores y coordinadores:

1. Exigir, al contratista o conveniente elcumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato 6 convenio.

2. Impartirinstrucciones al contratista o conveniente sobre el cumplimiento de las obligaciones.

3 EXigir la informacién que ‘considere necesaria con-el fin de abordar las obligaciones que su actividad, le
demanda, con pleno.conocimiento de los distintos-aspectos contractuales:

4. Dejar constancia escrita de todas suys, actuaciones. Las o¢rdenes 6 instrucciones que impatta-son de
obligatorio-cumplimiento siempre~y)cuando estén en concordancia con la ley y lo, pactado en el
correspondiente acuerdo contractual o convencional.

5. 8ugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que considere necesarias para la mejor ejecucion del
acuerdo.

6. Verificar quetodos los documentos (actas,.informes, certificaciones, facturas, ordenes, entre otros) que se
generen ‘en’desarrollo de un contrato'o convenio, estén numerados y fechados y que en todos ellos se
relacionen en el caso de ser procedente, los anexos que-harén parte de estos.

7 OVerificar que los sitios,\de" entrega de elementos, Ubicacion de materiales, prestacién de servicios,
correspondan al sefialado en el contrato o convenio.

8. Elaborartodas lasactas que se requieran en desarrollo del contrato-o ¢onvenio, las que deben ser fechadas
en la oportunidad en que se levantan y'a su vez suscritas porél, el contratista (contrato) o quien represente
al.conveniente (convenio), y, en’aquellos eventos en quecse requiera, por el ordenador del gasto de la
respectiva unidad policial:

9. Gestionar la expedicién del Certificado de Disponibilidad Presupuestal, cuandd se requiera la adicion del
valor del contrato o convenio con sujecion a'las restricciones a que serefiere el numeral 3 del capitulo VI
de este-Manual, y que esta haya sido previamente autorizada por el ordenador del gasto de\la respectiva
upidad policial. La restriccién én cuestion, no sera aplicable’ cuando se trate de darle'continuidad a la
interventoria, en atencién a'lo previsto en el articulo85de la Ley 1474 de 2011.

10. Dar traslado al respectivo ordenador del gasto, de las peticiones del contratista ©-conveniente que impliquén
reconocimiento 0 “autorizacién de actividades que generen gastos no' previstos dentro del contrato o
convenio\
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2.2.4 Responsabilidad Disciplinaria

El incumplimiento por, parte de los supervisores, ifterventores o coordinares, de sus funciones les, genera
responsabilidad de caracter disciplinario.

Al respecto, previsiones legales como el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, que madificoel numeral 34 del
articulo 48 de la ley 734 de 2002, contempla como faltas en las que pueden incurrir los interventores y
supervisores, las siguientes;

1. No exigirlacalidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad estatal, o en su defecto-los exigidos
porias-normas técnicas obligatorias.

2. Certificar como recibidaa satisfaccion, obra que ho ha sido ejecutada a cabalidad.

3. Omitir eldeber de informar a la entidad contratante los hechos. o ¢ircunstancias que puedan ‘constituir actos
de corrupcion tipificados como-¢onductas punibles, o que puedan poner o pongan en.riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando.se presente el incumplimiento.

Asi mismo, el articulo 2 de la ley 1882 de 2018 que modifico el articulo53 de la Ley 80 de 1993, modificado
por el articulo-82 de la Ley de 2011, prevé que los consultores y-asesores externos responderan-civil, fiscal y
penal y(disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consultoria o
asesoria, celebrado por ellos,' como por los hechos -u ‘omisiones que le fueron, imputables constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones correspondientes a tales contratos y causen dafio o perjuicio a las entidades
derivados de la-celebracién y ejecucion de'contratos respecto de los(cuales haya ejercido o ejérzan las
actividades de-consultoria o asesoria incluyendo la etapa de liquidacion de los mismos.

Con respecto a los interventores' se extiende igualmentea)ellos la responsabilidad civil, fiscal, penal y
disciplinaria en los términas. previstos en la mencionada disposicién.

2.2.5 Responsabilidad Solidaria

Los numerales 8.5 y 8.6 del CAPITULO VI del Manual de Gantratacién, se ocupan de la responsabilidad del
interventor por la no entrega de informacién y la responsabilidad solidaria del ordenador del gasto ante i amo
adopcién oportuna de medidas frente a posibles incumplimientos del contratista, aspectos que para efectos de
este capitulo tienen plena aplicacion.

NOTA 1.1gualmente, para efectos'de la actividad de supervision interventoria a que se réfiere este apéndice,
son de recibo las referencias que en mencionado CARITULO VI del Manual, se haceh con respecto al Control
de Ejecucion de los contratos, por lo que deberan aplicarse, seglin corresponda, en los diferentes negocios
juridicos que se suscriba la Policia Nacional,

3.FUNCIONES DE LOS SUPERVISORES O INTERVENTORES

Las funciones del supeérvisor o interventor de . un\'contrato o convenio involucran actividades de caracter
administrativo, técnico, financiero y legal. encaminadas a verificar- el cumplimiento de los_compromisos
contractuales\y’la satisfaccién de los intereses estatales, de conformidad con lo sefialado enel'articulo 3° del
Estatuto Contractual.

Por lo anterior, el Supervisor/Interventor ejerceréafas siguientes funciones:
A. De caracter’Administrativo:

1. Acopiar la documentacién producida en la etapa previa'al contrato, con el propésitode contar con la mayor
informacién sobre-glorigen del mismo.

2. Efectuar el acompafiamiento del contratista, colaborandole en todos aquellos aspectos que dependan’de la
entidad; sirviéndole de canal de comunicacion con las dependencias, ‘evitando que sus decisianes interfieran
injustificadamente en las acciones y actividades del contratista!

3/ EXxigir al contratista la ejecucion oportuna e idénea del objeto contratado.

4. Verificar que existandos permisos y licencias necesarios para la ejecucién del contrato.

5. Llevar controlsobre la correspondencia que se'produzca con el contratista, durante la ejecucion delcontrato
con el fin.de’que la administracion intervenga oportunamente frenté ‘alas solicitudes presentadas.
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D. De carécter legal:

1.” Una vez suscrito el contrato, verificar con la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veeces,
la constitucion y 'aprobacién de las garantfas‘exigidas y velar durante el'tiempo de ejecucién delcontrato,
que las mismas permanezcan vigentes: En el evento de constatar que las garantias requeridas en el
respectivo contrato no se han otorgado, exigir su constitucion.

« Velar por el cumplimiento-de las obligaciones laborales que se generen con ocasién-del contrato.

- Analizar las reclamagiones que presente el contratista y formular las recomendaciones a que haya lugar.

. Suscribir las actas que se requieran de acuerdo con la naturaleza y.-objeto del contrato, incluida el acta de
iniciacién- det convenio o contrato, cuando tal trdmite haya ‘sido' previsto en el acuerdo contractual o
convencional, remitiendo copia @ la dependencia encargada de contratos o la que haga'sus veces.

5. Preparar con el contratista, \dentro del plazo seflalado\en el acuerdo, el acta dé liquidacién del contrato y
proyectar la liquidacion unilateral del mismo, cuando-las circunstancias asjlo€xijan. Documentos que debera
remitir a la dependencia de contratos para su'revision, ajustes y tramiteqque corresponday en el queindicara,
ademas de las generalidades propias'de la liquidacion, los pagos efectuados al contratista(y-los saldos a
favor,de éste o de la entidad.

6. Emitir concepto por escrito sobre la viabilidad, conveniencia y pertinencia de la 'adicion del contrato, su
prérroga, modificaciones, suspensiones, cesionés o cualquier otra eventualidad contractual, emitiendo el
concepto técnico'que le corresponda. El escrito respectivo debera allegarse a la dependencia de contratos
o la que haga sus veces, con una antelacion no inferior a cinco dias habiles de la fecha de véncimiento del
plazo de ejecucion del contrato/ con el fin de que se adelanten-los tramites a que hayalugar.

7. Rendir los informes que le sean requeridos y los que se‘hayan previsto en el contrato o convenio.

8. Abstenerse de impartir'érdenes verbales o suscribir documento que modifiquen o alteren las condiciohes
pactadas en el 'contrato, prerrogativa que s6lo corresponde al ordenador.

9. Comunicar aa dependencia encargada“de contratos o la que hiaga sus veces, en forma oportuna cualquier
situacién que no haya sido posible solucionar en su condicién de supervisor / interventor con el contratista
a‘fin de que sea considerada y se adopten las medidas que sean del caso.

10. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones de caracter laboral.con‘el personal que emplee para
la ejecucién delcontrato y las relativas a |08 aportes al sistema de seguridad social integral y el pago de los
aportes parafiscales.

11. Para |as interventorias de los contratos de obra, ademéas délas funciones establecidas en esta resolucién y
enel respectivo contrato el supervisor/ interventor debéré dar cumplimiento a lo sefialado en el Decreto 2090
de 1989 y demas normas que regulen la materia.

12.Las demas gue 'de acuerdo con la naturaleza del contrato y las disposiciones contractuales y legales le
correspondan.

N

NOTA 2: Cuando la complgjidad'del bien, servicio u obra a-adquirir demande, que la)supervisién técnica este
en cabeza de uno o varios funcionarios especializados en el tema materia del negocio juridico de que se trate,
en forma independiente a las deméas actividades inherentes a la supervision (de caracter administrativo,
financiero y(legal), estas Ultimas, seran)cumplidas por un funcionario de la dependencia ercargada de la
actividad contractual de la respectiva unidad policial. En tal evento, debera consignarse en elrespectivo estudio
previo, la justificacion del caso.

NOTA 3: Las funciones sefialadas en presehte ‘acto administrativo serdn cumplidas de conformidad: con la
adecuacién de-estas a la modalidad y naturaleza del contrato o corvenio de que se trate, considerandose para
ello igualmente las érdenes de compra.

4. PROHIBICIONES AL INTERVENTOR / SUPERVISOR:
Al interventor/Supervisor le estara prohibido:

1.OAdoptar decisiones queinipliquen la modificacion del ¢ontrato o convenio, o el incremento en el valor inicial
del negocio juridico, 0 cambios en las especificaciones que impliquen mayores o menores cantidades-de
obra, de servicio, o de su plazo.

Solicitar, 0'recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero) dadivas, favores o cualquier otra clase
de beneficios o prebendas delcontratista.

Retardar, denegar u omitircualquier asunto que le corrésponda atender por razén-dée’sus funciones.
Constituirse en acreedor o deudor del contratista o- de cualquier persona interesada en el contrato cuya
ejecucién controla:

5. Facilitar,acceso indebido a la informacion-del contrato.

6. Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relacionados con el contrato.
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