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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada . Publica Reservada |:|

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Centro de Servicios de Salud — Regional Antioquia

ORDENADOR DEL GASTO Centro de Servicios de Salud — Regional Antioquia

5 9401 592 Contratar el servicio de vacunacién conforme a la
normatividad vigente y teniendo en cuenta los cuadros de aplicacién de
inmunobioldgicos para los aprendices del Centro de Servicios de Salud del
Sena Regional Antioquia

OBIJETO

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Centro de Servicios de Salud, SENA Regional Antioquia se encarga de cumplir la funcién que le
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos,
ofreciendo y ejecutando la Formacién Profesional Integral gratuita, para la incorporacién y el desarrollo
de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnoldgico
del pais.

Las vacunas “son suspensiones de microorganismos vivos, inactivados o muertos, fracciones de los
mismos o particulas proteicas que al ser administradas inducen una respuesta inmune que previene la
enfermedad contra la que esta dirigida” segin Norma Técnica para la Vacunaciéon del Programa
Ampliado de Inmunizaciones (PAI) de Colombia, por tanto, actualmente se cuenta con un esquema de
vacunacion dado por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, con el cual se busca proteger a la
poblacién de dichas enfermedades y controlar su aparicion. Asi mismo el SENA a través de la circular 1
6060 del 9/02/2022 (3-2022-000025), determina los nuevos lineamientos para la vacunacion de los
aprendices, en el marco de la Resolucién No. 3202 de 2016 del Ministerio de Salud, frente a programas
de proteccidn especifica de enfermedades de interés en salud publica y como estrategia de prevencion
de riesgos laborales, se establece la vacunacién como estrategia efectiva y eficiente de prevencion
primaria para aquellas enfermedades infecciosas asociadas a determinadas actividades laborales.

De acuerdo con lo anterior, la Direccion de Formacion Profesional establece esta directriz para gestionar
los procesos de vacunacion para los aprendices que presentan mayor riesgo de exposicién, en los
programas de formacidon que se relacionan a continuacidn. Los estudiantes de dareas de salud cuya
ocupacion y actividad los ponen en contacto directo con patologias infecciosas, corren un riesgo de
contraer estas patologias y al mismo tiempo transmitirlas a otras personas, por tal motivo, el personal
sanitario debe ser vacunado antes de la exposicién al riesgo actual o futuro.

En este marco, se establecen los siguientes lineamientos sobre esquemas de vacunacidn para aprendices
en formacidn, de acuerdo con los siguientes grupos priorizados:

1. Primer Grupo: Aprendices de los programas de la Red de Salud que desarrollan practicas en la Etapa
Lectiva en Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS): los centros deberan garantizar a los
aprendices de las dreas administrativas y asistenciales la proteccidn especifica con Inmunobiolégicos,
previo al inicio de la fase practica de la Etapa Lectiva. La administracidon de estos Inmunobioldgicos segun
el esquema debe iniciar desde el comienzo de la formacion asi:

- Hepatitis B (HB): Esquema de vacunacion: 3 dosis, para los aprendices de los programas: Técnico en
Enfermeria, Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios Farmacéuticos, Técnico en Salud Oral,
Técnico en Apoyo Administrativo en Salud y los Tecndlogos en: Regencia de Farmacia, Gestion
Administrativa del Sector Salud, Imagenes Diagndsticas, Atencidn Prehospitalaria.

- Varicela: Esquema de vacunacion: 2 dosis para los aprendices de los programas: Técnico en
Enfermeria, Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios Farmacéuticos, Técnico en Salud Oral,
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Técnico en Apoyo Administrativo en Salud y los Tecndlogos en: Regencia de Farmacia, Gestion
Administrativa del Sector Salud, Imagenes Diagndsticas, Atencion Prehospitalaria. (Solo para
aprendices que roten en instituciones prestadoras de servicios de salud que asi lo requiera por
solicitud escrita).

- Influenza: Esquema de vacunacién: 1 dosis para los aprendices de los programas: Técnico en
Enfermeria, Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios Farmacéuticos, Técnico en Salud Oral,
Técnico en Apoyo Administrativo en Salud y los Tecndlogos en: Regencia de Farmacia, Gestion
Administrativa del Sector Salud, Imagenes Diagndsticas, Atencidon Prehospitalaria.

- Toxoide Tetdnico (Tt) o Toxoide Diftérico (Td): Esquema de vacunacion: 3 dosis, para los aprendices
de género masculino de los programas priorizados seglin anexo. Se solicita solo para aprendices de
sexo masculino dado que este Inmunobioldgicos no estd considerado dentro del POS (Plan
Obligatorio de Salud) ni del PAI (Programa Ampliado de Inmunizaciones). Para el género femenino,
esta vacuna es gratuita, la aprendiz debe gestionar la vacunacidn con su respectiva EPS y presentar
carné de vacunacion del biolégico en mencion.

Como requerimiento debe cumplir con el siguiente esquema:

e lradosis al iniciar la formacién
e 2dadosis a las 4 semanas de la primera dosis
e 3radosis alos 6 meses de la segunda dosis

A la fecha de proyeccién del presente Estudio Previo, el Centro de Servicios de Salud tiene matriculadas
77 fichas y 1.867 aprendices activos, en los programas anteriormente relacionados, objeto del presente
servicio a contratar. (Informacién con corte al 19/03/2025)

CANTIDAD DE DOSIS

VACUNAS POR APRENDIZ SEGUN
ESQUEMA
Varicela 2
Toxoide tetanico 3
Hepatitis B 3
Influenza 1

Fuentes: Ministerio de Salud y Proteccion Social. Esquema Nacional de Vacunacion 2016 y
Circular 1 6060 del 9/02/2022 (3-2022-000025)

Dicha necesidad es recurrente en La Entidad, toda vez que, los programas de formacion que requieren el
servicio de vacunacién hacen parte de la misionalidad del Centro de Servicios de salud.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Cadigo Descriocion Valor total Nombre del Direccién
UNSPSC P estimado responsable

5 9401 592 Contratar el servicio de
85111510; | vacunacion conforme a la normatividad

NORA LUZ
51201624; |vigente y teniendo en cuenta los 0 v
51201607; | cuadros de aplicacién de | $386.334.030 SALAZAR CO-ANT
' P 23 MARULANDA

51201608; |inmunobioldgicos para los aprendices
51201621 |del Centro de Servicios de Salud del
Sena Regional Antioquia

Evidencia Plan Anual de adquisiciones 2026
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Informacién de contacto

Nombre: RAUL EMILIO OLARTE VARGAS
Teléfono: 5760000

Correo electronico: - reolarte@sena.edu.co

Informacion relacionada

Valor total del PAA: 544.337.624.016 COP
Limite de contratacién Menor Cuantia: 1.750.905.000 COP

Limite de contratacion Minima Cuantia: 175.090.500 COP

(@ El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adauisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta informacién no representa compromiso u obligacién alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes,
* obras y servicios en él sefialados.

Adquisiciones planeadas

Busqueda de adquisiciones

Buscar: (5_9401_592 )

Cédigo UNSPSC:

Modalidad de seleccior

Eliminar fitros

Adquisiciones planeadas

Adauisiciones planeadas (2)

Fecha estimada Estado de
. s Fecha estimada 5 i Serequieren 57 >

Cédigo . de inicio de 2 Duraciondel  Modalidadde  Fuente de los . Valor estimado en la vigencia solicitud de  Unidad de "

Unspsc Descripcion proceso de 90 Drosenizcidn | eontrat seleccion recursos Valcgtomt astimaro actual B9 yigencias  contratacion UPIc2CiOr

seleccion futuras

85111510 5_9401_592 Contratar el servicio de vacunacion conforme ~ Febrero Febrero 9 Mes (s) Seleccion Presupuesto 836.334.030 COP 836.334.030 COP No NA - Antioguia

51201624 ala normatividad vigente y teniendo en cuenta los cuadros abreviada menor  de entidad

51201607 de aplicacion de inmunobiologicos para los aprendices del cuantia nacional

51201608 Centro de Servicios de Salud del Sena Regional Antioquia

51201621

85111510 5_9401_502 Contratar el servicio de vacunacion conforme ~ Febrero Febrero 9 Mes (5) Seleccion Presupuesto 836.334.030 COP 836.334.030 COP No NA - Antioquia

51201624 a la nomatividad vigente y teniendo en cuenta los cuadros abreviada menor  de entidad

51201607 de apiicacion de inmunobiologicos para los aprendices del cuantia nacional

51201608 Centro de Senvicios de Salud del Sena Regional Antioquia

51201621

] >

Exportar excel | Export Excel(CSV)

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en los siguientes cddigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

DENOMINACION
(Clase o producto)

iTEM GRUPO coDpIGO

1 F . 85111510 Servicios de vacunacion
Servicios
E
2 Productos de 51201621 Toxoide tetanico
uso final
E
3 Productos de 51201624 Varicela - Adulto
uso final
E
4 Productos de 51201607 Hepatitis B - Adulto
uso final
E
5 Productos de 51201608 Influenza Adulto
uso final

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

N/A

2. OBJETO

59401 592 Contratar el servicio de vacunacién conforme a la normatividad vigente y teniendo en
cuenta los cuadros de aplicacién de inmunobioldgicos para los aprendices del Centro de Servicios de
Salud del Sena Regional Antioquia

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

La poblacién objeto de esta contratacion son los aprendices de areas de salud cuya ocupacion y actividad
los ponen en contacto directo con patologias infecciosas, por lo que corren un riesgo de contraer estas
patologias y al mismo tiempo transmitirlas a otras personas, por tal motivo, el personal sanitario debe
ser vacunado antes de la exposicidn al riesgo.

GCCON-F-046 V.04



N

El objeto del contrato incluye la mano de obra calificada, el suministro de las vacunas a aplicar y los
demds insumos necesarios para llevar a cabo la prestacidon del servicio de manera integral en los
municipios que se requiere; adicional, la prestacién del servicio se debe llevar a cabo teniendo en cuenta
los protocolos y manuales de bioseguridad para realizar el control de los riesgos, especialmente
bioldgicos, presentes en la prestacidn del servicio, ademas del uso de elementos de proteccidn personal
adecuados para el desarrollo de la actividad.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacion de Servicios con persona juridica
Otro: ‘ No Aplica

2.3 LICENCIAS, PERMISO, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS

El contratista debera velar por el cumplimiento de las normas ambientales en general desde la etapa
pre-contractual, contractual y hasta la liquidacién del contrato para responder por la normatividad
aplicable.

Las partes se comprometen a cumplir con los compromisos ambientales inherentes al contrato y en
especial las obligaciones contenidas en los Decretos 1076 DE 2015 (Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible) y 4299 DEL 2005 (por el cual
se reglamenta el articulo 61 de la Ley 812 de 2003 y se establecen otras disposiciones).

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El proponente debera tener en cuenta para la elaboracidn de su propuesta las especificaciones que se
encuentra en la siguiente ilustracion; sin el cumplimiento total de las especificaciones requeridas por la
Entidad el proponente serd calificado como No Cumple en cuanto al aspecto técnico y no podra ser

tenido en cuenta para los tramites subsiguientes.

» DESCRIPCION TECNICA VACUNAS: Se anexan fichas técnicas.

Fuente: Normas Técnica para la Vacunacidn segun el Programa Ampliado de Inmunizaciones - Ministerio
de Salud — Direccion General de Promocién y Prevencion.

Vacuna Anti-Hepatitis B (Vacunacion contra hepatitis B 99.3.5.03)

Descripcidn

Todas las vacunas contra la Hepatitis B son fracciones virales inactivadas. Algunas se producen con
particulas virales inactivadas provenientes de la sangre de enfermos o de portadores, mientras que otras
provienen de produccidn del antigeno en bacterias o levaduras por tecnologia de DNA recombinante. Se
presenta en ampollas de 1 dosis. Los constituyentes de las vacunas varian en pureza de las subunidades
virales y el contenido antigénico, pero todas contienen alumbre y preservativos. Esta vacuna no debe
congelarse.

Justificacion Técnico- Cientifica:

Recomendada por la OPS para la prevencidn de la hepatitis B. Mas de 2000 millones de personas han
estado en contacto con el virus de la hepatitis B, 350 millones de ellos siguen siendo portadores crénicos
que pueden transmitir la enfermedad silenciosamente por muchos afios antes de que se manifieste en
forma de cirrosis o cancer hepatico. Tres dosis de vacuna recombinante contra Hepatitis B aplicadas
durante el primer afio de vida alcanzan una eficacia del 95%, la seroconversion obtenida con la primera
dosis es del 40% con la segunda dosis, un 80% y con la tercera un 99%. En areas de mayor endemicidad,
la infeccion por VHB se origina principalmente por transmision perinatal o en la nifiez temprana.
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Cuando la infeccidn se origina cerca del nacimiento se estima que 70% a 90% de los casos infectados
seran portadores crénicos, entre ellos 30% a 50% desarrollard enfermedad hepatica crdnica, cirrosis o
cancer hepatico primario. El empleo de vacuna contra Hepatitis B cuando se aplica tempranamente
después del nacimiento (primeras 12 hrs.) es altamente efectivo en prevenir infeccion perinatal. (Puede
ser tan efectiva como la combinacidon con inmunoglobulina) (1) La vacuna contra la hepatitis B fue
incorporada al esquema regular de Colombia a partir de 1993 y en 1994 la Asamblea Mundial de la Salud
incluyd entre sus objetivos la reduccion de la incidencia de nifios portadores de hepatitis B con lo que se
espera que para el afio 2000, menos del 1% de los niflos inmunizados sean portadores del virus.
Contraindicaciones Reaccion anafilactica a la primera dosis.

Antitoxina Tetanica (Administracién de antitoxina tetanica)

Descripcion

Es una solucion de anticuerpos obtenidos de suero de equinos inmunizados con antigenos de Toxoide y
Toxinas Tetdnicas el cual es purificado y representa una solucidn de globulinas. La purificacién tiene por
objeto eliminar la albuimina y las globulinas inmunolégicamente inactivas. El suero purificado mantiene
Unicamente las globulinas Beta y Gama que se distinguen por su accion antitéxica. El agente conservador
es el fenol al 0.4%.

Justificacion Técnico-Cientifica

Es utilizada en casos sospechosos de la enfermedad ante accidentes como profilaxis y terapia del
Tétanos. Al igual que la enfermedad, no induce inmunidad duradera por lo tanto se requiere iniciar
simultdaneamente la inmunizacién activa con T.T o T.d.

Esquema de vacunacion

La antitoxina tetanica de origen equino se administra en dosis Unica de 50.000 a 100.000 Ul después de
prueba de sensibilidad y desensibilizacion si es necesario, parte de la dosis (20.000 Ul) puede
administrarse por via intravenosa. La prueba de sensibilidad requerida para su aplicaciéon exige
experiencia y la disponibilidad de equipos complejos de reanimacién por lo cual se prefiere el uso de la
Inmunoglobulina Antitetanica especifica (Humana).

Tipos de vacunas: Nombre Volumen y Pauta de Composicién Presentacién Excipientes comercial y edad
de adm. vacunacién y Produccién y Trazas Compaiia Primaria Ditanrix ® 0,5ml. Tres dosis: Toxoide
tetanico Aguja 25 - Hidréxido de adsorbido, minimo Aluminio, 1,5 mg adulto = 7 afios 12 0 meses de 20
Ul. mm (equivalente a 0,5GSK 22 1-2 mes Toxoide diftérico mg Al +++ ) adsorbido, minimo Cloruro
sodico. 32 6-12 mes de 2 Ul. Residuos de formaldehido Diftavax® 0,5ml. Tres dosis: Toxoide tetanico
Aguja 16 - Hidréxido de adsorbido, minimo Aluminio Aventis > 7 afios 12 Omeses de 40 Ul. mm
(expresado en Al Pasteur 22 1-2 mes Toxoi +++) maximo de diftérico 0,625 mg. 32 6-12 mes adsorbido,
minimo Cloruro sddico. de 4 Ul.

MECANISMO DE ACCION DE LA VACUNA Ig G Anti toxoide tetanico.

Vacuna contra varicela

La varicela constituye la expresion clinica de la infeccién primaria por el virus varicela-zéster (VVZ). Tras
la infeccion inicial, el virus permanece latente en los ganglios de las raices neurales posteriores, desde
donde puede reactivarse y originar el herpes zdster a cualquier edad. Los factores que condicionan la
reactivacion del VVZ son multiples y no todos bien conocidos, entre los cuales se encuentran el refuerzo
inmunolégico proporcionado por los contactos con el VVZ circulante, la edad y la inmunodepresion.

La varicela, en ausencia de vacunacion, es muy frecuente; a los 12 afios de edad el 90-95 % de los nifios
la han padecido. Se caracteriza por un exantema tipico que permite el diagndstico clinico en la mayoria
de las ocasiones. Habitualmente tiene un curso clinico benigno, aunque son frecuentes las
complicaciones (2-6 %). Las complicaciones graves son raras, y su frecuencia relativa es mayor en
individuos inmunodeprimidos de cualquier edad y en los adultos. Si la enfermedad se produce durante el
embarazo puede afectar al feto ocasionando malformaciones congénitas o varicela en el recién nacido, a
veces también de curso muy grave. El tratamiento etiolégico con farmacos antivirales no siempre es
efectivo cuando esta indicado, por lo que la vacunacion es el Unico instrumento eficaz de control de la
infeccidn.

El herpes zoster (HZ) afecta aproximadamente a un tercio de la poblacién adulta, en general afios
después de la infeccion primaria, la varicela. La neuralgia pos herpética (NPH) es la complicacion mas
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frecuente (10-15 %), es rara en personas de menos de 40 afios y puede llegar a causar dolor intenso y
duradero en algunos casos. La inmunodepresidn incrementa el riesgo de HZ y NPH.

Las vacunas frente a la varicela son muy efectivas y seguras. La vacunacién frente a la varicela en Espafia,

desde su inicio en 1998, ha sufrido numerosos avatares. Desde 2016 todas las comunidades autdnomas

hacen vacunacidn infantil sistemdtica con 2 dosis y rescate a los adolescentes susceptibles a los 12 afios.
++ La administracién de estos Inmunobioldgicos segln el esquema debe iniciar desde el comienzo
de la formacidn asi:

- Hepatitis B (HB): Esquema de vacunacidn: 3 dosis, para los aprendices de los programas: Técnico en
Enfermeria, Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios Farmacéuticos, Técnico en Salud Oral, Técnico
en Apoyo Administrativo en Salud y los Tecndlogos en: Regencia de Farmacia, Gestion Administrativa del
Sector Salud, Imagenes Diagndsticas, Radioterapia, Atencidn Prehospitalaria y Manejo de Fuentes
Abiertas.

- Varicela: Esquema de vacunacién: 2 dosis, para los aprendices de los programas: Técnico en
Enfermeria, Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios Farmacéuticos, Técnico en Salud Oral, Técnico
en Apoyo Administrativo en Salud y los Tecndlogos en: Regencia de Farmacia, Gestion Administrativa del
Sector Salud, Imagenes Diagndsticas, Radioterapia, Atencidn Prehospitalaria y Manejo de Fuentes
Abiertas. (Solo para aprendices que roten en instituciones prestadoras de servicios de salud que asi lo
requiera por solicitud escrita).

- Toxoide Tetdnico (Tt) o Toxoide Diftérico (Td): Esquema de vacunacién: 3 dosis, para los aprendices de
género masculino de los programas priorizados segun anexo. Se solicita solo para aprendices de sexo
masculino dado que este Inmunobiolégicos no esta considerado dentro del POS (Plan Obligatorio de
Salud) ni del PAI (Programa Ampliado de Inmunizaciones). Para el género femenino, esta vacuna es
gratuita, la aprendiz debe presentar carné de vacunacién del biolégico en mencién.

- Influenza: Esquema de vacunacién: 1 dosis, para los aprendices de los programas: Téchico en
Enfermeria, Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios Farmacéuticos, Técnico en Salud Oral, Técnico
en Apoyo Administrativo en Salud y los Tecndlogos en: Regencia de Farmacia, Gestion Administrativa del
Sector Salud, Imagenes Diagndsticas, Radioterapia, Atencidn Prehospitalaria y Manejo de Fuentes
Abiertas.

Cantidad requerida de vacunas de acuerdo con los grupos en formacion de los programas y de la
proyeccién de nuevas cohortes para esta vigencia 2025:

CANTIDAD DE
VACUNAS VACUNAS
Toxoide tetanico Adulto 626
Varicela - Adulto 3.230
Hepatitis B - Adulto 3.230
Influenza Adulto 2.935

El Centro de Servicios de Salud se requiere adelantar la contratacidn con respecto al servicio de
vacunacion, requeridas al proveedor, por monto agotable de las anteriores vacunas, susceptibles de
aplicacién en los aprendices.

Los siguientes son los municipios donde se desarrollaran las jornadas de vacunacién y se requiere que el
proveedor realice la prestacién del servicio garantizando el cumplimiento de la normativa existente
tanto para la aplicacion de inmuno-bioldgicos (almacenamiento, embalaje, traslado, transporte, cadena
de frio, aplicacidn y registro) y las demas que el centro considere necesarias para dar cumplimiento a
requisitos de calidad.

Municipios

Medellin y su area metropolitana

ltuango y su zona rural

Turbo (Corregimiento Nuevo Antioquia)

Girardota
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2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

- Garantizar el suministro de los inmuno-biolégicos en los lugares asignados y/o acordados con la
institucion.

- Realizar jornada de capacitacién para las personas responsables del traslado, aplicacién y registro
de los inmuno-bioldgicos del Centro de Servicios de Salud.

- Dar respuesta oportuna a las solicitudes de inmuno-bioldgicos realizadas por el Centro de Servicios
de Salud para la ejecucién de las jornadas de vacunacion, realizando el suministro en las fechas,
horarios y lugares acordados.

- Documentar la aplicacion de los inmuno-bioldgicos, dejando registro de ello en el carné de
vacunacion y el aplicativo PAl WEB. Dicha aplicacién debe de estar avalada por el responsable del
servicio del SENA.

- Garantizar el cumplimiento en la cadena de frio de los inmuno-bioldgicos, contar con medidores de
temperatura y registros que respalden la misma.

Teniendo presente la necesidad del servicio se requiere que el oferente de cumplimiento a las siguientes
especificaciones técnicas SOBRE LOS INMUNOBIOLOGICOS:

- Cumplir con los requisitos, procedimientos y condiciones exigida en la normativa vigente para la
habilitacion que deben acatar los prestadores de servicios de salud, establecidos en la resolucidn
3100 de 2020 que le apliqguen especificamente en la dispensacidon de inmuno-bioldgicos y demas
gue le apliquen.

- Tener la certificacion avalada por el Ministerio como proveedores de Inmuno-bioldgicos.

- El oferente debe garantizar el cumplimiento de todos los requisitos exigidos en la normativa vigente
relacionada con la fabricacién de los inmuno-biolégicos, cuyos procesos deben estar certificados en
BPM (Buenas Practicas de Manufactura) segln la Organizacidon Internacional de Patron de Medidas
y debe cumplir los requerimientos dados por la OMS.

- Contar con la disponibilidad de los inmuno-biolégicos enunciados en el cuadro anterior.

- El oferente debera garantizar que cumple con los requisitos sanitarios para el suministro, traslado y
dispensacién de inmuno-bioldgicos.

- Cumplir con todos los requerimientos establecidos en el Manual Técnico Administrativo del PAI.

- El proveedor debe garantizar el suministro de inmuno-bioldgicos con el cumplimiento de las
recomendaciones del Manual Técnico Administrativo del PAI.

- El proveedor sera responsable de diligenciar los registros clinicos relacionados con el proceso de
vacunacion tales como carne de vacunacion y PAl WEB.

- Tener capacidad operativa, organizativa y resolutiva.

- Cada Inmuno-biolégico e insumo debe cumplir el registro Invima y conservar la etiqueta original con
todos los datos exigidos para la venta comercial.

- Suministrar los materiales necesarios para el transporte de inmuno-bioldgicos: emplear camioneta,
vehiculo o buseta climatizada o camidn con carroceria tipo furgdn plastico; el cual requiere equipo
de refrigeracién, ya que se tiene que transportar vacunas a cualquier lugar del Area Metropolitana
del Departamento de Antioquia. Por tanto, requiere equipo de refrigeracién garantizando la cadena
de frio y los criterios de conservacion y estabilidad de los mismos.

- Brindar asesoria en procedimientos de vacunacidn y conservacién de inmuno-bioldgicos.

- Realizar el transporte de los inmuno-bioldgicos en termos para vacunacién que cumplan con el
codigo PQS, con capacidad neta de almacenamiento superior a 2,6 litros y con las respectivas pilas
en cantidad y disefo.

- Las neveras y/o elementos empleados para el almacenamiento y transporte de los inmuno-
bioldgicos deben estar en excelentes condiciones fisicas, de limpieza y desinfeccidn, tanto en la
parte interna como externa.

- Los inmuno-bioldgicos aplicados deben tener fecha vigente para la aplicacién, no pueden presentar
alteraciones en el empaque, rétulos, ni en su composicidn fisica y quimica.

- Los inmuno-biolégicos no pueden estar congelados ni haber tenido contacto con el agua o haber
sido sumergidos.

- Los inmuno-biolégicos no deben tener cuerpos extrafios que pongan en duda su integridad,
esterilidad y conservacion.

- Garantizar el cumplimiento de las indicaciones y/o recomendaciones suministradas por los
fabricantes de los inmuno-bioldgicos.

- Participar en los analisis de los eventos supuestamente atribuidos a la vacunacién o inmunizacién
(ESAVI) que se presente a los usuarios que reciban la vacunacion.

- Prestar el servicio objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones descritas en su oferta 'y
en los estudios previos dentro del término y en el sitio sefialado.
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Ejercer control sobre la calidad del personal técnico, operativo y administrativo que prestara los
servicios al Centro de Servicios de Salud, garantizando su capacitacion e idoneidad, para el registro
en el PAI WEB.

Cumplir con las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control y vigilancia del
contrato y las demas, que le sean inherentes al objeto de la presente contratacion.

Nota: Se debe tener en cuenta las especificaciones técnicas minimas contenidas en la Circular 3-2022-
000025-2022 (se anexa)

2.8

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)

13)

14)

15)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacién electrénica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacion
gue le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al
pago de aportes parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportara certificaciéon
suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecuciéon del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién de este.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacion acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los
perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la
entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algin efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de
los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten
las medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)

3)

En caso de que una vez terminado el calendario académico para la presente vigencia (2026) se
tengan fichas que requieran aplicacion de inmunobioldgicos en el primer trimestre de la vigencia
siguiente (2027) de acuerdo a ciclo de aplicacidén, se dejard un remanente de vacunas y el
contratista debera dejar en custodia de acuerdo a la solicitud por parte del centro de servicios de
salud en cabeza del supervisor (a) del contrato y deberad garantizar la cadena de frio, la
administracién de los inmunobioldgicos y su reporte en el sistema PAlI WEB.

Cumplir con los requisitos, procedimientos y condiciones exigida en la normativa vigente para la
habilitacion que deben acatar los prestadores de servicios de salud, establecidos en la Resolucién
3100 de 2019 que le apliquen especificamente al servicio de vacunacidn, dispensacion de inmuno-
bioldgicos y demas que le apliquen.

Tener la certificacién avalada por el Ministerio como proveedores de Inmuno-biolégicos.
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4)

5)

6)
7)

8)
9)
10)

11)
12)

13)

14)
15)

16)

17)

18)

19)
20)
21)

22)

23)
24)
25)
26)
27)

28)

29)

SENA

N

Presentar la factura legal y/o cuenta de cobro al momento de la realizacion del Pago segun Circular
Interna 3-2024-000019 del 25 de enero de 2024 mediante la cual se implementan nuevos
lineamientos para la expedicién de factura electrdnica por parte contratistas y proveedores, y de
conformidad con el Manual F-DI-14 MODULO RECEPCION GESTION DE DOCUMENTOS FACTURA
ELECTRONICA y/o cuenta de cobro al momento de la solicitud de ejecucién del pago.

El oferente debe garantizar el cumplimiento de todos los requisitos exigidos en la normativa vigente
relacionada con la fabricacién de los inmuno-biolégicos, cuyos procesos deben estar certificados en
BPM (buenas précticas de manufactura) segun la Organizacién Internacional de Patrén de Medidas y
debe cumplir los requerimientos dados por la OMS.

Contar con la disponibilidad de los Inmuno-biolégicos enunciados en el cuadro anterior.

El oferente debera garantizar que cumple con los requisitos sanitarios para el suministro, traslado,
dispensacién y aplicacién de inmuno-bioldgicos.

Cumplir con todos los requerimientos establecidos en el Manual Técnico Administrativo del PAI.

El proveedor debe garantizar el suministro y uso adecuado de los insumos biomédicos para la
aplicacion del inmuno-biolégico seglin via de administracién de cada uno y recomendaciones del
Manual Técnico Administrativo del PAI.

El proveedor es responsable de diligenciar los registros clinicos relacionados con el proceso de
vacunacion tales como carné de vacunacion, PAI WEB, etc.

Tener capacidad operativa, organizativa y resolutiva.

Cada Inmuno-bioldgico e insumo debe cumplir el registro INVIMA y conservar la etiqueta original
con todos los datos exigidos para la venta comercial.

Suministrar los materiales necesarios para el transporte de los inmuno-biolégicos emplear una
camioneta, vehiculo o buseta climatizada o camién con carroceria tipo furgdn plastico; el cual
requiere equipo de refrigeracién, ya que se tiene que llevar vacuna a municipios muy alejados. Por
tanto, requiere equipo de refrigeracién garantizando la cadena de frio y los criterios de
conservacién y estabilidad de estos.

Brindar asesoria en procedimientos de vacunacion y conservacién de inmuno-bioldgicos.

Garantizar la aplicaciéon de los inmuno-biolégicos en los lugares asignados y/o acordados con la
institucion.

Realizar jornada de capacitacién para las personas responsables del traslado, aplicacién y registro
de los inmuno-bioldgicos del centro de servicios de salud.

Dar respuesta oportuna a las solicitudes de inmuno-bioldgicos realizadas por el centro de servicios
de salud para la ejecucién de las jornadas de vacunacion, realizando la prestacion del servicio en las
fechas, horarios y lugares acordados.

Documentar la aplicacion de los inmuno-bioldgicos, dejando registro de ello en el carné de
vacunacion, y listados respectivos. Dicha aplicacion debe de estar avalada por el responsable del
servicio del SENA.

Garantizar el cumplimiento en la cadena de frio de los inmuno-bioldgicos, contar con medidores de
temperatura y registros que respalden la misma.

Los inmuno-bioldgicos aplicados deben tener fecha vigente para la aplicacién, no pueden presentar
alteraciones en el empaque, rétulos ni en su composicion fisica y quimica.

Los inmuno-bioldgicos no pueden estar congelados ni haber tenido contacto con el agua o haber
sido sumergidos.

Las neveras y/o elementos empleados para el almacenamiento y transporte de los inmuno-
bioldgicos deben estar en excelentes condiciones fisicas, de limpieza y desinfeccidn, tanto en la
parte interna como externa.

Los inmuno-bioldgicos no deben tener cuerpos extrafios que pongan en duda su integridad,
esterilidad y conservacion.

Garantizar el cumplimiento de las indicaciones y/o recomendaciones suministradas por los
fabricantes de los inmuno-bioldgicos.

Participar en los analisis de los eventos supuestamente atribuidos a la vacunacién o inmunizacién
(ESAVI) que se presente a los usuarios que reciban la vacunacion.

Prestar el servicio objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones descritas en su oferta y
en los estudios previos dentro del término y en el sitio sefialado.

Ejercer control sobre la calidad del personal técnico, operativo y administrativo que prestara los
servicios al centro, garantizar su capacitacidn e idoneidad.

El CONTRATISTA es el Unico responsable de la contratacion de su personal y la celebraciéon de
subcontratos todo lo cual debe realizarse en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo, sin
qgue el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

Demostrar cumplimiento de las obligaciones que le aplican en relacion con la Seguridad y Salud en
el Trabajo, de conformidad con lo reglado en Decreto 1072 de 2015
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30)
31)

32)

33)

34)
35)
36)

37)

38)
39)
40)

41)
42)
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Cumplir con las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control y vigilancia del
contrato y las demds que le sean inherentes al objeto de la presente contratacion.

El contratista debera contar con un Plan de Gestién de Residuos generados en la atenciéon en salud,
conforme a lo dispuesto sobre la materia en el Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016.

El contratista deberd entregan soportes de disposicion de los residuos peligrosos generados durante
la prestacion del servicio que evidencie que, durante el desarrollo de sus actividades en las sedes
del SENA, dio tratamiento adecuado a los residuos biosanitarios o cortopunzantes, segin lo
dispuesto sobre la materia en el Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016.

El contratista remplazara, a su costa, los servicios y/o bienes que resulten defectuosos, de mala
calidad o que no cumplan con las especificaciones técnicas requeridas por el SENA, sin que ello
impligue modificacién en las condiciones pactadas en el contrato, ni valores adicionales en el
mismo. En el evento de no reposicion de estos, el SENA podrd declarar el siniestro de
incumplimiento y/o hacer efectivas las pdlizas.

Suministrar el 100% de los bienes y/o servicios objeto del contrato a celebrarse y acorde con los
valores ofertados en la propuesta econdmica.

El contratista se obliga a sostener los precios de los servicios y/o bienes ofertados dentro de los
términos y vigencia de ejecucion del contrato.

Allegar al SENA en los plazos establecidos los documentos requeridos para la cumplida iniciacién del
contrato.

Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos bajo las condiciones econdmicas,
técnicas y financieras, estipuladas en los términos de referencia que se deriven del contrato que se
suscriba.

Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato, previa
concertacién con el supervisor.

No podra ceder el contrato resultante de la presente invitacidén, sin autorizacién estricta del
ordenador del gasto del SENA —Subdireccion.

Cumplir y acreditar que cumple con los requisitos que se exijan por la Secretaria Seccional de Salud.
Suscribir el acta de inicio.

Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucién del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

NO APLICA

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1)

2)

Presentar certificacién de que el prestador del servicio implementa el “Manual para la Gestidn
Integral de los Residuos Generados en la Atencidn en Salud y otras Actividades”.
Entregar los certificados de disposicidn final de los residuos hospitalarios y similares generados en la
atencion prestada al SENA, en un plazo no mayor a los noventa (90) dias después de recogidos los
residuos, indicando como minimo:
a. ldentificacién del certificado con consecutivo unico,
Fecha de expedicion,
Identificacion de la empresa que emite el certificado,
Identificacion del generador,
Identificacion de las autorizaciones ambientales vigentes para el manejo de RESPEL (Licencia
Ambiental),
f. ldentificacidn de la persona natural que entrega los residuos,
g. ldentificacidon de la empresa transportadora que entrega los RESPEL,
h. Fecha de recibo en la instalacion y fecha(s) de gestién de los residuos,
i. Descripcion del residuo o subcorriente de RESPEL correspondiente,
j. Cantidades recibidas y gestionadas en peso (kg) y tipo(s)
k. Indicar el tipo de aprovechamiento, tratamiento o disposicién final realizado.

®m oo o

3) Entregar copia del formato RH1 con la clasificacién mensual de los residuos hospitalarios generados.

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)
2)

3)

Exigir al contratista la ejecucidon idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucidn
del negocio juridico suscrito.
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4) Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacidon con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demads que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucién del negocio juridico serd de hasta nueve (9) meses desde la firma de acta de
inicio y aprobacién de garantias, sin que exceda el 15 de diciembre de 2026. El plazo se contabilizard a
partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién del contrato sera en el Complejo Central del SENA Regional Antioquia: Calle 51 N°
57 — 70 Medellin y en los demds municipios de Antioquia requeridos por el servicio y notificados por el
SUPERVISOR DEL CONTRATO.

El contratista debera hacer entrega y aplicacion de las vacunas y otros materiales médicos requeridos
teniendo los requisitos, procedimientos y condiciones exigida en la normativa vigente, en la sede del
Sena Complejo Central el cual esta ubicado en: Calle 51 N2 57-70 Medellin, las sedes alternas Buenos
Aires y Rodolfo Martinez Tono El Pomar, los Municipios del drea metropolitana y del resto del
departamento, donde el Centro de Servicios de Salud cuenta con oferta de programas de formacién.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Medellin, Antioquia.
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

El SENA cancelara el valor del contrato mediante PAGOS PARCIALES dentro de los treinta (30) dias
siguientes correspondientes a la entrega de los bienes referidos, recibidos a entera satisfaccién y previa
presentaciéon de la correspondiente factura con el lleno de los requisitos administrativos y fiscales
exigidos por la ley y la Entidad, la certificacidn de pago de los aportes parafiscales, esto en cumplimiento
de la ley 789 de 2002 y del articulo 23 de la ley 1150 de 2007, y la certificacidén de recibo a satisfaccion
del objeto contratado emitida por el supervisor del contrato, este desembolso estard sujeto, sin
embargo, a la disponibilidad de PAC.

Presentar la factura legal y/o cuenta de cobro al momento de la realizacion del Pago segun Circular
Interna 3-2024-000019 del 25 de enero de 2024 mediante la cual se implementan nuevos lineamientos
para la expedicion de factura electrénica por parte contratistas y proveedores, y de conformidad con el
Manual F-DI-14 MODULO RECEPCION GESTION DE DOCUMENTOS FACTURA ELECTRONICA y/o cuenta de
cobro al momento de la solicitud de ejecucion del pago.

Adicionalmente, las demoras que se presenten por estos conceptos serdn responsabilidad del
CONTRATISTA y los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en que quede
corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya aportado el ultimo de los documentos,
igualmente todas las dilaciones que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendrd por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna
naturaleza. Las facturas deberan entregarse los diez (10) primeros dias de cada mes. Recuerden que se
debe subir la factura e informes solicitados, con los dos (2) ultimos soportes de pago de seguridad social
al dia, mediante plataforma SECOPII.

Si el contratista esta obligado a factura electrdnica, debera tener en cuenta Presentar la factura legal y/o
cuenta de cobro al momento de la realizacién del Pago segun Circular Interna 3-2024-000019 del 25 de
enero de 2024 mediante la cual se implementan nuevos lineamientos para la expedicidon de factura
electrénica por parte contratistas y proveedores, y de conformidad con el Manual F-DI-14 MODULO
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RECEPCION GESTION DE DOCUMENTOS FACTURA ELECTRONICA y/o cuenta de cobro al momento de la
solicitud de ejecucion del pago.

NOTA: La factura debera venir a nombre del SENA, NIT 899.999.034-1 Carrera 51 No 57-70 piso 9 TORRE
SUR, y cumplir con lo estipulado en el articulo 616-1y 617 del estatuto tributario.

Otra forma de Pago

El contrato se pagara segun la ejecucién de este, previo acuerdo entre el

Supervisor y El contratista.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

Sl: . NO:

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:

Numero de desembolsos | Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran durante que cada desembolso desembolso
el contrato representa frente al valor
total del contrato
DESEMBOLSO 1 N/A N/A N/A
DESEMBOLSO 2 N/A N/A N/A
DESEMBOLSO 3 N/A N/A N/A
2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: S: :
NO: X

De conformidad con lo establecido en la Ley
1474 de 2011, y la Resolucion 0202 de 2014,
proferida por la Directora General del SENA,
serd responsable de la supervision del
presente contrato la persona designada por el
ordenador del gasto, quien serd la encargada
de vigilar y controlar la iniciacién, ejecucién y
liquidacién del contrato que se suscriba; y asi
mismo deberd verificar que se cumplan las
especificaciones técnicas establecidas en el
contrato y sus respectivos planes operativos,
cuando a ello hubiere lugar.

De no requerir interventoria, o que la misma no sea
integral (juridica, técnica, financiera, contable y
administrativa), indique las condiciones de idoneidad
que debe cumplir quién realizaria la supervision:

En razoén a lo anterior el ordenador del gasto realizara la designacién del funcionario correspondiente,
como supervisor del contrato, quién verificard la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y
actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisidn e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

| Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El objeto que se requiere contratar obedece a lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
reglamentado por el capitulo V, Titulo Ill, articulos 2.2.1.2.1.5.1 y Articulo 2.2.1.1.2.1.1. y s.s. del decreto
1082 de 2015 (modificado por el Decreto 1860 de 2021) y el numeral 5 del Art. 2 de la Ley 1150 de 2007,
en cuanto al procedimiento de seleccién abreviada de menor cuantia; es decir que el Centro de Servicios
de Salud SENA, Regional Antioquia, adelantara una seleccién abreviada de menor cuantia, para contratar
el servicio de vacunacion para los aprendices del centro de servicios de salud.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior
a USD 125.000.
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El Proceso de selecciéon es inferior a ciento
veinticinco mil ddélares de los Estados Unidos de SI NO X
América (USD 125.000)

El valor maximo que debe tener un proceso de seleccion para que pueda ser limitado a MiPymes en el
afio 2026 es de $ 125.000 USD, conforme a lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, y reglamentado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del
Decreto 1082 de 2015. La cifra limite segin conversidn vigente para el afio 2026 corresponde a ($
511.708.497 COP M/CTE.) QUINIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS. Para los siguientes anos se deberd verificar el Umbral en la Pagina de
Colombia Compra Eficiente. Segin Decreto 1860 de 2021, dentro del mismo término para formular
observaciones se podrdn presentar solicitudes para limitar la convocatoria a Mipymes colombianas.

El Proceso de seleccidén es superior a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de América
(USD 125.000), por lo anterior el mismo NO es susceptible de limitar a Mipymes.

3.2.1 Forma de Acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberdn ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamano empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacidon expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntard copia del Certificado de Existenciay
Representacion Legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Para efectos de la limitacidn a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, segln
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

NOTA. El SENA publicard un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso electrénico, para
informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato serd hasta por la suma de ($829.113.333) OCHOCIENTOS VEINTINUEVE
MILLONES CIENTO TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. IVA incluido, cuando a ello
hubiere lugar, y demds impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o municipal o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015
(modificado por el Decreto 1860 de 2021), se realiza el analisis del sector econémico y de los oferentes
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teniendo en cuenta la “Guia para la Elaboracidn de Estudios del Sector” expedida por Colombia Compra
eficiente. Dicho andlisis se presenta en el Anexo N°1- Analisis del Sector.

Para lo anterior, se publicd solicitud de pre-cotizacidon en el SECOP Il, tal y como se registra en el
siguiente enlace:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10077
806&isFromPublicArea=True&isModal=False

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién, la subdireccion del centro de
servicios de salud adelanté un estudio de mercado, en donde se estimd que el valor para 5_9401_592
Contratar el servicio de vacunacion conforme a la normatividad vigente y teniendo en cuenta los cuadros
de aplicacion de inmunobioldgicos para los aprendices del Centro de Servicios de Salud del Sena Regional
Antioquia, es de ($829.113.333) OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES CIENTO TRECE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE., tal como se evidencia en el documento anexo Analisis del
sector, el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Invet:smn - X SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS $ 836.334.030,00
Funcionamiento
Nro. 0aa p

Fechade . Posicion Catalogo de Valor en Valor en
de Dependencia Fuente .
CDP CDP Gasto Letras Numeros
C-3603-1300-20-20305C-
3603025-02 ADQUIS. DE
BYS - SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL OCHOCIENTOS
INTEGRAL - VEINTINUEVE
940110 FORTALECIMIE,NTO DELA MILLONES
CENTRO DE PRESTACION DEL CIENTOI
4826 16/02/2026 | SERVICIOS SERVICIO DE Nacién| VEINTITRES 1 659.123.698,00
DE SALUD - FORMACION MIL
ANTIOQUIA PROFESIONALY EL SEISCIENTOS
RECONOCIMIENTO DE NOVENTA'Y
SABERES PREVIOS CON OCHO PESOS
ENFASIS EN M/CTE
POBLACIONES
CAMPESINAS Y
POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacién de la presente contratacidn sera por el valor de la propuesta econdmica recibida de
menor cuantia, dentro del valor definido por el Estudio de Mercado.

5.1.1 Lotes
NO APLICA

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
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Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unidn Temporal,
cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de
seleccion de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cddigo de Comercio, que estén
legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el
presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas
en la Constitucion Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad
de juramento, en la carta de presentacion de la propuesta.

5.2.1 De capacidad juridica

El oferente podrd presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccidén.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacidon de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Codigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro
con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social
en Colombia, deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio
principal en el pais, apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberdn presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder
comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados
en el Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de
Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podrd otorgarse en el mismo acto de
constitucién del Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido
en la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato— Carta de presentacion de la oferta
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El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el
contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma
clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacién de la oferta incluye la acreditacidn de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidon de notificacién electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse
conforme a la legislacidn de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno
de sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, deberd anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual
acredite su situacion militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacion militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta
militar; o ii) certificacién provisional en linea la cual acreditara que su situacion militar se encuentra en
tramite; o iii) declaracion juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las
actuaciones tendientes a definir su situacién militar esta puede materializarse en virtud del principio
constitucional de buena fe a través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva
declaracion; o iv) cualquier otro medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona
con la que se va a suscribir el contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de
la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones tendientes a definir su situacion militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacion las personas naturales mayores de 50 afos.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mas,
tamanfio de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacidn
para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberd anexar la correspondiente
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autorizacién, previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta
funcidn y lo faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y
celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacion emitida en forma previa a la presentacion
de la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un
poder general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccién, debera presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicidn legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcidon con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de
manera previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacién de su
actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada
por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacion
legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicardn dicha calidad, los términos y extension
de la participacion, la designacidén de la persona que lo representara y sefialaran las reglas bdsicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unidn temporal. La
omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal debera presentar el acta de constitucién
en donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecuciéon del contrato y un (1) afio mas.
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i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesidon del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién
de la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucién y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién
temporal o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron
lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o uniéon temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.7 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se
acreditara mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el
Certificado de existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en
todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la
presentacién de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucidn.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacidon establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensaciéon Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a
ello haya lugar.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigird las planillas de pago, ya que bastard el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal.
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En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacidon del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta
Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del
cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidon de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema
de salud. Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.8 Garantia de seriedad de la oferta

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015, los proponentes deberdn otorgar una garantia de seriedad de la oferta por un valor equivalente al
diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentacion de la oferta y noventa (90)
dias calendario posteriores al cierre del proceso.

La referida garantia cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
siguientes eventos:

a) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres
(3) meses.

b) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c) Lanosuscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantia debe estar vigente desde la presentacién de la oferta y hasta por noventa (90) dias mas y,
en todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobacidon de la garantia Unica de cumplimiento.

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una péliza debe allegar las
condiciones generales de la pdliza.

Si el oferente favorecido con la adjudicacién no suscribe el contrato, la entidad exigird al oferente
clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta el
término de aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de esta.

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la
garantia podra estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberdn
relacionar todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participacién de cada uno de
ellos en la forma asociativa.

5.2.1.9 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentaciéon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificacion bancaria
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El oferente deberd anexar certificacion de la Entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre
del titular, nimero de cuenta, identificaciéon (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o
ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del presente proceso,
para realizar alli las consignaciones resultantes de los pagos del contrato; la cuenta debe encontrarse en
estado ACTIVA. Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado
a una vez se le adjudique el contrato, dando aplicacidon a lo establecido por la Superintendencia
Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas.
(Superfinanciera — Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo de 2015).

5.2.1.17 Certificacion de aplicacion de normas de prevencion y control del lavado de activos y
financiacion del terrorismo

Para lo cual los proponentes deberdn suscribir el formato suministrado por la entidad. Tratdndose de
consorcios y uniones temporales debera estar firmada por quien haya sido debidamente designado
como representante legal

5.2.1.18 Certificados de Experiencia

Certificados de experiencia o Acta de Liquidacidn firmada por las partes, con referencia al objeto a
contratar emitida por la entidad contratante, y que este supere el presupuesto asignado para el presente
proceso; podra adjuntar hasta dos certificaciones o actas que sumadas entre si superen el valor del

presente proceso de acuerdo con el objeto de que se pretende contratar.

5.2.2 De caracter técnico

A continuacion, se detallan los criterios para tener en cuenta en cada una de las dreas.

5.2.2.1 Desequridady salud en el trabajo
CRITERIOS TECNICOS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL REQAUSI;I;IKDLI(E"GAL SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA
TRABAJO
i ol — |
Certl |ca'do de implementacion de Decreto 1072 de | Certificado de implementacion del
SG-SST firmada por el . .
Representante Legal y responsable 2015 Resolucién | SG-SST firmada por el Representante | Precontractual
del SG-SST 0312 de 2019. Legal y responsable del SG-SST
Fotocopia de cédula, Certificado Fotocopia de cédula, Certificado
Vigente Curso deISG-.SIST de 50 Decreto 1072 de Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas
Horas o su actualizacién Curso de L 0 su actualizacién Curso de 20 Horas
. . . 2015 Resolucién . . . Precontractual
20 Horasy licencia de seguridad y Licencia de seguridad y salud en el
. . 0312 de 2019. . .

salud en el trabajo del profesional trabajo del profesional Responsable
Responsable del SG-SST. del SG-SST.
Evaluacién de estdandares minimos Evaluaciéon de estandares minimos y
y respectivo plan c!e ac.gon de Decreto 1072 de respectwt? pIaTrl] de acuoln de acuerdo
acuerdo con la aplicacién de L con la aplicacién de estandares

. . . 2015 Resolucién .. . Precontractual
estandares minimos aplicables - 0312 de 2019 minimos aplicables - Dec.
Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res ' 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-
0312-2019 2019
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CRITERIOS TECNICOS DE

REQUISITO LEGAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA
TRABAJO ASOCIADO
Personas Independientes: Personas Independientes:
Certificacién  Firmada por el Certificacion  Firmada  por el
representante legal donde indique representante legal donde indique
que es persona natural que no que es persona natural que no tiene
tiene trabajadores a cargo y no esta trabajadores a cargo y no esta
obligada a implementar el Sistema obligada a implementar el Sistema
de gestién de la seguridad y salud de gestidn de la seguridad y salud en
en el trabajo. el trabajo.
**Nota: De acuerdo con |la **Nota: De acuerdo con la
.. Decreto 1072 de 5,
resolucion 0312 de 2019 en el ., resolucion 0312 de 2019 en el
A i K 2015 Resolucién A B . Precontractual
Paragrafo 2. No estan obligados a 0312 de 2019 Paragrafo 2. No estan obligados a
implementar los Estandares ' implementar los Estandares
Minimos los trabajadores Minimos los trabajadores
independientes con afiliacién independientes con afiliacion
voluntaria al Sistema General de voluntaria al Sistema General de
Riesgos Laborales de que trata la Riesgos Laborales de que trata la
Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4
4 de la Parte 2 del Libro 2 del de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
Decreto 1072 de 2015, Unico 1072 de 2015, Unico Reglamentario
Reglamentario del Sector Trabajo del Sector Trabajo.
Relacidn del personal que ingresa a Relacidn del personal que ingresa a
las instalaciones con su respectivo las instalaciones con su respectivo
pago de seguridad social, pago de seguridad social, certificados
certificados de afiliacién a EPS, AFP| Decreto 1072 de |de afiliacién a EPS, AFP y ARL.
y ARL. | 2015 Resolucién Contractual
Nota: Aplicable unicamente cuando 0312 de 2019. Nota: Aplicable Unicamente cuando
se requiere ingreso de personal se requiere ingreso de personal
externo a la entidad para el externo a la entidad para el
cumplimiento de contrato cumplimiento de contrato
Poner a disposicion del SENA las Poner a disposicion del SENA las
fichas técnicas de cada produ'c.to Decreto 1072 de fichas técnicas de cada produ.c'to
ofertado donde se pueda verificar L ofertado donde se pueda verificar las
. . 2015 Resolucién . L ) Precontractual
las condiciones técnicas para cada 0312 de 2019 condiciones técnicas para cada item
item en cumplimiento a la Res. ' en cumplimiento a la Res.
1409/2012. 1409/2012.
Entregar cerjuﬂcados de, c.allbr?c'lon Entregar certificados de calibracion
de cada equipo de servicio médico . . 4
. . de cada equipo de servicio médico a
a utilizar, (Termdémetro, nevera, . ,
o . Decreto 1072 de utilizar, (termémetro, nevera,
espirdmetro, cabina de ., . . . ,
. , ) 2015 Resolucion espirébmetro, cabina de audiometria, | Precontractual
audiometria, alcoholimetro, entre ,
. 0312 de 2019. alcoholimetro, entre otros) deben
otros) deben estar vigentes de .
o estar vigentes de acuerdo con las
acuerdo con las especificaciones e .
) especificaciones del fabricante.
del fabricante.
Eptreggr copia dg la ha'bllltaaon Decreto 1072 de Eptreggr copia d'e la ha'bllltauon
(licencia de funcionamiento) de la L, (licencia de funcionamiento) de la
- 2015 Resolucién - Precontractual
empresa prestadora de servicios de empresa prestadora de servicios de
0312 de 2019.
salud. salud.
Entregar copia de la licencia de Decreto 1072 de Entregar copia de la licencia de
seguridad y salud del personal L seguridad y salud del personal
2015 Resolucion Precontractual
responsable de la empresa responsable de la empresa
o 0312 de 2019. .
prestadora de servicios de salud. prestadora de servicios de salud.
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CRITERIOS TECNICOS DE

REQUISITO LEGAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA
TRABAJO ASOCIADO
El personal contratado para la El personal contratado para la
prestacion de servicios de salud prestacion de servicios de salud que
gue c'jesempeﬁ‘e activifjades al Decreto 1072 de desgmpeﬁg actividades al interior de
interior de las instalaciones del - las instalaciones del SENA debe
2015 Resolucién Precontractual
SENA debe contar con el esquema contar con el esquema de
., o 0312 de 2019. L, .
de vacunacion (Hepatitis B, Tetano, vacunacion (Hepatitis B, Tetano,
fiebre amarilla — Para zonas fiebre amarilla — Para zonas
endémicas). (SI APLICA) endémicas). (SI APLICA)
5.2.2.2 De gestion ambiental y/o energéticos
CRITERIOS TECNICOS AMBIENTAL REQUISITO LEGAL
Y/O ENERGETICOS ASOCIADO etttz 2l e ETAPA
Acta de certificacion firmada
por el representante legal
donde especifique que
implementa el “Manual para
Presentar certificacion de que el la .Gest/on Integral - de o
L Residuos Generados en la
prestador del servicio implementa el .
“ . ., Atencion en Salud y otras
Manual para la Gestion Integral de| Resolucidn 591 de Actividades” Precontractual
los Residuos Generados en Ila 2024 )
Ate‘nf:lon ) en Salud vy otras Anexar también dicho
Actividades
documento: Manual para la
Gestion Integral de los
Residuos Generados en la
Atencion en Salud y otras
Actividades.
Entregar los certificados de
disposicion final de los residuos
hospitalarios y similares generados en
la atencién prestada al SENA, en un
plazo no mayor a los noventa (90)
dias después de recogidos los
residuos, indicando como minimo:
1. identificacion del certificado con
consecutivo Unico,
2. fecha de expedicidn,
3. Identificacién de la empresa que
emite el certificado,
4. Identificacion del generador,
5. Identificacién de las autorizaciones
ambientales vigentes para el manejo | Decreto 1076 de 2015 | Certificados de disposicidon
de RESPEL (Licencia Ambiental), - Resolucién 1164 de | final de los residuos| Contractual
6. Identificacion de la persona natural 2002 hospitalarios y similares.
que entrega los residuos,
7. ldentificacién de la empresa
transportadora que entrega los
RESPEL,
8. Fecha de recibo en la instalacién y
fecha(s) de gestion de los residuos,
9. Descripciébn del residuo o
subcorriente de RESPEL
correspondiente,
10. Cantidades recibidas y
gestionadas en peso (kg) y tipo(s)
11. Indicar el tipo de
aprovechamiento, tratamiento o
disposicion final realizado.
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CRITERIOS TECNICOS AMBIENTAL REQUISITO LEGAL
Y/0 ENERGETICOS ASOCIADO SOPORTE / EVIDENCIA ETAPA
Entr.e'gar.c’opla del formato RH1 c-on la Resolucion 1164 de .
clasificacién mensual de los residuos 5002 Copia del formato RH1 Contractual
hospitalarios generados

5.2.3 De caracter financiero

5.2.3.1 Capacidad financiera

Para la presente necesidad, los indicadores financieros se generaron con base en la informacién del SIIS
(Sistema Integrado de Informacidn Societaria) Sector Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
internacion, partiendo de la siguiente informacidon promediada:

Liquidez
Activo Corriente 10.826.142
Pasivo Corriente 5.403.447
Indicador 2,0
Endeudamiento
Pasivo Total 7.675.933
Activo Total 15.195.841
Indicador 51%
Razon de Cobertura de Intereses
Utilidad Operacional 1.860.866
Gastos de Interés 373.208
Indicador 5,0

Los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores financieros:

MARGEN
P SOLICITADO
INDICADOR FORMULA POR LA
ENTIDAD
Liquidez Activo Corriente/ Pasivo Corriente Mayor\?elcgeusal al>
Nivel de , . .
: Pasivo Total / Activo Total Menor o igual al 60%
Endeudamiento
Razoén de Cobertura . . .
Utilidad Operacional / Gastos de Intereses Mayor oiguala 1,5
de Intereses

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez. De igual
forma, el proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(3» Componente 1 del indicador;)
Indicador =_ =1

(XiL1 Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (Unién Temporal o Consorcio).
El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse

vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

5.2.3.2 Capacidad organizacional
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Para la presente necesidad, los indicadores financieros se generaron con base en la informacién del SIIS
(Sistema Integrado de Informacion Societaria) Sector Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
internacion, partiendo de la siguiente informacion promediada:

Rentabilidad del Patrimonio
Utilidad Operacional | 1.860.866
Patrimonio 7.519.908

Indicador 25%

Rentabilidad Activo

Utilidad Operacional | 1.860.866
Activo Total 15.195.841

Indicador 12%

Los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores organizacionales:

MARGEN
INDICADOR FORMULA SO;IOCILTSADO
ENTIDAD
Rpeaqt?ﬁig:;d(;%bg)e Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 5%
Rir:;?\?;”((:gjsel Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 5%

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(3» Componente 1 del indicador;)
Indicador = __=1

(XiL1 Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (Uniéon Temporal o Consorcio).
5.2.3.3 Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional

Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la informacion
aportada en la certificacion suscrita por el representante legal y el revisor fiscal o auditor del
proponente, y si el proponente no esta obligado a tener revisor fiscal, por su contador, asi mismo esta
deberad de estar acompafiada de los estados financieros auditados de corte anual mas reciente. (Se
adjunta anexo formato de certificacion para acreditar la capacidad financiera y organizacional).

A los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia se le realizara la verificacidn de esta
informacidn de acuerdo con los términos definidos en el siguiente numeral.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los proponentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con
la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii)
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

a) El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de
origen) con traduccién simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

c) C. El iError! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacidn consignada en el jError! No se encuentra el origen
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de la referencia. para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la
informacién consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal a) sera establecer las fechas de corte, de
acuerdo con lo establecido en la Subsecciéon 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2
del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se
tomara la informacién de acuerdo con el dltimo ano fiscal del proponente, acompafiado del Informe de
Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacidon propia del pais de origen establece
una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido
por una firma de auditoria externa.

5.2.3.4 Capacidad residual

NO APLICA
5.3 REQUISITOS PONDERABLES

La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes
puntajes:

DESCRIPCION DEL REQUISITO PUNTAIJE
OFERTA MAS ECONOMICA 50
SEDES EN MEDELLIN 25
INDUSTRIA NACIONAL 10
PERSONAL CON DISCAPACIDAD 5

CANTIDAD DE TALENTO HUMANO GARANTIZADO PARA APLICAR
EL SERVICIO REQUERIDO POR EL CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD 10
(MfNIMO 4 PERSONAS — MANO DE OBRA CERTIFICADA)

TOTAL 100
EL SENA reducird, durante la evaluacion de las ofertas, dos (2) puntos a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o cldusulas penales durante el Ultimo afo, contado a partir de la fecha
prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afectard a los Consorcios y a las Uniones
Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicard sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley
2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

En documento Anexo al Proyecto de pliego, se detalla la distribucidn del puntaje ponderable.
5.3.1 Oferta econémica

La entidad asignara hasta cincuenta (50) puntos al proponente que su oferta econémica sea la de menor
valor para la entidad.

La propuesta econdmica objeto de evaluacion serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el referido anexo,
el cual prevalecera sobre la informacién contenida en SECOP |l.

5.3.1.1 Determinacion del método para la ponderacion de la propuesta econémica
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La entidad seleccionard el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con la
siguiente alternativa:

CONCEPTO METODO
1 Menor valor

5.3.2 Sedes en Medellin

La entidad asignara hasta veinticinco (25) puntos a los proponentes que, mediante el Certificado de
Existencia y representacion legal y acta de constitucion, demuestren que cuentan con sede fisica en la
ciudad de Medellin.

5.3.3 Apoyo a la Industria nacional

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de:
a) Servicios nacionales
b) Servicios con trato nacional.

Para que el proponente nacional obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar, ademas del
FORMATO - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, alguno de los
siguientes documentos, segln corresponda:

1) Persona natural colombiana: Cédula de ciudadania del proponente.

2) Persona natural extranjera residente en Colombia: Visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

3) Persona juridica constituida en Colombia: Certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato
9A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar
que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberda demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podrd subsanar la falta de presentaciéon de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de
sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su
vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocidn de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
proponentes plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.
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Por otro lado, el proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo
obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANIJEROS el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo
y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocidn de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que presente el FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN
SERVICIOS EXTRANIJEROS no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

El FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en
lugar del FORMATO - INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANIJEROS,
presente el FORMATO — PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, no habra
lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este
numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
5.3.4 Vinculacidén de personas con discapacidad

La entidad asignara cinco (05) puntos al proponente que acredite el nUmero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para esto debe presentar:

a) FORMATO — VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD suscrito por la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccidn.

b) Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Para los proponentes plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para el proceso de contratacion.

FORMATO — VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en el caso de los proponentes plurales,
debe suscribirse por la persona natural o el representante legal de la persona juridica que aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion.

5.3.5 Prestacidn de servicio con personal calificado de acuerdo con la norma

La entidad asignara diez (10) puntos al proponente que para la prestacién del servicio disponga minimo 4
personas de su talento humano calificado, para las jornadas de vacunacidon; para acreditarlo deberd
presentar las hojas de vida con sus respectivos certificados y minimo debera estar afiliado en el mes
anterior a la adjudicacion del proceso, esto es, un mes de antigiiedad en la empresa certificado en la
planilla pila.

5.4 OTROS ASPECTOS
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VISITA PROGRAMADA. sl | | NO | X
MUESTRA SI NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. | NO X

6. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL PROCESO CONTRACTUAL DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO POR EL DECRETO 1510.

A continuacion, se identifican los riesgos para el presente proceso de contratacion:

Tabla 4 - Valoracion del Riesgo

S Obstruye la
nera Afecta la ejecucion cjocucion del contrato
Jdo medidas |  del contr n alterar RSy
minimas se pueden el beneficio para un asi permite
lograr el objeto las partes. la consecucion del
contractual. objeto contractual.

Perturba la ejecucién
del contrato de manera

Obstruye la sjecucién
del contrato de manera
intrascendente.

Calificacion
Cualitativa

consecucion del objeto
contractual.

Genera un impacto
sobre el valor del

Icrenenta
Impacto sobre

el valor del contrato en
més del treinta por
clento (30%).

Los subrecoslos
tan mas del | no representan mas
o (176) cinco por cient
del valor del contrato.

Calificacion
Monetaria

)
del valor del contrato.

Improbable (puo
ocurrir ocasionalmy

Posiblo (pus

Probable
(probablemente va a
a ocurmin)

o (ocurre en

FUENTE: Colombia Compra Eficiente

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de
ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor;
moderado; mayor; catastrofico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacién de
acuerdo con Tabla anterior.

Prioridad de tratamiento y control del riesgo

N° Factor de escogencia y calificacion
Riesgo Extremo: Se requiere un plan
de accion detallado

Riesgo Alto: Se necesita una atencién
mayor de la administracién

. Riesgo Medio: Especificar

Riesgo = 5 responsabilidad de la administracién

Riesgo > 7

6 <= Riesgo <=7

Riesgo Bajo: Administrar por

Riesgo <5 procedimientos de rutina

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

Los riesgos mayores requieren un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o
mitigar su impacto durante el proceso de contratacion.

A continuacién, se muestra la identificacion de riesgos del contrato en la cual se deben clasificar los
riesgos de acuerdo con los siguientes campos:

Clase: (i) general, riesgos transversales a los diversos proyectos y/o contratos que realiza el
Departamento; y (ii) especifico, riesgos especificos al proyecto y/o contrato.

Area: (i) internos, riesgos internos al Departamento y (ii) externos, riesgos externos al Departamento.

Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo.
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Tipo: los riesgos se pueden clasificar segun los siguientes tipos:

(i) Financieros/Econémicos: estdn relacionados con la fluctuacion en los precios de los items
establecidos en el tarifario del proceso para la realizacion de las actividades.

(ii) Operacional: estd relacionado con la suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados
de procesos, equipos humanos y la calidad en la prestacion del servicio.

(iii) Regulatorios: Derivado de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacion
econdmica del contrato.

(iv) De la naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion humana
que puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, Lluvias,
sequias, entre otros.

(v) Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de
cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato.

Mapa contentivo de la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA, CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD

MATRIZ DE RIESGOS PROCESO DE SERVICIO DE VACUNACION

GCCON-F-046 V.04
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14 Riesgos de Realizar
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7. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el 10% del valor de la oferta, vigente desde la
X presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento
del contrato.

Cumplimiento: por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el plazo del
contrato y 6 meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por
X el (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucidn del contrato y
tres (3) aflos mas.

Calidad del servicio: por el (20 %) del valor total del contrato vigente por el plazo
de ejecucion del contratoy 6 meses mas.

Pdliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200
SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato.

En todo caso las garantias y sus efectos se regiran por lo establecido en la secciéon 3 Decreto 1082 del
2015 (modificado por el Decreto 1860 de 2021). Tal garantia debera constituirse dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes al registro presupuestal del contrato; en esta debera figurar el Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA — Centro de Servicios de Salud - NIT 899.999.034-1 como asegurada y beneficiaria —
Direccién Calle 51 # 57-70 Medellin-Antioquia, Teléfono 604 5760000. En caso de prérroga el contrato, el
CONTRATISTA debera a su vez prorrogar la vigencia de la garantia. EL CONTRATISTA se compromete a
reponer las garantias aqui previstas, cuando por razén de las modificaciones, multas impuestas o
siniestros ocurridos, éstas se disminuyeren o agotaren. Para tal efecto, EL CONTRATISTA debera solicitar
a la compafiia aseguradora el certificado de modificacion respectivo y entregarlo al SENA dentro de los
dos (2) dias calendario, siguientes a la firma del acta.

8. ANEXOS

Anexo 1: Solicitud Autorizacién
Anexo 2: Analisis del Sector
Anexo 3: Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP
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