‘_ aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1075292378 GARZON CORTES LORENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA58 C 128 B 30 BOGOTA-BOGOTA D.E. 1000000 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-04 202725506 9502790233 | 2026/05/21 2026/04/07 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $658,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

p|cor]vst|sin

ge |lma irl [Vip|codigol Dias IBC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte  [Codigo | Dias IBC Aporte  [Codigo] Dias IBC Tarifa Aporte [ Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
SENA e ICBF

No. | Identificacion Nombre ingyre

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,122,187  $339,600 $2,122,187  $265,300 $2,122,187  $42,500 $2,122,187 $11,100 $658,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,122,187]  $339,600) $2,122,187]  $265,300) $2,122,187]  $42,500 $2,122,187, $11,100) 30 50 $658,500
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $2,122,187| $339,600 $2,122,187 $265,300 $2,122,187| $42,500 $2,122,187| $11,100] $0| $0| $658,500

1 |cc |1o7529237s |GARZON LORENA | | | | | | | | | | | | | | | | | k514 | 30 | s2,122,187]  s339,600[ePsoos| 30 | s2,122,187]  s265,300] ccrad] 30 | 52,122,187 42,500 14-23] 30 [ $2,122,187] 0.522% $11,100] 30 50l sof N $658,500
Total Afiliados( 1) $2,122,187 339,600 52,122,187 265,300 $2,122,187] $42,500 52,122,187 $11,100 50 ) $658,500
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $339,600 $0 $0 $339,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $339,600 S0 S0 $339,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $11,100 $0 S0 $11,100
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1] $11,100 $0 S0 $11,100
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $42,500 $0 S0 $42,500
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $42,500 S0 $0 $42,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $265,300 $0 S0 $265,300
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $265,300 S0 $0 $265,300
TOTAL 1 $658,500 $0 $0 $658,500
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Bogotd, abril de 2026.

Ingeniero

RAFAEL CACERES PINZON
Director Técnico Zonal
Supervisor del contrato

Asunto: Declaracion juramentada sobre IBC Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales Nro. CTO670-26.

LORENA GARZON CORTES, identificada con la cédula de ciudadania Nro. 1.075.292.378,
en mi calidad de contratista de la Direccion Técnica Zonal, manifiesto bajo la gravedad
del juramento que el IBC de la planilla 9502790233 para el periodo abril 2026, adjunta
para el pago comprendido entre el 01 al 30 de abril de 2026, corresponde
especificamente a los honorarios producto del contrato suscrito con TRANSMILENIO
S.Al

Atentamente,

\D“Q,V\C\ Q avrof Q

LORENA GARZON CORTES
Contratista DTZ

1 Ley 2277 de 2022, (...) Los trabajadores independientes con ingresos netos mensuales iguales o superiores aun (1) salario minimo legal mensual vigente (SMLMV) que celebren contratos

de prestacion de servicios personales, cotizardn mes vencido al Sistema de Seguridad Social Integral, sobre una base minima del cuarenta por ciento (40%) del valor mensualizado del contrato,
sin incluir el valor del impuesto sobre las ventas -IVA.

Cuando las personas objeto de la aplicacidn de la presente ley perciban ingresos de forma simultinea provenientes de la ejecucidn de varias actividades o contratos, las cotizaciones
correspondientes serdn efectuadas por cada uno delos ingresos percibidos de conformidad con la normatividad aplicable.

Laley 1955 de 2019 en su articulo 244, seriala que todo trabajador independiente que obtenga ingresos netos mensuales iguales o superiores aun salario minimo debe cotizar a seguridad
social sobre el 40% de los ingresos mensuales.



EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO TRANSMILENIO S.A.
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO DE COBRO DEL 01/04/2026 AL 30/04/2026 CON
FECHA DE PRESENTACION 2026-05-04 00:00:00.0

TRANSMILENIO

| INFORMACION DEL CONTRATISTA

Tipo de documento: CcC Numero documento: 1075292378

Nombre: GARZON CORTES LORENA Numero contrato: CTO670-26

| VALOR DEL CERTIFICADO

Bruto: 5,305,467 IVA: 0 Total: 5,305,467

| OBJETO DEL CONTRATO

DZTC62 CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA DIRECCION TECNICA ZONAL EN LA INTERPRETACION,
TRANSFORMACION Y ANALISIS DE LA INFORMACION GENERADA POR LA EJECUCION OPERATIVA DEL COMPONENTE ZONAL DEL SITP, CON EL FIN DE
IDENTIFICAR OPORTUNIDADES DE MEJORA, OPTIMIZAR LA GESTION DEL SERVICIO Y CONTRIBUIR A LA MEJORA CONTINUA EN LA PRESTACION DEL
TRANSPORTE PUBLICO.

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA DURANTE EL PERIODO DE COBRO

Obligacién 1 : Procesar y analizar la informacién resultante del seguimiento a la operacion para la estimacion de indicadores y generacion de recomendaciones a
implementar en las rutas zonales.

Actividad 1

[Se realizé un andlisis exploratorio para las rutas KA305, CH131, CG137 y CF154, con el fin de evaluar la pertinencia de la metodologia propuesta de reporte de cargas maximas cada 3 km. A partir de
los resultados obtenidos, se argumenta la utilidad de dicha metodologia para los andlisis operativos, asi como la necesidad de considerar enfoques alternativos que permitan identificar de manera mas
precisa los tramos de carga maxima y minima, en funcién del comportamiento real del perfil de carga de cada ruta.

Evidencia 1

https://transmilenio.sharepoint.com/:f:/r/DirBuses/GESTIN%20DTB/Plan%20Contrataci%C3%B3n/2026/SUPERVISI%C3%93N%200PS%20RAFAEL%20C%C3%81CERES/CTO670-
26%20LORENA%20GARZ%C3%93N%20CORT%C3%89S/Cuenta%20de%20Cobro%20N0.%204%20-%20ABRIL/Obligaci%C3%B3n%201?csf=1&web=1&e=HvgzM5

Obligacién 2 : Participar en la verificacion de informacién resultante de algoritmos desarrollados al interior de la Direccién Técnica Zonal.

IActividad 1
[Se realizo apoyo de actualizacion de tablero al equipo de flota sobre las capacitaciones de operadores - Proforma de todos los concesionarios para el mes de marzo y abril

Evidencia 1

https://transmilenio.sharepoint.com/:f:/r/DirBuses/GESTIN%20DTB/Plan%20Contrataci%C3%B3n/2026/SUPERVISI%C3%93N%200PS%20RAFAEL %20C%C3%81CERES/CTO670-
26%20LORENA%20GARZ%C3%93N%20CORT%C3%89S/Cuenta%20de%20Cobro%20No.%204%20-%20ABRIL/Obligaci%C3%B3n%202?csf=1&web=1&e=6PCKfl

Obligacion 3 : Participar en la verificacion de informacion relacionada con la operaciéon del componente zonal del SITP, obtenida a través de observaciones en
campo.

IActividad 1

Para el periodo de 01 de abril al 30 de abril no se realizaron tareas para esta actividad.

Evidencia 1

Obligacion 4 : Suministrar informacién complementaria para apoyar la elaboracion de respuestas a peticiones relacionadas con la operacion.

IActividad 1
Para el periodo de 01 de abril al 30 de abril no se realizaron tareas para esta actividad.

Evidencia 1

Obligacién 5 : Elaborar informes que incluyan observaciones y recomendaciones sobre las necesidades del servicio y oportunidades de mejoras operativas
identificadas, de acuerdo con la periodicidad establecida por el Director Técnico Zonal.

IActividad 1

El objetivo del presente andlisis es evaluar la frecuencia y distribucion de convoyes en la operacién, identificando patrones por fecha, hora, operador, linea, ruta y paradero, con el fin de detectar
problemas de regularidad en el servicio.
Evidencia 1

https://transmilenio.sharepoint.com/:f:/r/DirBuses/GESTIN%20DTB/Plan%20Contrataci%C3%B3n/2026/SUPERVISI%C3%93N%200PS%20RAFAEL %20C%C3%81CERES/CTO670-
26%20LORENA%20GARZ%C3%93N%20CORT%C3%89S/Cuenta%20de%20Cobro%20No.%204%20-%20ABRIL/Obligaci%C3%B3n%205?csf=1&web=1&e=a69oHv

Obligacion 6 : Apoyar a la Direccion Técnica Zonal en las actividades de presencia institucional definidas por la entidad, segtin la asignacién del Supervisor del
Contrato y bajo los parametros establecidos por el Ente Gestor.

IActividad 1

Para el periodo de 01 de abril al 30 de abril no se realizaron tareas para esta actividad.

Evidencia 1

Obligacion 7 : Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual y que sean acordadas entre el contratista y el supervisor del contrato.

IActividad 1
ISe asistié a Reunion el 14 de abril sobre los avances, dificultades o dudas en el proceso de revisidn de los resultados de métricas de indice de Rotacion y Carga Maxima de la Matriz OD.

Evidencia 1

https://transmilenio.sharepoint.com/:i:/r/DirBuses/GESTIN%20DTB/Plan%20Contrataci%C3%B3n/2026/SUPERVISI%C3%93N%200PS %20RAFAEL%20C%C3%81CERES/CTO670-
[26%20LORENA%20GARZ%C3%93N%20CORT%C3%89S/Cuenta%20de%20Cobro%20No.%204%20-%20ABRIL/Obligaci%C3%B3n%207/Obligacion%207-Actividad%201%20-
Evidencia%201.png?csf=1&web=1&e=fJccKy

IActividad 2

Reunion realizada el 20 de abril: Se llevé a cabo un espacio de trabajo para revisar y alinear la estrategia de seguimiento con el director tecnico zonal, abordando la formalizacion del RoadMap 2026
mediante la estructuracion de fichas de proyecto. Adicionalmente, se discutieron los principales avances, logros alcanzados y dificultades identificadas en el proceso.

Evidencia 2

https://transmilenio.sharepoint.com/:i:/r/DirBuses/GESTIN%20DTB/Plan%20Contrataci%C3%B3n/2026/SUPERVISI%C3%93N%200PS%20RAFAEL%20C%C3%81CERES/CTO670-
26%20LORENA%20GARZ%C3%93N%20CORT%C3%89S/Cuenta%20de%20Cobro%20No.%204%20-%20ABRIL/Obligaci%C3%B3n%207/0Obligacion%207-Actividad%202%20-
Evidencia%?201.jpg?csf=1&web=1&e=VBHWYyJ

Actividad 3

Reunion presencial realizada el 21 de abril: Se llevo a cabo reunién con el director, en la cual se presenté el nuevo nombre del grupo, “Inteligencia de Operaciones”. Asimismo, se expusieron los
proyectos en curso, su porcentaje de ejecucion y el respectivo seguimiento, contando con la aprobacion del director frente a los avances presentados.

Evidencia 3
https://transmilenio.sharepoint.com/:b:/r/DirBuses/GESTIN%20DTB/Plan%20Contrataci%C3%B3n/2026/SUPERVISI%C3%93N%200PS%20RAFAEL%20C%C3%81CERES/CTO670-

26%20LORENA%20GARZ%C3%93N%20CORT%C3%89S/Cuenta%20de%20Cobro%20No.%204%20-%20ABRIL/Obligaci%C3%B3n%207/0Obligacion%207-Actividad%203%20-
Evidencia%?201.pdf?csf=1&web=1&e=qgqVEo

IActividad 4
ISe particip6 en reunion el 22 de abril, con el objetivo de presentar los resultados de la revision de los datos de IR y carga maxima, asi como de definir y acordar los siguientes pasos a seguir.

Evidencia 4

https://transmilenio.sharepoint.com/:i:/r/DirBuses/GESTIN%20DTB/Plan%20Contrataci%C3%B3n/2026/SUPERVISI%C3%93N%200PS %20RAFAEL%20C%C3%81CERES/CTO670-
[26%20LORENA%20GARZ%C3%93N%20CORT%C3%89S/Cuenta%20de%20Cobro%20No.%204%20-%20ABRIL/Obligaci%C3%B3n%207/Obligacion%207-Actividad%204 %20-
Evidencia%201.jpg?csf=1&web=1&e=FjgmXQ

Obligacion 8 : Realizar la facturacion electronica en el evento que sea responsable de IVA, conforme a lo establecido en la normatividad vigente expedida por la
DIAN.

IActividad 1
No soy persona responsable de IVA.

Evidencia 1

CTR4509 Fecha Grabacién del Certificado: 28-Apr-2026 09:30:02 AM Fecha de Impresion: 04-05-2026 08:16 AM



EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO TRANSMILENIO S.A.
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO DE COBRO DEL 01/04/2026 AL 30/04/2026 CON
FECHA DE PRESENTACION 2026-05-04 00:00:00.0

TRANSMILENIO

GARZON CORTES LORENA

Firma del contratista
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