
Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 1075292378 GARZON CORTES LORENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 58 C 128 B 30 BOGOTA-BOGOTA D.E. 1000000 No

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,122,187 $339,600 $2,122,187 $265,300 $2,122,187 $42,500 $2,122,187 $11,100 $0 $0 $658,500

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,122,187 $339,600 $2,122,187 $265,300 $2,122,187 $42,500 $2,122,187 $11,100 $0 $0 $658,500

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $2,122,187 $339,600 $2,122,187 $265,300 $2,122,187 $42,500 $2,122,187 $11,100 $0 $0 $658,500

1 CC 1075292378 GARZON LORENA                  25-14 30 $2,122,187 $339,600 EPS005 30 $2,122,187 $265,300 CCF24 30 $2,122,187 $42,500 14-23 30 $2,122,187 0.522% $11,100 30 $0 $0 No $658,500

Total         Afiliados( 1) $2,122,187 $339,600 $2,122,187 $265,300 $2,122,187 $42,500 $2,122,187 $11,100 $0 $0 $658,500

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-04 2026-04 202725506 9502790233 I 2026/05/21 2026/04/07 BANCO CAJA SOCIAL 0 $658,500
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $339,600 $0 $0 $339,600

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $339,600 $0 $0 $339,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $11,100 $0 $0 $11,100

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $11,100 $0 $0 $11,100

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $42,500 $0 $0 $42,500

     COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $42,500 $0 $0 $42,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $265,300 $0 $0 $265,300

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $265,300 $0 $0 $265,300

TOTAL 1 $658,500 $0 $0 $658,500
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Bogotá , ábril de 2026. 
 
 
Ingeniero 
RAFAEL CACERES PINZÓN 
Director Te cnico Zonál 
Supervisor del contráto 
 
 
Asunto: Declárácio n jurámentádá sobre IBC Contráto de Prestácio n de Servicios 
Profesionáles Nro. CTO670-26. 
 
 
LORENA GARZON CORTES, identificádá con lá ce dulá de ciudádání á Nro. 1.075.292.378, 
en mi cálidád de contrátistá de lá Direccio n Te cnicá Zonál, mánifiesto bájo lá grávedád 
del jurámento que el IBC de lá plánillá 9502790233 párá el periodo ábril 2026, ádjuntá 
párá el págo comprendido entre el 01 ál 30 de ábril de 2026, corresponde 
especí ficámente á los honorários producto del contráto suscrito con TRANSMILENIO 
S.A.1 
 
 
Atentámente, 
 
 
 
LORENA GARZON CORTES 
Contrátistá DTZ 
 

 
1 Ley 2277 de 2022, (…) Los trábájádores independientes con ingresos netos mensuáles iguáles o superiores á un (1) sálário mí nimo legál mensuál vigen te (SMLMV) que celebren contrátos  

de prestácio n de servicios personáles, cotizárá n mes vencido ál Sistemá de Seguridád Sociál Integrál, sobre uná báse mí nimá del cuárentá por ciento (40%) del válor mensuálizádo del contráto , 

sin incluir el válor del impuesto sobre lás ventás -IVA. 
Cuándo lás personás objeto de lá áplicácio n de lá presente ley percibán ingresos de formá simultá neá provenientes de lá ejecu cio n de váriás áctividádes o contrátos, lás cotizáciones  

correspondientes será n efectuádás por cádá uno de los ingresos percibidos de conformidád con lá normátividád áplicáble. 
 

Lá ley 1955 de 2019 en su ártí culo 244, sen álá que todo trábájádor independiente que obtengá ingresos netos mensuáles iguáles  o superiores á un sálário mí nimo debe cotizár á seguridád  

sociál sobre el 40% de los ingresos mensuáles. 



ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO DE COBRO DEL 01/04/2026 AL 30/04/2026 CON
FECHA DE PRESENTACION 2026-05-04 00:00:00.0

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA DURANTE EL PERIODO DE COBRO
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Reunión presencial realizada el 21 de abril: Se llevó a cabo reunión con el director, en la cual se presentó el nuevo nombre del grupo, “Inteligencia de Operaciones”. Asimismo, se expusieron los
proyectos en curso, su porcentaje de ejecución y el respectivo seguimiento, contando con la aprobación del director frente a los avances presentados.

El objetivo del presente análisis es evaluar la frecuencia y distribución de convoyes en la operación, identificando patrones por fecha, hora, operador, línea, ruta y paradero, con el fin de detectar
problemas de regularidad en el servicio.

Para el periodo de 01 de abril al 30 de abril no se realizaron tareas para esta actividad.

Para el periodo de 01 de abril al 30 de abril no se realizaron tareas para esta actividad.

Se realizó un análisis exploratorio para las rutas KA305, CH131, CG137 y CF154, con el fin de evaluar la pertinencia de la metodología propuesta de reporte de cargas máximas cada 3 km. A partir de
los resultados obtenidos, se argumenta la utilidad de dicha metodología para los análisis operativos, así como la necesidad de considerar enfoques alternativos que permitan identificar de manera más
precisa los tramos de carga máxima y mínima, en función del comportamiento real del perfil de carga de cada ruta.

No soy persona responsable de IVA.

Se participó en reunión el 22 de abril, con el objetivo de presentar los resultados de la revisión de los datos de IR y carga máxima, así como de definir y acordar los siguientes pasos a seguir.

Se asistió a Reunión el 14 de abril sobre  los avances, dificultades o dudas en el proceso de revisión de los resultados de métricas de Índice de Rotación y Carga Máxima de la Matriz OD.

Para el periodo de 01 de abril al 30 de abril no se realizaron tareas para esta actividad.

Reunión realizada el 20 de abril: Se llevó a cabo un espacio de trabajo para revisar y alinear la estrategia de seguimiento con el director tecnico zonal, abordando la formalización del RoadMap 2026
mediante la estructuración de fichas de proyecto. Adicionalmente, se discutieron los principales avances, logros alcanzados y dificultades identificadas en el proceso.

EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO TRANSMILENIO S.A.

Se realizo apoyo de actualización de tablero al equipo de flota sobre las capacitaciones de operadores - Proforma de todos los concesionarios para el mes de marzo y abril

https://transmilenio.sharepoint.com/:i:/r/DirBuses/GESTIN%20DTB/Plan%20Contrataci%C3%B3n/2026/SUPERVISI%C3%93N%20OPS%20RAFAEL%20C%C3%81CERES/CTO670-
26%20LORENA%20GARZ%C3%93N%20CORT%C3%89S/Cuenta%20de%20Cobro%20No.%204%20-%20ABRIL/Obligaci%C3%B3n%207/Obligacion%207-Actividad%201%20-
Evidencia%201.png?csf=1&web=1&e=fJccKy

https://transmilenio.sharepoint.com/:i:/r/DirBuses/GESTIN%20DTB/Plan%20Contrataci%C3%B3n/2026/SUPERVISI%C3%93N%20OPS%20RAFAEL%20C%C3%81CERES/CTO670-
26%20LORENA%20GARZ%C3%93N%20CORT%C3%89S/Cuenta%20de%20Cobro%20No.%204%20-%20ABRIL/Obligaci%C3%B3n%207/Obligacion%207-Actividad%202%20-
Evidencia%201.jpg?csf=1&web=1&e=VBHWyJ

28-Apr-2026 09:30:02 AM
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Fecha Grabación del Certificado:

Obligación 8 : Realizar la facturación electrónica en el evento que sea responsable de IVA, conforme a lo establecido en la normatividad vigente expedida por la
DIAN.

Obligación 3 : Participar en la verificación de información relacionada con la operación del componente zonal del SITP, obtenida a través de observaciones en
campo.

Obligación 2 : Participar en la verificación de información resultante de algoritmos desarrollados al interior de la Dirección Técnica Zonal.

Obligación 1 : Procesar y analizar la información resultante del seguimiento a la operación para la estimación de indicadores y generación de recomendaciones a
implementar en las rutas zonales.

Obligación 4 : Suministrar información complementaria para apoyar la elaboración de respuestas a peticiones relacionadas con la operación.

Obligación 7 : Las demás actividades relacionadas con el objeto contractual y que sean acordadas entre el contratista y el supervisor del contrato.

Obligación 6 : Apoyar a la Dirección Técnica Zonal en las actividades de presencia institucional definidas por la entidad, según la asignación del Supervisor del
Contrato y bajo los parámetros establecidos por el Ente Gestor.

Obligación 5 : Elaborar informes que incluyan observaciones y recomendaciones sobre las necesidades del servicio y oportunidades de mejoras operativas
identificadas, de acuerdo con la periodicidad establecida por el Director Técnico Zonal.

GARZON CORTES LORENA

Tipo de documento:

Nombre:

Número documento: 1075292378

OBJETO DEL CONTRATO

CC

DZTC62 CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA DIRECCIÓN TÉCNICA ZONAL EN LA INTERPRETACIÓN,
TRANSFORMACIÓN Y ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN GENERADA POR LA EJECUCIÓN OPERATIVA DEL COMPONENTE ZONAL DEL SITP, CON EL FIN DE
IDENTIFICAR OPORTUNIDADES DE MEJORA, OPTIMIZAR LA GESTIÓN DEL SERVICIO Y CONTRIBUIR A LA MEJORA CONTINUA EN LA PRESTACIÓN DEL
TRANSPORTE PÚBLICO.

INFORMACION DEL CONTRATISTA

Número contrato: CTO670-26

5,305,467
VALOR DEL CERTIFICADO

Bruto: IVA: 0 Total: 5,305,467



ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO DE COBRO DEL 01/04/2026 AL 30/04/2026 CON
FECHA DE PRESENTACION 2026-05-04 00:00:00.0

CTR4509 Fecha de Impresión: 04-05-2026 08:16 AM

EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO TRANSMILENIO S.A.

28-Apr-2026 09:30:02 AMFecha Grabación del Certificado:

Firma del contratista

GARZON CORTES LORENA


