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Villavicencio, 20 de abril de 2026.

Doctora:

DIANA MARCELA GIRALDO AVILA
Secretaria Social

Gobernacion del Meta

INFORME DE INTERVENTORIA
CONTRATO No. 2230 DE 2025
PERIODO No. 5 DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2026

OBJETIVO DEL INFORME: En cumplimiento de las obligaciones legales contenidas en los articulos
83, 84 y siguientes de la ley 1474 de 2011, se rinde informe sobre el desarrollo del contrato de la
referencia, verificando el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del ejecutor. El
informe se rinde de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Contratacion adoptado mediante

Decreto No. 075 de 01/03/2021.
1. INFORMACION DEL CONTRATO OBJETO DE VIGILANCIA

CONTRATO No.: 2230 DEL 24 DE OCTUBRE DE 2025.
CLASE DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS o
CONTRATISTA: CONSORCIO NUTRIR 2025

Nit No. 902.000.382 - 0

OBJETO:
“IMPLEMENTAR ACCIONES DE ALIMENTACION NUTRICIONAL DIRIGIDA A LA POBLACION

EN CONDICION VULNERABLE EN 28 MUNICIPIOS DEPARTAMENTO DEL META".
CONDICIONES INICIALES

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES
MILLONES SETENTA Y UN MIL CUATRO PESOS M/CTE
($32.833.071.004,00)

PLAZO DE EJECUCION: EL CONTRATO TENDRA UN TERMINO DE EJECUCION
DE 8 MESES.

FECHA DESIGNACION | EL DIA 5 DE NOVIEMBRE DE 2025 SE FIRMO ACTA DE

SUPERVISION / | INICIO DEL PROCESO DE INTERVENTORIA, CON LA

INTERVENTORIA: UNION TEMPORAL INTER CASABE.

FECHA DE INICIO: | 7 DE NOVIEMBRE DE 2025 %

MODIFICACIONES: ACTA MODIFICATORIA No. 1 — CONTRATO 2230/2025
DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2024. .

CESION: N/A FECHA: N/A

ADICIONAL EN VALOR: N/A FECHA: N/A

PRORROGAS: N/A FECHA: N/A

FECHA DE TERMINACION: 6 DE JULIO DE 2026.

2. DESARROLLO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

Teniendo en cuenta que mediante contrato de INTERVENTORIA No. 2126 del 14 de octubre de
2025, suscrito con la GOBERNACION DEL META me comprometi a ejecutar las tareas de
interventoria (Precisar: técnica, administrativa, financiera y juridica) del contrato de la referencia,
me permito presentar el informe de ejecucidn del contrato No. 2230 del 24 de octubre de 2025.
Las siguientes son las obligaciones ejecutadas por el contratista en el periodo del presente informe,
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que corresponden a un porcentaje de avance ejecutado del 52.80%.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

CUMPIMIENTO

No.

OBLIGACIONES GENERALES:

Acatar las sugerencias de la supervision
encaminadas a mejorar el proceso.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, acato las ;
sugerencias encaminadas a mejorar el proceso
del contrato No. 2230 de 2025, cuyo objeto es |
“IMPLEMENTAR ACCIONES DE|
ALIMENTACION NUTRICIONAL DIRIGIDA A LA
POBLACION EN CONDICION VULNERABLE EN
28 MUNICIPIOS DEPARTAMENTO DEL META”".
EI 03/03/2026 se realizo reunion técnica donde el |
contratista participd activamente.

El contratista adjunt6 en el informe de ejecucion | ‘
en el Anexo No. 1 adjuntd las comunicaciones |

. . . |
que mantuvo con interventoria en el periodo

Garantizar la afiliacion ante el sistema de
seguridad social integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, entre
(EPS, fondo de pensiones y ARL) y
presentar constancia de pago durante la
ejecucion del contrato, conforme acépite
de forma de pago.

reportado. k;
El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, garantizo
la afiliacion ante el sistema de seguridad social
integral en los términos establecidos en la ley 100
de 1993, entre (EPS, fondo de pensiones y ARL)
y presento constancia de pago asi: ;
Personal vinculado de nomina:
MES MARZO

PENSION $ 71.030.700

ARL $ 10.930.200

COFREM 3 17.423.900

| EPS $ 55.997.100

ICBF $ 13.076.000

SENA $ 8.718.000

TOTAL PAGO $ 177.175.900

N° DE PLANILLA 9503017385

| FECHA DE PAGO 14/4/2026
Personal CPS:
! CARGO NOMBREW-“.“ Vloﬂmr P:\::; PAGO !
{COORDINADOR ELIANA FERNANDA R {
ipEnAGo:alcu SANCHEZ RODRIGUEz | 17055803  BAGSSIS2 S G0L.500 ||
:S;?SSADOF pe ;Z;ZC::‘JE;TEHO 52.968.749] 71904565 & 553.800
PROFESIONALBPMY [JAIBER YOBANY 1
GESTION DE CALIDAD |PRADA RUIZ LELsI ] sy Al I
é:':;):é:g:“m :?Jg;‘égi?; 52.87.902 |9501540822( $ 1.113.000 1
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El contratista adjunto las planillas en el anexo No.
3 del informe de ejecucién y en el Reconocimiento
y Pago para Contratos o Convenios (Pago Parcial
o Final) F-BS-15; y adjunté el certificado de paz y
salvo del contador por concepto de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral.

El contratista dentro del monto del
contrato debe garantizar los gastos de
transporte, materiales, insumos de apoyo
logistico necesarios para el desarrollo del
objeto del contrato.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, garantizé
los gastos de transporte, materiales, insumos de
apoyo logistico necesarios para el desarrollo del
contrato No. 2230 de 2025, cuyo objeto es
“IMPLEMENTAR ACCIONES DE
ALIMENTACION NUTRICIONAL DIRIGIDA A LA
POBLACION EN CONDICION VULNERABLE EN
28 MUNICIPIOS DEPARTAMENTO DEL META”.
El contratista adjunto en el informe de ejecucion
en el anexo No. 2 los soportes fotograficos de la
actividad.

Dar cumplimiento a la ley 594 del 2000 ley
(General de archivo).

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, cumplio
con las politicas archivisticas se rigen en
Colombia, principalmente la Ley 594 de 2000 la
Ley General de Archivos y el Decreto 2609 de
2012, para los documentos que se generaron,
administraron y custodiaron en la ejecucion del
contrato No. 2230 de 2025, como se evidencia en
el presente informe.

Presentar los servicios con el personal y
elementos propuestos, cualquier cambio
serd previamente autorizado por el
supervisor siempre que no sea de perfil
interior al ofertado.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, presentd
el siguiente personal vinculado a la operacion del
contrato No. 2230/2025:

No. DE
PERSONAS

117
51
51

No. CARGO

MANIPULADORAS DE ALIMENTOS
PROMOTORES COMUNITARIOS
PROMOTORES DE ALIMENTACION
PROFESIONAL COORDINADOR BPM Y
CALIDAD

COORDINADOR PEDAGOGICO
COORDINADOR DE SERVICIOS

PROFESIONAL EN NUTRICION

N A W N e

1
1
1
1

Los cambios solicitados por el contratista a esta
interventoria en el mes de marzo de 2026, fueron
revisados y aprobados.

El contratista adjunté las hojas de vida y la
solicitud de cambio y aprobacion en el anexo No.
3 del presente informe de ejecucién.

Las actividades no se pueden realizar con
personas o material que pueda

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, no realiz6
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interpretarse  como  mensajes  de | actividades con personas o material que pudiera |
inclinacion  politica, social, radical, |interpretarse como mensajes de inclinacion

religiosa o cualquier otro que pueda
ofender o causar agravio a un grupo de

| personas.

politica, social, radical, religiosa o cualquier otro
que pudiera ofender o causar agravio a un grupo
de personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para
con el supervisor del departamento y de la
gobernacion del meta; teniendo en cuenta
que el contratista se considera un
colaborador del estado en el cumplimiento
de los fines sociales que busca la
contratacion, acorde con el estatuto
contractual. por lo cual, ademas debera
avisar oportunamente de aquellos
aspectos que puedan generar obstaculo
para el desarrollo de la presentacion del
servicio.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, actu6 de
buena fe y diligentemente para con el interventor,
supervisor del departamento y de la Gobernacion
del Meta, ya que es considerado como un
colaborador del estado y en el cumplimiento de
los fines sociales que busca la contratacion,
acorde con el estatuto contractual.

Entregar el informe de actividades al
supervisor, dentro de los 5 dias
siguientes, cumpliendo el periodo
mensual o parcial de ejecucion del
contrato.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025,
presentd a esta interventoria, el informe de
actividades del periodo del 1 al 31 de marzo de
2026, debidamente soportado, cumpliendo el
periodo mensual o parcial de ejecucion del
contrato.

|
|

F

Suscribir actas de inicio, finalizacion y/o
liquidacion del contrato.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025,
suscribié el 7 de noviembre de 2025, el acta de
inicio con el departamento del Meta.

Para el periodo reportado no aplica acta de
finalizacion y/o liguidacién del contrato.

El documento esta publicado en la péagina de
SECOP Il del proceso GCSJ-SA-036-2025.

10

Cobrar los bienes y o servicios
suministrados y certificados por el
supervisor, con cargo al contrato de
acuerdo al acapite forma de pago, para lo
cual debera radicar cuenta, con todos los
soportes documentales requeridos en los
formatos del sistema integrado de gestion
de la gobernacién del Meta, publicados en
la pagina web de la entidad.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, cobro los
bienes y servicios suministrados y certificados por
esta interventoria, con cargo al contrato de
acuerdo al acapite forma de pago, para lo cual
radico cuenta, con todos los soportes
documentales requeridos en los formatos del
sistema integrado de gestion de la gobernacion
del Meta, publicados en la pagina web de la
entidad y en la pagina de SECOP Il del proceso
GCSJ-SA-036-2025.

11

Guardar la debida reserva  y
confidencialidad sobre los documentos
que les sean entregados o tenga
conocimiento con ocasién de la ejecucion
del contrato; asi mismo abstenerse de
hacer uso de la informacion de la
poblacién objeto, obtenida con ocasion o

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, guardo
la debida reserva y confidencialidad sobre los
documentos que les fueron entregados y tiene
conocimiento con ocasion de la ejecucion del
contrato No. 2230/2025, asi mismo se abstuvo de
hacer uso de la informacion de la poblacion

: : objeto, obtenida con ocasibn o como

como consecuencia directa de la Ieto, g - . - ‘
; 2 consecuencia directa de la ejecucion del|
ejecucion del contrato. |
programa Casabe. |
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Pagar y asumir los impuestos a que haya
lugar, asi como las demas obligaciones
legales y tributarias que le competan de
acuerdo con el marco normativo.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, pagd y
asumio los impuestos a que hubo lugar, asi como
las demas obligaciones legales y tributarias de
acuerdo con el marco normativo en ejecucion del
contrato No. 2230/2025.

13

Cumplir las disposiciones y lineamientos
dados en favor de la prevencion,
eliminacion de lesiones, enfermedades y
victimas mortal por ocasion del trabajo en
el marco legal aplicable a los trabajadores
en términos de seguridad y salud en el
trabajo.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, cumplid
con las disposiciones y lineamientos dados en
favor de la prevencion, eliminacion de lesiones,
enfermedades y victimas mortal por ocasion del
trabajo en el marco legal aplicable a los
trabajadores en términos de seguridad y salud en
el trabajo.

El contratista adjunté un formato de seguimiento
de reuniones y actividades, emitido por la ARL
Seguros Bolivar en: Asesoria gestion de
emergencias, apoyo gestion de prevencion y
control del fuego, e inspeccion y uso de
extintores.

El contratista adjunté en el informe de ejecucion
en el anexo No. 4 el certificado de accidentalidad
de la ARL Seguros Bolivar, y anexo No. 9
Formato de seguimiento y actividades

14

Cumplir las disposiciones y directrices en
favor de la prevencion de |Ia
contaminacion y la proteccion del medio
ambiente a través del control adecuado de
residuos y consumo responsable de
recursos.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, cumplié
con las disposiciones y directrices en favor de la
prevencion de la contaminacion y la proteccion
del medio ambiente a través del control adecuado
de residuos y consumo responsable de recursos.
El contratista promovié el uso responsable y
racional de los recursos naturales empleados en
la ejecucion del contrato, tales como agua,
energia, insumos Yy materiales, evitando
desperdicios y fomentando practicas sostenibles,
y adopto procedimientos de control y seguimiento
ambiental, garantizando que las actividades
desarrolladas no generen impactos negativos al
entorno y cumplan con las politicas institucionales
de sostenibilidad.

Para el periodo reportado, la tematica de
capacitacion desarrollada fue “El agua como
fuente de vida”.

El contratista adjunto en el informe de ejecucion
el anexo No. 8 Relacion de asistencia, registro
fotografico y ficha técnica

15

Conocer y dar cumplimiento a las politicas
y procedimientos de seguridad de la
informacion establecida por la
organizacion, pertinente al desarrollo del
objeto contractual, de conformidad con lo

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, dio
cumplimiento a las politicas y procedimientos de
seguridad de la informacion establecida por la
organizacion, pertinente al desarrollo del objeto
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estipulado en el sistema integrado de
gestion.

del contrato No. 2230/2025, de conformidad con |
lo estipulado en el sistema integrado de gestion.

16

Cargar en la plataforma del SECOP los
documentos soporte de la cuenta de cobro
junto con los informes de ejecucion a mas
tardar dentro de los tres dias habiles
siguientes a la fecha de elaboracion de la
misma.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, realizo
cargue en la plataforma del SECOP I, de los
documentos soporte de la cuenta parcial, con el
informe de ejecucion dentro de los tres dias
habiles siguientes a la fecha de elaboracion de la
misma. x

17

Las demas que por naturaleza del
contrato se requieran en el transcurso del
mismo.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para |
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, cumplio |
con las obligaciones estipuladas en el contrato |
No. 2331/2025, con el fin de garantizar el|
adecuado desarrollo del programa CASABE en |
los 28 municipios del departamento del Meta y |
dando cumplimiento a la normatividad vigente. |

OBLIGACIONES AMBIENTALES Y DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

Implementar y desarrollar un plan de
saneamiento basico en cada centro
casabe y bodega de alimentos, con
objetivos claramente definidos y con los
procedimientos requeridos para disminuir
los riesgos de contaminacion de los
alimentos. El cual estara a disposicion de
la autoridad sanitaria competente, asi
como de la supervision o interventoria.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, cumplio |
con la implementacion del plan de saneamiento
basico presentado y aprobado en la fase de|
alistamiento en cada uno de los centros casabe y
bodega de alimentos, diligenciando los siguientes
formatos: ;
FR-LFS-001 Chequeo Preoperativo
FR-LFS-002 Verificacion limpieza vy
desinfeccién utensilios y equipos
¢ FR-LFS-004 Formato Preventivo
plagas
¢ FR-LFS-005 Verificacion de Higiene del
personal manipulador
¢ FR-LFS-009-01 Disposicion de residuos
solidos
e (CS-DTS-009 Verificacion
solidos
e FR-LFS-015 Control de temperaturas de
nevera y equipo frio
e FR-LPS-015 Contro! de temperaturas de
congelador
El contratista adjuntd los formatos del plan de
saneamiento debidamente diligenciados en el
anexo No. 6.

de

de residuos

Realizar un manejo adecuado de los
residuos solidos y liquidos (ej. Aceite de
cocina).

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, adjunto
los soportes de manejo de residuos solidos y
liquidos (Formatos debidamente diligenciados por
cada punto casabe).

E! contratista presenté certificado de recoleccion
y transporte de aceite de cocina usado emitido por
la empresa ACULLANOS identificada con Nit No. |

~11121930093-5, y adjunto la autorizacion de|
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CORMACARENA para el desarrollo de Ila
actividad.

El contratista adjuntd los formatos del plan de
saneamiento debidamente diligenciados en el
anexo No. 6 FR-LFS-009-01 Disposicion de
residuos solidos, CS-DTS-009 Verificacion de
residuos solidos y anexo No. 7 evidencias del
manejo de aceite vegetal usado — AVU y registro

fotografico.

Fomentar una conciencia ecoldgica en los
beneficiarios de los cupos.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, fomentd
la conciencia ecologica en los beneficiarios del
programa Casabe en cada uno de los puntos,
realizando las siguientes actividades:

e Sensibilizacion ambiental durante las
jornadas de atencion.

e Integracion de contenidos en las
capacitaciones del componente
pedagdgico.

e Promocion de  buenas  practicas

ambientales en el servicio diario.

Para el periodo reportado, la tematica de
capacitacion desarrollada fue “El agua como
fuente de vida".

El contratista adjunté en el informe de ejecucion
el anexo No. 8 Relacion de asistencia, registro
fotografico y ficha técnica

Prevenir la contaminacion del medio
ambiente y disminuir el impacto ambiental
a largo plazo.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026,
implementd acciones para prevenir la
contaminacion del medio ambiente y disminuir el
impacto ambiental a largo plazo, asociadas a la
operacion del programa, asi:

Gestion adecuada de residuos solidos y
liquidos

Uso responsable de recursos naturales
Reduccién de desperdicios

Condiciones sanitarias adecuadas en las
instalaciones

Sensibilizacion ambiental

Para el periodo reportado, la tematica de
capacitacion desarrollada fue “El agua como
fuente de vida".

El contratista adjunté en el informe de ejecucion
el anexo No. 8 Relacién de asistencia, registro
fotografico y ficha técnica

El programa de alimentacion y nutricion
casabe genera residuos solidos y liquidos

como restos de comida: cascaras, aceites

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, dio
cumplimiento al programa de residuos soélidos y
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y sobras en general, adicionalmente se
generan residuos provenientes de los
empaques primarios y secundarios como
plasticos, papel, servilletas, carton, tetra
pack, entre otros. Estos residuos pueden
clasificarse en residuos organicos y
residuos inorganicos: aprovechables o
reciclables y no aprovechables. Por lo
tanto, en cada centro casabe se debera
realizar disposicion adecuada de residuos
en puntos ecolbgicos (blanco:
aprovechables, verde: Organicos
aprovechables, negro: no aprovechables)
y papeleras (papel oficina).

liquidos establecido en el plan de saneamiento |
basico presentado y aprobado en la fase de|

alistamiento, en cada uno de los centros Casabe.
1. Clasificacion de residuos organicos e
inorganicos.
2. Manejo de residuos liquidos y aceites de
cocina. j
3. Instalacion y uso de puntos ecologicos |
papeleras.
~Cada centro CASABE cuenta con puntos
ecologicos completos, conformados por
recipientes en los tres colores
reglamentarios:
= Blanco: residuos aprovechables
= Verde: residuos organicos aprovechables
= Negro: residuos no aprovechables |
- Se ubicaron papeleras exclusivas para papel |
de oficina en las areas administrativas y de |
registro. ;
4. Mantenimiento y limpieza de los puntos:
ecologicos. \
|
|
|

5. Sensibilizacion al personal y beneficiarios.

El contratista adjuntd los formatos del plan de
saneamiento debidamente diligenciados en el
anexo No. 6 FR-LFS-009-01 Disposicion de
residuos soélidos, CS-DTS-009 Verificacion de |
residuos solidos y anexo No. 7 evidencias del|
manejo de aceite vegetal usado — AVU y registro |

fotografico. s

Para el periodo reportado, la tematica de
capacitacion desarrollada fue “El agua como
fuente de vida”, soportes adjuntos en el anexo No.
8 Relacion de asistencia, registro fotografico y
ficha técnica

Los aceites y grasas no deben disponerse
o verterse en el sistema de desagilie o
alcantarillado. Estos residuos liquidos
deberan ser envasados en recipientes
rotulados para luego ser entregados a
empresas encargadas de recoleccion de
aceites usados de cocina. Es importante
resaltar que el residuo que se genere de
los aceites usados no debera verterse en
las tuberias y no mezclarse con residuos
organicos; por tal razon, se debe disponer
de recipientes identificados para su
recoleccion.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, dando
cumplimiento al programa de residuos sdlidos y
liquidos establecido en el plan de saneamiento
basico presentado y aprobado en la fase de
alistamiento, en cada uno de los centros Casabe,
realizd disposicion del aceite en recipientes
identificados para su recoleccion, desarrollando
las siguientes actividades:

s Prohibicion absoluta de vertimientos en
desagues o alcantarillado.
Almacenamiento seguro y segregado

¢ Rotulacion y trazabilidad
Sensibilizacion al personal
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El contratista presento certificado de recoleccion
y transporte de aceite de cocina usado emitido por
la empresa ACULLANOS identificada con Nit No.
1121930093-5, y adjunté la autorizacion de
CORMACARENA para el desarrollo de la
actividad.

El contratista adjunté los formatos debidamente
diligenciados en el anexo No. 7 evidencias del
manejo de aceite vegetal usado — AVU y registro
fotografico.

Llevar un registro de la cantidad de
residuos organicos e  inorganicos
generados en cada uno de los centros
Casabe durante la ejecucion del contrato.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, registrd
la cantidad de residuos organicos e inorganicos
generados en cada uno de los centros Casabe.

El contratista adjunt6 los formatos del plan de
saneamiento debidamente diligenciados en el
anexo No. 6 FR-LFS-009-01 Disposicion de
residuos sélidos, CS-DTS-009 Verificacion de
residuos solidos y anexo No. 7 evidencias del
manejo de aceite vegetal usado — AVU y registro
fotografico.

Adquirir y utilizar bienes y servicios
amigables con el medio ambiente.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, adquirid
bienes y servicios amigables con el medio
ambiente, desarrollando  las siguientes
actividades:

Seleccion de proveedores responsables.
Uso eficiente y responsable de recursos
Implementacion de productos
biodegradables y reciclables.
Capacitacion al personal

Para el periodo reportado, la tematica de
capacitacion desarrollada fue “El agua como
fuente de vida”.

El contratista adjunt6 en el informe de ejecucion
el anexo No. 8 Relaciéon de asistencia, registro
fotogréfico y ficha técnica

Aportar a los aspectos ambientales:
Ahorro de energia (apagar equipos),
ahorro de agua (utilizar sélo la necesaria)
y ahorro de papel (hacer uso del correo e
imprimir a doble cara y solo lo necesario).

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, realiz
actividades para contribuir a los aspectos
ambientales, en la sede administrativa en la
bodega de almacenamiento y en cada uno de los
Centros Casabe:

Ahorro de energia
Ahorro de agua
Ahorro de papel
Sensibilizacion
beneficiarios.

°
°
° de

personal y
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Para el periodo reportado, la tematica de

capacitacion desarrollada fue “El agua como
fuente de vida".

El contratista adjunté en el informe de ejecucion |
el anexo No. 8 Relacion de asistencia, registro
fotografico y ficha técnica

10

Contribuir al cumplimiento de las politicas
del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo y Sistema de Gestion
Ambiental (Ambiente de trabajo libre de
sustancias psicoactivas, alucinégenos,
enervantes o que creen dependencia
como cigarrillo, vapeadores o alcohol).

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, dio
cumplimiento a la politica del Sistema de Gestion |
de Seguridad y Salud en el Trabajo y Sistema de |
Gestion Ambiental:
e Ambiente de trabajo libre de sustancias
psicoactivas y adicciones.

e Capacitacion y sensibilizacion  del
personal.

¢ Monitoreo y control de cumplimiento de
politicas. |

e Promocion de entorno seguro y saludable.
|
El contratista adjunto un formato de seguimiento:
de reuniones y actividades, emitido por la ARL |
Seguros Bolivar en: Asesoria gestion de
emergencias, apoyo gestion de prevencion y
control del fuego, e inspeccion y uso de
extintores.

Para el periodo reportado, la tematica de
capacitacion desarrollada fue “El agua como
fuente de vida". ,
El contratista adjunté en el informe de ejecucion
en el anexo No. 8 Relacion de asistencia, registro
fotografico y ficha técnica y anexo No. 9 Formato
de seguimiento y actividades

11

Cumplir con las normas de seguridad vial
(uso adecuado del cinturén de seguridad,
casco, respetar limites de velocidad, entre
otros).

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, dio
cumplimiento de las normas de seguridad vial en
el transporte de alimentos hacia los 51 centros
CASABE ubicados en los diferentes municipios
del Departamento del Meta, implementando las
siguientes acciones:
1. Cumplimiento del plan de saneamiento |

basico y seguridad vial.
2. Flora vehicular disponibilidad y

cumplimiento documental.

o Seguros obligatorios

o Revision Técnico mecanica al dia

o Condiciones sanitarias de transporte. |
3.  Cumplimiento del plan estratégico de
segundad vial - PESV
o Verificacion diaria del estado de 1031

vehiculos |

o Control y registro de rutas i
o Velocidades controladas |

10
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o Prohibicion de trasportar personas

o Monitoreo permanente

Gestion de riesgos en el transporte.,

o Utilizacion de elementos de seguridad.
o Plan de contingencia

o Proteccion de la carga

o Rutas priorizadas

Disponibilidad para supervision.

4.

5.

En el anexo No. 10 del informe del contratista
adjuntd la documentacion de los vehiculos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ejecutar el objeto contractual en los
términos y condiciones establecidos en el
presente documento, en los pliegos,
ademas, y contrato. Igualmente, el
contratista debera mantener durante toda
su ejecucion los factores de ponderacion
ofertados, para lo cual la interventoria
debera  adjuntar  certificacion  del
cumplimiento de esta obligacion en cada
autorizacion de pago.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, mantuvo
las condiciones establecidas contractualmente:

e Calificacion Economica, en el mes de
diciembre de 2025 se realizo Modificatoria
No. 1, y para el periodo reportado se
mantuvo vigente la propuesta economica.

e En la etapa precontractual se ofertaron 26
inmuebles y en la actualidad, se dispuso
de un total de 51 inmuebles para la
operacion.

« El contratista contd con los 51 promotores
comunitarios requeridos para la ejecucion,
de estos 29 fueron presentados en la
etapa precontractual con formacion
técnica y una experiencia minima de 1 afio
en areas sociales, los cuales se
mantienen para el periodo reportado.

« ElI contratista cont6  con 117
manipuladores de alimentos requeridos
para la ejecucion, 33 fueron presentados
en la etapa precontractual con experiencia
certificada minima de 6 meses en
contratos de operacion y/o suministro de
alimentos en programas de bienestar
social, los cuales se mantienen para el
periodo reportado.

e EI contratista conto con 117
manipuladores de alimentos requeridos
para la ejecucion, 33 fueron presentados
en la etapa precontractual que pertenecen
a alguno de los siguientes grupos
poblacionales; vulnerable, desplazados,
reinsertados, minorias étnicas y/o madres
0 padres cabeza de familia, los cuales se
mantienen para el periodo reportado.

e Contd con 117 manipuladores de
alimentos requeridos para la ejecucion, 33
fueron presentados en la etapa

11
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precontractual con el certificado de
residencia expedido por la entidad
territorial, los cuales se mantienen para el
periodo reportado.

» El contratista en la etapa precontractual
oferto neveras, congeladores, sillas y
mesas para 23 centros Casabe vy, en la
actualidad, se cuenta con 51 centros
Casabe en operacion.

s El contratista presenté el Plan de cahdad
y dio cumplimiento al mismo.

s FEl contratista oferté el 35% de compras
locales y dio cumplimiento al mismo.

+ El contratista oferto el Apoyo a la Industria
Nacional y dio cumplimiento al mismo. |

¢ El contratista ofertd el Incentivo para|
emprendimiento y empresas de mujeres y
dio cumplimiento al mismo.

o EIl contratista ofertd el incentivo para
MiPymes y dio cumplimiento al mismo.

Esta interventoria verifico el cumplimiento de esta
obligacion en la ejecucion del contrato y soportes
documentales presentados en el informe del
contratista.

Atender y dar respuesta oportuna a los
requerimientos  del  supervisor  y/o
interventor del contrato. Asimismo, acatar
las sugerencias de la entidad territorial, en
cabeza de la Secretaria Social y de la
interventoria, encaminadas a mejorar el
proceso.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, atendio
a esta interventoria y no realizé requerimientos
referentes a la operatividad del programa.

El 12/02/2026 y el 24/03/2026 se realizo reunion
técnica donde el contratista particip6 activamente.
El contratista adjunté en el informe de ejecucion
en el Anexo No. 1 adjuntd las comunicaciones
que mantuvo con interventoria en el periodo
reportado.

Presentar los servicios con el personal y
elementos presentados en su propuesta.
Cualquier cambio sera previamente
autorizado por el supervisor y/o
interventor, siempre que no sea de perfil
inferior al ofertado.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, presento
el siguiente personal vinculado a la operacion del
contrato No. 2230/2025:

No. DE
No. CARGO PERSONAS
MANIPULADORAS DE ALIMENTOS 117
PROMOTORES COMUNITARIOS 51
| 3 | PROMOTORES DE ALIMENTACION 51

4 PROFESIONAL COORDINADOR BPM Y 1
CALIDAD
COORDINADOR PEDAGOGICO 1
COORDINADOR DE SERVICIOS 1

5 | PROFESIONAL EN NUTRICION l

12
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Los cambios solicitados por el contratista a esta
interventoria en el mes de marzo de 2026, fueron
revisados y aprobados.

El contratista adjunté las hojas de vida a solicitud
de cambio y aprobacion en el anexo No. 3 del
presente informe de ejecucion.

Consultar con el supervisor del contrato

ylo interventor del contrato las
actividades, decisiones materiales,
comunicaciones ylo situaciones

irregulares relacionadas con la ejecucion
del contrato.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, no realizé
consultas a esta interventoria, a razon de que no
se presentaron situaciones irregulares
relacionadas con la ejecuciéon del contrato No.
2230/2025.

El contratista adjunté en el informe de ejecucion
en el Anexo No. 1 adjunté las comunicaciones
que mantuvo con interventoria en el periodo
reportado.

Coordinar técnica y operativamente las
acciones necesarias para desarrollar el
objeto del contrato, a través del supervisor
y/o interventor del contrato, asi como
mantener y garantizar una comunicacion
agil y efectiva entre la Secretaria Social
y/lo su delegado, el supervisor y/o
interventor del contrato.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, coordind
técnica y operativamente las acciones necesarias
para desarrollar el objeto del contrato No.
2230/2025, a través del interventor del contrato,
asi como una comunicacion agil y efectiva entre
la Secretaria Social, el supervisor e interventor del
contrato.

El 12/02/2026 y el 24/03/2026 se realiz6 reunion
técnica donde el contratista participo activamente.
El contratista adjunto en el informe de ejecucion
en el Anexo No. 1 adjuntdé las comunicaciones
que mantuvo con interventoria en el periodo
reportado.

Participar en las reuniones que la
Secretaria Social del Meta, el supervisor
y/o interventor del contrato convoquen
para planear, hacer seguimiento a la
ejecucion y socializar los resultados del
futuro contrato.

El 12/02/2026 y el 24/03/2026 se realizd reunion
técnica donde el contratista participé activamente.
El contratista adjunté en el informe de ejecucion
en el Anexo No. 1 adjunté las comunicaciones
que mantuvo con interventoria en el periodo
reportado.

Utilizar la imagen del logo del
Departamento del Meta de acuerdo con
los lineamientos establecidos por este.
Salvo autorizacion expresa y escrita de las
partes, ninguin funcionario podra utilizar el
nombre, emblema o sello oficial de la otra
parte para fines publicitarios o de
cualquier ofra indole.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, utilizo la
imagen del logo del Departamento del Meta de
acuerdo En cumplimiento de la Ley 2345 de 2023
“Por medio de la cual se implementa el manual de
identidad visual de las entidades estatales, se
prohiben las marcas de gobierno y se establecen
medidas para la austeridad en la publicidad
estatal”

Asumir los riesgos establecidos en el
proceso de seleccion.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, asumio
los riesgos: técnicos, administrativos, financieros
y operativos establecidos en el proceso de
seleccion abreviada de menor cuantia sin
manifestacion de interés GCSJ-SA-036-2025:

13
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IMPLEMENTAR ACIONES DE ALIMENTACION
NUTRICIONAL DIRIGIDA A LA POBLACION EN
CONDICION VULNERABLE EN 29 MUNICIPiOS
DE DEPARTAMENTO DEL META.

Colaborar con el Departamento en el
suministro y respuesta de la informacion
correspondiente, para efectos de que el
Departamento dé respuesta a los
requerimientos  efectuados por los
organismos de control del Estado
colombiano o comunidad en general, en
relaciéon con la ejecucion, desarrollo o
implementacion del contrato objeto del
presente documento.

Para el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, se
dio respuesta a los requerimientos efectuados por
los organismos de control del Estado colombiano i
o comunidad en general, en relacion con lal
ejecucion, desarrollo o implementacion del
contrato No. 2230/2025.

El contratista adjunté en el informe de ejecucion
en el Anexo No. 1 adjuntd las comunicaciones
que mantuvo con interventoria en el periodo
reportado.

10

Suministrar al Departamento del Meta, al
supervisor del contrato y/o interventor
toda la informacion que se requiera, con el
fin de que estos puedan verificar el
cumplimiento de los requisitos 'y
compromisos tanto contractuales como
legales que haya lugar, en razon del futuro
contrato.

Para el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, el
contratista presento la informacion solicitada por
el supervisor e interventor del contrato, en
relacion con la ejecucion, desarrollo o
implementacion del contrato No. 2230/2025.

El contratista adjunt6 en el informe de ejecucion |
en el Anexo No. 1 adjuntd las comunicaciones
que mantuvo con interventoria en el periodo
reportado.

11

No ceder todo o parte del futuro contrato
sin la autorizacion previa y escrita del
Departamento del Meta. La solicitud
debera informar las razones que motivan
la necesidad de la cesion; las calidades y
requisitos del cesionario deberan ser
iguales o superiores. En caso de requerir
cesion parcial, debera informar de manera
expresa qué actividades derivadas del
contrato requiere ceder.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, no cedio
a terceros a todo o parte del contrato No.
2230/2025, que tiene por objeto:
“IMPLEMENTAR ACCIONES DE
ALIMENTACION NUTRICIONAL DIRIGIDA A LA
POBLACION EN CONDICION VULNERABLE EN
28 MUNICIPIOS DEPARTAMENTO DEL META”

12

Mantener la reserva profesional sobre la
informacion que le sea suministrada para
el desarrollo del objeto del futuro contrato.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, mantuvo
la reserva profesional, protegiendo informacion
confidencial, limitando el acceso a datos
sensibles, y cumpliendo las leyes de privacidad,
asegurando que la informacion no trascienda mas
alla de lo necesario y salvaguardando la
confianza de los datos personales o estratégicos
del proyecto, en el desarrollo del objeto del
contrato  No. 2230/2025: “IMPLEMENTAR
ACCIONES DE ALIMENTACION NUTRICIONAL |
DIRIGIDA A LA POBLACION EN CONDICION
VULNERABLE EN 28 MUNICIPIOS
DEPARTAMENTO DEL META”.

13

Dar aviso al Departamento del Meta en el
evento de presentarse circunstancias de
caso fortuito o fuerza mayor durante la

Para el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, no |
se presentaron casos fortuitos o de fuerza mayor, | |
eventos externos, imprevisibles e irresistibles que |

14
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ejecucion del contrato derivado del|impidieran cumplir una obligacion, como:

desastres naturales (terremotos, inundaciones,
deslizamientos), actos de autoridad (cierre de
vias, motines, actos terroristas) y enfermedades
contagiosas, durante la ejecucién del contrato No.
2230/2025.

14

Destinar Gnica y exclusivamente los
recursos para dar cumplimiento al objeto
del futuro contrato.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, destind
tnica y exclusivamente los recursos para dar
cumplimiento al objeto del contrato No.
2235/2025 que tiene por objeto: “IMPLEMENTAR
ACCIONES DE ALIMENTACION NUTRICIONAL
DIRIGIDA A LA POBLACION EN CONDICION
VULNERABLE EN 28 MUNICIPIOS
DEPARTAMENTO DEL META”.

15

Responder ante las  autoridades
competentes por los actos u omisiones en
el gjercicio de las actividades que se
desarrollen en virtud del futuro contrato,
cuando con ellos cause perjuicio a la
administracion o a terceros.

Para el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, no
se presentaron actos u omisiones en egjercicio de
las actividades que se desarrollaron en virtud del
contrato No. 2230/2025.

16

Realizar por escrito cualquier
requerimiento, reclamacion, sugerencia,
comentario o demas que considere
pertinente para la debida ejecucion del
objeto contractual a la Secretaria Social, a
través del supervisor y/o interventor del

| contrato.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
para el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, en
ejecucion del contrato No. 2230 de 2025, no
realizd ninguin requerimiento, reclamacion,
sugerencia, comentario o demas en la debida
ejecucion del objeto contractual a la Secretaria
Social, a través de la interventoria.

17

Al finalizar la ejecucién y para el tramite
del dultimo pago, el operador debera
presentar a la supervision/interventoria un
informe final que consolide la informacion
solicitada en los informes de las entregas
durante el plazo de la operacion.

Para el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, no
aplica la obligacion contractual dado que se
establece para el ultimo pago.

18

Contar con la infraestructura necesaria y
adecuada para ejecutar el objeto
contractual.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, contd con
la infraestructura necesaria y adecuada para
ejecutar el objeto del contrato 2230/2025.

Conté con dos bodegas para el almacenamiento
y manejo de la materia prima, y una oficina
administrativa destinada a la gestion operativa,
administrativa y documental del contrato
2230/2025:

Bodega 1: Calle 18 # 15 — 30 Barrio San Cristobal
— Acacias / Meta.

Bodega 2: Vereda Los Andes Casa 41 — Granada
/ Meta.

Sede administrativa ubicado en la Cra 44 No. 22
Sur Mz 8 Casa 17 del municipio de Villavicencio.

15
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El operador en el periodo reportado conté con 51
puntos Casabe en los 28 municipios del
departamento del Meta, el punto restante esta
pendiente de reubicacién en el municipio de
Mapiripam.

El contratista en el informe de ejecucion en el
anexo No. 11 presenta la relacion de los centros
Casabe y bodegas.

19

20

Presentar planilla de pago de soportes al
sistema de salud, pensiones, riesgos
laborales y parafiscales, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, de todo el personal contratado.
Ademas, adjuntar certificados de paz y
salvo expedidos por el contador o revisor
fiscal, de acuerdo con el formato
establecido por la entidad, con copia de la
cedula de ciudadania, tarjeta profesional y
certificado de antecedentes disciplinarios.

Garantizar que el personal manipulador
de alimentos cumpla con la normatividad
sanitaria vigente.

| cobro para el pago parcial.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, presento
la planilla de pago de soportes al sistema de
salud, pensiones, riesgos laborales vy
parafiscales, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, de todo el personal
contratado, asi:

MES | MARZO 3
PENSION |8 71.030700; |
ARL $ 10.930.200 i
COFREM 3 17.423.900
EPS $ 55.997.100
ICBF $ 13.076.000
| SENA $ 8.718.000 |
| TOTAL PAGO 3 177.175.900 |
N° DE PLANILLA 9503017385
FECHA DE PAGO 14/4/2026

Personal CPS:

CARGO ;gl\—d;; IDENTIF PI.TP‘JI[I).ELA PAGO
COORDINADOR ELIANA FERNANDA 1.075.655.903] 84655152 $  602.500
PEDAGOGICO SANCHEZ RODRIGUEZ T B
Egﬁ\]l:zlg;hmﬂ[)ﬁ ::\;:'3 I]JN'i: TELOD 52.958.749] 71904565 § 553.800
PROFESIONALBPMY [JAIBER YOBANY 1121 819,180 73s8a422| 6 870,700
GESTION DE CALIDAD |PRADA RUiZ T i
PROFESIONALEN BLANCA JAZMIN
NUTRICION RAMOS GOMEZ 52.387.902 |{9501540822| $ 1.113.000

Adicional, adjuntd certificado de paz y salvo

expedido por el contador o revisor fiscal, con
copia de la cédula de ciudadania, tarjeta
profesional y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente en el formato de cuenta de
El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para |
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, garantizo
que el personal manipulador de alimentos
cumpliera con la normatividad sanitaria vigente la
Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud
y Proteccion Social.

16
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El contratista realizd6 capacitacion en Buenas
Practicas de Manufactura y adjunté en su informe
de ejecucion en el anexo No. 5: Ficha de
capacitacion, registro fotografico y certificado de
asistencia y en el anexo 3 adjunté la entrega de
dotacién al personal que ingreso a la operacion.

21

Garantizar el adecuado funcionamiento de
los equipos y utensilios, verificando que se
utilicen de manera correcta y que se les
realicen oportunamente los
procedimientos de mantenimiento
preventivo y correctivo, de acuerdo con el
plan establecido.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, garantizo
el adecuado funcionamiento de los equipos y
utensilios, verificando que se utilizaran de manera
correcta y se les realizaron oportunamente los
procedimientos de mantenimiento preventivo y
correctivo, de acuerdo con el cronograma
establecido.

En el informe del contratista en el anexo No. 12
se adjuntd cronograma y los registros de
mantenimiento preventivo y correctivo.

22

Cumplir, registrar y reportar
mensualmente el 30 % obligatorio, mas el
porcentaje adicional presentado en la
oferta, para las compras locales de la
operacion (en el caso que aplique)
atendiendo las disposiciones contenidas
en la Ley 2046 de 2020. Se determina
como la unidad geografica de compra
local a todos los medianos y pequeios
productores agropecuarios locales y/o a
productores de la agricultura campesina,
famiiar o  comunitaria, y sus
organizaciones 0 asociaciones que se
encuentren establecidos en los municipios
del Departamento del Meta.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
para el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, dio
cumplimiento a la Ley 2046 de 2020,
determinandose como la unidad geografica de
compra local a todos los medianos y pequerios
productores agropecuarios locales y/o a
productores de la agricultura campesina, familiar
0 comunitaria, y sus organizaciones ©
asociaciones que se encuentren establecidos en
los municipios del Departamento del Meta, con un
40.08% de cumplimiento

En el informe del contratista en el anexo No. 13
adjunto las facturas de las compras locales.

23

En cumplimiento del Decreto 1860 de
2021, el contratista debera destinar al
cumplimiento del objeto contractual la
provision de bienes o servicios por parte
de la poblacidn en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en

proceso de reintegracion o]
reincorporacion y sujetos de especial
proteccidbn  constitucional, en una

proporcion no inferior al % de los bienes o
servicios requeridos.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
para el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026,
cumplié con el decreto 1860 de 2021, realiz6 la
contratacion de 117 manipuladores de las cuales
33 cumplieron el criterio de: poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporaciéon y
sujetos de especial proteccion constitucional, en
una proporcion del 28.2%.

El contratista adjunté en el informe de ejecucion
en el anexo No. 3 la solicitud de cabio de
personal, la aprobacion y respectivos soportes.

24

Garantizar la utilizacion de agua segura
de manera transitoria para los procesos
de limpieza, desinfeccion y preparacion de
los alimentos, en caso en que se
presenten dificultades en el suministro del
agua.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, garantizo
la utilizacion de agua segura de manera
transitoria para los procesos de limpieza,
desinfeccion y preparacion de los alimentos, en
caso en que se presenten dificultades en el
suministro del agua, conforme a la normatividad
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vigente: regulada por el Decreto 1575 de 2007, |
que define el sistema de proteccion y control de
calidad, y el Decreto 475 de 1998, que establece
parametros y la vigilancia sanitaria, estableciendo |
requisitos como la ausencia de contaminantes |
fisicos, quimicos y microbiologicos para|
garantizar agua potable, definiendo
responsabilidades de autoridades y prestadores
del servicio.

25

Realizar cambios de menu solo en caso
de: falta de disponibilidad de un alimento,
madurez o deterioro de frutas por
condiciones de almacenamiento o por
cosecha, o en su defecto, presentar
justificacion técnica que sera revisada por
la supervision y/o interventoria para su
autorizacion.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, solicito |
cambio de menl a esta interventoria, los cuales

fueron verificados y aprobados. |

|
|

El contratista adjunto a este informe de ejecucion |
en el anexo No. 22 los debidos soportes.

26

Implementar formatos de inspeccion vy
control que den cuenta del cumplimiento
de las buenas practicas de manufactura
en los centros Casabe, de acuerdo con lo
establecido en la Resolucion 2674 de
2013.

Dicha obligacion sera verificada conforme
al plan de saneamiento basico.

"TEl contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para

el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, cumplio
con la implementacion del plan de saneamiento
basico presentado y aprobado en la fase def
alistamiento en cada uno de los centros casabe y | ]
bodega de alimentos:
e FR-LFS-001 Chequeo Preoperativo
o FR-LFS-002 Verificacion limpieza vy
desinfeccion utensilios y equipos
¢ FR-LFS-004 Formato Preventivo
plagas
o FR-LFS-005 Verificacion de Higiene del
personal manipulador
e FR-LFS-009-01 Disposicion de residuos
solidos
s (CS-DTS-009 Verificacion de
solidos
e FR-LFS-015 Control de temperaturas de
neveray equipo frio
e FR-LPS-015 Control de temperaturas de
congelador

de

residuos

El contratista adjuntod los formatos del plan de;
saneamiento en el anexo No. 6.

27

Garantizar una adecuada rotacion de los
alimentos almacenados, siguiendo el
procedimiento de primeros en entrar,
primeros en salir (PEPS), a través del
formato de trazabilidad.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, cumplio |
con la adecuada rotacion de los alimentos
almacenados, siguiendo el procedimiento de
primeros en entrar, primeros en salir (PEPS), en |
cada uno de los centros Casabe.

El contratista adjunto en su informe de actividades
los Kardex de alimentos por cada centro casabe |

18
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Disefiar e implementar planes y acciones
de mejora con base en los
incumplimientos  presentados en las
visitas de supervision e interventoria, y
presentar los debidos informes a la
Secretaria Social, en caso que aplique.

en el anexo No. 14 y en el anexo No. 2 se adjuntd
registro fotografico del transporte de alimentos.
El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, presento
las acciones correctivas del plan de mejoramiento
del mes de diciembre que realizadas en el periodo
reportado.

Documento presentado en el informe del
contratista en el anexo No. 15: acciones
correctivas del plan de mejoramiento.

29

Obtener el acta de inspeccion sanitaria,
certificado extendido por la autoridad
sanitaria competente del ente territorial
donde se encuentre ubicada la bodega de
almacenamiento de alimentos, con fecha
de expedicion igual o superior a un (1) afio
y con concepto higiénico-sanitario
FAVORABLE, el cual debera mantenerse
durante toda la ejecucion del contrato.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, presentd
el certificado expedido por la autoridad sanitaria:
Bodega 1: Calle 18 # 15 — 30 Barrio San Cristobal
— Acacias / Meta, con un 100% de cumplimiento
y concepto FAVORABLE, con fecha de
11/07/2025

Bodega 2: Vereda Los Andes Casa 41 — Granada
/ Meta, con un cumplimiento del 96% y concepto
FAVORABLE, con fecha de 30/07/2025.

Los cuales se encontraban vigentes para el
periodo reportado.

Para el periodo reportado el contratista gestiond
la inspeccion sanitaria para los puntos Casabe.
Los soportes se adjuntaron en el Anexo No. 23
Actas de Inspeccion sanitaria que hace parte
integral del presente informe.

30

Realizar la reposicion de los elementos de
dotacion de los manipuladores de
alimentos cada vez que sea necesario.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, realiz6 la
dotacion inicial de los elementos de los
manipuladores de alimentos, segun lo establecido
en el Cddigo Sustantivo del Trabajo, asi:
Pantalon

Camisa o bata blanca (no debe poseer
botones, solo cremallera, cierres o
broches), sin bolsillos de la cintura hacia
arriba.

Gorro que cubra completamente el
cabello.

Delantal plastico

Zapatos antideslizantes de color claro,
cubiertos y en material no poroso (no tela).

El contratista adjunté en su informe de ejecucion
en el No. 3 actas de entrega de dotacion al
personal que ingres6 nuevo a la operacion.

31

Dotar minimo de dos uniformes al
personal manipulador de alimentos, de
acuerdo con lo establecido en Ila
normativa sanitaria, y que contenga como

minimo: pantalén, camisa o bata blanca

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, realizé la
dotacion inicial de los elementos de los
manipuladores de alimentos, segun lo establecido
en el Codigo Sustantivo del Trabajo, asi:

19



= e
/0,0
LA By
.j,'? ol K
.54

I
5
]
[ERY " VAR

DEPARTAMENTO DEL META
NiT B92 000 1458

(no debe poseer botones, solo cremallera,
cierres o broches), sin bolsillos de la
cintura hacia amiba, gorro que cubra
completamente el cabello, delantal
plastico para las actividades de aseo y
limpieza, y un par de zapatos
antideslizantes de color claro, cubiertos y
en material no poroso (no tela).
Reemplazar la dotacion de los uniformes
y los zapatos cada vez que sea necesario.
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Pantalon
Camisa o bata blanca (no debe poseer
botones, solo cremallera, cierres o
broches), sin bolsillos de la cintura hacia
arriba.
e Gorro que cubra completamente el
cabello.
e Delantal plastico
o Zapatos antideslizantes de color claro,
cubiertos y en material no poroso (no tela).
Dotd con un polo a los promotores comunitarios y
de alimentacion debidamente identificado.

El contratista adjunté en su informe de ejecucion
en el No. 3 actas de entrega de dotaciéon al
personal que ingreso nuevo a la operacion.

32

Mantener en la sede administrativa una
carpeta en fisico que contenga los
documentos que permitan verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos.
Cada vez que se realice un cambio de
personal, se debe garantizar el
cumplimiento de este requisito.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, dispuso
de una sede administrativa ubicado en la Cra 44 |
No. 22 Sur Mz 8 Casa 17 del municipio de!
Villavicencio, donde conto con los documentos en |
fisico del personal y documentos contractuales.

33

Suministrar alimentos nutricionales de
calidad e inocuidad a la poblacion
vulnerable del Departamento. Para el
desarrollo de esta actividad se
estableceran 98 centros Casabe en el
Departamento del Meta, entre ellos 46 en
Villavicencio y 52 en municipios, con el
proposito de brindar a 18.569 personas un
alimento diario para garantizar la ingesta
del 30 % de requerimientos nutricionales
diarios, a través de la entrega de una
racion servida en caliente (3.026.747
raciones en total), durante los ocho (08)
meses de ejecucion de esta actividad.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026,
suministré 186.610 raciones servidas en caliente
en 51 puntos Casabe de los 28 municipios del
departamento del Meta, garantizando la ingesta
del 30 % de requerimientos nutricionales diarios.

El operador en el periodo reportado conto con 51
puntos Casabe de los 28 municipios del
departamento del Meta, dado que esta pendiente
la reubicacion del punto de atencion inicialmente
previsto en el municipio de Mapiripam en el area
rural.

El contratista adjuntd en su informe de ejecucion
en el anexo No. 2 el archivo fotografico los menus
suministrados y en el anexo No. 16 adjunto la
certificacion de  raciones en  caliente
suministradas en el periodo reportado vy
certificado por la Corporacion Nomadas.

34

Suministrar cestas nutricionales
complementarias para la poblacion
vulnerable de zonas rurales de dificil
acceso. La entrega quincenal de 1.584
cestas complementarias nutricionales
para familias (4 personas por familia, es
decir, 4 cupos) de zonas rurales de dificil
acceso en los 29 municipios del

| Departamento. Se entregaran 25.344

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026,
suministréd 2.494 cestas nutricionales
complementarias dirigidas a la poblacion
vulnerable residente en zonas rurales de dificil
acceso de los 28 municipios del departamento del
Meta.

20
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cestas complementarias nutricionales en
total durante los ocho (08) meses de
ejecucion de esta actividad. El total de
cupos de beneficiarios de raciones
servidas en caliente y cestas nutricionales
complementarias que se contemplan
mensualmente para todo el proyecto es de
24.905.

El contratista adjunté en su informe de ejecucion
en el anexo No. 17 Certificado de suministro de
cestas de nomadas, soportes de entrega.

35

Fortalecer capacidades en preparacion,
cuidado y manipulacion de alimentos: La
primera actividad contempla la
contratacion de (2) dos profesionales:
coordinador pedagégico en Villavicencio y
en los demas municipios durante (8) ocho
meses, quienes seran los responsables
de elaborar y ejecutar el plan de
educacion no formal, que comprende 87
capacitaciones cada mes, en la primera
quincena (con una duracion diaria de 2
horas) a grupos de 20 personas maximo,
dirigida a 1.584 jefes de hogar. Cada mes
sera un tema diferente, asi: recetas a
preparar con la cesta nutricional
complementaria, preparacion y
manipulacién de alimentos, limpieza y
desinfeccion de superficies y equipos de
cocina, uso y manejo de agua segura para
consumo humano, seguridad e
inseguridad alimentaria, consecuencias
de la alimentacion no saludable, habitos
de alimentacion saludable y disposicion y
manejo de residuos del hogar rural, para
fortalecer las capacidades de educacion
nutricional y alimentaria a la poblacion
vulnerable a atender en los 29 municipios
del departamento, asi como la entrega de
plegables informativos para las familias,
con el objeto de lograr el cambio favorable
de los habitos y practicas que se deben
realizar sobre aspectos de nutricion y
alimentacion. Estas capacitaciones se
realizaran en los centros Casabe. Una vez
capacitados, recibiran la cesta
complementaria nutricional. Cada
capacitacion contard con estacion de
cafeteria con tinto, agua y aromatica. Esta
actividad incluye 42 sets: un set de
pendones por cada centro Casabe donde
se realizara la entrega de las cestas (dos
pendones cada uno). Estos coordinadores
seran los encargados de articular con el
promotor comunitario de los centros

socializada en la capacitacion.

casabe y cont6 con una estacion de cafeteria con
tinto, agua y aromatica, y un set de pendones.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, en la
entrega correspondiente al mes de marzo de
2026, se dio cumplimiento al plan de educacion
no formal, con el fin de brindar a los participantes
los conocimientos tedricos y practicos necesarios
para promover una alimentacion saludable, en un
entorno de bienestar y unidad familiar, por medio
de la entrega de Cestas Nutricionales, aportando
vitalidad por medio de los micronutrientes a cada
uno de los integrantes del grupo familiar de la
poblacion priorizada, con el siguiente contenido
tematico:

¢ Concepto de seguridad alimentaria.

¢ Concepto de inseguridad alimentaria.

¢ Importancia de una alimentacion
balanceada.

e Factores que afectan la seguridad
alimentaria en los hogares.

e Practicas para mejorar el acceso Y

aprovechamiento de los alimentos.
* Recomendaciones para una alimentacion
saludable en familia.

Se us6 Video Beam para la socializacion de los
conceptos.

El contratista realizé capacitaciones a grupos de

20 personas y entregd a cada uno de los
asistentes un folleto con Ila informacion

Cada capacitacion se realizd6 en los centros

El contratista en el informe de ejecuciéon reporto
en el anexo No. 17 las evidencias de las jornadas
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Casabe la disponibilidad del sitio, asi
como la fecha y hora de la realizacion de
las capacitaciones en los centros Casabe.
Esta actividad incluye el transporte de los
capacitadores a los 28 municipios (ida y
regreso) para la realizacion de las
capacitaciones durante (8) ocho meses.
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pedagobgicas: Ficha técnica de la capacitacion, |
folleto informativo, y registro fotografico.

36

El operador garantizara los servicios
administrativos, tales como alquiler y
arriendos.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, parai
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, garantizo |
lo servicios administrativos, tales como alquiler yI
arriendos, como consta en el anexo No. 18|
certificado de paz y salvo por concepto de
arrendamientos de los Centros Casabe. |

37

Los alimentos preparados y suministrados
seran exclusivamente para la poblacion
participante objeto del servicio. No
obstante, el operador podra enviar
cantidades de alimentos superiores para
las preparaciones de alimentos del
personal del Casabe, como son
manipuladores ¥ promotores
(comunitarios y de alimentacion).

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para\
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, presento‘
los soportes de las raciones alimentarias |
suministradas a la poblacion asistente a los |
centros Casabe y objeto de cobro del presentes
informe emitida por el operador NOMADAS.

El contratista entregd 186.610 racnones\
preparadas en sitio.

El contratista adjunto en su informe de ejecucion
en el anexo No. 16 adjuntd la certificacion de
raciones en caliente suministradas en el periodo
reportado y certificado por la Corporacion
Nomadas y en Anexo No 14 formato de
remisiones de viveres y elementos de aseo.

38

Elaborar un plan de mantenimiento
preventivo y correctivo de equipos de
bodega y de los equipos existentes en
cada Casabe, e implementarlo durante la
ejecucion contractual.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, presento |
los soportes del plan de mantenimiento |
preventwo y correctivo de equipos de bodega y de
los equipos existentes en cada Casabe en la fase |
de alistamiento, para el periodo reportado dio l
cumplimiento al cronograma de mantenimiento
preventivo y correctivo con sus respectivos
soportes.

El contratista present6 en su informe de ejecucion |
en el anexo No. 12 cronograma de mantenimiento | |
preventivo y correctivo.

39

Establecer rutas, periodicidad y dias de
entrega, (Modelo Operativo) de viveres,
elementos de aseo y gas de cada Casabe.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, dlo’
cumplimiento al plan de rutas — periodicidad y‘
dias de entrega de viveres e insumos de aseo y
gas en centros Casabe, presentado y aprobado |
por esta interventoria en la fase de alistamiento. |
El contratista presento en su informe de ejecucion |
en el anexo No. 10 y 19 los soportes de la
actividad. |

SRR |
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Disponer en la sede administrativa una
carpeta en fisico que contenga los
documentos que permitan verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos.
Cada vez que se realice un cambio de
debe garantizar el
cumplimiento de este requisito.

personal, se

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, para
el periodo del 1 al 31 de marzo de 2026, dispuso
de una sede administrativa ubicado en la Cra 44
No. 22 Sur Mz 8 Casa 17 del municipio de
Villavicencio, donde conté con los documentos en
fisico del personal y documentos contractuales.

41

En el inicio de la ejecucion contractual y
antes de la presentacion del primer
informe, de manera concertada entre la
interventoria, la supervision y el operador,
se estableceran los medios de verificacion
adecuados para soportar la ejecucion de
cada obligacion contractual.

El 18 de noviembre de 2025 esta interventoria
realizé una reunion operativa con el contratista a
fin de concertar los medios de verificacion
adecuados para soportar la ejecucion de cada
obligacion  contractual del contrato No.
2231/2025, los cuales se cumplieron en el
presente informe de ejecucion correspondiente al
periodo del 1 al 31 de marzo de 2026.

ETAPA DE ALISTAMIENTO

Adecuar, con base en
establecidos en las normas sanitarias
vigentes, las

almacenamiento.

los requisitos

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, en la
fase de alistamiento, presenté el certificado
expedido por la autoridad sanitaria:
Bodega 1: Calle 18 # 15 — 30 Barrio San Cristébal
— Acacias / Meta, con un 100% de cumplimiento
y concepto FAVORABLE, con fecha de
11/07/2025
Bodega 2: Vereda Los Andes Casa 41 — Granada
/ Meta, con un cumplimiento del 96% y concepto
FAVORABLE, con fecha de 30/07/2025.
Los cuales se encontraban vigentes para el
periodo reportado.
Y el plan de saneamiento de la bodega de
alimentos:
¢ FR-LFS-001 Chequeo Preoperativo
o FR-LFS-002 Verificacion limpieza y
desinfeccion utensilios y equipos
e FR-LFS-004 Formato Preventivo de
plagas
o FR-LFS-005 Verificacion de Higiene del
personal manipulador
e FR-LFS-009-01 Disposicion de residuos
solidos
e CS-DTS-009 Verificacion de residuos
solidos
e FR-LFS-015 Control de temperaturas de
nevera y equipo frio
e FR-LPS-015 Control de temperaturas de
congelador

Documentos revisados y aprobados por esta
interventoria, dando cumplimiento a los
establecido en la normatividad vigente
Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de la
Proteccion Social.
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Para el periodo reportado se presentaron
debidamente diligenciados por cada Centro
Casabe.

Acreditar el inicio de los tramites
correspondientes a fin de obtener el acta
de inspeccion sanitaria certificada,
expedida por la autoridad sanitaria
competente del ente territorial donde se
encuentra ubicada la bodega de
almacenamiento de alimentos.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, en la
fase de alistamiento, presenté el certificado
expedido por la autoridad sanitaria:

Bodega 1: Calle 18 # 15 — 30 Barrio San Cristébal
— Acacias / Meta, con un 100% de cumplimiento |
y concepto FAVORABLE, con fecha de
11/07/2025

Bodega 2: Vereda Los Andes Casa 41 — Granada
/ Meta, con un cumplimiento del 96% y concepto
FAVORABLE, con fecha de 30/07/2025.

Los cuales se encontraban vigentes para el
periodo reportado.

Dotar al personal manipulador de los
alimentos de la vestimenta y demas
elementos exigidos, los cuales cumplan
con las caracteristicas exigidas en la
legislacion sanitaria vigente.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, en la
fase de alistamiento realizé la dotacion inicial de
los elementos de los manipuladores de alimentos,
segun lo establecido en el Cédigo Sustantivo del
Trabajo, y la resolucion 2674 del 2013, asi:
Pantalén

Camisa o bata blanca (no debe poseer

botones, solo cremallera, cierres ©
broches), sin bolsillos de la cintura hacia
arriba.

e Goro que cubra completamente el
cabello.

Delantal plastico
Zapatos antideslizantes de color claro,
cubiertos y en material no poroso (no tela).

Doté con un polo a los promotores comunitarios y
de alimentacién debidamente identificado.

Para el periodo reportado el personal
manipulador de alimentos conté con la dotacion
correspondiente a la establecida en el Codigo
Sustantivo del Trabajo, y la resoluciéon 2674 del
2013.

Implementar y desarrollar un plan de
mantenimiento preventivo y correctivo de
los equipos de bodega y de los equipos
existentes en cada centro Casabe.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, en la
fase de alistamiento presentd un plan de
mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos de bodega y de los equipos existentes en
cada centro Casabe, con la siguiente informacion:
Introduccion

Objetivos

Justificacion

Glosario

Mantenimiento preventivo

Frecuencia del mantenimiento
Mantenimiento correctivo
Recomendacion usuarios finales |

L]
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e Formato programa preventivo de
mantenimiento.
e [Formato Hoja de vida de equipos
Documento revisado y aprobado por esta
interventoria, dando cumplimiento a los
establecido en la normatividad vigente

Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de la
Proteccion Social.

Documento presentado en el informe del
contratista del periodo del 7 al 30 de noviembre
de 2025.

Para el periodo reportado el contratista dio
cumplimiento al documento presentado.

Implementar y desarrollar un plan de
saneamiento basico en cada centro
Casabe y bodega de alimentos, con
objetivos claramente definidos y con los
procedimientos requeridos para disminuir
los riesgos de contaminacion de los
alimentos. Este ultimo debe estar por
escrito y a disposicién de la autoridad
sanitaria competente, asi como de la
supervision o interventoria, y debe incluir
como minimo: objetivos, procedimientos,
cronogramas, formatos, registros, listas
de chequeo y responsables de los
siguientes programas:
a) Programa de limpieza y desinfeccion
b) Programa de desechos sdlidos y
liquidos

c¢) Programa de control de plagas
d) Programa de abastecimiento o
suministro de agua potable

e) Establecer rutas, periodicidad y dias de
entrega (modelo operativo) de viveres,
elementos de aseo y gas a cada casabe.
fy Elaborar, para aprobacion de Ila
Gerencia PAN - Plan de alimentacion y
nutricion, un ciclo de mends con un
minimo de 15 dias de acuerdo a las
minutas patréon estipuladas en el presente
lineamiento y entregar la respectiva lista
de intercambios.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, en la
fase de alistamiento presentdé un plan de
saneamiento basico en cada centro Casabe y
bodega de alimentos con la siguiente informacion:
1. Presentacion

2. Objetivos y alcance

2.1. General

2.2. Especificos

2.3. Alcance

3. Programa de limpieza y desinfeccion

3.1. Objetivos del programa

3.1.1. General

3.1.2. Especificos

3.2. Alcance

3.3. Responsables

3.4. Definiciones

3.5. Técnicas de limpieza y desinfeccion

3.6. Procedimientos para limpieza y desinfeccion
3.6.1. Preparacion De Soluciones

3.6.2. Uso y Preparacion de Soluciones de
Desinfectantes

3.6.3. Limpieza de Equipos y Utensilios

3.6.4. Monitoreo de Limpieza y Desinfeccion

3.7. Higiene y presentacion de personal
manipulador de alimentos

3.7.1. Aspectos a considerar

3.7.2. Normas para manipuladores de alimentos
3.6.3. Practicas higiénicas y medidas de
proteccion

3.6.4. Técnica de limpieza y desinfeccion de
manos

3.6.5. Uniforme para manipulador de alimentos

4. PROGRAMA DE CONTROL INTEGRAL DE
PLAGAS
4.1. Objetivo del programa
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| 7.4 alcance

4.1.1. General '
4.1.2. Especificos

4.2. Alcance

4.3. Definiciones

4.4. Descripcion de actividades

4.5. Caracterizacion de las especies

Tabla 24. Especies que pueden ingresar

4.6. Medidas de prevencion

4.7. Procedimientos de control

4.6.1. Procedimiento para la inspeccién de la
hermeticidad ,
4.6.2. Procedimiento para el manejo adecuado de |
alimentos en desuso

4.6.3. Procedimiento para inspeccionar la
prevencion de plagas

4.6.4. Procedimiento para realizar una jornada de
desratizacion

4.6.5. Procedimiento para instalar las trampas o
cebos contra plagas

5. Programa de residuos sélidos y liquidos

5.1. Objetivos del programa

5.1.1. General

5.1.2. Especificos

5.2. Alcance

5.3. Definiciones

5.4. Descripcion de actividades

5.4 1 directrices generales para la ejecucion del
programa .
5.4.2 criterios para la separacion en la fuente ;
5.5. Manejo de residuos liquidos, aceites usados |
5.6. Manejo de residuos solidos

6. Programa de abastecimiento o suministro de
agua apta para el consumo humano ... 46

6.1. Objetivo del programa

6.1.1. General

6.1.2. Especificos

6.2. Alcance

6.3. Definiciones

6.4. Descripcion del sistema

6.5. Puntos de control ;
6.5.1 instructivo para el uso de la celda de|
medicién de cloro libre y Ph
6.6. Lavado de tanques |
7. Plan de contingencia basico en caso de que no |
se cuente con Servicios publicos de agua, energia
y gas en los centros de atencion

7.1 introduccion

7.2 objetivo general

7.3 objetivos especificos
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7.5 responsables

7.6 definiciones

7.7 riesgos y causas de interrupcion en el
suministro de energia

Eléctrica, gas y agua

7.8 medidas preventivas para los posibles riesgos
durante el servicio de

Alimentacion

7.9 diagrama de procedimientos de las acciones
correctivas en cada Servicio publico domiciliario.
8. Programa de induccion, capacitacion,
entrenamiento y toma de conciencia

8.1 Objetivo del programa

8.2 Alcance

8.3 Definiciones

8.4 Metodologia

Documentos revisados y aprobados por esta
interventoria, dando cumplimiento a los
establecido en la normatividad vigente
Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de la
Proteccion Social.

Presento un ciclo de ments con de 15 dias dando
cumplimiento a las minutas patrén estipuladas de
la gerencia PAN la respectiva lista de
intercambios, el cual fue revisado y aprobado por
esta interventoria para su cumplimiento en cada
uno de los puntos Casabe.

Documento presentado en el informe del
contratista del periodo del 7 al 30 de noviembre
de 2025.

Para el periodo reportado el contratista dio
cumplimiento al documento presentado.

Elaborar y ubicar en lugar visible del
centro Casabe el formato de informacion
general, el cual debe presentar Ila
siguiente informacion:
a) Nombre del Casabe.

b) Nimero del contrato o convenio

c) Fecha de inicio

d) Nombre o razon social del operador.
e) NIT.

f) Nimero de dias de atencion

g) Namero total de cupos asignados.
h) Numero de manipuladores
alimentos.

i) Atencion al ciudadano del operador y del
apoyo a la supervision.

de

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, en la
fase de alistamiento presentd el disefio del
formato de informacion general con la siguiente
informacion: Nombre del Casabe, Numero del
contrato, Fecha de inicio, Nombre del operador,
NIT, Namero de dias de atencién, Namero total
de cupos asignados, Nimero de manipuladores
de alimentos y teléfono y correo de atencion al
ciudadano del operador.

Informacion que fue publicada en los 51 puntos
Casabe de los 28 municipios del departamento
del Meta.

Soporte presentado en el informe del contratista
del periodo del 7 al 30 de noviembre de 2025.
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Para el periodo repor’(ado el contrattsta dio
cumplimiento a la publicacion del soporte
presentado.
El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, en la
Garantizar la disponibilidad de los fase de alistamiento conté la disponibilidad de los

inmuebles para el funcionamiento de cada
uno de los centros CASABE de acuerdo

inmuebles para el funcionamiento de los centros
Casabe, verificados y habilitados por estai
interventoria para dar cumplimiento a la

con la ubicacion concertada con la nermaliidad vigents
7 | Supervision y/o interventoria, llevando a 9 d : habilitad Linf
cabo las adecuaciones necesarias para sgpoftes prosentados § habilitacos &n & infokme
daF  cimimients: 8 la nhormelivdsd del contratista del periodo del 7 al 30 de;
vigente y ue cuenten con los servicios rioNiembre:de 2025.
L’?blicosyngcesarios i B onaracish Para el periodo reportado el contratista dio
i P P ' cumplimiento a los inmuebles presentados y
. habilitados. -
El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, en la
fase de alistamiento contd la disponibilidad de los
inmuebles para el funcionamiento de los centros
Casabe, verificados y habilitados por esta
: . interventoria para dar cumplimiento a la
Garantizar que los inmuebles cuenten con - ;
R normatividad vigente, los cuales contaban con el
el servicio de gas natural, y en caso de no L
, servicio de gas natural, y en caso de no contar
contar con este, se deben implementar . !
& | : con este, se dotd con pipetas de gas, de acuerdo
pipetas de gas, de acuerdo a la capacidad | idaid o d g
del servicio, y se debe prever la reposicion d 18 CHREpIAad fe BAcH EStiEln: .
s ter’mine ol s Soportes presentados y habilitados en el informe
' del contratista del periodo del 7 al 30 de
noviembre de 2025.
Para el periodo reportado el contratista dio
cumplimiento a los inmuebles presentados y |
. habilitados. 1
El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, en la
fase de alistamiento presentd el siguiente
Presentar las hojas de vida del personal | personal vinculado a la operacion del contrato No. |
9 requerido para la operacion, en|2230/2025:
cumplimiento de los objetivos especificos, | | — | No.DE
y garantizar su respectiva contratacion. ' | PERSONAS
1 | MANIPULADORAS DE ALIMENTOS 117
2 | PROMOTORES COMUNITARIOS 51 |
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3 | PROMOTORES DE ALIMENTACION 51
4 PROFESIONAL COORDINADOR BPM Y 1
CALIDAD
5 | COORDINADOR PEDAGOGICO 1
6 | COORDINADOR DE SERVICIOS 1
7 | PROFESIONAL EN NUTRICION 1
Soportes presentados en el informe del

contratista del periodo del 7 al 30 de noviembre

de 2025.

Para el periodo reportado el contratista dio
cumplimiento a los perfiles ofertados y a los
cambios realizados.

Capacitar a los promotores de servicio de

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, en la
fase de alistamiento mantuvo actualizados a los
promotores de los puntos casabe, en Buenas

alimentacion en temas relacionados con Practugfas‘ a8 d Man.uf:;ch'lra (BPM) y
10 | protocolos, diligenciamiento de formatos, groce SRS de Male) ve mvent_anos.
Buenas practicas de manufactura e apo rte;s presenltados R mform_e del
: . contratista del periodo del 7 al 30 de noviembre
inventarios.
de 2025.
Para el periodo reportado cumpli® con esta
obligacion.
El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, en la
fase de alistamiento capacit6 a los manipuladores
de alimentos de los puntos casabe, en Buenas
Capacitar al personal manipulador de los | Practicas de Manufactura (BPM) y guias de
alimentos en Buenas Practicas de|preparacion de alimentos procedimientos de
1 Manufactura (BPM) y guias de|manejo de inventarios y presentaron el Canet de
preparacién de alimentos, asi como | manipulacion de alimentos el cual estaba vigente.
presentar el carné de manipulacion|Soportes presentados en el informe del
vigente. contratista del periodo del 7 al 30 de noviembre
de 2025.
Para el periodo reportado cumpli6 con esta
obligacion.
El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, en la
fase de alistamiento presenté un ciclo de menus
de 15 dias, de acuerdo con las minutas patrones
estipuladas en el proyecto, y por grupo de edad:
. e Grupode 2 a5 aifos y 11 meses mixto.
Elaboral_r, para Il aproba:mon df la e Grupode6a9aiosy 11 meses.
Gerencia PAN (Plan de Alimentacion y g
et ; ; e Grupo de edad de 10 a 13 afios y 11
Nutricion), un ciclo de menuis con un i
12 | minimo de 15 dias, de acuerdo con las G .d el i 14 17 af 1
minutas patrones estipuladas en el ¢ m:eusi:eos e a anos y

proyecto, y entregar la respectiva lista de
intercambios.

Grupo de 14 a 17 anos y 11 meses -
Gestantes y Lactantes.

Grupo de mayores de 18 afios a 59 arios
y 11 meses.

Grupo de mayores de 60 arios.
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Lo anterior lista de
intercambios.

Documento revisado y aprobado por
interventoria en la fase de alistamiento.
Documento presentado en el informe del
contratista del periodo del 7 al 30 de noviembre |
de 2025.

Para el periodo reportado mantuvo vigente esta

obligacioén.

con su respectiva

esta .

13

Disponer del equipo y menaje minimo
para la operacién, de acuerdo con las
cantidades descritas en el presente
documento y el lineamiento técnico del
proyecto, teniendo en cuenta las
consideraciones que exija la normativa
sanitaria vigente para el contrato de los
alimentos, y mantenerlo durante Ila
ejecucion contractual.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, en la
fase de alistamiento dispuso del equipo y menaje
minimo requerido para la operacion, en las
cantidades establecidas en el pliego de
condiciones y el lineamiento técnico del proyecto,
lo cual fue verificado en las visitas realizadas por
interventoria de habilitacion.

Soportes presentados en el informe del
contratista del periodo del 7 al 30 de noviembre
de 2025.

Para el periodo reportado mantuvo vigente esta
obligacion.

14

El contratista debera presentar a la
interventoria del contrato un plan de
contingencia por cada  municipio
comprendido en el objeto contractual, en
el cual se identifiguen y describan las
acciones especificas asociadas a cada
servicio publico domiciliario, garantizando
de esta manera la continuidad,
oportunidad y eficiencia en el desarrollo
de las actividades a su cargo.

El contratista CONSORCIO NUTRIR 2025, en la
fase de alistamiento presentd el plan de
contingencia con la siguiente informacion:

1.Introduccion

2. Objetivo general

2.1. Objetivos especificos

5. Definiciones

6. Documentos de referencia

7. Descripcion de las actividades

7.1. Riesgos y causas de interrupcion en el
suministro de energia, gas y agua.

7.2. Evaluacion de Severidad del riesgo

8. Medidas preventivas para los posibles riesgos
durante el servicio de alimentacion.

8.1. Diagrama de decisiones

8.2. Procedimientos de las acciones correctivas
en cada servicio publico domiciliario.

8.2.1. Corte de energia eléctrica por parte del
proveedor

8.2.2. Corte del servicio de gas domiciliario por
mantenimiento externo

8.2.3. Corte de agua potable por parte del
proveedor

8.3. Proveedores

8.4. Caracteristicas de los equipos e insumos !
9. Verificacion y control

Documento revisado y aprobado por esta

interventoria en la fase de alistamiento.
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Documento presentado en el informe del

contratista del periodo del 7 al 30 de noviembre

de 2025.

Para el periodo reportado el contratista dio

cumplimiento al documento presentado. |
NOTA 1: Se debe proceder a efectuar la descripcion detallada de LOS SERVICIOS PRESTADOS
o de los BIENES ENTREGADOS segun se desprenda del OBJETO CONTRACTUAL que determina
el alcance de las obligaciones que debe ejecutar el contratista. Para tal efecto la INTERVENTORIA
debera dar fe entre otras obligaciones de las siguientes:

a. Cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato:

VERIFICACION

REQUISITOS
(Marque X)

| Registro presupuestal X

Otorgamiento oportuno de las garantias tanto al inicio como a lo largo de la

vida del contrato, de la aprobacion de dichas garantias y las demas que X

correspondan segun el contrato y la ley

Existencia de las licencias y/o autorizaciones que se requieran contractual

y legalmente para proceder a suscribir el acta de inicio del contrato) N/A

Las actividades ejecutadas durante el periodo del informe fueron las que se relacionan a
continuacion:
b. Bienes entregados y/o servicios prestados especificando cantidad, calidad y oportunidad:
El contratista Consorcio Nutrir 2025 suministro 2.494 cestas alimentarias nutricionales, y
186.610 raciones en los 51 Centros Casabe de los 28 municipio del departamento del Meta.

c. Actividades de vigilancia de caracter técnico llevadas a cabo por la INTERVENTORIA entre
ellas las actividades especificas de seguimiento, “controles, visitas y bitacoras elaboradas
segun lo pactado en el contrato:

Visitas de verificacion del cumplimiento de las obligaciones contractuales:

# MUNICIPIO PUNTO CASABE BARRIOS VISITA1 FECHA

1 | ACACIAS Punto 1 Urbano El cimarron Cimarron VISITA 1 | 12/03/2026
2 | ACACIAS Punto 2 Urbano (INDEPENDENCIA) Independencia VISITA 1 | 13/03/2026
3 |ACACIAS Punto 3 Rural (Dinamarca) Dinamarca VISITA 1 | 16/03/2026
4 | GUAMAL Punto 1 Urbano Villas VISITA1 | 17/03/2026
5 | CASTILLA LA NUEVA Punto 1 Urbano San Lorenzo VISITA 1 | 18/03/2026
6 | EL CASTILLO Punto 1 Urbano Area urbana VISITA1 | 5/03/2026
7 | ELDORADO Punto 1 Urbano Urbano VISITA1 | 6/03/2026
8 | EL DORADO Punto 1 Rural (San Isidro) San Isidro VISITA1 | 9/03/2026
9 | CUBARRAL Punto 1 Urbano Area urbana VISITA 1 | 10/03/2026
10 | SAN MARTIN Punto 1 Urbano (Pedro Daza) Urbano 1 Pedro Daza | VISITA1|11/03/2026
11 | SAN MARTIN Punto 2 Urbano (Paraiso) Urbano 2 Paraiso VISITA 1 | 12/03/2026
12 | GRANADA Punto 1 Rural (Aguasclaras) Aguas claras VISITA 1 | 13/03/2026
13 | GRANADA Punto 2 Rural (Canaguaro) Canaguaro VISITA 1 | 16/03/2026
14 | GRANADA Punto 3 Rural (Dosquebradas) Dos Quebradas VISITA 1 | 10/03/2026
15 | GRANADA Punto 4 Urbano (Barrio El bosque) Urbano 1 Bosque VISITA1| 9/03/2026
16 | GRANADA Punto 5 Urbano (El Paraiso) Urbano 2 Paraiso VISITA1 | 5/03/2026
17 | GRANADA Punto 6 Urbano (Villas de Granada) Villas de Granada VISITA1| 6/03/2026
18 | FUENTE DE ORO Punto 1 Rural (Puerto Santander) Pto Santander VISITA1 | 5/03/2026
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19 | FUENTE DE ORO Punto 2 Urbano ‘ Urbano VISITA1 | 6/03/2026
20 | PUERTO CONCORDIA Punto 1 Urbano Urbano VISITA 1| 9/03/2026
21 | PUERTO CONCORDIA | Punto 2: Rural (San Fernando- £l Trincho) | fﬁ:c;e;"a”dc"ﬂ VISITA 1 | 10/03/2026
22 | PUERTO RICO Punto 1 Urbano | Area urbana VISITA 1 | 11/03/2026
23 | PUERTO LLERAS Punto 1 Urbano | Urbano 7 VISITA 1 | 12/03/2026
24 | PUERTO LLERAS Punto 2 Rural (Tierra Grata) | Tierra Grata VISITA 1 | 13/03/2026
25 | PUERTO GAITAN Punto 1 Urbano 1 Area urbana VISITA 1 | 14/03/2026
26 | PUERTO LOPEZ Punto 1 Urbano Urbano VISITA 1 | 12/03/2026
27 | PUERTQ LOPEZ Punto 2 Rural (Guichiral) | Guichiral VISITA 1 | 13/03/2026
28 | PUERTO LOPEZ Punto 3 Rural {Pachaquiaro) | Pachaquiaro VISITA 1 | 11/03/2026
29 | PUERTO LOPEZ Punto 4 Rural (Pueblo Nuevo) | Pueblo Nuevo VISITA1 | 9/03/2026
30 | PUERTO LOPEZ Punto 5 RL_l_r_aI (Remolino) : Remolino o VISITA 1 | 10/03/2026
31 éﬁﬁ:gitos BE Punto 1 Urbano ! Urbano VISITA1 | 5/03/2026
32 é’?;:gitos DE Punto 2 Rural (Palmeras) ! Palmeras VISITA 1 | 6/03/2026
33 | CUMARAL Punto 1 Urbano LA PLAYA VISITA1 | 5/03/2026
34 | CUMARAL Puntq_Z Rural (Veracruz) Veracruz VISITA 1 6/03/202§
35 | CUMARAL Punto 3 Rural (Guacavia) | Guacavia VISITA 1 | 18/03/2026
36 | RESTREPO Punto 1 Urbano | Area urbana VISITA1 | 9/03/2026
37 | BARRANCA DE UPIA Punto 1 Urbano ' Area urbana VISITA 1 | 18/03/2026
38 | CABUYARO Punto 1 Urbano Area urbana VISITA 1 | 18/03/2026
39 | LEJANIAS Punto 1 Urbano Area urbana VISITA 1 | 5/03/2026
40 | MESETAS Punto 1 Urbano | Area urbana VISITA1 | 6/03/2026
41 | SAN JUAN DE ARAMA | Punto 1 Urbano ’ Area urbana VISITA 1 | 9/03/2026
42 | VISTA HERMOSA Punto 1 Urbano ) ! Urbano | VISITA 1 10/03/2026
43 | VISTA HERMOSA Punto 2 Rural (Pifialito) | pifalito VISITA 1 | 11/03/2026
44 | VISTA HERMOSA Punto 3 Rural {Maracaibo) | Maracaibo VISITA 1 | 16/03/2026
45 | URIBE Punto 1 Urbano Urbano VISITA 1 |12/03/2026
46 | URIBE Punto 2 Rural (La Julia) | La Julia VISITA 1 | 13/03/2026
47 | LA MACARENA | Punto 1 Urbano | Urbano VISITA 1 | 16/03/2026
48 | LA MACARENA Punto 2 Rural {San Juan de Lozada) | San Juan de Lozada VISITA 1 | 17/03/2026
49 | SAN JUANITO Punto 1 Urbano Area urbana VISITA 1 | 12/03/2026
50 | EL CALVARIO Punto 1 Urbano | Areaurbana VISITA 1 | 13/03/2026
51 | MAPIRIPAN Punto 1 Urbano | Area urbana VISITA 1 | 18/03/2026
52 | ACACIAS Punto 3 Rural (Dinamarca) Dinamarca VISITA 2 | 27/03/2026
53 | GUAMAL Punto 1 Urbano | Villas VISITA 2 | 30/03/2026
| 54 | CASTILLALANUEVA | Punto 1 Urbano |Sanlorenzo VISITA 2 | 31/03/2026
55 | ELCASTILLO Punto 1 Urbano | Area urbana VISITA 2 | 19/03/2026
56 | EL DORADO Punto 1 Urbano | Urbano VISITA 2 | 20/03/2026
57 | CUBARRAL Punto 1 Urbano | Area urbana VISITA 2 | 24/03/2026
58 [ SAN MARTIN Punto 1 Urbano (Pedro Daza) Urbano 1 Pedro Daza | VISITA 2 | 25/03/2026
59 | SAN MARTIN Punto 2 Urbano (Paraiso) | Urbano 2 Paraiso VISITA 2 | 26/03/2026
60 | GRANADA Punto 1 Rural {Aguasclaras) I Aguas claras VISITA 2 | 30/03/2026
61 | GRANADA Punto 2 Rural {Canaguaro) Canaguaro VISITA 2 | 30/03/2026
62 | GRANADA Punto 3 Rural (Dosquebradas) Dos Quebradas VISITA 2 | 31/03/2026
63 | GRANADA Punto 4 Urbano (Barrio El bosque) | Urbano 1 ét;;aue‘ VISITA2 | 1/04/2026
64 | GRANADA Punto 5 Urbano (El Paraiso) | Urbano 2 Paraiso VISITA 2 | 31/03/2026
65 | GRANADA Punto 6 Urbano (Villas de Granada) E Villas de Granada VISITA 2 | 31/03/2026
66 | FUENTE DE ORO Punto 1 Rural {Puerto Santander} . Pto Santander VISITA 2 | 30/03/2026
67 | FUENTE DE ORO Punto 2 Urbano e | Urbano VISITA 2 | 27/03/2026
68 | PUERTO CONCORDIA | Punto 1 Urbano | Urbano VISITA 2 | 19/03/2026
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69 | PUERTO CONCORDIA | Punto 2: Rural (San Fernando- El Trincho) f::c;':"a"do'ﬂ VISITA 2 | 24/03/2026
70 | PUERTO RICO Punto 1 Urbano Area urbana VISITA 2 | 31/03/2026
71 | PUERTO LLERAS Punto 1 Urbano Urbano VISITA 2 | 26/03/2026
72 | PUERTO LLERAS Punto 2 Rural (Tierra Grata) Tierra Grata VISITA 2 | 27/03/2026
73 | PUERTO GAITAN Punto 1 Urbano Area urbana VISITA 2 | 30/03/2026
74 | PUERTO LOPEZ Punto 1 Urbano Urbano VISITA 2 | 26/03/2026
75 | PUERTO LOPEZ Punto 2 Rural (Guichiral) Guichiral VISITA 2 | 30/03/2026
76 | PUERTO LOPEZ Punto 3 Rural (Pachaquiaro) Pachaquiaro VISITA 2 | 31/03/2026
77 | PUERTO LOPEZ Punto 4 Rural (Pueblo Nuevo) Pueblo Nuevo VISITA 2 | 24/03/2026
78 | PUERTO LOPEZ Punto 5 Rural (Remolino) Remolino VISITA 2 | 25/03/2026
79 | CUMARAL Punto 3 Rural (Guacavia) Guacavia VISITA 2 | 27/03/2026
80 | RESTREPO Punto 1 Urbano Area urbana VISITA 2 | 27/03/2026
81 | BARRANCA DE UPIA Punto 1 Urbano Area urbana VISITA 2 | 30/03/2026
82 | CABUYARO Punto 1 Urbano Area urbana VISITA 2 | 30/03/2026
83 | LEJANIAS Punto 1 Urbano Area urbana VISITA 2 | 17/03/2026
84 | MESETAS Punto 1 Urbano Area urbana VISITA 2 | 18/03/2026
85 | SAN JUAN DE ARAMA | Punto 1 Urbano Area urbana VISITA 2 | 19/03/2026
86 | VISTA HERMOSA Punto 1 Urbano Urbano VISITA 2 | 20/03/2026
87 | VISTA HERMOSA Punto 2 Rural (Pifialito) Pifialito VISITA 2 | 24/03/2026
88 | VISTA HERMOSA Punto 3 Rural (Maracaibo) Maracaibo VISITA 2 | 25/03/2026
89 | URIBE Punto 1 Urbano Urbano VISITA 2 | 27/03/2026
90 | URIBE Punto 2 Rural (La Julia) La Julia VISITA 2 | 26/03/2026
91 | LA MACARENA Punto 1 Urbano Urbano VISITA 2 | 24/03/2026
92 | LA MACARENA Punto 2 Rural (San Juan de Lozada) San Juan de Lozada VISITA 2 | 25/03/2026
93 | SAN JUANITO Punto 1 Urbano Area urbana VISITA 2 | 26/03/2026
94 | EL CALVARIO Punto 1 Urbano Area urbana VISITA 2 | 27/03/2026
95 | MAPIRIPAN Punto 1 Urbano Area urbana VISITA 2 | 27/03/2026

d. Actividades de vigilancia de caracter financiero llevadas a cabo por la INTERVENTORIA
segun lo pactado en el contrato.

PORCENTAJE
CONCEPTO PERIODO VALOR i ppllong
FINANCIERA
PAGO REALIZADO ENEL | DEL 7 AL 30 DE NOVIEMBRE DE
PRIMER INFORME 2025 $1.979.795.33500| 6,03%
PAGO REALIZADO ENEL | DEL 1 AL 13 DE DICIEMBRE DE
SEGUNDO INFORME 2025 $1.802.905.831,001 "5.00%
PAGO REALIZADO ENEL | DEL 14 AL 31 DE DICIEMBRE
TERCER INFORME DE 2025 $1.778.800.953,00| 5.42%
PAGO REALIZADO EN EL
SR e DEL 1AL 31 DE ENERO DE 2026 | $3.772.895.855.00| 11,49%
PAGO REALIZADO EN EL | DEL 1 AL 28 DE FEBRERO DE
A ot o $3.918.427.159,00| 11,93%
PAGO PRESENTE INFORME 2'3(')52’;5 1 AL 31 DE MARZO DE| ¢4 079626.459,00| 12.43%
TOTAL EJECUTADO POR | DEL 7 DE NOVIEMBRE DE 2025
EL CONTRATISTA AL 31 DE MARZO DE 2026 $ 17.335.451.592,00| 52.80%
SALDO DEL CONTRATO ;032 ABRILALGDEJULIODE | ¢ 15 497.619.41200| 47.20%
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 32.833.071.004,00| 100%
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e. Actividades de vigilancia de caracter administrativo llevadas a cabo por la INTERVENTORIA
segun lo pactado en el contrato.

v Verificacion y aprobacion de personal. Anexo 3 — Radicado y autorizacién cambio de
personal manipulador, Relacion del personal vinculado y hojas de vida del personal.

v Verificacion de afiliacién y pagos al sistema de seguridad social integral en los
términos establecidos en la ley 100 de 1993. Anexo 3 — Pagos de seguridad social,
certificado del contador.

v Verificacion de prestacion de servicios de acuerdo con el numero de raciones
entregadas en cada centro Casabe. Anexo 16 — Certificado de raciones entregadas
expedido por la Corporacién Némadas.

v Verificacion de prestacion de servicios de acuerdo con el nimero de cestas
alimentarias nutricionales en cada centro Casabe. Anexo 17— Certificado de cestas
alimentarias nutricionales entregadas expedido por la Corporacion Nomadas.

v Verificacion de entrega de dotacion con los requisitos establecidos en la normatividad
sanitaria aplicable, en especial lo dispuesto en la Resolucion 2674 de 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social. Anexo No. 3 — Actas de entrega de dotacion.

¥ Seguimiento al cumplimiento de la ley 2046 de 2020, de compras locales. Anexo
13 - Relaciéon compras locales.

f. Actividades de vigilancia de caracter juridico llevadas a cabo por la INTERVENTORIA segtin
lo pactado en el contrato.

Verificacion de polizas de cumplimiento:

"CUMPLIMIENTO: SGPL-227822783-1. Certificado No. 0
RCE: LBCO-227846585-1 — Certificado No. 0

‘Expedida por: o [ZURICH COLOMBIA SEGUROS S A.
Fecha de expedicion. 30/10/2025
VIGENCIA VALOR
ANFARD Fecha Inicial | Fecha Final | ASEGURADO
Cumplimiento 24/10/2025 = 24/10/2026 |  $ 3.283.307.100,40

Pago de Salarios, prestaciones sociales legales e |
i i iy b o 24/10/2025 | 24/10/2029 $3.283.307.100,40

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes 24/10/2025 w 24/10/2026 $ 3.283.307.100,40

Calidad del servicio | 24/10/2025 | 24/10/2026 $3.283.307.100,40
Responsabilidad civil extracontractual 24/10/2025  24/06/2026 $ 1.641.653.550,20
Total asegurado $14.774.881.951,80

CUMPLIMIENTO: SGPL-227822783-1. Certificado No. 1
RCE: LBCO-227846585-1 — Certificado No. 1

Expedida por: ZURICH COLOMBIA SEGUROS S.A.
Fecha de expedicion. 211212025
VIGENCIA VALOR !
BMEARD Fecha Inicial | Fecha Final|  ASEGURADO |
Cumplimiento 7M11/2025 | 6/11/2026 $3.283.307.100,40

Pago de Salarios, prestaciones sociales legales e '
indsmnissciones laborales 7/11/2025 | 6/11/2029 $ 3.283.307.100,40

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes | 7/11/2025 | 6/11/2026 $ 3.283.307.100,40
Calidad del servicio 7111/2025 | 6/11/2026 $ 3.283.307.100,40 |
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Responsabilidad civil extracontractual

7/11/2025 6/07/2026 $ 1.641.653.550,20

Total asegurado

$14.774.881.951,80

CUMPLIMIENTO: SGPL-227822783-1. Certificado No. 2

RCE: LBCO-227846585-1 — Certificado No. 2

Expedida por: ZURICH COLOMBIA SEGUROS S.A.
Fecha de expedicién. 18/03/2026
VIGENCIA VALOR

g o Fecha Inicial | Fecha Final ASEGURADO
Cumplimiento 7/11/2025 6/11/2026 $ 3.283.307.100,40
Pago de Salarios, prestaciones sociales legales e
ihdamAEatinA&s laborales 7/11/2025 6/11/2029 $ 3.283.307.100,40
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes 7/M11/2025 6/11/2026 $ 3.283.307.100,40
Calidad del servicio 711112025 6/11/2026 $ 3.283.307.100,40
Responsabilidad civil extracontractual 24/10/2025 6/07/2026 $ 1.641.653.550,20
Total asegurado $14.774.881.951,80

El documento de las polizas se encuentra publicado en la plataforma SECOP Il en el proceso GSCJ-

SA-036-2025.

g. Relacién y anexo de soportes de la realizacion de visitas, comités u otros con el contratista,
en los cuales se precisa la finalidad y resultado de los mismos.

%

GUAMAL PUNTO LAS VILLAS

GUAMAL PUNTO LAS VILLAS
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ENTREGA DE CESTAS EL CASTILLO 7 ENTREG DE CESTAS EL CASTILLO
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1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL:

Certifico que verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud, pension y
ARL) correspondiente al periodo del presente informe como se relaciona a continuacion:

Reporte personal de némina:

MES MARZO
PENSION $ 71.030.700
ARL $ 10.930.200
COFREM $ 17.423.900
EPS $ 55.997.100
ICBF $ 13.076.000
SENA $ 8.718.000
TOTAL PAGO s 177.175.900
N° DE PLANILLA 9503017385
FECHA DE PAGO 141412026
Reporte personal CPS:
CARGO NOMBRE IDENTIF M. D PAGO SALUD PENSION ARL
PLANILLA
COORDINADOR ELIANA FERNANDA
PEDAGOGICO SANCHEZ RODRIGUEZ 1.075.655.903 84655152| $  602.500 SURA| PROTECCION| POSITIVA
COORDINADOR DE CAROLINA TELLO
SERVICIO MARTINEZ 52.968.749 71904565| S 553.800 | SANITAS PORVENIR| POSITIVA
PROFESIONAL BPMY |[JAIBER YOBANY
GESTION DE CALIDAD |PRADA RUIZ 1.121.819.180 73984422| & 870.700 | SANITAS PROTECCION SURA
PROFESIONAL EN BLANCA JAZMIN 2
NUTRICION RAMOS GOMEZ 52.387.902 9501540822| S 1.113.000 | SANITAS [PROTECCION SURA
BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA
PORCENTAJE
CONCEPTO PERIODO VALOR EJEC
FINANCIERA
PAGO REALIZADO ENEL | DEL 7 AL 30 DE NOVIEMBRE DE i
B e he $1.979.795.335.00| 6,03%
PAGO REALIZADO EN EL | DEL 1 AL 13 DE DICIEMBRE DE y
gt e $ 1.805.905.831,00| 5,50%
PAGO REALIZADO ENEL | DEL 14 AL 31 DE DICIEMBRE
TERCER INFORME DE 2025 $1.778.600.953.00] 542%
PAGO REALIZADO EN EL :
et £ DEL 1 AL 31 DE ENERO DE 2026 | $ 3.772.895.855,00| 11,49%
PAGO REALIZADO EN EL | DEL 1 AL 28 DE FEBRERO DE
QUINTO INFORME 2026 $3.918.427.159,00| 11,93%
PAGO PRESENTE INFORME 2D(|)Ezlé 1 AL 31 DE MARZO DE| ¢4 079626.459,00| 12,43%
TOTAL EJECUTADO POR | DEL 7 DE NOVIEMBRE DE 2025 .
EL CONTRATISTA AL 31 DE MARZO DE 2026 ¥ 17203451 SR500| . 52,800
SALDO DEL CONTRATO ;ogg ABRIL AL6DEJULIODE | ¢ 15 497 610.412,00| 47,20%
VALOR TOTAL DEL CONTRATO |$32.833.071.004,00  100%
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Con base en lo expuesto anteriormente, el suscrito contratista INTERVENTOR certifica que
durante el PERIODO 6 comprendido entre el 1 AL 31 de marzo DE 2026 el contratista del
Contrato No. 2230 del 27/10/2025 que tiene por objeto: “IMPLEMENTAR ACCIONES DE
ALIMENTACION NUTRICIONAL DIRIGIDA A LA POBLACION EN CONDICION
VULNERABLE EN 28 MUNICIPIOS DEPARTAMENTO DEL META”, cumpli6 a satisfaccion
las actividades objeto del contrato y todas las demas obligaciones pactadas, entre ellas las
relativas al pago del sistema de seguridad social.

Por lo anterior se autoriza el pago correspondiente al periodo relacionado por valor de
CUATRO MIL SETENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS VINTISEIS MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS MDA CTE ($ 4.079.626.459.00).

Certifico que toda la informacion contenida en el presente informe fue verificada fisica y
documentalmente por el suscrito.

L, 9 A

MARLY JOHANA VALENCIA GRANADOS
/L UNION TEMPORAL INTER CASABE
CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 2126/ 2025

ANEXOS:
Soportes pago de seguridad social
Todos los documentos que se relacionen en el informe en original.
Todos los informes que deba elaborar y presentar la interventoria segun el contrato que lo vinculd.
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INTER EASABE

LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2230/2025
PROGRAMA CASABE

CERTIFICA:

Que el Contratista CONSORCIO NUTRIR 2025 Nit No. 902.000.382 - 0, en ejecucion

del contrato de prestacién de servicios No. 2230/2025, que tiene por objeto:

“IMPLEMENTAR ACCIONES DE ALIMENTACION NUTRICIONAL DIRIGIDA A LA

POBLACION EN CONDICION VULNERABLE EN 28 MUNICIPIOS DEPARTAMENTO
. DEL META”, durante el periodo del 1 AL 31 DE MARZO DE 2026, suministro:

e 186.610 raciones servidas en caliente en 51 Centros casabe de los 28 municipios
del departamento del Meta.

e 2.494 de cestas alimentarias nutricionales de los 28 municipios del departamento
del Meta.

La anterior informacion es acorde a-lo ejecutado por el contratista, soportado con las
evidencias correspondientes, acreditado por la CORPORACION SOCIAL Y CULTURAL
PARA EL DESARROLLO HUMANO — NOMADAS, por medio de certificacion, y lo
verificado por el equipo de Interventoria.

Se expide el veinte (20) de abril de 2026, con destino a la carpeta contractual.

Cordialmente,

© 7 Ul

EZJOHANA VALENCIA GRANADOS
L UNION TEMPORAL INTER CASABE
CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 2126/ 2025

Nit No. 901.994.624-9
E-mail: Intercasabe@gmail.com
Cra 43 C # 18 — 100 Barrio El Buque




INTER EASABE

LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2230/2025
PROGRAMA CASABE

CERTIFICA:

Que el Contratista CONSORCIO NUTRIR 2025 Nit No. 902.000.382 — 0, en ejecucion
del contrato de prestacién de servicios No. 2230/2025, que tiene por objeto:
“IMPLEMENTAR ACCIONES DE ALIMENTACION NUTRICIONAL DIRIGIDA A LA

. POBLACION EN CONDICION VULNERABLE EN 28 MUNICIPIOS DEPARTAMENTO
DEL META”, durante el periodo del 1 AL 31 DE MARZO DE 2026, suministro raciones
servidas en caliente en 51 Centros casabe del municipio de Villavicencio, dando
cumplimiento a los aspectos de cantidad, calidad e inocuidad en la prestacion del servicio,
establecidas en la Resolucion 2674 de 2013 “Que tiene por objeto establecer los
requisitos sanitarios que deben cumplir las personas naturales y/o juridicas que ejercen
actividades de fabricacién, procesamiento, preparacion, envase, almacenamiento,
transporte, distribucion y comercializacion de alimentos y materias primas de alimentos
y los requisitos para la notificacion, permiso o registro sanitario de los alimentos, segun
el riesgo de salud publica, con el fin de proteger la vida y la salud de las personas.

La anterior informacion es acorde a lo ejecutado por el contratista, soportado con las

evidencias correspondientes, acreditado por cada planilla de entrega del programa, y lo
verificado por el equipo de interventoria.

Se expide el veinte (20) de abril de 2026, con destino a la carpeta contractual.

M Lﬁ)HANA VALENCGIA GRANADOS

L UNION TEMPORAL INTER CASABE
CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 2126/ 2025

. Cordialmente,

Nit No. 901.994.624-9
E-mail: Intercasabe@gmail.com
Cra 43 C # 18 — 100 Barrio El Buque
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LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2230/2025
PROGRAMA CASABE

CERTIFICA:
PAGO DE APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
(ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007)
(Decreto 1703 de 2002)
(Ley 797 de 2003)

Que el Contratista CONSORCIO NUTRIR 2025 Nit No. 902.000.382 — 0, en la ejecucion
del contrato No. 2230/2025 que tiene por objeto: “IMPLEMENTAR ACCIONES DE
ALIMENTACION NUTRICIONAL DIRIGIDA A LA POBLACION EN CONDICION
VULNERABLE EN 28 MUNICIPIOS DEPARTAMENTO DEL META”, cumplié en el
periodo comprendido del 1 AL 31 DE MARZO DE 2026, dado que realiz6 el pago
conforme a los documentos soportes del pago de Aportes Obligatorios al Sistema de
Seguridad Social (SALUD, PENSION y ARL) correspondiente a los ingresos provenientes
del Contrato suscrito con la Gobernacion del Meta, materia del presente pago.

La certificacion se realizé previa verificacion del pago por los medios electronicos de la
Planilla del pago de seguridad Social, correspondientes al mes de MARZO del 2026.

PERSONAL DE NOMINA

MES MARZO
PENSION $ 71.030.700
ARL $ 10.930.200
COFREM $ 17.423.900
EPS $ 55.997.100
ICBF $ 13.076.000
SENA $ 8.718.000
. TOTAL PAGO $ 177.175.900
N° DE PLANILLA 9503017385
FECHA DE PAGO 14/4/2026
PERSONAL CPS
No. DE
CARGO NOMBRE IDENTIF PAGO SALUD PENSION ARL
PLANILLA
COORDINADOR ELUIANA FERNANDA
PEDAGOGICO SANCHEZ RODRIGUEZ 1.075.655.903] 84655152] $ 602.500 SURA| PROTECCION| POSITIVA
COORDINADOR DE CAROLINA TELLO
SERVICIO MARTINEZ 52.968.749| 71904565| $ 553.800 | SANITAS PORVENIR| POSITIVA
PROFESIONALBPMY |JAIBER YOBANY
GESTION DE CALIDAD |PRADA RUIZ 1.121.819.180 73984422 S 870.700 | SANITAS PROTECCION| SURA
PROFESIONALEN BLANCA JAZMIN
NUTRICION RAMOS GOMEZ 52.387.902 |9501540822| S 1.113.000 | SANITAS PROTECCION SURA

Nit No. 901.994.624-9
E-mail: Intercasabe@gmail.com
Cra 43 C # 18 — 100 Barrio El Buque
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INTER EASABE

Adicional a la presente el contratista adjunto el certificado expedido por el representante
legal y Contador donde acredita el cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de
Seguridad Social Integral, y parafiscales (Ley 828 de 10/07/2003, ley 789 de 2002,

articulo 50 ley 1150 de 2007.

Esta certificacion forma parte integral del acta PARCIAL No. 6 del afio 2026, presentada
a la Gobernacion del Meta, para su correspondiente pago segin lo pactado

contractualmente.

Se expide el veinte (20) de abril de 2026, con destino a la carpeta contractual.

MARLY JOHANA dENCIA GRANADOS

. L UNION TEMPORAL INTER CASABE
CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 2126/ 2025

Nit No. 901.994.624-9
E-mail: Intercasabe@gmail.com
Cra 43 C # 18 — 100 Barrio El Bugue
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LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2230/2025
PROGRAMA CASABE

CERTIFICA:
CERTIFICACION DE PAGO DE SALARIOS

Que el Contratista CONSORCIO NUTRIR 2025 Nit No. 902.000.382 — 0, se encuentra a
paz y salvo por concepto de pago de honorarios y pagos de salarios al personal vinculado
en la ejecucion del contrato No. 2230/2025 que tiene por objeto: “IMPLEMENTAR

. ACCIONES DE ALIMENTACION NUTRICIONAL DIRIGIDA A LA POBLACION EN
CONDICION VULNERABLE EN 28 MUNICIPIOS DEPARTAMENTO DEL META”", para
el periodo comprendido del 1 AL 31 DE MARZO DE 2026.

Esta certificacion forma parte integral del acta PARCIAL No. 06 del aiio 2026, presentada
a la Gobernacion del Meta, para su correspondiente pago segun lo pactado

contractualmente.

Se expide el veinte (20) de abril de 2026, con destino a la carpeta contractual.

7{% OHANA VALENCIA NADOS
ION TEMPORAL INTER CASABE

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 2126/ 2025

Nit No. 901.994.624-9
E-mail: Intercasabe@gmail.com
Cra 43 C # 18 — 100 Barrio El Buque
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LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2231/2025
PROGRAMA CASABE

CERTIFICA:

Que el Contratista CONSORCIO NUTRIR 2025 Nit No. 902.000.382 - 0, en ejecucion
del contrato de prestacion de servicios No. 2230/2025, que tiene por objeto:
‘IMPLEMENTAR ACCIONES DE ALIMENTACION NUTRICIONAL DIRIGIDA A LA
POBLACION EN CONDICION VULNERABLE EN 28 MUNICIPIOS DEPARTAMENTO
DEL META”, durante el periodo del 1 AL 31 DE MARZO DE 2026, el contratista mantuvo
durante el periodo reportado los factores de ponderacion ofertados:

e En la etapa precontractual se ofertaron veintiséis (26) inmuebles y, en la actualidad, se
dispone de un total de cincuenta y un (51) inmuebles para la operacion.

. e Conté con los cincuenta y un (51) promotores comunitarios requeridos para la ejecucion.
De estos, veintinueve (29) fueron presentados en la etapa precontractual, todos con
formacion técnica y una experiencia minima de un (1) afo en areas sociales.

e Conté con ciento diecisiete (117) manipuladores de alimentos requeridos para la
ejecucion. De estos, treinta y tres (33) fueron presentados en la etapa precontractual,
todas con experiencia certificada minima de seis (6) meses en contratos de operacion y/o
suministro de alimentos en programas de bienestar social.

e Conté con ciento diecisiete (117) manipuladores de alimentos requeridos para la
ejecucion. De estos, treinta y tres (33) fueron presentados en la etapa precontractual,
todas con pertenecen a alguno de los siguientes grupos poblacionales; vulnerable,
desplazados, reinsertados, minorias étnicas y/o madres o padres cabeza de familia.

e Conté con ciento diecisiete (117) manipuladores de alimentos requeridos para la
ejecucion. De estos, treinta y tres (33) fueron presentados en la etapa precontractual,
todas con el certificado de residencia expedido por la entidad territorial.

e En la etapa precontractual se ofertaron neveras, congeladores, sillas y mesas para

veintitrés (23) centros Casabe y, en la actualidad, se cuenta con cincuenta y un (51)

centros Casabe en operacion.

Plan de calidad

Oferta de compras locales.

Apoyo a la Industria Nacional

Incentivo para emprendimiento y empresas de mujeres

Incentivo para MiPymes

La anterior informacion es acorde a lo ejecutado por el contratista, soportado con las
evidencias correspondientes, y verificado por el equipo de Interventoria.

Se expide el veinte (20) de abril de 2026, con destino a la carpeta contractual.

Cordialmente,
]l
M ? JOHANA VALENCIA GRANADOS
L UNION TEMPORAL INTER CASABE

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 2126/ 2025

Nit No. 901.994.624-9
E-mail: Intercasabe@gmail.com
Cra 43 C # 18 — 100 Barrio El Buque
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14 de abril de 2026

LA CORPORACION NOMADAS
NIT 900.540.419-3

En su calidad de Operador Tecnoldgico del Programa CASABE, y en el marco de las obligaciones
contractuales derivadas del Contrato No. 2006 de 2025,

CERTIFICA QUE:

El CONSORCIO NUTRIR 2025, identificado con NIT. 902.000.382-0, en su calidad de operador de alimentos
del Programa CASABE, realizd la entrega efectiva de un total de CIENTO OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTAS
DIEZ (186.610) raciones de alimento, a beneficiarios registrados en el aplicativo, en los 51 Centros CASABE
de los municipios del departamento del Meta, durante el periodo comprendido del 01 al 31 de marzo de

2026.

Las raciones anteriormente descritas fueron entregadas exclusivamente a beneficiarios que cumplen con
los criterios de focalizacién, elegibilidad y permanencia establecidos por el Programa CASABE, de
conformidad con los lineamientos técnicos, operativos y contractuales vigentes.

La entrega de dichas raciones se encuentra debidamente soportada, validada y evidenciada en la
herramienta tecnoldgica de registro, control y seguimiento de asistencia, administrada por la Corporacién
Ndémadas, la cual permite verificar:

v laidentificacién del beneficiario.
v" El registro individual y diario de la entrega de la racién.
v"  latrazabilidad de la informacién por centro CASABE, fecha y beneficiario.

En consecuencia, se certifica que las raciones reportadas corresponden (nica y exclusivamente a
beneficiarios habilitados dentro del Programa CASABE, y que la informacion registrada constituye soporte
vélido para los procesos de seguimiento, control, interventoria y verificacion contractual.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, para los fines pertinentes.

lﬂ)m Noreele Preto

A MARCELA PRIETO MOSQUERA
Representante Legal

4 /] \ |

Firma // W Firma
Nombre / Maria Ferfanda Rujeles Nombne ian Andrés Cm}\lﬂfom})
Cargo y/o CPS Profesional oficina juridica Cargo y/o CPS Profesion M@pﬁ'ﬂs técnico

Aprobd Revlsé

Calle 18 41 bis 03 villa maria, Villavicencio Meta Colombia, Teléfono 6814834




ENTREGA DE RACIONES DE ALMUERZO CENTRO CASABE/MUNICIPIOS 01 AL 31 MARZO
CENTRO RACIONES
No. MUNICIPIO DISTRIBUCION PUNTO CONTRATADAS 2 3 4 L3 L3 9 10 " 12 13 16 17 18 19 20 24 % 26 27 30 kil
1 Acacias Punto 1 Urbano|Cmaren 250 70 | 250 | 2so | 2s0 | ws0 | aso | 20 | 20 | o | zso | aso | 250 | 2s0 | zs0 | 0 | zs0 | 20 | 250 | 0 | 2s0 | 2s0
2 1 ACACIAS Acacias Punto 2 Urbano|independencia 260 250 250 250 250 250 250 250 250 250 i) 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250
3 Acacias Punto 3 Rural |Dwiamarca 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 1€0 160 160
4 2 GUAMAL Guamal Punto 1 Urbano Vilas 160 160 160 160 180 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160
g | 3CASTILLALA |CostlaLaNueva Pulo |o ) oryy 160 160 | seo | 160 | 160 | 1o | 1e0 | reo | 1eo | 160 | w60 | 160 | 6o | 6o | 160 | 6o | re0 | 160 [ 1s0 [ tec | 1e0 | 1e0
NUEVA 1 Urbano
EiCastlo Punla 1
8 | 4 ELCASTILLO 7 Area urbana 202 202 | 200 | 202 | 22 | w2 | 202 | 202 | 202 | w2 | w2 | a2 | 200 | 202 | 202 | w2 | 202 | 202 | w2 | w2 | 202 | 202
7 EiDorada. Puntol |, oo 180 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 451 | 6o | w60 | 150 | 160 | 160 [ 160 | 160 [ 160 | 160
Urbaro
s ooraco
5 E1Dorado. Punto 1 Rural | San lsidro 80 80 | s0 | o [ e | e | so | s | s | s | e | s | s0o | 78 | e | a0 | a0 | e | e | e | s | e
9 | scusasra | GO PUOT s urbana 170 o | i | | o | we | e | e | o | wo | wo | we | w0 | v | wo | w0 | a0 | o | o | w0 | 1m0 | 0
10 SEManny Puel  Umeng 1.6y 240 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 280 | 240 | 240 | 210 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 280 | 240 | 240 | 200 | 240 | 240 | 240
Urbano Deaza
——1 7 SAN MARTHN
" Bacign: P (Ui 4 G 160 160 | 160 | 160 | 6o | 160 | 160 | 160 | 6o | 60 | 60 | 160 | 60 | 160 | teo | 60 | 160 | s0 [ 60 | 60 | 180 | 160
Rural meior
12 Granada® Punto 1Rural [Aguas daras 160 160 159 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 180 160 160 160 180 160 160 160
13 Granada Punlo 2 Rural |Canaguaro 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 180 160 160 160
14 Granada Purto 3Rural [Dos Quetradas 160 128 128 128 128 128 128 128 128 127 127 127 127 123 130 130 130 130 130 130 130 130
1 & cranapa
.S Granag‘rab;roa Urbana 1 Bosque 160 w60 | 160 | 162 | 1o | wo | w0 | 160 | 160 | 0 | 153 | et 160 | 160 wo | 160 | 161 160 wo | 160 | 161 | 160
4 Granada PurtoS Jumeno 2Parsiso 260 242 | 246 | 245 | 293 | 2aa | 246 | 245 | 246 | 23 | 230 | 25 | 243 | 2e2 | 2e0 | a2 | 238 | 236 | 243 | 24 | 245 | 243
!
Granada Punto 6 Urbano 3 Villas
17 it pd 250 245 | 242 | 243 | 2a3 | 242 | 2e8 | 248 | 2a6 | a3 | a6 | 247 | 243 | aee | 243 | 2es | 230 | 23 | 241 | 25 | 2m | am:
Fuentedeom: Punto 1
18 1 1 1 157 157
9 FUENTE DE Urbano Urbano 160 60 60 160 160 160 160 60 160 160 160 160 159 160 180 160 160 160 160 5 160 5
ORO
19 F“"”;“LL”'” Pto Santander 80 80 80 80 20 20 a0 80 80 20 & a0 80 a0 1) ) 80 20 a0 ) 80 a0
Plo Concordia. Punto 1
1
2| o euerto rods | Urbano 160 wo | 160 | wea | 160 | w0 | te0 | 160 | 160 | w0 | 160 | 160 | 160 | w60 | 6o | 160 | teo | 160 | w0 | w60 | 160 | 160
CONCORDIA
21 Y c“"’p‘:’; Purto 2 oo Femando 80 80 80 80 80 80 80 80 80 & 0 80 80 8 & @0 80 a0 &0 & 80 80
5
n| " ';‘fcﬁg“ Plofes P T larea uibana 160 w0 | 160 | 160 | 160 | 160 | se0 | 160 | 160 | w60 | 60 | 160 | 160 | w60 | weo | 60 | 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 160
PuetoLleras: Punto 1 %
3
L] (n— 0 Utbano 210 210 | 207 | 208 | 206 | 208 | 207 | 209 | 208 | 207 [ 208 | 206 | 208 | 206 | 208 | 205 [ 204 | 207 [ 210 | 209 [ 206 | 208
LLERAS
24 pm"““;'fmlp“““ Tiema Grata 160 B0 | 160 [ 160 | 160 160 | 180 | 1eo | 160 | 160 | w60 | 160 | 160 | 10 | 160 | 10 | 180 | 180 160 | 160 | 160 | 160
13 PUERTO Puerto Gaitan: Punto 1 =
25 GAITAN Uthano Area urbana 250 246 250 250 250 250 % 248 250 %0 250 50 250 50 250 250 250 246 250 250 247 247
28 Pueaol.ogez. Putio 1 10005 250 24 | 239 | 245 | 2e8 | 247 | 2e6 | 247 | 2e0 | 2a5 | me | 243 | 238 | 2e4 | 2aa | a7 | 2as | 2e6 | 207 | 25 | 242 | 2ma
27 Pustoltpez Puo2 o uctira 150 150 | 150 [ 150 | 150 | 150 | 50 | wso | 150 | 150 | w0 | wso | wso | so | aso | aso | wse | wse | aso | wso | e | 1s0
28 * SJFEEIEVD pMOLﬁpD:Zd Punto 3 Pachaquiarn 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150
F1] PuetoLépez Pulod o, et Nuvo 150 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 1so | 10 | 150 | 5o | 1s0 | 1so | s0 | is0 | w50 | vz | aso | 1s0 | 10 | 150 | 1s0
Pi
30 uerloLopez Puto S Remolino 152 w2 | ows2 | sz | wso | ows2 | orsz | owsz | oas2 | oas2 | ws2 | vs2 | wso | s | as2 | ows2 | ows2 | ows2 | oas2 | sz | oas2 | s
3 Smpca"hs‘tr‘?:m Urbano 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160
15 SAN CARLOS kobrs A
DE GUAROQA
32 Sen Caros 06 GUME" o ameras 160 160 [ 160 | 160 | 160 | 160 [ 160 [ 160 | 160 | 160 [ 160 | 160 [ 160 | 160 | 160 | 160 [ 160 [ 160 [ 160 | 160 | 180 [ 160
Cumaral Punto 1
33 Ui Urbano 210 210 210 210 210 210 210 210 210 210 20 210 210 210 210 210 210 210 210 210 210 210
16 CUMARAL a
3 Cumaral Punto 2Rumal |Veracnz 100 w0 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 1o | w0 | 100 | 100 | 0 | 00 | 00 | 100 | t00 | 100 | 00 | 100 | w00
5 Cumaral Punto 3Rural |Gusacavia 100 100 | 100 [ 100 | 100 [ 100 | 100 | 100 [ 100 | 100 | 00 | weo | oo | w0 | o0 | wo | 100 [ seo | 100 | oo | a0 | 100
R
36 | 17 RESTREPO estepa. Punlo L area ubana 160 wo | te0 [ 152 | 160 | 157 | a0 | 160 | teo | 160 | weo | veo | 1eo | o | w60 | eo | 1e0 | teo | 160 | 160 | 160 | 160
37 | 18- 8ARRANCA (Bamanca de Upia: Pumd | o inans 200 00 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 [ 200 | w0 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 [ 200 | 200 | 200 | 200 | 200
DE UPIA 1 Urbano
38 19 CABUYARO Cmmm‘ Area urbana 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 20 200 200 200 200 200 00 200 200
33 20 LEJANIAS lﬂa‘lﬁi Purta{ |Area urbana 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160
40 21 MESETAS MQS&J;;:F!Q1 Area urbana 162 162 162 162 162 162 162 162 162 162 162 162 162 162 162 162 162 162 162 162 147 147
22 SAN JUAN | Sen Juan de Arama = N , 7 = - N
41 DE ARAMA, Punto 1 Urbano Area urbana 260 250 250 250 50 50 50 250 250 250 paii] 250 50 250 250 50 250 250 250 250 250 250
42 V“"'m:‘"‘“ ! |urbeno 224 24 | 224 | 228 | 224 | 224 | 224 | 220 | 208 | 224 | 226 | 224 | 208 | 224 | 228 | z2a | 22 | 2 | 226 | 228 | 224 | 224
23 VISTA Vistahermosa Purlo 2
13] e o i) Prisit 160 60 | 160 | 160 | seo | 6o | 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 6o | 160 | o | 160 | 1o | 160 | 60 | 140 | 140
44 Vaimemosy PURE! |wsmoans 160 na | 120 | 120 | 120 | w20 | 120 | 1o | 120 | s20 | 120 | vz | 20 | v | w20 | vao | v | w2 | w20 | 120 | s | 1w
45 - Urnbe Punto 1 Urbano  |Urbano 248 248 248 248 M8 8 248 248 248 48 48 248 248 248 243 M5 248 248 248 48 248 243
16 Unbe Punto2Rural |La ki 200 200 | 200 | 200 | 200 [ 200 [ 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 [ 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200
47 LBM“’":‘;:““ ! |umano 214 214 | 214 | 29 | 214 [ 214 | 2 | o2t | 2 | 2a | o2 | oz | o214 | oz | 2e | ma | oza | 2 | 24 | 24 | 24 | 21e
——o 25 MACARENA
LaMacarena Purfo2 |Sen ien de
45 ks e 160 w0 | 160 | 160 | 6o | o | 1eo | 160 | teo | teo | 6o | 1e0 | veo [ ve0 | veo | 160 | 1ea | teo | 10 | 160 | 160 | 180
49 (26 San wano | SHTLEO U T ares yhan 150 150 | 150 | 150 | 150 | 5o | w50 [ 150 | 1s0 | w0 | 150 | 50 [ s0 | smo | 1so | 5o | 1m0 | s | aso | wso | 1m0 | 1m0
50 |27 ELcaLvarip| EICRMeO Pty ens 150 150 | 150 | 150 | 1so | 1so | 1so | so | 1so | wso | aso | wso | amo | wso | aso | aso | wso | 4sa | 1m0 | wso | 1m0 | s
Mapirpan
51 28 MAPIRIPAN op mmiw‘a ¥ Area urbana 216 216 216 216 216 218 216 216 216 216 216 216 216 216 216 216 216 216 216 216 216 216
CANTIDAD TOTAL 8988 8291 | 8389 | 8891 | 8894 | 8894 | 8899 | £901 | 8905 | 8se3 | sss0 | es97 | ea7s | sser | 8803 | sass | sses | sasr | 8899 | sevs | ss38 | esis

TOTAL RACIONES ENTREGADAS | 186610 | N

ficina Jur
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14 de abril de 2026

LA CORPORACION NOMADAS
NIT 900.540.419-3

En su calidad de Operador Tecnoldgico del Programa CASABE, y en el marco de las obligaciones
contractuales derivadas del Contrato No. 2006 de 2025,

CERTIFICA QUE:

El CONSORCIO NUTRIR 2025, identificado con NIT. 902.000.382-0, en su calidad de operador de alimentos
del Programa CASABE, realizé la entrega efectiva de un total de DOS MIL QUINIENTAS DOCE (2.512) cestas
nutricionales, en los Centros CASABE beneficiados en esta modalidad, de los municipios del departamento,
durante el periodo comprendido del 01 al 31 de marzo de 2026.

Las cestas nutricionales anteriormente descritas fueron entregadas exclusivamente a los jefes de hogar de
los diferentes grupos familiares que cumplen con los criterios de focalizacion, elegibilidad y permanencia
establecidos por el Programa CASABE, de conformidad con los lineamientos técnicos, operativos y

contractuales vigentes.

La entrega de dichas cestas nutricionales se encuentra debidamente soportada, validada y evidenciada en
la herramienta tecnolégica de registro, control y seguimiento de asistencia, administrada por la
Corporacion Nomadas.

En consecuencia, se certifica que las cestas nutricionales reportadas corresponden tnica y exclusivamente
a grupos familiares habilitados dentro del Programa CASABE, y que la informacién registrada constituye
soporte valido para los procesos de seguimiento, control, interventoria y verificacion contractual.

La presente certificacion se expide a solicitud del‘i{:aresado, para los fines pertinentes.

YA CATC&\Q ({ﬁ\egb :

LINA MARCELA PRIETO MOSQUERA
Representante Legal

V.
\
Firma Firma (\ ' \
Nombre /%’ﬂ'a Fernanda Rujeles Noiribra Julian Andrés Kurrea Alfdhso
Cargo y/o CPS /_Profesional oficina juridica Cargo y/o CPS Profes\onal Mesatie-AyudaySoport técnico
Aprobé Revisé J

Calle 18 41 bis 03 villa marfa, Villavicencio Meta Colombia, Teléfono 6814834




NUMERO DE CESTAS ENTREGADAS ENTRE EL 01 AL 31 DE MARZO DE 2026

NUMERO
FECHA DE CESTAS
No. MUNICIPIO CENTRO DISTRIBUCION PUNTO ENTREGA ENTREGADAS
POR PUNTO
1 Acacias: Punto 1 Urbano Cimarrén 27
2 1. ACACIAS Acacfas: Punto 2 Urbano |Independencia 5/03/2026 22
3 Acacias: Punto 3 Rural Dinamarca 5
4 2. GUAMAL Guamal: Punto 1 Urbano Villas 5/03/2026 39
S 3. CASTILLA LA NUEVA Castilla La Nueva: Punto 1 Urbano San Lorenzo 5/03/2026 20
6 4, EL CASTILLO El Castillo: Punto 1 Urbano Area urbana 5/03/2026 40
7 5. DORADO El Dorado: Punto 1 Urbano Urbant? 5/03/2026 7
8 El Dorado: Punto 1 Rural San Isidro 13
9 6. CUBARRAL Cubarral: Punto 1 Urbano Area urbana 5/03/2026 20
10 7. SAN MARTIN San Marﬂr‘\: Punto 1 Urbano Urbano 1 P,ac-{ro D.aza 5/08/2026 27
11 San Martin: Punto 2 Rural Urbano 2 Vivir mejor 13
12 Granada: Punto 1 Rural Aguas claras 9
13 Granada: Punto 2 Rural Canaguaro 18
14 8. GRANADA Granada: Punto 3 Rural Dos Quebradas 5/03/2026 23
15 Granada: Punto 4 Urbano Urbano 1 Bosque 10
16 Granada: Punto 3 Rural Puerto Caldas 30
1 9. FUENTE DE ORO Fuente de oro: Punto 1 Urbano Urbano 4/03/2026 29
18 Fuente de oro: Punto 2 Rural Pto Santander 11
19 10. PUERTO CONCORDIA Pto Concordia: Punto 1 Urbano Urbano 4/03/2026 24
20 Pto Concordia: Punto 2: Rural San Fernando 16
21 11, PUERTO RICO Pto Rico: Punto 1 Urbano Area urbana 5/03/2026 40
22 12. PUERTO LLERAS Puerto Lleras: Punto 1 Urbano Urbano 4/03/2026 33
23 Puerto Lleras: Punto 2 Rural Tierra Grata 13
24 13. PUERTO GAITAN Puerto Gaitan: Punto 1 Urbano Area urbana 13/03/2026 62
25 Puerto Lépez: Punto 1 Urbano Urbano 26
26 Puerto Lépez: Punto 2 Rural Guichiral 24
27 14. PUERTO LOPEZ Puerto Lopez: Punto 3 Rural Pachaquiaro 6/03/2026 16
28 Puerto Lopez: Punto 4 Rural Pueblo Nuevo 16
29 Puerto Lépez: Punto 5 Rural Remolino 8
30 15. SAN CARLOS DE GUAROA San Carlos de Guaroa: Punto 1 Urbano Urbano 6/03/2026 5
31 San Carlos de Guaroa: Punto 2 Rural Palmeras 45
32 Cumaral: Punto 1 Urbano Urbano 31
33 16. CUMARAL Cumaral: Punto 2 Rural Veracruz 6/03/2026 21
34 Cumaral: Punto 3 Rural Guacavia 11
35 17. RESTREPO Restrepa: Punto 1 Urbano Area urbana 6/03/2026 49
36 18. BARRANCA DE UPIA Barranca de Upia: Punto 1 Urbano Area urbana 6/03/2026 20
37 19. CABUYARO Cabuyaro: Punto 1 Urbano Area urbana 6/03/2026 23
38 20. LEJANIAS Lejanfas: Punto 1 Urbano Area urbana 5/03/2026 54
39 21. MESETAS Mesetas: Punto 1 Urbano Area urbana 4/03/2026 51
40 22, SAN JUAN DE ARAMA San Juan de Arama: Punto 1 Urbano Area urbana 4/03/2026 37
41 Vistahermosa: Punto 1 Urbano Urbano 49
42 23, VISTA HERMOSA Vistahermosa: Punto 2 Rural Pifalito 4/03/2026 19
43 Vistahermosa: Punto 3 Rural Maracaibo 15
44 Uribe: Punto 1 Urbano Urbano 27
45 4. LiNEE Uribe: Punto 2 Rural La Julia whaaes 32
46 La Macarena: Punto 1 Urbano Urbano 0
47 25, EANACARENA La Macarena: Punto 2 Rural San Juan de Lozada L 42
48 26. SAN JUANITO San Juanito: Punto 1 Urbano Area urbana 9/03/2026 15
49 27. EL CALVARIO El Calvario: Punto 1 Urbano Area urbana 9/03/2026 20
50 28. MAPIRIPAN Mapiripdn: Punto 1 Urbano Area urbana 7/03/2026 40
51 Acacias: Punto 1 Urbano Cimarrén 27
52 1. ACACIAS Acacias: Punto 2 Urbano Independencia 19/03/2026 22
53 Acacias: Punto 3 Rural Dinamarca 5
54 2. GUAMAL Guamal: Punto 1 Urbano Villas 19/03/2026 39
55 3. CASTILLA LA NUEVA Castilla La Nueva: Punto 1 Urbano San Lorenzo 19/03/2026 20
56 4. EL CASTILLO El Castillo: Punto 1 Urbano Area urbana 19/03/2026 40
57 El Dorado: Punto 1 Urbano Urbano 7
58 % RORAUQ El Dorado: Punto 1 Rural San Isidro i 13
59 6. CUBARRAL Cubarral: Punto 1 Urbano Area urbana 19/03/2026 20
60 7. SAN MARTIN San Martir.r Punto 1 Urbano Urbano 1 Pedro Daza 10/03/2026 27
61 San Martin: Punto 2 Rural Urbano 2 Vivir mejor 13
62 8. GRANADA Granada: Punto 1 Rural Aguas claras 19/03/2026 9




NUMERO DE CESTAS ENTREGADAS ENTRE EL 01 AL 31 DE MARZO DE 2026

63 Granada: Punto 2 Rural Canaguaro 18
64 8. GRANADA Granada: Punto 3 Rural Dos Quebradas 19/03/2026 23
65 Granada: Punto 4 Urbano Urbano 1 Bosque 10
66 Granada: Punto 3 Rural Puerto Caldas 30
67 9. FUENTE DE ORO Fuente de oro: Punto 1 Urbano Urbano 181032026 29
68 Fuente de oro: Punto 2 Rural Pto Santander "
69 10. PUERTO CONCORDIA Pto Concordia: Punto 1 Urbano Urbano 18/03/2026 24
70 Pto Concordia: Punto 2: Rural San Femando 16
71 11. PUERTO RICO Pto Rico: Punto 1 Urbano Area urbana 19/03/2026 40
72 12. PUERTO LLERAS Puerto Lleras: Punto 1 Urbano U.rbano 18/03/2026 33
73 Puerto Lleras: Punto 2 Rural Tierra Grata 13
74 13. PUERTO GAITAN Puerto Gaitan: Punto 1 Urbano Area urbana 20/03/2026 62
75 Puerto Lépez: Punto 1 Urtbano Urbano 26
76 Puerto Lépez: Punto 2 Rural [Guichiral 24
77 14. PUERTO LOPEZ Puerto Lépez: Punto 3 Rural IPachaquiaro 20/03/2026 16
78 Puerto Lépez: Punto 4 Rural Pueblo Nuevo 16
79 Puerto Lopez: Punto 5 Rural Remolino 8
80 15. SAN CARLOS DE GUAROA San Carlos de Guaroa: Punto 1 Urbano Urbano 20/03/2026 5
81 San Carlos de Guaroa: Punto 2 Rural Palmeras 45
82 Cumaral: Punto 1 Urbano Urbano AN
83 16. CUMARAL Cumaral: Punto 2 Rural Veracruz 20/03/2026 21
84 Cumaral: Punto 3 Rural Guacavia 11
85 17. RESTREPO Restrepo: Punto 1 Urbano Area urbana 20/03/2026 49
86 18. BARRANCA DE UPIA Barranca de Upia: Punto 1 Urbano Area urbana 20/03/2026 20
87 19. CABUYARO Cabuyaro: Punto 1 Urbano Area urbana 20/03/2026 23
88 20. LEJANIAS Lejanias: Punto 1 Urbano Area urbana 19/03/2026 54
89 21. MESETAS Mesetas: Punto 1 Urbano Area urbana 18/03/2026 51
90 22. SAN JUAN DE ARAMA San Juan de Arama: Punto 1 Urbano Area urbana 18/03/2026 37
91 Vistahermosa: Punto 1 Urbano Urbano 49
92 23. VISTA HERMOSA Vistahermosa: Punto 2 Rural [Piﬁal'rlo 18/03/2026 19
93 Vistahermosa: Punto 3 Rural [Maracaibo 15
94 S URIEE Uril-Je: Punto 1 Urbano lUrbanf) R 27
95 Uribe: Punto 2 Rural La Julia 32
96 25. LA MACARENA La Macarena: Punto 1 Urbano Urbano 21/03/2026 18
97 La Macarena: Punto 2 Rural San Juan de Lozada 42
98 26. SAN JUANITO San Juanito: Punto 1 Urbano Area urbana 21/03/2026 15
99 27. EL CALVARIO El Calvario: Punto 1 Urbano Area urbana /~ 21/03/2026 20
100 28. MAPIRIPAN Mapiripan: Punto 1 Urbano Area urbana \ 21/03/2026 40
TOTAL AN 2512
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D IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Conceplo @zl Actualizacion

141225758970

4. Numero de formulario

I‘IIS)? 3‘|(}7J124

575897 0

JIH

89984(

S
14. Buzén electronico

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional - ¢ \ ;
Impuestos y Aduanas de Villavicencio Fi ; A
9020003820 [ ';‘J,”\A‘?Q
IDENTIFICACION CINSa S .
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Idanliﬁcacjbi';l, '-—.
Persona juridica 1 o] )
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento N If%*.’.‘m&aqfﬁmh;d;:ia
i 5 ey T 4 [ 4o AR
VST X “ g
31. Primer apellido 32. Segundo apellido < | 3a: ot6s nombres
- “/ f:.‘
.Razc’an social
CONSORCIO NUTRIR 2025
36. Nombre comercial
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
/ \
COLOMBIA 1 6 9 |Meta LSk 5 0 |Villavicencio 001
{ .
41, Direccién principal Vb ;'r,
LS ( )
CR 44 26 00 SUR MZ 8 CA 17 CONJ CIUDAD DEL CAMPQ I~/ /"~ N j
42. Correo eleclrénico llanosocial@gmail.com e el R
43, Cédigo postal [ 44. Tetétond 1\ P 6086880609 8| 45. Tetefono 2
S 2 2
Activjuad-aconémica"\ x Ocupacién
}‘7 — S — ;
Actividad principal ‘Ac\{v dpﬂ,aasugdﬁ;?-, Otras actividades 52, NOmero
46. Codigo 47. Fecha inicio aclividad 48. Codigo ™. "99{Fechd iniclo dotivicad 50. Codigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
w.\\ \.\,: Fal PV s %
562920251 1,10 L NHD | L ollasteess sl
B, iy sabilidades, Calidades y Atributos
{ y
1 2 3 4 5 l,"_ 6 . 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
f1if X
sscono|7_ |1 4f5 25 5| ([ ]) 4 e P T A (O N
. W —
. Retencion en la fuente a titulo de” rent ™ o
' i
- Informante de exogena | Y
52 - Facturador electronico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l | I I l | | | I I 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo I57‘ Modo J
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | l 1 I J 153. CPC J

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar,

la Inscripcién en el Registro Unico Tributario

-RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

59. Anexos

SID NO

60. No. de Folios:

—Para uso exclusivo de 1a DIAN

La informacién suministrada a través

inexaclitud en alguno de
sancionalorios o de suspension, segun el caso,

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

del formulario oficial de inscripcién, actualizacidn, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de conslatar
los dalos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

del 2016. De igual manera al formalizar &l trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma aulorizada:

MEJIA OSORIO RICARDO ANTONIO

Representante legal Certificado

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 05-01-2026 03:53:40PM



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Péagina 2 de b Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4, Numero de formulario 141225758970
(415)7707212489984(802 ‘H ].4122575897 [)]

z A

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional . i L\ i‘4._,buzbn eleclronico

9 0 2 0 0 0 3 8 2 0 Impuestos y Aduanas de Villavicencio Y -2 2.

Caracteristicas y formas de las organizaciones

7.4

it 64, Enhd('es ns |lulcs de sac ou‘aln:od- orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asocialivas municipal ;-l‘degx,lqr‘ ral |zadus’! i F‘J i

65. Fondos 66. Cooperativas g)‘.:v?;;j’u;:cdsadea ¥ grgapismos”

68. Sin personeria juridica 3 69. Olras organizaciones no clasificadas 70. Bapeiufn ‘ 1

4’/.;.. N 7
E:l . {/
1 ) \ g =y Jey 5
Constitucién, Registro y Ultima Reforma g '\ ) \ N/ Composicién del Capital
Documento 1. Conslilucion i "

71. Clase 01 82. Nacional 100 %

72. Numero

73. Fecha 20250829 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Numero de notaria

75. Entidad de registro 2 6 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20251021

77. No. Matricula mercantil

78. Departamento 50 i

—_— f{
79. Ciudad/Municipio 00 1 L\ 85. Extranjero 0 %
\ -
Vigencia / v 86. Extranjero publico 0 V0 %
=y -
80. Desde 202508298 \V/ /00 ; i
A___L——?_\ L a8 ~, i
81. Hasla 202705 _"_\,gi'*"'\/‘ P 9/ / ) . 87. Extranjero privado 0. 0 %
Ly )N b
Entidad de vigilancia y conlrol
88. Entidad de vigilancia y control ‘
i S - Estado y Beneficio

Item 89. Estado aclual §_ ™00, Fechd cimbio de'eslado 91. Numero de Idenlificacion Tributaria (NIT) 92. DV

1 i) :

2 | :

L
3 'l J A
4 I 1 L I Y

Vinculacion econémica

§5. Numero de Idenlificacion Tributaria (NIT) dela g5 py.

93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econdmico ylo empresarial Matriz o Controlante

econdmica

97. Nombre o razon social de la malriz o controlante

170, Numero de identiicacion iributaria | 171. Pals 172. Namero de identificacién ributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 05-01-2026 03:53:40PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141225758970
7212489984(8020) 000014122575897 0
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional Lk Buzén electronico
90200 038 2 0 Impuestos y Aduanas de Villavicencio { \ 3 ‘Q‘ 2 5
Representacion %D "r‘-'l Ve
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18
100. Tipo de documenio 101. Nimero de identificacién
CéduladeCiudadani 1 3 |7 9 6 9 5 98 5 0
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Pnrngr rﬂmbra \/ 107. Otros nombres
MEJIA |OSORIO ]RICARO»- /] L ANTONIO
. 108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. OV S .
| ;
98. Representacion NS 4
REPRS LEGAL SUPL 19 6 ‘2 5 Q) 9.2 9 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacion 7 S 102. DV |103. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan {1 3 |1 9 4 4 6 3 5 3 N, e }.\ |
2 . L
104. Primer apellido 105. Segundo apellido / 106 Primei‘nefbre 107. Otros nombres
SENDOYA |CEDIEL NS /s, |[EDUARDO
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén é_’_gc'i} fru{xra‘nnlanlé\légal ', H'
Vg e N
| 4 A Jf t
98. Representacion 99. Fe‘((ha |n|c|n gjarci |§‘Qlaproseh.au6n
y .
‘ L
: | f i |
100. Tipo de documento 101. Numero de idenhﬁcagjn’r: i 102. DV | 103. Nimero de larjeta profesional
\ ‘\\,-* o |
3 L el
104. Primer apellido 105. Seb!wdo,gpgl\fgo y 1086. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) ! "-’IQ!S. oV
LY
98. Representacion S ]
¥ e \, : 4 7 |
© 2 -
100. Tipo de documento 4\0{ Nume’;jﬁ de pentafcac sn 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
) I
104. Primer apellido 10b\Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Olros nombres
;
108. Numero de Identificacion Tributaria (MT), \'-\ 109. DV| 110. Razon social representante legal
P 4 \ |}
£ ) | I
V¥
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion
1 'l l
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacion 102. DV |103. Ndmero de tarjeta profesional
i I
104. Primer apellido 105. Segundo apeliido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 05-01-2026 03:53:40PM



O AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Tem\mr‘s'n

Pagina 4 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141225758970
(415)77072 124![984(8020) 000014122575
Pl .
5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional Apsttel L\ |14 Buzén electronico
9 020003282 0 Impuestos y Aduanas de Villavicencio '1, B O Vi Q 2 ]
Bi \

111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacion UJ D\ ﬂd Nac<gne.fbad ’
NIT 319011419709 ROLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre, /‘ '( ?1:. '5lrus nombres
{ N\
| \o
1 £ =
119. Razén sacial ‘./ ' \/
LLANOSOCIAL SAS AN o 3
.120. Valor capital del socio 121. % Parlicipacién )21 Fe‘(’.‘w de'i |ngrsso b 123. Fecha de retiro
ao.fflzozsogzgl o
111. Tipo de documento 112. Nimero de idenlificacion < 3.6V | 114. Nacionalidad
NIT 31]/9 00156198 1 - 2 | coLomsia 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 118. Otros nombres
2 I —
119. Razén social § <'\;
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIALY EL BIENESTARFAM}LIAF{
120. Valor capital del socio 121. % Parlmlpacmn L 1(7Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/ 20250092 9] .
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion ;\ '\_ 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido /" 117. Primer nombre 118. Otros nombres
, I
119. Razon social
120. Valor capital del socio A 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
™~
"-.‘\\ A I L I | i i
111. Tipo de documento 112, Nﬁm%r&{ie idgnfificagian ‘\J 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido ( 13’6(Saguq.!]n apellido 117. Primer nombre 118, Otros nombres
4 = I
119. Razén social {{ :
AN
120. Valor capital del socio gy ‘\.‘- = M2t % Parlicipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
S f i L i N i
111. Tipo de documento 112. Nﬂrhe{ri’da identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razdén social
120. Valor capital del socio 121. % Parlicipaciéon 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de reliro
| 1 i i i

Fecha generacion documento PDF: 05-01-2026 03:53:40PM




D I /\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador
de 5

Pagina 5 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141225758970
(415)7707212489984(8020} 000014122575897 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional o L\ 114.’_Bu16n electronico

9 0 2 O 0 0 3 8 2 0 Impuestos y Aduanas de Villavicencio /
¢ _‘.r 4;
Revisor Fiscal y Contador r’j,- “‘ E 1o ;
124. Tipo de documento 125, Nimero de identificacion 12"6.-]@\}‘ 3;’-7}7?’\lﬂmer:)de_.! € a,:profesional
Pl ™ ™~ 7/ 4 N\ S g
128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre _ 0% L\ 712}1.[0“03 nombres
Lk pNs S f I
T R R )

132. Namero de Identlificacién Tributaria (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firma designada

Rev‘cal principal

135. Fecha de nombramiento

136. Tipo de documento 137. Namero de identificacién 139. Nimero de larjeta profesional
@ ’
£ AT A A AR .
'g_ 140. Primer apellido 141. Segundo apellido i~ 142, Biimer }rgm‘gra ) ,-’! 143. Otros nombres
w o
3 |
& | 144. Numero de Identificacion Tribularia (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firmi designad, ™
- 7 . N Y
2 | et )}
H o . Ll
| 147. Fecha de nombramiento o 4

I (
1 1 | RN i)
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion S’ e e 150. DV | 1561. Numero de tarjela profesional
Cédula de Ciudadania 1 3 [1 1 2 1 8 6 2-6.9 2 & <~/ 7 26 3 7 80
;  ZE S N~

152. Primer apellido 153. Segundu\'S{[\quJitjp 5 ~ / 154. Primer nombre 155. Otros nombres
?s; LEON |BENITEZ. "\ ¢ 4 /7 |YESENIA
5 [156. Nimero de Identificacion Tribularia (NIT) /,15? D ’IE\S;lSaciég\ja({‘S me designada
& \F F e R

159. Fecha de nombramiento i NN

2025002 9

Fecha generacitn documento PDF: 05-01-2026 03:53:40PM



; ) l A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

2. Concepto [0 | 2|  Actualizacion

4. Numero de formulario 141220765461

I0TMITRA

212489984(8020)

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ( id?i-]uzbn eleclronico
9011419729 8 Impuestos y Aduanas de Villavicencio [ o / Q N2 o
IDENTIFICACION st f
24. Tipo de conlribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Idemiﬁcac‘p}, ~ “,_‘
Persona juridica 1 e AL
ey

29. Deparlamenlo “/ Jg Ciqnéq."iu‘.uhicipio
; { \

Lugar de expedicion 28, Pais
\ '* / 4

7 /| 34-Cu6s nombres
I

32. Segundo apellido

31. Primer apellido

.Qazén social

LLANOSOCIAL SAS

36. Nombre comercial

38. Pais 39. Deparlamento N iy 2 N ) ’} 40. Ciudad/Municipio
fa, i 001

COLOMBIA 1 6 9 |Mela VDT e 5 0 |Villavicencio
s

41. Direccién principal 4 \
CR 44 N 26 SUR MZ 8 CA 17 CONJ CIUDAD DEL CAMPO P4 {f'r LA y N ff
43, Corfeo alectrdnico llanosocial@gmail.com AN S o

[ 4. Teléfond 1\,

6086880698

43. Codigo postal

. CLASIFICACION
Actividad nconémlca"i R o Ocupacién

Actividad principal Ac\(vtqrd sog ugrjgria N 7 Otras actividades 52. Nimero
46, Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48, de.qo @9 Fechs ,nlcfn 513} i ad 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo eslablecimientos
|4711||2025,04,01||561\1|[z_&5$0\4oj s 8 9 94 63 1] | | [ |

7/ “Rysponsabilidades, Calidades y Atributos =
2 3 % AN ,10 11 12 13 44 15 16 17 18 19 20 A 2 2 24 25 26

mwwhl?hd4d¢hﬁ‘A*h A AR O (O O 3 O [ I (O
Impto. renta y compl. régimen ofdlna?\_ - oSl f"/’

- Retencion en la fuente a titulo dexrent iy AT A N
14- Informante de exogena ' ‘
48 - Impuesto sobre las venlas - IVA
52 - Facturador electronico

55 - Informante de Beneficiarios Finalés—. -
<oy

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l | | | | | | | I J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Ll | o e '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Si D NO 60. No. de Folios: Ij

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz; en caso de constalar | Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensicn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984. Nombre

Firma del solicitante: 3
985. Cargo Representante legal Certificado

MEJIA OSORIO RICARDO ANTONIO

Fecha generacion documento PDF: 17-02-2026 11:00:20AM



e 2 s Formulario del Regislro Unico Tributario 0 0 1

Péagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141220765461
(415}7707212419984(8{)20) 000014122
% a N & A
=1
5. Numero de Idenlificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional o WK b 14. Buzon eleclrénico
: y 2 P a0 By,
9 0 1 1 4 1 g 7 9 8 Impuestos y Aduanas de Villavicencio J,' ;, . \1 ‘."‘ {‘2 2 1~
Caracteristicas y formas de las organizaclones ) ‘ J / .
,"/ o
62. Naluraleza 2 63. Formas asociativas 1 2 ﬁqdunl‘sglt;gix ?dées ains |r; lg: de r{a.acj;m oubl\oo de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas glhgé.léfglsada 5y orgap‘é‘.mus
68. Sin personeria juridica 69. Olras organizaciones no clasificadas 0. Bépeﬁé’urf / ) 4 1
\ /S
,'/ » \; [/
. C f +
Constitucion, Registro y Ultima Reforma : ‘\ . ,// SNBSS Composicién del Capital
N Z Sl
Documento 1. Constitucion i
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Numero 1 i
73. Fecha 20171226 83. Nacional publico 0 i - O
74. Nimero de nolaria
75. Entidad de registro 03 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 2 0.9.-7. 122 7
77. No. Matricula mercantil 000032496575
78. Departamento 50 g
79. Ciudad/Municipio 00 1 { & 85. Extranjero 0 %
Vigencia ; N 7 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde
B ot UL o)
81, Hasta : 87. Extranjero privado 0 0 %
; bR R L

88. Enlidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades

Item 89. Estado actual

] 5 [
Estado y Beneficio

91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV

Vinculacién econémica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial a%lyzl.lgn%rgn?%llgargiﬂcambn Tributaria (NIT)de la g, py.

1

93. Vinculacién
conomica

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o nalural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 17-02-2026 11:00:20AM



DI AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacidn
Pagina 3 de 4  Hoja3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141220765461
(415)7707212489984(8020) 00001412207654 ‘l
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional "‘ ' 1;4 fauzan elecirénico
901141979 Impuestos y Aduanas de Villavicencio ; D oA

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion 2
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 017 1 2\2, EJ_
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacion ; v 10'1 r1V 4!0‘."); WNumero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani { 3 |7 9 6 9 5 9 5 0 e il 1)
1 y AL e,
104. Primer apellido 105. Segundo apeliido 106. ane. ?ombre “_ 2 107. Otros nombres
MEJIA |osorio |RICARDO Sl AN |ANTONIO
108. NGmero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal 2 ;
l /A £ g \
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion < 4
REPRS LEGAL SUPL 19 e 10 j
1
100. Tipe de documenlo 101. Ndmero de identificacion 102. DV |103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 [1 1 2 3 5 1 3 1 4 2 I
2 7
104. Primer apellido 105. Segundo apellido rE 4 p 107. Otros nombres
V G .
PEREZ |HERNANDEZ 75 NN /TJUAN [SEBASTIAN
£ s ‘A 7? £ LY
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén é\u rgni:;e’s;anla}qt
. S AT S B
g G W A N L
| D . L -
98. Representacion 99. Fei“\hajgic{?/é rci \i’?|éﬁrc5§fﬂ?cién
N e ¥
3 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificaciol 102. DV |103. Numero de larjeta profesional
NS |
3 < S — -
104. Primer apellido 105. Seb ln'tm ap‘ag? 106. Primer nombre 107. Otros nombres
figa / \ AN
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) b 'I(}é DV
98. Representacion b, F'e‘cha inicio ejercicio representacion
i “r" * g i 1
100. Tipo de documento (OiNunlr.';r/B de ifiepliﬁcac}bq 102. DV |103. Numero de tarjeta profesional
' P 1
104. Primer apellido { ;105.-$e'gundn apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
\ .‘: I
108. Numero de Identificacion Tributariz (MT) ) s \ 109. DV 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
pilee]
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. I
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 17-02-2026 11:00:20AM




D l /\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Pagina 4 4 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141220765461
5)7707212489984(8020) 014122076546
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional P 3 \ _‘I-J\é.EEuzén eleclronico
90 11 4197 9 8 Impuestos y Aduanas de Villavicencio f i 2 ~2 b4

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacién

3 [Cédula de Civdadania 1 3 |4 0 4 4 3 2 5 1 \ 9 4 0 9 2
{ i,
2 |128. Primer apeliido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre_ . . 13). Otros nombres
T;‘; JIMENEZ IBARRAGAN YENNY 144 ) / '
o 1 L Yy
‘132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firma designada s A N\ L O
- l .
v | 135. Fecha de nombramiento
[2020050s|

136. Tipo de documento 137. NUmero de identificacion 139. Nimero de larjeta profesional
2
5
4 | 140. Primer apellido 141. Segundo apellido s 143. Otros nombres
i
E | £ v 0 ;
& |144. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 145, DV| 146. Sociedad o rr;ﬁ9 deifgnédga =0
= o \
| LS
3 : ;
2 | 147. Fecha de nombramiento 7 N e

| AR i
1 1 NN 2.V 3

148. Tipo de documento 149. Namero de identificacién 2 150. DV | 151. Numero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo'apalite— LA 154. Primer nombre 165. Otros nombres
5 s \ 7 ViR T,
5 6 :
g e
3 156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) ,‘15,7\0\{ 5

&

159. Fecha de nombramiento

Fecha generacion documento PDF: 17-02-2026 11:00:20AM



Formulario del Registro Unico Tributario

AN

Actualizacion

2. Concepto | 0 | 2

141234343757

4. Namero de formulario

415)7707212489984(8020) 00001412 ﬂ 43757

ﬁ,Buzt’m electronico

5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional " y
9 00151981|2 Impueslos y Aduanas de Villavicencio £ \ /2N

IDENTIFICACION E
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Namero de Identificacién, §
Persona juridica 1 R 3]
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Deparlamento .G(Q:-Ciqdé.«d.."f\.‘ﬂ.rn;cipiu

3 \ t ,‘;
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ",""r' 1 / 34‘: ©hos nombres
\ A\ A -“I ]
.?azc‘m social ", ‘
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y EL BIENESTAR F)'f’\MILI)ﬁ‘I-'\‘/,r A N S
36. Nombre comercial 374 Sigia, /
CODESBIF

7S S

n/ Y
38. Pais 39. Departamento P / \ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 16 9 |Meta /O ) = 5 0 |Villavicencio 001
41. Direccion principal
CL 18 41 A 09 BRR VILLAMARIA
42. Correo electrénico codesbif@hotmail.com i {
43. Cédigo postal [44.To0iond 1\ ) &/ N\N312583678 4]45. Telétono 2 3107596935

S CLASIFICACION
Actividad aconémica” -/ Ocupacién

Actividad principal

Ac\\viqra sod uqu’;r(q i

46. Codigo

47. Fecha inicio actividad

48. delflo

X

Otras actividades

50. Codigo

51. Codigo

52. NUmero
establecimientos

| \49’ Fecha m\c?ué}ﬂyﬁad

1 2
s o P20 eon02(1 7 56 21]s629] | | | |
4 '_'-f/ \,f’ > '_-;ﬁs,sé'pénsablhdades. Calidades y Atributos
N, 10 11 12 13 14 15 18

|8 56 1 1][201 9,030 1]

24 25 26

1 2 3 \
saconmola |7 |1 4] 2|4 é\]g 2!5 @
.!mpio renta y compl. régimen e§p’ec:1a '

14- Informante de exogena

Retencién en la fuente a titulo de'\rent ,

42- Obligado a llevar contabilidad /4
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA X
52 - Facturador electronico / ]

55 - Informante de Beneficiarios Finales. /)

Usuarids aduaneros Exportadores

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Servicio 1 2 3

I57. Modo I
11 12 20

Lialiay e -

| IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN
[

60. No. de Folios: El
La Informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcicn, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tribulario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de conslalar | firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el frémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

55. Forma 56. Tipo

54. Codigo [

15 16 17 19

|58. CPC

59. Anexos

084 Nombre SENDOYA CEDIEL LUIS EDUARDO

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 09-02-2026 07:36:16AM




93. Vinculacion
econbmica

94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial

Matriz o Controlante

LA Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1
Pégina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4, Numero de formulario 141234343757
707212489984(8020) 00 1234343757
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional . 8 \ \ }:H.Ji’.!uzén electronico
. : /- e "y
g 0015198 1|2 Impueslos y Aduanas de Villavicencio /[ ¢ i\ ) 2 N2 )
Caracteristicas y formas de las organizaciones X :,f '.,-' 4
> -
62. Naluraleza 2 63. Formas asocialivas g4un§gggr;ig‘f;gbiga:}l;ﬂggéiozdeie'ch.; publico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas gzl,g,;’lca—;fgsad% ¥ grgipsmus
g {
68. Sin personeria juridica 69. Olras organizaciones no clasificadas y 2
'/’_;.
Constitucion, Registro y Ultima Reforma :-_ A ,'f/.' Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion
71. Clase 0 1 82. Nacional 1 00 %
72. Nimero 4] 0 001
73. Fecha 20061114 83. Nacional puiblico 0 0 %
74. Numero de nolaria
75. Entidad de regisiro 0 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 20070525
77. No. Matricula mercantil 00S0O50308 2
78. Departamento 50
79. Ciudad/Municipio 4 0 85, Extranjero 0 %
Vigencia / 86. Extranjero publico 0 0 %
80. Desde
81. Hasta 87. Extranjero privado 0 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Enlidad de vigilancia y control
Gobernacion 9 ]
,»' o / - Estado y Beneficio
item 89. Estado actual \\ 2 0 echzl cvmblo Lie estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 80 |2 9 1. B 123 :
2 "; 1 1 J %
;]
3 e :
4 | 1 1 ] %
5 l 1 1 | 7
Vinculacién econémica
95_Numero de Identiicacion Tributaria (NIT) deTa g5 py,

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Nimero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 09-02-2026 07:36:16AM




D IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

_001

Espacio reservado para la DIAN

Pégina

4. Numero de formulario

(415)7707212

Hoja 3
141234343757

984{ 000014123434375 7

5. Numero de Identificacion Tribultaria (NIT)

6. OV

12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Villavicencio

P -
14. Buzon eleclronico

9 00v5 18 81]2 { oy
Representacion NN
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion '—'TL‘ f;'(‘ .
REPRS LEGAL PRIN 18 2018 1\1 .0/ ﬁ| o ¥
100. Tipo de documento 101. Nimero de idenlificacion (. v ﬁf]‘.?: nv 10'}.'-ﬂi|1|mero de tarjeta profesional
! CéduladeCiudadani 1 3 |1 9 4 4 6 3 5 3 Jo sl ‘1‘/’ # i I (l : ]
104. Primer apelido 105. Segundo apellido 106. ane;.‘nbmbre \ / 107. Otros nombres
bSENDOYA |CEDIEL |Luis. |EDUARDO
108. NUimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal . 5y 3
| Vs M e

98. Representacion

99. Fecha inicio ejercicio represg:‘-&ec‘ii&q__

100. Tipo de documento

101. Nimero de identificacion

St 102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

107. Otros nombres

108. Namero de Identificacidn Tributaria (NIT)

109. DV

ros

HOCH

110. Razén

98. Representacion

100. Tipo de documento

102. DV

103. Namero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

I

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

e

éﬁ si;oi‘jal representante legal

98. Representacion

. |99, Facha inicio ejercicio representacién
™ ) )

l 100. Tipo de documento

{01, Numérp de ;ée@tiﬁcac}yj
N\ A . N, i
e A . ]

102. DV

103. Nimero de tarjeta profesional

4
104. Primer apellido

{ ('105:-S§§undo apellido

AL

N/

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Namero de Identificacion Tributa?’gl,\}ﬁ)_‘ N

©109.DV

110. Razdn social representante legal

98. Representacion

99. Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

101. Ndmero de identificacion

102. DV

103. Numero de tarjela profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

108. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

|

110. Raz6n social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 09-02-2026 07:36:16AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Socios yfo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales 0 0 1

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario 141234343757

Pagina 4 Hoja 4

L

212489984(80 0141234343757
.J.. rd 5 ]Y
5. Naimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ’ ; "_ \, 1,4./Buzbn electronico
9001519 8 1|2 Impuestos y Aduanas de Villavicencio _,‘,, N \ /J /2 2 1L~
2y many

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temnorulﬂs o

111. Tipo de documenic 112. Nimero de identificacion 1}-.:;9\1 1}4 Nacwcn?nd;c
CéduladeGiudada 1 3 [4 0 3 9 9 0 8§ O U COLOMBLA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre\/’ ’ 1‘11'., Olros nombres
HURTADO VELASQUEZ [CAROLINA -/ /1 I;VIARIA
119. Razon social i Iy
,20. Valor capilal del socio 121. % Parlicipacian 22:Fecha deingreso 123. Fecha de retiro
'/r"!201'0221| 1 R |
111. Tipo de documenlo 112. Numero de identificacién ™ 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 7 3 1 0 8 3 1 "“/ A S COLOMBIA 169
L% '\—-—‘w—-‘ -
115. Primer apellido 116. Segundo apellido ’ "' 7 Frlr?er/romhre p 118. Otros nombres
OMANA GARCIA i IQRLANDO E
2 7=
119. Razén social &y ~
~ '.\
120. Valor capital del socio 1§2;JFecha de ingreso 123. Fecha de retiro
J
|2 0980 2.3 1] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion / B 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada { 3 |4 0 3 7 6 4 2 4 —~r O 4 | COLOMBIA 169
TESY
115. Primer apellido 116. Segundv cnalhdo . =/ 117. Primer nombre 118. Otros nombres
FIGUEROA N MARTHA LUCIA
3
119. Razén social
120. Valor capital del socio 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de reliro
2019022 1] .
111. Tipo de documenlo 113, OV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 1 117. Primer nombre 118. Otros nombres
LN
4 b
119. Razén social A
,‘ /“I
120. Valor capital del socio i e 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
LWL | 1
. g 1 i i A
111. Tipo de documento 112. Numierd de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro
| ek posiy

Fecha generacion documento PDF: 09-02-2026 07:36:16AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

001

i B “iviitiniumLBummmmummnil]z[iiﬁfW

5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV [ 12. Direccién seccional

];4.;Buzén eleclronico

9 0 0 1 519 8 1 2 Impueslos y Aduanas de Villavicencio I_‘l 5 ; 2 )
LT 7
Revisor Fiscal y Contador i ; i i
124. Tipo de documento 125. Ndmero de idenlificacion 12!6.-. _DV* 12 g}prof951cnar
g |Ceédulade Ciudadania 1 3 [1 o 1 g 4 4 1 7 11 v S \ : 2 3 356 1T
§ 128. Primer apellido 129. Segundo apeliido 130. Primer nombre \ 1§i.blros nombres
Z/FORERO [ESCOBAR MIGUEL /- ~|ANTONIO
" 132. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV( 134. Sociedad o firma designada i !‘\ A / #,
é 135. Fecha de nombramiento I
2024032 5|

136. Tipo de documento

137. Numero de identificacion

139. Namero de tarjeta profesional

& /
2 .
§. 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 143. Otros nombres
w
|
& [144. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 145, DV \
2 l ) )
3 ;
o [147. Fecha de nombramiento
TR
148. Tipo de documento 149. Nimero de identificacién ) 150. DV/| 151. Numero de larjeta profesional
L g o

152, Primer apellido 153. Segundo api 3 “./ 154. Primer nombre 155. Otros nombres
- . /
g N\ N,
E ] g 7, W 4 f‘ l
5 |156. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) ABL. D')l 1’*8 Socregq{o ﬁ[mddeygnada

. £ £ !;T‘ 2
159. Fecha de nombramiento \ > Ve e
b)) N
TR \’]f \ Nl
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