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ACTA DE INICIO DEL CONTRATO No INTERNO 1399 DE FECHA 21/01/2026 NUMERO DE 
CONTRATO SECOP II. CO1.PCCNTR.8948142 CONTRATISTA LEIDY SUSANA WILCHES MARIN 

 
 
En el municipio de Pereira a los 29 días del mes enero 2026, en la Secretaría Educación se reunieron 
LUZ STELLA PORTILLA FLOREZ en calidad de Supervisor(a) y LEIDY SUSANA WILCHES MARIN, en 
calidad de contratista, con el objeto de protocolizar a través de la presente acta la iniciación del siguiente: 
 

No. INTERNO DE CONTRATO 1399 

No. CONTRATO SECOP CO1.PCCNTR.8948142 

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA 
ATENCIÓN EDUCATIVA DE LA POBLACIÓN CON 
DISCAPACIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS DE LOS DOCE MUNICIPIOS NO 
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA 

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DE RISARALDA 

CONTRATISTA  LEIDY SUSANA WILCHES MARIN 

CEDULA O NIT DEL CONTRATISTA 1030642415 

IMPUTACIONES Rubro No 1001-2.3.2.02.02.008-39 
Disponibilidad No 995 del 12 de enero del 2026 
Registro No del 1612 a los 24 días del mes enero 2026 

PLAZO  INICIAL  10 MESES SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMRE DEL 2026 

FECHA DE INICIACION  29/01/2026 

FECHA DE TERMINACION INICIAL 28/11/2026 

VALOR INICIALCONTRATO $41.320.000 

ANTICIPO $ 0 

FORMA DE PAGO MEDIANTE ACTAS PARCIALES Y/O PROPORCIONALES DE 

$4.132.000 

 
OBSERVACION No 1: El presente contrato debe ejecutarse conforme a las condiciones, obligaciones y 
alcance determinado en la propuesta y el contrato así: 
 
Asignación: Municipio de Belén De Umbría, en las instituciones educativas IE Colegio Tecnico 
Agropecuario Taparcal – IE Santa Emilia – CE Bachillerato En Bienestar Rural. 
 
1.Coordinar con las Instituciones Educativas asignadas la planificación, organización y ejecución de las 
actividades de asistencia técnica y pedagógica presencial a desarrollarse mensualmente en el municipio 
correspondiente, conforme al cronograma de trabajo previamente concertado con el rector y el cual 
deberá ser validado y refrendado mensualmente mediante firma. 
 
2.Realizar asesoría y asistencia técnica a docentes y directivos docentes de los estudiantes con 
discapacidad o talentos excepcionales no caracterizados en SIMAT para definir ruta de atención, de 
acuerdo con las remisiones presentadas por el talento humano de la institución. 
 
3.Realizar verificación, evaluación pedagógica, seguimiento y reporte de novedades de estudiantes 
caracterizados con discapacidad y/o talentos excepcionales a la persona encargada en la IE del SIMAT, 
teniendo en cuenta el nombre, identificación, grado escolar de acuerdo con el diagnóstico emitido por el 
Sector Salud y presentado por su familia, con el fin de actualizar oportunamente el SIMAT y realizar las 
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acciones afirmativas para garantizar la permanencia y el tránsito armónico en las Trayectorias Educativas 
Completas. 
 
4. Realizar asesoría y asistencia técnico-pedagógica a las Instituciones Educativas asignadas en 
metodología DUA combinando neurociencia y educación para ofrecer flexibilidad en la presentación de 
información, las formas de expresión y motivaciones en el aula, además de prestar acompañamiento y 
seguimiento a las estrategias pedagógicas en el PIAR, de los estudiantes con discapacidad 
caracterizados en SIMAT, orientando oportunamente a docentes, directivos docentes y todo el personal 
de planta de las Instituciones Educativas. 
 
5. Participar de las actividades que se programen desde el área de Cobertura, para el fortalecimiento del 
acceso y permanencia en el sistema educativo de NNJA de las Instituciones Educativas de los 12 
municipios no certificados del Departamento de Risaralda a través de campañas de sensibilización, 
búsqueda activa y articulación con los docentes, directivos docentes y profesionales de apoyo para la 
atención educativa pertinente a los estudiantes con capacidades o talentos excepcionales mediante la 
identificación de sus habilidades sobresalientes. 
 
6. Participar en el Comité de Inclusión, Diversidad, Interculturalidad institucional, en las Comisiones de 
Evaluación y Promoción, y Consejos Académicos cuando involucran estudiantes con discapacidad y 
talentos excepcionales; identificando con los docentes, directivos docentes y profesionales de apoyo, los 
estudiantes con posibles capacidades y/o talentos excepcionales, para articular con la ruta asignada por 
el Establecimiento Educativo. 
 
7. Adelantar en el marco de las escuelas de familia 2 actividades de socialización en temas de prevención 
y atención para los aprendizajes de los estudiantes con Discapacidad y Talentos Excepcionales, según la 
ruta de atención y complementando con asesorías y seguimiento mensuales a las familias y/o acudientes. 
 
8. Presentar un informe mensual de las acciones ejecutadas por cada obligación contractual con los 
respectivos soportes (formatos del sistema de gestión de calidad, ciclo vital y listados de asistentes 
reuniones internas y externas, registros fotográficos), los cuales deben estar debidamente firmados por 
quiénes intervienen en las actividades de cada Institución Educativa. 
 
 
OBSERVACION No 2 El contratista debe presentar informes, con los debidos soportes y control de 
procesos asignados así: Actas parciales, informes de actividades, evidencias (listado de asistencia 
internos, externos, actas de reuniones, registro fotográfico, cronograma de actividades) y cargue mensual 
en la plataforma Secop II. Este proceso se hará previa revisión del interventor. 
 
No siendo otro el objeto de la presente acta se firma por los que intervinieron en ella, a los 29 
(veintinueve) días del mes de enero del año en curso. 
 

 

 

 

 

Firma____________________    Firmar____________________ 

LUZ STELLA PORTILLA FLOREZ    LEIDY SUSANA WILCHES MARIN 
Supervisor      Contratista 
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ACTA PARCIAL   
ACTA FINAL 
 

 
En el municipio de Pereira se reunieron Luz Stella Portilla Flórez, en calidad de Interventor y/o 
Supervisor y LEIDY SUSANA WILCHES MARÌN en calidad de Contratista, con el objeto de 
realizar la presente acta parcial del Contrato de prestación de servicios No interno: 1399 
SECOP II No CO1.PCCNTR. 8948142 de fecha 21/01/2026, conforme a lo siguiente: 
 

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA 

LA ATENCIÓN EDUCATIVA DE LA POBLACIÓN CON 

DISCAPACIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS DE LOS DOCE MUNICIPIOS NO 

CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE 

RISARALDA 

CONTRATISTA  LEIDY SUSANA WILCHES MARÌN  

NIT O CEDULA  1030642415 DE BOGOTÀ  

REPRESENTANTE LEGAL  NA 

CEDULA NA 

IMPUTACIONES Rubro No 1001-2.3.2.02.02.008-39 
DISPONIBILIDAD No 995 del 12 de enero del 2026 
Registro No del 1612 a los 24 días del mes enero 2026 
 

PLAZO  INICIAL  10 MESES SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMRE DEL 

2026 

FECHA DE INICIACION  29/01/2026 

FECHA DE TERMINACION 

INICIAL 

28/11/2026 

PRORROGA (S) NA 

X 
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SUSPENSION (S) NA 

REINICIACION (S) NA 

FECHA DE TERMINACION 28/11/2026 

VALOR INICIALCONTRATO $ 41.320.000 

VALOR ADICION (S) NA 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 41.320.000 

ANTICIPO NA 

FORMA DE PAGO Mediante actas parciales mensuales por valor de Cuatro 

Millones treinta y Dos mil pesos Mcte ($ 4.132.000) 

FECHA DE ELABORACIÓN:    11 de marzo de 2026 

  
BALANCE DEL ANTICIPO 

 
Valor Anticipo                                           0 
Valor amortizado actas anteriores   0 
Valor amortizado presente acta (si es del caso)  0 
Saldo por amortizar     0 
      
 
SUMAS IGUALES     0   0 
 

BALANCE DEL CONTRATO 
 
Valor Contrato Inicial         41.320.000 
Valor Adición              0 
Valor total de actas pagadas       0 
Valor presente acta                                                                       4.132.000 
Saldo del Contrato sin ejecutar            37.188.000 
 
SUMAS IGUALES              41.320.000         41.320.000 
 

VALOR TOTAL A PAGAR PRESENTE ACTA: $ 4.132.000 
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PERIODO DE PAGADO:     DESDE 29 DE ENERO HASTA 28 DE FEBRERO 

   

 

OBSERVACIONES:  
 

OBLIGACIONES 
PACTADAS/ALCANCES 
DEL CONTRATO (1399) 

ACTIVIDADES 
EJECUTADAS (1399) 

EVIDENCIAS / 
SOPORTES DE LA 

EJECUCIÓN DE LAS 
OBLIGACIONES 

(1399) 

OBSERVACIONES 

1. Coordinar con las 
Instituciones Educativas 
asignadas la 
planificación, 
organización y ejecución 
de las actividades de 
asistencia técnica y 
pedagógica presencial a 
desarrollarse 
mensualmente en el 
municipio 
correspondiente, 
conforme al cronograma 
de trabajo previamente 
concertado con el rector 
y el cual deberá ser 
validado y refrendado 
mensualmente mediante 
firma. 

Se llevaron a cabo 
sesiones de 
articulación con los 
rectores, logrando la 
formalización del 
primer encuentro 
institucional y la 
consolidación del 
cronograma de 
actividades para el 
periodo. 

Se presenta 
cronograma firmado 
por los rectores.  
 
ACTA N 001 
31 ENERO DEL 2026 
 
ACTA N 004 
09 de febrero del 2026 
 
ACTA  rector de BBR 

Durante el periodo 
reportado, no se 
realizaron ajustes ni 
variaciones a la 
programación inicial. 
El desarrollo de las 
actividades propuestas 
se ejecutó de manera 
satisfactoria, logrando 
un cumplimiento del 
100% de los objetivos 
trazados 

2. Realizar asesoría 
y asistencia técnica a 
docentes y directivos 
docentes de los 
estudiantes con 
discapacidad o talentos 
excepcionales no 
caracterizados en SIMAT 
para definir ruta de 

Se recibió formalmente 
el caso remitido por la 
docente de la sede 
Tumurrama, 
procediendo a la 
revisión de los 
antecedentes 
académicos del 
estudiante. 

REMISION DE LA 
DOCENTE A LA PAP 
 
ACTA N 017 
26 de febrero del 2026 
 
ACTA N 010 
 
REMISIÓN DOCENTE 

El proceso se 
desarrolló conforme a 
los protocolos 
establecidos, logrando 
la activación de la ruta 
de salud de manera 
oportuna. No se 
presentaron 
modificaciones en las 
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atención, de acuerdo con 
las remisiones 
presentadas por el 
talento humano de la 
institución. 

Se realizó la 
mediación 
correspondiente 
mediante envío de 
correo electrónico, con 
el fin de activar la ruta 
de atención prioritaria 
para el estudiante. 

A PAP 
 
FORMATO REMISION 
SECTOR SALUD.  
 
CAPTURA DE 
PANTALLA ENVIO 
DE FORMATO DE 
REMISION A 
DOCTORA SONIA 
(SECTOR SALUD).  

actividades 
programadas y se 
contó con una 
participación activa de 
las partes interesadas, 
dando cumplimiento 
integral a la gestión de 
este requerimiento. 

3. Realizar 
verificación, evaluación 
pedagógica, seguimiento 
y reporte de novedades 
de estudiantes 
caracterizados con 
discapacidad y/o talentos 
excepcionales a la 
persona encargada en la 
IE del SIMAT, teniendo 
en cuenta el nombre, 
identificación, grado 
escolar de acuerdo con 
el diagnóstico emitido por 
el Sector Salud y 
presentado por su 
familia, con el fin de 
actualizar oportunamente 
el SIMAT y realizar las 
acciones afirmativas para 
garantizar la 
permanencia y el tránsito 
armónico en las 
Trayectorias Educativas 
Completas. 

IE TAT:  
se verifican 
estudiantes de 
acuerdo al sistema 
SIMAT donde se 
evidencia que hay 
caracterizados: 
ECD INTELECTUAL: 9 
ECD MULTIPLE: 1 
ECD USUARIO DE 
LSC: 1 
 
IE SANTA EMILIA: 
Se verifica con el 
coordinador sobre la 
verificación del 6 A  a 
corte del 31 de enero y 
el SIMAT 
ECD INTELECTUAL: 3 
ECD FISICA: 2 
ECD MULTIPLE: 4 
 

Validación de soportes 
documentales en 
conjunto con la auxiliar 
administrativa y la 
coordinación, 
asegurando la 

ACTA N 002 
05 febrero del 2026 
 
ACTA N 005 
10 de febrero del 2026 
 

La actividad se 
desarrolló sin 
contratiempos ni 
modificaciones al plan 
de trabajo inicial. Se 
garantizó la 
participación activa del 
personal administrativo 
y directivo, logrando 
un cumplimiento total 
en la verificación de 
los expedientes. El 
proceso permitió 
unificar criterios de 
archivo y asegurar que 
la caracterización en 
plataforma sea fiel al 
soporte documental 
físico. 
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veracidad de los datos 
registrados. 

4. Realizar asesoría 
y asistencia técnico-
pedagógica a las 
Instituciones Educativas 
asignadas en 
metodología DUA 
combinando 
neurociencia y educación  
para ofrecer flexibilidad 
en la presentación de 
información, las formas 
de expresión y 
motivaciones en el aula, 
además  de prestar 
acompañamiento y 
seguimiento a las 
estrategias pedagógicas 
en el PIAR, de los 
estudiantes con 
discapacidad 
caracterizados en 
SIMAT, orientando 
oportunamente a 
docentes, directivos 
docentes y todo el 
personal de planta de las 
Instituciones Educativas. 

Ejecución de sesiones 
de capacitación y 
acompañamiento 
dirigidas al cuerpo 
docente, enfocadas en 
el fortalecimiento de 
procesos pedagógicos 
con la ejecución del 
PIAR 

Desarrollo de 
encuentros bajo 
metodologías 
presenciales y 
mediadas por 
tecnologías de la 
información 
(plataforma Google 
Meet), asegurando la 
cobertura y 
participación del 
personal. 

 

ACTA N 003 
05febrero del 2026 
 
ACTA N 008 
13 de febrero del 2026 
 
ACTA N 009 
13 de febrero del 2026 
 
ACTA N 011 
17 de febrero del 2026 
 
ACTA N 012 
18  de febrero del 
2026 
 
ACTA N 015 
24 de febrero del 2026 
 
ACTA N 016 
25 de febrero del 2026 
 

Las asistencias 
técnicas se cumplieron 
en su totalidad de 
acuerdo con el 
cronograma 
contractual, sin 
presentar variaciones 
ni reprogramaciones. 
La participación de los 
docentes fue activa y 
propositiva en ambas 
modalidades 
(presencial y virtual), 
logrando un 
cumplimiento 
satisfactorio de los 
objetivos de formación 
previstos para este 
mes. 

5. Participar de las 
actividades que se 
programen desde el área 
de Cobertura, para el 
fortalecimiento del 
acceso y permanencia 
en el sistema educativo 
de NNJA de las 
Instituciones Educativas 
de los 12 municipios no 

Participación activa en 
las mesas de trabajo y 
jornadas pedagógicas 
programadas por el 
Programa de 
Discapacidad y 
Talentos 
Excepcionales. 

Se adjuntan ACTAS 
realizadas por el 
quipo central 

La participación en las 
actividades se realizó 
de manera puntual y 
conforme a la agenda 
establecida por el 
programa. Se dio 
cumplimiento integral a 
los compromisos de 
acompañamiento, sin 
presentar novedades 
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certificados del 
Departamento de 
Risaralda a través de 
campañas de 
sensibilización, 
búsqueda activa y 
articulación con los 
docentes, directivos 
docentes y profesionales 
de apoyo para la 
atención educativa 
pertinente a los 
estudiantes con 
capacidades o talentos 
excepcionales mediante 
la identificación de sus 
habilidades 
sobresalientes. 

Aplicación de los 
parámetros técnicos 
establecidos por el 
programa para 
garantizar la equidad 
educativa en la 

institución 

 

ni modificaciones en la 
ejecución. La 
intervención permitió 
fortalecer la ruta de 
atención para la 
población estudiantil 
caracterizada con 
discapacidad y/o 
talentos 
excepcionales. 

6. Participar en el 
Comité de Inclusión, 
Diversidad, 
Interculturalidad 
institucional, en las 
Comisiones de 
Evaluación y Promoción, 
y Consejos Académicos 
cuando involucren 
estudiantes con 
discapacidad y talentos 
excepcionales; 
identificando con los 
docentes, directivos 
docentes y profesionales 
de apoyo, los estudiantes 
con posibles 
capacidades y/o talentos 
excepcionales, para 
articular con la ruta 
asignada por el 

Desarrollo de una 
reunión de 
coordinación con el fin 
de definir la agenda y 
logística del próximo 
Comité de Inclusión. 

Concertación y fijación 
de la fecha oficial para 
el encuentro de los 
miembros del comité, 
asegurando la 
disponibilidad de los 
actores clave. 

ACTA N 014 
20 de febrero del 2026 
 
 

La fase de 
organización se 
cumplió según lo 
previsto, logrando la 
articulación de los 
tiempos de los 
participantes. La 
reunión del Comité de 
Inclusión ha quedado 
formalmente 
establecida para el 9 
de marzo de 2026 a 
las 2:00 PM, sin 
presentar novedades 
en el proceso de 
concertación y dando 
cumplimiento al plan 
de gestión de 
inclusión. 
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Establecimiento 
Educativo. 

7. Adelantar en el 
marco de las escuelas de 
familia 2 actividades de 
socialización en temas 
de prevención y atención 
para los aprendizajes de 
los estudiantes con 
Discapacidad y Talentos 
Excepcionales, según la 
ruta de atención y 
complementando con 
asesorías y seguimiento 
mensuales a las familias 
y/o acudientes. 

Realización de una 
sesión de atención 
prioritaria con los 
padres o acudientes 
del estudiante no 
caracterizado, con el 
fin de sensibilizar 
sobre la importancia 
de la vinculación al 
sistema de salud. 

Orientación 
personalizada a la 
familia sobre los 
requisitos y 
procedimientos 
necesarios para 
formalizar la atención 
médica del menor. 

Activación de la ruta 
de atención en salud 
mediante el enlace 
entre la institución 
educativa, la familia y 
las entidades 
prestadoras de 
servicios (EPS/IPS). 

 

ACTA N 013 
19 de febrero del 2026 
 

Se priorizó el contacto 
directo con la familia 
del estudiante, 
logrando establecer 
una alianza de 
corresponsabilidad 
para garantizar el 
bienestar del menor. A 
pesar de que el 
estudiante no se 
encontraba 
previamente 
caracterizado, la 
respuesta familiar fue 
positiva y colaborativa, 
permitiendo que el 
proceso de atención 
en salud avance sin 
modificaciones al plan 
de contingencia 
establecido. 

8. Presentar un 
informe mensual de las 
acciones ejecutadas por 
cada obligación 
contractual con los 
respectivos soportes 
(formatos del sistema de 
gestión de calidad, ciclo 

Recopilación y análisis 
de los datos, alcances 
y evidencias 
generados durante el 
periodo reportado. 

Redacción detallada 

Informe # 1. 
 
Poblacional  
 
Planilla de seguridad 
social 
 
Acta parcial  

El presente informe se 
entrega en estricto 
cumplimiento de los 
plazos y términos 
establecidos. La 
información 
consignada refleja con 
veracidad el 
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vital y listados de 
asistentes reuniones 
internas y externas, 
registros fotográficos), 
los cuales deben estar 
debidamente firmados 
por quiénes intervienen 
en las actividades de 
cada Institución 
Educativa. 

de las acciones 
pedagógicas, 
administrativas y de 
gestión intersectorial 
realizadas en las 
diferentes sedes 
(incluyendo 
Tumurrama). 

Verificación del 
cumplimiento de los 
indicadores 
establecidos en el 
objeto contractual 
frente a las actividades 

ejecutadas. 

 

 
Estampillas 
 
Registro fotográfico 
 
Pantallazo envio de 
correo.  

cumplimiento del 
100% de los alcances 
programados, 
demostrando una 
gestión efectiva en la 
atención a la 
diversidad, el 
fortalecimiento 
docente y la 
articulación con las 
familias y el sector 
salud. No se reportan 
novedades pendientes 
al cierre del periodo. 

 
 
Nota: para la ejecución de las actividades la población beneficiada del 29 de enero hasta el 28 
de febrero del 2026 fue la siguiente:  
 
Municipio Belén de Umbría 
 
Institución Educativa IE TAT 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PADRES DE FAMILIA 

ZONA URBANA ZONA RURAL 

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER 

   1 

ESTUDIANTES 

ZONA URBANA ZONA RURAL 

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER 

  8 3 

DOCENTES 

ZONA URBANA ZONA RURAL 

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER 

  15 21 
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Institución Educativa IE SANTA EMILIA  

ESTUDIANTES 

ZONA URBANA ZONA RURAL 

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER 

  5 3 

 
 
 
 
 
 
 
Institución Educativa IE BBR 

ESTUDIANTES 

ZONA URBANA ZONA RURAL 

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER 

  1  

 
 
 
 
 
 
 

 

NOTA: 

• El suscrito interventor hace constar que el contratista LEIDY SUSANA WILCHES MARÌN 
cumplió satisfactoriamente con el objeto contractual “Prestar los servicios 
profesionales para la atención educativa de la población con Discapacidad de los 
establecimientos educativos de los doce municipios no certificados del 
Departamento de Risaralda”, comprendido entre el 29 de enero al 28 de febrero del 
2026. 

 

• El contratista Leidy Susana Wilches Marín declara igualmente bajo la gravedad de 
juramento, que los certificados allegados durante la ejecución del contrato respecto a las 
obligaciones de pago de seguridad social integral (salud y pensión y/o ARP) (fueron 
liquidados y pagados conforme a las normas vigentes). De acuerdo con la Planilla de 
pago Nº 64931308 del Contratista, del mes de enero de 2026.                                

PADRES DE FAMILIA 

ZONA URBANA ZONA RURAL 

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER 

    

DOCENTES 

ZONA URBANA ZONA RURAL 

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER 

  8 21 

PADRES DE FAMILIA 

ZONA URBANA ZONA RURAL 

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER 

    

DOCENTES 

ZONA URBANA ZONA RURAL 

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER 

   1 
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Firma Firma 

Leidy Susana Wilches Marìn LUZ STELLA POERTILLA FLÓREZ 

Contratista 
 
 
Elaboró: LSPF (Dejar las siglas LSPF)  

Interventor(a) y/o Supervisor del Departamento 
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Versión: 2                                                        

NOMBRE COMPLETO DEL CONTRATISTA

NIT

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

CEDULA

DIRECCION

TELEFONO

CORREO ELECTRONICO

ENTIDAD FINANCIERA

TIPO DE CUENTA

DENOMINACION

NUMERO

Firma del Contratista

Gestión Fecha Responsabe

Recibo Contabilidad

Fecha registro SIIF WEB

Fecha Registro SPGR ( Si aplica)

No. Radicado SPGR ( Si aplica)

Adjuntar Certificación Bancaria

DEPARTAMENTO DE RISARALDA

SECRETARIA DE HACIENDA

Proceso: GESTION DE LAS FINANZAS PUBLICAS

Subproceso: RECAUDO y PAGOS

Registro Cuenta Bancaria Contratista

Nota: En el caso que el contrato pacte Anticipo, se deberá registrar la cuenta bancaria para su manejo, en formato diferente al

registro de la cuenta bancaria para el pago de Actas

 ESPACIO PARA USO EXCLUSIVO DE SECRETARIA DE HACIENDA

LEIDY SUSANA WILCHES MARÍN

1030642415-8

LEIDY SUSANA WILCHES MARÍN

1030642415

CALLE 34 A SUR # 99 A 45 CASA 316

3058502583

EDUESPECIALSUSANA@GMAIL.COM

Vigencia : 02 - 2022

INFORMACION GENERAL

INFORMACION DE CUENTA BANCARIA

Vo.Bo. Ordenador del Gasto

BANCO CAJA SOCIAL

AHORROS

24136605920
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HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

LEIDY SUSANA WILCHES MARIN Identificado con CC 1030642415

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina PORTAL DE
LA 80, con las siguientes características:

Cuentamiga 

Número: 24136605920

Fecha de apertura: 11 de Julio de 2024

Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) húmedo(s) o 
de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa 

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogotá, el día Viernes, 06 de Marzo de 2026.

Cordialmente, 

Vicepresidencia de Banca Masiva
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA 
Secretaría de Hacienda 

 
GESTIÓN DE LAS FINANZAS PÚBLICAS  

GESTIÒN CONTABLE 
 

CERTIFICACIÓN CONTRATISTAS PERSONA NATURAL – RETENCIÓN EN LA FUENTE 

 

Version:04 
Vigencia: 12-2025 
 

1 

Pereira, 12 de marzo del 2025 
 
  
 
 
Señores:  
DEPARTAMENTO DE RISARALDA. 

 
 
Ref.: Artículo 330 del Estatuto Tributario, Clasificación   de Personas Naturales: 
 

CERTIFICACIÓN BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO 

 
 
DATOS GENERALES 

 
1. Nombre del prestador del servicio:  Leidy Susana Wilches Marín 

2. Identificación:    1030642415 

3. No. Contrato y fecha:   1399 DE FECHA 21/01/2026                                                                                      

4. Régimen de ventas al que pertenece: No responsable de IVA: _X_    responsable de IVA: __ 

5. Declarante de renta:   Si: _X_ No: __ 

6. Título:      Profesional: _x__ Técnico: __ 

7. Conforme a lo establecido en el parágrafo 4 del artículo 1.2.4.1.17. del Capítulo 1 del Título 4 de la 

Parte 2 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016, Único Reglamentario en Materia Tributaria, modificado 

por el Decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, certifico bajo la gravedad de juramento que no voy 

a asociar costos y deducciones a la ejecución del presente contrato; por lo que solicito me sean 

aplicadas las tarifas correspondientes al artículo 383 del Estatuto Tributario en relación a las rentas de 

trabajo. 

 

 

Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al 

sistema de seguridad social en salud y pensión corresponde a los ingresos provenientes del contrato materia 

del pago sujeto a retención. 

 
 
 
 
 
Atentamente, 
 
 

 
_______________________ 
C.C.     1030642415 
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Nit 891480085

República de Colombia

Impreso el:YEHIMY TATIANA YUSTI MONCADAElaborado por :

Página 1 de 1

 41.320.000,00Valor

C. Costo 1001 FONDO DEPARTAMENTAL DE EDUCACION
Fondo 39 SGP -Educación - Prestación CSF
Proyecto 2024003660056 FORTALECIMIENTO DEL  ACCESO, PERMANENCIA Y  RECONOCIMIENTO DE LA 

DIVERSIDAD DE LOS NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES ADULTOS (NNAJ) EN 
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN EL DEPARTAMENTO   RISARALDA

2.3.2.02.02.008 Servicios Prestados A Las Empresas Y Servicios De Produccion Rubro

2.3.2.02.02.008 Rubro 39Fondo

2 3 4
5 6 7
8 9 10
11

Mes Mes Mes

Mes Mes Mes

Mes Mes Mes

Mes

 4.132.000,00  4.132.000,00  4.132.000,00
 4.132.000,00  4.132.000,00  4.132.000,00
 4.132.000,00  4.132.000,00  4.132.000,00
 4.132.000,00

INTENCION DE PAGO

1030642415Tercero LEIDY SUSANA WILCHES MARIN - 

10 MESES SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2026Duración 31/12/2026Fecha fin

MEDIANTE ACTAS PARCIALES Y/O PROPORXIONALESForma  pago

995Nro. Doc relacionado

CONTRATO DE PRESTACION PDocumento 1399Nro. 10460Nro. Int.21/01/2026Fecha

1001C. Costo

Disponibilidad 995

Compromiso Presupuestal No. 1612

Valor Total24/01/2026Fecha expedición  41.320.000,00Fecha vencimiento

Cuarenta Y Un Millones Trescientos Veinte Mil Pesos M/Cte.Son:
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ATENCIÓN EDUCATIVA DE LA POBLACIÓN
CON DISCAPACIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS DOCE MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

Objeto

31/12/2026

Observaciones

LUIS MANUEL LOZANO MERLANO
02461067082503-1312019-002356467

Vig. Futura No

Subgrupo Salud 0

Código Programático Inversion CPI: 2201084 Servicio de apoyo pedagógico para  la oferta de educación inclusiva para preescolar, 
básica y media

 Código CPC Descripción Valor

83129 Otros servicios de consultoría empresarial  41.320.000,00
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Nit 891480085

República de Colombia

JOSE GREGORIO RENTERIA LADINOElaborado por :

Página 1 de 1

 1.115.640.000,00Valor

C. Costo 1001 FONDO DEPARTAMENTAL DE EDUCACION
Fondo 39 SGP -Educación - Prestación CSF
Proyecto 2024003660056 FORTALECIMIENTO DEL  ACCESO, PERMANENCIA Y  RECONOCIMIENTO DE LA 

DIVERSIDAD DE LOS NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES ADULTOS (NNAJ) EN 
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN EL DEPARTAMENTO   RISARALDA

2.3.2.02.02.008 Servicios Prestados A Las Empresas Y Servicios De Produccion Rubro

830Nro. Doc relacionado

Certificado de disponibilidad Presupuestal No. 995

Valor Total12/01/2026Fecha expedición  1.115.640.000,00Fecha vencimiento

Mil Ciento Quince Millones Seiscientos Cuarenta Mil Pesos M/Cte.Son:
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ATENCIÓN EDUCATIVA DE LA POBLACIÓN
CON DISCAPACIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS DOCE MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

Objeto

31/12/2026

Observaciones LA SOLICITUD ES PARA 27 CONTRATISTAS.  NECESIDADES ESPECIALES SGP.

LUIS MANUEL LOZANO MERLANO
02461053231111-1300494-002329765

Código Programático Inversion CPI: 2201084 Servicio de apoyo pedagógico para  la oferta de educación inclusiva para preescolar, 
básica y media

 Código CPC Descripción Valor
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Nit 891480085

República de Colombia

Impreso el:YEHIMY TATIANA YUSTI MONCADAElaborado por :

Página 1 de 1

 41.320.000,00Valor

C. Costo 1001 FONDO DEPARTAMENTAL DE EDUCACION
Fondo 39 SGP -Educación - Prestación CSF
Proyecto 2024003660056 FORTALECIMIENTO DEL  ACCESO, PERMANENCIA Y  RECONOCIMIENTO DE LA 

DIVERSIDAD DE LOS NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES ADULTOS (NNAJ) EN 
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN EL DEPARTAMENTO   RISARALDA

2.3.2.02.02.008 Servicios Prestados A Las Empresas Y Servicios De Produccion Rubro

2.3.2.02.02.008 Rubro 39Fondo

2 3 4
5 6 7
8 9 10
11

Mes Mes Mes

Mes Mes Mes

Mes Mes Mes

Mes

 4.132.000,00  4.132.000,00  4.132.000,00
 4.132.000,00  4.132.000,00  4.132.000,00
 4.132.000,00  4.132.000,00  4.132.000,00
 4.132.000,00

INTENCION DE PAGO

1030642415Tercero LEIDY SUSANA WILCHES MARIN - 

10 MESES SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2026Duración 31/12/2026Fecha fin

MEDIANTE ACTAS PARCIALES Y/O PROPORXIONALESForma  pago

995Nro. Doc relacionado

CONTRATO DE PRESTACION PDocumento 1399Nro. 10460Nro. Int.21/01/2026Fecha

1001C. Costo

Disponibilidad 995

Compromiso Presupuestal No. 1612

Valor Total24/01/2026Fecha expedición  41.320.000,00Fecha vencimiento

Cuarenta Y Un Millones Trescientos Veinte Mil Pesos M/Cte.Son:
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ATENCIÓN EDUCATIVA DE LA POBLACIÓN
CON DISCAPACIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS DOCE MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

Objeto

31/12/2026

Observaciones

LUIS MANUEL LOZANO MERLANO
02461067082503-1312019-002356467

Vig. Futura No

Subgrupo Salud 0

Código Programático Inversion CPI: 2201084 Servicio de apoyo pedagógico para  la oferta de educación inclusiva para preescolar, 
básica y media

 Código CPC Descripción Valor

83129 Otros servicios de consultoría empresarial  41.320.000,00
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      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 32 0 0 0

ICBF

0 32 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 14.600 14.900

Pensión 1 18.700 19.100

Riesgos Laborales 1 700 800

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 34.000 34.800

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 14.600 0 0 0 32 300 0 14.900 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

231001 Colfondos 800227940-6 18.700 0 0 0 0 32 400 0 19.100 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 700 700 32 100 800 7 800 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 1030642415 LEIDY SUSANA WILCHES MARIN calle 34 a sur # 99 a 45 

casa 316 3058502583 lswilches1@gmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-01 2026-01

64931308 09/03/2026

I $34.800

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$0
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DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres

C
o

ti
za

n
te

S
u

b
ti

p
o

 E
xt

ra
n

je
ro

C
o

lo
m

. e
xt

er
io

r

E
xo

n
er

ad
o

IN
G

R
E

T

T
D

E

T
A

E

T
D

P

T
A

P

V
S

P

V
S

T

S
L

N

IG
E

L
M

A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
L

C
O

R
R

E
C

C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

D
ía

s

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 
1030642415 WILCHES MARIN LEIDY SUSANA 59 0 N X 231001 116.727 2 18.700 0 0 0 0 EPS005 116.727 2 14.600 14-23 116.727 2 1 700 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 1030642415 LEIDY SUSANA WILCHES MARIN calle 34 a sur # 99 a 45 

casa 316 3058502583 lswilches1@gmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-01 2026-01

64931308 09/03/2026

I $34.800

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$0
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Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141151443760

    1 0 3 0 6 4 2 4 1 5 8 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 3 0 6 4 2 4 1 5                   

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1    Bogotá, D.C. 0 0 1

WILCHES MARIN LEIDY SUSANA

CREACIONES SAVIMA

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1

CL 17 SUR     9 C   26
lswilches1@gmail.com

                3 0 5 8 5 0 2 5 8 3                 

8 5 5 9 2 0 2 2 0 5 0 1 8 2 9 9 2 0 2 4 1 2 1 8                  

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0

WILCHES MARIN LEIDY SUSANA 

CONTRIBUYENTE
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA

 EL (LOS) INTERVENTOR (ES)  ABAJO FIRMANTE (S) DE CONTRATO DE PRESTACION PROF Nro. 
1399

CERTIFICA(N) QUE:
El contratista LEIDY SUSANA WILCHES MARIN con identificación 1030642415 ha cumplido a satisfacción
con el objeto del contrato, demás obligaciones inherentes a él  y con las obligaciones parafiscales, salud,
pensión y riesgos profesionales derivados  CONTRATO DE PRESTACION PROF en referencia.

ACTA DE RECIBO PARCIAL No. 2399

NIT 891480085
NRO INT. :122276 16-MAR-26 01:45 PMImpreso en: 

Con la firma de la presente acta, el supervisor del contrato certifica que todos los documentos originales que
se adjuntan para el trámite y pago de la cuenta reposan en el expediente de la misma.

 4.132.000  0

Item Descripción Detalle Contrato Valor Iva

Total:

BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS MEDIANTE LA PRESENTE ACTA

FUENTE DE FINANCIACION 39 ACTA PARCIAL No 1 CONTRATO INTERNO No 1399 DEL 21 DE 
ENERO DE 2026 SECOP II No CO1 PCCNTR 8948142 CONTRATISTA LEIDY SUSANA WILCHES 
MARIN PERIODO DE PAGO DEL 29 ENERO AL 28 FEBRERO DE 2026 PLANILLA DE SEGURIDAD 
SOCIAL No 64931308 DEL MES DE ENERO DE 2026

1 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ATENCIÓN EDUCATIVA DE LA 
POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS 
DOCE MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

 4.132.000  0

Para constancia se firma en 16/03/2026

 - Amortización de anticipo

 4.132.000Total recibido

Valor  4.132.000Cuatro Millones Ciento Treinta Y Dos Mil Pesos M/Cte.

Valor orden gasto           41,320,000Fecha firma 21/01/2026

Duración

Fecha iniciación 29/01/2026 Pagos efectuados y Ent. Alm no pagadas  0
Valor acta  4.132.000

Saldo pendiente  37.188.00010 MESES SIN EXCEDER EL 31 DE 
DICIEMBRE DEL 2026

Fecha Terminación 28/11/2026

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ATENCIÓN EDUCATIVA DE LA POBLACIÓN
CON DISCAPACIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS DOCE MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

Valor del Anticipo

Valor Acumulado Amortizacion Anticipo

 0

 0

De acuerdo al CONTRATO DE PRESTACION PROF se establece que: 

Pereira el:

Fac/Doc. Equivalente:
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA

 EL (LOS) INTERVENTOR (ES)  ABAJO FIRMANTE (S) DE CONTRATO DE PRESTACION PROF Nro. 
1399

CERTIFICA(N) QUE:
El contratista LEIDY SUSANA WILCHES MARIN con identificación 1030642415 ha cumplido a satisfacción
con el objeto del contrato, demás obligaciones inherentes a él  y con las obligaciones parafiscales, salud,
pensión y riesgos profesionales derivados  CONTRATO DE PRESTACION PROF en referencia.

ACTA DE RECIBO PARCIAL No. 2399

NIT 891480085
NRO INT. :122276 16-MAR-26 01:45 PMImpreso en: 

Con la firma de la presente acta, el supervisor del contrato certifica que todos los documentos originales que
se adjuntan para el trámite y pago de la cuenta reposan en el expediente de la misma.

LEIDY SUSANA WILCHES MARIN LUZ STELLA PORTILLA FLOREZ
02461116093356-1367050-002443467 02461116093254-1367050-002443464
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NIT 891480085

ORDEN DE PAGO

LUZ STELLA PORTILLA FLOREZElaborado por :

NRO INT: 162695

16-MAR-26 05:10 PMImpreso el :

DEPARTAMENTO DE RISARALDA

ORDEN DE PAGO 
FUENTE DE FINANCIACION 39 ACTA PARCIAL No 1 CONTRATO INTERNO No 1399 DEL 21 DE ENERO DE 2026 SECOP II No CO1 PCCNTR 8948142 
CONTRATISTA LEIDY SUSANA WILCHES MARIN PERIODO DE PAGO DEL 29 ENERO AL 28 FEBRERO DE 2026 PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL No 64931308 
DEL MES DE ENERO DE 2026

PARCIAL

ACTA No.: 2399

16/03/2026De  4.132.000,00Por3068No. 

de 16/03/2026

Pag. 1 de 1

LEIDY SUSANA WILCHES MARINA FAVOR DE: 1030642415C.C o Nit

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ATENCIÓN EDUCATIVA DE LA POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD DE LOS 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS DOCE MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

2.3.2.02.02.008

Rubro
Servicios Prestados A Las 
Empresas Y Servicios De 
Produccion 

Nombre
39

Fondo
SGP -Educación - Prestación 
CSF

 4.132.000,00

Valor

RETENCIONES EFECTUADAS
Impuesto Base % Valor

RETEN.  FUENTE POR ICA

PN - EST. PRO-UTP 1% - 
EDUCACIÓN
PN - EST. PRO-
DESARROLLO 2% - 
EDUCACIÓN
PN - EST. PRO-ADULTO 
MAYOR 3% - EDUCACIÓN

 4.132.000,00

 41.320.000,00

 41.320.000,00

 41.320.000,00

 0,20

 1,00

 2,00

 3,00

 8.000,00

 413.000,00

 826.000,00

 1.240.000,00

 2.487.000,00

Total deducciones

Cuenta Débito Crédito Descripción
IMPUTACION CONTABLE CXP

1001

C. Costo

Cuatro Millones Ciento Treinta Y Dos Mil Pesos M/Cte.VALOR A PAGAR  4.132.000,00

NETO A GIRAR  1.645.000,00

 4.132.000,00

Sumas Iguales  4.132.000 4.132.000

2024003660056

Proyecto

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTALDEPENDENCIA : 

FORTALECIMIENTO DEL  ACCESO, PERMANENCIA Y  RECONOCIMIENTO DE LA 
DIVERSIDAD DE LOS NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES ADULTOS (NNAJ) EN 
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN EL DEPARTAMENTO   RISARALDA

PROYECTO : 

 4.132.000,

 0,

 0,

 0,

 0,

 0,

 0,

 8.000,

 413.000,

 826.000,

 1.240.000,

 1.645.000,

ACTA RECIBO PARCIAL 2026-2399 FUENTE DE FINAN

ACTA RECIBO PARCIAL 2026-2399 FUENTE DE FINAN

ACTA RECIBO PARCIAL 2026-2399 FUENTE DE FINAN

ACTA RECIBO PARCIAL 2026-2399 FUENTE DE FINAN

ACTA RECIBO PARCIAL 2026-2399 FUENTE DE FINAN

ACTA RECIBO PARCIAL 2026-2399 FUENTE DE FINAN

5501060204

24362706

1305880302

1305880102

1305880202

2401020217

IMPUTACION PRESUPUESTO

Total obligación

1612 24/01/2026Fecha.COMPROMISO

120
Actividad

Educacion Asignacion De Bienes Y S

Reteica - Honorarios - Fer

Estampilla Pro-Universidad Tecnológ

Estampilla Pro-Desarrollo - Contrato

Estampilla Pro-Adulto Mayor - Contr

Proyestos De Inversión - Honorarios

CONTRATO DE PRESTACION PROF  No  1399 de 21/01/2026 Por  41.320.000,00

BANCO: BANCO DAVIVIENDA TIPO CUENTA: AHORROS NRO CUENTA: 458200202372

1030642415

1030642415

1030642415

1030642415

Tercero

DORA LIGIA AGUDELO MARTINEZ
02461116171016-1367058-002446572
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Estampilla Departamental

 NIT 891.480.030-2
 Cra. 7 #18-55,

 Pereira, Risaralda
 Código Postal 660004

  Número Estampilla: 2026000005990 5990

  Tipo Contratista :   Natural    C.C./NIT Contratista : 1030642415
  Nombre Contratista :   LEIDY SUSANA WILCHES MARIN  
  NIT de la Entidad :   891480085
  Entidad Contratante :   GOBERNACION DE RISARALDA
  Fecha Acto :   2026-01-21   Vigencia : 2026
  Tipo Acto :   CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES ORDEN DEPARTAMENTAL  

  Valor con IVA : $41.320.000,00

  Número Acto :   CO1.PCCNTR.8948142   Valor sin IVA : $41.320.000,00

  Estampilla PRO
 

 
  PRO-ADULTO MAYOR - 3 %

  
     

Fecha Envío: 2026-02-18

     

  Valor Estampilla: $1.240.000,00

Valor Total: $1.240.000,00

  

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Estampilla Departamental

 NIT 891.480.030-2
 Cra. 7 #18-55,

 Pereira, Risaralda
 Código Postal 660004

  Número Estampilla: 2026000005990 5990

  Tipo Contratista :   Natural    C.C./NIT Contratista : 1030642415
  Nombre Contratista :   LEIDY SUSANA WILCHES MARIN  
  NIT de la Entidad :   891480085
  Entidad Contratante :   GOBERNACION DE RISARALDA
  Fecha Acto :   2026-01-21   Vigencia : 2026
  Tipo Acto :   CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES ORDEN DEPARTAMENTAL  

  Valor con IVA : $41.320.000,00

  Número Acto :   CO1.PCCNTR.8948142   Valor sin IVA : $41.320.000,00

  Estampilla PRO
 

 
  PRO-DESARROLLO - 2 % 

  
     

Fecha Envío: 2026-02-18

     

  Valor Estampilla: $826.000,00

Valor Total: $826.000,00
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Estampilla Departamental

 NIT 891.480.030-2
 Cra. 7 #18-55,

 Pereira, Risaralda
 Código Postal 660004

  Número Estampilla: 2026000005990 5990

  Tipo Contratista :   Natural    C.C./NIT Contratista : 1030642415
  Nombre Contratista :   LEIDY SUSANA WILCHES MARIN  
  NIT de la Entidad :   891480085
  Entidad Contratante :   GOBERNACION DE RISARALDA
  Fecha Acto :   2026-01-21   Vigencia : 2026
  Tipo Acto :   CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES ORDEN DEPARTAMENTAL  

  Valor con IVA : $41.320.000,00

  Número Acto :   CO1.PCCNTR.8948142   Valor sin IVA : $41.320.000,00

  Estampilla PRO
 

 
  PRO-UNIVERSIDAD TEC - 1

% 

  
     

Fecha Envío: 2026-02-18

     

  Valor Estampilla: $413.000,00

Valor Total: $413.000,00
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA 
Secretaría Educación 

GESTIÓN JURÍDICA 

CONTRATACIÓN 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

LPORTILLA-02461114121307-1366622-002442621-A 

 

 

 

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO 

Secretaría: EDUCACIÓN Dirección: Cobertura 

Número del Contrato: 
Interno No. 1399 SECOP II No CO1 
PCCNTR 8948142 del 21 de ENERO 
de 2026 

Informe No.: 01 

Periodo al que corresponde 
el presente informe: 

29 de enero al 28 de febrero Plazo de Ejecución: 
10 meses sin exceder 31 de 
diciembre del 2026 

Contratista: Leidy Susana Wilches Marín Supervisor: Luz Stella Portilla Flórez 

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS: 
OBLIGACIONES 

PACTADAS/ALCANCES DEL 
CONTRATO (1399) 

ACTIVIDADES EJECUTADAS 
(1399) 

EVIDENCIAS / SOPORTES DE 
LA EJECUCIÓN DE LAS 
OBLIGACIONES (1399) 

OBSERVACIONES 

1. Coordinar con las 
Instituciones Educativas asignadas 
la planificación, organización y 
ejecución de las actividades de 
asistencia técnica y pedagógica 
presencial a desarrollarse 
mensualmente en el municipio 
correspondiente, conforme al 
cronograma de trabajo previamente 
concertado con el rector y el cual 
deberá ser validado y refrendado 
mensualmente mediante firma. 

Se llevaron a cabo sesiones de 
articulación con los rectores, 
logrando la formalización del 
primer encuentro institucional y la 
consolidación del cronograma de 
actividades para el periodo. 

Se presenta cronograma firmado 
por los rectores. 

ACTA N 001 
31 ENERO DEL 2026 

 
ACTA N 004 
09 de febrero del 2026 

ACTA rector de BBR 

Durante el periodo reportado, no 
se realizaron ajustes ni 
variaciones a la programación 
inicial. El desarrollo de las 
actividades propuestas se ejecutó 
de manera satisfactoria, logrando 
un cumplimiento del 100% de los 
objetivos trazados 

 
 
 
 
 
 
 
 

Versión. 02 1 
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA 
Secretaría Educación 

GESTIÓN JURÍDICA 

CONTRATACIÓN 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

LPORTILLA-02461114121307-1366622-002442621-A 

 

 

Vigencia:01-2026 
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA 
Secretaría Educación 

GESTIÓN JURÍDICA 

CONTRATACIÓN 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

LPORTILLA-02461114121307-1366622-002442621-A 

 

 

 

2. Realizar asesoría y 
asistencia técnica a docentes y 
directivos docentes de los 
estudiantes con discapacidad o 
talentos excepcionales no 
caracterizados en SIMAT para 
definir ruta de atención, de acuerdo 
con las remisiones presentadas por 
el talento humano de la institución. 

Se recibió formalmente el caso 
remitido por la docente de la sede 
Tumurrama, procediendo a la 
revisión de los antecedentes 
académicos del estudiante. 

 
Se realizó la mediación 
correspondiente mediante envío 
de correo electrónico, con el fin 
de activar la ruta de atención 
prioritaria para el estudiante. 

REMISION DE LA DOCENTE A 
LA PAP 

ACTA N 017 

26 de febrero del 2026 

ACTA N 010 

REMISIÓN DOCENTE A PAP 

FORMATO REMISION SECTOR 
SALUD. 

CAPTURA DE PANTALLA 
ENVIO DE FORMATO DE 
REMISION A DOCTORA SONIA 
(SECTOR SALUD). 

El proceso se desarrolló conforme 
a los protocolos establecidos, 
logrando la activación de la ruta 
de salud de manera oportuna. No 
se presentaron modificaciones en 
las actividades programadas y se 
contó con una participación activa 
de las partes interesadas, dando 
cumplimiento integral a la gestión 
de este requerimiento. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Versión. 02 2 
Vigencia:01-2026 
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA 
Secretaría Educación 

GESTIÓN JURÍDICA 

CONTRATACIÓN 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

LPORTILLA-02461114121307-1366622-002442621-A 

 

 

 

3. Realizar verificación, 
evaluación pedagógica, seguimiento 
y reporte de novedades de 
estudiantes caracterizados con 
discapacidad y/o talentos 
excepcionales a la persona 
encargada en la IE del SIMAT, 
teniendo en cuenta el nombre, 
identificación, grado escolar de 
acuerdo con el diagnóstico emitido 
por el Sector Salud y presentado 
por su familia, con el fin de 
actualizar oportunamente el SIMAT 
y realizar las acciones afirmativas 
para garantizar la permanencia y el 
tránsito armónico en las 
Trayectorias Educativas Completas. 

IE TAT: 

se verifican estudiantes de 
acuerdo al sistema SIMAT donde 
se evidencia que hay 
caracterizados: 
ECD INTELECTUAL: 9 
ECD MULTIPLE: 1 
ECD USUARIO DE LSC: 1 

IE SANTA EMILIA: 

Se verifica con el coordinador 
sobre la verificación del 6 A a 
corte del 31 de enero y el SIMAT 
ECD INTELECTUAL: 3 
ECD FISICA: 2 

ECD MULTIPLE: 4 

 
Validación de soportes 
documentales en conjunto con la 
auxiliar administrativa y la 
coordinación, asegurando la 
veracidad   de   los   datos 
registrados. 

ACTA N 002 
05 febrero del 2026 

ACTA N 005 
10 de febrero del 2026 

La actividad se desarrolló sin 
contratiempos ni modificaciones 
al plan de trabajo inicial. Se 
garantizó la participación activa 
del personal administrativo y 
directivo, logrando un 
cumplimiento total en la 
verificación de los expedientes. El 
proceso permitió unificar criterios 
de archivo y asegurar que la 
caracterización en plataforma sea 
fiel al soporte documental físico. 

 
 
 
 
 
 
 

 
Versión. 02 3 
Vigencia:01-2026 

LPORTILLA-02461119120532-1375031-002457637-A Página 48 de 54



DEPARTAMENTO DE RISARALDA 
Secretaría Educación 

GESTIÓN JURÍDICA 

CONTRATACIÓN 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

LPORTILLA-02461114121307-1366622-002442621-A 

 

 

 

4. Realizar asesoría y 
asistencia técnico-pedagógica a las 
Instituciones Educativas asignadas 
en metodología DUA combinando 
neurociencia y educación para 
ofrecer flexibilidad en la 
presentación de información, las 
formas de expresión y motivaciones 
en el aula, además de prestar 
acompañamiento y seguimiento a 
las estrategias pedagógicas en el 
PIAR, de los estudiantes con 
discapacidad caracterizados en 
SIMAT, orientando oportunamente a 
docentes, directivos docentes y todo 
el personal de planta de las 
Instituciones Educativas. 

Ejecución de sesiones de 
capacitación y acompañamiento 
dirigidas al cuerpo docente, 
enfocadas en el fortalecimiento de 
procesos pedagógicos con la 
ejecución del PIAR 

 
Desarrollo de encuentros bajo 
metodologías presenciales y 
mediadas por tecnologías de la 
información (plataforma Google 
Meet), asegurando la cobertura y 
participación del personal. 

ACTA N 003 
05febrero del 2026 

ACTA N 008 
13 de febrero del 2026 

ACTA N 009 
13 de febrero del 2026 

ACTA N 011 
17 de febrero del 2026 

ACTA N 012 

18 de febrero del 2026 

ACTA N 015 
24 de febrero del 2026 

ACTA N 016 
25 de febrero del 2026 

Las asistencias técnicas se 
cumplieron en su totalidad de 
acuerdo con el cronograma 
contractual, sin presentar 
variaciones ni reprogramaciones. 
La participación de los docentes 
fue activa y propositiva en ambas 
modalidades (presencial y virtual), 
logrando un cumplimiento 
satisfactorio de los objetivos de 
formación previstos para este 
mes. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Versión. 02 4 
Vigencia:01-2026 
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA 
Secretaría Educación 

GESTIÓN JURÍDICA 

CONTRATACIÓN 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

LPORTILLA-02461114121307-1366622-002442621-A 

 

 

 

5. Participar de las actividades 
que se programen desde el área de 
Cobertura, para el fortalecimiento 
del acceso y permanencia en el 
sistema educativo de NNJA de las 
Instituciones Educativas de los 12 
municipios no certificados del 
Departamento de Risaralda a través 
de campañas de sensibilización, 
búsqueda activa y articulación con 
los docentes, directivos docentes y 
profesionales de apoyo para la 
atención educativa pertinente a los 
estudiantes con capacidades o 
talentos excepcionales mediante la 
identificación de sus habilidades 
sobresalientes. 

Participación activa en las mesas 
de trabajo y jornadas 
pedagógicas programadas por el 
Programa de Discapacidad y 
Talentos Excepcionales. 

 
Aplicación de los parámetros 
técnicos establecidos por el 
programa para garantizar la 
equidad educativa en la 
institución 

Se adjuntan ACTAS realizadas 
por el quipo central 

La participación en las actividades 
se realizó de manera puntual y 
conforme a la agenda establecida 
por el programa. Se dio 
cumplimiento integral a los 
compromisos de 
acompañamiento, sin presentar 
novedades ni modificaciones en 
la ejecución. La intervención 
permitió fortalecer la ruta de 
atención para la población 
estudiantil caracterizada con 
discapacidad y/o talentos 
excepcionales. 

6. Participar en el Comité de 
Inclusión, Diversidad, 
Interculturalidad institucional, en las 
Comisiones de Evaluación y 
Promoción, y Consejos Académicos 
cuando involucren estudiantes con 
discapacidad y talentos 
excepcionales; identificando con los 
docentes, directivos docentes y 
profesionales de apoyo, los 
estudiantes con posibles 
capacidades y/o talentos 
excepcionales, para articular con la 
ruta asignada por el Establecimiento 
Educativo. 

Desarrollo de una reunión de 
coordinación con el fin de definir 
la agenda y logística del próximo 
Comité de Inclusión. 

 
Concertación y fijación de la fecha 
oficial para el encuentro de los 
miembros del comité, asegurando 
la disponibilidad de los actores 
clave. 

ACTA N 014 

20 de febrero del 2026 
La fase de organización se 
cumplió según lo previsto, 
logrando la articulación de los 
tiempos de los participantes. La 
reunión del Comité de Inclusión 
ha quedado formalmente 
establecida para el 9 de marzo 
de 2026 a las 2:00 PM, sin 
presentar novedades en el 
proceso de concertación y dando 
cumplimiento al plan de gestión 
de inclusión. 
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7. Adelantar en el marco de las 
escuelas de familia 2 actividades de 
socialización en temas de 
prevención y atención para los 
aprendizajes de los estudiantes con 
Discapacidad y Talentos 
Excepcionales, según la ruta de 
atención y complementando con 
asesorías y seguimiento mensuales 
a las familias y/o acudientes. 

Realización de una sesión de 
atención prioritaria con los padres 
o acudientes del estudiante no 
caracterizado, con el fin de 
sensibilizar sobre la importancia 
de la vinculación al sistema de 
salud. 

 
Orientación personalizada a la 
familia sobre los requisitos y 
procedimientos necesarios para 
formalizar la atención médica del 
menor. 

 
Activación de la ruta de atención 
en salud mediante el enlace entre 
la institución educativa, la familia 
y las entidades prestadoras de 
servicios (EPS/IPS). 

ACTA N 013 
19 de febrero del 2026 

Se priorizó el contacto directo con 
la familia del estudiante, logrando 
establecer una alianza de 
corresponsabilidad para 
garantizar el bienestar del menor. 
A pesar de que el estudiante no 
se encontraba previamente 
caracterizado, la respuesta 
familiar fue positiva y 
colaborativa, permitiendo que el 
proceso de atención en salud 
avance sin modificaciones al plan 
de contingencia establecido. 
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8. Presentar un informe 
mensual de las acciones ejecutadas 
por cada obligación contractual con 
los respectivos soportes (formatos 
del sistema de gestión de calidad, 
ciclo vital y listados de asistentes 
reuniones internas y externas, 
registros fotográficos), los cuales 
deben estar debidamente firmados 
por quiénes intervienen en las 
actividades de cada Institución 
Educativa. 

Recopilación y análisis de los 
datos, alcances y evidencias 
generados durante el periodo 
reportado. 

 
Redacción detallada de las 
acciones pedagógicas, 
administrativas y de gestión 
intersectorial realizadas en las 
diferentes sedes (incluyendo 
Tumurrama). 

 
Verificación del cumplimiento de 
los indicadores establecidos en el 
objeto contractual frente a las 
actividades ejecutadas. 

Informe # 1. 

Poblacional 

Planilla de seguridad social 

Acta parcial 

Estampillas 

Registro fotográfico 

Pantallazo envio de correo. 

El presente informe se entrega en 
estricto cumplimiento de los 
plazos y términos establecidos. 
La información consignada refleja 
con veracidad el cumplimiento del 
100% de los alcances 
programados, demostrando una 
gestión efectiva en la atención a 
la diversidad, el fortalecimiento 
docente y la articulación con las 
familias y el sector salud. No se 
reportan novedades pendientes al 
cierre del periodo. 

ACTIVIDADES DECRETO 1421 REALIZADAS EN EL PERIODO DEL 29 DE ENERO AL 28 DE FEBRERO DEL 2026 EN LA IE 
TECNICO AGROPECUARIO TAPARCAL 
Historias escolares revisadas 2 
Evaluaciones Pedagógicas Nuevas: 0 Contextualizadas: 0 

Estudiantes con diagnostico (Dx) Nuevos:0 Contextualizados: 8 
Formato de seguimiento al estudiante  

Remisiones al sector salud Nuevas: 1 para Contextualizar: 

PIAR 1er trimestre: 0 2do trimestre: XX 3er trimestre: XX 

Remisiones recibidas de docentes 1 

Escuelas de familias 0 

 
 
 

Versión. 02 7 
Vigencia:01-2026 

LPORTILLA-02461119120532-1375031-002457637-A Página 52 de 54



DEPARTAMENTO DE RISARALDA 
Secretaría Educación 

GESTIÓN JURÍDICA 

CONTRATACIÓN 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

LPORTILLA-02461114121307-1366622-002442621-A 

 

 

 
ACTIVIDADES DECRETO 1421 REALIZADAS EN EL PERIODO DEL 29 DE ENERO AL 28 DE FEBRERO DEL 2026 EN LA IE SANTA 
EMILIA 

 

Historias escolares revisadas 5 

Evaluaciones Pedagógicas Nuevas: 0  Contextualizadas: 0 

Estudiantes con diagnostico (Dx) Nuevos: 0 Contextualizados: 4 

Formato de seguimiento al estudiante  

Remisiones al sector salud Nuevas: 0 para Contextualizar: 0 

PIAR 1er trimestre: 0 2do trimestre: XX 3er trimestre: XX 

Remisiones recibidas de docentes 0 

Escuelas de familias 0 

ACTIVIDADES DECRETO 1421 REALIZADAS EN EL PERIODO DEL 29 DE ENERO AL 28 DE FEBRERO DEL 2026 EN LA IE 
BIENESTAR DE BACHILLERATO RURAL 

 

Historias escolares revisadas 0 

Evaluaciones Pedagógicas Nuevas: 0  Contextualizadas: 0 

Estudiantes con diagnostico (Dx) Nuevos: 0 Contextualizados: 0 

Formato de seguimiento al estudiante  

Remisiones al sector salud Nuevas: 0 para Contextualizar: 0 

PIAR 1er trimestre: 0 2do trimestre: 0 3er trimestre: 0 

Remisiones recibidas de docentes 0 

Escuelas de familias 0 

ATENCIÒN A DOCENTES FEBRERO 
IE TECNICNO AGROPECUARIO TAPARCAL Total H M 

Docentes atendidos 36 15 21 

Capacitaciones grupales presenciales atendidas 2 14 21 

Asesorías individuales a docentes 0 0 0 

Participación en Consejo Académico 0 0 0 

Participación en Comisión de Evaluación 0 0 0 
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Participación en Comité de Inclusión, Diversidad e Interculturalidad 0 0 0 

ATENCIÒN A DOCENTES FEBRERO 
IE SANTA EMILIA Total H M 

Docentes atendidos 27 8 21 

Capacitaciones grupales presenciales atendidas 1 8 21 

Asesorías individuales a docentes 0 0 0 

Participación en Consejo Académico 0 0 0 

Participación en Comisión de Evaluación 0 0 0 

Participación en Comité de Inclusión, Diversidad e Interculturalidad 0 0 0 

ATENCIÒN A DOCENTES FEBRERO 
IE XXX Total H M 

Docentes atendidos (# TOTAL de docentes institucionales) 21 18 3 

Capacitaciones grupales presenciales atendidas 0 0 0 

Asesorías individuales a docentes 1 0 1 

Participación en Consejo Académico 0 0 0 

Participación en Comisión de Evaluación 0 0 0 

Participación en Comité de Inclusión, Diversidad e Interculturalidad 0 0 0 

 

 

PERIODO FAMILIAS ATENDIDAS H M 

FEBRERO 1 0 1 

MARZO    

ABRIL    

 

 
LEIDY SUSANA WILCHES MARIN 
C.C. 1.030.642.415 DE BOGOTÀ 
Informe #01 del 29 de ENERO al 28 de FEBRERO de 2026. Contrato interno 1399. Programa Discapacidad y Talentos de Risaralda 
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