SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Villavicencio, abril del 2026

Sefior(a)

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 9140342

Cargo del supervisor: Instructor G19

Coordinador del Programa de Articulacion del SENA con la Educacién Media Técnica
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual abril 2026

Referencia: CO1.PCCNTR. 9140342 de 2026

Aura Migdonia Hernandez Velasquez, identificada con la cédula de ciudadania No. 20.855.511, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Cuarenta y Siete Millones Trecientos Setenta y Cuatro Mil Novecientos Setenta
Pesos M/Cte. los cuales serdn distribuidos de la siguiente manera: un primer pago correspondiente al
mes de Febrero por valor de Cuatro Millones Doscientos Sesenta y Tres Mil Setecientos Cuarenta y Siete
Pesos M/Cte. ($4.263.747), Nueve (09) pagos iguales por valor de Cuatro Millones Setecientos Treinta y
Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Siete Pesos M/cte. ($4.737.497), y un pago final correspondiente a los
dias del mes de diciembre por valor de Cuatrocientos Setenta y Tres Mil Setecientos Cincuenta Pesos
M/Cte. ($ 473.750).

Plazo: 03 de diciembre de 2026

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién integral como
instructor técnico y/o transversal, de acuerdo con los disefios curriculares que ejecute el Centro
Agroindustrial del Meta para la vigencia 2026, del Programa de Articulacién con la Educaciéon Media en el
Departamento del Meta.
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Ejecucidon mensual de actividades

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se realizo el
desplazamiento a la IE Jorge
Elicer Gaitan Ayala en el
municipio de Puerto Gaitan
Tener  disponibilidad  de E?erzen::rir;rartlr ;grmauoll; Evidencia fotografica de la
desplaz‘etmiento Para la competencia trasversal | asistenciaalalE, y capturade
1 :L:‘wiiic;ci)gs presencial en (le: emprendimiento en los | Pantalla 5 carta de
departamento  del  Meta Técnicos gn produc(.:ic’)n presentauon al final de este
. . " | Agropecuaria, Cultivos | informe.
segln lo requiera el centro. , .
Agricolas, y Monitoreo
Ambiental,
correspondientes a las
fichas 3179641, 3164710,
3164722,y 3163394,
Participar en la generacién de Para el presente mes objeto
desarrollo curricular, de cobro. se realizaron
formulacion de proyectos de | - . 4o ;prendizaje para
investigacion aplicada, las Fichas 3179641,
innovacion pedagdgica, 3164710, 3164722 v Cfa\pt~ura de PantaI.Ia del
desarrollo tecnoldgico, 3163394 de los Técnicos en d|seno. d.e las (.Ewa.sl de
5 publicaciones y estudios de Cultivos Agricolas, Aprendizaje y su ubicacion en

vigilancia  tecnolégica vy
competitiva para establecer
de manera prospectiva las
tendencias de desarrollo de
las diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacion asi lo
requiera.

Produccion Agropecuaria, y
Monitoreo Ambiental de la
IE Jorge Eliecer Gaitan
Ayala, en el municipio de
Puerto Gaitan.

el Portafolio del Instructor al
final de este informe.
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SENA

N

Aplicar el procedimiento para
reconocer aprendizajes
previos, realizar
reconocimiento de estilos y
ritmos de aprendizaje de las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina

No se requiri6 la actividad

No se requirio la actividad

Apoyar en la gestidon
educativa: acopio de los
documentos de acuerdo con
el procedimiento de ingreso
de aprendices cuando las
condiciones de la poblacién lo
requieran y generar las
orientaciones y la logistica
necesarias que  permita
realizar las actividades de
inscripcién,  matricula vy
certificacién en el marco del
programa de articulacién con
la media técnica.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidn que la
entidad defina para la Gestién
de la Formacion Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad
de los aprendices
seleccionados y matriculados
gueden en ese estado. b).

Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados, trasladados.

Para este periodo objeto de
cobro se realizé |la
verificacion del estado de
los aprendices en el listado
de la ruta de aprendizaje en
el aplicativo SOFIA PLUS
para las fichas: 3179641,
3164710,3164722, y
3163394 de los programas
Cultivos Agricolas,
Produccion Agropecuaria, y
Monitoreo Ambiental, en la
IE Jorge Eliecer Gaitan
Ayala.

Captura de pantalla del
estado de los aprendices en
el listado de la ruta de
aprendizaje, al final de este
informe.
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N

Apoyar de manera oportunay
diligente la gestion de
novedades: Retiros,
traslados, aplazamiento, de
acuerdo con los lineamientos
establecidos en el
procedimiento de ejecucidn
de Formacion Profesional
Integral y la guia de
articulacion con la media

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

Evaluar oportunamente los
aprendizajes y emitir juicios
evaluativos de los resultados
de aprendizajes de las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos vy
herramientas  tecnoldgicas
que la entidad defina.

Se emitieron juicios de
evaluacion para las Fichas

3166228, 3165783,
3166012, 3166054 y
3166068 de los Técnicos

en: Sistemas Agropecuarios
Ecolégicos. Competencia:
Proponer alternativas de
soluciéon que contribuyan al
logro de los objetivos de
acuerdo con el nivel de
importancia y
responsabilidad de las
funciones asignadas por la
organizacion.

Conservacién de Recursos
Naturales. Competencia:
promover interaccion
idénea consigo mismo, con
los demds y con la
naturaleza en los contextos
laboral y social

Monitoreo Ambiental.
Competencia: Gestionar
procesos propios de la

cultura emprendedora vy
empresarial de acuerdo con
el perfil personal y los
requerimientos de los
contextos productivo vy

social
en las Instituciones
Educativas: Tec

Agropecuario de Pto Lépez,

Captura de pantalla de los
juicios evaluativos al final de

este informe.
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N

Enrique Olaya Herrera, vy
Luis Carlos Galan
Sarmiento.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo el modelo

pedagogico de la entidad, el
disefio y desarrollo curricular
de los programas del darea

A la fecha de este informe
se Imparti6 Formacion
Profesional Integral de la
competencia trasversal
emprendimiento en las
Fichas 3179641, 3164710,
3164722 y 3163394, de los
Técnicos en Cultivos
Agricolas, Produccién
Agropecuaria y Monitoreo

Evidencias fotograficas de la
formacion y captura de
pantalla de las asistencias al
final de este informe.

° tematica de las  fichas | Ambiental en la IE Jorge | Captura de pantalla de los
asignadas, con un minimo de | Eliecer Gaitan Ayala. tiempos programados en
160 horas mensuales de . SOFIAPLUS y SECOP Il al final
formacién directa de acuerdo | S registraron 152 horas de de este informe
con la programacién de la | formacion directas a las ’
formacién del Centro. Fichas asignadas y 8 horas
en otras actividades del
Instructor para un total de
160 horas para este
Periodo.
Reportar oportunamente al
coordinador del programa
articulacién con la educacion
Media, a través de medios
formales, las novedades que
9 |se generen durante la| No serequirio la actividad No se requirié la actividad
ejecucién de la formacién de
las fichas asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas,
reportar las novedades de
desercién oportunamente.
Para el presente mes objeto
Verificar permanentemente | de cobro se verifico en el
que los participantes a su | aplicativo Sofia Plus el Captura de pantalla listando
formacion de cada ficha se | estado de los aprendices de aprendices de las fichas
10 | encuentren en estado "en | las fichas: 3179641, 3179641, 3163394, 3164710,
formacién" en el sistema de | 3163394, 3164710, Y | v 3164722 al final de este
gestion académica de la | 3164722 se verifico que | jnforme.
entidad estén en estado de
formacion.
11

No se requirié la actividad

GCCON-F-087 V1




SENA
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Realizar seguimiento a |la
etapa productiva,
documentar y acompaiiar al
aprendiz en reunion(es) con
el conformador, registrar las
evidencias del proceso vy
aplicar instrumentos que
evaluen la etapa productiva y
aporten a la mejora del
proceso formativo.

No se requirié la actividad

Apoyar en la promocién de la

A la fecha de este informe

Capturas de Pantalla de la

12 | ofertainstitucional del centro se divulgo la oferta, 'y divulgacion en redes social al
., programas del Sena en las | . .
de formacién ) final de este informe.
redes sociales
Presentar oportunamente los | Se elaboré y entregd el
informes de avance a la | presenteinforme de avance
ejecucion contractual, | a la ejecucién contractual
Informes de legalizacion de | correspondiente al mes de | Captura de Pantalla del
apoyo de sostenimiento | abril de 2026 en los tiempos | informe de avance a la
13 | cuando aplique, Informes, | estipulados. ejecucion contractual al final
proyectos  formativos vy de este informe
productivos, e informes de
cierre de la etapa lectiva y
productiva de acuerdo con la
ejecucidn del contrato.
Se cumplid a cabalidad con
el uso de los formatos en las
versiones actualizadas para
Hacer uso los formatos de | €l mes objeto de cobro.
gestion segln los | se da cumplimiento en el Captura de pantalla de los
14 | lineamientos de gestidn presente mes objeto de Formatos utilizados al final
documental en las versiones | .opro utilizando los | de este informe.
actualizadas formatos con versiones
actualizadas para
elaboracion de actas, guias,
e informe de ejecucion.
Registrar en el Portafolio de | Se registro y organizo el | Captura de pantalla del
I Evidencias en la herramienta | Portafolio de Evidencias del | Portafolio del Instructor con

digital OneDrive institucional,
todas las actividades
relacionadas con el

Instructor de manera digital
segin los lineamientos
entregados por la

las Fichas asignadas al final
de este informe.
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N

procedimiento de ejecucion
de la formacién profesional
de las fichas e instituciones

educativas asignadas,
garantizando su  cargue
dentro de los plazos

establecidos por la entidad.

Coordinacién Académica de
la Media Técnica.

16

Registrar y organizar la
informacién del Programa de
Articulacién del SENA con la
Educacion Media Técnica, de
acuerdo con las tablas de
retencidn documental.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

17

Realizar la solicitud de las
necesidades de materiales de
formaciéon con todas las
caracteristicas y
especificaciones segun
proyectos de formacién de
acuerdo con la especialidad y
demas procedimientos

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

18

Realizar visitas académicas a
las Instalaciones de la Sede
Agroindustrial del Meta Sede
Hachén y Naranjos vy
documentar el cumplimiento
de los protocolos de
seguridad, realizar el informe
de la misma.

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad

19

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

Para este periodo objeto de
cobro se realizd actividad
de socializacion de las
normas del reglamento del
aprendiz en el proceso
formativo.

Evidencias fotograficas de las
sesiones de formacién en las
fichas asignadas al final de
este informe.

20

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el
centro programa.

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad
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N

Pagar mensualmente los
aportes al sistema de
seguridad social integral, en
salud y en pensién, en los
términos consagrados en el

Se realizo el pago de la
seguridad social con N°

Captura de Pantalla de la

21 | Jrticulo1° de la Ley 828 del 19 | 69434933 correspondiente planilla mes de marzo al final
de julio de 2003, en armonia | 4 mes de marzo de 2026, | O€ este informe.
con el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, a través de la
planilla Unica integradora lo
cual serd un requisito para el
pago de los honorarios.
Alafecha de elaboracion de
Asistir  a las reuniones | este informe se me cito a
presenciales y/o virtuales | unareunidon presencial por
gue programe el ordenador | parte de la Coordinacién | Evidencias fotograficas de la
22 | del gasto y/o supervisor con | Académica del Programa de | participacion en la reunién al
ocasion al Desarrollo el | Articulacidon del Sena con la | final de este informe.
desarrollo de su objeto | Educacién Media para
contractual. entregar lineamientos del
programa.
Para este periodo objeto de
Propender. por | obro e realizaron | Evidencias fotogréficas de las
)3 se:z‘nad?f;‘::‘n eIdeiirrolIolg: actividades dindmicas para act|V|daf:|es realizadas al final
P L . incentivar la participacion | de este informe.
la formacién profesional .
integra. de los Aprendices y
disminuir la desercion.
Apoyar las estrategias de
divulgacién tecnoldgica vy
apropiacion social del
conocimiento del drea de | Se realizo una capacitacion
Innovacién y Competitividad | por parte del area de
(antes SENNOVA), mediante | Innovacion y | Evidencias fotograficas de la
22 la estructuracion y | competitividad para la | participacion en la
socializacion de dos (2) | socializacién de las | capacitacion al final del
ponencias relacionadas con | estrategias de divulgacién | informe.

su especialidad técnica o
proyectos de investigacion
formativa, en los eventos o
espacios académicos que
defina el Centro.

tecnoldgicas en el Centro
Agroindustrial del Meta.
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N

Responder por los bienes y
elementos asignados a su
cargo para la ejecucién del . -
25 gop ) No se requirié la actividad No se requirié la actividad
contrato, quedar a pazy salvo
con el Almacén en |la
finalizacién del contrato.
Para la fecha de entrega de | Para la fecha de entrega de
. . este informe adn no se han | este informe aun no se han
Aplicar las medidas ) . . . .
. . aplicado medidas | aplicado medidas formativas
26 | formativas establecidas en el . . . .
. formativas a los aprendices | alos aprendices debido a que
reglamento del aprendiz. ) ) . .
debido a que no ha sido | no ha sido necesario.
necesario.
. ‘4 . . Evidencias fotograficas de mi
Cumplir con el "Cddigo de | Se realiza el cumplimiento articioacion dg las sesiones
Etica del SENA" y con el | del Cédigo de Etica del P pacion .
27 . o . N de formaciéon y reuniones
Sistema  Institucional de | SENA con mis compaiieros . §
. . . presenciales al final de este
Gestién y Autocontrol de trabajo y los aprendices | .
informe.
Realizar las demas
actividades propias y
necesarias para el
cumplimiento del objeto
28 | contractual asignadas por el | No se requiri6 la actividad No se requirié la actividad
supervisor y/o coordinador
del programa de articulacién
del Sena con la Educacién
Media Técnica.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2
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SENA

N

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (42) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, () los desplazamientos realizados vy () el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal Nro. 69434933 del Operador miplanilla.com referente

al mes de marzo de 2026.

Cordialmente,

AURA MIGDONIA HERNANDEZ VELASQUEZ
Contratista
C.C. 20.855.511 de Guayabetal

\

A
(/1,‘:: — ’\ -
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

Supervisor Contrato No.CO1.PCCNTR. 9140342 de 2026
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EVIDENCIAS RELACIONADAS DEL MES ABRIL DE 2026

4
SENA

N

Instituciones Educativas asignadas: JORGE ELIECER GAITAN AYALA

Ficha Asignadas: 3179641, 3164710, 3164722,y 3163394

Programa de Formacién: CULTIVOS AGRICOLAS, PRODUCCION AGROPECUARIA y MONITOREO

AMBIENTAL

Obligaciéon No.1. Tener disponibilidad de desplazamiento para la formacion presencial en los
municipios del departamento del Meta, segun lo requiera el centro.

CARTA DE PRESENTACION

L4
SENA

N

50-8117
Vilavicercio, 06 de Abril de 2026

nsatucion ducalve

JORGE ELMICER GAITAN
Puecto Gaitan (Meta)

v INSUUCIOn SENA

Recba un Cardial saluda, Uoendade(a):

UeS08 @ LAnNira Agromaustrsl cxl Meta, Con o NN ae G371 CUMPAMIENIO 3 505 ANEIMIENOs D8 DF gy wma
de Gobierno, en el marco de Integracidn con |a Media Téoniza y en aras de brindar ena mejor atencion a
su Insttucion Educativa por parte del SENA, que busca que los [Gvenes fortalercan sus compeiencas

DEicas y Caactad aras, y Cesaerollien Las comps o para su formacon,
y dando cumplimiento 3 Qs politicas sobre educacidn y tratajo, ha sido migrado como nstructor (3l
AURA MIGDONIA HERNANDEZ VELASQUEZ | correo L edu co; cefula

4171361435, Se presentd pors apoyar fa IGrmAnon de 105 ARMENOKes SENA come welnictora
TRANSVERSAL DE EMPRENDIMENTO para of TECNICO on  CULTIVOS AGRICOLAS ficha N* 3179641,
PRODLCCION AGROPECUARIA fichas N 3164710 ~ 3164722 vy MONITORED AMSIENTAL ficha N
3163304

La streciona en mencida, estd en capacdad de dar respuests » les nueves y cambilantes condiciones
del programa de articulacda con & educaciéa meda, 3 trawis de 12 planeadion, contral y epcudcdn de
cada actividad que contribuyen al buen desarrollo de las dress articuladas con | formacidn SENA-MEN.

Cuaiguier dad G se on of desarrollo del proceso, con gusto les atenderemos
on los siguiemes cormeos electrénicos sipwerrera@sena.ade co v cokdar 3102471506 {profesional de
apoyo o monitoreo programas de articuladidn con edecadon media) y labautista@sena edu oy
Celutar 314 3322873 (Coordinadar Programa de Articutacion ded SENA con b educacidn Media Téorica).

Areataments,

. C
2 Ry ;

Luis andro Bautista Sénchez

Coordnador de Programa Medi Técnica

CONro Agroindusinial del Meta

Propectsc Sandcs sohaees Guernee

Aegional Meta /Centro Agroindustrisl
Direccion KM 12 via Puerte Lépez. — Villavicencio
PEX 57 601 5461500

Ov o
wSTMAGemunicn

- aess el

v PBusco

tu-abnl 2ne€
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SENA

N

DESPLAZAMIENTO IE JORGE ELIECER GAITAN AYALA
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SENA

Obligacion No. 2. Participar en la generacion de desarrollo curricular, formulacion de proyectos
de investigacién aplicada, innovacion pedagogica, desarrollo tecnoldgico, publicaciones y estudios
de vigilancia tecnoldgica y competitiva para establecer de manera prospectiva las tendencias de
desarrollo de las diversas redes de conocimiento de interés institucional y cuando el Centro de
formacién asi lo requiera.

GUIAS DE APRENDIZAJE FICHAS ASIGNADAS

[ ]
HERMNA
N -
SErs
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL 7.0"\‘?

N NORMATIVIDAD:

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE .
El emprendimiento en el Senicio Nacional de Aprendizsje — SEMA. no &5 una opcién, es una
COMPETENCIA TRANSWERSAL OBLIGATORIA

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: MONITORED AMBIENTAL

Cadigo del Programa de Formacion: 222301

Mombre del Proyecto Formative : Disefic y puesta en marcha de estrategias de monitorec
ambiental para neutralizar la huella de carbono en los procesos formativos de la IE Jorge Eliecer
Gaitan Ayala en el municipio de Puerto Lopez.

Fase del Proyecto : Evaluacion

Actividad de Proyecto Formativo : Evaluar las estrategias de acuerdo a la normatividad ambiental
disefiadas en los procesos de los proyecios ambientales de la institucion.

Competencia: Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarnial de acuerdo
con & perfil persenal y los requenmientos de los contextos productive y social

Colombia se rige por la Ley 1014 de 2006 (Fomento al Emprendimiento) y la Ley 2068 de 2020 (Ley
de Emprendimiento). la cual busca que jiwenes entre ellos nuestros aprendices y cualquier
Chsdatans colombiana Farmalicen ermpresas. con beneficos rbutarics. scosdan 3 Gapital Semia 2
través del Fondo Emprender y lideren la Economia Circular (reaprovechamiento de recursos para
generar rentabdidad).

En ol Meta, o refo es pasar de ka produccién primaria a la creacién de unidades de negocio
innowadoras y sostenibles, para continuar la escalabfidad, generen empleablidad ¥ logren
posicionamiente para ser competitivos a nivel regional, nacional y posiblements intemacional_

EL EMPRENDIMIENTO COMO MOTOR DE TRANSFORMACION EN COLOMBLA

El emprendimiento en Colombia surge hoy como una respuesta estratégica ante la bisqueda
constante de soluciones innovadoras en un contexto empresarial que enfrenta grandes desafios de
erecimisnto y productividad En nuestra
region del Meta, estos nueveos negocios
ne solo aportan a la ereacion de emples
digno, sino que tamben impulsan |3

-
S ERA

Resultados de Aprendizaje: 1 integrar elementos de la culfura emprendadora teniendo en cuenta
el perfil personal y elcontexto de desamollo social. 2. Estructurar el plan de negocio de acuerdo con
Ias caracteristicas empresariales y tendencias de mercado. 3.Caracterizar |a idea de negocio
teniendo en cuenta las cportunidades y necesidades del sector productive y social. 4 Valorar la
propuesta de negocio confonme con su estructura y necesidades del sector productive y social

primas en solucicnes de alto walor.

Para alcanzar I=s condiciones
socicecondmicas que muestra poblacion

istema emprendedor
mediante. Ley 1014 de 2008y, mas
recientemente. |a Ley 2060 de 2020 (Ley
de Emprendimiento). Esta GiSma busca
modemnzar el entomo nomMmative, facitar
la creacitn de empresas y democratizar &l acceso a recursos para jowenes emprend
escenario, es indudable el papel fundamental gue juegan instituciones come el SENA. las C
de Comercio y la academia, al propicar el desamollo de tecnologias duras ;nlmagmm
maquinaria. biotecnologia) y tecnologias blandas (gestion, negociacitn, metodologias agiles)

Duracion de la Guia de Aprendizaje (horas):33
2. PRESENTACION

La presente Guia de Aprendizaje con un enfoque téenico. actual y alineado a la realidad
del Sesvicio Nacional de Aprendizaje - SENA Regional Meta. ArSculacién con la Media Tacnica: Tiene of reto de integrar la bicnica de los programas Cultivos
Agricolas. Consernvacidn de Recursos Naturales, Manejo Integral de Residuos Sdlidos, Produccion

ropecuaria, Produceion Pecuana, Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos, Agroindustria Alimentara,
Proyectos Agropecuarios. Monitoreo Ambiental y Saneamiento y Salud Ambiental;

FUNDAMENTACION DE LA CULTURA EMPRENDEDORA:

Fomento, impulso, promocion y gestacion, del emprendimiento para ka puesta en marcha o creacion
de empresas de amenbalasldeas ¥ planes de negocio en |a region:

GFPI-F-135 W04

-
sErA
] A i -
= En términos sencillos: es ponere pies v cabezaa tu suefio anies de buscar SEran
financiacién, trabajandolos por conooimiento para lograr &l reconocimiento. A
e
srencaze
. . . . Evicencias e Cosrsmar
- Qué necesidad del cliente satisface & producto o servicio?. [e—— oo e s
- :Qué tipo de producto o Servicio se pratende vender? I ST
- iOuws es exactaments lo que ofrece? AMEIENTAL e, i
- iCual es el valor agregado? = CRONMOTDOR.
= iQué tiene de innovador el producto o senicia? Pw"" :‘Ef ‘z e, e
- :Es un products o servicio nioo? BiEcucon | HEETT e PRI DE Ly
= ;Cémo protegers la singulanidad? RusRoo con Evicencia gs e
HORMATIDAD Pragucta enwraa
WGENTE Er
INSTITUC KON
Materiales de formacion: EDUCATRA
Materiales de formacion: mrEon, menenmo
Material de apoyo: Televisor, Vieo Beam, Hojas. Libretas de apuntes, lipices. marcadones stc whucos
Evidencias de aprendizaje: Dermwroas  bev
Guias de aprendizaje, Planila de Asistencias, Trabajos individuales o grupales, resultados. fisicos, FLAN S nEmmea
werbales o teorico practions del desamolo de las actividades.
Instrumentos de evaluagién: Listas de Cheques y Juicos de Evaluacién. e e v o
MEmoOD  TEMERDD
e cuewTa L
Duracién de la actividad: 12 HORAS. ECEAzeS ¥
stemescance ne
4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESD
PapALTD DeL el
e
secrom mooucrvs

5. GLOSARIO DE TERMINGS

e b o apreeds de
ACGROPECUARIOS Evidencia de

= Carodmicrte conaximisnta Andlisis: Descomposicidn de elementos que conforman |a totalidad de datos. para clasificar y
. R reciasificar &1 material recogido desde diferentes punios de wista hacia optar por el mas preciso y
i Ervara o P ped )

HOSG sk b 02 representativo.

Analisis multivariado: Analisis simulianeo de dos o mas variables. bien sea para prediccion
GFPI-F-135 W04
GFPI-F-135 VD4
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fravis del Fordo Emprander v fdenen |a Econamia Crowsr (reaprovechamienis de recursos pars
enemr rankab ).

En ol Mala, ol ret e pasar de | predusccise primana o la creacidn de unidades de negocio

FROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIGNAL INTEGRAL Innouadoras y Sostenibies, para conbnuar 13 eSCAbIIGaA. ganeren empleabidad y logren
FORMATO GLAA DE APREMIMZAIE PosiCIbAAMR A P SeT COMpES oS @ nivel regianal nacianal ¥ pasblements internacisnal
A SDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAR EL EMFRENDIMIENTD COMO MOTOR DE TRANEFORMACIGN EN COLOMELA
. . EROOUCEON AGROFECUARI El emprandimientn en Colombia seqme Hoy coma una rescusia estmispic ante ln basgueda
constanta da soliciones nnovadoras en un contexta enprasanal que enlents grandes desatios do
* Coaigo del Programas ds Formsslsn: 733350 crecimient y produciyidad. En nuesira regitn el Meta, B5105 NUSYOS NEACCIS NG oI Apartan a

la creaciin ce emplen digna, Sina que tambken moukan [ compsttii dad del sector agropecuio

* Mombmdel® - oz Fraduecion sasten bie e 1z un i o uanias oan s ¥ ambdantal, fransformande Matenias ErmMas en Soduc ones oe Ak valor

arendices ce la IE Jome Elecer Gakan Ayaw, para mejorar o produccin v enlabiidad,
reducienan & impack amo e
Face o8l Proyentn - Eecucon
= Actwidad de Proyesto Formafive @ Ejecutar teoncas agropecuanas producthas, mgias y

soctenbies. fomentands 136 Dusnas Ericticas de mansin que canirbuyan al dessrmic sooal, -
sconemice y ambiensl en 12 IE Jnmge Eleoer Gakn Ayak. en & mUNCES 48 Puems Gatan. Seraa

N

Fara akanzar ias condiciones socneconimicas que nuedita poblacon mence, ol ESed0
CODMOANG NA MOFAIECIn &S00S ISETD
emprendedar medianie.  Ley 1014 de
2006 v, mds recendemenis, la Loy 2069
de Z0P0 [Ley de Emprendmicnic]. Esta
aiima  busca modemvzar el eniare
nommatun,  faciiar s creacen

empresas y democmlizar el acceso a
recursos pana favenes emgmndedoros.
En este ascenario, ex indudable & papel

+  Compefencia: Fromouvsr interaccin kKiinea consge mvama, can ks demds y con ia naturalaza
&n log cantaxes labaral y socal

. an an Ins ContexIng PROGLCINGS | SOCAIES &0 UNGan e Tundamenta  moe laegan Inethacianes
10% PINCIZNG ¥ M3 IGME UNMEaies coma &l SENA a5 Gamaras de Comenca
= Dumcitn da la Guia de Aprendzaje {horas) 15 ¥1a academia, @ promciar el desarmiio de
(i .

2 PRESENTACION = v
nlanda an, negociacicn,

La pracania Gluia da Aprandizaia con un snfogas oo, Aokl y alineadn @ 13 realidad metcaciogias =s'¢i‘
el Hiandots Macianal dn Aprenciznje - SEMA Faglonat L Artculadsn con i Madia Técnica: Tiene el mato de nfegrar |a eonca de los programas Culvos

EUNDAAE N TACHIN DE LA CUL TURA EMERENDEDORA" Agricomas, Conservaciin de Recursas Matursles, Mansjo Integral de Residuos Saidos, Producsibn
Agropecuana, Faduccon Pecuara, Sistemas Agropecuanas Ecotol cos, Agrandusina Almentaria,

FOmants. IpUISS. DrOmOCGn ¥ GESECHIN, 961 SMEFTRITKI DA 13 CUSSIS 80 MAT o Creacion Froyectos AQrODECrion. MOnEcen AMEINAl Y Seneamients y Salug Amienta:
de empresas d Auendo a es keas ¥ Hanes de negecio B0 ka regien:
Can una mentaldad smpesanal siida, permienda pasar de @ GhSErvaCHn de Una necesdad en

RORMATIV DAL
b3 camunidad @ fa creackn de un perfl de proyecta viable, sastenive y escalatie En esia guia,

El emprendimicnia o ke Macknal de Sprendzale — SEMA na s una andtn, 5 wna exploraremes come comerr iy canadmienic lcnice en una unidad productiva gue respanda a las
L TEH T A TRANSVERSAL ORLIGATORIA. PecesKades 0ol MErcacs AChA. U TG0 B NNOVSCOn ¥ 13 CURLT EMmOTINGESan ¥ emoresanal
come b para humanc Senanaments de la regitn.

Catominia se rige par 1 Ley 1014 de 3008 (Fomena ol Emprandmiants] y b Loy J065 de 3020 (Lay
Ge Emorendmienio], ' cusl busca que [fvenes enfre eios nuestos aprendices y cuaguUer Funscs clave de actustzaciin ind uidos:
cludadanc cokmbians fomeal oen emonesas con beneficos tibulancs, accedan a Capial Semvlla 2

Guilas de aprendzaje, Planlla de Assiencas, Trabajos indwidualkes o grupales, iesufados fisioos,
warbales o teorkco prictons del desarrollo de las acthddades.

Instrumentos de evalyagkin: Lisias de Chequen y Juickos de Evaluacdin problemas.
SENA (2024). Uanuai ge Seridn de e Formacidn Frodesional ingral

Duragléon de 1n gotividad: 5 HORAS. Lty P06 de 2020 (Ley de Emprandmisnia),

Ley 1074 de 2006 Fomenic a la cubura del emprendiniento en Colombla,

Guia del Process y Melodoiogia de Fonde Emprender — Senira de Desarolio Empresarial

4 PLANTEAMIENTO DE EVIDENCLAS DE APRENDIZAIE PARA LA EVALUACON EN EL PROCESD Mtetodnicgia Direcoin e Emaien. Trabajo y Emprendimiento del SENG < ETE

FORMATIND. Guiss de aprondizaje oxkosas de laRegionad Valey Regonal Caklas (espedalsias en
Tg._,,k;. o Agroindustria y Cafe). autar Bara del Plar Gamez Valiajo 2018; La mentaldad emprendedons, ol
emprendimienio vislo desde el sujeto v ol precesa de emprender, Sislema de Biblcteas Sena.

] B Actividad de  Evidenclas de  Criberios da

proyacts peoyacin Aprendizaje  Aprendizaje Evailuacid rumanios

formatho formativo mEu:Iu: ] Meschandising esiraéégicn; Dominique Moubon Thiemy S colaboradar; Sistemas de Biblicbecas
ena

# Liza de ceouen Constrsya o cte documentos de apoyo para o desarrolle de &3 gula, segdn lo establecdo en la
EVALLWCION [ Sh52sies

* P g N
i e de desarmolio osvicular. (BIBLIOGRAFA | WEBGRAFIA)L

IALCRLRTACCE ¥
L RPADTO AL | SR L ) L
L P

e | e Bz | € ‘ saciin £
murw:‘ i O TS CRTEEEE
e e 7. CONTROL DEL DOCUMENTD
Pricisa ars e
CORSCRAAICHEE | 1n
RLLUZZ0S .
Fotlacs D nduncia
a i
EVALUACIIN | cosissins iciercibench ol oo | Egiduncias de
Dasaspsefics m';q‘:e‘,‘lm'“ HeMandeT | i wtom ERI FEBRERC 2026
o R - ART.MEDW
mancy dohanna Chapamaf oo
Eriei
Evdbarncia da & CONTROL DE CAMBIOS [diligenciar dnicamente st realizm ajustes a la gula)

EJIECLICION

Depundencia Fecha  Rarde del Camibie

sustor fesh

GFP1-F-135 %0
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Obligacion No. 5. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion
que la entidad defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados, trasladados.

& AURA MIGDONIA 7] =¥ Bandeja de larcas

B Cambiar Clave

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda

Ficha de Caraclarizacion® T4 - CULTIVOS AGRICOLAS

Ruita de Aprandizaje” CULTVOS COLIEGA 3179641

Cancelar
PPT 8022591 ROISMERY YESVERSI MARQUEZ MOSOUERA
T 1124822471 MARIA FERMANDA REYES CARDEMAS
CC 1124821339 ALISON CAMILA AMAYA
T1 1080253352 HARADNIE RIVERA SALINAS
T 1123511737 AURA CRISTINA SANCHEZ MEDINA
T 1025961080 PALLA TATIANA BOLANOS VELEZ
TI 1124821185 YIRLY YESEMNIA MELENDEZ LECH
TI 1123808483 DaNMA MICHELL TORRES MALDONADO
T 1124822113 JOHAN ESMEIDER RINCOM S054A
T 1122522865 LHINCOLH LHOMDHREEY ROJAS ARIAS

T 123 ST M
Piigina 1 de 3
PPT 8116230 MARBIELIS JOSE OLLARVEZ HERNANDEZ
TI 1120566560 KEVIN JUVENAL PARDO MARTIN
TI 1054552706 JANNIN ALEXANDRA PRADO GRISALES
T 1117324171 WENDY GARCIA DENUS
TI 1029962166 ALLIZON YINEHT DIAZ ORTIZ
TI 1031655317 JUAN PABLO BAUTISTASUAREZ
TI 1121864023 JHOJAN ALEJANDRO BEDOYA FRANCO
TI 1029401023 LUIS MARTIN CARRASQUEL LOPEZ
Tl 1062081884 MARIA FERNANDA VARGAS ACHIRIZ
TI 1131360094 JUAN JOSE MONTERO RODRIGUEZ
2 123 M
Pdgina 2 de 3

GCCON-F-087 V1

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Ratirp Voluntario
Formacian
Formacion
Formacion
Reliro Voluntario
Relirg Volunlario

Retiro Veluntario
Formacion
Retiro Voluntario
Retiro Voluntario
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
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Identificacion Nombres Apellidos Estado
TI 1116791839 JUAN FELIPE BRITO BARRETO Formacion
Tl 1082951613 VALERIA NICKOL CORREA GARCIA Retiro Voluntario
TI 1127385748 ANGEL CALED RODRIGUEZ GUIO Retiro Voluntario
Tl 1083380959 DALILAMICHELL LOREO VEGA Formacion
TI 1117459164 JUAMN FERNANDO GARCES DEDIOS Formacion
TI 1119888750 JULIAN FELIPE GONZALEZ CUESTA Retiro Voluntario
TI 1114156265 LAURA SILVADUQUE Retiro Voluntario
TI 1119947807 LAURA VANESSA TINOCO MARTINEZ Formacion
O Anteriord [RIPEY siguiente) 7]
Pagina 3de 3

& AURA MIGDONIA ©  EEBandejadelarcas M LMS SENA @ Cambiar Clave  Salir &

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opclones de Blsqueda

Ficha de Caraderzacione 1163394 - MONITORED AMBIENTAL

PP — MONITORED AMBIENTAL COLJEGA PUERTO GAITAN
Cancelar
Ibetificacian Hombeea. Apilndon Eatado

T N24823017 XIOMARA CHIPIAJE LEON Formacion

T 1124822045 EDITH ALEXANDRA GUTIERREZ TRIANA Formacion

T 1124823605 JAZMIN ADRLANA LOPEZ CHIPIAJE Formacion

TI 1090433491 EREINER ALEXANDER SALAZAR LAZARD Formacion

Tl 1122523428 MARIANE S0OF1A ANMU ROJAS Formacion

T 1119657106 DIEGD ALEJANDRD SILVA DEDIOS Formacion

TI 10308093582 MAILIN CASTILLD AVILA FRatiro Voluntasio

T 1120867624 YULIETH KARINA HERRENO GOMZALEZ Formacion

CC 1033102491 JUAN CAMILOD OBANDO CALDERON Formacion

T 111752 1000 ESTEFANY SOFIA CALDERGN BARRERA Formacion

2 1234 M
Pagina 1 de 4
Identificacion Nombres Apellidos Estado
CC 1024514950 JOHAN DANIEL LARA AVILA Formacion
T 1029961587 CAROL VALENTINA SORIAMEDINA Formacion
Tl 11248231838 MARIA PAULA RICO VARGAS Formacion
Tl 1124823536 NICOL DARIANA PEREZ RESTREFC Formacion
Tl 1029939420 SARA PRIETO DELGADILLO Formacion
T 1127386618 ANMNIE ALEJANDRA GARCIA MENDIVELSO Formacion
TI 1122521299 KEVIN ANDRES ROJAS VANEGAS Formacion
Tl 1109296918 LAURA SOFIA MEJIA SAMCHEZ Formacion
Tl 1120868645 MARIAALEJANDRA QUIROGA SALGADO Formacion
CC 1124998870 MARIA JOSE VALLECILIA HERRERA Formacion
QY Anterior 4 [RIEEEY siouiente) B2}
Pagina 2 de 4
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Identificacion Nombres Apellidos Estado

Tl 1124823453 LICETH LORENA RIANO CARRILLO Formacion

TI 1029960758 KELLY TATIAMA TIQUE GONZALEZ Formacion

TI 1072659299 KATTY JULIETH MARTINEZ SANTAMARIA Formacion

TI 1029960225 AMDRES CAMILO NARANJO CLAVIJO Formacion

TI 1043443017 CAMILO ANDRES BARRIENTOS MARTINEZ Retiro Voluntario
TI 1029991875 SHEILA ZAGID BARRERA TORRES Retiro Voluntario
Tl 1121889210 MARIA JOSE OS0ORIO PARDO Formacion

TI 1117354591 SARITA ROMAN SILVA Formacion

Tl 1123439879 NICOLAS LIBREROS RAMOS Formacion

Tl 1124822830 MICHEL DAYANNA GUTIERREZ MORENO Formacion

L Antedord RIEERY siguientep ]
Pagina 3 de 4
Identificacion Nombres Apellidos Estado
TI 1075796135 THALIAALEJANDRA MONTANA CASTILLA Formacion
TI 1055128174 CHARITH MICHEL LOPEZ LOPEZ Formacion
Tl 1120365568 MATTIAS SANCHEZ RODAS Formacion
TI 1029981685 PALLA ANDREA BARRERA HERNANDEZ Formacion
TI 1029991498 SARA SOFIA AGUDELO QUICENO Formacion
[} snteriord RIPEFY siguiente) J
Pagina 4 de 4

& AURA MIGDONIA

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

‘Opciones de Busqueda

Ficha do Caraclorzaciges 3164710 - PRODUGCION AGROPECUARIA

Fusta e Aprendizaje” PRODUCCION AGROPECUARIA- JORGE ELIECER
GAITAN

. )

[Aprendices)
dentificacian Hombres p o Estado
Tl 1060873557 JHOAM RODRIGOD GUATAANTURI Fesmacion
Tl 1124824199 MARIA ANGEL CHACON CHAMARRAM Fodmacion
T 1124823363 SANDRA YALENNA BALLESTEROS MOTTA Formacion
Tl 1121871238 GLORLA NATALIA HIDALGO CHAPARRO Formacion
Tl 1122521143 ISABEL SOFIA ARAMEMDIZ MARTIMNEZ Framacion
Tl 1124823638 MYSHELL CAMILA CASTAREDA PIFlA Foamacion
Tl 1122522684 LUDVIN ANDRES AVILA ANGEL Formacian
Tl 1123807760 CRISTIAN YESID BAILEY CASTILLD Fomacion
TI 1029991245 DANIEL ESTHCE CARON CARVAJAL Foarmacion
Tl 112Z9Z8040 PAULA ALEJANDRA CONTRERAS FEREZ Foarmacion
I 12 [T M
Pdgina 1de 2
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[rpe——
Tl 1123511861
Tl 1029991693
Tl 1087315254
Tl 1124823606
TI 1122925704
TI 1029991476
Tl 1121886042
Tl 1122927259
Tl 1086361493

& AURA MIGDOMIA

JUAN DIEGO
PAULAANDREA
CESAR DAVID
ZARIT MILEXY
LAURAALEJANDRA
SAMUEL DARIO
JHANPOL DUVAN
ROBINSON CAMILO
GABRIELA

4
SENA

N

Apeliidos
MARTINEZ CHAVARRO

LOZANC ARCOS

CAICEDO PASTRANA

JIMENEZ MARTINEZ
MONTENEGRO GUTIERREZ
MORATO RIOBUENO

GAMBOA RODRIGUEZ

BONILLA BARCO

DIAZ ZAMORA

Bl anterior 4RIy sicuiented I

Pagina 2 de 2

[ ] = Bandeja de tareas

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Retiro Voluntario
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

& Cambiar Clave

Salir =

Opciones de Blsqueda

Eicha de Caraclerizacién® 364722 - PRODUCCION AGROPECUARIA

Ry S PRODUCCION AGROPECUARIA - COLIEGA-PTO
GAITAN
Cancelar
Nombres Estado

T 1050613259 PALILA DAYANA, PORRAS MOREND Farmadion

TI 124823735 ROBERTH SANTIAGD RODRIGUEZ MARIFG Farmadcion

TI 1122521860 TOMAS FELIPE VELEZ OS0RIO Farmadcion
THOTTT2TTA ANGEL DANIEL MOSOUERA HERRERA, Farmadion

Tl 1M22519616 CAMILO ANDRES QUINITIVA ORTIZ Fiafmaacion

TI 1124823471 LLNS ADRIAMN HIETO AGUDELC Farmacion

T 1M22522437 SAMY JULIETA PORRAS ARIAS Fiarnacian

TI 1012372260 CLEBER OROZCO ARTEAGA Farmacion

Tl 1124321406 BRAYAM SALRITH NIFD LOZADA Formacion

Tl 1123937762 LALIRA VALENTINA NIFIO SALCEDO Retire Voluntarnio

T 12 H
Péging 1da 2
Identificacion Nombres Apellidos Estado

Tl 1123808759 DANA VALERIA RUIZ LOZADA Formacion

Tl 1188964093 MIGUEL FELIPE PINILLA RIVERA Formacion

Tl 1122524341 DEIVI ALEXANDER RAMOS PALACIOS Retiro Voluntario

TI 1029961730 JUAN JOSE SALAZAR PAMPLONA Formacion

Tl 1206213453 LAURA SOFIA PINEROS RIVERA Formacion

Tl 1124823354 DANIEL SANTIAGO OJEDA PALACIOS Formacion

Tl 1123806834 DANIEL FELIPE REINA SILVA Formacion

Tl 1188965297 MARIA JOSE ZAMBRANO RUIZ Formacion

Bl antcriord R siguient=h B ]

Pagina 2 de 2
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Obligacion No. 7. Evaluar oportunamente los aprendizajes y emitir juicios evaluativos de los
resultados de aprendizajes de las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y

herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

JUICIOS EVALUATIVOS FICHA 3166054

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fechadel @iy

Rapisa
Fcha da

i,
mm Qo

Ve 1

Denominackie: MOPITORED AMBERTAL
Lo i s EN EJCCUCI0N

Epig

Fachs da
Focha Inkke  D1STIGNR
Fechs Hi: NNz
Madalided gz FPRESEMDOAL
e
Beglennt 60 - REGIORAL WETA
Cenbode 0197 . CENTRO AOROIMDUSTRIAL DEL WETA
o Cile
“THimers 4 _|Nomt Thpems EsmseCompetenca |Resuitada de Aprendiza ;] Juicka de | Facha y Hara del | Funcionara qus registro
1 [TCCEEEET04 [T ALLSMA ANDIRER | HAVER EM 0581 - Gestorer procesos | |54308 - - PROEADD (428 14 95 2 |0 FBSEENT - BURA
ESCARFETA FORMACION fpropios o8 | cultura ESTRUCTURAR EL MO0 HEFNANDES
- e FTERET o T T a1 ——
e GOMEZ AGURRE BN TG (etoterr preaesat  [haitied . (AP AORALC| T8 1914 8 |G J0RSHE1T . BURA
| SANTWGG FORMACION § e L £itura ESTRUCTURAR EL GO HERMANDET
— drad T [
T [CCeend [IKEv | EM 1641 . Gestorer procesor 54308 . . P ROBADD | DT 14 95 2 |G ABSEE - BURA
DROZCO FORMACION % e b3 cultua ESTRUCTURAR EL GO0 HERMNANDET
L AR e s O L U
T [ e812 Fos [ANGE MATHELE JISOREND EM Hrj1-ﬁm'ﬂ'p'\mn CEETT . AP RCEAD | DD TN0E 14 35 a |OO MBSEE11 - BIRA
FORTILLO FORMACION fpropios de b cutura E STRUCTURAR EL MDA HERNANDET
i LAMEE U Er P P
1 [T 1208 s [Has A0 AR B L1 - (eSO proceses  |SaHIE - - (BFRUBADG | (24705 14 35 a |0 70RSE511 - BIRA
| IALEIMDIRA |RODRGLET FIORMACION feropios de la cuitura ESTRUCTURAR EL WICDCHL HERMARDET
T[T OB VAT FEFGIANDIA | INEPEL DAL & THA - (eastorr proceson [l .. R RCRALICH DITAITIR6 14 95 0 [0 FORSH511 - AIFRA
FORMACION % de b cuitura ESTRUCTURAR EL MGOCH HERMARDED
. i B e
T [T 20560060 | GLBER STBEN | CASAS SALAWANCA[EN 18551 - (Astoner procesos  [549066 - FROBADC| 02T4025 14 35 8 |0G 20635511 - BIRA
] FORMACICN  de la cutura ESTRUCTURAR EL GO0 HERMANDET
T1 [F120807450 [LNVGA SOFW |OIL ZARTA N 8581 - Oestonas (rocests T2TA2026 14.95 6 [CC 20655511 - AURA
FORMACION Jpropos de ks cutura INGOONA HERMANDEZ
— - e
T [F120007504 [NNOREA CAGLI0 EN FE e rer—— 2042028 14 35 8 |GG 20855511 - AURA
VAL ENTRIA VERDUGO FORMACION = de b cutra IMGDONA HERNANDEZ
o sty
1 [1120808 149 [NIGOL STETHANY |WOLAND GARRGLS |EN W5 st pocesis CUOA2028 10.14 8 |CC 20055511 - AURA
FORMACION jpropras de Is cuturs IMGDONA HERNANDE S
T [ 120069165 [ 00y [OPEZCAPERA [N 951 - Gestiorr procesis 127042008 1495 8 [CC 20055511 AURA
AL EXANDER FORMACION fpropsos de b cutura INGOONEA HERNANDEZ
> . perpreipley
T1 [1120800409 [NNDREY FELINE | O WHTA OLIWERGS|EN 2042028 14.35 8 |CC 20055511 . ALURA
FORMACION |peopras de la cumura NGOONA HERNANDE 7
T1 [1120068551 | JIAN JOST WURALO PALWS  [EN U20U2026 14,95 8 |CC 20055511 - AURA
FORMACION fpropeos de & culura IMGDONA HERNANDES
_ peppéiepuiy
T 1120808651 | ODY HERRERA EN (D208 1425 a |CC 20055511 . AURA
A E WD RA B VARA FORMACION Jpropeos do ke culura IMMGOOIA HERNANDE S
TH [F120068070 | JAAN DAVID |[FORERG ROA  [EN s 202026 1435 3 |CC 20855511 - AURA
FORMACION Jprogeos de 1 culura IMOGDORA HERNANDEZ
. AM AL MELOWOE hals Aot
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Obligacién No. 8. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo el modelo pedagdgico de
la entidad, el disefio y desarrollo curricular de los programas del area tematica de las fichas
asignadas, con un minimo de 160 horas mensuales de formacion directa de acuerdo con la
programacion de la formacion del Centro.

REGISTRO FOTOGRAFICOS EN FORMACION
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REPORTE DE TIEMPOS ABRIL

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACIOMN

INSTRUCTOR: AURA MIGDHOMIA HERMAMNDESZ WVELASQUEZ

CEMNMTRO DE
FORMACIOM: CEMTRO AGRCOIMDUSTRIAL DDEL META

FECHA INICIAL: O01/04/2026 00-00-00
FECHA FIMNAL: JOD4s2026 235959

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3154722 - PRODUCCIHOMN AGROFECLULARILAS
DE APRENDIZAJE:

COMPREMDER TEXTOS EMN INGLES EM FORMA ESCRITA Y

= COMPETENCLIA DE APREMNDIZAJE: ADITI A

COORMMAR PRODIMC CIGON DE ESPECIE PECUARLA SEGUN

= COMPETENCLA DE APREMNDIZAJE: OBJETIVGS DE LS EMPRESA

COSECHAR EL PRODUCTOD SGSUIENDO LAS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: £ opECIFICACIONES TEGNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en e marco de la
- COMPETENCLA DE APREMDIZAJE: consttucion politica v los convenios imtemacionales.

. COMPETENCIA DE AFPRENDIZagE:  MANTENER EL CLLTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

AGROMOMI

VOVDAIEE So5D Pags 1 of T

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECHNOLOGICA - EDT's
[ FicHA | FECHAMICIO | FECHAFINAL | Evenro ] Horas

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.3

ACTIVIDADES ADICIONALES
——_m—m

01042026 D7 Mara0 26 OTROS

1DMD4/ZE 550 Page6of T

TOTAL ACTIVIDADES ADICIOMALES: B.00

INSTRUCTOR: AURA MIGDONLA HERNANDEZ VELASQUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

GCCON-F-087 V1
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Condicones

Bianes y sevicias
Documentos dol Proveedor
Oocumentos del contrato
Informacion presupusstal
Epecucion cel Contrato
Modscacones del Contralo

Incumpimientos

4
SENA

N

CAPTURA DE PANTALLA SECOP II

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

Porcentaje  Recspcion de articulos

Plan de Pagos
56 requieren emisiones de codigos de o
dutorizacién?
Id de pago Nimero de factura  Fecha de emision Fecha de Valor fa Estado
Pago 001 001 17/02/2026 5:03.00 PM (e 17/0212026 12:00:00 AM 4263747 COP  Pagado Detatie
£8.00) Gogotd. Lime, Guitn) AUTC-C400) Bogok, Lima, ut)
Pago 002 002 161032026 11:02.00 AM 16/0372026 1200.00 AM A737497COP  Pagado Detailo
MUTC-08.00) fogotd, Lama, Qussy UTC0500) Slogotd Lima, Quiy
Crear
Doc de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
0 CERTIFICADO ARL pa! CERTIFICADO ARL paf Proveedor Descargar  Dotalla
(@] RP_AURA_HERNANDEZ pat RP_AURA_HERNANDEZ paf Proveedor Descargar  Detale
O Informe_Apoyo_Formacion-Marzo. pef Informe_Apoyo_Formacion-Marzo.par Proveedor Descargat  Detalle
Borrar  Cargar nuevo
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Obligacién No. 10. Verificar permanentemente que los participantes a su formacion de cada ficha
se encuentren en estado "en formacion" en el sistema de gestién académica de la entidad

RELACION DE APRENDICES EN FORMACION FICHA 3163394

Tipo|Nimero de _|Nombre de
de ” L E 3
CC 1024514950 [JOHAN DANIEL LARA AVILA EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 549985 - -INTEGRAR
propios de ka cuktura ELEMENTOS DE LA
Ao =0 YU TUDA
T [1029960225 |ANDRES CAMLO  [NARANJO CLAVUO |EN FORMACION |38561 - Gestionar grocesos 529985 - INTEGRAR
propios de fa cukura ELEMENTOS DE LA
Ao =4 DDA
T [1029960758 |KELLY TATIANA TIQUE GONZALEZ  [EN FORMACION |38561 - Gestionar grocesos 549985 - AINTEGRAR
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA
ok alda IOIN TIIDA
T [1029961587 |CAROL VALENTINA |SORIA MEDINA EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 549385 - AINTEGRAR
propios de fa culura ELEMENTOS DE LA
ol ade oo
T [1029989420 [SARA PRIETO DELGADILLOJEN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 549985 - -INTEGRAR
propios de Ia culura ELEMENTOS DE LA
Al alda IO TIEDA
T [1029991498 |SARA SOFIA AGUDELO QUICENO |EN FORMACION 38561 - Gestionar peocesos 549985 - -INTEGRAR
propios de I3 culura ELEMENTOS DE LA
Lol Sda IO TS

38561 - Gestionar procesos 549985 - INTEGRAR
propios de Ia cultura ELEMENTOS DE LA

——
38561 - Gestionar procesos 549385 - INTEGRAR
propios de 1a cultura ELEMENTOS DE LA

R S EUEESESISTPICESTIS NI
38561 - Gestionar procesos 549385 . INTEGRAR
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA

Lda JCIATUIOA
38561 - Gestionar procesos 545385 - INTEGRAR
propios d2 1a cultura ELEMENTOS DE LA

| acas tda doiu o

38561 - Gestionar procesos 549385 . INTEGRAR
|propios de la cultura ELEMENTOS DE LA

U TIDA

T [1029991685 |PAULA ANDREA WBARRERA
HERNANDEZ

CC [1033102431  [JUAN CAMILO OBANDO CALDERON|EN FORMACION

T [1055128174 |CHARITH MICHEL

T [107265929% |KATTY JULIETH

(1075796135  [THALIA ALEJANDRA [MONTANA CASTILLA

=

T [1090433491 |BREINER SALAZAR LAZARD |EN FORMACION |38561 - Gestionar procescs | 549385 - INTEGRAR POR EVALUAR B
ALEXANDER propios de s culturs
T [1109296318 |LALURA SOFtA MEA SANCHEZ 38561 - Gostionar proceses POR EVALUAR
propios de 1a cultura
4 ™
T [1117354561 |SARTA ROMAN SLVA 38561 - Gestionar proceses POR EVALUAR =

propios de Ia culturs

T
38561 - Gestionar procesos

N [1117521090 |ESTEFANY SOFA  [CALDERON
propios de 1a cultura ELEMENTOS DE LA

IBARRERA
s o Jesunins

dod ldo JCIUTIDA
T [1119667106 |[DIEGO ALEJANDRO |SLVA DEDIOS EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 549365 - INTEGRAR POR EVALUAR
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA
S SV VOt VS-S —

T [1120065568 [MATTIAS 38561 - Gesbonar procesos 549985 . INTEGRAR POR EVALUAR

; propos de |a cultwra ELEMENTOS DE LA
side loia s
mn 1120867624 VUUIE TH KARINA, 38561 - Gestonar procesos 549985 - INTEGRAR POR EVALUAR
; propos de la cultura ELEMENTOS DE LA
T [1120068545 | MARIA ALEJANDRA 35561 - Gaston procesos | 549985 - INTEGRAR POR EVALUAR
| propers de la cultura ELEMENTOS DE LA
|} b o TRTTN
T [1121889210 |MARIA JOSE 33561 - Gesbonar procesos 549985 - INTEGRAR POR EVALUAR
| propos de |s culturs ELEMENTOS DE LA
3 o b de ITR.T-TN
n 1922621299 |KEVIN ANCRES |ROIAS VANEGAS 38561 - Gesbonar procesos 549985 . INTEGRAR POR EVALUAR
L propos de la cultura ELEMENTOS DE LA
[Fe—— _— Lo dadoiaine
mn i|22523478 MAFOANE SOFIA AMU ROJAS 38561 - Gastonar procesos 549985 - INTEGRAR POR EVALUAR
; propeos de la cultura ELEMENTOS DE LA
— doloianins
T [1123439679 |[NICOLAS LUBREROS RAMOS 38561 - Gestaonar procesos 549985 - INTEGRAR POR EVALUAR
i propaos de la cultua ELEMENTOS DE LA
ok P
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RELACION DE APRENDICES EN FORMACION FICHA 3179641

T Nimero de; hombre | [Apellidos mpetencla 1 szmnborl e S ol s e el
T [1023401023 [LUSMARTIN  [CARRASQUEL LOPEZ [EN FORMACION [1- PROMOVER LAINTERACCION  [423176 - INTERACTUAR ENLOS [POR EVALUAR .
[COMTEXTOS PRONUCTAQSY,
Tl 1023561080 |PALLA TATIANA|BOLANOS VELEZ ENFORMACION  [1- PROMOVER LAINTERACCION 458176 - INTERACTUAR ENLOS [POR EVALUAR
[COUIFNTOS SgOnUCTOS Y L
T [1023562166 [ALLIZON YINEHT|DWAZ ORTE EN FORMACION |1 PROMOVER LA INTE! N [453176 - INTERACTUAR EN LOS [POR EVALUAR
CONTEXTOS PRONICTRIOS Y.
T [1031855317 JUANPABLO  |BAUTISTASUAREZ  [EN FORMACION [1- PROMOVER LAINTERACCON  [458176 - INTERACTUAR ENLOS [POR EVALUAR
(COMIEXTOS EORUCTIVOS Y.
T [1062081884 [MARIA VARGAS ACHIPEZ EN FORMACION  |1- PROMOVER LA INTERACCION  |458176 - INTERACTUAR EN LOS |POR EVALUAR
FFRIMNDA_'_ meﬂ.
T [1080293392 [NARAONE RIVERA SALINAS EN FORMACION |1 PROMOVER LA INTERACCION  [453176 - INTERACTUAR EN LOS [POR EVALUAR
[CONTEXTOS PRODUCTAAS Y
T [1083380959 [DALILA LOREOD VEGA EN FORMACION  [1- PROMOVER LA INTERACCION  |458176 - INTERACTUAR EN LOS |POR EVALUAR
i) : courEdoseenncTins YL
T [1116791839 [JUAN FELIPE |BRITO BARRETO EN FORMACION  [1- PROMOVER LA INTERACCION  [458176 - INTERACTUAR EN LOS [POR EVALUAR
ICONTEXTOS PEONICTAVOS Y
T [I117459164 JUAN GARCES DEDIOS EN FORMACION  [1- PROMOVER LA INTERACCION 458176 - INTERACTUAR EN LOS [POR EVALUAR
EERNANDD |CONTEYIOS PRONICTINNG ¥
T [1119547807 [LAURA TNOCO MARTINEZ ~ |EN FORMACION  |1- PROMOVER LA INTERACCION  |458176 - INTERACTUAR EN LOS |POR EVALUAR
m:sa_l. - ICONTEIOS BERICTAASY 1
T [1120566560 |KEVIN JUVENAL [PARDO MARTIN FNFORMAC‘ON 1- PROMOVER LA INTERACCON  [458176 - INTERACTUAR EN LOS [POR EVALUAR
[CONTEXTOS PRODUCTIOS Y.
T [1121854023 |JHOJAN BEDOYAFRANCO  [ENFORMACION |1- PROMOVER LAINTERACCION  [458176 - INTERACTUAR EN LOS |POR EVALUAR
ALE W00 CONTEYIOS cOONICTIVNG ¥
T 1123308493 [DANNA TORRES MALDONADO [EN FORMACION  [1- PROMOVER LA INTERACCION  [458176 - INTERACTUAR EN LOS |POR EVALUAR
HELL (CONTEXTOS PEONUICTAAS Y
T [1124521185 |YIRLY YESENIA [MELENDEZ LEON ENFORMACION  [1- PROMOVER LAINTERACCION  [428176 - INTERACTUAR EN LOS [POR EVALUAR
(COUTEIOS PRONUCTAOSY,
CC [1124821335 [ALISON CAMILA [AMAYA 1- PROMOVER LA INTERACCION (458176 - INERACTUAR ENLOS [POR EVALUAR
W (1120822471 |WARGA REVES CARDENAS 1-PROVOVER LA I -
T 1131360080 [JUANJOSE  [MONTERQ RODRIGUEZ|EN FORMACION 1~4PRMIERLAI%I 458176 - INTERACTUAR EN LOS [POR EVALUAR
PP 591 ROISMERY MARQUEZ MOSQUERA|EN FORMACION  [1- PROMOVER LA INTERACCION  [458176 - INTERACTUAR ENLOS  |POR EVALUAR
I VESVEDS) IDOMEQ CONSIGH WISMD e 10 |CONTEVTNS PEOICTIVDS Y
RELACION DE APRENDICES EN FORMACION FICHA 3164710
. - |Nombre hpoliidos  _[Estado ::,-‘- : ~ |Resukiado do Aprendizaje uicio do_ [Fecht . [Funcionario que
T [1023991245 [DAMEL ESTKR [CANON CARVAJAL [EN FORMMACION |- PRO venwn ERACCON _— [1SBE7E - WIERACTUAR EN LOS POR EVALUAR -
= bl pé - as_leostevios peoreTuAS Y
T [[OZ380TE [SAEL AR [1B0RATO N FORMAGION 1 PRouovsnun 458576 - INTERACTUAR EN LOS POR EVALUAR
X
T [i0z9976%3 [PAULA ADREA |LOZAND ARGOS — |EN FORMACION 1 pnowvzn uunenmm 458576 - INTERACTUAR EN LOS POR EVALUAR
’ CcoerevTns poorurTuns v
T (1060873557 |JHOAN RODRIGO |GUATA ANTURI __|EN FORMACION 1 mouovsaun TERACCON | 58576 - NTERACTUAR ENLOS POR EVALUAR
i) E— CosETns pRoceTVOS Y
T [1086361433 [GABRELA T ZAMORA |1V FORMAGION |1- PROMOVER LA INTERACGION | |45857% - INTERACTUAR ENLOS POR EVALUAR
T [1087815254 [CESARDAVID _|CAICEDO BT FORMACION |1~ PROVOVER LA INTERACGION 468576 - ITERACTUAR EN LOS POR EVALUAR
el ISERRS B4STRS JOME A CONSIGO IS CosTETOS pecr rTIUOS v
T T2 [GLORATATAA [HDALGO ETFORMACION |1+ PROMOVER LA NTERAGCION — |458576 - DITERACTUAR EN LOS POR EVALUAR
CHADAREN DOSF A CO 0 D CONLO ICOMTFYTOS PEOOICTIVOS Y
T [1121886042 |JHANPOL DUVAN |GAMBOA EN FORMACION 1-'PRO'KJVERLAD ERACCION 458576 - INTERACTUAR EN LOS POR EVALUAR
s foesmmas) BODRIGUE? IDAKE A CONSIGN MISID aslcomiEqns ppocerTIVOS Y
T 1722521143 [ISABEL SOFA | ARAMENDIZ EN FORMACION |1 - PROVIOVER LA INTERACGION _|458576 - INTERACTUAR ENLOS POR EVALUAR
] it D CONSIGA wewn cowiag |eonTETng poce e TUAS
T [1Z5226 [LUOVIVANORES JAVIAANGEL — [EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACGION — |458576 - ITERACTUAR EN LOS POR EVALUAR
— L 4 CONSIGO MISM CouTETne pec TS v
T [112292725% [ROBRSON SONLLA BARCO [EN FORMAGION |1 PROMOVER LA INTERACOON 460576 - ITERACTUAR EN LOS POR EVALUAR
T[Tz [PAULA. CONTRERAS — [ENFORMAGION |1+ PROMOVER »a 458575 - INTERACTUAR EN LOS POR EVALUAR
T [FZ5TTe81 [ANDEGO | WARTINEZ EWFORMACION |1 PROVOVER LA NTERACGO 458575 - INTERACTUAR EN LOS POR EVALUAR
] [ ceains leoarerng ppoeermungy
T [TTZ00TTEs [CRSTANVESD [BALEY CASTELO [EN FORMACION 1PRWOVER[AME ACGION  |458576 - INTERACTUAR EN LOS POR EVALUAR
DOMEA CONSIGOMISM. £061 08 ICOMTENTNS PRONICTIVOS Y
T [1124523363 |SANDRA 458576 - IHERACTUARBILOS POR EVALUAR
VAL EMMA (I0S PR
T [1124523606 |ZARIT MLEXY POR EVALUAR
T ez [WVSHELL CAMLA|CASTATEDA PIA [EN FORWACION |- mnvsnumma: POR EVALUAR
T [1124324199 IMAR!AANGEL CHACON EN FORMACION P POR EVALUAR
rWIHHAIH
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RELACION DE APRENDICES EN FORMACION FICHA 3164722

T [1012372260 [CLEBER OROZCO ARTEAGA _ [ENFORMAGION [1-

T [102391730 |JUAN JOSE memom N FORIAION [t -

T [1050613259 [PALADAYANA  [PORRAS MORENO |EN FORMACION 19575 - RTERACTUAR EN 08

T [IZTIT [RGEL DREL — [WOSGUERA FERRERA [EN FORWAGION | 50575 - NTERACTUAR ELOS—[FOREVALUR
T (112251616 |CAMLO ANDRES  |QUNTIVAORTZ _|EN FORMACION CH06TE - MTERACTUAR EN LOS — [POR EVALUAR
T [1122521860 [TOMAS FELPE |VELEZ OSORID EN FORMACION

1122522437 |SAMY JULETA PORRAS ARIAS EN FORMACION

158576 NTERM'ZTUAR EH 0§

QUIEYIAC PoANLICTVING Y

Y068 [DANELFEUPE [REMA SLVA EN FORMACION |!

458575 - NTERACTUAR ENLOS  [POR EVALUAR

QAIEIAC spanLcTVn

1123608759 |DANA VALERIA [RuZ LoZADA EN FORMACION

= = 3 = =

[nzmuo's BRAVAN SAURITH |10 LOZA0A BT FORMAGION | - ¥
124523354 |DAMEL SANTAGO [OJEDA A0S [EN FORMACION [

458576 - MERACTUAR ENLOS

QMIEXTOS PoODUCTAAS Y

YOREZATY (LIS ADRIAN I:momuoao EN FORMACION 1

TOAREITH5 |ROBERTH SANTIAGO [RODRIGUEZ MARRIO _[EN FORMACION |1 456575 - WTERACTUAR ENLOS  [POR EVALUAR

RTINS ASY

= | =

1188964093 |MWGUEL FELIPE FINLLA RIVERA EN FORMACION ' 458576 - NTERACTUAR ENLOS  [POR EVALUAR

QAEYInC paanucIvne v

1188985297 [MARSA JOSE JAVERANORUZ  [ENFORMACION 458516 - HIT'ERACTUM EN LOS POREVALUAR

=

=]

TARITVE) |ARASOFA  |PREROSRVERA ENFORMACON |1-PRO
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Obligacion No. 12. Apoyar en la promocion de la oferta institucional del centro de formacién

PUBLICACIONES SENA- MES DE ABRIL

Aura Migdonia 4 .
9 Hernan g @ Aura Migdonia &
6d-28 Hernan... @ Aura Migdonia
- » Hernan
8abr - g» & abs- 88
+ SENA Meta . B
6d & =+ SENA Meta + Sena Comunica » esta
iTu historia merece ser 8abr-® jon Ol:_:l‘l’ CO::mll?ia ;oﬁ
3 . . orge uardao Lon (o]
contada! §r.. mas Tu trabajo también puede ey
< convertirse en un negocio & abr - &
ropio. En el #FondoEm... mas Asi se vivi6 la jornada en la
iOrgullo SENA! Prop I que el SENA y la Organizacién

wa Internacional para las .. mas

alpuna de - B =
s C = da Formacién
de la Regional Metx

Emprendedares
plazaty wersdar
aweremes que 0
unidod tva
e ol aistonta deun
e futura,
Bpayamat t creasian
y el fortakcimients de
tus inldativae.

Catagorias:

Aura Migagonia 2 Aura Migdonia
e e Aura Migdonia ° Hernan.
6 abr- 35 Hernan.. O
5 abr- 2% o
+~ SENA Meta
6 abe - @ + SENA Meta # SENA Meta
, Sitienes una idea de Sabr- @ 1abr- @
negocio y suefias con haceria Creer en la paz es apoyar a ¢Listo para dar el siguiente
realidad, este es tu mo.. mas quienes la construyen cada gran paso en tu carrera? #¥ El
’ o dia... mas SENA, a través de su Ag... mas

31
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Obligacion No. 13. Presentar oportunamente los informes de avance a la ejecucion contractual,
Informes de legalizacion de apoyo de sostenimiento cuando aplique, Informes, proyectos

formativos y productivos, e informes de cierre de la etapa lectiva y productiva de acuerdo con la
ejecucién del contrato

CAPTURA DE PANTALLA GF ABRIL

e : ==

Wmmkin EHERD - 1,
Hesrema ¢ Besllsed AURA BGDOHLA. HE PRANDET VELASCOUET [ DATAIMIA
Dk o Cluckecimnle OB ST st G CoswrEa- AECRRTE
LaTeG (R 4 ek oz et ey Do RSB | 1 N
P s e Dtarericaatl Cocitbescan cab Fedke =
Ireuccitn BT Lol (L]
HO ACSPOMIADLE et =]
Fan o
fam Ingreace &~ al 00T Fomron Qumies O supsrionss 8 W08 T 0L D
s Ingreacs el conireis oo con B InSded an sl TG s igeal o auperion o 3208 400 000 [dete "Bl mme: Corio Mesporm s el el D
o LHIkrs oapive = paaice saccisdes 5 ingrae: fan derinor s s de mei que declen snte s DM srasirente T T
et 38 Sl SOATREpREI B Hirgure
e .
DTN DL CORTEATD

HE TR TR FRESTAR SEAY FERFCHELEE CARAL TEA ThmUmh @RaRTH FORmMAIlH HTehRey Coms

DIUETD DO TRATTLLAL: BETRR TR Tinity wals TRk W Folohe, [ A ety (i (eaetonl: Co B il BSA T B (aid ‘weeEheoh
Pmacripoiir dal secvicko soseimco’) e, FReCaGeRuiih ARTICLL A0 SO0 LA RGeS MEDEA B BL R0 DL METe

T TR P ey TR L i
] Pl e ] L SEFTATGTGE fiads dwarcs del Do §EIT T
s das paigas 3 Vimior Tobsil dal Ciamirwdor § &T.3E BT
“Walar Broi. § & FIF 40T Fmes Diadds sad Cesndraies § TEW S50

EERUWDA WSO GIEHERATON W EL FESH000 CORITTO D PG
a1

Hilrgane: T
Amarcicr an b Fosme dal Pedads $ 1]
TOTAL IHGREDDE DEL =T ReODO 80
BALE SUSk AETEMECION BN LA FUBNTE TOTAL RITEFUENTT PACACHTTE PASD 80
AT B 1 ALY Ol DL T i el

Zabp -auin 5 aI7oed

Ceras Saarconas 20 | 0, DOC
Faani (Zrnin 5T 5.7 S e
Fianin Cxtnin 35T liguidnde sn on Teeas aniscionss | 9§ 509 000
o parcoc cbjsiz de cobes. ca wTbarga (5 e (=1
Fiaknocias wr In Fommin Coming L JALTATAST (X
a =pe]” w =
mmmmmnnnnﬁ:mum

Seulaaaadsnta & ls 1F ELL AN TN da #n &1 mrdcipts de Pusros Gatten o dmpertls forsscids de la trosssrsl o iy ]
Eﬂ" Farmaciin o das Flchas saigesdes o feds, Skars, Eed0ch p kiasd oo 1a 16 Jorgs Gliscer Galten Ayals

ATTEras & SOFds Bk 1 horse ds formscids dlesccaa 8 Use Elckhaa set i harwe anoprran setividsces Ssl Tracrucbsr
l.|.I|.1'|r r participar s Ly reanddn comecads por LN -m.nrﬂ'lnu.dnl s iratrectorst TRCRLCOL P TTAVETERLEL o @abe e o
Beslizar Las mTividsces S soueroc sl plan 3 38 zajs sn la & SEmdGE corEdtadaR con 13 1F
wrificar &5 L4 FLUG ol sctocic oe Dow sprenciicss de laa Fichas oifekdd, dsedris Cidl i) y wikiied d8 la I8 JREA- o Gadtan
funlicar ss red wociad Uos progrosas posctisidades del hera pars scte pericda
Peslor lae recaltasica ds 8 S ey Firkw
Soatar laa demhe obligecionsy Qe 18 castdirgcids rejulsrs pars scte perioeso

mmmmmmMuWEMﬁ e
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SENA

CAPTURA DE PANTALLA GC - ABRIL

Piibles Rasenads

INFORME MENSLUAL EIECUCION CONTRACTUAL

i, abaril el 2025

= Paddia Téenics

il e e cueidie cantrsstual skel 026

CO1FCONTR, 5740342 g8 2028

Mo 20855511 es mi

S e R Py e ——

T

Valcs y farma de Pago: Cuarenta y Shets Mdlones ¥ Eaatra Wil Srtunta
Punos M/Ci. s cudin sirda S atribaidos de b G usnte mins: o pag corras posdiese al
s e Fabirare par wslor de Caatra Milones Deicentos Sumnta y Tra
Piaseri Mo (54, 260, 747), Muwes 100 pages u s per valkor die Coa
Sate Wil Custrocmntes Hevimts v Sute Peaos Micts. 54.737.407% v u
dins dal =ws de Sciesbes por veor du Custrecantos Seleste v Tris
BAfCe (5 473750

Plars: 03 de di

e e 2026

ion pericnales de carbctar lumpocsl para impartic formacién intagrsl coma

du acuerde con s desfos o liees que ejecete el Co

4 s wigeneia 026, del Prog:

i cxant ha Ed s Mo o

[} Documeston lectrdnicas anussiada: cama
eo du las ohigecone con 1) os Sespl
e g rided socisl v paralical Nro. 59434033 dal Openade:
al mes de mars de T026.

et rualiades v G
T

Cordakmants,

-
E\\, Mo

ALIRA MG DO A HERNANDEX WELASQUER
Cantr
€L 30855511 de Guayabetal

LU ALEIANDRD BALUTETA SANCHEL
Sugsraiser Contratn Ne.COLPCCNTR 9140342 S 1026
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| timcucitn munwal de actividedes
W

Tpaciane ="

v v
win de Pusto Guitan

Teser  daponislidad e
duspiazamiento  pa

Evidimeia hetogrifica du la

ampandimicatn  es s

carta -
- Al Tinal die site

sl bo requisra ul centre.

cormipandonios & las
Ghar 317EE41, ILEATIO,
316472, ¥ S163394G.

i ol prasense mas ok
coben. e reab
o o apeendiag s
apficada, Fichas 317964

pedapigica,
3164716, EiEaTI2
tecnsl igicn, g .

publicesones v estudios de

= Agricalss,

Productan Agopecaara,

bwrital du b
a

EVIDEMCIAS RELACIOMADAS DEL MES ABRIL DE 2026

Bnstituciones Edosativ

aignadas: IORGE ELIECER GATAN AFALA

Focha Asigradas: 3170641, 3169710, 3164722, y 163504

Prograsss de Femmaeicn: CULTIVOS AGRICOLAS. PRODUSCCION ACGROPECUARIA 3 MONITORES
AMEIENTAL

‘Obiligasion Mo.1. Tener disponibilaad de desplazamisnts pam & formacksn presencal en los
mranicipios del departanenio del Meta, segan ka requiera el oenino

CORTA DE FRESENTAC ION
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Obligacion No. 14. Hacer uso los formatos de gestion segun los lineamientos de gestion
documental en las versiones actualizadas.

FORMATOS UTILIZADOS MES DE ABRIL

MNombre

o=
m=
m=

FORMATO PARA ACTAS

]
S E M

N

ACTA No. M

ESTABLECIMIENTO ¥ ACEPTACI

GFPI-F-1325FormatoGuiadefprendizaje 15 horas
GFPI-F-1325FormatoGuiadefprendizaje 323 horas
GFPI-F-135FormatoGuiadefprendizaje 482 horas

DE COMPROMISOS

NOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION: Froceso de Formacion Transversal
Emprendimiento, competencia a evaluar PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
COMTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO COM EL NIVEL DE IMPORTANCLA
¥ RESPONSABILIDAD DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS POR LA ORGANIZACION. y resultados
de aprendizaje: 1. IDENTIFICAR OPORTUNIDAD DE NEGOCIO PARA LA ELABORACION DEL
PERFIL DEL PROYECTO. DE ACUERDO CON LAS METODOLOGIAS EXISTEWTES. 2
REGISTRAR INFORMACION DE OPERACION, UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS
SEGUN NORMAS VIGENTES ¥ PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONAL para la Ficha 3106228
del Programa SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS de la |E Técnico Agropecuario de
Puerto Lapez del municipio de Pto Lopez en el departamento del meta.

HORA FIN:

CIUDAD Y Municipio de Fio Lopez & de abril de | HORA INICIO:

FECHA: 025 10:00 am. 11:00 am.
LUGAR YiD Instalaciones de la |E TECHICO ?:"ﬁ‘.::{;om REGI Ll
ENLACE: AGROPECUARIO DE PTO LOPEZ Agroincustrial del M
AGEMDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Concertacidn de horarios de formacion

2. Verificar en el aplicative de SOFIA PLUS los Aprendices matriculados en la Ficha
3166228 y que se encuentren en estado de formacion.

3. Impartir la formacion transversal a los Aprendices de |a ficha 3188228 y emitir el juicio
evaluativo en la plataforma SOFLA PLUS.

4. Relacionar los Aprendices evaluados en |a plataforma SOFIA PLUS y los que no fueron
evaluados y sus causales.

FIRME O
ACTIVIDAD IDECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
VIRTUAL
Instructon® Transversal
Descargue y emio de los D5 de abril Emprendimiento:
Jwos Svauatvos 3 Instrucior 2028 Aura Migdonia Hemandez| ANy
DE: ASISTENTES ¥ APROBACION DECISIONES
FIRMA D
DEPENDENCIAI APRUEBA
HOMBRE EMPREZA (8UHO) ® IETUAL
- Docente Par
Lic. Walter Parra IE. Enrigue Claya S @
Hesrera L
Jonam:nrj E.q.rl::znder ) Codar _
- / (
JAura Migdonia "
. Insiuctora Ti al - \
Hemandez V. " uﬁnsm = / Pk dnl Y

Die acuerno con La Ley 1581 ge 2012, Protecoion de Datos Personales, el Senviclo Naclonal de Aprendizale
SEMA, 52 COMpOMEE 3 garantizar 13 seguiidad y profecion de IS GalDs Personaies que S encuentran

de o

¥ les dard of tratar

mier pondienis en cur

‘OBJETIVO{S) DE LA REUNION:

Informar del procedimients de ejecudidn de la formacion transversal Emprendimients, las
novedades y evaluacion de juicios para la Ficha 3188228

DESARROLLO DE LA REUNION

La Instructora para la transversal emprendimiento realiza la sodializacion ante el Docente Par
de la |E Técnico Agropecuario de Pio Lépez, v la Instruciora Lider sobre el procedimiento de
ejecucion de la formacian, novedades y evaluadion de juicios de la ficha en mencién, segin lo
programado en la Flaneacién Pedagégica del programa Técnico en Sistemas Agropecuarios
Ecclégicos

ANEXOS

* Listado de Asistencia a la Formacion Ficha 3168088

GOR-F-084 Vo2

GCCON-F-087 V1

GOR-F-084 V02
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Obligacion No. 15. Registrar en el Portafolio de Evidencias en la herramienta digital OneDrive
institucional, todas las actividades relacionadas con el procedimiento de ejecucion de la formacion
profesional de las fichas e instituciones educativas asignadas, garantizando su cargue dentro de
los plazos establecidos por la entidad.

PANTALLAZO PORTAFOLIO INSTRUCTOR- ABRIL

> PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 04. AURA MIGDONIA HERNANDEZ VELASQUEZ > 03.ABRIL & &

MNombre T ~ Modificado... ~ Modificado... ~ Tamafio del ar... ~ Compartir ~
2= 3163394 & de abril Aura Migdonia Her 5 elementos 28 Compartida
Z: 3164710 8 de abnl Aura Migdonia Her 5 elementos &8 Compartida
2= 3164722 & de abril Aura Migdonia Her 5 elementos 28 Compartida
S: 3179641 & de abril Aura Migdonia Her 5 elementos &8 Compartida

> PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 04. AURA MIGDONIA HERNANDEZ VELASQUEZ > 03. ABRIL > 3163394

MNombre T ~ Modificado... ~ Modificado... ~ Tamafio del ar... ~ Compartir ~
2z 01. PROGRAMA EORMACION & de abril Aura Migdonia Her 1 elemento &2 Compartida
S: 02, GUIAS APRENDIZAJE 8 de abril Aura Migdonia Her 1 elemento &3 Compartida
22 03. REGISTRO ASISTENCIA & de abril Aura Migdonia Her 0 elementos &3 Compartida
25 04, ACTAS DE PROCESO & de abril Aura Migdonia Her 0 elementos 28 Compartida
S5 05 REPORTE JJICIOS & de abril Aura Migdonia Her 0 elementos 23 Compartida

35
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Obligacion No. 19. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIALIZACION NORMAS REGLAMENTO DEL APRENDIZ

v ".\( . ¢ “S ’[f Iir

T

-
’
»

i
-~

A
. )
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Obligacion No. 21. Pagar mensualmente los aportes al sistema de seguridad social integral, en
salud y en pension, en los términos consagrados en el articulo 1° de la Ley 828 del 19 de julio de
2003, en armonia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a través de la planilla Unica integradora
lo cual sera un requisito para el pago de los honorarios.

PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL

.E :r:n-npe naar | Frplendla, oom PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

e e e e
— r e ] ===
= [Ee— e | =rmmns | mow | et e o=t [e—— re— |
|— — O —— ——m
e — I - ——c - —— — = =
TOTALES POR SUBSISTEMAS
e
T ] — = e ——— —— ] == T [T | —
a—— £
I T T e | pr—
i | e === | o E I I = I I 5 I 1 = 1 C == 1 1
[ T T W e 1
| | — [ = [ e [ e [ e s [ [ e [ ]
[ 1 — = | == I | | - | =1 = 1T == 1 |
[ ST R RS LARGRL A 1
Fr— —— - — [ P—— — S [ —— g —] — [ — e | e —
e [ ey e e o) eae—" R e
I 1 e | T | I 1 | = | I = == |
[ oL A
| [— [ = [ [ o [ ommnren [ omn e | e |
o P L I o
prerre—— ——
el Bl el el e E— - T [ —
= — T == ek
T T O T T o v == =
=2 L= 3 e
T T v T T = v
[ T 0
| T T T = O
[ = O
T T T T o 0
ey == =

o3 *compensar | mpisnita.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

— — — — = e [ B r— = [
== e e | e | mme | et = u— pe— | =
— e ] e | — ——— ——

= —— [ — e = = | —= - —
DETALLE POR COTIZANTE

e mae T T T ——— — — =
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RECIBO DE PAGO SS

“Nequ

Resumen de pago

Oenoripoicn de compra
kiR lanilla.com Fago Protaccion Socal

Tiernda
COMPEMNSAR-OI

Estado de |la trenssocsan
Transaccidn axitosa

Fecha o2 1B tTranSEocion

Fde abril de 2026 a las F:23 p.om.
LS

204667608

Referencia Mequi
rAZ2OP0N987

ACuAnto?

S H60.800.00

Walor de os impuestos
0,00

riOmero de referancia 1
191104 43136
rumero da referancia 2
[

MOmeEro de referancia 3
20855511

Factuwra de cormercio

E94549355

Tu plata salicd de-:

H Disponible

GCCON-F-087 V1
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Obligacién No. 22. Asistir a las reuniones presenciales y/o virtuales que programe el ordenador
del gasto y/o supervisor con ocasion al Desarrollo el desarrollo de su objeto contractual.

REGISTRO FOTOGRAFICOS REUNION INSTRUCTORES

39
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Obligaciéon No. 23. Propender por la permanencia de los aprendices en el desarrollo de la
formacion profesional integral.

REGISTROS FOTOGRAFICOS ACTIVIDADES DINAMICAS

40
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Obligacion No. 24. Apoyar las estrategias de divulgacion tecnolégica y apropiacion social del
conocimiento del area de Innovacion y Competitividad (antes SENNOVA), mediante la
estructuracién y socializacién de dos (2) ponencias relacionadas con su especialidad técnica o
proyectos de investigaciéon formativa, en los eventos o espacios académicos que defina el Centro.

REGISTROS FOTOGRAFICOS CAPACITACION

41
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Obligacion No. 27. Cumplir con el "Cédigo de Etica del SENA" y con el Sistema Institucional de
Gestion y Autocontrol.

42
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

GCCON-F-087 V1
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