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	1. INFORMACIÓN DEL CONTRATO

	
NOMBRE Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA
	
JULIA ROSA GONZÁLEZ LÓPEZ

	N° DE CONTRATO:
	CD-SED-3678-2025

	FECHA DEL CONTRATO:
	10/04/2025

	

OBJETO DEL CONTRATO:
	PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCIÓN DE COBERTURA EDUCATIVA DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DENTRO DEL PROYECTO LA ESCUELA NOS ESPERA EN
EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS.

	NO. RUT/ CÉDULA:
	1.052.079.186

	FECHA DE INICIO:
	14/04/2025

	FECHA DE TERMINACIÓN:
	13/12/2025

	DEPENDENCIA DONDE PRESTA EL SERVICIO:
	SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

	NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR:
	PROFESIONAL UNIVERSITARIO CÓDIGO 219,
GRADO 35.



En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado he desarrollado durante el periodo comprendido entre el día 14 del mes de Diciembre, al día 23 del mes de Diciembre del año 2025, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

	2. EJECUCIÓN DEL CONTRATO

	ITEM
	OBLIGACIONES CONTRACTUALES
	ACTIVIDADES DESARROLLADAS
(Describir y anexar soportes)

	1
	APOYAR LAS AUDITORÍAS REALIZADAS PARA VERIFICAR LA CORRECTA INVERSIÓN Y EJECUCIÓN
DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A
	DANDO CONTINUIDAD AL PROCESO DE AUDITORÍA
FINANCIERA ADELANTADO, SE HIZO LAS
AUDITORIAS 3 DE LOS	ESTABLECIMIENTOS	EDUCATIVOS	Y	SE
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	LOS COMPONENTES DE LAS CANASTAS EDUCATIVAS,TENIENDO EN CUENTA LO ESTIPULADO EN LOS CONTRATOS DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO	EDUCATIVO, FUNDAMENTADO EN LOS SOPORTES CONTABLES, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL DECRETO 1851 DE 2015 O LA NORMA QUE LO MODIFIQUE O
SUSTITUYA.
	PROCEDIÓ A LA VERIFICACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN PRESENTADA, ENTRE ELLAS NOMINAS ELECTRONICAS, SEGURIDAD, SOCIAL, FACTURAS DE GASTOS GENERALES, GASTOS ADMINISTRATIVOS, MATERIALES EDUCATIVOS, DOCUMENTOS SOPORTES Y SOPORTES DE PAGO, Y LA REVISIÓN DE LA EJECUCIÓN DE LAS CANASTAS EDUCATIVAS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, DE ACUERDO A LAS RECOMENDACIONES DADAS EN EL INSTRUCTIVO PARA TERCER PAGO, PARA ASÍ LOGRAR EL 100% DE004C CUMPLIMIENTO DEL COMPONENTE FINANCIERO Y PROCEDER A LA ELABORACIÓN DE CERTIFICADOS, SE HICIERON LAS RECOMENDACIONES Y SE ESTABLECIERON FECHAS PARA CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS PENDIENTES.
ANEXO #1

	2
	REVISAR LOS PLANES DE MEJORAMIENTO, Y EFECTUAR EL SEGUIMIENTO   Y   CONTROL
RESPECTIVO
	EL DIRECTOR DE COBERTURA Y EL AUDITOR DE
CUPO NO SOLICITARON ASESORÍA AL RESPECTO.

	3
	ELABORAR LOS INFORMES DE AUDITORÍA Y ACTAS DE VISITA SEGÚN CORRESPONDA, Y ENTREGARLAS EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS POR EL PROFESIONAL   UNIVERSITARIO
CÓDIGO 219, GRADO 35.
	SE ELABORARON INFORMES DE AUDITORÍA DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS AUDITADOS HASTA LA FECHA.

ANEXO # 2

	4
	APOYAR LA ASESORÍA FINANCIERA DADA AL DIRECTOR DE COBERTURA EDUCATIVA Y AL FUNCIONARIO AUDITOR DE CUPOS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DISTRITAL, EN LO RELATIVO A LA
EJECUCIÓN DE LOS CONTRATOS DE MATRÍCULA     CONTRATADA,
	EL DIRECTOR DE COBERTURA Y EL AUDITOR DE
CUPO NO SOLICITARON ASESORÍA AL RESPECTO.
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	REGLAMENTADOS EN EL DECRETO 1075 DE 2015 Y DECRETO 1851 DE
2015 O LAS
NORMAS QUE LOS MODIFIQUEN Y SUSTITUYAN; Y EN LAS AUDITORÍAS QUE SE LE HACEN A
LOS MISMOS.
	

	5
	APOYAR LA ELABORACIÓN DE LOS ESTUDIOS DE COSTOS Y ANÁLISIS DEL	SECTOR,	QUE	SEAN REQUERIDOS EN EL MARCO DE LOS ACTOS PRECONTRACTUALES RELACIONADOS CON ESTE PROYECTO
DE INVERSIÓN.
	NO SE SOLICITARON ESTUDIOS DE COSTOS DEL SECTOR, EN EL MARCO DE LOS ACTOS PRECONTRACTUALES EN PROYECTOS DE INVERSIÓN.

	6
	APOYAR LA ELABORACIÓN DE LOS INFORMES FINANCIEROS EN EL MARCO
DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
DE ESTE PROYECTO DE INVERSIÓN.
	NO SE HA SOLICITADO APOYO EN LA ELABORACIÓN DE LOS INFORMES FINANCIEROS EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE ESTE PROYECTO DE INVERSIÓN.

	7
	APOYAR LOS PROCESOS DE LIQUIDACIÓN DE CONTRATOS RELACIONADOS CON EL PROYECTO
DE INVERSIÓN.
	NO SE HA SOLICITADO APOYO EN LOS PROCESOS DE LIQUIDACIÓN DE CONTRATOS RELACIONADOS CON EL PROYECTO DE INVERSIÓN.

	8
	APOYAR LA CONSTRUCCIÓN DE INFORMES Y RESPUESTAS A REQUERIMIENTOS DE ENTES DE CONTROL U OTROS RELACIONADOS, ASOCIADOS AL PROCESO DE SUPERVISIÓN DE LA PRESTACIÓN
DEL SERVICIO EDUCATIVO.
	NO SE HA SOLICITADO APOYO EN ESTOS PROCESOS

	9
	ASISTIR A LAS REUNIONES A LAS QUE	SE	LE	CONVOQUE	EN
DESARROLLO DEL CONTRATO
	NO SE PROGRAMARON REUNIONES


	10
	APOYAR LA GESTIÓN DOCUMENTAL
CON LOS RESPECTIVOS SOPORTES Y EVIDENCIAS QUE DEN CUENTA DEL
	PARA CUMPLIR CON LA OBLIGACIÓN DE APOYAR LA
GESTIÓN DOCUMENTAL SE REALIZARON DIVERSAS
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	EFECTIVO PROCESO DE SUPERVISIÓN DE LOS CONTRATOS DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO.
	ACTIVIDADES ORGANIZADAS, SISTEMÁTICAS Y
VERIFICABLES.
PARA LA CORRECTA GESTIÓN DOCUMENTAL SE VALIDÓ LA INFORMACIÓN SUMINISTRADA POR LOS COLEGIOS PARA DAR CUMPLIMIENTO Y SE VERIFICÓ QUE ESTOS CUMPLAN CON LAS DESCRIPCIONES SEÑALADAS EN EL INSTRUCTIVO ENTREGADO A TRAVÉS DEL CORREO ELECTRÓNICO POR EL AUDITOR DE CUPO. ADEMÁS, DE CUMPLIR CON LA ENTREGA OPORTUNA Y COMPLETA DE LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS EN EL PLAN ANUAL DE AUDITORÍAS.
SE REALIZARON ACTIVIDADES TALES COMO
· Informes de avance y cumplimiento.
·Comunicaciones oficiales (correos, oficios, requerimientos, respuestas, etc.).
·Registro de hallazgos.
·Acciones correctivas y preventivas.
·Notificaciones al contratista y
seguimiento a respuestas.
· Recolección de todos los soportes
organizados (digitales).
·Custodia según los lineamientos de
archivo.
TODAS ESTAS DENTRO DEL DESARROLLO MISMO DE LA AUDITORÍA
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	11
	GARANTIZAR LA RESERVA Y CUSTODIA DE LA INFORMACIÓN QUE SURJA EN EL MARCO DE LA EJECUCIÓN DE SU PERFIL Y OBJETO CONTRACTUAL, VELANDO POR LA PRESERVACIÓN DE ESTA TANTO FÍSICA COMO DIGITAL.
	CON LA FIRMA DEL CONTRATO SE GARANTIZA LA RESERVA DE TODA LA INFORMACIÓN SUMINISTRADA Y ASÍ MISMO SE ADOPTA Y APLICA PROCEDIMIENTOS ORIENTADOS A LA PROTECCIÓN, MANEJO CONFIDENCIAL Y ADECUADA CONSERVACIÓN DE LA INFORMACIÓN GENERADA, RECOLECTADA O SUMINISTRADA DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO. ESTO INCLUYE LA CLASIFICACIÓN, ARCHIVO, ALMACENAMIENTO FÍSICO Y DIGITAL, ASÍ COMO LA PREVENCIÓN DEL ACCESO NO AUTORIZADO, PÉRDIDA, ALTERACIÓN O DIVULGACIÓN  DE  DATOS  SENSIBLES  O
RESERVADOS.

	12
	ELABORAR Y CARGAR MENSUALMENTE LOS INFORMES DE ACTIVIDADES QUE DEN CUENTA DEL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y CERTIFICADOS DE PAGO A SEGURIDAD  SOCIAL  EN  LA
PLATAFORMA DEL SECOP II.
	SE ELABORA INFORME DEL MES DE  14 DICIEMBRE AL 23 DE DICIEMBRE DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS CON SUS EVIDENCIAS. SE CARGA EN SECOP

	13
	ELABORAR Y CARGAR EN SECOP II, UN INFORME FINAL, TANTO EN MEDIO FÍSICO COMO DIGITAL, DE LA GESTIÓN ADELANTADA CON RELACIÓN A LOS PRODUCTOS Y ENTREGABLES ASOCIADOS A SU PERFIL Y OBJETO CONTRACTUAL DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE TRABAJO  ESTABLECIDO  POR  EL
SUPERVISOR DEL ALCONTRATO...
	ESTA ACTIVIDAD NO APLICA PARA ESTE PERIODO REPORTADO.

	14
	APOYAR EN EL DESARROLLO DE LAS DEMÁS ACTIVIDADES Y GESTIONES QUE SEAN ENCOMENDADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE LA
SECRETARÍA  DE  EDUCACIÓN
	SE ASIGNÓ LA REVISIÓN DE PAQUETE # 1 PARA EL TERCER PAGO CORRESPONDIENTE AL 20% DEL CONTRATO DE LOS COLEGIOS QUE CUMPLEN CON LA OBLIGACIÓN CONTRACTUAL AL 100%.


[image: ]
ALCALDÍA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
Código: GDOGC01-F007

MACROPROCESO: GESTIÓN DOCUMENTAL
Versión: 2.0

PROCESO/SUBPROCESO: GESTIÓN DE LAS COMUNICACIONES OFICIALES / CREACIÓN Y DISEÑO DE LAS COMUNICACIONES
OFICIALES
Fecha: 04/03/2024


INFORME DE SUPERVISIÓN INSTITUCIONAL
Página 5 de 15




	
	DISTRITAL RELACIONADAS CON LA NATURALEZA DEL CONTRATO...
	SE VALIDARON Y REVISARON HASTA LA FECHA 34 INSTITUCIONES Y SE NOTIFICARON PARA ENVIAR A PAGO.
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Firmas:ANEXO # 1: AUDITORIAS FINANCIERAS: RE
EDUARDO PUERTA REYES
Profesional Universitario CÓDIGO 219 - GRADO 35 SUPERVISOR



DORBELYZ CARREAZO BANQUEZ SUPERVISORA DEL GRUPO FINANCIERO
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JULIA ROSA GONZÁLEZ LÓPEZ CONTRATISTA

















[image: ]ANEXO # 1
 

[image: ]











[image: ]


ANEXO # 2 CERTIFICADOS DE AUDITORÍA FINANCIERA COLEGIOS AL 100%
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Matricula Contratada 2025
Adriana, Aida, Alegria, Alex, Amauri, Andres, Aprender, Ariel, Barbacoas, Cartagena, Catherine, Colom

Para dar continuidad al tramite del tercer pago, se solicita repor 1, ~ este medio el
cargue en SECOP II.
Por favor, indique el nimero de NIT, contrato, nombre del contratista, copiando y
pegando el dltimo mensaje recibido y continuando con la numeracién
correspondiente. El formato debe seguir el siguiente ejemplo:
1. 806.004.398-8 - CD-SED-PSE-021-2025 - CORPORACION TECNICA INSTITUTO
ROCHY
2. 806.015.005 - CD-SED-PSE-034-2025 - CORPORACION CENTRO EDUCATIVO
COMUNITARIO FUENTE DE VALORES
3. 900.009.605- CD-SED-PSE-032-2025- FUNDACION EDUCATIVA LA NUEVA
ESPERANZA DE SERVICIO
4. 806007709-9-CD-SED-PSE-0052025 ASOCIACION COLEGIO MILITAR ALMIRANTE
COLON
5. 806.011.751 - CD-SED-PSE-035-2025-FUNDACION AMOR Y SERVICIO FUNASER
6. 806.014.866-6 - CD-SED-PSE-050-2025- CORPORACION EDUCATIVA COLEGIO
GRAN COLOMBIA.
7. 806009966-4-CD-SED -PSE-028-2025 Inst Ed Mi Nuevo Hogar
8. 806,012,874 - 6- CD-SED-PSE-036-2025 CORPORACION EDUCATIVA MENTE
ACTIVA
9. 806014381-6 CD-SED-PSE-012-2025 Corporacion Instituto Federico Frobel
10. DC-SED-PSE-023-2025 CORPORACION INSTITUTO LOS ANGELITOS
11. 900.138.368-3 CD-SED-PSE-025-2025 Corporacién Centro Educativo Integral el
Rodeo
12. 900.039.320-6-CD-SED-PSE-001-2025 FUNDACION EDUCATIVA NUEVA
AMERICA13. 8060145274 CD-SED PSE-019-2025 FUNDACION INSTITUTO
ALEGRIA DEL SABER
14. 806013263-0 CD-SED-PSE-041-2025 Fundacion Educativa Jhon Dewey

15 CORPORACION COLEGIO LA SABIDURIA NIT 900139715 CD-SED-PSE-020-2025




image24.png
Matricula Contratada 2025
Adriana, Aida, Alegria, Alex, Amauri, Andres, Aprender, Ariel, Barbacoas, Cartagena, Catherine, Colc

16. 806.014.418 CD-SED-PSE-017-2025 Corporacién Instituto Cnlnmho Holandés
o 17. 806007439-5 CD-SED-PSE-026-2025 COOPERATIVA MULT ¥ 3 DE
TRABAJADORES DE BOLIVAR.

18. 890480249-4 CD-SED-PSE-027-2025 FUNDACION EL ROSARIO

19. CD-SED-PSE-030-2025 CORPORACION AMOR A MI PATRIA

20. 806015451-8 CD-SED-PSE-015-2025 CORPORACION EDUCATIVA MADDOX

21. 806011578-6 CD-SED-PSE-008-2025 COLEGIO MODERNO DEL NORTE.

22. CORPORACION INSTITUTO SOLEDAD VIVES DE JOLY CD-SED-PSE-004-2025.

23. 900205339-7 - CD-SED-PSE-007-2025-CORPORACION MARIA MONTESSORI

24. 860.028.947-1 CD-SED-PSE-047-2025- CONGREGACION DE HERMANAS
FRANCISCANAS MISIONERAS DE MARJA AUXILIADORA, REGION MISIONERA
“SANTA MARIA BERNARDA”

25. 900.144.708-9 Instituto Metropolitano de Cartagena N° CD-SED-PSE-011-2025 +
Otrosi 01 del 28/03/2025Si

26. 806015482-6 CD-SED-PSE-009-2025 + OTROSI 1 DEL 28/03/2025 INSTITUTO
JUAN JACOBO ROUSSEAU

27. 890481188-8 CENTRO EDUCATIVO DE NIVELACION CEN CD-SED-PSE-018-2025

28. 890.905.980-7 ESCUELAS PROFESIONALES SALESIANAS N: CD-SED-052-2025;
Otro si N:1 de 28-03-2025; Otro si N:2 de 01-04-2025.

29. 890.404.398-1 CORPORACION INSTITUTO DE EDUCACION INTEGRAL CD-SED-
PSE-039-2025; Otro si Nro.1 del 01/04/2025y Otro si Nro. 2 Aclaratorio del
02//04/2025.

30. (900002903-1) CD-SED-PSE-031 2025 CORPORACION EDUCATIVA APRENDER
CON ALEGRIA (ID-COL 581)

31. 806009626- 5 CD-SED-PSE-006 de 2025i FUNDACION SERVIMOS EDUCANDO DE
COLOMBIA- COL DEL CARIBE (IDECOL-319)

32. 900468173-1 CD-SED-PSE-024-2025 Centro Educativo y Comunitario Nelson
Mandela (IDECOL 488)

33. 901524399-0-CD-SED-PSE-051-2025-CORPORACION JEAN ITARD. ( IDECOL 370)

34. 806015479-3 CORPORACION INSTITUTO SAN ISIDRO LABRADOR CD-SED-PSE-




image25.png
35. 806.013.611-0 CORPORACION INSTITUTO DOCENTE DEL CARIBE CD-SED-PSE-
022-2025+ otro si + aclaratorio.

36. CORPORACION INSTITUTO CARTAGENA DEL MAR CD-SED-PSE-002-2025 idecol
242

37. 890480104-5 CD-SED-PSE-043-2025; Otrosi 01 del 28/03/2025; Otrosi 2 de
31/04/2025; Otrosi Aclaratorio 3 del 3/04/2025 ARQUIDIOCESIS DE CARTAGENA

3:57 p. m.
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