SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Abril del 2026

Seior(a)

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 9139910

Cargo del supervisor: Instructor G19

Coordinador del Programa de Articulacion del SENA con la Educacién Media Técnica
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Abril 2026
Referencia: CO1.PCCNTR 9139910 de 2026

VIVIANA ANDREA PACHON BARBOSA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.121.818.888 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Cuarenta y Seis Millones Ciento Once Mil Seiscientos Treinta y Siete Pesos M/Cte.
los cuales seran distribuidos de la siguiente manera: un primer pago correspondiente al mes de febrero
por valor de Tres Millones Cuatrocientos catorce Pesos M/Cte. ($3.000.414), Nueve (09) pagos iguales por
valor de Cuatro Millones Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Siete Pesos M/cte.
(54.737.497), y un pago final correspondiente a los dias del mes de diciembre por valor de Cuatrocientos
Setenta y Tres Mil Setecientos Cincuenta Pesos M/Cte. (S 473.750).

Plazo: Sera hasta el 03 de Diciembre de 2026

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién integral como
instructor técnico y/o transversal, de acuerdo con los disefios curriculares que ejecute el Centro
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Agroindustrial del Meta para la vigencia 2026, del Programa de Articulacidn con la Educacién Media en el

Departamento del Meta.

Ejecucidon mensual de actividades

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se realizo el
desplazamiento a: IE Juan B
Caballero Medina en el
Técnico en Conservacién de
Recursos naturales, IE
Alfonso Lopez Pumarejo en
Tener disponibilidad de | el Técnico en Sistemas | kyidencia fotografica
desplazamiento  para la | Agropecuarios Ecol6gicos ¥ | racibido de las cartas de
1 formacién presencial en los | [E Marco Antonio Franco presentaciéon en las IE
municipios del | Rodriguez en el Técnico en asignadas en cada uno de los
departamento del Meta, | Sistemas Agropecuarios municipios al final de este
segln lo requiera el centro. Ecoldgicos en el municipio | informe.
de Villavicencio. IE Enrique
Olaya Herrera en el Técnico
en Monitoreo Ambiental en
el municipio de Puerto
Lépez, para impartir
formacidn presencial.
Para el presente mes objeto
de cobro, se realizaron
Participar en la generacién de Gma.s de aprendizaje para
desarrollo curricular, las Fichas:
formulacion de proyectos de - 3166094 IE Juan B
investigacion aplicada, Caballero Medina
innovacion pedagdgica, en el Técnico en | Captura de Pantalla del
desarrollo tecnoldgico, Conservacién  de | disefio de las Guias de
5 publicaciones y estudios de Recursos Naturales | Aprendizaje y su ubicacion en

vigilancia  tecnolégica vy
competitiva para establecer
de manera prospectiva las
tendencias de desarrollo de
las diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacién asi lo
requiera.

- 3163420, 3163305
de la IE Marco
Antonio Franco en
el Técnico en
Sistemas
Agropecuarios
Ecoldgicos

- 3163250 IE Alfonso
Lépez Pumarejo en

el Portafolio del Instructor al
final de este informe.
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4
SENA

N

el Técnico en
Sistemas
Agropecuarios
Ecoldgicos

- 3166068, 3166054
IE Enrique Olaya
Herrera en el
Técnico en
Monitoreo
Ambiental

Aplicar el procedimiento para
reconocer aprendizajes
previos, realizar
reconocimiento de estilos y
ritmos de aprendizaje de las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina

Para el presente mes objeto

de cobro, se realizaron
actividades para el
reconocimiento de

aprendizajes previos como
sondeos de preguntas y
lluvia de ideas con los
aprendices de las fichas:

- 3166094 IE Juan B
Caballero Medina
en el Técnico en
Conservacion  de
Recursos Naturales

- 3163420, 3163305
de la IE Marco
Antonio Franco en
el Técnico en
Sistemas
Agropecuarios
Ecoldgicos

- 3163250 IE Alfonso
Lépez Pumarejo en
el Técnico en
Sistemas
Agropecuarios
Ecoldgicos

- 3166068, 3166054
IE Enrique Olaya
Herrera en el
Técnico en
Monitoreo
Ambiental

Evidencias fotograficas de las
actividades realizadas con los
aprendices al final de este
informe
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SENA

N

Apoyar en la  gestidn
educativa: acopio de los
documentos de acuerdo con
el procedimiento de ingreso
de aprendices cuando las
condiciones de la poblacién lo
requieran y generar las
orientaciones y la logistica
necesarias que  permita
realizar las actividades de
inscripcién,  matricula vy
certificacién en el marco del
programa de articulacién con
la media técnica.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidn que la
entidad defina para la Gestién
de la Formacion Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad
de los aprendices
seleccionados y matriculados
qgueden en ese estado. b).

Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,

reintegrados, trasladados.

A la fecha de este informe
se realizaron las siguientes
actividades:

Se listaron aprendices
en el aplicativo Sofia

Plus de las fichas
3163420, 3163305,
3163250, 3166094,

3166068 y 3166054 se
verificd que estén en
estado matriculados.

Los Aprendices de las

fichas 3163140,
3163181, 316345 vy
3165979 vya se les
evaluaron los

aprendizajes previos en
la fase de inducciény se
encuentran asociados a

Captura de pantalla de los
Aprendices listados en el
Aplicativos SOFIA PLUS por
fichas al final de este
informe.

GCCON-F-087 V1




SENA

N

una ruta de aprendizaje
en el aplicativo Sofia
Plus.

Apoyar de manera oportunay
diligente la gestion de
novedades: Retiros,
traslados, aplazamiento, de
acuerdo con los lineamientos
establecidos en el
procedimiento de ejecucidn
de Formacion Profesional
Integral y la guia de
articulacion con la media

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

Evaluar oportunamente los
aprendizajes y emitir juicios
evaluativos de los resultados
de aprendizajes de las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos vy
herramientas  tecnoldgicas
que la entidad defina.

Se emitieron

juicios de

evaluacidn para las Fichas
3163140 y 3163181 del

Técnico

Proyectos

Agropecuarios, |IE Manuela
Beltran — San Martin. ficha
3163045 y 3165979 del

Captura de pantalla de los
juicios evaluativos ubicados
en el Portafolio del Instructor
al final de este informe.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo el modelo

pedagdgico de la entidad, el
disefio y desarrollo curricular
de los programas del area
tematica de las fichas
asignadas, con un minimo de
160 horas mensuales de
formacion directa de acuerdo
con la programaciéon de la
formacion del Centro.

Técnico Monitoreo
Ambiental, IE  Narciso
Matus Torres -
Villavicencio.

A la fecha de este informe
se Impartid Formacidn
Profesional Integral en

siguientes fichas:

Caballero Medina
en el Técnico en
Conservacion  de
Recursos Naturales

3163420, 3163305
de la IE Marco
Antonio Franco en
el Técnico en
Sistemas
Agropecuarios
Ecoldgicos

3163250 IE Alfonso
Lépez Pumarejo en
el Técnico en
Sistemas

Evidencias fotograficas de la
formacion y captura de
pantalla de las asistencias al
final de este informe.

Captura de pantalla de los
tiempos programados en
SOFIAPLUS al final de este
informe.
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N

Agropecuarios
Ecoldgicos

- 3166068, 3166054
IE Enrique Olaya
Herrera en el
Técnico en
Monitoreo
Ambiental

Se registraron 152 horas de
formaciéon directas a las
Fichas asignadas y se
registran 8 horas
adicionales para un total de
160 horas para el mes de
Abril

Reportar oportunamente al
coordinador del programa
articulacién con la educacién
Media, a través de medios
formales, las novedades que

9 |se generen durante la | Noserequirio la actividad No se requirié la actividad
ejecucién de la formacion de
las fichas asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas,
reportar las novedades de
desercién oportunamente.
Para el presente mes objeto
Verificar permanentemente | de cobro se listé aprendices Captura de pantalla del
que los participantes a su | en el aplicativo Sofia Plus de aplicativo Sofia Plus listando
formacién de cada ficha se | las fichas 3163420, aprendices de las fichas
10 encuentren en estado "en 3163305, 3163250, 3163420, 3163305, 3163250,
formacion" en el sistema de | 3166094, 3166068 vy 3166094, 3166068 y
gestion académica de la | 3166054 y se verifico que | 3166054 al final de este
entidad estén en estado de | i forme.
formacion.
Alafecha de elaboracién de
Realizar seguimiento a la | este informe los Aprendices
etapa productiva, | de las fichas 3163420,
11 documentar y acompafiar al | 3163305, 3163250,
aprendiz en reunion(es) con | 3166094, 3166068 vy
el 'confo.rmador, registrar las | 3166054, se concertara la Registro fotografico de la
evidencias del proceso vy | programacién de la S
) ; e participacién en la
aplicar instrumentos que | Sensibilizaciéon de la etapa
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N

evaluen la etapa productiva y
aporten a la mejora del
proceso formativo.

productiva y se dara
participacién a la
transversal en Seguridad vy
Salud en el Trabajo
sensibilizando a los padres
de la importancia de la
utilizacion de los Elementos
de proteccion personal en
los aprendices.

sensibilizacién al final de
este informe.

12

Apoyar en la promocion de la
oferta institucional del centro
de formacion

A la fecha de este informe
se divulgo la Feria de
Emprendimiento
Sembradores de Paz, Feria
de Servicios para las
Victimas de la Violencia,
Socializacién etapa
productiva y a la segunda
convocatoria presencial y a
distancia 2026  SENA-
Betowa

Capturas de Pantalla de la
divulgacion en redes social al
final de este informe.

13

Presentar oportunamente los
informes de avance a la
ejecucion contractual,
Informes de legalizacién de
apoyo de sostenimiento
cuando aplique, Informes,
proyectos  formativos vy
productivos, e informes de
cierre de la etapa lectiva y
productiva de acuerdo con la
ejecucidn del contrato.

Se elaboré y entregd el
presente informe de avance
a la ejecucidon contractual
correspondiente al mes de
Abril de 2026 en los
tiempos estipulados.

A la fecha de realizacién de
este informe la
coordinacion académica no
me asigno apoyo de
sostenimiento.

Captura de Pantalla del
informe de avance a la
ejecucion contractual
ubicado en el OneDrive
Cuentas de Cobro/Mes Abril
2026.

VIVIANA ANDREA PACHON
BARBOSA

14

Hacer uso los formatos de
gestion segln los
lineamientos de gestidn
documental en las versiones
actualizadas

Se cumplié a cabalidad con
el uso de los formatos en las
versiones actualizadas para
el mes objeto de cobro.

Captura de pantalla de los
Formatos descargados de:
http://compromiso.sena.edu
.co/ al final de este informe.

15

Registrar en el Portafolio de
Evidencias en la herramienta
digital OneDrive institucional,
todas las actividades
relacionadas con el

Se registro y organizo el
Portafolio de Evidencias del
Instructor de manera digital
segin los lineamientos
entregados por la

Captura de pantalla del
Portafolio del Instructor con
las Fichas asignadas al final
de este informe.
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sjguerrero_sena_edu_co1/Documents/CUENTAS%20DE%20COBRO%202026/VIVIANA%20ANDREA%20PACHON%20BARBOSA?csf=1&web=1&e=fS5vCc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/sjguerrero_sena_edu_co1/Documents/CUENTAS%20DE%20COBRO%202026/VIVIANA%20ANDREA%20PACHON%20BARBOSA?csf=1&web=1&e=fS5vCc
http://compromiso.sena.edu.co/
http://compromiso.sena.edu.co/
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SENA

N

procedimiento de ejecucion
de la formacién profesional
de las fichas e instituciones

educativas asignadas,
garantizando su  cargue
dentro de los plazos

establecidos por la entidad.

Coordinacién Académica de
la Media Técnica.

57. VIVIANA
PACHON BARBOSA

ANDREA

16

Registrar y organizar la
informacién del Programa de
Articulacién del SENA con la
Educacion Media Técnica, de
acuerdo con las tablas de
retencidn documental.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

17

Realizar la solicitud de las
necesidades de materiales de
formaciéon con todas las
caracteristicas y
especificaciones segun
proyectos de formacién de
acuerdo con la especialidad y
demads procedimientos

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

18

Realizar visitas académicas a
las Instalaciones de la Sede
Agroindustrial del Meta Sede
Hachén y Naranjos vy
documentar el cumplimiento
de los protocolos de
seguridad, realizar el informe
de la misma.

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad

19

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

Se recalca el cumplimiento
de las normas  del
reglamento del aprendiz en
los procesos formativos.

Evidencias fotograficas de las
sesiones de formacion en las
fichas asignadas al final de
este informe.

20

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el
centro programa.

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/labautista_sena_edu_co/Documents/MEDIA%20TECNICA%202026_CAM/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/57.%20VIVIANA%20ANDREA%20PACH%C3%93N%20BARBOSA?csf=1&web=1&e=vjj2u3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/labautista_sena_edu_co/Documents/MEDIA%20TECNICA%202026_CAM/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/57.%20VIVIANA%20ANDREA%20PACH%C3%93N%20BARBOSA?csf=1&web=1&e=vjj2u3

SENA

N

Pagar mensualmente los
aportes al sistema de
seguridad social integral, en
salud y en pensién, en los
términos consagrados en el
articulo 1° de la Ley 828 del 19

Se realizo el pago de Ia
seguridad social con N°
9501966168 Y 9503128654

Captura de Pantalla de la
Planilla de Aportes mes de

21 de julio de 2003, en armonia | de la Planilla Aporte en | Marzo al final de este
con el articulo 23 de la Ley | linea mes de Marzo de | informe.
1150 de 2007, a través de la | 2026.
planilla Unica integradora lo
cual serd un requisito para el
pago de los honorarios.
Ala fecha de elaboracién de
Asistir @ las reuniones | este informe se me cito a
presenciales y/o virtuales | una reunién virtual por
que programe el ordenador | parte de la Coordinacién | Evidencias fotograficas de la
22 | del gasto y/o supervisor con | Académica del Programa de | participacion en la reunién al
ocasion al Desarrollo el | Articulacidon del Sena con la | final de este informe.
desarrollo de su objeto | Educacién Media para
contractual. entregar lineamientos del
programa.
Evidencias fotograficas de la
Propender por la | Se realizo una actividad | actividad realizada con las
permanencia de los | ludico-pedagdgica para Fichas 3163420, 3163305,
23 | aprendices en el desarrollo de | incentivar la participacion 3163250, 3166094, 3166068
la  formacién profesional | de los  Aprendices y | Y 3166054 al final de este
integral. disminuir la desercion. informe.
Apoyar las estrategias de
divulgacién tecnoldgica vy
apropiacion social del
conocimiento del d4rea de | Se realizo una capacitacién
Innovacion y Competitividad | por parte del drea de
(antes SENNOVA), mediante | Innovacion y | Evidencias fotograficas de la
22 la estructuracion y | competitividad para la | participacion en la
socializacion de dos (2) | socializacién de las | capacitacion al final del
ponencias relacionadas con | estrategias de divulgacién | informe.

su especialidad técnica o
proyectos de investigacion
formativa, en los eventos o
espacios académicos que
defina el Centro.

tecnoldgicas en el Centro
Agroindustrial del Meta.
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SENA

N

Responder por los bienes y
elementos asignados a su
cargo para la ejecucién del . -
25 gop ) No se requirié la actividad No se requirié la actividad
contrato, quedar a pazy salvo
con el Almacén en |la
finalizacién del contrato.
Para la fecha de entrega de | Para la fecha de entrega de
. . este informe adn no se han | este informe aun no se han
Aplicar las medidas . . . . .
. . aplicado medidas | aplicado medidas formativas
26 | formativas establecidas en el . . . .
. formativas a los aprendices | alos aprendices debido a que
reglamento del aprendiz. . . . .
debido a que no ha sido | no ha sido necesario.
necesario.
Cumplir con el "Cddigo de | Se realiza el cumplimiento | Evidencias fotograficas de mi
57 Etica del SENA" y con el | del Cédigo de Etica del | participacién de las sesiones
Sistema Institucional de | SENA con mis compafieros | de formacién y reuniones al
Gestién y Autocontrol de trabajo y los aprendices. | final de este informe.
Realizar las demas
actividades propias y
necesarias para el
cumplimiento del objeto
28 | contractual asignadas por el | No se requiri6 la actividad No se requirié la actividad
supervisor y/o coordinador
del programa de articulacién
del Sena con la Educacién
Media Técnica.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2
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SENA

N

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9501966168 Y 9503128654 del Operador Aportes
en linea referente al mes de Marzo de 2026.

Cordialmente,

VIVIANA ANDREAPA 'BARBOSA
Contratista
C.C. 1.121.818.888 de Villavicencio

¥+
U Le 5 '”»"Uj
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Supervisor Contrato No.CO1.PCCNTR. 9139910 de 2026

11
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EVIDENCIAS RELACIONADAS DEL MES ABRIL DE 2026

e Instituciones Educativas asignadas: [IE MARCO ANTONIO FRANCO — Villavicencio

Ficha Asignadas: 3163420 - 3163305
Programa de Formacion: Técnico en Monitoreo Ambienta
Instituciones Educativas asignadas: IE JUAN B CABALLERO — Villavicencio

[ )
Ficha Asignadas: 3166094
Programa de Formacion: Técnico en Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos
Instituciones Educativas asignadas: IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO — Villavicencio

Ficha Asignadas: 3163250
Programa de Formacion: Técnico en Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos

¢ Instituciones Educativas asignadas: IE ENRIQUE OLAYA HERRERA — Puerto Lopez

Ficha Asignadas: 3166068 - 3166054
Programa de Formacion: Técnico en Monitoreo Ambiental

v' Obligacién 1: Se realizo el desplazamiento a la institucione educativa asignada, se realiza la

concertacién de los horarios y entrega carta de presentacion

w

50917 3
Vilavicencio, 06 de Abril de 2026
Institucion Educativa
MARCO

Vilavicencio (Metn)

Asunto: Presentacion Instructor- SENA

Reciba un Cordial saludo, Licenciadola)

tos

Desde o C el Meta,
de Gobierno, en el marco de Integracién con la Media Técnica y en aras de brindar una mejor atencién »
su Institucién Educativa por parte del SENA, que busca que los jdvenes fortalercan sus competencias
basicasy y tas

¥ dando cumplimiento a las politicas sobre educacitn v trabajo, ha sido asignado como Instructor
VIVIANA ANDREA PACHON BARBOSA, correo electrénicos: vapachon@sens edu.co; celular
de los aprendices SENA como Instructor transversal

para De Los Derechos Del Trabajo de! 3163420
¥ 3163305 del técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos.

dol

Elinstructor en mencién, estd en capacidad de dar L ¥
& través de la planeacion, control y ejecucién de cada

actividad que contribuyen al buen desarrolio de las dreas articuladas con la formacidn SENA-MEN.

Cualquier
duso v celutar de

en los siguientes
2poyo 3l monitoreo programas de articulacién con 13 educacién media) y labautista@end edu cO ¥
del SEN Téenica).

Celular 316
Atentamente.
2 )
Voo ) -
s A s s ™
Coordinador de Programa Media Técnica G
centro Agroindustrial del Meta v @ e(‘(‘,
&, &4
Propects: Sanies dunans GuerrersS0-9117 Q\,
Hegional Meta /Centro Agromdustrial s
Direccion KM 12 via Puerto Lipez. - Villavicencio :
PHX 57 00 5401500 H
H
Ovemn a
WAENACemunien >
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SENA

w

50-9117
Villavicencio, 06 de Abril de 2026

Institucion Educativa
IE JUAN B CABALLERO MEDINA
Vitavicencio (Meta)

Asunto Presentacon Instructor- SENA

Reciba un Cordial saludo, Licenciadota)

Desde el Centro Agroindustrial del Meta, con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos del programa
de Gobierno, en el marco de Integracion con la Media Técnica y en aras de brindar Una MeJOr ALENcion 3
S Institucion Educativa por parte del SENA, que busca que 103 jowenes fortalezcan sus competencias
basicas y cludadanas, y desarrolien las competencias especificas necesarias para continuar su formacion,
¥ dando cumplimiento a las politicas sobre educacion y trabajo, ha sido asignado como instructor
VIVIANA ANDREA PACHON BARBOSA, correo electronicos:  vapachon@sens educo, celular
3125126146, Se presenta para apoyar la formacion de 0 aprendices SENA como instructor transversal
Para la competencia Ejercicio De Los Derechos Fundamentales Del Trabajo del para la ficha N* 3166094

del técnico Conservacidn de Recursos Naturales

E] Instructor en mencion, esta en capacidad de dar respuesta 2 las nuevas y cambiantes condiciones del
PrOgrama de articulacion con 1 educacion media, 2 traves de la planeacion, control y ejecucion de cada
actividad que contribuyen al buen desarrolio de 1as Sreas articuladas con 13 formacion SENA-MEN

Cuaiquier inquietud © novedad que se presente en el desarrolio del proceso, con gusto les atenderemos
en 108 siguientes COrmeos electronicos SEUErreromiens ey co v celular 3102473906 (profesional de
2poyo al monitoreo programas de articulacién con 13 educacion media) y labautista@sens edyco vy

Celular 314 3322873 (Coordinador Programa de Articulacion del SENA con ka educacion Media Tecnica)

Atentamente,
P
B
Luks Bautista
cma.-wmmnon
centro Agrondustrial del Meta
Provecis: Sards ot Gu e

Regional Meta /Centro
s S o e
PBX 57 601 5461500

©®O0vom
wrENACEmeniea

vy

Wiavicencio. 06 e Abrd de 2028

Pattuckin Educatva
ALFONSO LOPEZ PUMAREJO
Vil icence (Mets)
Asunto Presentacon Imtructor- SENA
Reoba un Consal salada, Licercisdols)
Cortro , con ol fin de dor o Drors
B¢ B SN MO XENCON &
nm«mnm-uu—muummm competanc a1
Decan e lormacon

v“ml_m‘vm'mhuﬂrm(wﬁ)m
VIVIANA ANDREA PACHON BARBOSA, cormeo clectrdnioos: wpachoniuenasduco; Cefular
@ lon aprerdices SENA COMO NSTNUCTOr transversal
Pors b competenca Gerccio De Los Derechos Fundamentales Dt Trato del TECNICO N SSTEMAS
AGROPECUARIOS ECOOGICOS pare s fchs N° 3161150

S respeests ™~

Sreas artioukadas con 12 formacson SENA-MEN.

Curiguer inquietsd o novedad que v pr

o los sigudantes adnge v eviser o P
25090 3 Montereo programan de srtculacés con mm-«ulv“h&mﬂu‘.-
Cotutor 334 Vaonical
Atereamarce.
v
ks £ - ) \.,
Bautats SSicher
Coordimador de Programs Weda o
@0 Agronaustral ol Wets
ot ey rare Gnse
Regbonal ieta [Contre Agroinduomtel
Dirwccitn KM 12 via Puerts L vitle
PRX ST 60" 4400

Boven

GCCON-F-087 V1

13
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N

"

50-9117
06 de Abril de 2026

Instaucion Educativa
ENRIQUE OLAYA HERRERA
Puerto Lopez (Meta)
Asunto: Presentacién Instructor- SENA

Reciba un Cordial saludo, Licenclado(a):

¥ mejor 2
3 INSUTUCIon ESucativa or parte del SENA, Que busca que 10 jovenes fortalercan sus competencias
bdsicas y oecifcs

¥ dando cumplimiento 3 125 politicas sobre educacién y trabajo, ha 3ido asignado como instructor
VIVIANA ANDREA PACHON BARBOSA, correo electronkos: vapachon@senaeduco; celular

e los aprendices tramwversal
Del Trabajo del
AMBIENTAL para las fichas N* 3166068 y 3166054,
ross e
Cusigurer
0 los ugsentes ¥ cobilar de
2oy 8l MOnROres programas de articulacion con (8 educacion media) v lsbaintag@en educo v
Cetular 334 Tecnica)
Aentamente.
N

SEo— : ﬁ
¢.
rdinefore -
Re, Meta /Centro Agroindustrial 9H-2926.2
Direccién KM 12 via Puerto Lopez. - Villavicencio q- . §
PHX §7 601 5461500 =
3
©oveon 3
estwacemanics
wew.ssas.ste.s0

Obligacion 2: Se llevo a cabo la elaboracion de la Guia de Aprendizaje, la cual fue debidamente
estructurada y archivada en el portafolio del instructor.

L]
senA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

- 10N DEL DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS

AGROPECUARIOS ECOLOGICOS

CODIGO DEL PROGRAMA DE FORMACION: 733193

NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO (SI APLICA): DISENO DE ESTRATEGIAS PARA

EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS AMBIENTALES EN LA INSTITUCION

EDUCATIVA MARCO ANTONIO FRANCO DE VILLAVICENCIO - META.

FASE DEL PROYECTO (S1 APLICA): EJECUCION

ACTIVIDAD DE PROYECTO FORMATIVO (SI APLICA): EJECUTAR LAS ESTRATEGIAS

PLANEADAS PARA LOS SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS DE ACUERDO CON LA

NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA MARCO ANTONIO FRANCO

* COMPETENCIA: PROMOVER LA INTERACION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORALES Y SOCIALES

* RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

v

v

v

v

¥ ASUMIR LOD DEBERES Y LOS DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

¥ ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION
DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

¥ REDIMENCIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON
LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO CON VISION PROSPECTIVA.

* DURACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE (HORAS): 48 horas

2. PRESENTACION

IE MARCO ANTONIO FRANCO - VILLAVICENCIO
FICHA 3163420 01. GUIA.pdf
FICHA 3163305 01. GUIA.pdf

GCCON-F-087 V1
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SENA

-
SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e 10N DEL P
DE RECURSOS NATURALES

» CODIGO DEL PROGRAMA DE FORMACION: 222239

> NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO (SI APLICA): DISENO DE ESTRATEGIAS PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS AMBIENTALES EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA JUAN BAUTISTA CABALLERO DE VILLAVICENCIO - META.

> FASE DEL PROYECTO (SI APLICA): EJECUCION

» ACTIVIDAD DE PROYECTO FORMATIVO (SI APLICA): EJECUTAR LAS ESTRATEGIAS
PL PARA LA ( 10N DE RECURSOS NATURALES DE ACUERDO CON

LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN BAUTISTA
CABALLERO

DE FORMACION: TECNICO EN CONSERVACION

* COMPETENCIA: PROMOVER LA INTERACION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORALES Y SOCIALES
* RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
¥ ASUMIR LOD DEBERES Y LOS DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.
¥ ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION
DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

¥ REDIMENCIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON
LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO CON VISION PROSPECTIVA.

* DURACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE (HORAS): 48 horas
2. PRESENTACION

GFPI-F-135 V04

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

> 10N DEL P
AGROPECUARIOS ECOLOGICOS

» CODIGO DEL PROGRAMA DE FORMACION: 733193

NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO (SI APLICA): DISERO DE ESTRATEGIAS PARA

EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS AMBIENTALES EN LA INSTITUCION

EDUCATIVA ALFONSO LOPEZ PUMAREJO DE VILLAVICENCIO - META.

FASE DEL PROYECTO (SI APLICA): EJECUCION

> ACTIVIDAD DE PROYECTO FORMATIVO (SI APLICA): EJECUTAR LAS ESTRATEGIAS
PLANEADAS PARA LOS SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA ALFONSO LOPEZ
PUMAREJO

DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS

v

v

COMPETENCIA: PROMOVER LA INTERACION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMASY CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORALES Y SOCIALES
RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

¥ ASUMIR LOD DEBERES Y LOS DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

¥ ASUMIR ACTITUDES CRITICAS, ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION
DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

¥ REDIMENCIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON
LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO CON VISION PROSPECTIVA.

« DURACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE (HORAS): 48 horas

2. PRESENTACION

GFPI-F-135 V04

IE JUAN B. CABALLERO - VILLAVICENCIO
FICHA 3166094 01. GUIA.pdf

IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO - VILLAVICENCIO
FICHA 3163250 01. GUIA.pdf

15
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https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/labautista_sena_edu_co/Documents/MEDIA%20TECNICA%202026_CAM/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/57.%20VIVIANA%20ANDREA%20PACH%C3%93N%20BARBOSA/VIVIANA%20ANDREA%20PACHON%20BARBOSA/ABRIL/3166094/02.%20GUIAS%20APRENDIZAJE/01.%20GUIA.pdf?csf=1&web=1&e=isdYz9
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4
SENA

N

§'..\ﬁ IE ENRIQUE OLAYA HERRERA — PUERTO LOPEZ
4 FICHA 3166068 01. GUIA.pdf
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FlCHA 3166054 01 GU'AQdf

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

» DENOMINACION DEL PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN MONITOREO
AMBIENTAL
» CODIGO DEL PROGRAMA DE FORMACION: 222301
NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO (SI APLICA): EJERCER DERECHOS
FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL MARCO DE LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS
CONVENIOS INTERNACIONALES.
» FASE DEL PROYECTO (SI APLICA): EJECUCION
7 ACTIVIDAD DE PROYECTO FORMATIVO (SI APLICA): EJECUTAR LAS ESTRATEGIAS
PLANEADAS PARA EL MONITOREO AMBIENTAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
VIGENTE EN LA INSTITUCION EDUCATIVA ENRIQUE OLAYA HERRERA - PUERTO LOPEZ
* COMPETENCIA: EJERCICIO DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO
* RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

N

<

RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA

LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACION VITAL.

¥ PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON
LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.

¥ VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON BASE EN EL

ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS

DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.

<

* DURACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE (HORAS): 48horas

2. PRESENTACION
En el marco del progs Técnico en resulta fund. tal que el
aprendiz comprenda que el ejercicio p i no se limita & ala

GFPI-F-135 V04

v" Obligacién 3: Evidencia fotografica del desarrollo de la actividad de reconocimiento de saberes
previos a los aprendices

16
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SENA

v" Obligacién 5 y 10: Se llevd a cabo la revisién y consulta de los aprendices registrados en el
aplicativo SOFIA Plus por fichas, evidenciando la informacién correspondiente

17
GCCON-F-087 V1



SENA

67 | W IOUILDE  p MOPS Mg HEOUCH M ER - QU-KEW-PIK  \3 WOIGEE - DUSIUEGE.. WD SEN8AIE  f) IeARR
Sq,aplus -'7/'\% & VIVIANA ANDREA 8 Bandeja
Instructor ~ &
7 Dicafic Cunviottar ( Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Busqueda
Z Ejecucion de la Formacion ~ e s
Administrar Ruta de Aprendizaje - ~ 3163420 - SISTEMAS AGROPECUARIOS
ministrar Ru prendizaj Ficha de Caracterizacion 210820 :
COS, P
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje” SISTEMAS AGROECOLOGICOS EN LA IE MARCO
Generar Excel de Planeacion ANTONIO FRANCO =2
Pedagdgica .
Cancelar

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje -

Asoclar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje identificacion ‘Nombres Apellidos Estado
1 1077228557 DANNA SOFIA CUELLAR CAICEDO Formacion
T1 1020987011 MARIA CAMILA GUTIERREZ MATEUS Formacion
Shises’ Sute: O Aguauciale T 1122927871 MICHEL JASBLEIDY ACOSTA MORALES Formacion
1 1013126049 OSCAR DAVID GOMEZ LANDINEZ Retiro Voluntario
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T1 1029960404 LAURA MISHELL GONZALEZ MORENO Formacion

T s I ST lus Version 8 0 80 Powarad by SENA - & SENA 2018 - Boaot4 - Colombia. «.a178

is &3 Youlube ¢ Maps W Iraducir LN Meet - gti-kxw-pix (3 wordart - Busqueda.. @) Sena APt (L) WhatsApp

Wap]us ’}/'\?' & VIVIANA ANDREA © EBandejadetareas M LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v -
e . Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Busqueda
# Ejecucion de la Formacion ~
Administrar Ruta de Aprendizaje % Ficha de Caracterizacions 3163305 - SISTEMAS AGROPECUARIOS
e - %* ECOLOGICOS.
“
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje” SISTEMAS AGROECOLOGICOS EN LA IE MARCO
Generar Excel de Planeacion ANTONIO FRANCO y
Pedagogica 3
Cancelar
Generar PDF de Proyecto Formativo —_—
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
Aprendices
Asociar Aprendiz a una Ruta de
premslins Identificacion Nombees Apellidos Estado
I 1121871740 DAVID SANTIAGO RODRIGUEZ HERNANDEZ Formacion
o ain e s Anvenzin T 1029991451 ANA MARIA LOPEZ ROCHA Formacion
Valuar Ruta de Aprendizaje T1 1023388086 JUAN ALEJANDRO MUROZ QUICENO Formacion
I 1120956872 BRIGITTE XIMENA RINCON GUAZA Retiro Voluntario
I e T1 1121870162 ASTRID SOFIA HERRERA CRUZ Formacion

Here Vsreifn O N AN Brwerad b SENA @ SENA 1R o Rannts _ Calambia. « 2178

38 € YouTube P Maps @ Traducc L Meet - qtf-kpw-plx G wordart - Busqueda.. @ Sena APE () WhatsApp

)O]'laPlus ?/'\? & VIVIANA ANDREA © HEBandejadetareas @ LMSSENA @ Cambiar Clave
Instructor v A
G Dissito Cisnicaler 3 Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Busqueda
(¥ Ejecucién de la Formacion ~
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de Caracterizacion® 3166094 - CONSERVACION DE RECURSOS
NATURALES
P
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje* RECURSOS NATURALES |.E. JUAN B. CABALLERO
Generar Excel de Planeacién p
Pedagégica -
Cancelar

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprencrene CAMELO DIAZ
Evaluar Ruta de Aprendizaje £8 oee
CC 1122516754 OCAMPO HERMOSA Formacion
T 122521728 EHILYN DAYANNA DIAZ ROMERO Formacion
e e e a —— T1 1028868797 DANNA XIMENA GARZON CALLES Formacion

SOFIA Plus Varsitn 9 0 A0 Powarad by SENA ... € SENA 2018 ... Roaota - Colnmbia. «.a178
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% | EBYouTube P Maps By Traduck [N Meet- qti-kpw-plx G wordart - Bisqueda.. @ Sena APE (L) WhatsApp

Sqiap]us = & VIVIANA ANDREA ©  EEBandoja do tarces

= LMS SENA & Cambiar Clave Salir &
Instructor -
7 Dissho Conicilar < Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Bisqueda
Z Ejecucion de la Formacion v L
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de Caracterizacion- 3163250 - SISTEMAS AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS
%
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje” CAM_ALFONSOLOPEZPUMAREJO_2025
Generar Excel de Planeacion y
Pedagégica i?
Cancelar
Generar PDF de Proyecto Formativo —_—
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
Asociar Aprendiz a una Ruta de
et mﬂu‘; Identificacion Nombres. Apeliidos Estado
T1 1122519373 HERIBERTO ANDRES SOSA RODRIGUEZ Formacion
LUISA FERNANDA VARGAS RAMIREZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje SHEYSY YARLEDY ABRIL LEON Formacion
JOAN SEBASTIAN LEON CARDOZO Formacion
Bvakinr Rista de Aprendissje Mneivo LAURA SOFIA OCHOA LONDORO Formacion
6 | B TOUIUDE 'y MOPS M IAOUCH A MEeT- QUKERW-PIX L3 WOrDar - © SenaArt  |n) whasapp
mmus 7;\% & VIVIANA ANDREA © HEBandejadetareas FLMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor ~
@ Disefio Curricular > Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Busqueda
 Ejecucion de la Formacion v s =i
Administrar Ruta de Aprendizaje ~ Ficha de Caracterizacion® 3166068 - MONITOREO AMBIENTAL
p
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje® RUTA_31660680
Generar Excel de Planeacion %
Pedagégica ‘
Cancelar
Generar PDF de Proyecto Formativo —
Gestion de la Ruta de Aprendizaje -
Asoclar Aprendiz a una Ruta de
Aprendissle T1 1121126239 KATERIN JULIETH PEREZ DUSSAN Formacion
Balar Rt o T 1121126207 KENDRY YIRLEY VARELAAGUIRRE Formacion
o ApTeaiong T 1122520846 PAULA ANDREA TINJACA SALAMANCA Formacion
T1 1120869180 DEIBER YESIT PEREZ FORERO Formacion
Soahese Ndn S Aprendiunie Sawe, T1 1029988491 CAMILO ANDRES SABOGAL ROMERO Formacion
ia B Youlube ¢ Maps K Ira0UCH LR Meet - QI-Kpw-PIX  ( WOrgdarn - Busqueda.. D dena Art  [\) WnatsApp
raa
mes w & VIVIANA ANDREA © HSBandejadetareas ™ LMSSENA @ CambiarClave  Salir @
Instructor .
@ Disefio Curricular ¢ Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Busqueda

# Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de Caracterizacion® 3166054 - MONITOREO AMBIENTAL

Consultar Ruta del Aprendiz

Ptk 2 ACHERale” RUTA_31660540
Generar Excel de Planeacién P
Pedagégica
Cancelar
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje T1 1029960895 DEIVER SANTIAGO GOMEZ AGUIRRE
T 1122521417 DUVAN FELIPE GUAYARA DIAZ
Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 1120866950 GILBER STIBEN CASAS SALAMANCA
T1 1120867450 LAURA SOFIA GIL ZARTA
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T1 1120868149 NIKOL STEFHANY MOLANO GARCES

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
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v Obligacién 7: Se realizo juicios evaluativos de las fichas trabajados en el mes de Marzo

Reporte de Juicios de Evaluacion

Tochs sarmmpons: TR
Ficha de Caracterizacion: L)

Cogge: T

Versan: 1

Dancemmacica” PROYECTOS AGROPECUARIOS

Estado de la Ficha de Caracteruacen: ENEJECUCION

Fecha ek omazezs
|r-|- W20

Modabisd de Formacaia PRESENCIL

Regrons: 50 - REGIONAL META

Cantro oe formacon: F117 - CENTRO AGRONDUSTRIAL DEL META

Tpo de Document .

38558 - Ejarcer cerechos undamentaies o8 Ta0H0 en ® Marce Of 1 cons?
Doilica 5 103 Convenios nfemacinaes.

=3

cc 0131547

n 1029647620 [SANTIAGO FELPE LEWUS BLANCT
P

n 1029847620 [SANTIAGO FELIPE JLEMUS BLANCO 38458 - LA
o 'EN EL ESTUDIO DE|

[_ pecusvugernmmme |

i fozssirezs [SATRGO FELPE IEwUs e JE FORMAION. Froea

< > Hoja + HER' | »

L P m e m -
Reporte de Juicios de Evaluacion
T
3163181

Cegro: “raae

Version: 1

Denomanaciin: PROYECTOS AGROPECUARIOS

Fecha Inicic 01032029

Fechafi: 220

,mum PRESENCAL
; Regionat 50- REGIONAL META
2 Ceatro de Formacion: 9117 - CENTRO AGROMNDUSTRIAL DEL META

Iz
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<crstn0n pulbaa 1 8 Coneaos mMIOINET TRABAYD D ACUERDO CONILA CONSTITUCKOH FOLITICAY LOS COMVENOS]
36425 - 2102015070 TVALORAR LAMIPORTANGI DE LA GIUDADANA [Proeo0
EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y
PROBI00

645545 - 21020150M02PRACTICAR | CHOS FUNDAMENTALES DEL
ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENICS] '
£
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Fechs del Reporte: TI0NZ025
Ficha e Carscternaciée: 3687 (
Cégge: 2m
Versida: 1
Dencminaciin: WONTORED AUBENTAL
Estado de a Ficha de Caracterizacise: ENEECUCION
Fecha iickr 01802025
Fecha Fx: 012028
, Modaidad de Formaciie: PRESENCAL
Regooat 50-REGIONAL UETA
Centro 6 Formacide: #117 - CENTRO AGROMDUSTRIAL DEL UETA
lrwam_- [Wimeco de Docement + [Nombre "+ [Aoetiton T [Esdo g "+ [Resstado de Apreodaze i
(1022150821 MAIRETH YULANA- (GALVIS GALVIS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA: [S37300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL [POR EVALUAR
[SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCMENTOS, HASUDADES Y DESTREZAS
[PERTRIENTES A LAS COUPETENCUS DEL PROGRANA DE FORICION
T 22150821 UARETH YU GRS GRS 55750 Eniaot Low Uoha Wracun o0 8 Cones o T 3000 30549983 - CONTRELIR CON £ FORTALECMENTO DE LACUTURAGE P [RoBI00
acueed> con prncipios #8005 para 12 constuCISn de una e Oe Paz { PARTIR O LA DIGHDAD HUA Y LAS ESTRATEGHS PARA LA
m T UL BT 5100 Exigot Low Ui a Pieracsr on 8 Comtolo o 5008 88 |543990 - PROUOVER EL USO RACIONAL OE LOS RECURSOS TeTURALES  [WPROBI00
acueed con prncisios #8008 5ara (3 CoRSTUCSN 08 Und e de paz [ PARTR O CRITERIOS D€ SOSTENSLIOAD ¥ SUSTENTABLOAD ETICAY
BHYQ ENMLOIMWMMHMV:\W socal te [APROBADO
JG'N muLwM&mmummw”m Imﬂb’ APROBADO
scoczucs it P I BE)
R OO LA DRI RN DAL DEL Sk EL RO [PRo00
DE LA FORUACION PROFESIONAL NTEGRAL DE ACUERDO CON U
(37371 - Ubicar hewramientas miormaicas O acuerdo Gon 135 DECRSIGa0Ns OF uam VERFICI LOS RESULTADGS OSTENDOS, DEACUERD0CON [FOREVALUAR
T
: e »

v' Obligacién 8, 19 y 23: Evidencia fotografica de los aprendices en formacién vy listado de

asistencia, pantallazo de los tiempos en sofia Plus

IE MARCO ANTONIO FRANCO - VILLAVICENCIO
Ficha 3163305
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA & musnﬂ:F‘bT\‘\ DEL ARO 2026
1 Asistencia de los Aprendices & la sesién de formacién de la ficha 3166094 del Técnico en Conservacién Recursos Naturales de la IE JUAN BAUTISTA CABALLERO MEDINA del de Villavicencio - Meta
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IE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO — VILLAVICENCIO

Ficha 3163250

/A B E.NA
N

) REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA )_DEL MES DE i\_g{;\_n:u@o 2026
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Pantallazo del reporte de horas del aplicativo Sofia plus.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: VIVIANA ANDREA PACHON BARBOSA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3163305 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.
DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2831?:3/%NDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

s . COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CpirERIOS TECNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucién politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 Roconoouollﬁba oomohclotoo social y vital con ala yalos

GCCON-F-087 V1
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AGRICULTURA ECOLOGICA.

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,60
EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
FECH ICIO | =CHA FINAL EVENTO | R
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
01/042026 01/0az026 OTROS .00
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 8.00

INSTRUCTOR: VIVIANA ANDREA PACHON BARBOSA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

v" Obligacién 12: A la fecha de este informe se divulgo Feria de Emprendimiento Sembradores de

Paz, Feria de Servicios para las Victimas de la Violencia y Socializacién Etapa Productiva

I EFR A

D = S EFR Wl § ©O =

e — » -

wEaRcCTEaTmaTtes
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v" Obligacién 13: Se realiza entrega de informes mes de Abril

3 -‘7’;& OneDrive

+ Crear o cargar

Viviana Andrea Pachon Barbosa
() nicio

B3 Mis archivos

& Compartdo

12 Favoritos

W Papelera de reciclaje

Examinar archivos por
& Contactos
& Reuniones

[ Elementos multimedia

CUENTA DE COBRO

P Buscar

8 airv B Compartic  © Copiarvinculo  *

-3

o

F Ordenar v

X 1seleccionadols)

> CUENTAS DE COBRO 2026 > VIVIANA ANDREA PACHON BARBOSA > 03.ABRIL & &

na

L <]
(=

Nombre v
“6C_ 1121818888_27126_ABR..
*GF_1121816888_27126 ABR ..

“GT. 2161868,

Modificado v

Hace unos seqund

Hace unos segund.

B % Hace unos seqund

Modificado por v Tama... «

Viviana Andrea Pacho 431 MB

Viviana Andrea Pacho: 638 KB

Viviana Andrea Pachor 17,1K8

Com... ~

& Comp.

= v E Detalls

Actividad

@ 7 VwianaAndreaPa..  V

\s

v' Obligacién 14: se realiza el debido descargue de los formatos institucionales y se ponen en

uso

8 7;:\" OneDrive

+ Crear o cargar

Sandra Johanna Guerrero
£ Sandra Johanna Guerrero

ER Nuestros archivos

R Buscar

® Compartir @ Copiarvinculo () Afiadir acceso directo a Mis archivos

Y

¢
¢
o
d
¢
o

J Nombre Modificado
GFPI-F-023 V06._Formato de..  1demarzo
GFPI-F-135FormatoGuiadeApr..  1de marzo
GFPI-F-147FormatoBitacoraSe.. 3 de marzo
GFPI-F-165FormatoSeleccion. 2 de mam
GOR-F-084FormatodeActaVl 1de marzo
GOR-F-08SRegistrodeAsistenc... 1 de marzo

‘ﬁ« Sandra Johanna Guerrero > FORMATOS INSTITUCIONALES 2026 & &

Modificadopor v Tamail... ¥

Sandra Johanna Guen 144 KB

Sandra Johanna Guen 45,8 KB

Daniela Marcela Card: 330 MB

Duban Leandro Rome 758 KB

Sandra Johanna Guen 485 KB

Sandra Johanna Guen 79,1KB

¢ 8

F Odenarv = v ED Detales

Com... v

3 Comp.

B Comp

Actividad

7 ViianaAndreaPa.. |

GCCON-F-087 V1
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v" Obligacién 15: se crea portafolio del instructor, se suben las evidencias solicitadas por
coordinacion de la media técnica con las fichas asignadas para el mes de abril.

PORTAFOLIO

L) -

i 7/“\\‘- OneDrive P Busar € B 7 Veamdeba (V
@ Compartir @ Copiarvincdo () Afadir acceso directo a Mis archivos F Ordenar v = v ED Detalles
el = 57.VIVIANA ANDREA PACHON BARBOSA > VIVIANA ANDREA PACHON BARBOSA > ABRIL & &
B3 Luis Alejandro Bautista Sanchez
BR Nuestros archivos B Nombre = v Modificado... - Modificado.. v Tamaflo delar... +  Compartir +

.ﬂ 3163250 31 de marzo Viviana Andrea Pac  § elementos & Compartida

:ﬂ 3163305 1 de abeil Viviana Andrea Pac 5 elementos & Compartida

l 3162420 1 de abri Viviana Andrea Pac S elementos & Compartida

:& 3166054 31 de marzo Viviana Andrea Pac 5 elementos & Compartida

h 3166068 31 de marzo Viviana Andrea Pac S elementos & Compartida

-ﬂ 3166094 2 de abril Viviana Andrea Pac  § elementos & Compartida

5//senad sharegoint comViites/nube2)

v" Obligacién 21: pantallazo planilla aportes a seguridad mes de Marzo

Resumen General de Pago

yv—— I.—--—— e T e——— ""l;——.’ =

32
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v/ Obligacién 22: Registro fotografico reunidon Registro fotografico asistencia a la reunion
virtual para lineamientos cuentas de abril

S e ey wdeie

34
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v Obligacién 24: Capacitacion SENOVA

REGISTRO ASISTENCIA

Identificacion de estrategias para dar cumplimiento a la obligacion contractual 24

1. NOMBRE COMPLETO: * [}

VIVIANA ANDREA PACHON BARBOSA

2. NUMERO DE CEDULA* [

1121818888

2 NIIMERN NE CELLIAR M

v' Obligacién 27: Cumplir con el "Cédigo de Etica del SENA"

La respuesta se ha enviado.

AlQo arportante que puede hacer & CONtINUSGEN

Guardar mi respucsta

Vomaza Tiee
{Prepérese para su propia invitacion al evento! "&.“
g o

Comenzar shors =5
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