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Datos Contrato

Numero de contrato CD-CI-ADM-323-2025

Contratista y/o empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO

Tipo de identificacion Cédula de ciudadania [Nit

X

No. de identificacion 899999158-4

Objeto contrato/

Concepto de pago CUNDINAMARCA.

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) EN EL MARCO DEL PLAN DE ACCION EN SALUD (PAS) 2026 DEL MUNICIPIO DE SESQUILE

Dependencia ejecutora SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Supervisor ALEXANDER BERMUDEZ CORTES
Prestac.:l?n Consultoria Suministro Compraventa Arrendamiento Obra
de servicios
Tipo de Contrato
Contrato Contrato Interadministrativo Resolucién Resolucién |Otro
X Cual
Fecha y lugar de firma de acta de inicio 09 de Enero de 2026
Fecha de Terminacion 31 DE DICIEMBRE DE 2026
Plazo de Ejecucién pactado Hasta 31 de Diciembre de 2026
Valor del Contrato $ 194,596,617.00
Valor total de contrato $ 194,596,617.00
Periodo a Pagar 01/04/2026 A 30/04/2026
Fecha de entrega del informe 06/05/2026
. . . . PARAFISCALES Y PLANILLA No. . Abril de 2026 Pension
Numero de Planilla de Seguridad Social 9503710217 Periodo Pagado Mayo de 2026 Salud

*VALIDACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES — SECOP I

Estado actual de la ejecucion del contrato

Numero de Informe 4 $ 65,364,500.00
Porcentaje de ejecucion 33.59%
MODIFICACIONES DEL CONTRATO

Descrpcion No Fecha de Suscripcién Plazo Observaciones
Prérroga N/A N/A N/A N/A N/A
Suspension N/A N/A N/A N/A N/A
Ampliacion a la
Suspension N/A N/A N/A N/A N/A
Reinicio N/A N/A N/A N/A N/A
Cesion N/A N/A N/A N/A N/A
Modificacion N/A N/A N/A N/A N/A

Resumen del informe entregado por el contratista

Actividad / Obligaciones Especificas

Ejecuto (si/no)

AUXILIARES DE ENFERMERIA

1. Realizar visitas en el entorno hogar a través del diligenciamiento completo de la ficha familiar SURVEY 123 que incluye (Caracterizacién
y seguimientos) al 100% de los integrantes de la familia, de acuerdo con la asignacion del territorio y la concentracion geografica. Incluye
tamizaje de test de Findrisk, activacion de rutas segun corresponda, canalizacién a servicios de salud como CCU, Mamografia, Préstata,
sintomaticos respiratorios y derivacion de los casos a los profesionales de la Secretaria de Desarrollo Social, entre otros. Entrega Semanal
a la coordinacion PIC.

Casco urbano- centro poblado: Minimo 60 visitas al mes.*Rural baja dispersion (entre 15 -30 minutos entre viviendas ): Minimo 40 visitas
al mes.*Rural media dispersién (entre 31 -90 minutos entre viviendas ):Minimo 30 visitas al mes. *Rural alta dispersiéon (mas de 91
minutos entre viviendas): Minimo 25 visitas al mes.

Contratista ejecuto
al 100% las
actividades

establecidas en el

contrato

Contratista ejecuto

2. Caracterizar en el entorno hogar y realizar seguimiento de gestantes y puérperas de acuerdo con el microterritorio asignado Incluye al 100% las
diligenciamiento de Kardex en survey 123, plan de cuidado, canalizacion y derivacion de los casos a la Secretaria de Desarrollo Social y de actividades
acuerdo con las RIAS, entre otros. Entrega Semanal a la coordinacién PIC. establecidas en el
contrato
Contratista ejecuto
3. Caracterizar en el entorno hogar a través de la ficha AIEPI comunitario, al 90% menores de primera infancia existente en el territorio, al 100% las
incluye canalizacion y derivacién de los casos a la Secretaria de Desarrollo Social y de acuerdo con las RIAS, cargue en la plataforma actividades
SURVEY 123 entre otros. Entrega Semanal a la coordinacién PIC. establecidas en el
contrato
Contratista ejecuto
4. Caracterizar en el entorno hogar a través de la ficha AIEPI comunitario, al 90% de menores de infancia existente en el territorio, al 100% las
canalizacion y derivacion de los casos a la Secretaria de Desarrollo Social y de acuerdo con las RIAS, entre otros. Entrega Semanal a la actividades
coordinacion PIC. establecidas en el
contrato
Contratista ejecuto
al 100% las
5. Realizar diligenciamiento de cohorte de vacunacién para menores de seis afios con entrega semanal a la coordinacién PIC. actividades
establecidas en el
contrato
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6. Realizar acciones de informacién a las familias de los grupos de riesgo priorizados, con el fin de promover la salud y la cultura de
autocuidado para la deteccién temprana de riesgos asociados a:

*Promocion de la vacunacion en la poblacién objeto del programa implicado de inmunizacion - PAI (Toda familia con menores, mujeres
gestantes y adulto mayores)

*Enfermedades prevalentes de la infancia

*Materno-perinatal

*Salud Ambiental

*Salud mental y convivencia social

*Sexualidad y derechos sexuales y reproductivos

*Vida Saludable en el marco de la estrategia Cundinamarca vive saludable, con énfasis en cultura de autocuidado y envejecimiento activo
y enfermedades transmisibles

*Promocioén de la higiene y la salud bucal

*Salud en e entorno laboral

*Gestion diferencial de las poblaciones vulnerables acerca de deberes y derechos en salud.

*Victimas del conflicto armado, desmovilizados, migrantes

*Demas riesgos identificados.

Contratista ejecuto
al 100% las
actividades

establecidas en el

contrato

Contratista ejecuto

7. Apoyar las actividades programadas por la Secretaria de Desarrollo Social incluidas: jornadas de vacunacion nacionales, al 100% las

departamentales y municipales las actividades masivas (incluye ferias integrales de salud) de identificacion de riesgo, apoyo en tamizaje actividades

nutricional y las demas que sean programadas por la Secretaria. Apoyar 20 jornadas por GEBI. establecidas en el
contrato

8. Apoyar, participar y promocionar el 100% de las jornadas de salud programadas en el municipio de Sesquilé (segun priorizacion) y

canalizar a las familias y personas a los servicios programados en estas jornadas. Incluye cronograma aprobado, agenda programada, No aplica

IEC, Abordaje poblacional, informe consolidado y actividad educativa. Actividad segun cronograma.

9. De acuerdo con la identificacién de riesgos de salud y sociales, canalizar el 100% de los usuarios de acuerdo al riesgo a los servicios de

Contratista ejecuto

salud, profesionales de la Secretaria de Desarrollo Social y demas actores de competencia, con el fin de garantizar la atencién individual al 1,0,0% las

requerida e impactar positivamente en su estado de salud. Incluye el diligenciamiento del formato de canalizaciones dispuesto por la act|V|.dades

Secretaria de Desarrollo Social, plan de cuidado familiar. Entrega semanal a la coordinacion PIC estabclzcrzlltc::tsoen el
Contratista ejecuto

10. Realizar jornadas de capacitacion a lideres comunitarios, madres comunicatorias, docentes y comunidad en general en vigilancia al 100% las

epidemioldgica comunitaria. Ficha de notificacion Comunitaria. Con la participacion minimo de 10 personas. Minimo 1 jornada mensual por actividades

auxiliar establecidas en el

contrato

11. Apoyar y participar en actividades Colectivas programadas por la Secretaria de Desarrollo Social tales como ferias de salud en el

ambito laboral, institucional, comunitario en las que se realice tamizaje a poblacién mayor de 18 afios para detectar el riesgo

cardiovascular y metabolico (HTA y diabetes), a través del findrisk, las tablas de estratificacion de la OMS, y la toma de la tensidén arterial, No aplica

riesgo de cancer de mama (mujeres de 50 y 69 sin toma de mamografia), mujeres mayores de 18 afios y menores con vida sexual activa,
para detectar el riesgo de cancer de cuello uterino y hombres entre 50 y 75 afios para detectar el riesgo de cancer de prostata. realizando
a su vez educacioén de pautas de cuidados teniendo en cuenta el riesgo encontrado. Entrega semanal a la coordinacién PIC.

ENFERMERIA

Contratista ejecuto

1. Definir con la coordinacién de salud publica las tematicas de desarrollo de capacidades y cronograma dirigidas al talento humano en al 100% las
salud, Incluye: Propuesta del cronograma y tematicas, logistica y seguimiento para el cumplimiento del cronograma, consolidacion del actividades
acta, material pedagdgico utilizado en la jornada por componente, pre - test y post - test. establecidas en el
contrato
. . s - ) . . . - . Contratista ejecuto
2. Revisar la calidad del dato de la caracterizacién de familias, ficha AIEPI y los demas registros en articulacion con sistemas de 1 100% IJ
. - . o ) . a as
informacién, avance semanal, Incluye: Reunién semanal de coordinacion con el equipo PIC contratado para verificacion de avances oo
- . e . . L o actividades
actividades avances vs contratadas, cronogramas de actividades, verificacion de calidad de dato, activaciéon de rutas. Canalizaciones, .
establecidas en el
entre otros.
contrato
3. Aportar el contenido Técnico para el desarrollo de las estrategias de Informacién, Educacién y Comunicacion, conforme al cronograma N i
o aplica

establecido por la secretaria y noticia de gestién PIC. Avance Mensual

Contratista ejecuto

4. Apoyar, liderar y coordinar las jornadas nacionales, departamentales y municipales de Vacunacion articulando la estrategia al 1_0,0% las
Cundinamarca, soy generacién mas sonriente, entre otras el casco urbano y rural del municipio. acthl.dades
establecidas en el
contrato
Contratista ejecuto
5. Realizar jornada de acompafiamiento en territorio al equipo ejecutor del PIC para verificar y apoyar la caracterizacién, calidad de la al 100% las
visita, brindar informacién, educacion de la poblacion (gestante, nifios, discapacidad, migrantes, adultos mayores, entre otros), Registro actividades
fotografico mas instrumento de verificacién. 1 vez al mes con cada auxiliar establecidas en el
contrato
6. Elaborar y presentar informe final consolidado de actividades realizadas por el equipo del plan de intervenciones colectivas PIC, con
estadisticas, indicadores, analisis de datos, registro fotografico por actividad, impacto, recomendaciones. Entregar en PDF, CD de acuerdo No aplica

con las indicaciones de la coordinacion de salud publica.

Contratista ejecuto

7. Apoyar la organizacioén de la logistica para la realizacion de las actividades que se desarrollen en territorio y participar en el COVE y al 100% las
demas reuniones segun pertinencia técnica de la Secretaria de desarrollo social del municipio. Socializar al equipo de GEBIS las actividades
conclusiones y recomendaciones. establecidas en el
contrato
Contratista ejecuto
8. Realizar la gestion del riesgo para el direccionamiento a las areas o instituciones de acuerdo con el riesgo identificado. Incluye: cruce de al 100% las
bases de datos (Ficha familiar, Ficha AIEPI, Canalizaciones, PIna de cuidado y demas) garantizando la gestion del 100% de los riesgos de actividades
manera semanal. Entrega semanal de base de datos. establecidas en el
contrato
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9. Apoyar, participar y promocionar las jornadas de salud programadas en el territorio, realizando taller ludicopedagogico en signos de
alarma en enfermedades prevalentes de la infancia AIEPI, Prevencion de accidentes difundiendo: 1. Cuidado en casa 2. cémo evitar que
se enferme 3. cuando acudir al servicio de salud, prevencion de IRA, salud sexual, DSDR, prevencién de ITS, prevencion de embarazo no
deseado y canalizacion de las familias a los servicios programados en estas jornadas y remision a la Secretaria de Desarrollo Social.
Minimo 30 personas

No aplica

Contratista ejecuto

10. Apoyar, participar en el desarrollo de la estrategia PESCC en el municipio en articulacién con el talento humano en salud, segun al 1_0_0% las
cronograma de la Secretaria de Desarrollo Social. act|V|.dades
establecidas en el
contrato
Contratista ejecuto
11. Realizar talleres educativos dirigido madres comunitarias, JAC, PVCA, Discapacidad y comunidad general en el &mbito comunitario, al 100% las
institucional y laboral del municipio con énfasis en PAI (7), salud sexual (4) enfermedades transmisibles con énfasis en TB (2), habitos de actividades
vida saludable (3), IRA-EDA(4), o segun concertacién con la Secretaria de Desarrollo Social. establecidas en el
contrato
12. Realizar taller ludicopedagogico a padres de familia de primaria de las IED publicas y privadas, sobre la deteccion temprana de las No aplica

alteraciones auditivas y visuales.

Contratista ejecuto

0,
13. Liderar, apoyar la ejecucion de 3 jornadas de tamizaje para la deteccion temprana de las alteraciones auditivas y visuales a estudiantes al :_O%/"dlas
de las IED Publicas segun lineamientos de la Secretaria de Salud de Cundinamarca ac M, ades
establecidas en el
contrato
14. Proveer la conformacion y el fortalecimiento de la Red de Vigilancia Comunitaria de eventos de interés en salud publica (ReVCom), a No aplica

través de jornadas de capacitacion y segun lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Social y Secretaria de Salud de Cundinamarca.

HOSPITAL SAN ANTONIO

Contratista ejecuto

1. Convocar, organizar y ejecutar segun cronograma jornadas nacionales, departamentales y municipales de vacunacion que incluye las al 1_0_0% las
convocatorias con estrategias de IEC (Banner, video, cufias), logistica, desarrollo e informe. Minimo 1 jornada mensual acthl.dades
establecidas en el

contrato

2. Convocar, organizar y ejecutar segun cronograma jornadas de atencion en salud que den respuesta a las necesidades reconocidas por

el equipo basico, mediante acciones de atencion y de educacion. Actividad valida en articulacion intersectorial de EAPB, programas

sociales, SISBEN, aseguramiento en salud, Incluye gastos de logistica, transporte y desplazamiento, profesionales como Médico General,

Enfermera Profesional, Vacunador, Higienista Oral, atenciones de acuerdo a las Rutas de Atencién de primera Infancia, Infancia, No aplica

Adolescencia, Juventud, adultez y Vejez priorizando poblacion sin aseguramiento o en condiciéon de vulnerabilidad con entrega de historia
clinica, ordenes, formulas y demas documentos requeridos por los usuarios. *Higiene Oral (aplicacion Barniz de Fltor) *Toma de Citologia
Vaginal (usuarias con IPS primaria ESE HSAS) *Vacunacién *Atenciones segun ruta por médico y enfermera profesional. *Entre otros
como actividades de educacion, tamizaje y atencion.

3. Apoyar y acompaniar las jornadas de (Ruta de pediatria, medicina familiar, maternidad seguridad, entre otras) que priorice la Secretaria
de Desarrollo Social, incluye acompafiamiento de un profesional de medicina, diligenciamiento de historia clinica, entrega de 6rdenes,
medios diagndsticos y deméas documentos que sean requeridos por los usuarios

Contratista ejecuto
al 100% las
actividades

establecidas en el

contrato

ODONTOLOGIA

Contratista ejecuto

0,
1. Realizar apoyo en jornadas ludico - pedagdgicas en salud oral dirigidas a nifios menores de 6 afios, de los hogares infantiles del 1;8%2’(;285
Municipio. (publi ivados) incluidos CDI.
unicipio. (publicos y privados) incluidos establecidas en el
contrato
2. Realizar apoyo en jornadas ludico - pedagdgicas en salud oral dirigida a estudiantes de 6 a 11 afios de las Instituciones publicas del No aplica

Municipio previamente concertadas con la coordinacion de salud publica (cuidados de salud oral, importancia y técnica de cepillado).

Contratista ejecuto

3. Apoyar el seguimiento segun necesidad e indicacion de la Secretaria de Desarrollo social al 100 % de los menores de 11 afios al 100% las

identificados con alertas para salud oral de acuerdo a la aplicacion de la ficha AIEPI e identificados por la GEBIS, activando ruta de actividades

acuerdo a la Resolucion 3280, verificando asistencia a IPS, barreras de acceso y acompafiar proceso establecidas en el
contrato

4. Aportar el contenido de acuerdo a la pertinencia técnica para el desarrollo de estrategias de Informacién, Educaciéon y Comunicacion en:

Practicas relacionadas con el cuidado de la SALUD ORAL, Supervision de habitos de higiene oral, desarrollo del sistema estomatognatico, No aplica

Secuencia eruptiva, Promover la aplicacion y el beneficio del Barniz de fltor, Dieta saludable, Uso de seda dental, técnica de cepillado y
control odontolégico. Intensificar la sensibilizacion en el “CUIDADO DEL PRIMER MOLAR”.

5. Sistematizar la estrategia Cundinamarca, Soy generacién mas sonriente (acciones y practicas de autocuidado en salud oral), de acuerdo
con los lineamientos de la Gobernacién de Cundinamarca, de la vigencia.

Contratista ejecuto
al 100% las
actividades

establecidas en el

contrato
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VALOR COBRADO A LA FECHA

Valor cobrado por auxiliares de enfermeria

Cobro No. 04: $9.370.000

$ 9,370,000.00

Valor cobrado por Enfermeria

Cobro No. 03: $9.986.000 $9,986,000.00
Valor cobrado por Odontologia
Cobro No. 01: $2.342.000 $ 2,342,000.00

Valor cobrado por Actividad Hospital San Antonio

Cobro No. 02: 1.383.000

$ 1,383,000.00

ASPECTOS FINANCIEROS

Valor inicial del Contrato

$ 194,596,617.00

Valor total contratado

$ 194,596,617.00

Valor ejecutado a la fecha de presentacion del informe

$ 65,364,500.00

Valor a pagar en el presente informe

$ 23,081,000.00

Saldo de ejecucion

$ 129,232,117.00

No. de Factura y/o documento equivalente

Cuenta de cobro No. 04

ASPECTOS PRESUPUESTALES

Registro Presupuestal
No

25-001534 / 26-000197

Fecha de expedicion

07/11/2025 | 29/01/2026

Valor

$ 194,596,617.

00

N° Meta

Codigo

Rubro Presupuestal

Codigo
Fuente

Valor Contratado

Valor pagado

Valor a afectar en
el periodo

Saldo

Intervenir a 5.000 familias con
acciones de gestion del riesgo en
temas de prevencion de consumo
de sustancias psicoactivas en el
marco marco del nuevo modelo
preventivo y predictivo
fundamentado en la Atencién
Primaria en Salud, a través de los
equipos basicos en salud

207

2.3.2.02.02.009.19.05

1.2.4.2.02

$ 22,500,000.00

$0.00

S 3,297,000.00

$ 19,203,000.00

Intervenir a 5.000 familias con
acciones de Servicio de gestion
del riesgo para para
enfermedades
inmunoprevenibles en el marco
marco del nuevo modelo
preventivo y predictivo
fundamentado en la Atencién
Primaria en Salud, a través de los
equipos basicos en salud

21

2.3.2.02.02.009.19.22

1.2.4.2.02

$ 22,500,000.00

$ 3,297,000.00

$ 19,203,000.00

Intervenir a 5.000 familias con
acciones de gestion del riesgo
para el consumo,
aprovechamiento bioldgico,
calidad e inocuidad de los
alimentos en el marco marco del
nuevo modelo preventivo y
predictivo fundamentado en la
Atencion Primaria en Salud, a
través de los equipos basicos en
salud

212

2.3.2.02.02.009.19.24

1.2.4.2.02

$ 22,500,000.00

$ 3,297,000.00

$ 19,203,000.00
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Intervenir a 5.000 familias con
acciones de gestion del riesgo
asociados a condiciones no
transmisibles en el marco marco
del nuevo modelo preventivo y
predictivo fundamentado en la
Atencion Primaria en Salud, a
través de los equipos basicos en
salud

213 2.3.2.02.02.009.19.25 1.3.3.7.02 $29,189,617.00

$29,189,617.00

$0.00

$0.00

Intervenir a 5.000 familias con
acciones de gestion del riesgo
asociados a condiciones no
transmisibles en el marco marco
del nuevo modelo preventivo y 213 2.3.2.02.02.009.19.25 1.2.4.2.02 $ 22,557,071.00
predictivo fundamentado en la
Atencion Primaria en Salud, a
través de los equipos basicos en

salud

$ 3,297,000.00

$ 19,260,071.00

Intervenir a 5.000 familias con
acciones de gestion del riesgo en
temas de salud sexual y
reproductiva en el marco marco
del nuevo modelo preventivo y
predictivo fundamentado en la
Atencién Primaria en Salud, a
través de los equipos basicos en
salud

208 2.3.2.02.02.009.19.26 1.2.4.2.02 $ 15,000,000.00

$ 5,243,954.00

$ 3,297,000.00

$ 6,459,046.00

Intervenir a 5.000 familias con
acciones de gestion del riesgo de
trastornos mentales en el marco
marco del nuevo modelo
preventivo y predictivo
fundamentado en la Atencién
Primaria en Salud, a través de los
equipos basicos en salud

209 2.3.2.02.02.009.19.27 1.2.4.2.02 $ 22,500,000.00

$ 3,297,000.00

$ 19,203,000.00

Intervenir a 5.000 familias con
accionesde gestion del riesgo
para abordar situaciones
prevalentes de origen laboral en
el marco marco del nuevo
modelo preventivo y predictivo
fundamentado en la Atencién

210 2.3.2.02.02.009.19.28 1.2.4.2.02 $ 30,000,000.00

Primaria en Salud, a través de los
equipos basicos en salud

$ 3,299,000.00

$ 26,701,000.00

Implementar un plan para
capacitar a la poblacion en
metodos de identificacién del
riesgo en emergencias y
desastres y prevencion de
pandemias como parte del
cambio climatico en el territorio.

214 2.2.02.02.02.009.19.12 1.2.4.2.02 $7,849,929.00

$ 7,849,929.00

$0.00

$0.00

TOTAL $ 194,596,617.00

$ 42,283,500.00

$ 23,081,000.00

$129,232,117.00

Concepto de interventoria o supervision

Con base al informe entregado por el contratista y en calidad de Supervisor, dej6é constancia que el Contratista ejecutd a cabalidad y se recibe a satisfaccion el
desarrollo del objeto del contrato conforme lo sefialado durante el presente periodo, asi mismo que se verificaron los soportes respectivos y se constato el pago
de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales para los periodos de:

Pension:  Abril de 2026
Salud: Mayo de 2026

Observaciones al informe

No hay observacion alguna para el mes de ejecucion del contrato

Nombre de supervisor

ALEXANDER BERMUDEZ CORTES

Cargo

SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL

Fecha de firma del informe

miércoles, 6 de mayo de 2026

Archivo. 103.1500. Serie Documental/ Oficina de Contratacién/Contratos
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