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Clasificacion de la Informacion:

FORMATO INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES MENSUALES Publica

INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. El formato se encuentra p inado con algunas 1es contractuales, sin embargo se deben incluir las obligaciones tal y como se estipulan contractualmente. El diligenciamiento de este formato es un insumo fundamental para la elaboracién del informe de supervision.

2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de ejecucién entendiendo que el maximo porcentaje de cumplimiento a obtener por periodo, es el resultado de dividir 100% en el numero de meses establecido en el contrato. Por ejemplo, si un contrato contempla 10 meses el porcentaje méaximo de avance por mes es el 10%.
3. En el caso de que se presenten prérrogas o terminaciones anticipadas se recalculara el porcentaje sin afectar los informes de ejecucién anteriores.

Ej. 1: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que se realiza una prérroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Asi las cosas como el 60% del contrato inicial ya se habia ejecutado (el ultimo informe pi
cual debera ser dividido por los 6 meses pendientes por ejecutar.

Ej. 2: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminacién anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ultimo informe p
que esta en ejecucion.

3. La informacién

ia al mes 6), elp aje que queda por ejecutar P al 40%, el

ia al mes 6), el pt aje que queda por ejecutar corresponde al 40%, el cual debera ser cumplido en el mes

como fuente de 1 0 los documentos de origen de la misma pueden ser objeto de solicitud y revision en el ejercicio de supervision.

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Numero: 11023632025

Cupos: 100

Servicio que presta: INSTITUCIONAL HOGAR INFANTIL LAURELES

Fecha de Inicio de la

del Servici

Periodo reportado: 01/04/2026 al 30/04/2026

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Bogota

N° de unidades de servicio: 1

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS

Nombre del Representante Legal de la (EAS): CAMILO AURELIO VELANDIA RODRIGUEZ

Regional: Bogota

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): TUNJUELITO

Nombre(s) del (los) Supervisor(es):MAYRA ALEJANDRA ANGULO RESTREPO

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRA

CTUALES

2. OBLIGACIONES GENERALES

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO - % DE AVANCE EN EL
ITEM
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AF:;I:;NA(E::-O%UMPLIMIENYO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
2.1. Cumplir con el objeto y las obllgaclones del presente contrato, acatando lo dispuesto
en la Ley, normativa, Operativos de las respectivas
modalidades o servicios y sus anexos, asi como las demas orientaciones técnicas y Se dio inicio a la ejecucion del contrato el 28 de diciembre de 2025y la No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
administrativas exped\das por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su atencion directa a los beneficiarios a partir del 02 de febrero del 2026, La EAS |cumplimiento de esta obligacion. 1. Registros de Asistencia Mensual
1 oN,sus 0 que se expidan con posteridad, relacionadas |continua desarrollando las acciones necesarias para garantizar la calidad en 2. Registro certificacion de cobertura atendida 57.14%
con la suscripcion y ejecucion del contrato, la prestacion del servicio, incluyendo diferentes estrategias de focalizacion de 3. Acta de Inicio del contrato
los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y  [usuarios, con el fin de mejorar la cobertura.
cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la
prestacion del servicio
2.2. Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica . . 1. Formato dlllgenclad_o de .If\forme Financiero F3.MO12,
y . Lo No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el acorde al avance de ejecucion del contrato.
actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las R S - 3
e o . . N . - cumplimiento de esta obligacion. 2. Conciliaciones bancarias
especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en | Se realiza entrega oportuna del informe financiero y técnico cuando el Centro N
3 . . . . h PR - 3. Copia del Extracto de la cuenta bancaria 57.14%
el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para la zonal lo solicite. - : N P
. . : . . A 4. Formato diligenciado de informe técnico y administrativo
Atencion a la Primera Infancia en sus versiones vigentes y demas normatividad que le
" e " con soportes
aplique, modifique o sustituya.
2.3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el
ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de cualquier persona ajena a la prestacion . . . 1. Correo electronico a ICBF para visto bueno, inicio de
. . . - i N y : . . No se present6 alertas o inconvenientes que afecten el Py .
4 directa del servicio, en el horario de atencion, segun orientaciones del ICBF descritas en la |No se presento ninguna situacion atipicas o extraordinaria para reportar. cumplimiento de esta obligacion practica profesional 57.14%
Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo P! 9 . 2. Convenio UNIMINUTO - CEMID
sustituya, modifique o derogue
2.4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS La UDS que durante la ejecucion del contrato 11023632025 se No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el .
5 como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos polmcos " " P o L R S No aplica para el periodo reportado. 57.14%
abstendra de realizar cualquier tipo de actividad proselitista. cumplimiento de esta obligacion.
procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio.
CRITERIOS DE FOCALIZACION: HI Laureles cuenta con un procedimiento
de Focalizacion que fue aplicado para la vigencia 2026, siguiendo las
2.5. Garantizar la aplicacion de los criterios de ), para la i i del manual Operativo V7 y guia para la focalizacién de usuarios
priorizacion y seleccion de los usuarios, segun lo establecido en la “Guia para la de los servicios de primera infancia V4 para la atencion del servncno Hogar No se presentaron alertas o mconvementes que afecten el 1. Acta comité técnico operativo de inicio
6 " 2 : e : o o 57.14%
focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre vigente Infantil — Modalidad institucional. todo esto con el fin de dar al to de esta 2. Formato de focalizacion V4
durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte. contrato de aportes 11023632025.Para el mes de abril se presenta la
siguiente ion si: 2 D 3 casos de Di i , 44 Sisben,
51 por Resolucion.
2.6. Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y
supervision y/o interventoria del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, L
I~ N i o : . : - - . . 1. Acta de la visita
) facilitando el acceso a toda la informacién y documentacion relacionada con la prestacion |Para el mesde abril no se reportan visitas a para la aplicacion de estandares |No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el .
. ! : A . 2.Plan mejoramiento 57.14%
del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, de calidad de ICBF, la ultima fue el dia 25 de Marzo cumplimiento de esta obligacion.
e 3.Registro fotografico
entregando los informes que le sean las y
acciones que le sean requeridas.




2.7.Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato,
previa coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de formacion,

i on, on y for imiento convocados por el ICBF y demas entidades en
el marco de la implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las
instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos;
PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de talento humano, se
priorizara la continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los
cuales haya destinacién de recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento
y legalizacién, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se
dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesién (es) de los comités técnicos
operativos.

Para el perido reportado no aplica

No aplica para el periodo reportado.

No aplica para el periodo reportado.

57.14%

2.8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la
cual repose toda la documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos,
administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos
fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor los requiera.

La sede administrativa esta ubicada en la Transversal 74 # 81C - 05 Barrio
Minuto de Dios. Los soportes técnicos se encuentran en la Unidad de servicio
para su verificacion.

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacién.

. Presentacion de portafolio institucional
. Comité técnico perativo de inicio.

N =~

57.14%

2.9. Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y
maltrato infantil, la EAS debera tener en cuenta para el disefio e implementacion de los
planes de acompafiamiento y formacion a familias y cualificacion del talento humano, lo
dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las violencias de
los nifios y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de
amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la
Primera Infancia del ICBF" o el documento que lo modifique o sustituya

Para el periodo se desarrollaron las siguientes actividades:Proceso de
induccion

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacién.

. Plan de formacién a familias.
. Acta de socializacién
. Registro fotografico

FESES

57.14%

2.10. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los
i de vigilancia, ir ion y control del Estado a que haya lugar,
implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.

Para el mes de abril no se reportan visitas a para la aplicacion de estandares
de calidad de ICBF, la ultima fue el dia 25 de Marzo

2.11. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera
inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la
implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual,
en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1. Acta de la visita
2.Plan mejoramiento
3.Registro fotografico

57.14%

No se presento ninguna situacion atipicas o extraordinaria para reportar.

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

No aplica para el periodo reportado.

57.14%

2.12. Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes
de manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan
en riesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando con
ello la activacion de las rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades
competentes, descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza,
Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera
Infancia del ICBF o el documento que lo modifique, sustituya o derogue y demas
documentos.

Para el perido reportado la UDS no tuvo ningtin caso para reportar.

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1, Formato 8.g12.pp No ocurrencia hechos de violencia

57.14%

2.13 Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se
brinde la atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento que lo
modifique, sustituya o derogue.

Durante el periodo reportado no se presentaron actividades al respecto

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1. Registro Fotografico
2. Acta proceso de induccién al talento humano

57.14%

2.14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en
el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a
nifias, nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).

Durante el periodo reportado se presento el cronorgrama de articulacion
interistitucional a las siguientes entidades:Articulacion Subred Sur: Encuentro
virtual formacion a familias - 09/04/2026. Articulacion Subred Sur:
Odontologia “técnica correcta de cepillado” y Psicologia “gestion emocional”
con nifios y nifias — 21 abril 2026. Articulacién Subred Sur: Odontologia
“habitos de higiene bucal” y Psicologia “primeros auxilios psicolégicos” con
Talento Humano — 21/04/2026.

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1.Cronogram articulacion

57.14%

2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico al
supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y
fallecimiento de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como diligenciar y
entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de
reporte de presuntos hechos de vi ias, i y imientos de los usuarios de
los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los
presuntos hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que se
presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones mencionadas
anteriormente con los usuarios de los servicios de atencion, la EAS debera reportar
mensualmente a través de correo electrénico al supervisor del contrato la no ocurrencia de
violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse
fallecimientos de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor a los dos
dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencion
Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que lo modifique o sustituya

Para el perido reportado la UDS no tuvo ninguin caso para reportar.

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1, Formato 8.g12.pp No ocurrencia hechos de violencia

57.14%

2.16. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el
PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O
INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya.

Se socializa al talento humano: Cualificacién Talento Humano: Prevencion de
violencias — 24/04/2026.

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1. Acta proceso de induccion de talento humano

57.14%

2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular,
cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales
asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener
indemne al ICBF.

Para el periodo reportado se realiza el pago oportuno del talento humano
vinculado para la vigencia del contrato 11023632025

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacién.

1. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12,
acorde al avance de ejecucion del contrato

2. Planillas de pago de némina

3. Planilla de pago de seguridad social y parafiscales

4. Extracto bancario.

57.14%




2.18. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios
profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio.

Para el periodo reportado se realiza el pago oportuno a los proveedores
contratados para la vigencia de este contrato 2026

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12,
acorde al avance de ejecucion del contrato.

2. Copia de Extracto bancario

3. Conciliaciones Bancaria

4. Paz y salvo de proveedores.

57.14%

20

2.19. Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucién
contractual, segun la "Guia de Participacién Ciudadana para los Servicios de Primera
Infancia", y demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del
presente contrato.

Para el periodo reportado no aplica ya que segun cronograma se llevara a
cabo la socializacion de los servicios a padres de familia en el mes marzo en
las instalaciones del HI Laureles

Ninguna

No aplica para el periodo reportado.

57.14%

21

2.20. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia
del servicio a través del Plan de gestién de calidad de la atencién, durante la ejecucion del
contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control,
la aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion,
visitas de verificacién de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de
Atencion -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en el
Manual Operativo del servicio correspondiente.

Para el mesde abril no se reportan visitas a para la aplicacion de estandares
de calidad de ICBF, la ultima fue el dia 25 de Marzo

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1. Acta de la visita
2.Plan mejoramiento
3.Registro fotografico

57.14%

22

2.21. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidi6 la péliza de
cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha en que se conoci6 o se debié conocer la ocurrencia del
siniestro.

Para el periodo reportado no aplica

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacién.

No aplica para el periodo reportado.

57.14%

23

2.22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto
la de carécler obhgatono cuando corresponda, como la adicional segun el criterio de
, si a ello hubiere lugar) y/o valores técnicos agregados y llevar a

cabo la Iolahdad de Ias actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la
EAS segun la manifestacion de interés presentada en el marco de la Invitacién Publica IP-
003-2019 (Actualizacion 2021), sus modlflcaclones y actualizaciones que haya lugar, asi
como lo dispuesto en el pr imi ivo de ion vigente durante la
ejecucion del contrato, o en ultimas segln lo pactado dentro de los contratos de aporte
suscritos segun los diversos numerales del Manual de Contratacién del ICBF vigente; para
lo anterior el contratista debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato la
descripcion de las actividades que componen cada valor de contrapartida y/o valor técnico
ofertado y su cuantificacion individual.

La intencion y propuesta de contrapartidad se presento en el segundo comite
24/03/26- compra de dotacion material pedagogico

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

No aplica para el periodo reportado.

57.14%

24

2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico,
respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la
Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato,
certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha
condicion segun corresponda).

El inmueble donde se presta el servicio de atencion a la Primera Infancia es de
propiedad del ejercito y en contrato de arrendamiento # 039-2025 - por un
valor de $ 1.480.541 a la Corporacion Educativa Minuto de Dios.

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1. Carta de propuesta de arrendamiento.

57.14%

25

2.24. Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y
lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado.

La EAS cumplira con las obligaciones que se deriven de la ley, reglamento,
lineamientos vigentes que contemplen aspectos relacionados con la ejecucion
del actual contrato.

La EAS cumplira con las obligaciones que se deriven de la
ley, reglamento, lineamientos vigentes que contemplen

aspectos relacionados con la ejecucion del actual contrato.

Los soportes adicionales que se establezcan por el supervisor
del contrato.

57.14%




2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS

2,1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

2,1,1 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

% DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
1. Acta de inicio de contrato
. . . . La EAS firmo el acta de inicio el 28 de diciembre del 2025. Fase preparatoria 2. Reg!stro de Asitencia Mensu’:_ll ‘RAM
La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo " " ) R . " 2. Registro de coberturas atendidas
" " . el dia 30 de enero en la UDS Hogar Infantil Laureles realizando limpieza y No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el . n o
1 establecido en el Manual Operativo de la modalidad segun corresponda el servicio, en Lo y . el . P 9 o L 3. Cronograma fase de alistamiento. 57.14%
y o . adecuacion de los espacios, la atencion a los nifios y nifias se inicio el dia 02 |cumplimiento de esta obligacion. I
referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria. 4. Soporte de fumigacion y lavado de tanques
de febrero de 2026. S N " o
5. Acta Comité técnico operativo de inicio
6. Acta de entrega mantenimiento UDS
2.1 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.
21 O con la p ion de los servicios
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO : % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifias y nifios en 100
cupos, en el (los) servicio(s) HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL, en la UDS Se da inicio a la ejecucion del contrato y la atencion directa a los beneficiarios 1. Registros de Asistencia Mensual (Deben estar disponibles
correspondiente al Centro Zonal CZ Tunjuelito de la Regional Bogota, garantizando los a partir del 02 de febrero del 2026. La EAS contintia desarrollando las . " - Reg P
N . " L . : : " " : . No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el en las UDS) o
1 dias de atencién a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el acciones necesarias para garantizar la calidad en la prestacion del servicio, R s " 57.14%
9 L " . " B P . cumplimiento de esta obligacion. 2. Registro de coberturas atendidas
Manual Operativo de la Modalidad de atencion, en cuanto a su estructura operativa, o incluyendo diferents de de usuarios, dando o
i P . . 3. Acta de Inicio del contrato
fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y cumplimineto a lacoberturta contratada.
ejecucion del contrato de aporte respectivamente.
2.1.2 Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, cupos y Para el periodo reportado se inicia proceso de focalizacién, vinculaciones 1. Registro de Asistencia Mensual

2 municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro: SERVICIO: aiuste dz cobenurz asignada se urpanizarun los si uienteé niveles: y No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 2. Registro de coberturas atendidas 57.14%
HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL, UDS: H.I LAURELES , CUPOS: 100 CJaminadores 1) Pérvu%os ) Pre‘grdin @) Jarding(1) : cumplimiento de esta obligacion. 3.Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12.PP, i
CENTRO ZONAL: CZ TUNJUELITO el ' : acorde al avance de ejecucion del contrato.

2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salvo el servicio de
Hogares Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las tasas compensatorias conforme a |Se 1 las tasas ias de acuerdo a la Resolucién 1740 de
lo sefialado en la Resolucién 1740 de 2010 o normativa que la sustituya o modifique). 2010. Se garantiza que los dineros recaudados son utilizados Unicamente para 1. presupuesto de tasas cc ias .

3 PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 2. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12.PP, 57.14%
podran dar aportes voluntarios como recursos de cofinanciacion, en atencion a lo presente contrato. Para el actual contrato la EAS determino una tarifa tnica cumplimiento de esta obligacién. acorde al avance de ejecucion del contrato.. i
dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente dependiendo del aplicada a los usuarios del Hl, siendo esta la tasa nivel 1 establecida por la 3. Extracto de la cuenta de las tasas compensatorias
servicio. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el resolucion.
ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este.

Para el periodo reportado se cuenta con la cobertura contrada completa 100 1. Registro asistencia Mensual RAM.
4 2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS. ol p P P Cobertura atendida y contratada. 100 nifios y nifias. 2. Legalizacion de cuentas. 57.14%
usuarios de acuerdo al contrato vigente 11023632025 .
3. Certificacion de cobertura mensual
2.2. Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO i % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
e " . 1. Directorio de entidades que presten servicios a la poblacion
2.24. Dar cumplimiento a cada una delas condlf:lones dg calidad -Estandares-_ . La UDS da estricto cumplimiento de acuerdo a las condiciones de calidad, No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el objetivo 2. Plan de
1 establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las " " R R, L i 57.14%
P : : estandares y Manual operativo vigente, expedidas por ICBF. cumplimiento de esta obligacion. gestion de riesgo-Protocolos de atencion.
demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.
3. Soportes documentales por componentes
2.2.2. Incluir en los planes formacion y acompafamiento a familias, las acciones que Para el periodo reportado se trabajaron los siguientes temas con familias:
permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la  [Encuentro presencial: “Prevencién de violencias en primera infancia’— 1. Documento Plan de formacién y acompafiamiento a las
proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias | 14/04/2026 - Articulacién Subred Sur: Encuentro virtual formacién a familias - No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el familias.
2 que afectan la salud mental y su desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar se 09/04/2026 - Beneficios De La Lactancia Materna/ Dia Mundial De La P! q 2. Cronograma plan de formacion a familias 57.14%

daréa desde el fortalecimiento, resignificacion o impulso de las practicas priorizadas para el
acompafiamiento a las familias, lo anterior, con el propésito de contribuir a poner fin a los
factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes

Actividad Fisica "Mas movimiento, més vida": 24/04/2026

cumplimiento de esta obligacion.

3. Acta de encuentros de formacion con familias




2.2.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice
las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacion

Para el periodo reportado se trabajaron los siguientes temas articulacion
Subred Sur: Odontologia “habitos de higiene bucal” y Psicologia “primeros
auxilios psicolégicos” con Talento Humano — 21/04/2026. - Estudio de caso —
23/04/2026. Cualificacion Talento Humano: Prevencién de violencias —
24/04/2026.Talento Humano: Aprendizaje socioemocional — 24/04/2026.
Beneficios De La Lactancia Materna/ Dia Mundial De La Actividad Fisica "Mas
movimiento, mas vida"/ Preparacién De Diluciones Para Desinfeccion De
Cocina Y Areas Comunes (PSB) Y PROCESOS DE SERVICIO DE

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el

1. Documento Plan de formacién y acompafiamiento a las
talento humano

3 con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y ALIMENTOS II: Aimacenamiento, preparacion y servido de alimentos. cumplimiento de esta obligacion 2. Cronograma plan de formacion a talento humano 57.14%
nifias, segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o |(BPM):02/04/2026 - SEGUNDA EDICION FESTIVAL LITERARIO: La literatura P 9 : 3. Acta de encuentros de formacion con talento humano
el supervisor y/o interventor del contrato. se vive, se juega y se comparte cada dia ABRIL - SIMULACRO FUGA DE
GAS 16/04/2026 - DIA DE LA MADRE TIERRA 22/04/2026 - ESTANDAR DE
PISTOLA DE SILICONA 20/04/2026 - CONFORMACION BRIGADAS
20/04/2026 - CURSOS SST PLATAFORMA CEMID 16/03/2026 - Literatura
infantil como herramienta para fortalecer el lenguaje emocional.Promocion
Festival Literario- 2* Festival Edicién.24/04/2026 - SOCIALIZACION FICHA
TECNICA DE RUTINAS 23/04/2026 -
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO : % DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
2.3.1. Dar cumplimiento a cada u."a delas condlqones de' calidad -Estandares-‘ " En la prestacion del servicio se aplican y cumplen los lineamientos, manuales, . .
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las - . " No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el P
1 i : PO L . " memorandos y demas documentos vigentes por el ICBF, que aplican para la A Y 1. Soportes técnicos del componente. 57.14%
demas orientaciones y/o re técnicas y por el modalidad y contrato cumplimiento de esta obligacion.
ICBF. )
2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de
saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccién, manejo de Residuos sdlidos y
liquidos, a!aa_slec\m\enlo de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de_ Se realiza seguimiento al cumplimiento del Plan de saneamiento basico y No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el .
2 buenas précticas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, Seg A ) Pre > 0 ¢ 1. Acta del seguimiento al BPM- PSB. 57.14%
i P . . . Buenas practicas de manufactura por parte del equipo de trabajo. cumplimiento de esta obligacion.
almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segun la Modalidad
o servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente
de alimentacion y nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF.
2.3.3. Entregar a la supervisién y/o interventoria del contrato desde el inicio de la atencion
efectiva a los usuarios, el ciclo de menus segun lo defina el ICBF elaborado por un La minuta se aprobé mediante documento remitido por la regional Bogota el
nutricionista, haciendo uso de los dog‘umenlos que lo gomplem‘femgn yren_\os formatos dia 17 de junio del 2025, firmado por la nutricionista del CZ Tunjuelito Sindy No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 1. Acta comité técnico operativo mes de junio.
3 establecidos por el ICBF, de conformidad con lo descrito en la “Guia técnica del . " . : - " R R, o . 57.14%
. o L . Tatiana Torres Galindo, para la vigencia 2026 Se solicita realizar algunos cumplimiento de esta obligacion. 2. Acta de socializacion ciclo de ments.
componente de alimentacién y nutricién para los programas y proyectos misionales del aiustes para nueva aprobacion
ICBF”. Y lo definido en la minuta patrén vigente para la modalidad y servicio de Primera ) p P! :
Infancia segun corresponda
2, Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas
o para Zreparar odrefndgedrlo(s ° szgun lo defulwa ell I.CIBF' en ‘,a cangdsd y Ca“:’ﬁgBT’:s‘ableC'da Durante el periodo reportado se realiza seguimiento al cumplimiento de los Para el periodo reportado no se presentan alertas o
para cada grupo ce edad, teniendo en cuenta €l ciclo menu aprobado por & ! ciclos de menus, asi como, de los gramajes establecidos en las minutas . . o 1. Acta del seguimiento al BPM- PSB.
4 utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos atron por grupo de edad de ICBF, garantizando el suministro de alimentacion | Mconvenientes que afecten el cumplimiento de esta o F d - S deal " 57.14%
establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; asi Zdecuaﬁla agla's) necesidades de \os‘ \gisuarios de la UDS. obligacién. - Formatos de seguimiento- Servicio de alimentacion.
mismo, se debera dejar registro documental de la relacién de alimentos comprados y :
entregados a cada UDS o UA.
2.3.5. Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes
5 a que tengan lugar, las izaci de los pro de alil y lainformacion | Se presenta en comité tecnico al centro zonal los proveedores con su No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el ; Ié::‘acio gxscglai?';riz\;eedores 57.14%
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido respectiva documentacion el dia 28 de enero para revision y aval. cumplimiento de esta obligacion. 3’ Acta dz comité técnico operativo de inicio i
por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algun proveedor. . .
Se realiza la preparacion y distribucion a los usuarios de los 3 tiempos de " = ~
© ! S us 1.Minuta patron por grupo de edad (1 a 3 afios 11 meses y 4 a 5 afios
comida (refrigerio reforzado, almuerzo, refrigerio de la tarde), de acuerdo al 11 meses)
2.3.6. Planear y desarrollar acciones de educacién alimentaria y nutricional, en el marco ciclo de ments aprobado desde el CZ Tunjuelito, guia de preparaciones y 2.Ciclo de menus aprobado por nutricionista
de la Estrategia de Informacion, Educacion y Comunicacion en Seguridad A\imeniaria cumpliendo con el gramaje servido que indica la minuta patron por grupo de 3. Carta de aprobacion del ciclo de menus y documentos anexos, Lista
6 Nut | sgl \CBF | T ’ fo d . y‘ li tari ) gd bl anl y edad y lista de intercambios, cumpliendo con las BPM. No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el de intercambios, Guia de preparaciones. 57.14%
dgsz::\‘tgnean \:“Gu\'a :;acn;‘aicea doeT:gr: oengrr“aec(;(;a:"?“l;?:c?g:s SnathL:ic?dneSIarS:?:; ° Se realiza visita de control social con padres de familia para verificar cumplimiento de esta obligacion. 4. Actas de visita a UDS en la cual se establece si hay observaciones a B
y P " y p: cumplimiento de minuta y ciclos de menus, asi como cumplimiento de BPM en las preparaciones en el momento de realizar las pruebas organolépticas.
programas y proyectos misionales del ICBF". ol servicio de alimentos. Se envia 5. Acta de control social con padres de familia con registro fotografico y
el ciclo de menus a padres por lista de difucion el dia 17 de febrero para su formatos diligenciados
respectivo conocimineto. 6. Cronograma
2.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la “Guia técnica del componente de
7 alimentacion y nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF”, y requisitos |Se realiza revision de proveedores de alimentos e informacion No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 1. Acta de comite tecnico operativo de inicio. 57.14%

sanitarios del servicio de alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacion suministrada,
que se establece en el manual operativo para cada modalidad de atencion.

complementaria, todos cuentan con concepto sanitario vigente.

cumplimiento de esta obligacién.

2. Carpeta proveedores con documentos actualizados.




2.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el
estado nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional de salud y nutricion de la
UDS), de acuerdo a la “Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional”, la

Para el periodo reportado se realiza toma de datos antropometricos de

Para el periodo reportado no se presentan alertas o

1. Formato de captura de datos antropométricos V4

8 Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del |beneficiarios de la UDS, no se realiza activacion de ruta puesto que no se inconvenientes que afecten el cumplimiento de esta 57.14%
ICBF y los Manuales Operativos correspondiente a la Modalidad, en los tiempos y cuenta con casos de desnutricion. obligacion.
periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante
el periodo de la toma.

239, Inpomir i ks de arboin o gt ps 0 1 Fomao g captrad s anpoméos 4
9 servicios de primera infancia del ICBF, asi comz/a roceder de conform\dag con las No se genero ninguna novedad No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 2. Acta de Tamizaje nutricional con registro fotografico. 57.14%
s de pi . N op " y 9 9 cumplimiento de esta obligacién. 3. Acta de verificacion de datos cargados en Cuéntame. i
orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF
2.3.10 Disenar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas
e individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la
clasificacion antropométrica de los usuarios y segun lo sefialado en el Manual Operativo No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
10 de la Modalidad y el servicio que corresponda. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas |No aplica para el perido reportado Pre s a N/A 57.14%
" o cumplimiento de esta obligacion.
ala EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos
durante el periodo de la toma, debera aportarse para cada caso la justificacion y soporte
que sustente dicha situacion.
2.3.11. Reportar al supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una . " .
1 enfermedad transmitida por alimentos — ETAS. No aplica para el perido reportado No aplica en el periodo reportado N/A 57.14%
2.4.0 conla , inventario y de los de Alto Valor Nutricional -AAVN-.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ! % DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION gSBT-IE((;:IAI::IIgf‘ QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
2.4.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios
donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de
L . . . Para el periodo reportado se informo al centro zonal los datos del nombre del . .
ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, - . e . : No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el . P . " .

1 . y i . P responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de A R 1. Envio de Correo electrénico con la informacion requerida 57.14%

teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, e - cumplimiento de esta obligacién.

N N N N atencion, niumero de cupos a atender en la UDS

informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la

Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes.

2.4.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para cumplir a cabalidad

el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacién a las nifias y nifios Para el periodo reportado de abril se recepciona AAVN, con numero de acta 1. Formato control de inventarios.

2 usuarios para la Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices, lineamientos, |2170791 , en la fecha 07/04/2026 del producto bienestarina mas nuestra 4 No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 2. Formato de entrega a Unidades ejecutoras 57.14%
normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ninguin caso, se podra donar, bultos, contenido bolsas 100 lote 2202969 y binestarinna mas nuestra vainilla |cumplimiento de esta obligacién. B 8 ) _J : )
vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos |1 bulto, contenido bolsas 25 lote 2201417 y consumo diario en la UDS. 3. Formato entrega AAVN a beneficiarios.
de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.

" . : Para el periodo reportado de abril se recepciona AAVN, con numero de acta 1. Formato control de inventarios.
3 2;:';":;%2‘;:I‘:\I:Efr:';s;::f V::?; Z‘:‘EC'OZZI gj:::gir;‘”;:l“r:r;fr‘:z:gnizn Ife 2170791, en la fecha 07/04/2026 del producto bienestarina mas nuestra 4 No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 2. Formato de entr Unidades ejecutor: 57.14%
imparta el ICBF, con el fin de :rgantizagr su égnservacicn a bultos, contenido bolsas 100 lote 2202969 y binestarinna mas nuestra vainilla | cumplimiento de esta obligacion. - rormato de entrega a @ 95_ E_JEC“ oras. o
P ’ 9 . 1 bulto, contenido bolsas 25 lote 2201417 y consumo diario en la UDS. 3. Formato entrega AAVN a beneficiarios.
234.'4' Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre Ia§ Para el periodo reportado de abril se recepciona AAVN, con numero de acta 1. Fe Idei
pi enel o del servicio y las que afecten la cantidad y calidad . . . . - Formato control de inventarios.
L e N 2170791, en la fecha 07/04/2026 del producto bienestarina mas nuestra 4 No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el .
4 de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en . P h SN 2. Formato de entrega a Unidades ejecutoras. 57.14%
1os puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el bultos, contenido bolsas 100 lote 2202969 y binestarinna mas nuestra vainilla | cumplimiento de esta obligacion. .
oS P 92, para que P! ) 9 1 bulto, contenido bolsas 25 lote 2201417 y consumo diario en la UDS. 3. Formato entrega AAVN a beneficiarios.
siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.
» Para el periodo reportado de abril se recepciona_AAVN, _con numero de acta ) v 1. Formato control de inventarios.
5 2.4.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades 2170791, en la fecha 07/04/2026 del producto bienestarina mas nuestra 4 No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 2. Formato de entrega a Unidades ejecutoras 57.14%
ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. |bultos, contenido bolsas 100 lote 2202969 y binestarinna mas nuestra vainilla |cumplimiento de esta obligacién. B 8 ) _J N : )
1 bulto, contenido bolsas 25 lote 2201417 y consumo diario en la UDS. 3. Formato entrega AAVN a beneficiarios.
2.4.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el ldei X
movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y : i . : . " 1. Formato control de inventarios.
PP . . I I | | AAVN N I fe | . .
6 distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos Se cumple con los criterios de control y rotacion de inventarios del en o se presentaron alertas o inconvenientes que afecten e 2. Formato de entrega a Unidades ejecutoras. 57.14%

soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con
las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente
durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de
influencia en el municipio donde estéa ubicado el punto de entrega.

laUD

cumplimiento de esta obligacién.

w

. Formato entrega AAVN a beneficiarios.




2.4.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de

9
7 servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. NIA N/A N/A 57.14%
2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al Se acudira a todas la convocatorias de asesoria técnica que realice el ICBF Para el periodo reportado no se presentan alertas o
8 rr;a.ne'c recel t):/ién sustod\ap gisﬁ'ibucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en cuanto al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de inconvenientes que afecten el cumplimiento de esta 1. Acta de la visita. 57.14%
10, P ' y : Alto Valor Nutricional, cuando éste sea recepcionado en la UDS. obligacion.
2.4.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Para el periodo de abril Visita control social — 23/04/2026. 1.Acta socializacion contrato
9 Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi [ Apertura buzén — 23/04/2026. Reportado se realiza socializacion de contrato NA 2.Circular invitacion al evento. 57.14%
como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de | 110236322025 y conformacion del comite de control social el dia jueves 3.Correos de invitacion a entidades. .
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 19/03/2026 4.Firmas de asistencia.
2.4.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para Para el periodo reportado no se realizo ningtin requerimiento por parte de
10 |dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las e p P 70 ningtin req porp N/A N/A 57.14%
P y . organismos de control y/o interventoria
visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.
2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se
1 presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de Para el periodo reportado no aplica N/A NA 57.14%
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio
definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.
2.4.12 Atender con oportunidad las visitas que se efecttien por parte del ICBF o la
interventoria del contrato de produccion y distribucién de Alimentos de Alto Valor
12 Nuvmc_\ona\ y leer y ﬁ[mar el acta de visita gnolandc las observaclones_ aque haya_lugar. Para el periodo reportado no aplica NA N/A 57.14%
Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para
la solucién de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la
interventoria.
2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar
13 de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus|Para el periodo reportado no aplica N/A N/A 57.14%
puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.
2.5.0 del C Proceso
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ! % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Se da cumplimiento y se aplican lineamientos técnicos vigentes al servicio
objeto del contrato desde el componente de Proceso Pedagégico dentro del ) 1. Registro fotogrpafico de las experiencias pedagégicas.
2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- plazo establecido por el ICBF cumpliendo las condiciones de calidad y Para el periodo reportado no se presentan alertas o 2. Planeacién pedagogica
1 establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las |estandares con las siguientes acciones: inconvenientes que afecten el cumplimiento de esta o Juacis B 57.14%
demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. Ejecucion de experiencias pedagégicas por niveles de atencion. obligacion. 3. Bitdcoras ¥ evaluacion. i i
Ejecucion de Jornada de Reflexion pedagégica, se realizo el dia 24 de abril de 4. Acta de la jornada de reflexién pedagdgica.
2026
2.5.2. Reallizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al sistema
de educ_a»cién io_r:na\ de acuerdo con lo eslablecidolt?n la Guig Orientadora_ para el transito . o ) o Para el periodo reportado no se presentan alertas o ) L
2 de los nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Dando cumplimiento al cronograma de transito exitoso, se da inicio con la inconvenientes que afecten el cumplimiento de esta 1. Registro fotografico de las actividades. 57.14%
Sistema de Educacion Formal vigente o la que haga sus veces, en articulacion con las Caracterizacion Transito Armonico abril 2026. . a P 2.Cronograma Transito Armonico )
familias, Instituciones Educativas y Entes territoriales, lo anterior a la luz de lo establecido obligacion.
en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio.
2.6. Obligaciones del Componente Talento Humano
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ¢ % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
1.Formato diligenciado de Informe Técnico y Administrativo,
acorde al avance de ejecucion del contrato.
- . . . . . . . 2. Formato diligenciado de Informe Financiero F2.MO13.PP,
2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- Se da cumplimiento y se aplican lineamientos técnicos vigentes al servicio Para el periodo reportado no se presentan alertas o acorde al avance de ejecucin del contrato.
1 establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las |objeto del contrato desde el componente de Talento Humano cumpliendo las  |inconvenientes que afecten el cumplimiento de esta ) 57.14%

demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.

condiciones de calidad y estandares establecidos por el ICBF.

obligacion.

3.Plan de formacién al talento humano

4. Actas de capacitacion al talento humano y firmas
5. Registro fotografico

6. Plan de Bienestar y Satisfaccion al talento humano.




2.6.2. Asegurar la incorporaciéon de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos
que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacion
inicial en el marco de la atencion integral previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Manual Operativo respectivo. En caso de requerir el cambio de un
agente educativo, padre o madre comunitario que han transitado de otras Modalidades, se
avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte
del empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera ser
reemplazado por uno de igual o superior perfil.

No aplica para el periodo reportado.

No aplica para el periodo reportado.

No aplica para el periodo reportado.

57.14%

2.6.3. Contratar un profesional de tiempo completo segtn los tiempos de atencién dada la
estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva
para el acompafiamiento en la atencién de nifios y nifias que presenten discapacidad
multiple, que requieran apoyos para la realizacién de actividades de la vida diaria y
favorecer la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagégicas.

No aplica para el periodo reportado.

No aplica para el periodo reportado.

No aplica para el periodo reportado.

57.14%

2.6.4. Cumplir con o establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate para la
ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto
armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi
como poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas,
como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y
33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor o el
interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y
durante la ejecucion del contrato alos grupos i iados en la presente
obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso
de incumplimiento justificado o injustificado de Ia presente obligacién, en el marco del Comité Técnico
Operativo, se presentara por parte de la EAS Ia (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los
soportes que acrediten la experiencia y formacion académica del personal i (que no

alos grupos en la presente obligacion), de acuerdo con lo
establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion, y se cumplira
con las actividades establecidas alli.

La EAS cumplio con el decreto 1082 del 2015, por lo cual se contrato a: 3
mujeres cabeza de hogar, las cuales hacen parte del talento humano para la
vigencia de este contrato 11023632025

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1. Relacion de personal contratado formato F7.
2. Hojas de vida del personal
3. Actas de Comité Técnico Operativo de inicio

57.14%

270 del Ci

y :

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segutn corresponda el servicio, y las
demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

Se da cumplimiento y se aplican lineamientos técnicos vigentes al servicio
objeto del contrato desde el componente de Talento Humano cumpliendo las
condiciones de calidad y estandares establecidos por el ICBF.

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

Para el periodo reportado no se presentan alertas o
inconvenientes que afecten el cumplimiento de esta
obligacién.

1. Registro fotografico.

2. Actas y/o soportes de actividades propias del componente.

57.14%

2.7.2. Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura autorizada
por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe
ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segtin las orientaciones
establecidas por el ICBF

Se brindara a la atencién a 100 nifios y nifias en las instalaciones del Hogar
infantil Laureleles Ubicado en la calle 54 sur # 09 a 03 Barrio Abraham
Linconl

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1. Registro fotografico de los diferentes espacios del Hogar
infantil Laureles
2. Acta comité técnico operativo de inicio

57.14%

2.7.3. Suscribir los de que se cumplir con las obligaciones
de los mismos, o las modificaciones necesarias, para la recepcion de inmuebles, cuando
aplique.

N/A

N/A

N/A

57.14%

2.7.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, al
supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique

N/A

N/A

N/A

57.14%

2.7.5. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, mitigacion de
riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e
integridad fisica de nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo
de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del
Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.
Dotacion.

La Unidad de servicio cuenta con el Plan de gestion de riesgos actualizado y
asi mismo cada uno de los protocolos y matrices que conforma el programa
de gestion de riesgo y se realiza simulacro de fuga de gasel 16/04/2026. y
creacion de bnrigadasde emergencia 20/04/2026

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1. Acta proceso de induccion talento humano.
2. Plan de gestion de riesgos
3. Acta entrega de mantenimiento

57.14%

2.7.6. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de
acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan
para el servicio, en los casos que aplique

Inventario de dotacion y material didactico de elementos adquiridos con
recursos de ICBF

No se presento alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1. Excel de inventario de los bienes muebles por categorias.

57.14%

2.7.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion
necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del contrato,
garantizando el buen uso de los mismos

Se reviso y actualizo el inventario de dotacion y material didactico de
elementos adquiridos con recursos de ICBF y el inventario de dotacion y
material didactico adquirido por la EAS .

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1. Formato de inventarios

57.14%

2.7.8 Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro
normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o
interventor del contrato, lo anterior deberé realizarse previo a la terminacion del contrato.

Para este periodo no aplica

N/A

N/A

57.14%

2.7.9 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia
Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en
el Marco de una Atencion Integral”, en su ultima version; asi mismo se debera actualizar y
reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato.

Se diligencia al inicio del contrato el formato de inventario de dotacion vigente
segun los criterios de la Guia orientadora para la compra de la dotacion.

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1. Inventario de los elementos de dotacién

57.14%




2.7.10 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado
en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades
de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su Gltima version cada vez

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el

10 L " N 2 T Actualizacion del formato de inventarios por categorias o . 1. Inventario de los elementos de dotacién por categorias. 57.14%
que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes cumplimiento de esta obligacion.
muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes
Muebles” en su ultima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato
2_.7.11. Relacionar en af:la yen el “Formato Inventario de D_otacppes en su version B Se cuenta con e] acta de inventario de dOlaCIOI:! y matgrlal dldacthq de No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 1. Ir_went_a'no de los elementos recibidos y adquiridos durante 5
1" vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los bienes de dotacion [elementos adquiridos con recursos de ICBF e inventario de dotacion y cumplimiento de esta obligacion la ejecucion del contrato. 57.14%
de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las UDS. material didactico adquirido por la EAS . P! 9 : 2. Acta de recibido de elementos de dotacion.
2.7.12. Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion
que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de
12 entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del N/A N/A N/A 57.14%
supervisor del contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal de la
EAS y del almacenista de la Direccién Regional cuando aplique.
2.7.13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del  |Los elementos de dotacion se utilizan para el ct No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el i
13 . L2 . S S 1. Certificacion del representante legal. 57.14%
contrato exclusivamente para efectos del ito de las e de las cumplimiento de esta obligacién.
2.7.14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y
participacion de nifias, nifios y mujeres gestantes con discapacidad conforme a la L y " . "
. . ) " 0s espacios se encuentran adecuado para la accesibilidad a los espacios y |No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el . o
14 definicion de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y con base en la : P, Py R s 1.Registro fotografico dde los espacios de la UDS. 57.14%
N . M o : A .~ _|se realiza ajuste razonable en las experiencias pedagégicas cumplimiento de esta obligacion.
informacién registrada en la ficha de caracterizacion pedagégica para la inclusion de nifias
y nifios con di anexa a éstos.
15 2.7._1§v Informar al supervisor ylo mtgrventor_ del contrato y a I_a aseguradora la existencia Para este periodo no aplica NA N/A 57.14%
de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.
2.7.16. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacion de Necesidades
de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior
analisis y toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo de identificar los
bienes de dotacion a adquirir por el ICBF a través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-
2022 - Adquisicion de Elementos para la Primera Infancia y Educacion. PARAGRAFO PRIMERO. Una
vez se reciban los bienes de dotacion por parte del ICBF en la UDS o UA, adquiridas a través del
Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de Elementos para la Primera
Infancia y Educacion, la EAS debera presentar en los siguientes 5 dias habiles al supervisor de contrato . .
16 el “Formato Acta de Recibo de Bienes” en su version vigente y el “Formato Inventario de Dotaciones” en [Se elaboré el diagnostico de necesidad de dotacion No sel_pr_eselnlf;ron aller!:Is_ ° |r_15:cnven|en(es que afecten el 1. Diagndstico de necesidades de elementos de dotacion. 57.14%
su version vigente actualizado. PARAGRAFO SEGUNDO. La EAS sera responsable de Ia reposicion de cumplimiento de esta obligacion.
los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho
hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio,
haya preferido salvar el suyo; y ¢. Cuando haya aceptado la ilidad del caso
fortuito. PARAGRAFO TERCERO. La falta de reporte de los bienes muebles adquiridos con recursos
del ICBF como dotacién en el marco del contrato de aporte, o su no devolucién de acuerdo con las
caracteristicas especificas de cada bien mueble, a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador
en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.
2.8 0l del Ci y de Gestion.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ! % DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Se_ da cumplimiento y se aplican lineamientos le(?n!cos \_/lgemes al servicio 1.Formato diligenciado de Informe Técnico y Administrativo,
objeto del contrato desde el componente de Administrativo y de Gestion, y i
dentro del plazo establecido por el ICBF cumpliendo las condiciones de acorde al avance de ejecucion del contrato.
2.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- . . : . 2. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12,
" " i . calidad y estandares. No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el n i
1 establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las o R R, acorde al avance de ejecucion del contrato. 57.14%
PN : : La EAS realiz6 contrato a 14 personas al talento humano de acuerdo a lo cumplimiento de esta obligacion. .
demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. : 3. Copia digital de los contratos realizados al talento humano.
establecido en la ley laboral .
" . 4. Directorio del talento humano
La EAS cuenta con el directorio del talento humano ST -
5, Acta de Comité Técnico de Inicio y presupuestos
2 2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor y/o [La supervisora del contrato durante el periodo reportado no realizé ningdn No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el Se entregan oportunamente al supervisor del contrato. 57.14%

interventor del contrato en el plazo indicado por este.

requerimiento.

cumplimiento de esta obligacion.




2.9 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales:

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

% DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
2.9.1 Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen
agropecuario, por un monto minimo de acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de 2020
y el Decreto 248 de marzo 9 de 2021, equivalente al 30% del valor de los alimentos
comprados en el mes respectivo, es decir que se debe calcular dicho porcentaje en razén
unicamente al valor del total del te alil io y dando ct alo
establecido en la dltima version de los documentos “Guia Orientadora para el Desarrollo
d? \g Estrategia de Compras Locales’ y “Anexo- cumplimientg de las normas de COMPras || ; entidad da cumplimiento a la obligacién contando con 2 proveedores que
publicas locales de alimentos” adoptados dentro del sistema integrado de gestion del ICBF | productores locales: Lacteos Villa Aura, quienes fueron revisados Para el periodo reportado no se presentan alertas o 1. Formato diligenciado de Informe Financiero F2.M013,
como documentos pertenecientes al proceso de Adquisicion de Bienes y Servicios de la : ; N " . . - . )
1 " " RA © mediante Comite Técnico de fecha 03 febrero 2026, quedando pendiente por |inconvenientes que afecten el cumplimiento de esta acorde al avance de ejecucion del contrato. 57.14%
entidad, o los documentos que los modifiquen o sustituyan. PARAGRAFO PRIMERO: EI aprobacion el proveedor de carnicos CARNES ANDRES, presentados en o ) 3
abli i i y obligacion. 2. Acta Primer Comite
reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la comite defecha 28 de enero.
ultima version del formato de seguimiento, en un archivo tnico para cada vigencia fiscal, :
discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte
mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision,
validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la
misma periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion del
contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria
vigente.
2.10 Obligaciones del registro y presentacion de informacion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO . % DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
2.10.1. Realizar el registro y actualizacién permanente en las plataformas tecnologicas
que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y Para el periodo reportado se realiza el cargue de poblacion atendida 100 3
comprobable, de la informaci6n relacionada con los beneficiarios y sus familias, las beneficiarios, georeferenciacion. 14 personas de talento humano, 3 Para el periodo reportado no se presentan alertas o 1. Formato RAM
1 atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el desarrollo integral de la beneﬁciaricslcgcn discapacidad }orm,)iicion a padres, s uimienlo’nutricinnal inconvenientes que afecten el cumplimiento de esta 2. Pantallazo de correo electrénico de envio de la solicitud de 57.14%
primera infancia conforme al Manual Operativo y las directrices de la Direccién de Primera RAM mes de abril P ' P » seg ' |obligacion. activacion de la plataforma cuentame informacién
Infancia, y demas datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la misién :
del ICBF cumpliendo con la calidad requerida.
. L Para el periodo reportado de abril se realiza el cargue los datos de: Razén
2.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccion y ) : ! 1. Formato RAM
2 actualizacion de la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, los P . . . e No se presentan alertas, inconvenientes o situaciones P . .
) . N ’ " N . teléfono exacto de la sede principal). de poblacion atendida 100 . N A 2. Pantallazo de correo electronico de envio de la solicitud de 57.14%
datos de: Razén Social, Representante Legal, datos de contacto segtn recibos (direccion y o e que afecten el cL to a la 1 o N )
teléfono exacto de Ia sede principal) georeferenciacion, 14 personas de talento humano, 3 beneficiarios con activacion de la plataforma cuentame informacién
) discapacidad, formacion a padres, seguimiento nutricional.
. - i . " . . Para el periodo reportado de abril se realiza el cargue los datos de: Razén
2.1_0:3 Rem_lll_r a la administracion del Sistema K?e Iniormgclon Cuéntame regional la Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccion y ) v 1. Formato RAM
3 solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por PP - . . i No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el P . -
N . - teléfono exacto de la sede principal). de poblacion atendida 100 beneficiarios, R S 2. Pantallazo de correo electrénico de envio de la solicitud de 57.14%
el ICBF, la actualizacion de la informacion del contrato, servicio contratado, cupos, valores eoreferenciacion. 14 personas de talento humano, 3 beneficiarios con cumplimiento de esta obligacion. o L
y modificaciones de acuerdo con la documentacién generada contractualmente. giscapacidad forrlnacir'))n a padres, seguimiento nutricional activacion de la plataforma cuentame informacién
2.10.4 Remitir a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame los datos
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera Para el periodo reportado de abril se realiza el cargue los datos de: Razén
conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La actualizacion de |Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccion y . . 1. Formato RAM
4 la informacion de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la direccion conforme a los |teléfono exacto de la sede principal). de poblacion atendida 100 beneficiarios, :fr:;ime:;r;tiz);:{f?:ﬁgf;::rilg:nvenIerﬂES que afecten el 2. Pantallazo de correo electrénico de envio de la solicitud de 57.14%
recibos de servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y la georreferenciacion | georeferenciacion, 14 personas de talento humano, 3 beneficiarios con ) activacion de la plataforma cuentame informacion
en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y discapacidad, formacion a padres, seguimiento nutricional.
segundos.
2.10.5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la
informacién de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres
5 gestantes, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el N/A N/A N/A 57.14%
objetivo de formalizar su condicion de usuario en los servicios de atencion a la primera
infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la mujer gestante.
2.10.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo
corja s 0 Car rocent i 21 U conl 0 15| i ot ot s ez car s i e i
rincipales o réz onsables para el tratamiento de datos personales de los beneficiarios, Social, Representante Legal, datos de contacto segln recibos (direccion y No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 1. Formato RAM
6 |Prince P P P " |teléfono exacto de la sede principal). de poblacion atendida 100 beneficiarios, Pre ° 0 In¢ g 2. Pantallazo de correo electrénico de envio de la solicitud de 57.14%

caracterizacion, lugar de residencia con la direccién conforme a los recibos de servicios
publicos, la georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud
expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique) y registro fotografico del
beneficiario.

1to de esta ¢

georeferenciacion, 14 personas de talento humano, 3
discapacidad, formacion a padres, seguimiento nutricional.

con

activacion de la plataforma cuentame informacién




2.10.7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la plataforma
tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado para Ia atencwon de \os

Para el periodo reportado de abril se realiza el cargue los datos de: Razon
Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccion y

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el

=

Formato RAM

7 beneficiarios segtin el Manual Operativo de la teléfono exacto de la sede principal). de poblacion atendida 100 beneficiarios, by {ondd 2. Pantallazo de correo electrénico de envio de la solicitud de 57.14%
L L cumplimiento de esta obligacién

experiencia, incluyendo la informacién correspondiente a los procesos de formacwon y georeferenciacion, 14 personas de talento humano, 3 beneficiarios con de la plataforma cuentame informacién

cualificacion en el marco del presente contrato. discapacidad, formacion a padres, seguimiento nutricional.

2.10.8 Realizar la desvinculacién en el Sistema de Informacién Cuéntame de los

beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo |Para el periodo reportado de abril se realiza el cargue los datos de: Razén

requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea una |Social, Repl Legal, datos de contacto segun recibos (direccién y No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 1. Formato RAM
8 desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendra la obligacion de desvincular al teléfono exacto de la sede principal). de poblacion atendida 100 beneficiarios, cum Ii’r)nienlo de esta obligacion a 2. Pantallazo de correo electrénico de envio de la solicitud de 57.14%

beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ggorefergnciacion, 14‘ personas de talen$o humano, ‘:'a‘beneﬁciarios con P! 9 : de la plataforma cuentame informacién

ICBF procederé a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las discapacidad, formacion a padres, seguimiento nutricional.

acciones respectivas.

2.10.9 Reportar a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional, de

acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o : " No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el

integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la No se presenta situacion para reportar durante el mes de abril cumplimiento de esta obligacion. N/A 57.14%

correspondiente actualizacion del registro.

2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o Parg el periodo reportado de abril se realiza el carg\‘!e los _dalos ‘.jE: R_azon 1. F RAM

Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccion y . " . Formato

inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacnbn Cuéntame o sistemas integrados : . . R No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el - . - o
10 N . teléfono exacto de la sede principal). de poblacion atendida 100 beneficiarios, o L 2. Pantallazo de correo electrénico de envio de la solicitud de 57.14%

para lo cual la EAS debera lai y gestion del eoreferenciacion. 14 personas de talento humano, 3 beneficiarios con cumplimiento de esta obligacion. N »

conocimiento del talento humano usuario del sistema. b : ) 4P L ' de la plataforma cuentame informacién

discapacidad, formacion a padres, seguimiento nutricional.
2.10.11 Registrar la informacién de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos
durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del médulo RAM . " : . .
P Para el periodo reportado de abril se realiza el cargue los datos de: Razén
en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de : . " . i 1. F RAM
. . o o o . Social, Representante Legal, datos de contacto segln recibos (direccién y . . . Formato

contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera . : . . i No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el - . - o
1 : B . " teléfono exacto de la sede principal). de poblacion atendida 100 beneficiarios, R . 2. Pantallazo de correo electrénico de envio de la solicitud de 57.14%

presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la eoreferenciacion. 14 personas de talento humano, 3 beneficiarios con cumplimiento de esta obligacion. N »

finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual gisca acidad 1crrlnaci5n a padres. sequimiento nutricional de la plataforma cuentame informacién

(RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el P ’ P » Seg :

registro de informacion en la atencion de los beneficiarios.

2.10.12 Registrar la informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina las . . -

: PR . N " " " 1. Pantallazo de correo electrénico de envio de la solicitud de

12 dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacién  [Para el periodo reporta no se presento ninguna anomalia y se realizaron los No aplica en el periodo reportado ivacion de la plataforma cuentame informacion 57.14%

en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral segun las cargues correspondientes al mes de abril. P p P P :

directrices del ICBF.

2.10.13 Diligenciar y firmar el formato de “C: de yno n de la

informacién, version vigente”, en i las legales sobre i i de la

informacién. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar

en el Sistema de ion en las que el ICBF defina la toma nutricional de

alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la formacion de las familias y Se garantiza la proteccion y confidencialidad de la informacion suministrada . o

cuid;do:e’\: de Iols(;s ene:'f'aréos a':"dh;do? ? dm; ﬁaﬂécils:ndd:;as_a_v:1t|v|Zadezdlesformacicdn ;ela's lan:‘i\iasl por los beneficiarios de la UDS. En el contrato de trabajo aparece clausula ;i.\l/ElI”foar:grt‘o dielaC; r;;;::::y;?‘ de confidencialidad y no

segun el Manual Operativo de cada lalidad, la Entida iministradora del Servicio debera aportaria | eferida a la confidencialidad de la informacion. No se presentd alertas o inconvenientes que afecten el 9
13 justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del 2.Contrato de talento humano 57.14%

contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del
sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar
el registro de la informacion, la EAS deberé aportar la justificacion con el niimero de caso, la cual seré
validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o
adulteracion por parte de la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre
otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la
Ley 599 de 2000 *Por la cual se expide el Cédigo Penal ante la Fiscalia General de la Nacién.

Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacion, se firmo
el dia 5 de febrero 2026 por el representante legal de la CEMID

cumplimiento de esta obligacion.

3.Plan de gestion documental
4.Acta proceso de induccion TH




2110

conla

de

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto de operacion de
los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF,
especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares
Infantiles, y cuando aplique, el aporte de contrapartida y/o valor técnico agregado y la
forma de ejecucion de las mismas. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida y/o
valor técnico agregado se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera
presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la
cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS
requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el
Comité Técnico Operativo para revision y aprobacién.

En el Comité Técnico Operativo del 24/03/2026 se presento el presupuesto de
los recursos aportados por el ICBF y el de tasas compensatorias H.l.Laureles
y presupuesto para el contrato 11023632025.

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1. Acta de Comité Técnico operativo de Inicio.
2. Presupuesto

57.14%

2.11.2. Mantener un control p y financiero i ite para la ejecucion,
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los
demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificara a través de
los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente.

Se Presento la ejecucion del presupuesto en los formatos establecidos por el
ICBF de acuerdo a los rubros establecidos del mes de marzo

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacién.

1. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12,
acorde al avance de ejecucion del contrato.
2.Extracto de la cuenta bancaria del contrato

57.14%

2.11.3. Disponer de una cuenta de ahorro, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos
aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al
ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de
ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con
saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado
previamente para el manejo de recursos propios, deberé estar certificada por parte del Banco con saldo
cero. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214
de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de
una nueva, que en todo caso deberd ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las
definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF a
través de acto administrativo. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del

p ylo interventor del contrato, al la de aperturar una
cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades
bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria
en la que est4 radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado
“cuenta maestra’, sera obligacion del contratista u operador realizar los trémites pertinentes de apertura
ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea
comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una
cuenta maestra tendr el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el trémite y
entregar Ia evidencia documental al supervisor y/o interventor del contrato so pena de las actuaciones
administrativas a las que haya lugar.

La EAS Corporacion Educativa Minuto de Dios entrego la certificacion de la
cuenta.

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1. Certificacion de cuenta bancaria

57.14%

2.11.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a
recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados unica y exclusivamente para el
financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente
contrato.

Se garantiza que los recursos aportados por el ICBF y de tasas

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el

compensatorias son implementados de acuerdo plan de

ito de esta

1. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12,
acorde al avance de ejecucion del contrato.

2. Conciliaciones bancarias.

3. Planilla de pago de seguridad social y parafiscales

4. Certificacion de paz y salvo de pago a proveedores

57.14%

2.11.5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros
por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacién con tasas
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.

La EAS no realizé cobros diferentes a lo establecido en los lineamientos de
ICBF y del contrato de aportes.

No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el
cumplimiento de esta obligacion.

1. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12
acorde al avance de ejecucion del contrato.
2.Conciliaciones bancarias.

57.14%

2.11.6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos
correspondientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano
contratado y demas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos
a terceros.

La EAS realiza |a provision para el periodo reportado , verificar formato ICBF
segun el mes que corresponda de legalizacion de cuentas.

No se presentan alertas, inconvenientes o situaciones

1. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12,
acorde al avance de ejecucion del contrato.

que afecten el cL to a la ]

2. C 1es Bancarias

3. Extracto bancario

57.14%




2.11.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a
seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la
atencion del servicio, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado
mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria.

Para el periodo reportado se realiza el pago al talento humano vinculado para

No se presentan alertas, inconvenientes o situaciones

1. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12,

7 No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que el la vigencia del contrato 11023632025 que afecten el cL to ala ] acorde al avance de ejecucion del contrato 57.14%
talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del
trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de némina que
hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.
2.11.8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por ) . ! 1. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12,
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion) N " " No se presentan alertas, inconvenientes o situaciones N i
8 " . Para el perido reportado ser realizan los respectivos pagos a proveedores. : M- . acorde al avance de ejecucion del contrato. 57.14%
no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de que afecten el cL to ala ]
. N 2. Paz y salvo de proveedores.
acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo.
2.11.9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros
cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las
certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, 1. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12,
asi como de los sala_nos, prestaciones socrlales y aportes al Slslema de Seguridad Social Se realiza entrega oportuna del informe financiero teniendo en cuenta la No se ipriesentaron alenag o |pgonven|enles que afecten el acorde g! avance de ejecucion del contrato.
9 Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de honorarios para el talento . : cumplimiento de esta obligacion. 2. Conciliaciones bancarias 57.14%
: : . o . ejecucion del contrato. N
humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que debera ser 3. Copia del Extracto de la cuenta bancaria
emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segin
aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segtn
aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF.
2.‘11'10‘ Consignar en la cuenta bancaria definida por el IC.BF' k?? rendimientos Los rendimientos financieros se consignan en el siguiente mes a razén de que |No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 1. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12 o
10 financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS s i R R N i 57.14%
. . N N A . s . el extracto llega entre el 5 a 6 dia habil de mes siguiente. cumplimiento de esta obligacion. acorde al avance de ejecucion del contrato.
debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor y/o interventor del contrato.
2'11'11" Incorporar evn el informe ﬁnan(?l‘ero a recepclon‘ de rvecursos‘de cofinanciacion de La EAS recauda las tasas correpondientes , de acuerdo a lo estipulado en la  |No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 1. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12, o
1 cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas i R R N i 57.14%
. " Resoluciéon 1740 de 2010 vy lo reporta de manera mensual al Centro zonal. cumplimiento de esta obligacion. acorde al avance de ejecucion del contrato.
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.
2.11.12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en Se diligencio la matriz correspondiente a compras IDC?IES por el equl\{aler\te No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 1. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12,
o P . ; P con las respectivas facturas del mes que se esta legalizando y se envio via o L . o o
12 aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de - P f cumplimiento de esta obligacién. acorde al avance de ejecucion del contrato. 57.14%
N correo electrénico al enlace del centro zonal, asi mismo se adjuntan en cada o N
compras locales para cada periodo. o . : 2. Conciliaciones bancarias.
legalizacion de cuentas enviada al supervisor financiero.
1. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12,
f : PP . " : acorde al avance de ejecucion del contrato.
2.11.13. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los . I . " . . . - 3
N : " o L 3 . S Se presenta el informe de ejecucion técnica, administrativa y financiera en los |No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 2. Conciliaciones bancarias o
13 primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la | - L R . 57.14%
e ; e tiempos solicitados por la supervision del contrato cumplimiento de esta obligacion. 3. Copia del Extracto de la cuenta de recursos aportados por
actualizacién permanente de la informacion. el ICBF
4. Informe_de ejecucién técnica F8
2.11.14. Adquirir al inicio de la atencion, la péliza de seguro contra accidentes para los
14 usuarios y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo soporte de pago; |La EAS adquirio la péliza de accidentes de la aseguradora Seguros Mundial |No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el 1.Pdliza de seguro de accidentes Seguros Mundial y listado 57.14%
garantizando que cada nifia, nifio y mujer gestante que ingrese al servicio durante la para los100 nifios y nifias cumplimiento de esta obligacion. de nifios y nifias beneficiarios :
vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la pdliza.
2.11.15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que A . i b . " 1. Formato diligenciado de Informe Financiero F3.MO12,
C Se realizo la ejecucion de los recursos aportados por el ICBF y de mas bienes |No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el n i
15 reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto " i . R R, acorde al avance de ejecucion del contrato. 57.14%
. recibidos en la atencién a los beneficiarios. cumplimiento de esta obligacion. ! e
politico. 2. Certificacion de paz y salvo de pago a proveedores
2.11.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los
recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los
desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran
16 corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del | El contrato de aportes No.11023632025 se encuentra vigente y en ejecucion N/A N/A 57.14%

servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no
ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas
coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo.




2.11.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido

7 objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. Para el periodo reportado no aplica NiA NIA 57.14%
2.11.18. Presentar el informe final de ejecucién con todos los soportes de cada una de las
18 obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme a El contrato de aportes No.11023632025 se encuentra vigente y en ejecucion N/A N/A 57.14%
las directrices impartidas por la supervision y/o interventor del contrato.
2.11.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del
contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen
19 recursos por concepto de ahorros o ingjecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos | El contrato de aportes No.11023632025 se encuentra vigente y en ejecucion N/A N/A 57.14%
conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para
gestionar la liberacion de dichos recursos.
3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO . % DE AVANCE EN EL
ITEM CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFg:EIEGNAEII.OCNUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
Eje de calidad. 3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del
servicio cuente con el perfil de: Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado,
posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima
prestacion del servicio. 3.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las
ac!ivida‘dgs definidas eln el contra.!o,' la informa'cif')n bésiC§ldeI ICB.F (Mision, Vision, En el periodo reportado se realiza proceso de seleccion, y se envian hojas de
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado  |\iga con soportes a la supervisora del contrato, quien aprueba los perfiles en
de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos || comité técnico operativo de inicio: 28 de enero de 2026. 1. Acta comite Técnico de inicio
técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la |Induccion: Conformacién del equipo, Asignacién de niveles de atencion, . . 2.Acta de induccion y firmas de Talento Humano.
o L L o : . iy No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el i s
87 operacion de los servicios. 3.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del (Adecyaclun de espgclos) Pau\gs de {raba]o, Perfil de cargo, Adecuacion de cumplimiento de esta obligacién. 3. Protocolo PQRS y_acta_de soclallzaclon._ o 57.14%
beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido. 3.1.4 Identificar y espacios y preparacion bienvenida nifios. 30/01/2026 4. Certificados de calibracion y acta de verificacion.
gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion INDUCCION 30, 31 enero, 21y 27 de Febrero.Componente Familia y 5.Formato de registro de documentos.
de servicio 3.1.5 Contar con informacién documentada para la recepcion, cDm_unidad - Esténdare§. Plan dg gestion dg ri_esgos: Prolocolqs _de atencion, 6. Inventario de documentos de direccion de primera infancia
tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), Accidentes, Mision, vision y objetivos estratégicos del ICBF (Pagina Web),
en el marco de la ejecucion del objeto contractual 3.1.6 Asegurar que los equipos
de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o
convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones
intermedias. 3.1.7 Contar con un registro de los documentos utilizados para la
operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios
realizados.
Eje de seguridad de la informacién. 3.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento
y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion
enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del
objeto del contrato. 3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de . .
confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se |Se firma por parte de la representante legal el compromiso de confidencialidad No se_prgsentaron alerta§ ° mponvementes que afecten el 1. Compromiso de confidencialidad de la informacién firmado
88 |firme el contrato. 3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran de la informacion de fecha de 5 febrero. La Entidad Admini del o de esta - por la represente legal. 57.14%

incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la informacion
que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del
ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato 3.2.4 Prever el plan de recuperacion
y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el
cumplimiento de la ejecucionde este.

servicio cuenta con protocolo de seguridad de la informacion

2. Procedimiento de seguridad de la informacion




Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.3.1. Certificar que cuenta con un
representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil
establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o
suslltuyg o o . La entidad administradora del servicio cuenta con el acta de nombramiento del
y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco representante de seguridad y salud en el trabajo , en la cual fue designado Dra . )
de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente. 3.3.2 Presentar 1a |Gina Paola Avila. 1. Acta de nombramiento del represéntate de seguridad y
identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacién de controles, En el mes de febrero se realiza induccion en el tema de seguridad y salud en  |No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el zaAUd eg o ';aba],(?' SSTy fi
116 documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la el trabajo. cumplimiento de esta obligacion. 3'M°la © Inducaion ylmas
. i . " ) L N . N . : -Matriz de Elementos de Proteccion Personal y Formato 57.14%
ejecucion del contrato o convenio. 3.3.3Realizar la induccion al equipo de trabajo La entidad administradora del servicio cuenta con matriz de EPP elementos de firmado de entrega.
que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de proteccién personal, en la cual por cada cargo se asignan los elementos de 4.. Exdmenes de salud ocupacional de todo el talento humano
Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados | Proteccion personal y son entregados por medio de un formato el cual es contratado.
para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccién personal firmado en el momento d,e a entrega. El Talento humano antes de ingresar a
. N L . ;. |las UDS se realiza los examenes de salud ocupacional.
requerido para la realizacion de sus actividades. 3.3.5 Presentar el concepto médico
ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del
contrato o convenio. 3.3.6 Formular e implementar el plan de prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencias.
Eje ambiental. 3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente
de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion
del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 3.4.2 Presentar los
permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del
servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos
establecidos en dichos documentos. 3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el
almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante | L@ entidad administradora del servicio cuenta con Politica Ambiental
la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 3.4.4 Adoptar las |12 entidad administradora del servicio cuenta con Protocolo de manejo de No se presentaron alertas o inconvenientes que afecten el . .
N N f Py . productos quimicos. La A I 1. Documento politica Ambiental.
89 medld?S HSCESETI::IS para el manejo adecuado y Ia d\S.pOSICI.qn final de los residuos entidad administradora del servicio cuenta Plan de Saneamiento Basico, el cumplimiento de esta obligacién. 2. Protocolo de manejo de productos quimicos. 57.14%
especiales Y/O peligrosos que se generen.durante \g ejecucion del cqntrato. 345 cual es actualizado para la vigencia 2026 3. Plan de saneamiento Basico.
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los 3.4 N.A. Ya que la UDS no maneja residuos peligrosos.
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y La UDS utiliza empaques y materiales amigables con el medio ambiente.
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad
vigente. 3.4.6
Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 3.4.7
Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo
adecuado de los residuos generados.
Observaciones:

CAMILO AURELIO VELANDIA RODRIGUEZ

<

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

A

Firma del repres

Legal'd\q la EAS

CAMILA LOPEZ

MA

Nombre y firma de quien revis6

Nombre y firma de quien aprobé

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier

NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1681 DE 2012



Luis.PerezV
CAMILA LOPEZ


Instrucciones generales de diligenciamiento:
1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar niimeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero: 11023632025 Cupos: 100

Servicio que presta: HOGAR INFANTIL LAURELES

Fecha de Inicio de la Prestacién del Servicio: 02/02/2026

Periodo reportado: 01/04/2026 al 30/04/2026

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Bogota

N° de unidades de servicio: 1

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS

Nombre del Representante Legal de la (EAS): CAMILO AURELIO VELANDIA RODRIGUEZ

Regional: Bogota

Servicio que presta: HOGAR INFANTIL LAURELES

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Supervisor(es):MAYRA ALEJANDRA ANGULO RESTREPO

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

ASPECTO A EVALUAR

% EN RELACION A LOS CUPOS

NUMERO ALERTAS Y OBSERVACIONES
CONTRATADOS

Total de cupos contratados 100 100% Ninguna

Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 100 100% Ninguna

Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI) o] 0% Ninguna

Usuarios nuevos en el periodo 4 4% Ninguna

Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacién del ICBF en el periodo 100 100% Ninguna
_Maximiliano Navarro lopez-RC:1011265459 Con DX
Autismo en la nifiez, retraso psicomotor predominio
lenguaje y en el comportamiento. Nivel: Parvulos.

Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en periodo de lactancia) 3 3% Jauder Elian Del Rio Beltran- RC:1_032946381 con.DX
Retraso en el desarrollo del lenguaje, personal social,
sospecha de trastorno espectro Autista. Nivel: Jardin .
_Celeste Rivera Cuervo RC: 1071632564 con Dx: Retardo
del desarrollo. Nivel: Jardin.

3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
- % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO ALERTAS Y OBSERVACIONES
CONTRATADOS

Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 4 4% Ninguna

Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0% Ninguna

Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 4 4% Ninguna

Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacién del ICBF 100 100% Ninguna




4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

N° DE CASOS AL PRESENTAR EL

% DE AVANCE EN RESOLUCION DE

ASPECTO A EVALUAR N° DE CASOS AL INICIAR EL CONTRATO REPORTE SITUACIONES ESPECIALES ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios sin registro civil 0 0 0% NO APLICA
Nifias y nifios sin afiliacion a salud 0 0 0% NO APLICA
Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a salud 0 0 0% NO APLICA
SE REALIZA SEGUMIENTO A LA GARANTIA DE DERECHOS
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 0 0 0% CON TODAS LAS FAMILIAS DEL H.I LAURELES PARA
ACTUALIZACION DE DOCUMENTACION

Nifi ifios si d i6 let d

masymnvo? %|n esquema de vacunacién completo acorde a o 0 0% NO APLICA
su edad al inicio del contrato
Casos de malnutricion identificados 0 0 0% NO APLICA
Casos identificados de signos de malnutricién 0 6 0% 4 Casos de sobrepeso y 2 casos de obesidad

N° DE CASOS AL PRESENTAR EL

TOTAL DE CASOS REPORTADOS

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES

ASPECTO A EVALUAR DURANTE LA VIGENCIA DEL
REPORTE ADELANTADA!
o CONTRATO S
Numero de casos de malnutricién reportados a las Entidades Desnutricién 0 0 No se presentaron beneficiarios con denutricién aguda.
dient
correspondientes Sobrepeso u Obesidad 6 0 4 Casos de sobrepeso y 2 casos de obesidad

N° DE NINOS, NINAS Y/O MADRES

% DE NINOS, NINAS Y/O MADRES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES

ESTADO NUTRICIONAL GESTANTES SEGUN ESTADO GESTANTES SEGUN ESTADO
NUTRICIONAL NUTRICIONAL SDELANZADAS
Desnutricion Aguda 0 0%
DESCRIPCION DE LA INFORMACION NUTRICIONAL
Desnutricion Crénica 0 0% COBERTURA: 100
CARGADOS EN CUENTAME: 100
Desnutricién Global 2 2% Peso adecuado para la talla: 72% (72 casos)
— Desnutricién aguda: 0% (0 casos)
Descripcion cuantitativa del diagndstico nutricional (Reportar Normal o eutréfico 72 72%
trimestralmente, Riesgos malnutricion nifios:
) Sobrepeso 4 4% Riesgos a DTN aguda: 0 % (0 casos) @
Obesidad | 2 2% Riesgos a sobrepeso: 22% (22 casos)
Sobrepeso: 4% (4 Casos)
Obesidad Il 0 0% Obesidad: 2% (2 casos)
La poblacidn anterior se clasifica por el indicador trazador
Obesidad IIl 0 0% peso para la talla, para un total de 100 nifios y nifias con
diagnostico por el aplicativo cuéntame.
TOTALES 80 80%

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado para promover la salud y nutricién de las nifias y
nifios atendidos

ACTIVIDADES DE CRONOGRAMA ABRIL HI LAURELES

Formacién a familias: Actividad sobre: Beneficios De La Lactancia Materna/ Dia Mundial De La Actividad Fisica "Mas movimiento, mas vida":
Fecha: 24 de abril 2026

Talento Humano: Actividad Sobre: Beneficios De La Lactancia Materna/ Dia Mundial De La Actividad Fisica "Mas movimiento, mas vida"/
Preparacién De Diluciones Para Desinfeccién De Cocina Y Areas Comunes (PSB) Y PROCESOS DE SERVICIO DE ALIMENTOS II:
Almacenamiento, preparacién y servido de alimentos. (BPM): Fecha: 02 de abril 2026

Visitas de supervision al servicio de alimentos (Nutricionista UDS):

Actividad sobre: “Inspeccidn y verificacion del servicio de alimentacién”: 2, 16 y 20 de marzo de 2026

Asistencia a Actividad IMRD Dia Mundial de la Actividad Fisica:

Actividad sobre: “IMRD Dia Mundial de la Actividad Fisica”: 24 de abril de 2026

Toma de perimetro braquial a 100 % de los beneficiarios:

Actividad sobre: “Realizacién de primera toma masiva de medidas antropométricas”: del 14 de abril de 2026




o ’ & NUMERO DE CASOS DE MALTRATO
SITUACIONES DE MALTRATO N° DE NINO:'EE_:_'::_SI_EYS/O MADRES REPORTADOS A LAS ENTIDADES Sobrepeso: 4 % (4 Casos)
CORRESPONDIENTES
Violencia intrafamiliar 0 0
Se realiza focalizacién de la poblacién éncontrando los
Maltrato infantil 0 0 siguientes casos para realizar seguimiento en el mes de
. . ABRIL.
Numero de casos de maltrato identificados en el la Unidad de | Violencia sexual 0 0 _Maximiliano Navarro lopez-RC:1011265459 Con DX
Servicio Negligencia 0 0 Autismo en la nifiez, retraso psicomotor predominio
lenguaje y en el comportamiento. Nivel: Parvulos.
Explotacion sexual 0 0 _Jauder Elian Del Rio Beltran- RC:1032946381 con DX
Retraso en el desarrollo del lenguaje, personal social,
Otros 3 0 sospecha de trastorno espectro Autista. Nivel: Jardin .
_Celeste Rivera Cuervo RC: 1071632564 con Dx: Retardo
TOTALES 3 0 del desarrollo. Nivel: Jardin.

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo a su proyecto pedagdgico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta lenguajes artisticos, literatura, arte, juego y la ludica .

Se desarrolla la planeacion pedagdgica mensual y semanal con base en la estructura del Proyecto Pedagdgico y en el marco de los derechos de los nifios.

ACTIVIDAD GENERADORA: FESTIVAL LITERARIO

SEGUNDA EDICION FESTIVAL LITERARIO: La literatura se vive, se juega y se compartecada dia en nuestros H.l y CDI VIERNES INTERACTIVOS AULA ABIERTA PARA COMPARTIR EN FAMILIA .

10/04/2026 RECORRIDO INMERSIVO " EL BOSQUE DE LAS HISTORIAS"

17/04/2026 PICNIC LITRARIO "ENTRE RISAS Y CUENTOS"

23/04/2026 TARDE DE TEATRO " LITERATURA EN ESCENA"

30/04/2026 FIESTA DE LA NINEZ " CARNAVAL DE CUENTYOS, FABULAS E HISTORIAS"

PROMOCION DE DERECHOS: PARTICIPACION Y LIBRE EXPRESION

TEMAS/CENTRO DE INTERES:

Semana 1. LA MAGIA DE HABLAR, NARRAR Y ESCUCHAR: Afianzar en los nifios y las nifias la capacidad de narrar, escuchar y dialogar a partir de experiencias literarias y conversacionales, favoreciendo la participacién, socializacion de ideas y el respeto por los turnos de la
palabra. Semana 2: CREACIONES LITERARIAS: Propiciar
experiencias de creacidn narrativa en las que los nifios y las nifias construyan relatos e historias desde la oralidad, el arte y el uso esponténeo de signos y trazos para comunicar ideas, reconociendo y valorando las ideas propias y las de sus pares.

Semana 3: ARTISTAS EN ESCENA: Potenciar la expresidn escénica y comunicativa de los nifios y nifias a través de representaciones teatrales y narrativas en las que puedan asumir roles, coordinar acciones, expresar ideas y emociones con mayor autonomia.

Semana 4: EL MUNDO DE LAS FABULAS.: Desarrollar el pensamiento reflexivo de los nifios y nifias a partir de la escucha y exploracién de fabulas, identificando sus mensajes y relacionandolos con algunas situaciones de la vida cotidiana.

Dia Nacional de la Memoria y Solidaridad con las Victimas del Conflicto Armado, programadas para el dia 09/04/2026

Dia Civico de la Paz con la Naturaleza tiene como propdsito propiciar espacios de reflexion, sensibilizacién y accién frente al cuidado de los recursos naturales, reconociéndolos como esenciales para la preservacion de la vida. 17/04/2026

PASTORAL EDUCATIVA Fiesta de la vida nueva. ( PASCUA) 15/04/2026.

SIMULACRO FUGA DE GAS 16/04/2026

DIA DE LA MADRE TIERRA 22/04/2026

Comité padres: Celebracién dia de la nifiez — “Literatura bajo un cielo neén” —30/04/20262026.
Articulacion Subred Sur: Odontologia “técnica correcta de cepillado” y Psicologia “gestién emociona

con nifios y nifias — 21 abril 2026.

N° TOTAL DE ACTIVIDADES
N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA VIGENCIA | BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS
DEL CONTRATO

1 100 1 Envio manejo Poliza nifios y nifias Seguros Mundial via
wasap a las familias del H.| 06/04/26

1 100 1 Envio ciclos de menu via wasap a las familias del H.I
06/04/26

Procesos de formacién con familias o cuidadores ejecutadas SEGUNDA EDICION FESTIVAL LITERARIO:
en el para el periodo reportado. 1 100 1 RECORRIDO INMERSIVO " EL BOSQUE DE LAS HISTORIAS"

10/04/2026
SEGUNDA EDICION FESTIVAL LITERARIO: RECORRIDO

1 100 1 INMERSIVO" PICNIC LITRARIO "ENTRE RISAS Y CUENTOS"
17/04/2026




Procesos de formacion con familias o cuidadores ejecutadas
en el para el periodo reportado.

SEGUNDA EDICION FESTIVAL LITERARIO: RECORRIDO

1 100 1 INMERSIVO" TARDE DE TEATRO " LITERATURA EN ESCENA"
23/04/2026

1 100 1 SEGUNDA EDICION FESTIVAL LITERARIO: RECORRIDO
INMERSIVO" FIESTA DE LA NINEZ " CARNAVAL DE
CUENTYOS, FABULAS E HISTORIAS" 30/04/2026

1 100 1 Articulacién Subred Sur: Encuentro virtual formacion a
familias - 09/04/2026.

1 10 1 Reunién comité padres — 10/04/2026.

1 100 1 Formacion familias encuentro presencial: “Prevencion
de violencias en primera infancia”— 14/04/2026.

1 2 1 Visita control social — 23/04/2026.

1 1 1 Apertura buzén — 23/04/ 2026.

1 100 1 Comité padres: Celebracion dia de la nifiez —
“Literatura bajo un cielo nedn” — 30/04/2026.

1 100 1 DIA DE LA MADRE TIERRA 16/04/2026

1 100 1 TALLER DE SOCIALIZACION Y CONSTRUCCION PEDAGOGICA
CON FAMILIAS 18/04/2026

! 100 ! APOYO AMBIENTES DE APRENDIZAJE ABRIL

1 100 1 Formacién a familias: Actividad sobre: Beneficios De La

Lactancia Materna/ Dia Mundial De La Actividad Fisica "Mas
movimiento, mas vida": 24/04/2026

6. DESARROLLO

DEL PLAN DE TRABAJO

Enuncie las dificultades que encontraron para desarrollas las
acciones propuestas para cada uno de los componentes del
PLAN DE TRABAJO

Componente Pedagdgico Ninguna
Componente de Salud y Nutricién Ninguna
Componente de ambientes educativos y protectores Ninguna
Componente de familia, comunidad y redes Ninguna
Componente administrativo y de gestién Ninguna.
Componente de talento humano Ninguna.

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

N° DE MADRES COMUNITARIAS QUE

N° ACUMULADO DE PERSONAS QUE

CARGO N° DE PERSONAS VINCULADAS TRANSITARO:IRC(:I;E OCUPAN EL SE DESVINCULARON OBSERVACIONES
Coordinadores 1 0 0 1 Coordinadoras
Agentes educativos o maestros 5 0 0 5 Agentes educativas
Profesionales de Atencién Psicosocial 1 0 0 1 Profesionales atencion psicosocial
Profesionales de Nutricién 1 0 0 1 Nuticionistas
Auxiliares Pedagogicos 2 0 0 2 Auxiliares pedagogicas
Manipuladores de Alimentos 2 0 0 2 Manipuladoras de alimento
Auxiliares de Servicios Generales 1 0 0 1 Auxiliares de servicios generales
Auxiliares Administrativos 1 0 0 1 Auxiliar administrativos
Otros (especificar cudles) 0 0 0 N/A
Total 14 0 0




Procesos de formacion con agentes educativos

N° DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS

N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS

N° TOTAL DE ASISTENTES

BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Procesos de formacién a talento humano ejecutadas en el
para el periodo reportado.

Talento Humano: Actividad Sobre: Beneficios De La
Lactancia Materna/ Dia Mundial De La Actividad Fisica "Mas

1 1 14 movimiento, mas vida"/ Preparacion De Diluciones Para
Desinfeccion De Cocina Y Areas Comunes (PSB) Y PROCESOS
DE SERVICIO DE ALIMENTOS II: AlImacenamiento,
preparacion y servido de alimentos. (BPM): 02 /04/2026

1 1 14 Articulacion Subred Sur: Odontologia “habitos de higiene
bucal” y Psicologia “primeros auxilios psicolégicos” con
Talento Humano — 21/04/2026.

1 1 14 Actividad TH: Estudio de caso — 23/04/2026.

1 1 14 Cualificacién Talento Humano: Prevencion de
violencias — 24/04/2026.

1 1 14 Bienestar Talento Humano: Aprendizaje
socioemocional — 24 abril 2026.

1 1 12 SEGUNDA EDICION FESTIVAL LITERARIO: La literatura se
vive, se juega y se comparte cada dia ABRIL

1 1 14 SIMULACRO FUGA DE GAS 16/04/2026

1 1 9 DIA DE LA MADRE TIERRA 22/04/2026

1 1 14 ESTANDAR DE PISTOLA DE SILICONA 20/04/2026

1 1 14 CONFORMACION BRIGADAS 20/04/2026

1 1 12 CURSOS SST PLATAFORMA CEMID 16/03/2026
PRACTICAS SALUDABLES Y BIENESTAR LABORAL CEMID

1 1 14 21/04/2026
SALUD MENTAL Y BIENESTAR EMOCIONAL 21/04/2026

1 1 14

1 1 3 Actividad sobre: “Inspeccidn y verificacion del servicio
de alimentacion™ 2, 16 y 20 de marzo de 2026

1 1 14 Literatura infantil como herramienta para fortalecer el
lenguaje emocional.
Promocién Festival Literario- 22 Festival Edicion.24/04/2026

1 1 8 ENCUENTROS POR NIVELES DE ATENCION 24/04/2026

J 1 ; SOCIALIZACION FICHA TECNICA DE RUTINAS 23/04/2026




8. OBSERVACIONES GENERALES

CRONOGRAMA ABRIL 06/04/2026

Legalizacion tecnica febrero ICBF CZ Tunjuelito 08/04/2026

Reunion direccion general equipos lideres 08/04/2026

Visita SST - CEMID 09/04/2026

Visita de salud publica brote 09/04/2026

Reunioncomponntepedagogico coordianciones 10/04/2026

Comite tecnico operativo CZ Tunjuelito 16/04/2026

Poda de zonas verdes 18/04/2026

Mantenimiento UDS 21 al 23 abril

Visitas: “Inspeccion y verificacion del servicio de alimentacion”: 2, 16 y 20 de marzo de 2026
Reunién comité padres — 10 abril 2026.

Participacion mesas COLIA y RIAPI - 21 abril 2026.

Visita control social — 23 abril 2026.

Apertura buzdn — 23 abril 2026.

Comité casos — 28 abril 2026.

Actividad sobre “IMRD Dia Mundial de la Actividad Fisica”: 24 de abril de 2026

Actividad sobre: “Realizacién de primera toma masiva de medidas antropométricas”: del 14 de abril de 2026
Asistencia tecnica cominidades de aprendizaje 24/04/2026

Consulta previa mesa publica CZ Tunjuelito. 20/04/2026
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