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ACTA DE INICIO DEL CONTRATO No INTERNO 1203 DE FECHA 20/01/2026 NUMERO DE
CONTRATO SECOP Il. CO1.PCCNTR.8947394 CONTRATISTA JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA

En el municipio de Pereira a los 26 dias del mes enero 2026, en la Secretaria Educacion se reunieron
LUZ STELLA PORTILLA FLOREZ en calidad de Supervisor(a) y JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA,
en calidad de contratista, con el objeto de protocolizar a través de la presente acta la iniciacion del
siguiente:

No. INTERNO DE CONTRATO 1203
No. CONTRATO SECOP CO1.PCCNTR.8947394
OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA

ATENCION EDUCATIVA DE LA POBLACION CON
DISCAPACIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS DE LOS DOCE MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DE RISARALDA
CONTRATISTA JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA
CEDULA O NIT DEL CONTRATISTA 1033679130

IMPUTACIONES Rubro No 1001-2.3.2.02.02.008-39

Disponibilidad No 995 del 12 de enero del 2026
Registro No del 1368 a los 22 dias del mes enero 2026

PLAZO INICIAL 10 MESES SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMRE DEL 2026

FECHA DE INICIACION 26/01/2026

FECHA DE TERMINACION INICIAL | 25/11/2026

VALOR INICIALCONTRATO $41.320.000

ANTICIPO $0

FORMA DE PAGO MEDIANTE ACTAS PARCIALES Y/O PROPORCIONALES DE
$4.132.000

OBSERVACION No 1: El presente contrato debe ejecutarse conforme a las condiciones, obligaciones y
alcance determinado en la propuesta y el contrato asi:

Asignacion: Municipio de Marsella, en las instituciones educativas Instituto Agricola Alto Cauca —
Etnoeducativo Agricola Waarrara Dee — Bachillerato en Bienestar Rural.

1.Coordinar con las Instituciones Educativas asignadas la planificacién, organizacion y ejecucién de las
actividades de asistencia técnica y pedagdgica presencial a desarrdllarse mensualmente en el municipio
correspondiente, conforme al cronograma de trabajo previamente concertado con el rector y el cual
debera ser validado y refrendado mensualmente mediante firma.

2.Realizar asesoria y asistencia técnica a docentes y directivos docentes de los estudiantes con
discapacidad o talentos excepcionales no caracterizados en SIMAT para definir ruta de atencion, de
acuerdo con las remisiones presentadas por el talento humano de la institucién.

3.Realizar verificacion, evaluaciéon pedagogica, seguimiento y reporte de novedades de estudiantes
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caracterizados con discapacidad y/o talentos excepcionales a la persona encargada en la IE del SIMAT,
teniendo en cuenta el nombre, identificacion, grado escolar de acuerdo con el diagnéstico emitido por el
Sector Salud y presentado por su familia, con el fin de actualizar oportunamente el SIMAT vy realizar las
acciones afirmativas para garantizar la permanencia y el transito armonico en las Trayectorias Educativas
Completas.

4. Realizar asesoria y asistencia técnico-pedagdgica a las Instituciones Educativas asignadas en
metodologia DUA combinando neurociencia y educacion para ofrecer flexibilidad en la presentacion de
informacion, las formas de expresion y motivaciones en el aula, ademas de prestar acompafiamiento y
seguimiento a las estrategias pedagdgicas en el PIAR, de los estudiantes con discapacidad
caracterizados en SIMAT, orientando oportunamente a docentes, directivos docentes y todo el personal
de planta de las Instituciones Educativas.

5. Participar de las actividades que se programen desde el area de Cobertura, para el fortalecimiento del
acceso y permanencia en el sistema educativo de NNJA de las Instituciones Educativas de los 12
municipios no certificados del Departamento de Risaralda a través de campafas de sensibilizacion,
busqueda activa y articulacion con los docentes, directivos docentes y profesionales de apoyo para la
atencion educativa pertinente a los estudiantes con capacidades o talentos excepcionales mediante la
identificacion de sus habilidades sobresalientes.

6. Participar en el Comité de Inclusion, Diversidad, Interculturalidad institucional, en las Comisiones de
Evaluacion y Promocion, y Consejos Académicos cuando involucran estudiantes con discapacidad y
talentos excepcionales; identificando con los docentes, directivos docentes y profesionales de apoyo, los
estudiantes con posibles capacidades y/o talentos excepcionales, para articular con la ruta asignada por
el Establecimiento Educativo.

7. Adelantar en el marco de las escuelas de familia 2 actividades de socializacion en temas de prevencion
y atencion para los aprendizajes de los estudiantes con Discapacidad y Talentos Excepcionales, segun la
ruta de atencion y complementando con asesorias y seguimiento mensuales a las familias y/o acudientes.

8. Presentar un informe mensual de las acciones ejecutadas por cada obligacion contractual con los
respectivos soportes (formatos del sistema de gestién de calidad, ciclo vital y listados de asistentes
reuniones internas y externas, registros fotograficos), los cuales deben estar debidamente firmados por
quiénes intervienen en las actividades de cada Institucion Educativa.

OBSERVACION No 2 El contratista debe presentar informes, con los debidos soportes y control de
procesos asignados asi: Actas parciales, informes de actividades, evidencias (listado de asistencia
internos, externos, actas de reuniones, registro fotografico, cronograma de actividades) y cargue mensual
en la plataforma Secop Il. Este proceso se hara previa revision del interventor.

No siendo otro el objeto de la presente acta se firma por los que intervinieron en ella, a los 26 (veintiséis)
dias del mes de enero del afio en curso.
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Firmar
LUz S'/I'EIfLA PORTILLA FLOREZ JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA
Supervisor Contratista
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