¥ RISARALDA

DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria de Educacién

GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO
GESTION DE LA COBERTURA EDUCATIVA

ACTA PARCIAL Y/O FINAL CONTRATO

ACTA No. 01 CONTRATO No INTERNO 1203 FECHA 20/01/2026 NUMERO DE CONTRATO SECOP
[I. CO1.PCCNTR. 8947394 CONTRATISTA JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA

ACTA PARCIAL
ACTA FINAL —

En el municipio de Pereira se reunieron Luz Stella Portilla Fl6rez, en calidad de Interventor y/o
Supervisor y JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA en calidad de Contratista, con el objeto de
realizar la presente acta parcial del Contrato de prestacién de servicios No interno: 1203
SECOP Il No CO1.PCCNTR. 8947394 de fecha 20/01/2026, conforme a lo siguiente:

OBJETO

CONTRATISTA

NIT O CEDULA
REPRESENTANTE LEGAL
CEDULA

IMPUTACIONES

PLAZO INICIAL

FECHA DE INICIACION

FECHA DE TERMINACION INICIAL

PRORROGA (S)
SUSPENSION (S)
REINICIACION (S)

FECHA DE TERMINACION
VALOR INICIALCONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LA ATENCION EDUCATIVA DE LA
POBLACION CON DISCAPACIDAD DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS
DOCE MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DE RISARALDA

JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA
1.033.679.130

NA

NA

Rubro No 1001-2.3.2.02.02.008-39 Disponibilidad
No 995 del 12 de enero del 2026

Registro No del 1368 a los 22 dias del mes enero
2026

10 MESES SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMRE

DEL 2026
26/01/2026
25/11/2026
NA

NA

NA
25/11/2026
$41.320.000
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VALOR ADICION (S)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

ANTICIPO
FORMA DE PAGO

FECHA DE ELABORACION:

Valor Anticipo

Valor amortizado actas anteriores
Valor amortizado presente acta (si es del caso)

Saldo por amortizar

SUMAS IGUALES

Valor Contrato Inicial
Valor Adicion

NA

NA

$41.320.000

Mediante actas parciales mensuales por valor de Cuatro
Millones treinta y Dos mil pesos Mcte ($ 4.132.000)

07 de abril de 2026

BALANCE DEL ANTICIPO

[oNeoNe]

BALANCE DEL CONTRATO

Valor total de actas pagadas

Valor presente acta

Saldo del Contrato sin ejecutar

SUMAS IGUALES

0
0
$41.320.000
0

0
$4.132.000
$ 37.188.000
$41.320.000 $41.320.000

VALOR TOTAL A PAGAR PRESENTE ACTA: $ 4.132.000

PERIODO DE PAGADO:

OBSERVACIONES:

DESDE 26 DE ENERO HASTA 25 DE FEBRERO

OBLIGACIONES
PACTADAS/ALCANCES
DEL CONTRATO (¥)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS /
SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES (***)

OBSERVACIONES
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ACTA No. 01 CONTRATO No INTERNO 1203 FECHA 20/01/2026 NUMERO DE CONTRATO SECOP
[I. CO1.PCCNTR. 8947394 CONTRATISTA JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA

1. Coordinar con
las Instituciones
Educativas asignadas la
planificacion, organizacion
y ejecucion de las
actividades de asistencia
técnica 'y pedagodgica
presencial a desarrollarse
mensualmente  en el
municipio
correspondiente,
conforme al cronograma
de trabajo previamente
concertado con el rector y
el cual debera ser
validado y refrendado
mensualmente mediante
firma.

La PAP Jeimmy viviana martinez molina

Con el fin de llevar a cabo la organizacion de
las actividades de asistencia técnica vy
pedagogicas llevo a cabo el cronograma del
26 de enero al 25 de febrero 2026, teniendo
en cuenta las necesidades de la I.E el cual
fue firmado y aprobado por los Rectores, de
la siguiente manera.

CE BACHILLERATO BIENESTAR RURAL.
Se realiza presentacién de PAP, orientando
sobre el objetivo del programa, verificando la
dindmica de la institucion.

Se programa asistencia técnica socializacion
y normatividad de inclusién para docentes.

IE GUARRARADE.

Se realiza presentacién de PAP, orientando
sobre el objetivo del programa, verificando la
dindmica de la institucion.

Se realiza verificacion de los estudiantes
caracterizados, carpetas digitales y fisicas.

IE ALTO CAUCA.

Se realiza presentacién de PAP, orientando
sobre el objetivo del programa, verificando la
dindmica de la institucion.

Se realiza verificacion de los estudiantes
caracterizados, carpetas digitales y fisicas.
Se realiza reunion de conformacion comité de
Inclusién.

Se justifica la labor
mediante cronograma
firmado por los rectores del
26 de enero al 25 de
febrero.

1. 1 Circular Firmada Acta
Listado 27 de enero.

1. 2 Circular Firmada Acta
Listado 28 de enero.

1. 3 Circular Firmada Acta
Listado 06 de febrero.

1. 4 Cronograma Firmado
26 de enero a 25 febrero
2026.

En cumplimiento del
cronograma de asistencia
técnica 'y  pedagogica,
desarrollado del 26 de
enero al 25 de febrero de
2026 y previamente
aprobado por los rectores,
se realizaron las siguientes
acciones en cada
institucion:

CE Bachillerato Bienestar
Rural: Se radic6 la circular
del proceso de inclusion,
se socializaron el objetivo,
los alcances y las ocho
obligaciones a trabajar, y
se revisaron las carpetas y
la documentacion fisica 'y
digital de los estudiantes
caracterizados.

|IE Guarrarade: Se efectu6
la radicacion de la circular,
la socializacién del
objetivo, alcances y ocho
obligaciones del proceso, y
la verificacion de las
carpetas y soportes
documentales en formato
fisico y digital.

IE Alto Cauca: Se radic6 la
circular del proceso de
inclusion, se presentaron el
objetivo, los alcances y las
ocho obligaciones, se
reviso la documentacion de
los estudiantes
caracterizados y se realizd
la reunion para la
conformacién del Comité
de Inclusion.
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2. Realizar asesoria
y asistencia técnica a

docentes y directivos
docentes de los
estudiantes con

discapacidad o talentos
excepcionales no
caracterizados en SIMAT
para definir ruta de
atencién, de acuerdo con
las remisiones
presentadas por el talento
humano de la institucion.

En cumplimiento del cronograma de
asistencia técnica y pedagégica, desarrollado
del 26 de enero al 25 de febrero de 2026 y
previamente aprobado por los rectores, se
realizaron las siguientes acciones en cada
institucion:

CE Bachillerato Bienestar Rural: Se radic6 la
circular del proceso de inclusion, se
socializaron el objetivo, los alcances y las
ocho obligaciones a trabajar, y se revisaron
las carpetas y la documentacion fisica y
digital de los estudiantes caracterizados.

|IE Guarrarade: Se efectud la radicacion de la
circular, la socializacion del objetivo, alcances
y ocho obligaciones del proceso, y la
verificacion de las carpetas y soportes
documentales en formato fisico y digital.

IE Alto Cauca: Se radico la circular del
proceso de inclusién, se presentaron el
objetivo, los alcances y las ocho
obligaciones, se revis6 la documentacion de
los estudiantes caracterizados y se realizé la
reunion para la conformacién del Comité de
Inclusién.

2.1 Registro De
Actividad_03 De
febrero.

Registro De

Actividad_03 De

febrero.

Registro De
Actividad_04 De
febrero.

Registro De
Actividad_04 De
febrero.

Registro De
Actividad_04 De
febrero.

Registro De
Actividad_10 De
febrero. Remision En
Salud.

Registro De
Actividad_10 De
febrero. Remision En
Salud.

Registro De
Actividad_10 De
febrero. Remision En
Salud.

Registro De
Actividad_16 De
febrero. Remision En
Salud.

2.10 Registro De
Actividad_17 De
febrero.

2.11 Registro De
Actividad_17 De
febrero. Remision En
Salud.

2.12 Registro De
Actividad_17 De

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

En las instituciones
educativas IE Alto Cauca,
IE Bachillerato Bienestar
Rural e |IE Waarraradee se
dio cumplimiento a la

obligacion mediante la
realizacion de asistencias
técnicas personalizadas
dirigidas a docentes y

directivos, orientadas a la
definicién y activacion de la
ruta de atencién para

estudiantes no
caracterizados en el
SIMAT, atendiendo las
remisiones presentadas

por el talento humano
institucional. En todos los
casos se efectuaron
seguimientos individuales,
se brindé orientacion sobre
estrategias  pedagdgicas,
ajustes razonables y
abordaje de  posibles
barreras de aprendizaje, y
se gestionaron remisiones
al sector salud cuando fue
necesario, con el fin de
garantizar valoracion
especializada,
acompafiamiento integral y
favorecer la caracterizacion
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3. Realizar
verificacion, evaluacion
pedagdgica, seguimiento
y reporte de novedades
de estudiantes
caracterizados con
discapacidad y/o talentos
excepcionales a la
persona encargada en la
|IE del SIMAT, teniendo en
cuenta el nombre,
identificacion, grado
escolar de acuerdo con el
diagndstico emitido por el
Sector Salud y
presentado por su familia,
con el fin de actualizar
oportunamente el SIMAT
y realizar las acciones
afirmativas para

En el marco del seguimiento y verificacion de
los procesos educativos de los estudiantes
con discapacidad, y con el fin de identificar
posibles novedades, la PAP Jeimmy Viviana
Martinez Molina realiz6 la revision de la base
de datos del SIMAT y desarrolld las
siguientes acciones en cada institucion:

CE BACHILLERATO BIENESTAR RURAL.
Se efectud la revision de la base de datos del
SIMAT, identificando nueve (9) estudiantes
caracterizados: cuatro (4) con discapacidad
intelectual, tres (3) con discapacidad multiple
y uno (1) con discapacidad fisica. Asimismo,
se reviso la documentacion contenida en las
carpetas fisicas, incluyendo diagndsticos y
reportes de seguimiento solicitados
previamente a los padres de familia. De igual
manera, se realiz6 seguimiento a estudiantes
caracterizados que no cuentan con
evaluacion pedagogica, con el fin de
adelantar el proceso correspondiente.

IE WAARRARADEE.

Se realiz6 la revision de la base de datos del
SIMAT, encontrando nueve (9) estudiantes
caracterizados: cuatro (4) con discapacidad
intelectual, cinco (5) con discapacidad
multiple y uno (1) sin soporte documental.
Esta revisi6n permitio verificar la
documentacién existente, como diagndsticos
y seguimientos, los cuales han sido
solicitados a los padres de familia para su
pronta entrega. Ademas, se llevo a cabo
reunién con la docente orientadora para la
verificacién de carpetas fisicas y soportes
médicos.

IE ALTO CAUCA.

Se justifica la labor
mediante acta, evidencias
fotograficas y listado de

asistencia:

3.1 Registro De
Actividad_05 De febrero.
3.2. Registro De
Actividad_05 De febrero.
3.3. Registro De
Actividad_05 De febrero.
3.4. Registro De
Actividad_05 De febrero.
3.5. Registro De
Actividad_05 De febrero.
3.6. Registro De
Actividad_05 De febrero.
3.7. Registro De
Actividad_23 De febrero.
3.8. Registro De

Actividad_23 De febrero.

En aras de verificar los
procesos educativos de los
estudiantes con
discapacidad y detectar
posibles novedades en su
atencion, la PAP Jeimmy
Viviana Martinez Molina
llevé a cabo una revision
exhaustiva de la base de
datos del SIMAT y de las

carpetas fisicas en las
instituciones educativas
asighadas.

CE Bachillerato Bienestar
Rural: Se realiz6 la
verificacién de la base de
datos del SIMAT,
identificando nueve (9)
estudiantes caracterizados:
cuatro (4) con
discapacidad intelectual,
tres (3) con discapacidad
multiple y uno (1) con
discapacidad fisica. Se
revis6 la documentacion
contenida en las carpetas
fisicas, incluyendo
diagnésticos y
seguimientos solicitados a
los padres de familia.
Asimismo, se efectud
seguimiento a estudiantes
caracterizados que no
cuentan con evaluacion
pedagdgica, con el fin de
adelantar dicho proceso y
garantizar el respectivo
soporte educativo.

|IE Guarrarade: Se llevo a
cabo la revision de la base
de datos del SIMAT,
encontrando nueve (9)
estudiantes caracterizados:
cuatro (4) con
discapacidad intelectual,
cinco (5) con discapacidad
multiple y uno (1) sin
soporte documental. Este
proceso permitié verificar la
existencia de diagndsticos
y reportes de seguimiento,
los cuales han sido
solicitados a los padres de

garantizar la permanencia
y el transito arménico en
'aSVersion:OQ Trayectorias
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Se desarroll6 la revision de la base de datos
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4. Realizar asesoria
y asistencia  técnico-
pedagodgica a las

Instituciones Educativas

asignadas en metodologia
DUA combinando
neurociencia y educacién
para ofrecer flexibilidad en
la presentacion de
informacion, las formas de
expresion y motivaciones
en el aula, ademas de
prestar acompafiamiento

y seguimiento a las
estrategias  pedagodgicas
en el PIAR, de los

estudiantes
discapacidad
caracterizados en SIMAT,
orientando oportunamente
a docentes, directivos
docentes y todo el
personal de planta de las
Instituciones Educativas.

con

Version:09
Vigencia: 11-2025

Con el proposito de garantizar asesoria y
asistencia técnico-pedagdgica permanente
en las instituciones educativas asignadas, se
desarrollaron las siguientes acciones:

CE BACHILLERATO BIENESTAR RURAL
Se brindé asistencia técnica en educacion
inclusiva y socializacion de la normatividad
vigente a los docentes de la institucion,
fortaleciendo sus conocimientos y practicas
pedagdgicas en el marco de la atencion a la
diversidad.

IE GUARRARADE

Se realiz6 acompafiamiento técnico al
docente de grado 7°, orientando de manera
oportuna la elaboracion y disefio de la
evaluacion pedagdgica. Este proceso incluy6
asesoria en la estructuracion y construccion
del instrumento, garantizando su adecuada
formulacion.

IE ALTO CAUCA

Se desarroll6 asistencia técnica
individualizada al docente de grado 7° para la
elaboracion de la evaluacion pedagégica,
brindando orientacién especifica en su
disefio. Asimismo, se ofreci asistencia
personalizada al docente de grado 8°, con
instruccion en la creacion de la evaluacion
pedagdgica. De igual manera, se realizaron
dos asistencias técnicas personalizadas
dirigidas al docente de grado 10°, enfocadas
en la elaboracion de la valoracion
pedagdgica.

4.1. Registro De
Actividad_09 De febrero.
4.2. Registro De
Actividad_10 De febrero.
4.3. Registro De
Actividad_10 De febrero.
4.4. Registro De
Actividad_12 De febrero.
4.5. Registro De
Actividad_13 De febrero.
4.6. Registro De
Actividad_16 De febrero.
4.7. Registro De
Actividad_18De febrero.
4.8. Registro De
Actividad_18 De febrero.
4.9. Registro De
Actividad_19 De febrero.
4.10. Registro De
Actividad_19 De febrero.
4.11. Registro De
Actividad_20 De febrero.
4.12. Registro De
Actividad_23 De febrero.
4.13. Registro De
Actividad_23 De febrero.

Con el fin de fortalecer la
asesoria y  asistencia
técnico-pedagdgica en las
instituciones educativas
priorizadas, se llevaron a
cabo revisiones
exhaustivas de las bases
de datos del SIMAT y de
las carpetas fisicas de los
estudiantes caracterizados,
verificando  diagnésticos,
seguimientos y soportes
médicos existentes.

En el CE Bachillerato
Bienestar Rural se
identificaron  nueve (9)
estudiantes caracterizados:
cuatro 4 con
discapacidad intelectual,
tres (3) con discapacidad
multiple y uno (1) con

discapacidad fisica.
Adicionalmente, se realiz6
seguimiento a los
estudiantes que no
cuentan con evaluacion
pedagogica, con el

prop6sito de adelantar su
respectiva elaboracion.

En la IE Guarrarade se
confirmé la caracterizacion
de nueve (9) estudiantes:
cuatro 4 con
discapacidad intelectual,
cinco (5) con discapacidad
multiple 'y uno (1) sin

soporte documental.
Asimismo, se  efectud
reunion con la docente

orientadora para revisar las
carpetas fisicas y verificar
los registros y documentos
de respaldo.

Por su parte, en la IE Alto
Cauca se identificaron
trece  (13) estudiantes
caracterizados: cuatro (4)
con discapacidad
intelectual, ocho (8) con
discapacidad multiple, dos
(2) usuarios de Lengua de
Sefias Colombiana y uno
(1) con discapacidad fisica.
Este proceso  permitid
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5. Participar de las
actividades que se
programen desde el area
de Cobertura, para el
fortalecimiento del acceso
y permanencia en el

sistema educativo de
NNJA de las Instituciones
Educativas de los 12
municipios no certificados
del Departamento de
Risaralda a través de
campafias de

sensibilizacion, busqueda
activa y articulacion con

Con el propésito de participar activamente en
las actividades programadas desde el area
de Cobertura, la PAP Jeimmy Viviana
Martinez Molina desarroll6 acciones de
articulacion institucional, entre ellas:

- Asisti a reunion en la gobernacion para la
consolidacion de Documentos contractuales.

-Participacién en una capacitacién orientada
por la lider del proceso de inclusion de la
Secretaria de Educaciéon de Risaralda,

Se justifica la labor
mediante acta, evidencias
fotograficas y listado de

asistencia:

5.1. Registro de actividad
Listado de asistencia
(26/01/2026)

5.2. Registro de actividad

Se justifica la labor
mediante acta, evidencias
fotograficas y listado de
asistencia:

5.1. Registro de actividad
Listado de  asistencia
(26/01/2026)

5.2. Registro de actividad

con posibles capacidades

Por tal motivo, no se desarrollaron acciones
en el marco de esta obligacion. Se deja

planificacién y disposicién

los docentes, directivos fortaleciendo asi sus conocimientos y Listado de  asistencia| Listado de  asistencia
i h - 02/02/2026 02/02/2026
gocentes y prc:fesmna]gs lineamientos frente a los procesos de ( ) ( )
e apoyo para la atencion | gq,cacion inclusiva.
educativa pertinente a los
estudiantes con
capacidades o talentos
excepcionales mediante
la identificacion de sus
habilidades
sobresalientes.
6. Participar en el
Comité de Inclusion, b I bo el limi d
Diversidad, ara llevar a cabo el cumplimiento de esta
Interculturalidad obligacién en las I|E asignadas, la PAP Se recomienda
LT Jeimmy Viviana Martinez Molina llevé a cabo
institucional, en  las| s siguientes actividades: N | reprogramar
Comisiones de | Durante el periodo establecido no fue Se justifica la no ejecucion | oportunamente  los
Evaluacion y Promocion, | posible participar en el Comité de Inclusion, ?aezoﬁs?s 2Ctllé>/lsde:adsesaci§2 ezf):cms er;)ririg;:'pauonel
y Consejos Académicos | Diversidad e Interculturalidad institucional, ni | ¢ qu d P | P limi 9 q
i las Comisiones de Evaluacion fueron programados por las | cumplimiento  de  esta
cuando involucren | €n y .

. Promocion Consei Académi instituciones educativas, | obligacion institucional.
estudiantes con | ~Tomocto ° onsejos  Academicos pero posteriormente | Asimismo, fortalecer la
di ; relacionados con estudiantes con lad | .
iscapacidad talentos X 3 .

pe ,y discapacidad y talentos excepcionales. cancelados . por | planeacion conjunta
excepcionales; Aunque estas actividades fueron | COMPromisos  internos  y | permitira anticipar posibles
identificando con los programadas  oportunamente  por las ajustes en  su agenda | cruces  de _agend_a y
docentes, directivos | instituciones ~ educativas, ~debieron  ser | nStitucional. _ Enjasegurar la asistencia de
docentes y profesionales | canceladas debido a compromisos y gggzzilij;nmaé la S]:;L::at‘g'rgz :?nspzittgrr\?: Convocrig?:éf‘:‘r

i situaciones internas de cada establecimiento. . S
de apoyo, los estudiantes externos ajenos a la| comunicacion constante

con las directivas para

/o talentos ili i i6
)elxcepcionales para constancia de la disposicion para retomar | Para sy desarrollo f:%ﬂltlitnaJid;?j aﬁlgglaC|o:Stg/S
articular COI”] la  ruta estos espacios cuando sean nuevamente [0CESOS

X convocados. p .
asignada por el
Establecimiento
Educativo.
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/ \/ DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE RISARALDA

RISAR u LDA Secretaria de Educacién
GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO

GESTION DE LA COBERTURA EDUCATIVA

ACTA PARCIAL Y/O FINAL CONTRATO

ACTA No. 01 CONTRATO No INTERNO 1203 FECHA 20/01/2026 NUMERO DE CONTRATO SECOP
[I. CO1.PCCNTR. 8947394 CONTRATISTA JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA

7. Adelantar en el

marco de las escuelas de En la IE Alto Cauca se
familia 2 actividades de| para llevar a cabo el cumplimiento de esta llevé a cabo la reunion de
socializacién en temas de | obligacién en la IE asignada, la PAP Jeimmy seguimiento con la madre

de familia, brindando
orientacion sobre la
7.1 Registro De normatividad vigente en

IE ALTO CAUCA. Actividad_25 De febrero. inclusion y el diagndstico

e ional ‘n |a| S€ llevo a cabo reunién de seguimiento con del estudiante. Se
xcepcionales, Segun 1al nagre de familia para brindar asesoramiento evidencit disposicion y

ruta de atencion Y| gopre normatividad de ley de Inclusién y compromiso plar.aelltrap'ajo
complementando  con | diagndstico del estudiante. conjunto con la institucion.
asesorias y segu|m|ent0 Se recomienda continuar

mensuales a las familias con el acompafiamiento y
. seguimiento a los acuerdos
ylo acudientes.

establecidos.

prevenciébn y atencion | Viviana Martinez Molina llevara a cabo las
para los aprendizajes de siguientes actividades:

los estudiantes con
Discapacidad y Talentos

Informe #1 — Evidencias del
25 de enero al 26 de
febrero de 2026

Acta Parcial (formato PDF)

Infforme de  Actividades
(formato PDF)

Registro de Actividades

(formato PDF)

Evidencias Unificadas
8. Presentar un (formato PDF)
informe mensual de las Durante el periodo
acciones ejecutadas por comprendido entre el 25 de
cada obligacion enero y el 26 de febrero de
contractual con  los 2026, se llevaron a cabo | Mensualmente, una vez el
respectivos  soportes laniicadas  segtn el | Sto Tevisade. y aprobach.
(formatos del sistema de | La PAP presenta oportunamente cada mes gro nograma deg trabajo | sera y pFl)JbﬁcadO’

gestién de calidad, ciclo informe mensual de las acciones ejecutadas
. - ' por cada obligacion contractual.
vital 'y listados  de| op g cpiL I ERATO BIENESTAR RURAL.

establecido, orientadas al| oportunamente en el
cumplimiento de los | SECOP II. Adicionalmente,

asistentes reuniones objetivos institucionales y|se enviardA una copia
internas y externas, % de formacion. Las acciones | impresa y una version

. Lg e desarrolladas fueron | digital en formato PDF al
registros fotogréficos), los

registradas, organizadas y | area de contratacion de la
cuales  deben  estar documentadas, con el fin| SED.

de_deam_ente f_lrmados por de mantener la trazabilidad
quiénes intervienen en las y respaldo de cada proceso
actividades de cada ejecutado.

Institucion Educativa.
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA |IE ALTO
DEL CAUCA

REGISTRO
FOTOGRAFICO IE
WAARRARADEE
REGISTRO
FOTOGRAFICO CE BBR
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RISARALDA

DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria de Educacién

GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO
GESTION DE LA COBERTURA EDUCATIVA

ACTA PARCIAL Y/O FINAL CONTRATO

ACTA No. 01 CONTRATO No INTERNO 1203 FECHA 20/01/2026 NUMERO DE CONTRATO SECOP

[I. CO1.PCCNTR. 8947394 CONTRATISTA JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA

Nota: para la ejecucion de las actividades la poblacion beneficiada del 26 de enero hasta el 25 de febrero de 2026 fue

la siguiente:

Municipio Marsella

Institucién Educativa Agricola Alto Del Cauca

ESTUDIANTES PADRES DE FAMILIA
ZONA URBANA ZONA RURAL ZONA URBANA ZONA RURAL
HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER
0 0 2 3 0 0 0 2
DOCENTES
ZONA URBANA ZONA RURAL
HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER
0 0 2 2
Institucién Educativa Waarraradee
ESTUDIANTES PADRES DE FAMILIA
ZONA URBANA ZONA RURAL ZONA URBANA ZONA RURAL
HOMBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER HOMBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER
0 0 1 2 0 0 0 1
DOCENTES
ZONA URBANA ZONA RURAL
HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER
0 0 1 1

Institucién Educativa Bachillerato Bienestar Rural

ESTUDIANTES PADRES DE FAMILIA

ZONA URBANA ZONA RURAL ZONA URBANA ZONA RURAL

HOMBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER HOMBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER
0 0 1 2 0 0 0 0
DOCENTES
ZONA URBANA ZONA RURAL
HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER
0 0 1 3
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— DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE RISARALDA

RISARALDA Secretaria de Educacion
GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO

GESTION DE LA COBERTURA EDUCATIVA

ACTA PARCIAL Y/O FINAL CONTRATO

ACTA No. 01 CONTRATO No INTERNO 1203 FECHA 20/01/2026 NUMERO DE CONTRATO SECOP
[I. CO1.PCCNTR. 8947394 CONTRATISTA JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA

NOTA:

e El suscrito interventor hace constar que el contratista Jeimmy Viviana Martinez Molina cumplid
satisfactoriamente con el objeto contractual “Prestar los servicios profesionales para la atencién
educativa de la poblacién con Discapacidad de los establecimientos educativos de los doce
municipios no certificados del Departamento de Risaralda”, comprendido entre el 26 de enero de 2026
al 25 de febrero de 2026

e El contratista Jeimmy Viviana Martinez Molina declara igualmente bajo la gravedad de juramento, que los
certificados allegados durante la ejecucion del contrato respecto a las obligaciones de pago de seguridad
social integral (salud y pension y/o ARP) (fueron liquidados y pagados conforme a las normas vigentes). De
acuerdo con la Planilla de pago N.° 6007968647 _ N° 6009223207_ 2331697182 del Contratista, del mes de
enero y febrero de 2026.

o 9 74 ///4» » ?Z

Firma Firma
JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA LUZ STELLA POERTILLA FLOREZ
Contratista Interventor(a) y/o Supervisor del Departamento

Elaboré: LSPF
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