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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Secretaria:

EDUCACION

Direccion:

Cobertura

Numero del Contrato:

Interno 1203 Fecha 20/01/2026 Numero De
Contrato Secop Il. Co1.Pccntr. 8947394

02

Informe No.:

Periodo al que corresponde el
presente informe:

Del 26/ 02 al 25/ 03 del 2026

Plazo de Ejecucion:

10 meses sin exceder el 31 de diciembre
del 2026

Contratista:

JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA

Supervisor:

Luz Stella Portilla Florez

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS:

OBLIGACIONES
PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (*)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES (***)

OBSERVACIONES

1. Coordinar con las Instituciones
Educativas asignadas la planificacion,
organizacién 'y ejecucién de las
actividades de asistencia técnica y
pedagogica presencial a desarrollarse
mensualmente en el municipio
correspondiente, conforme al
cronograma de trabajo previamente
concertado con el rector y el cual
debera ser validado y refrendado
mensualmente mediante firma.

La PAP Jeimmy viviana martinez molina

Con el fin de llevar a cabo la organizacion de
las actividades de asistencia técnica vy
pedagdgicas llevo a cabo el conograma del 26
de enero al 25 de febrero 2026, teniendo en
cuenta las necesidades de la I.E el cual fue
firmado y aprobado por los Rectores, de la
siguiente manera.

CE BACHILLERATO BIENESTAR RURAL.
Se realiza presentacion del cronograma al
rector.

IE_GUARRARADE. Se realiza presentacion
del cronograma al rector.

IE ALTO CAUCA. Se realiza presentacion del

cronograma al rector.

Se justifica la labor mediante cronograma
firmado por los rectores del 26 de enero al 25
de febrero.

1. 1. Cronograma Firmado 26 de febrero a 25
de marzo 2026.

En cumplimiento del cronograma de asistencia
técnica y pedagdgica, desarrollado del 26 de
enero al 25 de febrero de 2026 y previamente
aprobado por los rectores, se realizaron las
siguientes acciones en cada institucion:

CE Bachillerato Bienestar Rural: Se radicé la
circular del proceso de inclusion, se
socializaron el objetivo, los alcances y las ocho
obligaciones a trabajar, y se revisaron las
carpetas y la documentacion fisica y digital de
los estudiantes caracterizados.

IE Guarrarade: Se efectud la radicacion de la
circular, la socializacién del objetivo, alcances
y ocho obligaciones del proceso, y la
verificacidon de las carpetas y soportes
documentales en formato fisico y digital.

IE Alto Cauca: Se radico la circular del proceso
de inclusion, se presentaron el objetivo, los
alcances y las ocho obligaciones, se reviso la
documentacion de los estudiantes
caracterizados y se realiz6 la reunion para la
conformacion del Comité de Inclusion.
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2. Realizar asesoria y asistencia
técnica a docentes y directivos
docentes de Ilos estudiantes con
discapacidad o talentos excepcionales
no caracterizados en SIMAT para
definir ruta de atencién, de acuerdo con
las remisiones presentadas por el
talento humano de la institucion.

Con el objetivo de asesorar pedagégicamente
en las |IE establecidas, se llevd a cabo las
siguientes acciones:

IE ALTO CAUCA.

Se llevaron a cabo asistencias técnicas
individualizadas con docentes y directivos con
el fin de establecer la ruta de atencién para
estudiantes no registrados en el SIMAT, a
partir de remisiones internas. Asimismo, se
realizaron seguimientos personalizados, se
brind6 orientacion sobre las barreras para el
aprendizaje y se gestionaron remisiones al
sector salud para valoraciones especializadas.

IE BACHILLERATO BIENESTAR RURAL.

Se implementaron asesorias personalizadas
dirigidas a docentes y directivos para definir la

ruta de atencion de estudiantes no
caracterizados en el SIMAT, teniendo en
cuenta las remisiones institucionales. Se

efectud seguimiento a cada caso, se ofrecio
orientacion en estrategias pedagodgicas y se
gestionaron remisiones al sector salud para su
respectiva atencion profesional.

IE WAARRARADEE.

Se proporcionaron  asistencias  técnicas
individualizadas a docentes y directivos con el
propédsito de establecer la ruta de atencién de
estudiantes no registrados en el SIMAT,
basandose en remisiones institucionales.
Ademads, se realizaron seguimientos a los
casos, se orientd sobre ajustes razonables y
acompafamiento pedagdgico, y se
gestionaron remisiones al sector salud cuando
fue necesario.

2.1. registro de actividad_03 de marzo

2.2. registro de actividad. seguimiento_03 de
marzo.

2.3. registro de actividad_caracterizacion_9 de
marzo

2.4. registro de actividad _ 11 de marzo

2.5. seguimiento de atencion estudiante_11 de
marzo

2.6. remisién en salud_ 11 de marzo

2.7. registro de actividad_ 16 de marzo

2.8. seguimiento de atencion estudiante _16
de marzo

2.9. seguimiento estudiante 10°_20 de marzo
2.10. seguimiento estudiante grado 9°20 de
marzo

En las instituciones educativas IE Alto Cauca,
IE Bachillerato Bienestar Rural e IE
Waarraradee se dio cumplimiento a esta
obligacion mediante la implementacion de
asistencias técnicas individualizadas dirigidas
a docentes vy directivos. Estas acciones
estuvieron enfocadas en definir y activar la ruta
de atencion para estudiantes no registrados en
el SIMAT, a partir de las remisiones realizadas
por el personal institucional.

De igual manera, en todos los casos se
llevaron a cabo seguimientos personalizados,
se brindé orientacion sobre estrategias
pedagdgicas, ajustes razonables y el manejo
de posibles barreras para el aprendizaje.
Ademas, se gestionaron remisiones al sector
salud cuando fue requerido, con el propdsito
de asegurar una valoracion especializada,
promover un acompafamiento integral y
facilitar la caracterizacion oportuna de los
estudiantes.
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3. Realizar verificacion,
evaluacion pedagogica, seguimiento y
reporte de novedades de estudiantes
caracterizados con discapacidad y/o
talentos excepcionales a la persona
encargada en la |IE del SIMAT, teniendo
en cuenta el nombre, identificacion,
grado escolar de acuerdo con el
diagnostico emitido por el Sector Salud
y presentado por su familia, con el fin
de actualizar oportunamente el SIMAT
y realizar las acciones afirmativas para
garantizar la permanencia y el transito
armonico en las Trayectorias
Educativas Completas.

Version. 02
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En el marco del proceso de seguimiento y
verificacién de la atencion educativa brindada
a estudiantes con discapacidad, y con el
propdsito de identificar novedades, la PAP
Jeimmy Viviana Martinez Molina llevé a cabo
la revision de la base de datos del SIMAT y
desarrollé  diversas acciones en cada
institucién educativa:

CE BACHILLERATO BIENESTAR RURAL.

Se realizd el andlisis de la base de datos del
SIMAT, en la cual se identificaron nueve (9)
estudiantes caracterizados: cuatro (4) con
discapacidad intelectual, tres (3) con
discapacidad mdltiple y uno (1) con
discapacidad fisica. Adicionalmente, se verifico
la documentacién contenida en las carpetas
fisicas, incluyendo diagndsticos y reportes de
seguimiento previamente solicitados a los
padres de familia. También se efectud
seguimiento a aquellos estudiantes
caracterizados que aun no cuentan con
evaluaciéon pedagdgica, con el fin de avanzar
en dicho proceso.

IE WAARRARADEE.

Se llevo a cabo la revision de la base de datos
del SIMAT, encontrando nueve (9) estudiantes
caracterizados: cuatro (4) con discapacidad
intelectual, cinco (5) con discapacidad mdltiple
y uno (1) sin soporte documental. Este
ejercicio permitié constatar la documentacién
existente, como diagndsticos y registros de
seguimiento, los cuales han sido requeridos a
los padres de familia para su entrega oportuna.
Asimismo, se realizdé una reunion con la
docente orientadora para revisar las carpetas
fisicas y verificar los soportes médicos
disponibles.

IE ALTO CAUCA.

Se efectud la revision de la base de datos del
SIMAT, identificando trece (13) estudiantes
caracterizados: cuatro (4) con discapacidad
intelectual, ocho (8) con discapacidad multiple,
dos (2) usuarios de Lengua de Sefias
Colombiana (LSC) y uno (1) con discapacidad
fisica. Esta actividad permitio clarificar el
estado de la documentacion existente, como
diagndsticos y reportes de seguimiento, los

Se justifica la labor mediante acta, evidencias
fotograficas y listado de asistencia:

3.1. registro de actividad. seguimiento_03 de
marzo

3.2. seguimiento de atencién estudiante_11
de marzo

3.3. registro de actividad _ 11 de marzo

3.4. seguimiento de estudiante_13 de marzo
3.5. seguimiento de atencion estudiante _16
de marzo

3.6. seguimiento estudiante 10°_20 de marzo
3.7. seguimiento estudiante grado 9°20 de
marzo

En aras de verificar los procesos educativos de
los estudiantes con discapacidad y detectar
posibles novedades en su atencion, la PAP
Jeimmy Viviana Martinez Molina llevé a cabo
una revisidon exhaustiva de la base de datos
del SIMAT y de las carpetas fisicas en las
instituciones educativas asignadas.

CE Bachillerato Bienestar Rural: Se realizé la
verificacion de la base de datos del SIMAT,
identificando nueve (9) estudiantes
caracterizados: cuatro (4) con discapacidad
intelectual, tres (3) con discapacidad multiple y
uno (1) con discapacidad fisica. Se revis¢ la
documentacién contenida en las carpetas
fisicas, incluyendo diagndsticos y seguimientos
solicitados a los padres de familia. Asimismo,
se efectud seguimiento a estudiantes
caracterizados que no cuentan con evaluacion
pedagdgica, con el fin de adelantar dicho
proceso y garantizar el respectivo soporte
educativo.

IE Guarrarade: Se llevé a cabo larevisién de la
base de datos del SIMAT, encontrando nueve
(9) estudiantes caracterizados: cuatro (4) con
discapacidad intelectual, cinco (5) con
discapacidad multiple y uno (1) sin soporte
documental. Este proceso permitié verificar la
existencia de diagndsticos y reportes de
seguimiento, los cuales han sido solicitados a
los padres de familia para su pronta entrega.
Ademas, se realizé reunion con la docente
orientadora para la revision de carpetas fisicas
y verificacion de soportes médicos.

IE Alto Cauca: Se efectud la revision de la
base de datos del SIMAT, identificando trece
(13) estudiantes caracterizados: cuatro (4) con
discapacidad intelectual, ocho (8) con
discapacidad multiple, dos (2) usuarios de
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4. Realizar asesoria y asistencia
técnico-pedagodgica a las Instituciones | Con el proposito de garantizar asesoria y
Educativas asignadas en metodologia aS|§tenplat.ecnlco-peda.gog|ca.permanenteen
DUA bi d . . las instituciones educativas asignadas, se
_(,;om Inanao neuroqe_r_mm Y| desarrollaron las siguientes acciones:
educaciéon para ofrecer flexibilidad en
la presentacion de informacion, las|CEBACHILLERATO BIENESTAR RURAL
formas de expresion y motivaciones en Se brindé asistencia técnica en educacion

P inclusiva y socializacion de la normatividad
el aula, ademas de preStar vigente a los docentes de la institucion,

acompafamiento y seguimiento a las | fortaleciendo sus conocimientos y practicas
estrategias pedagogicas en el PIAR, de | pedagdgicas en el marco de la atencién ala
los estudiantes con discapacidad | diversidad.

. . IE GUARRARADE
caracterizados en SIMAT, orientando Se realizd6 acompafamiento técnico al docente

oportunamente a docentes, directivos | de grado 9°, orientando de manera oportuna la
docentes y todo el personal de planta | elaboracion y disefio de la evaluacion

de las Instituciones Educativas pedagdgica. Este proceso incluyé asesoria en
’ la estructuracion y construccién del

instrumento, garantizando su adecuada
formulacion.

IE ALTO CAUCA

Se desarrollé asistencia técnica individualizada
al docente de grado 8° para la elaboracién de
la evaluacion pedagdgica, brindando
orientacion especifica en su disefio. Asimismo,
se ofreci6 asistencia personalizada al docente
de grado 8°, con instruccion en la creacion de
la evaluacion pedagoégica. De igual manera, se
realizaron dos asistencias técnicas
personalizadas dirigidas al docente de grado
10°, enfocadas en la elaboracién de la
valoracion pedagodgica.

4.1. Registro De Actividad_03 De marzo.
4.2. Registro De Actividad_05 De marzo.
4.3. Registro De Actividad_05 De marzo.
4.4. Registro De Actividad_12 De marzo.
4.5. Registro De Actividad_13 De marzo.
4.6. Registro De Actividad_18 De marzo.
4.7. Registro De Actividad_19 De marzo.
4.8. Registro De Actividad_19 De marzo.
4.9. Registro De Actividad_26 De marzo.
4.10. Registro De Actividad_26 De marzo.
4.11. Registro De Actividad_27 De marzo.
4.12. Registro De Actividad_27 De marzo.

Con el propésito de fortalecer los procesos de
asesoria y acompafiamiento técnico-
pedagdgico en las instituciones educativas
priorizadas, se realizaron revisiones detalladas
tanto de las bases de datos del SIMAT como
de las carpetas fisicas de los estudiantes
caracterizados, verificando la existencia de
diagnosticos, reportes de seguimiento y
soportes médicos.

En el CE Bachillerato Bienestar Rural se
encontraron nueve (9) estudiantes
caracterizados: cuatro (4) con discapacidad
intelectual, tres (3) con discapacidad multiple y
uno (1) con discapacidad fisica. Ademas, se
efectudé seguimiento a aquellos estudiantes
que aun no cuentan con evaluacion
pedagdgica, con el fin de avanzar en su
elaboracion.

En la IE Guarrarade se corroboro la
caracterizacion de nueve (9) estudiantes:
cuatro (4) con discapacidad intelectual, cinco
(5) con discapacidad multiple y uno (1) sin
documentacién de soporte. De igual manera,
se llevé a cabo una reunidn con la docente
orientadora para revisar las carpetas fisicas y
verificar los registros y documentos existentes.
En cuanto a la IE Alto Cauca, se identificaron
trece (13) estudiantes caracterizados: cuatro
(4) con discapacidad intelectual, ocho (8) con
discapacidad multiple, dos (2) usuarios de
Lengua de Sefias Colombiana y uno (1) con
discapacidad fisica. Este ejercicio permitio
fortalecer el seguimiento institucional y ytouar el
estado de los documentos requeridos para
cada caso.
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5. Participar de las actividades
que se programen desde el area de
Cobertura, para el fortalecimiento del
acceso y permanencia en el sistema
educativo de NNJA de las Instituciones
Educativas de los 12 municipios no
certificados del Departamento de
Risaralda a través de campanas de
sensibilizacion, busqueda activa y
articulacion con los docentes, directivos
docentes y profesionales de apoyo para
la atencidon educativa pertinente a los
estudiantes con capacidades o talentos

Con el propésito de participar activamente en
las actividades programadas desde el area de
Cobertura, la PAP Jeimmy Viviana Martinez
Molina desarrolld6 diversas acciones de
articulacién institucional, entre ellas la
participacién en una reunién con el director de
nucleo de la Secretaria de Educacion, la
asistencia a un encuentro en la Gobernacion
para la consolidacibn de documentos
contractuales y su vinculacion en la jornada de
busqueda activa liderada por la Secretaria de
Educacion.

Se justifica la labor mediante acta, evidencias
fotograficas y listado de asistencia:

5.1. Registro de actividad Listado de asistencia
(02/03/2026)

5.2. Registro de actividad Listado de asistencia
(05/03/2026)

5.3. Registro de actividad Listado de asistencia
(24/03/2026)

Con el propdsito de participar activamente en
las actividades programadas desde el area de
Cobertura, la PAP Jeimmy Viviana Martinez
Molina desarroll6 diversas acciones de
articulacion institucional, entre ellas la
participacién en una reunién con el director de
niucleo de la Secretaria de Educacion, la
asistencia a un encuentro en la Gobernacion
para la consolidacién de documentos
contractuales y su vinculacién en la jornada de
busqueda activa liderada por la Secretaria de
Educacion.

excepcionales mediante la

identificacion de sus habilidades

sobresalientes.

6. Participar en el Comité de _Pa:«ja dar cump"dmientt_oaestaobggaciéln en ':;
Inclusién, Diversidad, Interculturalidad | MStituciones educativas asignadas, la PA
institucional. en las Comisiones de Jeimmy Viviana Martinez Molina tenia

Evaluacion y Promocion, y Consejos
Académicos cuando involucren
estudiantes con discapacidad y talentos
excepcionales; identificando con los
docentes, directivos docentes y

previstas diversas actividades; sin embargo,
durante el periodo establecido no fue posible
participar en el Comité de Inclusion, Diversidad
e Interculturalidad institucional, ni en las
Comisiones de Evaluacion y Promocién o
Consejos Académicos relacionados con
estudiantes con discapacidad vy talentos

Se justifica la labor mediante registro de
actividades, evidencias fotograficas y listado
de asistencia:

6.1. registro de actividad_02 de marzo

Se recomienda reprogramar oportunamente
los espacios de participacion para garantizar el
cumplimiento de esta obligacion institucional.
Asimismo, fortalecer la planeaciéon conjunta
permitira anticipar posibles cruces de agenda y

profesionales de apoyo, los estudiantes | excepcionales. Aunque estos espacios fueron | 6.2. registro de actividad_05 de marzo asegurar la asistencia de los actores
con posibles capacidades y/O talentos programados con antelacion por las | 6.3. registro de actividad_10 de marzo convocados. Es importante mantener
X X instituciones educativas, tuvieron que ser|6.4. registro de actividad_ acta comité comunicacion constante con las directivas para

excepcionales, para articular con la ruta| cancelados debido a compromisos y | inclusion_10 de marzo facilitar la articulacién y continuidad de estos
asignada por el Establecimiento | situaciones internas propias de cada procesos.
Educativo. establecimiento. En consecuencia, no se

desarrollaron acciones en el marco de esta

obligacién, dejando constancia de la

disposicién para participar en dichos espacios

una vez sean nuevamente convocados.
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7. Adelantar en el marco de las
escuelas de familia 2 actividades de
socializacion en temas de prevencion y
atencion para los aprendizajes de los
estudiantes con Discapacidad vy
Talentos Excepcionales, segun la ruta
de atencién y complementando con
asesorias y seguimiento mensuales a
las familias y/o acudientes.

Para llevar a cabo el cumplimiento de esta
obligacion en la IE asignada, la PAP Jeimmy
Viviana Martinez Molina llevara a cabo las
siguientes actividades:

IE ALTO CAUCA.

Se realizd una asistencia técnica de
seguimiento con padres de familia, con el
propésito de brindar orientacién sobre la
normatividad relacionada con la educacion
inclusiva y el diagndstico del estudiante.

7.1 Registro De Actividad_04 De marzo.

En la IE Alto Cauca se realizd una asistencia
dirigida a padres de familia, en la cual se
brindé orientacién sobre la normatividad
vigente en materia de inclusién y el diagnostico
del estudiante. Durante el encuentro se
evidencio una actitud favorable y compromiso
para el trabajo articulado con la institucién. Se
sugiere dar continuidad al acompafamiento y
realizar  seguimiento a los acuerdos
establecidos.

8. Presentar un informe mensual
de las acciones ejecutadas por cada
obligacion contractual con los
respectivos soportes (formatos del
sistema de gestion de calidad, ciclo vital
y listados de asistentes reuniones
internas y externas, registros
fotograficos), los cuales deben estar
debidamente firmados por quiénes
intervienen en las actividades de cada
Instituciéon Educativa.

La PAP presenta oportunamente cada mes
informe mensual de las acciones ejecutadas
por cada obligacion contractual.

CE BACHILLERATO BIENESTAR RURAL.

IE GUARRARADE

IE ALTO CAUCA

Informe #2 — Evidencias del 26 de febrero al
25 de marzo de 2026

Acta Parcial (formato PDF)

Informe de Actividades (formato PDF)
Registro de Actividades (formato PDF)
Evidencias Unificadas (formato PDF)

Durante el periodo comprendido entre el 26 de
febrero y el 25 de marzo de 2026, se llevaron a
cabo diversas actividades planificadas segun
el cronograma de trabajo establecido,
orientadas al cumplimiento de los objetivos
institucionales y de formacion. Las acciones
desarrolladas fueron registradas, organizadas
y documentadas, con el fin de mantener la
trazabilidad y respaldo de cada proceso

ejecutado.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA [E ALTO DEL
CAUCA

REGISTRO FOTOGRAFICO E
WAARRARADEE

REGISTRO FOTOGRAFICO CE BBR

Mensualmente, una vez el informe de la P.A.P
haya sido revisado y aprobado, sera publicado
oportunamente en el SECOP 1.
Adicionalmente, se enviara una copia impresa
y una versién digital en formato PDF al area de
contratacion de la SED.

ACTIVIDADES DECRETO 1421 REALIZADAS EN EL PERIODO DEL 26 DE FEBRERO AL 25 DE MARZO DEL 2026 EN LA
IE. AGRICOLA ALTO DEL CAUCA

Historias escolares revisadas

11

Evaluaciones Pedagégicas

Nuevas: 13

Contextualizadas: 13

Versién. 02
Vigencia:01-2026

LPORTILLA-02461147115222-1400395-002497246-A
LPORTILLA-02461147124118-1400395-002497432-A

Gobernacién de Risaralda. NIT. 891480 085-7

Calle 19 No 13 - 17 Pereira- Risaralda

PBX. +(57) (606) 3398300 - 018000 916 078
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Educacion

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION DE SERVICIOS

Estudiantes con diagnostico (Dx)

Nuevos: 13 Contextualizados: 13

Formato de seguimiento al estudiante

5

Remisiones al sector salud

Nuevas: 3  para Contextualizar: 3

PIAR

1er trimestre: 3 2do trimestre: 0  3er trimestre: O

Remisiones recibidas de docentes

3

Escuelas de familias

2

ATENCION A DOCENTES FEBRERO

IE AGRICOLA ALTO DEL CAUCA

Total

Docentes atendidos (# TOTAL de docentes institucionales) 24

Capacitaciones grupales presenciales atendidas

Asesorias individuales a docentes

Participacion en Consejo Académico

Participacion en Comision de Evaluacion

Participacion en Comité de Inclusion, Diversidad e Interculturalidad

o|o|-|w|w|lglT
o|o|o|w wl oS

O|O|—= || O

PERIODO FAMILIAS ATENDIDAS

MARZO 2

ol

M
2

IE. WAARRARADEE

Historias escolares revisadas

Evaluaciones Pedagégicas

Nuevas: 5 Contextualizadas: 5

Estudiantes con diagnostico (Dx)

Nuevos: 11 Contextualizados: 11

Formato de seguimiento al estudiante

4

Remisiones al sector salud

Nuevas: 3  para Contextualizar: 3

PIAR

1er trimestre: 2 2do trimestre: 0 3er trimestre: 0

Remisiones recibidas de docentes

4

Versién. 02
Vigencia:01-2026

LPORTILLA-02461147115222-1400395-002497246-A
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Educacion

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION DE SERVICIOS

| Escuelas de familias | 2

ATENCION A DOCENTES FEBRERO
IE WAARRARADEE Total | H M
Docentes atendidos (# TOTAL de docentes institucionales) 24 9 | 15
Capacitaciones grupales presenciales atendidas 1 9 15
Asesorias individuales a docentes 8 0 2
Participacion en Consejo Académico 0 0 0
Participacion en Comisiéon de Evaluacion 0 0 0
Participacion en Comité de Inclusién, Diversidad e Interculturalidad 0 0 0

PERIODO FAMILIAS ATENDIDAS H M

MARZO 2 0 2

IE. BACHILLERATO BIENESTAR RURAL
Historias escolares revisadas 5

Evaluaciones Pedagégicas

Nuevas: 7 Contextualizadas: 7

Estudiantes con diagnostico (Dx)

Nuevos: 7 Contextualizados: 7

Formato de seguimiento al estudiante

3

Remisiones al sector salud

Nuevas: 1 para Contextualizar: 1

PIAR

1er trimestre: 2 2do trimestre: 0 3er trimestre: 0

Remisiones recibidas de docentes

1

Escuelas de familias 0
ATENCION A DOCENTES FEBRERO

IE BACHILLERATO BIENESTAR RURAL Total | H M
Docentes atendidos (# TOTAL de docentes institucionales) 24 20| 4
Capacitaciones grupales presenciales atendidas 4 1 3
Versién. 02 8
Vigencia ‘01-2026 2T Bz Gobernacién de Risaralda. NIT. 891480 085-7

’ Calle 19 No 13 - 17 Pereira- Risaralda
PBX. +(57) (606) 3398300 - 018000 916 078
LPORTILLA-02461147115222-1400395-002497246-A contactenos@risaralda.gov.co - www.risaralda.gov.co

LPORTILLA-02461147124118-1400395-002497432-A




DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE RISARALDA

Secretaria Educacion
RISARALDA GESTION JURIDICA
CONTRATACION

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION DE SERVICIOS

Asesorias individuales a docentes 1 1 3
Participacion en Consejo Académico 0 0 0
Participacion en Comision de Evaluacion 0 0 0
Participacion en Comité de Inclusién, Diversidad e Interculturalidad 0 0 0
PERIODO FAMILIAS ATENDIDAS H M
MARZO 1 0 1

g

JEIMMY VIVIANA MARTINEZ MOLINA
NOMBRE CONTRATISTA
C.C. 1.033.679.130

Informe #02 del 26 de febrero al 25 de marzo de 2026. Contrato interno 1203.
Programa Discapacidad y Talentos de Risaralda
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