%, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

& POLICIANACIONAL
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 2
GRUPO CONTRATOS

_No. es2026- f 00 9680/ cRuco-RrAsEsz211.6

Neiva - Huila,

T MAY 2008

Sefor (a) Intendente ‘

VICTOR ALFONSO ESCALANTE LOSADA
Supervisor de contrato

Neiva-Huila

Asunto: Netificacidn supervision y remisién del contrato No. 85-5-20118-25

De manera atenta me permito notificarle que por disposicion de esta Jefatura, de acuerdo a las funciones
que desempefia desde un ambito administrativo, se le designd el contrato No. 86-5-20118-25 suscrito
entre la Regional de Aseguramiento en Salud No 2 y fa entidad E.S.E HOSPITAL LUIS ANTONIO MOJICA
DE NATAGA cuyo objeto es la “PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD HOSPITALARIOS,
AMBULATORIOS Y DE URGENCIAS DE BAJA COMPLEJIDAD PARA LOS USUARIOS DEL
SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL PERTENECIENTES A LA REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 2 - EN EL MUNICIPIO DE NATAGA DEL DEPARTAMENTC DEL
HUILA” Teniendo en cuenta que la sefiora patruliera YENNY CAROLINA MONTOYA MARIN sale a
disfrutar de su plan vacacional, por (o cual le realiza entrega de la supervision mediante acta No. AE-2026-
026454-DEUIL del 01/05/2026 y mediante comunicacion oficial No. GS-2026-055615-DEUIL dirigida al
ordenador del gasto.

De igual manera, el supervisor debera realizar el acta de liquidacion del presente contrato.

Se informa al supervisor &l sefior Intendente VICTOR ALFONSQ ESCALANTE LOSADA, que la
supervision produce efecto a partir del 01 de mayo del 2026 segun acta No. AE-2026-026454-DEUIL. Asi
las cosas, debera dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 80 del 28 de octubre de 1893 “For la cual se
expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Pablica”, Ley 1150 del 16 de julio de 2007
“Por medio de la cual se introducen medidas para fa eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se
dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos Publicos”, Ley 1474 del 12 de julio
de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion
y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién piiblica”, Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015 "Por medio del cual se expide el decreto Gnico reglamentario del sector administrativo de
planeacién nacional”, Resolucién 03049 del 30 de julio de 2014 “Por fa cual se adopta el Manual de
Contratacion de la Policia Nacional” y la Resolucion 00030 det 15 de enerc de 2018 “Forla cual se actualiza,
modifica y complementa el manual de contratacién de la policia nacional, adoptado mediante resolucién
03049 de 2014", SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION - Circular
Externa 016 “Proceso de Recepcién de Facturas Electrénicas de Venta, Notas Débito y Notas Crédite”,
DIRECTIVA PRESIDENCIAL No. 09 del 17 de septiembre de 2020 "LINEAMIENTOS PARA EL PAGC A
LOS PROVEEDORES DEL ESTADO” ANEXQ DIRECTIVA PRESIDENCIAL, RESOLUCION NUMERO
000042 del 05 de mayo de 2020 “Por fa cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores
tecnologicos, el registro de la factura electrénica de venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de
factura electrénica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturacién”y demés

leyes y procedimientos administrativos con relacién a la actividad contractual segtn sea la modalidad
delegada, asi:
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* Resolucién 00090 del 15 de enero de 2018 “Por /o cual se actualiza, modifica y complementa ef
Manual de Coniratacion de la Poficia Nacional, adoptado mediante Resolucién 03049 de 2014”,
que establece:

“.)

Articulo 9° Todas las unidades policiales, sin excepcion, deberan dar cumplimiento a fo dispuesto en e/
Manual de Contratacién adoptado por fa Resolucidén No. 03049 de 2014, con las adecuaciones,
modificaciones y complementaciones dispuestas en el presente acto administrativo. {...)”

()

PUBLICIDAD: Todos los procesos y documentos de contratacion estaran a disposicién piablica, excepto
aquelflos que por su naturaleza estén amparados de reserva legal o los referidos a condiciones técnicas
especiales que generen restriccion de acceso. Con el propésito de suministrar al pabfico en general la
informacion que le permita formular observaciones a su contenido, se publicaran los documentos de!
proceso. (...)"

“13. Complementar el literal ry la NOTA 124 del numeral 3.7 Contenido general de los contratos, del acépite
identificado como 3. ETAPA CONTRACTUAL, del CAPITULO HI, ETAPAS DEL PROCESO DE
CONTRATACION:

r. Control de efecucion, que se efectuara a través de la supervisién ejercida por un funcionario de la unidad
policial designado para ef efecto, o por quien sea contratado para tal fin. Para el ejercicio de Ja funcién se
debera observar en lo que corresponde, fo dispuesto en ef Capitulo Xif incluido al Manual de Contratacién
de la Policia Nacional, en el que se regula la actividad de fos supervisores, interventores o coordinadores,
de fos contratos y/o convenios celebrados por la Policia Nacional o el acta administrativa que fo modifique,
adicione o sustituya. Cuando el control de ejecucion del contrato sea cumplido a través de un tercero
contratado para ef efecto, interventor, le serén exigibles las obligaciones contempladas en el respectivo
contrato de interventoria y en todo caso, las de carécter general propias de fa actividad contratada.

NOTA 124. Cabe anotar que en materia de la supervision e interventoria de los contratos la Ley 1474 de
2011, Estatuto Anticorrupcién, prevé en sus articulos 82, 83, 84 y 85 disposiciones relacionadas con fa
responsabilidad de fos interventores, fa supervisién e interventorfa contractual, las facultades y deberes de
los supervisores de los interventores y la continuidad de la interventoria. Aspectos de los que se ocupa en
general, el Capitulo Xl incluido al Manual de Contratacién de la Policia Nacional, mediante el cual se
reglamenta fa actividad de los supervisores, interventores y coordinadores de los contratos y/o convenios
celebrados por fa Policia Nacional, o el acto administrativo que lo modifique, adicione o sustituya. (...)”

“2. RESPONSABILIDAD POR FALTA DE PUBLICACION DE INFORMACION EN EL SECOP Il.

La falta de publicacion en el SECOP il de la informaci6n relacionada en el numeral primero de este capitulo,
constituye incumplimiento de los deberes funcionales de los responsables, lo cual se apreciaré por las
autoridades competentes de conformidad con lo previsto en las normas disciplinarias. En todo caso la
unidad policial seré responsable de que fa informacion publficada en el SECOP sea coherente y fidedigna
ademas de provenir de quienes tengan los permisos de acceso a las funcionalidades de la plataforma
virtual, con las debidas autorizaciones, so pena de las responsabilidades a que hubiere lugar. (...}

“CAPITULO Xii
SUPERVISION / INTERVENTORIA
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Aseguran que el coniratista o conveniente se cina a los plazos, términos, condiciones técnicas y demés previsiones
pactadas en el contrato o convenio.
Mantener permanente comunicacion con el contratista o conveniente y las dependencias de |a institucion involucradas
en la ejecucién de contrato o convenio.

Velar porque la ejecucion del contratp o convenio no sufra interrupciones injustificadas.

Buscar en la medida de lo posible, que no se generen conflictos entre las partes y adoptar las medidas necesarias para
solucionar eventuales controversias.

Mantener informada a la entidad (unidad policial) de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento de! contrato
o convenio, o cuando tal incumplimiento se presente.

Objetives especificos de la supervisidn o interventoria

Absolver las dudas que se presentan en cuanto a la ejecucion de las ordenes de compra, los contratos o convenios.
Colaborar para que en conjunto con el contratista o el conveniente se resuelva dificultades de orden técnico, juridico,
administrativo o financiero.
Controlar a fraves de las labores de verificacion, comprobacion y evaluacion, si la ejecucion del contrato o convenio se
ajusta a lo pactado en el respectivo negocio juridico.

Exigir al contratista o al conveniente, la ejecucion oportuna de las obligaciones o compromisos adquiridos en virtud del
negocio juridico celebrado, considerando para ello, las garantias constituidas con ocasién del contrato y las demas
medidas establecidas en el acuerdo, para los efectos enunciados.

Ejercer un control adecuado & la ejecucion del contrato o convenio, con el fin de corregir en el menor tiempo posible,
los errores o situaciones que puedan generar el eventual incumplimiento de las obligaciones o compromisos pactados.

(.)
2. FACULTADES DE LOS SUPERVISORES, INTERVENTORES Y COORDINADORES

2.1 Generales
Corresponde a los supervisores, interventores y coordinadores:

Exigir al contratista o conveniente el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato o convenio.

Impartir instrucciones al contratista o conveniente sobre el cumplimiento de Ias obligaciones.

Exigir la informacién que considere necesaria con el fin de abordar las obligaciones que su actividad le demanda, con
pleno conocimiento de los distintos aspectos contractuales.

Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las ordenes o instrucciones que imparta son de obligatorio
cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado en el correspondiente acuerdo
contractual o convencional.

Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que considere necesarias para la mejor ejecucion del acuerdo.
Verificar que todos los documeritos (actas, informes, certificaciones, facturas, 6rdenes, entre otros) que se generen en
desarrollo de un contrato o convenio, estén numerados y fechados vy que en ellos se relacionen en el caso de ser
procedente, los anexos que haran parte de los mismos.

Verificar que los sitios de entrega de elementos, ubicacién de materiales, prestacién de servicios, corresponda al
sefialado en el contrato o convenio.

Elaborar todas las actas que se requieran en desarrollo del contrato o convenio, las que deben ser fechadas en la
oportunidad en que se levantan y a su vez suscritas por él, por el contratista (contrato) o quien represente al
conveniente {convenio) y en aquelios eventos en que se requiera, por el ordenador del gasto de la respectiva unidad
policial.

Generar la expedicion del Certificado de Disponibilidad Presupuestal, cuando se requiera la adicién del valor del
contrato o convenio con sujecion a las restricciones a que se refiere el numeral 3 del Capitulo Vil del Manua! de
Contratacion de la Policia Nacional, y que ésta haya sido previamente autorizada por el ordenador del gaste de la
respectiva unidad policial. La restriccion en cuestién, no serd aplicable cuando se trate de darle continuidad a la

restriccion en cuestion, no serd aplicable cuando se trate de darle continuidad a la interventoria, en atencién a lo
previsto en el articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.
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Dar traslado al respectivo ordenador del gasto, de las peticiones del contratista o conveniente que impliquen
reconocimiento o autorizacion de actividades que generen gastos no previstos dentro del contrato convenio.

Tramitar las solicitudes presentadas por el contratista durante la ejecucion del contrato en forma perentoria y a la mayor
brevedad posible, con el propdsito de evitar la configuracion del silencio administrative positivo (nim. 16 art.25 Ley
80/93) y las sanciones que ello conlleva.

Recibir y aceptar los bienes y servicios contratados o convenios, acorde con las caracteristicas y especificaciones
previstas en el respectivo contrato o convenio, y proceder a su devolucion en el evento que estas no se adecuen a los
términos de los mismos, dejando las respectivas constancias.

Adelantar los tramites que se requieran para la liquidacién del contrato o convenio dentro de los plazos previstos para
ellos, advirtiendo de ser necesario al drea de contratos, grupo de contratos o dependencia encargada de la actividad
contractual en la respectiva unidad policial, la inminencia del vencimiento del plazo para el efecto, para que ésta adopte
las medidas que la situacion amerite.

Las demas que se relacionen con el ejercicio de la actividad de supervision, interventoria o coordinacion, que sean
inherentes a los derechos y deberes de la unidad policial que representan (art. 4° Ley 80/93).

2.2 Responsabilidad

El funcionario que sea designado como supervisor de un contrato ¢ convenio, tendra la responsabilidad de ejercer en
forma oportuna, eficiente y eficaz ¢l control que garantice a la administracion el apropiade desarrollo y ejecucién del
objetivo contractual, al igual que el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones convencionales. Respondera por sus
actuaciones y omisiones en los términos sefialados en los articulos 6 y 90 de la Constitucién Politica, las Leyes 80 de
1993, 599 de 2000; 610 de 2000; 734 de 2002, y 1474 de 2011, o las normas que las adiciones, modifiquen o sustituyan.

Con arreglo a las anteriores disposiciones, se generaran responsabilidades de caracter civil, penal, fiscal v disciplinario
para los supervisores, por las faltas que cometan en el gjercicio de sus funciones.

2.2.1 Responsabilidad Civil - Patrimonial

Los supervisores, con arreglo a lo previsto en el numeral 2 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, responderan por sus
actuaciones y omisiones antjjuridicas y deberan indemnizar los dafios que se causen por razén de ellas. Por lo anterior
tos supervisores pueden ser sujetos de accion de repeticion en los casos en los que se condene a la administracion
como cansecuencia de una accién u omision de éstos, e igualmente podran ser llamados en garantia cuando exista
una demanda en contra de la misma (art. 90 constitucidn politica; Ley 678/01).

2.2.2 Responsabilidad Penal

En sus actuaciones los supervisores, responderan penalmente cuando con su conducta infrinjan algunas de las
disposiciones que en materia contractual el Cédigo Penal tipifica como delitos, las cuales responden a: Falsedad
ideoldgica en documento publico, falsedad inmaterial en documento publico; obtencién de documento piblico falso;
falsedad en documento privado; uso de documento falso; destruccion, supresion u ocultamiento de documento publico;
destruccion, supresion u ocultamiento de documento privado; falsedad para obtener prueba de hecho verdadera ¥
falsedad personal (arts. 286 a 296 del Céd. Penal).

Otras conductas tipificadas como delitos refacionadas con la actividad contractual son: violacién del régimen legal o
constitucional de inhabilidades e incompatibilidades (art. 408 del Cad. Penal modificado por ef art. 33 Ley 1474/11);
interés indebido en la celebracion de contratos (art. 409 del Cod. Penal modificado por el art. 33 Ley 1474/11); contrato
sin cumplimiento de requisifos legales (art. 410 Cod. Penal, modificado por los arts. 33 Ley 1474/11), acuerdos
restrictivos de la competencia (art. 410 A Cod. Penal adicionado por el art, 27 Ley 1474/11); trafico de influencias de
servidor publico (art. 411 Céd. Penal modificado por los arts., 33 y 134 Ley 1474/11); enriquecimiento ilicito (art. 412
Cad. Penal, modificado por los arts. 24 y 33 de la 1474/11); prevaricato por accién o por omision (arts. 413 y 414 Cod.
Penal, modificados por el art. 33 Ley 1474/11); abuso de autoridad por acto arbitrario e injusto (art. 416 Cod. Penal);
abuso de autoridad por omisién de denuncia (art 417 Céd. Penal); revelacion de secreto (art. 418 Cod. Penal);
utifizacion de asunto sometido a secreto o reserva (art. 419 Cdd. Penal); utilizacién indebida de informacién oficial
privilegiada (art. 420 Céd. Penal); utilizacién indebida de informacién obtenida en el ejercicio de funcidn publica (art.
431 Cod. Penal); utilizacién indebida de influencias derivadas del ejercicio de funcién plblica (art. 432 Cod. Penal).
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2.2.3 Responsabilidad Fiscal

De conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 610 de 2000 el objétivo de la responsabilidad fiscat es: “ {...)
el resarcimiento de los dafios ocasionados al patrimonio pablico como consecuencia de la condticta dolosa o culposa
de quienes realizaron gestion fiscal mediante el pago de una indemnizacién pecuniaria que compense el perjuicio
sufrido por la respectiva entidad estatal. Para el establecimiento de responsabilidad fiscal en cada caso, se tendran en
cuenta el cumplimiento de los princiﬁ)ios rectores de la funcién administrativa y de la gestion fiscal”. Con sujecidn a la
norma citada, la responsabilidad fiscal de los supervisores, deviene de sus actuaciones u omisiones antijuridicas que
generen detrimento patrimonial a la administracion (unidades policiales), por la indebida gestién de control y vigilancia
sobre el contrato que les haya sido confiado. Sobre el particular Colombia Compra Eficiente en la Guia para el Ejercicio
de las funciones de Supervision e}!nterventoria de los coniratos del Estado (versién G-EFSICE-01), sefala: “(...)
Ademds, en su calidad de gestores fiscales se presume que los supervisores o interventores de los contratos incurren
en responsabilidad fiscal: 1) a titulo de dolo fiscal cuando por los mismos hechos hayan sido condenados penalmente
0 sancionados disciplinariamente por la comisién de un delfito o una falfa disciplinaria imputados a ese titulo y I} a
titulo de culpa grave cuando se omite el cumplimiento de las obligaciones propias de los contratos de interventoria o
de las funciones de supervision, tales como el adelantamiento de revisiones periddicas de obras, bienes o servicios,
de manera que no se establezca la correcta efecucion del objeto confractual 6 el cumplimiento de las condiciones de
calidad y oportunidad ofrecidas por los contratistas y cuando se incumpla la obligacién de asegurar los bienes de Ia
entidad o la de hacer exigibles las pélizas o garantias frente al acaecimiento de los siniestros o el incumplimiento de
fos contratos.” '

2.2.4 Responsabilidad Disciplinaria

El incumplimiento por parte de los supervisores de sus funciones les genera responsabilidad de caracter disciplinario.

Al respecto, previsiones legales como el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, que modificé &l nurneral 34 del articuio 48
de la Ley 734 de 2002, contempla como faltas en las que puede incurrir los supervisores, las siguientes:

1. No exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad estatal, o en su defecto, los exigidos por las
normas técnicas obligatorias.

2. Certificar como recibida a satisfaccién, obra gue no ha sido ejecutada a cabalidad.

3. Omitir el deber de informar a la entidad contratante con los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato,
o cuando se presente el incumplimiento. (...)

3. FUNCIONES DE LOS SUPERVISORES O INTERVENTORES

Las funciones del supervisor de un contratc o convenio involucran actividades de caracter administrativo, técnico,
financiero y legal, encaminadas a verificar el cumplimienta de los comproisos contractuales v la satisfaccién de los
intereses estatales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 3° del Estatuto Contractual.

Por lo anterior, el supervisor ejercera las siguientes funciones:

De caracter Administrativo

1. Acopiar la documentacién producida en la etapa previa al contrato, con el propdsito de contar con la mayor
infarmacion sobre el origen del mismo. o B '
2. Efectuar el acompafiamiento del contratista, colaborandole en todos aquellos aspecios que dependan de la entidad,

sirviendole de canal de comunicacion con las dependencias, evitando que sus decisiones interfieran injustificadamente
en las acciones y actividades del contratista.

3. Exigir al contratista la ejecucién oportuna e idénea del objeto contratado.

4. Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del contrato.

5. Llevar control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista, durante |a ejecucion del contrato con el
fin de que la administracién intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas.
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6. Organizar la documentacion que se genere durante la ejecucion del contrato, manteniéndola a disposicién de los
interesados y remitir copia de la misma al grupo de contratos ¢ a la dependencia que haga sus veces.

7. Programar y coordinar segln corresponda reuniones periddicas para analizar el estado de ejecucién y avance del
contrato o convenio.

8. Exigir el cumplimiente de las normas de seguridad social, seguridad industrial y sistema de gestion de la seguridad
y salud en el trabajo, en lo que corresponda.

9. Llevar control sobre la ejecucion y cumplimiento cabal de las obligaciones asumidas por razén del contrato o
convenio celebrado, informando en forma periddica a la dependencia encargada de contratos, la forma en que las
prestaciones originadas en el contrato se vienen cumpliendo.

10. Expedir las certificaciones que se requieran para efectos de tramites administrativos, sobre la ejecucién del contrato
O CONVenio a su cargo.

11. Requerir por escrito al contrafista cuando quiera que éste no ejecute, o ejecute indebida o tardiamente las
obligaciones surgidas del acuerdo negocial o convencional.

12. Informar en forma inmediata y por escrito a la dependencia encargada de contratos, cualquier anomalia en la
ejecucion del contrato indicando [a actividad desplegada en materia del control de ejecucion del contrato, con el fin de
poner a consideracion la procedencia de la aplicacion de las sanciones previstas en el acuerdo.

De caracter técnico

1. Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarroliar el contrato.
Constatar, segln sea el caso, la existencia de planos, disefios, estudios, cdlculos, especificaciones vy demas
consideraciones técnicas que estime necesarias.

2. Verificar gue el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e idoneidad
pactadas y exigir su reemplazo cuando se estime necesario.

3. Estudiar y analizar los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones al contrato. En caso de
que se requiera modificaciones estas deberan someterse a consideracion del respectivo ordenador, previo concepto
del supervisor.

4. Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes que se considere
pertinentes.

5. Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos materiales, bienes, insumos y productos.
En cumplimiento a lo anterior ordenara y supervisara los ensayos o pruebas necesarias para el control de los mismos.
6. Verificar, cuando sea del caso, el reintegro a la entidad de los equipos, elementos y documentos suministrados por
ella, constatando su estado y cantidad.

7. Abrir y llevar el libro o bitdcora para registrar en él las novedades, érdenes e instrucciones impartidas durante el
plazo de ejecucion del contrato.

8. Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucién.

9. Exigir que los bienes, servicios u obras contratados se ajusten a los requisitos previstos en las normas técnicas
obligatorias y a las especificaciones y caracteristicas consignadas en el respectivo contrato.

10. Verificar la entrega de los bienes, obras o servicios de conformidad con las estipulaciones contractuales,
suscribiendo el acta de recibo correspondiente o expidiendo las constancias de prestacion del servicio a satisfaccion.

11. Expedir la constancia de correcto funcionamiento de los bienes entregados e instalados por ef contratista, cuando
el objeto del contrato determine tal obligacién.

De caracter financiero:

1. Constatar que e! contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado y verificar su correcta
inversion. Para este efecto, debera exigir, seglin corresponda, la presentacién del programa de utilizacién de personal
y equipos durante fa ejecucion del contrato, el programa de flujo de fondos del contrato y el programa de inversion del
anticipo.

2. Controlara y manejara en forma conjunta con el contratista, la cuenta bancaria separada, que se abra a nombre de
éste y de la entidad, para la administracién de os recursos entregados al contratista a titulo de anticipo en aquellos
contratos cuyo monto sea superior al 50% de la menor cuantia.

3. Revisar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar el registro cronolégico de los mismos al igual
que de las deducciones y ajustes efectuados.
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4. Informar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, la existencia de situaciones que incidan
o alteren el equilibrio econdmico o financiero del contrato, con el fin de que se analice la situacion'y de ser procedente
se adopten los mecanismos para la actualizacién o revisién de precios.

5. Verificar que el contrato esté debidamente sopartado con los recursos presupuestales requeridos, informando a la
dependencia de contratos ¢ a la que haga sus veces, para gue se soliciten las disponibilidades presupuestales que se
requieran.

De caracter legal:

1, Una vez suscrito el contrato, verificar con la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, la
constitucion y aprobacién de las garantias exigidas y velar durante el tiempo de ejecucion del contrato, que las mismas
permanezcan vigentes. En el evento de constatar que las garantias requeridas en el respectivo contrato no se han
otorgado, exigir su constitucion. ‘

2. Velar por el cumplimiento de |as obligaciones laborales que se generen con ocasion del contrato.

3. Analizar las reclamaciones que presente ef contratista y formular las recomendaciones a que haya lugar.

4. Suscribir las actas que se requEerén de acuerdo con la naturaleza y objeto del contrato, incluida el acta de iniciacion
del convenio o contrato, cuando tal trémite haya sido previsto en el acuerdo contractual o canvencional, remitiendo
copia a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces.

5. Preparar con el contratista, dentro del plazo sefialado en el acuerdo, el acta de liquidacién del contrato y proyectar
la liquidacion unilateral del mismo, cuando las circunstancias asi lo exijan; documentos que debera remitir a la
dependencia de contratos para su revision, ajustes y tramite que corresponda vy en el que indicara, ademas de las
generalidades propias de la liquidacion, los pagos efectuados al contratista y los saldos a favor de éste o de la entidad.
6. Emitir concepto por escrito sobre la viabilidad, conveniencia y pertinencia de la adicion del contrato, su prérroga,
maodificaciones, suspensiones, cesiones o cualquier otra eventualidad contractual, emitiendo el concepto técnico que
le corresponda. El escrito respectivo debera allegarse a la dependencia de contratos o la que haga sus veces, con una
antelacion no inferior a cinco dias habiles de la fecha de vencimiento del plazo de ejecucion del contrato, con el fin de
que se adelanten los tramites a que haya lugar.

7. Rendir los informes que le sean requeridos y los que se hayan previsto en el contrato o convenio.

8. Abstenerse de impartir drdenes verbales o suscribir documento que modifiquen o alteren las condiciones pactadas
en el contrato, prerrogativa que sélo corresponde al ordenador.

9. Comunicar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, en forma oportuna cualquier situacién
que no haya sido posible solucionar en su condicién de supervisor con el contratista a fin de que sea considerada y se
adopten las medidas que sean del caso.

10. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones de caracter laboral con el personal que emplee para la

ejecucian del contrato y las relativas a los aportes al sistema de seguridad social integral y el pago de los aportes
parafiscales. (...)

12. Las demas que de acuerdo con la naturaleza del conirato y las disposiciones contractuales y legales le
correspondan. (...)

5. PROHIBICIONES AL INTERVENTOR / SUPERVISOR

1. Adoptar decisiones gue impliquen la modificacion del contraio o convenio, 0 el incremento en el valer inicial del
negocio juridico, o cambios en las especificaciones que impliguen mayores o menores cantidades de obra, de servicios,
bienes o de su plazo.

2. Solicitar o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o cualquier otra clase de
beneficios o prebendas del contratista.

3. Retardar, denegar u omitir cualquier asunto que le corresponda atender por razén de sus funciones.

4. Constituirse en acreedor o deudor de! contratista o de cualquier persona interesada en el contrato cuya ejecucion
controla.

5. Facilitar acceso indebido a la informacion del contrato.

B. Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relacionados con &l contrato.
7. Exigir al contratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato.
8. Exonerar al contratista del cumplimiento de cualquiera de sus obligaciones.
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9. Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares en relacion con la
ejecucion de [a orden de compra, contrato o convenio.

7. INFORMES {...)

El supervisor, en cumplimiento de sus funciones, debera preparar y presentar al ordenador del gasto, informes sabre
su gestion con la periodicidad que se establece en el estudio previo, o en el contrato o convenio, en el que se debera
enunciar en forma puntual la ejecucién fisica del contrato o convenio, relacionando para ello los aspectos de caracter
técnico, administrativo, financierc y legal del respectivo negocio juridico.

Para los efectos enunciados, se remite a lo consignado sobre el mismo topico en los numerales 8.10 y siguientes del
Capitulo VI REFERENCIA A ALGUNAS CLAUSULAS DEL CONTRATO de la Resolucién 00090 de 2018, referente al
contenido de los informes que se deben rendir en ejercicio de la supervisién. Adicionalmente, los informes en general
deberan contar con una parte descriptiva y una de andlisis. Durante la ejecucion del contrato o convenia, se rendiran
informes parciales, y al vencimiento de los mismo, un informe final, Es importante sefialar que estos informes, se deben
hacer llegar al Grupo Contratos de esta Unidad UPRES en el formato estipulado en la Suite Vision Empresarial.

7.1 Informes durante la gjecucion

En cuanto se refiere al periodo de ejecucion del contrato o convenio, en los informes (parciales) que se rindan, se
deberan consignar las actividades establecidas en el contrato o convenio, discriminando los aspectos:

I} Téenicos tales como: las modificaciones efectuadas, los bienes suministrados, los servicios prestados y las cbras
ejecutadas, incluyendo ia descripcion de las actividades, cantidad y precios unitarios con el fin de evaluar el
cumplimiento del contratista con respecto al contrato de gue se trate (obra, suministro de bienes o servicios, entre
otros), acorde con las estipulaciones pactadas:

I1) Financieros o presupuestales tales como: anticipos, facturaciones, entrega de aportes, pagos, etc.;

H1ly Administrativos tales como: requerimientos de autoridades, tramites de solicitudes formuladas por el contratista,
actas, e informacidn adicional relacionada con el contrato o convenio etc.; y

IV) Legales tales como: retrasos, incumplimientos, inconvenientes presentados y asuntos pendientes por resolver.

Ademés de lo anterior, en los informes que se rindan, se deberan inciuir los comentarios, conclusiones y
recomendaciones que se estimen procedentes.

7.2 Informe final

En tratdndose del informe final, una vez terminado el contrato o convenio, o recibido el bien, servicio u obra, el
supervisor debera elaborar éste con la inclusion en él de:

a) PARTE DESCRIPTIVA relacionada con los datos del confrato o convenio, del supervisor, las modificaciones,
adiciones, prorrogas, suspensiones y/o sanciones del contrato o convenio, Ia verificacién del ingreso a almaceén de los
bienes cuando carresponda, la relacion de las garantias, sus modificaciones y vigencias, etc.

b} PARTE DE ANALISIS, en la que se establezca las condiciones y términos generales de ejecucion del contrato o
convenio, evaluando el cumplimiento del contratista o conveniente frente a las estipulaciones propias del negocic
juridico; asi como las recomendaciones que se estimen pertinentes en materia del mantenimiento y conservacion de
los bienes y obras recibidos, o sobre aquellos aspectos que se consideren relevantes para futuras contrataciones.

LIQUIDACION

Con respecto a las obligaciones a cargo del supervisor en materia de la liquidacion del contrato o convenio supervisado,
se& dara aplicacién a lo dispuesto sobre este tépico en los subnumerales 4.2 y siguientes del numeral 4. ETAPA
POSTCONTRACTUAL del CAPITULO Il y numeral 8.10 y seguimiento del Capitulo VI REFERNECIA A ALAGUNAS
CLAUSULAS DEL CONTRATO del Manual de Contratacién de la Policia Nacional, segln corresponda; asi mismo dara
cumplimiento a fo descrito en el apéndice No. 2 del 28 de diciembre de 2020, dependiendo si la modalidad de contrato
es prestacion de servicios y de apoyo a la gestion.
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De igual manera se brinda aplicacién al SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION -
Circular Externa 016 “Proceso de Recepc:on de Facturas Electmmcas de Venta ‘Notas Debrto y Notas Creédito”. (...)

Recepcion descentralizada por supewisor o cuentadante de caja menor

Esta modalidad establece que cada éupervisor de contratos 0 cuentadante de caja menor recibe y gestiona (aprueba
o rechaza) directamente cada documento electronico en la herramienta det operador tecnolégico Olimpia IT utilizado
por el SHF Nacion. (..}
2. Revisar el correo remitido por el aljado Qlimpia, en donde se le informa que tiene facturas pendientes de gestionar.
3. Ingresar a la plataforma Olimpia para aprobar ¢ rechazar cada factura

4. Una vez aprobada Qlimpia IT la registra en el S1IF Nacion para que sea vinculada a una obligacion o egreso de caja

menor para su pago.

Conexo con lo anterior, se aclara que el inciso 3 del Articulo 2.2.2.53.5 del Decreto 1074 de 2015 sefiala como
responsabilidad del Supervisor la siguiente:

“Asimismo, la factura elecirénica como titulo valor se entenderé tacitamente aceptada si el adguiriente/ pagador no
reclamare en contra de su contenido, bien sea por devolucion de la misma y de los documentos de despacho, segiin
el caso, mediante reclamo dirigido a emisor, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la recepcién de fa factura
electrénica como titulo valor, de conformidad con lo dispuesto en la Ley”.

DIRECTIVA PRESIDENCIAL No. 09 del 17 de septiembre de 2020 “LINEAMIENTOS PARA EL PAGO A LOS
PROVEEDORES DEL ESTADO"” ANEXO DIRECTIVA PRESIDENCIAL.

1.1 las areas encargadas de la recepcién de facturas deberan establecer si el emisor esta obligado expediria de forma
electrénica, consultando el cronograma establecido en la mencionada Resolucién No. 000042 det 5 de mayo de 2020
"Porla cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedoras tecnoldgicos, el registro de la factura electrénica
de venta como titulo valor, se expide ef anexo técnico de facfura electronica de venta y se dictan ofras disposiciones
en materia de sistemas de facturacion’. Asimismo, verificaran el cédigo de la actividad econdmica principal registrada
en el RUT, para constatar la fecha a partir de la cual el proveedor esta obligado a facturar electronicamente. (...)

1.4 Por otro lado, si al verificar en la Resolucion No.00042 de 2020 que a la fecha de radicacion el facturador no se
encuentra aun obligada a facturar electrénicamente, la factura de venta en talonario, papel o documento equivalente

que radique serd valida siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto
Tributario.

RESOLUCION NUMERO 000042 del 05 de mayo de 2020 “Por fa cual se desamolian los sistemas de facturacion, los
proveedores tecnolbgicos, ef registro de la factura efectronica de venta como litulo valor, se expide ef anexo técnico de
factura electrénica de venta y se dictan ofras disposiciones en materia de sistemas de facturacion”. (...)

TiTULO IV

SUJETOS OBLIGADOS Y LOS SISTEMAS DE FACTURACION QUE DEBEN EXPEDIR.

Articulo 8. Sujetos obligados a expedir factura electrénica de venta con validacion previa a su expedicion. Se
encuentran obligados a expedir factura electrdnica de venta con validacion previa a su expedicion, los sujetos de que
trata el articulo 1.6.1.4.2. del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Matéria Tribitaria v el articulo 6 de esta
Resolucion, en lo sucesivo facturadores electrénicos, para tal efecto 1a obligacién establecida en este articulo se debe
cumplir atendiendo los plazos de implementacion dispuestos en el TITULO VI de esta resolucién. (...)
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Los sujetos obligados a expedir factura electrénica de venta, que sean personas naturales cuyos ingresos brutos en el
afio anterior o en el afio en curso sean iguales o superiores a tres mil quinientas (3.500) Unidades de Valor Tributario
- UVT e inferiores a doce mil (12.000) Unidades de Valor Tributario - UVT.

Asi las cosas, usted se servira ejercer las funciones de supervision y control en la gjecucion del contrato de la referencia,
de conformidad con [0 antes descrito y el resto de la normatividad aplicable y vigente que exista sobre el tema de
supervision contractual, de igual forma el presente procedimiento administrativo podra ser consultado en la plataforma
transaccional SECOP Il

PUBLICACION INFORMES DE SUPERVISION: EI supervisor, de acuerdo al formato estipulade en la Suite Visién
Empresarial (2BS-FR-0019 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA), deberd, a
fravés de la plataforma de contratacidn estatal SECOP I, publicar los informes de supervisién, de acuerdo a lo
estipulado en la Guia para hacer la gestién contractual en el SECOP 1.

Asilas cosas, usted se servira ejercer las funciones de supervisién y control en la ejecucién del contrato de Ia referencia,
de conformidad con lo antes descrito y el resto de [a normatividad aplicable y vigente que exista sobre el tema de
supervision contractual, de igual forma el presente procedimiento administrativo podra ser consultado en la plataforma
transaccional SECOP [I. ASI MISMO, DE ENCONTRAR NOVEDADES EN LOS CONTRATOS DEBERA INFORMAR
DE INMEDIATO Al. ORDENADOR DEL GASTO PARA INICIAR LAS ACCIONES DISCIPLINARIAS A QUE HAYA
LUGAR.

PUBLICACION INFORMES DE SUPERVISION: El supervisor, de acuerdo al formato estipulado en la Suite Vision
Empresarial (2BS-FR-0019 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA), debera, a
través de la plataforma de contratacion estatal SECOP I, publicar los informes de supervision, de acuerdo a lo
estipulado en la Guia para hacer la gestion contractual en el SECOP 1),

TRAMITE FACTURACION ELECTRONICA

Los proveedores o contratistas que tengan identificado en el RUT la responsabilidad 52 — Facturador electrénico
{emisor), deberén entregar factura electronica de venta por los bienes y/o servicios ofrecidos de manera fisica y
electrdnica, como también las notas débito y/o notas crédito.

Asi mismo, deberéan dar cumplimiento a los numerales 1 al 7 del rol A) Contratista o proveedor (emisor), descritos en
fiteral *I. ACTIVIDADES Y ROLES QUE SE DEBEN CONSIDERAR EN EL PROCESQ DE RECECPCION” de fa
Circular Externa No. 016 del 09 de marzo de 2021, "Proceso de Recepeion de Facturas Electronicas de Venta, Notas
Débito y Notas Crédito™.

Una vez todos los documentos lleguen a central de cuentas se procedera a dar cumplimients a la Guia de Gestion
Contractual en el SECOP |l (Colombia Compra Eficiente), con lo establecido en el numeral “/V. Aprobacién de facturas”,
del literal D) “Seguimiento a Ia efecucion del confrato” descrito de la siguiente manera:

“...Una vez que los Proveedores completan sus entregas y le envian a la Entidad Estatal fas facturas correspondientes,
la persona designada en la Entidad Estatal (generalmente del érea financiera) debe ingresar al SECOP Ii, consultar
fas facturas y aprobarias o rechazarlas. La plataforma solicita que los Proveedores ingresen ef nimero y fecha de
radicacion de la factura, lo que significa que los Proveedores deben llevar la factura en fisico a la Enfidad antes de
ingresaria al SECOP /I...",

A partir de la entrada en vigencia la ley 2381 de 2024 "por medio de la cual se establece el sistema de proteccién social
integral para la vejez, invalidez y muerte de origen comun, y se dictan otras disposiciones", la entidad hara los
descuentos de aportes al sistema de seguridad social integrar (ley 2381 del 2024 y demas normas complementarias)

NOTA 1: En caso de traslado a otra unidad policial, licencia remunerada o no remunerada, cumplimiento a plan
vacacional o cualquier ausencia de sus labores por termino mayor a diez (10) dias calendarios, debera informar
Crdenador de Gasto mediante comunicado oficial en [a plataforma Gestor de Documentos Policiales {(GEPOL) con
antelacién de cinco (5) dias calendarios, solicitando la designacién y notificacion del funcionario quien recibe y, asi
levantar acta de entrega, la cual debera incluir las funciones, obligaciones y toda la informacion relevante que
demuestre el estado real del contrato. El acta de entrega debera remitir original a la oficina de contratos RASES 2.
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NOTA 2: PUBLICACION INFORMES DE SUPERVISION: EI supervisor, de acuerdo al formato estipulado en la Suite
Vision Empresarial (2BS-FR-0019 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA),
debera, a través de la plataforma de contratacion estatal SECOP |, publicar los informes de supervisidn, de acuerdo a
lo estipulado en la Guia para hacer la gestion contractual en el SECOP |1 Asi las cosas, se servird ejercer las funciones
de supervision y control en la ejecucién del contrato de la referencia, de conformidad con lo antes descrito y el resto
de la normatividad aplicable y vigente que exista sobre el tema de supervisién contractual. Por tal razén los informes
de supervisidn deberan ser cargados cada mes en plataforma de SECOP |l y médulo de contratacion; asi mismo
deberan ser enfregados a la oficina de contratos de forma fisica.

NOTA 3: Teniendo en cuenta las necesidades, requerimientos y compromisos como supervisor del contrato, el
funcionario debera prever, verificar y dado el caso informara a la oficina de contratos, cuando el contratista si aplica
cargue, presente y publique en la plataforma transaccional SECOP |l las garantias que respaldan el proceso de
contratacién.

NOTA 4: Anexo a sus responsabilidades el supervisor debe verificar que el contratista se encuentre al dia en cuanto a
los riesgos profesionales, de lo cual puede ser verificado al momento de recibir la respectiva cuenta de cobro teniendo
en cuenta que es requisito para el pago adjuntar copia de la ceriificacién de pagos de aportes para fiscales.

NOTA 5: Comio supervisor debe hacer verificacion usande los medios a que den lugar para constatar que su contratista
o representante legal de la entidad en el caso que le aplique verificara que no haya sido objeto de sanciones y/o
medidas correctivas

NOTA 6: El supervisor del conirato debera lievar a cabo todas las gestiones que sean necesarias para la solicitud de
usuario SiIF, con el cual desarrollara su labor como supervisor del contrato y el cual es requisito indispensable para la
aprobacidon de las facturas y posterior tramite para el pago de las obligaciones.

Atentamente,

&q ‘2’4! éﬂa:‘

Teniente coronel EDWIN PUENTES GUZMAN
Jefe Regional de Aseguramiento en Salud No.2

Elabord: CPS-04 Andrea Jhasbleidy Barreiro Perdomo Revigé: CapitamQsts j= duardo lHlera Menza
Técnico Administrativo REGI2 fratos RASES No.2 (E)

| e

7 A T 3 -
& % Victoria Begnai Lugo Revisd: Mayor Laura Rocio Larrahondo Reyes
Jefe Area logistica v financiera REGI2

Revisd CPS-04
Abogado REGI2

Fecha Elaboracion: Mayo 2026
Ubicacién: Ubicacién: E/C.P.S. 2025 ProfesionalesMinutas UPRES-2025
Carrera 22 sur N°. 26A — 21 B/ Fronteras del milenio

Neiva Huila

Telefono; 8630065-350556112¢
deuil. upres-con@policia.gov.co
www.policia.qov.co
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MINISTERIO DE DEF
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANI

Neiva, 01 de mayo del 2626

Planilla de control No. OZ.Q?)

Sefior PS-16
MARIA FERNANDA RODRIGUEZ
Jefe Oficina de Contratos RASES
Ciudad

. REGIONAL DE ASEG

ENSA NACIONAL

DAD
URAMIENTO EN SALUD No.2

PUENTES
No. 2 (E)

Asunto: solicitud reasignacion supervisién

En uso de las facultades legales, y en especial de las conferidas en la fey 80 de 1993, ley 1150 de 2007,

decrefo 1082 del 2015, Decreto

150 del 10 febrero de 2021, emanado por el Ministerio de Defensa

Nacional y la resolucién 00502 del 05 de marzo de 2026. “Por la cual se delega la ordenacion del gasto y
competencias propias de la contratacién contractual y convenios en la Policfa Nacional de Colombia, y se

dictan ofras disposiciones™

Que la Ie]( 1474 de 2011 establece MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA LA LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION y por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.

Teniendo en cuenta lo anterior, esta Jefatura bajo el concepto de su equipo administrativo y juridico

autoriza reasignacién supervision

de acuerdo a lo referide mediante Oficio GS-2026-055613-DEUIL de

fecha 01/05/2028, por lo que se da tramite a |a oficina de contratos para cenocimiento y fines pertinentes.

Atentamente;

LG o

Teniénte Coronel EDWIN PUENTES GUZMAN
Jefe Regional de Aseguramiento en Salud No. 2

A

Elabord: Sl AYDE MOSQUERA MORENOQ
RASES / JEFAT

Fecha elaboracion: 01-05-2026
Ubicacién: \Ayde\2025\NOTAS INTERNAS

Carrera 22 sur N26A — 21 Bf Fronteras del milenio
Neiva — Hulla

Teléfono: 8630065

Deuil rases-asa@policia.gov,co

wyaw palicls aov.co
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Revisd: MY. LAURA ROCIO LARRAHONDO REYES
JEFAT / ARLOF
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA
GRUPO SERVICIOS ASISTENCIALES

Nro. GS- 2026 - :ﬁ 0 5 5 6 4 ~-DEUIL / ESPRI - BAPLA -20.1
Neiva, 01 de Mayo de 2026

Sefior Teniente Coronel
EDWIN PUENTES GUZMAN
Jefe Regional de Aseguramiento en Salud N°2
Carrera 22 sur # 26a-21, B/ Fronieras del Milenio.
Nejva

Asunto: Solicitud reasignacidn supervisiones de contratos.

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar a mi Coronel, ordene a quien corresponda Ia
reasignacion de las siguientes supervisiones de contratos, AL SENOR INTENDENTE VICTOR ALFONSO
ESCALANTE LOSADA, teniendo en cuenta SALIDA CON PLAN VACACIONAL DE LA SUSCRITA.
Mediante AE-2026-026454-DEUIL del 01/05/2026, se realiza entrega de las supervisiones.

N NUMERO DE ENTIZAD FEGHA DE FECHA OBSERVACICNES [ SUPERVISOR QUIEN RECIBE |
0 | contrRATO P INICIO TERMINACION. Fi
HJ 73 g 51 Fineiizade & 30-04.2026 reaizag | IT.VICTOR ALFGNGO ESCALANTE
85-5-20434-23 HOSPITAL ALGECIRAS yinarzoze-df 301047202 seguimlentc facturacién de abi LOSADA
w / ¢ r {uidar
N o ¥ E T VIGTOR ALFONGO ESCALANTE
2 | 85520030- HOSPITAL ALGECIRAS 24/04/202 31202026 LOSADA
. F1-07-2025 proroga FTnalzads o) 30-04-2028 realzdr | 1T, VICTOR ALFONSO ESCALANTE
@ 85+5-20105-25 / E52JUAN RAMON NUNEZ PALACIOR- awmizzsf | 3112-2008 prorroga\/ seguimlenta facuracién de ol | LOSADA
o 30-04-2028promena liguldar .
9/ ﬁ/ ‘ 11202075 Finalzado of 56-04-2008 féallgar | T, VICTOR ALFORSO ES?(LANTE
Q 6552011825 | ESELUIS ANTONIO MOJICA -NATAG 240712025 / Sol4R0Laenoga se“ul.:!x;;ermo tacturacién c]ie/ah;ri’i LOSADA
; 5{ g Finalizado of 30-04-2026 realizay’ | IT.VIGTOR ALFONSO CSCALANTE
5 }| asse0i3s2 E.S.E SANTA ROSA DE LiMA -PAICOL] 110872025 30/04/2025 ]/ seguimiento facturacin do abl o
¥ figuidar )
: r i T T VIGTOR ALFONS0 ESCALANTE
ssszooarzt | EsEsantaTEREsaTEsALAY | zsazoadd /122024 ta de fauizacien enrevisiingf [ T IGTO
; prorroga: 35.09-20:
p——— VICTOR ALFONSS ESGALANTE
w as-s-zozoz-zs.‘ £.5.5 SANTA TERESA TESALIA J muizuzsj 311272026 \L CF e }I}SADA Esc
Finalizado of 30-04-2026 algar | 1T VIGTOR ALFONE0 ESCALANTE
) as-s-zmss-zs* E.S,E SAN ANTONIO DE PADUA “é J— 3010412026 \ﬁ seguimlento facturacion degbil | LOSADA
PLATA ‘ ! i § yliouidar ;
' 3112025 realizar seguimisnto facluracipn ITVICTOR ALFONSO ESCALANTE
’o ss-s-znuss-zl E.5.E SAN ROQUE -TERUEL 2410772 o de abdl y ala concliacion d LOSADA
o pramaga 2 | plosas v liguidar
: E___,,T—r"”' ICTOR ALFONSO ESCALANTE
%‘ 10 \E 85-5-20024-200 ESESANROQUE-TERUEL ~f | 24fo4i2026 4 swneeozs £ | e [rogfg,?ﬂ ALF
o
Lo anterior para conocimiento de mi Coronel y demas fines que estime pertinentes

Atentamente;

Patrullera

Anexos: 01 (a

Elabord: pt. Yenny Carolina Mcntoya Marin
Fecha de elaboracién: 01/05/2026
Ubicacién: d:\comunicados oficiales\2025

Calle 82 Nro. 5-64/barrio la cordialidad
Teléfonos: 8630085 ext. 6469

CARQLINA MONT ARIN

yenny montoya8374@correo . peolicia.qov.ga

www.policia.gov.co

1DS-0OF-0001
VER: 8
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ST
. POLICIA NACIONAL

JUNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUiLA,_, S
ESPRrLA PLATA .|

»

- \“:'ET A

[Fecha: - - = ~ | Uaplata 01/0520%6 .. .. o EEe
Hora de inicio:, .| 11:00 horas - - - | Hora de finalizacién | -18:00 horas
Lugar: o ";;‘ ESPCO DEUIL

o - AGCTAN® y Iéx %é‘ é 4 DEUIUUPRES ESPRI 2.81
QUE TRATA DE ENTREGA TEMFPORAL TABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL PRIMARIO
(ESPRIYLA PLATA POR MOTIVQ SALIDA PLAN VACACIONES MES DE MAYO.
ORDEN DEL DIA

1) Verificacién de los asistentes [ s e
'2) Lecturd del acta anterior i -
" 3) . Verificacién decompromlsos .

4)" Temas'd fratar "

DESARROLLO = °

1) Verificacion d ,és‘iStentes

Et dia 01 de mayo de 2926 S|end0 las 14 00 horas, se reunleron en: Ias mstaiacmnes def ESPCO DEU!L Ia-
patrullerd YENNY CAROLINA MONTOYA: MARIN, por 6rdenes del Jefe de la Unidad Préstadora de Salmi,;
Huita, con el-fin;de realizar ja entrega temporal del cargo comoi"respbris‘abl’e del ESPRI La Plata al sefior
infendente VICTOR ALFONSC ESCALANTE LOSADA, con ocasidon de la sahda a ar el plan de
vacamones de la functonana saliente.

La presente emrega se reahza de manera 1emporal durante el penodo de vacaciones, de constancia ‘g'l'ei
1 estado géneral e eétabfecurmento B5icHR0 de 108 2IEThentos, ebiipos y dodufmen ] Tesponsabilidad.

2) Lectura del acta antenor
No aplica para !a presente reumon

3) Venﬁcac;on_.de-compromas'és
 No aplica para Ia presente reunion.

‘4) -Temas-atratar . ;- - . .-

ENTREGA ESPRI LA PLATA
CENSO NOMINAL

e

Totai LA ARGENTINA 9
ToralLA PLATA . . ... R . 187] .
Total NRYAGA ~ - - 277
Toral PAICOL a3
Toral TESALIA 53
TOEAL - ool s 3ad s ool v LB Dl 28R =
PROFESIONALES ESPRI LA PLATA
PERSONAL ESPRILA PEATA. . & oo - S-o.o.w o = . xl |
OFICIALES NWEL EJECUTIVO SUBOFIC!ALES PATRULLEROS |  AGENTES TOTAL
i Lo T [V SIS K e) S ,-.',0-1- l ey S N
1 PERSONAL-GRONTOLOGO DEPLANTANG. UNIFORMARS ™ Vs | !
‘| PERSONAL POR CONTRATO ESPRI EAPLATA ‘MEDICOS DE 4 HORAS S
PERSONAL POR CONTRATO AUXILIAR DE ENFERMERIAA DE 8 HORAS 1=
TOTAL 04
TISACOC0OT. Pagina 1de08 + = - : Aprobacion: 30-0?2’327J .

Version: 5




Ejecucién contratos UPRES ] B
Profesionales del ESPRI.

[ NOMBERE CONTRATG NUMERC [ VALORTOTAL |  FECHA OBSERVACIONES - ]*f
PROFESIONAL DE DEL INICIO LTI
CONTRATO CONTRATOC CONTRATC
YENNY . N ENEJECUm?ION 4
ALEJAND AUXILIAR DE ENFERMERIA | sa7-20078 noafo- 7026 - [ Nocuanta con informes de- . .1 -
WENE DESHORAS % SO0 | 00sans | SRS - S e ya e vt |
MEMZA, B i e X ) . _ e T : _dias de efecugién. - . .| o
- - T T . Ao 7o oo o FINALIZADD T
ot - I A 1 1 - ‘. 0 | Lesiinformes de supervisién se 1 |
encuentan ol dia_ en faf{ o7
- - T ( plaiaforma SECOP W y en ol
JENAR. AsTrisio, Rah Sido |
. ‘¢ .} remitidos.en. medioAfisict a B o |. -
| Oficina de Contrates:
- El profesional tiene’ pendiente -|*|:
radicar la cuenta de cobro
JOSE YESID comespondente a 10 dias del
EDICO GENERAL 4 88-7-20%11- 65040008~ [ Mes delabil, fodaivez que, da ']
MEDINA M HORAS = $32.541.760,00 10042028 | T erifes e o -
NoscUE ") tard urd Vez se sléctiara ol |
01-04-2025 EOT0 T 0 T pago. de la cuenta delimes de |
marzo, ia cual fue presentada -
de foffaa extemporatiea,”
Do igual manera, se ancuentr |
pendiente la elabdricien v |°[”
presentacién del informe finad
i 1| de. supervisian, .el;-cual - serd -
7 realizada tinia veZ se caricelo ba -
Intalidad del contrato.
PAOLA, L e EN EJEG.I“?ON ]
STEFANY - | -~ TMEDICO-GENERML 4. v[-semaoves. [ i a0 vt e sion L NG cainta con informies de -
aulanc, 7| L. e a| - 2s ] $1857650000 27042026 | 2P0 0| cpervisionya queflomzr .||
REYNOSA - : o i IR I T dras de sjsoticitn: 1
e [RERCEC I B = - SFINALEZADS ™
’ N .| Esde resaltar que losjnformes ||
FUNCIONAMIENTO DEL TR Tde’supenikion quedan al dias ' f
YAMILETH ESTABLECIMIENTO DE e en plataforma SECOP Il y
MOMPOTES SANIDAD POLICIAL 'ﬁ $23.270.000,00 seran antregados en flsico en
BECERRA. ., |  PRIMARIO DELA UNIDAD. | . e 02-05-2025, - +|: . -Ia oficina de contrates. -, .
e PRESTADORADE SALUD- ~| - 7 S ' WU ] Pendients ef pada de'ta cuentsr ]
JORUILA EN EUMONISIBIOEA ] _ 0 | D el e T w0 L deuobro'del mes deabrl gara ||
' PLATA realizer informe de supervision
finial.
ARRENDAMIENTO DE o N S T B
INMUBBLE PARA EL, | Coiitrato el cual apénds inici.
FUNCIONAMIENTO DEL. S0 “Preguittdr:a: eentfal de clientas
YAMILETH ESTABLECIMIENTO DE sl I3 cuanta de cobro del primer
MOMPOTES SANIDAD POLICIAL pendiente $14.455.000,00 | 01-052026 | 30112026 | mes %6 pasa de unavezosia
RECERRA PRIMARIO DE LA UNIDAD = F UL fifl de'ties se asan la 8a mayo . |-
PRESTADORA DE SALUD s lev:| mes: -vencido . y. junio mes 31 - .
HUILA EN EL MUNICIPIC LA C ] edélantade. T T T T T
PLATA

En el archivador de Ia oficina de coordinacion quedan las campetas en fisico de cada profesional icon Ia’
informacion de las cuentas de cobro y relacién de informes de supervisidn y en el computador DISCO D-ESPR(
2025,2026-CONTRATOS RASES. Encuentra las carpetas con los RAS e informes de supgw_isién. _

PENDIENTES:

Solicitar &l médico JOSE YESID MEDINA NOSCUE pasar Ia cuenta de cobro de los 10 dias del mes-
de abrillo antes posible con el fin-de ejecutar &l contrato al 100% y realizarinforme de supervision final,

e,st,éf-pendienté dehlkl.'lltim;- pago-deliarrendamiento de! ESPRI; y solic.itél;- la relacién :'de paQos def
contrato para realizar informe de supervisién final, - : EE

Crear en SISAN 2 la médico Paola Quijano’ para realizar las macro agendas..

Contratos RASES
D 2 W ST RO T S T T e Lt
Veﬁﬁca_r que Ios'prpfgs{qnaies r;qmpia_ cgn:.las_,k_m____sﬁel cont ,tq._ )

o

Hacer ~seguimiento ‘quelos " profesionales- realicen las evaluaciones cdrrespondientes' segdn
cronograma de escuela de eficiencia; Este'cronograma lo'envian mensual al correg-institucional -Para

esto se'le.debe dejar alos profesionales.una hora semanal.con el fin‘que jean las'guias de escuela de
eﬁcieﬂcia- - . ) R o ._,7. e . - - ) ) o e ) . s R

Realizar informes de supervisién correspondientss segin la carta de inicio de cada contrafo:

Versién: 5
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A continuacion relaorano fos contratos wgehtefs' y finalizados el dia 30-04-2026 de: red exterria y el estado de

cada unode ellos:

A R : CUVALOR | VALORTOTAL
MUNICIPIO N CONTRATO | 'FECHAANICIO |. FECHATERMINO |- CONTRATO :.[° CONTRATO
ALGECIRAS |  '85-5:20030-26 | 24/0412026 311122026 i | - $2.138.556,00
ARGENTINA | RR0M062 S1 T 1# $3:180:695,00

NATAGA 2400205 . $1562.000,00

RAICCL 35:5-2013‘.6-25 -T!.IQQ@Q.‘ZS 3070412028 - f - $2/800,000:00
p o e . . °$1.000.000 2025 7| %

TESAUA 85-5-20202—25 711072025 31]12_1‘2_026 $4.200.000 2026 - | - $5.200.000,00

‘ ‘ | - : 30/042026 . | $125,000.000:2025:

APEATA | 85520198257 " 14M020% | Promoga 15/0572026 | $145.000.000: 2026, $270.000.000,00
TERUEL G5:5:2009925 | 24072025 00,2006 | $2987.000:00
TERUEL 85-5-20024-26 24/04/2026 3122026 $4.890,911,00: 2026 | $4.890.811,00
NOVEDADES:
¢ Los siﬁuientes contratos ﬁna!izarbn el dia 30 de abril y dun no tienen nuevo contrate.
MUNIC!PIO N CONTRATO | FECHA INICIO | FECHA TERMINO OBSERVACIONES
'85.5-20108-25 : : ‘Pendishte conthato Kuevd &l cusl pettenede 4l
LA ‘ ) prorroga 31-07-2025 | procese Nro. PNRASES Nro.2 CD-008-2026 lo
ARGENTINA 30712025 prorroga 31-12-2025 | estructure la sefiorita SI. VANESSA MEJIA
promoga 30-04-2026 | Ys se reslizd las evaluaciones técnicas.
: Juridica y econémica.
85-5-20118-25 -Pendiente contrate nueve el estructurador de
. este proceso. es. el sefior Sl ANDRES
. 31/12/2025 CRISTOBAL MESA.Se solicito cotizacién en &
NATAGA 2410712025 rorroaa 20/0412026 ‘Secap I, Nro. PN—RASES Nfo.2 CD-009-2028,
C- profrog " El estudlo previo a0n se encuentra en revision
por parte de contratos, segun lo informado por
- el estructurador, -
85-5-2013625 Pendiente contrato nuevo el estructurador de
este proceso es el sefior $. ANDRES
| CRISTOBAL MESA. Se solicitd cotizacién en el
PAICOL 10820256 1 30/04/2026 | secop ll, Nro. PN RASES Nro.2 CD-009-2026.
El estudm previo alin se encuentra en revision
por parte de céniratos, segun lo informade por
el es‘cructurador
PENDIENTES:

En el archivador de |a oficina de-coordinacion quedan las carpetas en fisico.de cada contrato con la informacion
de las cuentas de cobro y relacién de informes de supervision y en el computador DISCO ERESPRI 2025,2026-
CONTRATOS RASES. Encuentra las carpetas con los RAS e informes de supervision de cada ung de fos |

contratos.

¢ Realizar seguimientos a estos procesos ya que a partur del 1de’ ‘mayo quedan sin. contzato

ESPRI la plata

s Realizar seguimien"to al contrato vigente con él 'hosp'itél San i-‘iritonio de Padua, con el ohjetivo de
verficar oportunamente cuando quede sin saldo y asi informar a mi Intendente Edier Cedefio Rivas,

Coordinar si los usuarios de estos: mumciplos requieren de algln servicio medlco s¢ les preste en el

con el fin de dar inicio al nuevo proceso contractual:

TOS-ACE00T
Versibn: 5

“PEgia 3 de 09

Aprobacion; 30-08-202T




[ ' !
. . -

) .

CON EJECUCION PRESUPUESTAL:

L M

ciPios

RELACION DE MUNI

§ . $ ’ % s L ,
38879% A71.407,00 BT ; Lo

85-5-20202- ; 1.000.000 2026 | - o $ . ] )
+TESALIA 25 . 710/2026 oz 42000002026 | - 6.200000,00 2014.341,00 S 30100 2185659,00
: 126,000.000° |- - - o [ R . . : : PENDIENIE 1 ERMINAGION DEL
| s6-20195- 12026 $ . § |- . ‘S ! 94% 3 R CONTRATO PARA D) y '
ABLATA a5 1402025 SR 145 200,008 so0o00000m | 1enaezdizes | - ¢ ABRIL sacongoncn | S7ELO% | e Ee o satig0” | SONTR: M..s,,s AR CARTA DE tNICID AL |!
' 2026 . 48.481.443,00 - ) o . o PR ;- .
C LAPLATA | PENDIENTE S " E ‘
_
3}, - A _
) ; ; M ' L H
21048026 HNB2028 S80MC208 | 4 io0yigp | h
En el computador disco D-ESPRILA LA PLATA-EJECUCION DE CONTRATOS,

de realizar un buen seguimiento a la &noco_w: de estos,

1D8-AC-0001 Pagina 4 de 09 Aprobactén: 30-08-2021
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CONTRATOS VENCIDOS POR LIQUIDAR:

FECHA

NRO S| E 3
CONTRATQ - w-ooe, ) TERMINACION TR LE
B85-5-2004724- [ 'ESE SANTA R 30—09 5055 $366,00° | De” oo Comrato e " tealizs RAS de T8 e
TERESA-TESALIA conciiiacién de glosa el dia 16-04-2026: El-dia'30-04-
2026 se solicité a tescreria el pago para terminar ¢l
N - - acta do I:quudaczén, fa cual queda an la.oficing -de
h “ o R e 0 i .
) L TEr G RO .o R -
85-56-20134-25 HOSPITAL 30-04-2026 $42599 Sesolcito pagospdra realizaracta de quu:damén pero
ALGECIRAS atlin estd pendients ‘€l pago de la dlfima factura por
valor de $526.635 para realizar liquidacin. - e
#5-5-20106-25 ESE JUAN RAMON 30.04-2026 pendiente Pendiente la conciliacién de uma glosa por valor de‘ '
. _ | _.NUNEZPALACIOS= | | .| 391.100.la cusl se soficitd a la entidad responder. Y. |
-+ .| LA ARGENTINA pendiente la auditoria de |a*@etiration de’ ‘marzey
R abril la cual fue radicada. L
8552011825 ESE LUIS ANTONIO- 30-04-2026 - pendiente -+ | Pendiente la-auditoria de-|a facturacion del mes de-f -1
oo | -MOJICA - NATAGA marzo y abril porvalor-de $888.650:00 la cual: ya fue |
o . radicada el dia 21-04-2026
BE5.00 9505 | ESE SANTAROSA. |- - 30-04-2026. |.-pendiente | Pendiente la‘respuesta de-una. conclhact&h de gtose
.| DELMA-PAICOL. | b 5 BRI ‘por valor de'$669:950 -y 1a auditoria de la facturacion
del mes de marzo'y abrikia:cual ya fue radicada.
85-5.20099-25" | ESE SANROQUE- .4 - .30-04-2026 pendiente - | “Pendiente’ que: k' entidad’ radique‘la- facturacion del
| e T'ERU EL mes de absil ¥ ccnczhar glms por valor de $193.600

NUMEROSTELEFONICOSCONTACTOS DELARED EXTERNA © 7 o7

No. | CONTRATO T-GERENTE ACTUAL’ T NUMERO.DE
- ‘ L v oo | CONTAGTO
| TAARGENTINA ES.E HOSPITAL JUAN RAMON DR OSCAR HUMBERTO RAMIREZ CASTRO 3133970896~
NUREZ PALACIOS - | 3103493209
> | ARRENDAMIENTO , T VAWILETA MOMPOTES BECERRA 3103302871
3 | PAICOL ESE HOSPITAL SANTARGSADELIA | DR EDNAVIVIANA GUEVARA WENDEZ - 3206401437
4 | TESALIA-ES.E HOSPITAL SANTA TERESA DR CHRISTIAN ALEXIS JIMENEZ RAMIREZ | 310 3128262
5 | NATAGA ES.EHOSPITAL LU'S ANTONIO MOJIA_| DR ELENICKA ZURIGA ANGEL ™~ F0aTI8A2
o | LAPLATA ESEHOSPITAL SANANTONIO DE | DR JOSE ANTONIO MUNGZ PAZ 3179656254
‘PADUA
7 | TERUELE SE HOSPITAL SAN ROQUE DR LEIDY TATIANA GARCIA BARRAGAN | 3105713365
s | ALGECIRAS E S.E HOSPITAL MUNICIPAL DR DIANA MARCELA MARIN CAMPO 8382895
| ALGECIRAS
PENDIENTES

:o 85-5-20106—25 ESE JUAN-RAMON NUNEZ PALAGIOS LA ARGENTINA Reailzar segurmtento al

acta de COﬂCI!IECIO!‘I c!e glosa la cual se envso a ia ent:dad en espera ‘e’ respuesm de &sta del
contrato ) }

o 85:5-201 36-25 ESE SANTA ROSA DE LIMA- PA!COL Reahzar segmm:entc ai acta de conciliacion
de glosa la cua! seenvid a la enhdad en espera de respuesta de esta dei\contrato _

. 85-5—20099 25 ESE SANROQUE —TERUEL Reahzar segmmnento ccm el DR. DEEGO para que se
realice la con conciliacién-de’las glosas pendientes las cuales suman un valor de $193:600.

‘e« Realizar seguimiento a la-orden

REALIZ.AR SEGUIMIENTOS

GS~2026~003395-DEUIL allegada ei dta 10/01/2026 sobre

- Cronograma y lineamientos para el desarrolle de los comités de'ley vigencia 2026, .

‘s Realizar seguimienio a la orden GS-2026-010798-DEULL, aliegada el dia 27/01/2026 sobre solicitud
cargue cuentas de cobro y facturas en el SECOP Il por parie del contratista.

+ Realizar seguimiento a la orden GS-2026-008711-DISAN; allegada*el dia 05810212026’ 'sobre Envio'|

Orden de Servicio N 005 del 03 de febrero de 2026 y cronograma actw:dades fechas especiales en

salud Primer semestre 2026.

ACIO0T

Version: S
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12. :Una vez lleguen los recibos de:-servicios: pablicos - enviar :éscaneados : al - correo ™ deuil.upres-
log@policia.gov.co ¥ una vez estén wncelados soilcriar erreporte de pago y enviarlo a la empresa de
servicios plblicos de la plata. L

[ ERER e T

13. Realizar los cumplimientos mensuaies del programa de segundad del paciente de acuerdo al
cronograma enviado mediante comumcac:on oficial GS-2026-001588-DISAN los cuales se deben
enviar a fin de mes al jefe lider del programa del ESPCO HUILA._La responsabie de este programa
en el ESPRI esfa DR LEIDY: MARCELA GONZALEZ

14, Realmr recordatonos de cltas a les usuanos y enwar mforme de esta actividad de manera mensuai
af cofreo deuil, i ‘ S .

15. Solacﬂar de manera mensua! a Eas entxdades el enwo de los mci]cadores de caildad de manera mensuai
y registrar estos al DRIVE. hifpsi/ponalcodry:sharepoint.comixig/personal/deuil _rases-
ase _pohcna _gev co/EVSGohcthZOt?HArnwbabLEBpCé[lWHxSuhKRCZpU ngvy?el—U_ithg 7

16 Sohc:tar cert{ﬁcacmn de ‘faciuracnon a Ias enﬂdades de manera mensual mcon el ﬁn de solacrtar
acmahzacion de[swapweb Sl o CE ‘:Z'. S _‘."':. S nE

TR =z -

17 Realazar repcrte de novedades presentadas en eI dcstnto via whatsapp al gmpo de los ESPRI este
reporte se realiza d:ano a Ias 5 :00 horas.

S orobes

BT LR A

18 Reahzar segu:mienm a1a facturacton derla farmac:ia y tratar de no'superar el 1ope asrgnado

19 Presentarse al- gmpo*d&los ESPRI wa whatsapp a ias 7 30 |n|cm de«;cmada laboraE RN

< A wE Te

20 Rev:sar dlanémente el ‘coffeo mstltucmnai deusi es| n—ia‘
solicitudes y drdenes. ’

ELoIon SaIT

s ohcna_ ov co ¥ dar cumpizmtento a Ias

21 “Escuélas’de eficiéncid hacer verificacién deia presentacién de 1&5 encuestas de ios profesmnales
mediante estos enlaces:

hgpsf/forms office. com/r/a6Pla1_s_1_\{I o . o ERE
“_:h' UJ/17228 250 I21f515a w/#no-back—buﬂon o ;,‘ f B o

22 ‘Fodcs Ios profesmnaies sm excepczon deben utﬂnzar los elementos de protecclon personal temendo
* en cuénta que tienen ‘contacto dlrecto con Ios pacnentes S

23 Con el fin de dar cumplamlento a[ comumcado aﬁc:[al GS-2025 108777-DISAN, reportar los

=-faflecirnientos de usuarias’ de la ]uﬂSdICCIDI"I biensea persona_l acfivo'pensionadd o beneﬁmano para
B esto se_debe reallzar un PIN “conla ;nformacion prehmmar no mayor & 30 mi t'og 'y un reporte
. 7% compléto no‘mayer a 2 horas postérior ‘gl faliecimiento este sé debeenviaral gripo WHATSAPP el

.....

cual estd’en el teléfono-insfitucional con el ‘nombre dé “rovedades' falecimisnto persona! adscnto a
sanidad’,

ACTVIDADES PARA GARANTIZAR LA ATENCION BE PAC]ENTES conl REMISIONES ATA RED
- . EXTERNA. .

& [P A ER

1. Venﬁcar ordenes radicadas; generadas por i3 red extetna- ¥ red propia, con el fin ‘de prestar una
atencnm oportunaa[os usuanos o

LR 3l Tt Tinon Rty . e el

Autonzaclones pnontana

- Es amportante _garantizar Ia atencién mmed:ata de matemas pacientes oncolog:cos pacxentes
cromcos Paia ésto se débe tomar contacto con el Ga) ;efe de referenc:a P '

© &rvelfmencrempo posible

‘‘‘‘‘‘

- Venﬁcar las remisiones generadas del Hospl’cal San Anfonio de Padua, y en caso'de’ ‘que 1a‘refision
requiera de servicios habilitades en la Establecimients Complememano De Salud Clinica Huila.
ges’aonar que eE pamente sea aceptado en la red propia, ast rmsmo verificar el ipo de ambulancia y si

FOSACDO0T- T PaQIE € de 09 - ApToBaGIor. SU-08-Z02F -
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el paciente requiere ambulancia basica solicitar ef traslado en la ambulancia de la red propia y de esta
forma evitar costos de transporte de ambulancia basica.

Evalyar la estancia de pacientes en el Hospital de la plata y evaluar la posibilidad de solicitar remision

a red propia para continuar tratamiento.

Ser agil en la comunicacion

con referencia y contra referencia tanto del hospital como de la RASES,

con el fin de garantlzar que las remisiones sean comentadas de manera inmediata con la red
presiadora de servicios donde sean requeridos de acuerdo a la justifi cacion de la remision,

ACTIVIDADES PENDIENTES:

Informar al régimen inte

Realizar RAS cuando se notifique auditorias de la facturacion radicada por las entidades.

mo de los usuarios hospitalizados en la red externa y personal uniformado

con incapacidad. De igual manera informar de manera oportuna si se llega a presentar alguna
novedad con el personal uniformado del distrito sexto.

En el archivador de coordinacion del ESPRI quedan ias carpetas en fisico de todos los confratos

donde se encuentra relacionade los RAS y los informes de supervisién de los contratos para
realizar el seguimiento presupuestal de estos mismeos.

ENTREGA DE ELEMENTOS:

Se hace entrega de las llaves del ESPRI, y un celular institucional marca SAMSUNG, ndmero 3505561143 e!
equipo presenta dafio en ef micréfono, y pantalia por lo cual solo puede utiliZzarse en modo aitavez, asimismo,

se enirega con su respectivo cargado

ARCHIVO:

Se entrega archivo en sus respectiva

INVENTARIO:

1, en cual también se encuentra dafiado.

s cajas rotuladas desde el afio 2013 hasta el afic 2025.

Se anexa a esta acta inventarié del ESPRI |a plata.

NOVEDADES:
N/A

Compromisos:

Actividad

Responsable Fecha de entrega

1.

seguimiento continuo v registro de

Realizar los pendientes de ia presente acta, hacer

Continua

. Responsable ESPRI la plata
las mismas.

CONVOCATORIA
NO APLICA.

meqmu;

T YENNY C/j?

OLINA MONTOYA

ARIN
Rasponsabld ESPRI La Plata (entfgga)

TV

Elaborado por: PT. Yenny Montoya Marin
Fecha de elaboracién: 01/Q5/2028
Ubicacién: mis decumentas actas 2026

Calle 8 Nro. 5-64 B/ |a cordialidad
3505561143
deuil.espri-lap@policia.gov.co
www.policia.gov.co

CTOR ALFONSO ESCALANTE LOSADA

Responsable ESPRI La Piata (recibe)

1DS-AC-0007
Version: 5

Faginga 9de 09 Aprobacion: 30-08-2021
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