MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

B REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 2
GRUPO CONTRATOS

Neiva - Huilg,

11 MAY 2008

Sefior (a) Intendenie
VICTOR ALFONSO ESCALANTE LOSADA

Supervisor de contrato
Neiva-Huila

Asunto: Notificacion supervision y remision del contrato No. 85-5-20099-25

De manera atenta me permito notificarle que por disposicién de esta Jefatura, de acuerdo a las funciones
que desempefia desde un ambito administrativo, se le designd el contrato No. 85-5-20099-25 suscrito
entre la Regional de Aseguramiento en Salud No 2 y la entidad ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE TERUEL
cuyo objeto es la “PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD HOSPITALARIOS, AMBULATORIOS YDE
URGENCIAS DE BAJA COMPLEJIDAD PARA I.OS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA
POLICIA NA-CIONAL PERTENECIENTES A LA REGIONAL DE SEGURAMIENTO EN SALUD No. 2 -
EN EL MUNICIPIO DE TERUEL DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA” Teniendo en cuenta que la sefiora
patrullera YENNY CAROLINA MONTOYA MARIN sale a disfrutar de su plan vacacional, por lo cual le
realiza entrega de la supervisidon mediante acta No. AE-2026-026454-DEUIL del 01/05/2026 y mediante
comunicacién oficial No. GS-2026-055615-DEUIL dirigida al ordenador del gasto.

De igual manera, el supervisor deberd realizar el acta de liquidacién del presente contrato.

Se informa al supervisor el sefior Intendente VICTOR ALFONSO ESCALANTE LOSADA, que la
supervision produce efecto a partir del 01 de mayo del 2026 segun acta No. AE-2026-026454-DEUIL. Asi
las cosas, debera dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 80 del 28 de octubre de 1993 "Por fa cual se expide el
Estatuto General de Contratacion de fa Administracidn Pablica”, Ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la
cual se infroducen medidas para la eficiencia y la transparencia en fa Ley 80 de 1893 y se dictan oiras disposiciones
generales sobre la contratacion con Recursos Pablicos”, Ley 1474 del 12 de julio de 2011 “Por fa cual se dictan normas
orientadas a forfalecer los mecanismos de prevencidn, investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad
del control de la gestion pablica™, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se expide el decrefo tinico
reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional", Resolucion 03049 del 30 de julic de 2014 “Por la cual
se adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional” y la Resolucion 00090 del 15 de enero de 2018 “Por la
cual se actualiza, modifica y complementa el manual de contratacién de la policia nacional, adoptado mediante
Resolucian 03049 de 2014", SISTEMA INTEGRADOQ DE INFORMACION FINANCIERA SHF NACION - Circular Externa
016 "Proceso de Recepcién de Facturas Electrénicas de Venta, Notas Débito y Notas Crédito”, DIRECTIVA
PRESIDENCIAL No. 09 del 17 de septiembre de 2020 “LINEAMIENTOS PARA EL PAGO A LOS PROVEEDORES
DEL ESTADO” ANEXO DIRECTIVA PRESIDENCIAL, RESOLUCION NUMERQ 000042 del § de mayo de 2020 “Por
la cual se desarrollan Jos sistemas de facturacion, los proveedores tecnolégicos, el registro de la factura electrénica de
venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electronica de venta y se dictan ofras disposiciones en
materia de sistemas de facturacién” y demas leyes y procedimientos administrativos con relacion a la actividad
contractual segln sea la modalidad delegada, asi:

Resolucion 00090 del 15 de enero de 2018 “Forlo cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacin
de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucién 03049 de 20147 (...}
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Articulo 9° Todas las unidades policiales, sin excepcién, deberan dar cumplimiento a lo dispuesto en el Manual de
Contratacion adoptado por la Resolucion No. 03049 de 2014, con las adecuaciones, modificaciones 'y
complementaciones dispuestas en el presente acte administrativo. (...)

PUBLICIDAD: Todos los procesos y documentos de contratacion estaran a disposicién pablica, excepto aquellos que
por su naturaleza estén amparados de reserva legal o los referidos a condiciones técnicas especiales que generen
restriccion de acceso. Con el propésito de suministrar al pablico en general la informacion que le permita formular
observaciones a su contenido, se publicaran los documentos del proceso, (...)

13. Complementar el literal r y la NOTA 124 del numeral 3.7 Contenido general de los contratos, del acapite identificado
como 3. ETAPA CONTRACTUAL, del CAPITULO 1il, ETAPAS DEL PROCESQ DE CONTRATACION:

f. Control de ejecucion, que se efectuara a través de la supervisién ejercida por un funcionario de la unidad policial
designado para el efecto, o por quien sea contratado para tal fin. Para el ejercicio de la funcion se debera observar en
lo que corresponde, lo dispuesto en el Capitulo X incluido al Manual de Contratacién de la Policia Nacional, en el que
se regula [a actividad de los supervisores, interventores o coordinadores, de los contratos y/o convenios celebrados
por la Policia Nacional o el acta administrativa que lo modifique, adicione o sustituya. Cuando el control de ejecucién
del confrato sea cumplido a través de un tercero contratado para el efecto, interventor, e seran exigibles las
obligaciones contempladas en el respectivo contrato de interventoria y en todo caso, las de caracter general propias
de la actividad contratada.

NOTA 124. Cabe anotar que en materia de la supervision e interventoria de los contratos la Ley 1474 de 2011, Estatuto
Anticorrupcién, prevé en sus articulos 82, 83, 84 y 85 disposiciones relacionadas con la responsabilidad de los
interventores, la supervision e interventoria contractual, las facultades y deberes de los supervisores de los
interventores y la continuidad de la interventoria. Aspectos de los que se ocupa en general, el Capitulo Xl| incluido al
Manual de Contratacion de la Policia Nacional, mediante ef cual se reglamenta la actividad de los supervisores,
interventores y coordinadores de los contratos y/o convenios celebrados por la Policia Nagcional, o el acto administrativo
que lo modifique, adicione o sustituya. (...)

RESPONSABILIDAD POR FALTA DE PUBLICACION DE INFORMACION EN EL SECOP 1.

La falta de publicacién en el SECOP 1] de la informacién relacionadz en el numeral primero de este capitulo, constituye
incumplimiento de los deberes funcionales de los responsables, lo cual se apreciara por las autoridades competentes
de conformidad con lo previsto en las normas disciplinarias. En todo caso la unidad policial sera responsable de que la
informacién publicada en el SECOP sea coherente y fidedigna ademas de provenir de quienes tengan los permisos de
acceso a las funcionalidades de la plataforma virtual, con las debidas autorizaciones, so pena de las responsabilidades
a que hubiere lugar. (...)

La Supervisién o Interventoria, estd constituida por el conjunto de funciones desempefadas por una persona gue se
encarga de ejercer el control de ejecucién de un contrato o convenio, cualquiera sea su modalidad. Cuando las
funciones mencionadas sean ejercidas por un funcionario de planta se le denominara SUPERVISION Y cuando se trate
de una consultoria, se le denominara INTERVENTORIA, en tal caso el mencionado contrato de interventoria debe
contar con un supervisor designado por la respectiva unidad policial, para su vigilancia y control,

El articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 Supervisidn e interventoria sefiala “.. L a supervision consistira en el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida
porfa misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para fa supervision, la Entidad estatal
podra coritratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacién de servicios que sean requerndos. (...}
Finalidades de la supervision o interventoria.

La actividad de supervision o interventoria tiene como finalidades:

Garantizar la eficiente y oportuna inversién de los recursos asignados al contrato o convenio.
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Aseguran que el contratista o conveniente se cifia a los plazos, términos, condiciones técnicas y demas previsiones
pactadas en el contrato o convenio. o ' o '
Mantener permanente comunicacién con el contratista o conveniente y las dependencias de 1a Institucion involucradas
en la ejecucion de contrato o convenio. ' o

Velar porque la ejecucién del contrate o convenio no sufra interrupciones injustificadas.

Buscar en la medida de lo posible, que no se generen conflictos entre las partes y adoptar las medidas necesarias para
solucionar eventuales controversias.

Mantener informada a la entidad (unidad policial) de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner ¢ pongan en riesgo el cumplimiento del contrato
0 convenio, o cuando tal incumplimiehto se presente.

Objetives especificos de la supervisidn o interventoria

Absolver las dudas que se presentan en cuanto a la gjecucion de las ordenes de compra, los contratos 0 convenios.
Colaborar para que en conjunto con el contratista o el conveniente se resueiva dificultades de orden técnico, juridico,
administrativo o financiero.

Controlar a través de las labores de verificacion, comprobacion y evaluacion, si la ejecucion del contrato o convenio se
ajusta a lo pactado en el respectivo negocio juridico.

Exigir al contratista o al conveniente, la ejecucion oportuna de fas obligaciones o compromisos adquiridos en virtud del
negocio juridico celebrado, considerando para ello, las garantias constituidas con ocasion del contrato y las demas
medidas establecidas en el acuerdo, para los efectos enunciados.

Ejercer un control adecuado a la ejecucién del contrato o convenio, con el fin de corregir en el menor tiempo posible,
los errores o situaciones que puedan generar el eventual incumplimiento de las obligaciones o compromisos pactados.

(-}
2. FACULTADES DE L.OS SUPERVISORES, INTERVENTORES Y COORDINADORES

2.1 Generales

Corresponde a los supervisores, interventores y coordinadores:

Exigir al contratista o conveniente el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato o conivenio.

Impartir instrucciones al contratista o jconveniente sabre ef cumplimiento de las obligaciones.

Exigir la informacién que considere nécesaria can el fin de abordar tas obligaciones que su actividad le demanda, con
pleno conocimiento de los distintos aspectos contractuales.

Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las ordenes o instrucciones que imparta son de obligatario
cumplimiento siempre v cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado en et correspondiente acuerdo
contractual o convencional.

Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que considere necesarias para la mejor ejecucion del acuerdo.
Verificar que todos los documentes (actas, informes, certificaciones, facturas, ordenes, entre otros) que se generen en
desarrollo de un contrato o convenio, estén numerados y fechados y que en ellos se rélacionen en el caso de ser
procedente, los anexos que haran parte de los mismos.

Verificar que los sitios de entrega de elementos, ubicacién de materiales, prestacién de servicios, corresponda al
sefialado en el contrato o convenio.

Elaborar todas las actas que se requieran en desarrolio def contrato o convenio, las que deben ser fechadas en la
oportunidad en que se levantan y a su vez suscritas por él, por el contratista (contrato) o quien represente al
conveniente (convenio) y en aquellos eventos en que se requiera, por el ordenador de! gasto de 1a respectiva unidad
policial.

Generar la expedicion del Certificado de Disponibilidad Presupuestal, cuando se requiera la adicion del valor del
contrato o convenio con sujecion a las restricciones a que se refiere el numeral 3 del Capitulo VIl del Manual de
Contratacion de la Policia Nacional, y que ésta haya sido previamente autorizada por el ordenador del gasto de la
respectiva unidad policial. La restriccion en cuestidn, no sera aplicable cuando se trate de darle continuidad a la
restriccion en cuestion, no sera aplicable cuando se trate de darle continuidad a Ia interventoria, en atencién a lo
previsto en el articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.
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Dar traslado al respectivo ordenador del gasto, de las peticiones del contratista o conveniente que impliquen
reconocimiento ¢ autorizacion de actividades gue generen gastos no previstos dentro del contrato convenio.

Tramitar las solicitudes presentadas por el contratista durante la ejecucion del contrato en forma perentoria y a la mayor
brevedad posibie, con el propdsito de evitar la configuracion del silencio administrativo positive (num. 16 art.25 Ley
80/93) y las sanciones que ello conlleva.

Recibir y aceptar los bienes y servicios contratados o convenios, acorde con las caracteristicas y especificaciones
previstas en el respectivo contrato o convenio, y proceder a su devolucion en el evento que estas no se adecuen a los
términos de los mismos, dejando las respectivas constancias,

Adelantar los tramites que se requieran para la liquidacion del contrato o convenio dentro de los plazos previstos para
elios, advirtiendo de ser necesario al area de contratos, grupo de contratos o dependencia encargada de la actividad
contractual en la respectiva unidad policial, [a inminencia del vencimiento del plazo para el efecto, para que ésta adopte
las medidas que la situacién amerite.

Las demas gue se relacionen con el ejercicio de la actividad de supervisién, interventoria o coordinacion, que sean
inherentes a los derechos y deberes de la unidad policial que representan (art. 42 Ley 80/93).

2.2 Responsabilidad

El funcionario que sea designado come supervisor de un contrato o convenio, tendré la responsabilidad de ejercer en
forma oportuna, eficiente y eficaz el control que garantice a la administracién el apropiado desarrolio y ejecucién del
objetivo contractual, al igual que el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones convencionales. Respondera por sus
actuaciones y omisicnes en los términos sefialados en los articulos 6 y 90 de la Constitucién Politica, las Leyes 80 de
1993; 599 de 2000; 610 de 2000; 734 de 2002, y 1474 de 2011, o las normas que las adiciones, modifiquen o sustituyan.

Con arreglo a las anteriores disposiciones, se generaran responsabilidades de carécter civil, penal, fiscal y disciplinario
para los supervisores, por las faltas que cometan en el ejercicio de sus funciones.

2.2.1 Responsabilidad Civil - Patrimonial

Los supervisores, con arreglo a lo previsto en el numeral 2 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, responderan por sus
actuaciones y omisiones antijuridicas y deberan indemnizar los dafios gue se causen por razdn de eilas. Por lo anterior
los supervisores pueden ser sujetos de accion de repeticién en los casos en los que se condene a la administracién
como consecuencia de una accién u omision de éstos, e igualmente podran ser llamados en garantia cuando exista
una demanda en contra de la misma (art. 90 constitucion politica; Ley 678/01).

2.2.2 Responsabilidad Penal

En sus actuaciones los supervisores, responderan penalmente cuando con su conducta infrinjan algunas de las
disposiciones que en materia contractual el Cadigo Penal tipifica como delitos, las cuales responden a: Falsedad
ideologica en documento plblico, falsedad inmaterial en documento pulblico; obtencién de documento plblico falso;
falsedad en documento privado; uso de documento falso; destruccion, supresion u oculiamiento de documento pablico;
destruccién, supresién u ocultamiento de documento privado; falsedad para obtener prueba de hecho verdadera y
falsedad personal (arts. 286 a 296 del Cod. Penal).

Otras conductas tipificadas como delitos relacionadas con la actividad contractual son: violacién del régimen legal o
constitucional de inhabilidades e incompatibilidades (art. 408 del Céd. Penal modificado por el art. 33 Ley 1474/11);
interés indebido en la celebracion de contratos (art. 409 del Céd. Penal modificado por el art. 33 Ley 1474/11); contrato
sin cumplimiento de requisitos legales (art. 410 Céd. Penal, modificado por los arts. 33 Ley 1474/11), acuerdos
restrictivos de la competencia (art. 410 A Cod. Fenal adicionado por el art, 27 Ley 1474/11); trafico de influencias de
servidor plblico (art. 411 Céd. Penal modificado por los arts., 33 v 134 Ley 1474/11); enriguecimiento ilicito (art. 412
Cdd. Penal, modificado por los arts. 24 y 33 de la 1474/11); prevaricato por accién o por omisién (arts. 413 y 414 Céd.
Penal, medificados por el art. 33 Ley 1474/11); abuso de autoridad por acto arbitrario e injuste (art. 416 Céd. Penal);
abuso de autoridad por omision de denuncia (art 417 Cod. Penal); revelacién de secreto (art. 418 Céd. Penal);
utilizacién de asunio sometido a secreto o reserva (art. 419 Cod. Penal); utilizacién indebida de informacion oficial
privilegiada (art. 420 Céd. Penal); utilizacion indebida de informacion obtenida en el ejercicio de funcién pablica (art.
431 Cod. Penal); utilizacion indebida de influencias derivadas del ejercicio de funcién publica (art. 432 Céd. Penal).
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2.2.3 Responsabilidad Fiscal

De conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 610 de 2000 el objetivo de la responsabilidad fiscal es: “ (...)
el resarcimiento de los dafios ocasiohados al patrimonio publico como consecuencia de la conducta dolosa o culposa
de quienes realizaron gestidn fiscal mediante el pago de una indemnizacién pecuniania que compense el peruicio
sufrido por la respectiva entidad estatal. Para el establecimiento de responsabilidad fiscal en cada caso, se tendran en
cuenta el cumplimiento de los principios rectores de la funcion administrativa y de la gestion fiscal”. Con sujecion a la
norma citada, la responsabilidad fiscal de los supervisores, deviene de sus actuaciones u omisiones antijuridicas que
generen detrimento patrimonial a la administracidén (unidades policiales), por la indebida gestion de control y vigilancia
sobre el contrato que les haya sido confiado. Sobre el particular Colombia Compra Eficiente en la Guia para el Ejercicio
de las funciones de Supervision e intervenioria de los contratos del Estado (version G-EFSICE-01), sefala: (...)
Adernas, en su calidad de gestores fiscales se presume que los supervisores o inferventores de los contratos incurren
en responsabilidad fiscal: I} a titulo de dolo fiscal cuando por los mismos hechos hayan sido condenados penaimente
o sancionados disciplinariamente por la comision de un delito o una falta disciplinaria imputados a ese fitulo y If) a
titulo de culpa grave cuando se omife el cumplimiento de las obligaciones propias de los contratos de interventoria o
de las funciones de supervision, tales como el adelantamiento de revisiones periddicas de obras, bienes o servicios,
de manera que no se establezca la correcta ejecucion del objeto contractual o ef cumplimiento de las condiciones de
calidad y oportunidad ofrecidas por Jos contratistas y cuando se incumpla la obligacién de asegurar los bienes de la
entidad o la de hacer exigibles las polizas o garantias frente al acaecimiento de los sinfestros o el incumplimiento de
los contratos.”

2.2.4 Responsabilidad Disciplinaria

El incumplimiento por parte de los supervisores de sus funciones les genera responsabilidad de caracter disciplinario.

Al respecto, previsiones legales como el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, que modificé el numeral 34 del articuio 48
de la Ley 734 de 2002, contempla come faltas en las que puede incurrir los supervisores, las siguientes:

1. No exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por ia entidad estatal, o en su defecto, los exigidos por las
normas técnicas obligatorias. |

2. Certificar coma recibida a satisfaccion, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad.

3. Omitir el deber de informar a la entidad contratante con los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato,
o cuando se presente el incumplimiepto. (...)

3. FUNCIONES DE L.OS SUPERVISORES O INTERVENTORES

Las funciones del supervisor de un contrato o convenio involucran actividades de caracter administrativo, técnico,
financiero y legal, encaminadas a verificar el cumplimiento de los compromisos contractuales y la satisfaccion de los
intereses estatales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 3° del Estatuto Contractual,

Par lo anterior, el supervisor ejercera las siguientes funciones:

De caracter Administrativo

1. Acopiar la documentacion produpida en la etapa previa al contrato, con el propésite de contar con la mayor
infarmacion sobre el origen del mismo. '

2. Efectuar el acompafiamiento del contratista, colaborandole en todos aquellos aé’pectos'que dependan de la entidad,
sirviendole de canal de comunicacién con las dependencias, evitando que sus decisiones interfieran injustificadamente
en las acciones y actividades del contratista.

3. Exigir al contratista la gjecucién oportuna e idénea del objeto contratado.

4. Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucién del contrato.

5. Llevar control sobre la correspondencia que se produzea con el contratista, durante la ejecucion del contrato con el
fin de que la administracion intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas.
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6. Organizar la documentacion que se genere durante |z ejecucion del contrato, manteniéndola a disposicion de los
interesados y remitir copia de la misma al grupo de contratos o a la dependencia que haga sus veces.

7. Programar y coordinar segun corresponda reuniones periddicas para analizar el estado de ejecucion y avance del
contrato o convenio.

8. Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad social, seguridad industrial y sistema de gestion de la seguridad
y salud en el trabajo, en lo que corresponda.

9. Llevar control sobre la ejecucidn y cumplimiento cabal de las obligaciones asumidas por razén del contrato o
convenio celebrado, informando en forma periddica a la dependencia encargada de contratos, la forma en que las
prestaciones originadas en el contrato se vienen cumpliendo.

10. Expedir las certificaciones que se requieran para efectos de tramites administrativos, sobre |a ejecucion del contrato
© convenio a su cargo.

11. Requerir por escrito al contratista cuando quiera que éste no ejecute, o ejecute indebida o tardiamente las
obligaciones surgidas del acuerdo negocial 0 convencional.

12. Informar en forma inmediata y por escrito @ la dependencia encargada de contratos, cualquier anomalia en la
ejecucion del contrato indicando la actividad desplegada en materia del control de ejecucion del contrato, con el fin de
poner a consideracion la procedencia de la aplicacion de las sanciones previstas en el acuerdo.

De caracter técnico

1. Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar el contrato.
Constatar, segin sea el case, la existencia de planos, disefios, estudios, calculos, especificaciones y demas
consideraciones técnicas que estime necesarias.

2. Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e idoneidad
pactadas y exigir su reemplazo cuando se estime necesario.

3. Estudiar y analizar los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones al contrato, En caso de
gue se requiera modificaciones estas deberan someterse a consideracion del respectivo ordenador, previo concepto
del supervisor.

4. Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes que se considere
periinentes.

5. Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos materiales, bienes, insumos y productos.
En cumplimiento a lo anterior ordenara y supervisara los ensayos o pruebas necesarias para el control de los mismos,
8. Verificar, cuando sea del caso, el reintegro a la entidad de los equipos, elementos y documentos suministrados por
ella, constatando su estado y cantidad,

7. Abrir y llevar el libro o bitdcora para registrar en él las novedades, 6rdenes e instrucciones impartidas durante el
plazo de ejecucién del contrato.

8. Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.

9. Exigir que los bienes, servicios u obras contratados se ajusten a los requisitos previstos en las normas técnicas
obligatorias y a las especificaciones y caracteristicas consignadas en el respectivo contrato.

10. Verificar la entrega de los bienes, obras o servicios de conformidad con las estipulaciones contractuales,
suscribiendo el acta de recibo correspondiente o expidiendo las constancias de prestacion del servicio a satisfaccion.

11. Expedir la constancia de correcto funcionamiento de los bienes entregados e instalados por el contratista, cuando
el objeto del contrato determine tal obligacion.

De caracter financiero:

1. Constatar gue el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado y verificar su correcta
inversion. Para este efecto, debera exigir, seglin corresponda, la presentacién del programa de utilizacién de personal
y equipos durante la ejecucién del contrato, el programa de flujo de fondos del contrato y el programa de inversion del
anticipo.

2. Controlard y manejaré4 en forma conjunta con el contratista, la cuenta bancaria separada, que se abra a nombre de
éste y de la entidad, para la administracion de los recursos entregados al contratista a titulo de anticipo en aquellos
contratos cuyo monto sea superior al 50% de la menor cuantia.

3. Revisar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar el registro cronolégico de los mismos al igual
que de las deducciones y ajustes efectuados.
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4. Informar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, la existencia de situaciones que incidan
o alteren el equilibrio econémico o financiero del contrato, con el fin'de que se analice la situacion y de ser procedente
se adopten los mecanismos para fa actualizacién o revision de precios.

5. Verificar gue el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos, informando a la
dependencia de contratos o a la que haga sus veces, para que se soliciten las disponibilidades presupuestales que se
requieran.

De caracter legal:

1. Una vez suscrito el contrato, verificar con la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, la
constitucion y aprobacion de las garantias exigidas y velar durante el tiempo de gjecucion del contrato, que las mismas
permanezcan vigentes. En el evento de constatar que las garantias requeridas en el respectivo contrato no se han
otorgado, exigir su constitucion.
2. Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con ocasion del contrato.

3. Analizar las reclamaciones que presente el contratista y formular las recomendaciones a que haya lugar.

4. Suscribir las actas qgue se requieran de acuerdo con la naturaleza y objeto del contrato, incluida el acta de iniciacién
del convenio o contrato, cuando tal tramite haya sido previsto en el acuerdo contractual o convencional, remitiendo
copia a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces.

5. Preparar con el contratista, dentro del plazo sefialado en el acuerdo, el acta de liguidacion del contrato y proyectar
la liquidacion unilateral del mismo, cuando las circunstancias asi lo exijan; documentos que debera remitir a la
dependencia de contratos para su revision, ajustes y trémite que corresponda y en el que indicara, ademas de las
generalidades propias de la liquidacion, los pagos efectuados al contratista y los saldos a favor de éste o de la entidad.
6. Emitir concepto por escrito scbre la viabilidad, conveniencia y pertinencia de la adicién del contrato, su prérroga,
modificaciones, suspensiones, cesiones o cualquier otra eventualidad contractual, emitiendo el concepto técnico que
le corresponda. El escrito respectivo debera allegarse a la dependencia de contratos o la que haga sus veces, con una
antelacion no inferior a cinco dias habiles de la fecha de vencimiento del plazo de ejecucion del contrato, con el fin de
que se adelanten los tramites a que haya lugar.

7. Rendir los informes que le sean requeridos y los que se hayan previsto en el contrate o convenio.

8. Abstenerse de impartir 6rdenes verbales o suscribir documento que modifiquen o alteren las condicianes pactadas
en el contrato, prerrogativa que solo corresponde al ordenador.

9. Comunicar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, en forma oportuna cualquier situacién
gue no haya sido posible solucionar en su condicién de supervisor con el contratista a fin de que sea considerada y se
adopten las medidas que sean del caso.

10. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones de caracter laboral con el personal que emplee para la
gjecucion del contrato y las relativas a los aportes al sistema de seguridad social integral y el pago de los aportes
parafiscales. (...)

12. Las demas que de acuerdo con la naturaleza del contrato y las disposiciones contractuales y legales le
correspondan. (...)

5. PROHIBICIONES AL INTERVENTOR / SUPERVISOR

1. Adoptar decisiones que impliquen la modificacién del contrato o convenio, o el incremento en el valor inicial del
negocio juridico, o cambios en las especificaciones que impliguen mayores o menores cantidades de obra, de servicios,
bienes o de su plazo. ‘

2. Solicitar o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o cualquier otra clase de
beneficics o prebendas del contratista.

3. Retardar, denegar u omitir cualquier asunto que le corresponda atender por razon de sus funciones.

4. Constituirse en acreedor o deudor del contratista o de cualquier persona interesada en el contrato cuya ejecucién
controla.

5. Facilitar acceso indebido a la informacion del contrato.

6. Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relacionados con el contrato.
7. Exigir al contratista renuncias a cambio de madificaciones o adiciones al contrato.
8. Exonerar al contratista del cumplimiento de cualquiera de sus obligaciones.
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9. Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares en relacién con la
ejecucion de ia orden de compra, contrato o convenio.

7. INFORMES (...)

El supervisor, en cumplimiento de sus funciones, debera preparar y presentar al ordenader del gasto, informes sobre
su gestion con la periodicidad gue se establece en el estudio previo, o en &l contrato o convenio, en el que se debera
enunciar en forma puntual la ejecucion fisica del contrato o convenio, relacionando para ello los aspectos de caracter
técnico, administrativo, financiero y legal del respectivo negecio juridico.

Para los efectos enunciados, se remite a lo consignado sobre el mismo topico en los numerales 8.10 y siguientes del
Capitulo VI REFERENCIA A ALGUNAS CLAUSULAS DEL CONTRATO de la Resolucion 00090 de 2018, referente al
contenido de los informes que se deben rendir en ejercicio de la supervision. Adicionalmente, los informes en general
deberan contar con una parte descriptiva y una de andlisis. Durante la ejecucion del contrato o convenio, se rendiran
informes parciales, y al vencimiento de los mismo, un informe final, Es importante sefalar que estos informes, se deben
hacer llegar al Grupo Contratos de esta Unidad UPRES en el formato estipulado en la Suite Vision Empresarial.

7.1 Informes durante la ejecucion

En cuanto se refiere al periodo de ejecucion del contrato o convenio, en los informes {parciales) que se rindan, se
deberan consignar las actividades establecidas en el contrato o convenio, discriminando los aspectos:

1) Técnicos tales como: las modificaciones efectuadas, los bienes suministrados, los servicios prestados y las obras
ejecutadas, incluyendo la descripcién de las actividades, cantidad y precios unitarios con el fin de evaluar el
cumplimiento del contratista con respecto al contrato de que se trate (obra, suministro de bienes o servicios, entre
otros}, acorde con |as estipulaciones pactadas;

[} Financieros o presupuestales tales come: anticipos, facturaciones, entrega de apories, pagos, eic,;

1) Administrativos tales como: requerimientos de autoridades, tramites de solicitudes formuladas por el contratista,
actas, e informacién adicional relacionada con el contrato o convenio etc.; y

IV) Legales tales como: retrasos, incumplimientos, inconvenientes presentados y asuntos pendientes por resolver.

Ademas de lo anterior, en los informes que se rindan, se deberan incluir los comentarios, conclusiones y
recomendaciones que se estimen procedentes.

7.2 Informe final

En tratandose del informe final, una vez terminado el contrato o convenio, o recibido el bien, servicio u obra, el
supervisor debera elaborar éste con la inclusion en él de:

a) PARTE DESCRIPTIVA relacionada con los datos del contrato o convenio, del supervisor, las modificaciones,
adiciones, prérrogas, suspensiones y/o sanciones del contrato o convenio, la verificacion del ingreso a almacén de los
bienes cuando corresponda, fa relacién de las garantias, sus modificaciones y vigencias, etc.

b) PARTE DE ANALISIS, en la que se establezca las condiciones y términos generales de ejecucién del contrato o
convenio, evaluando el cumplimiento del contratista o conveniente frente a las estipulaciones propias del negocio
juridico; asi como las recomendaciones que se estimen pertinentes en materia del mantenimiento ¥ conservacién de
los bienes y obras recibidos, o sobre aquellos aspectos que se consideren relevantes para futuras contrataciones.

LIQUIDACION

Con respecto a las obligaciones a cargo del supervisor en materia de la liquidacion del contrato o convenio supervisado,
se darad aplicacion a lo dispuesto sobre este tdpico en los subnumerales 4.2 y siguientes del numeral 4. ETAPA
POSTCONTRACTUAL del CAPITULO Il y numeral 8,10 y seguimiento del Capitulo VI REFERNECIA A ALAGUNAS
CLAUSULAS DEL CONTRATO del Manual de Contratacién de la Policia Nacional, segin corresponda; asi mismo dara
cumplimiento a lo descrito en el apéndice No. 2 del 28 de diciembre de 2020, dependiendo si la modalidad de contrato
es prestacion de servicios y de apoyo a la gestion.
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De igual manera se brinda aplicacion ai SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION -
Circular Externa 016 “Proceso de Recepcion de Facturas Electrériicas de Venta, Notas Débito y Notas Crédito”. (...)

Recepcion descentralizada por supervisor o cuentadante de caja menor

Esta modalidad establece que cada supervisor de contratos o cuentadante de caja menor recibe y gestiona (aprueba
o rechaza) directamente cada documento electronico en fa hemamienta del operador tecnoldgice Olimpia IT utilizado
por el SHF Nacién. (...)

2. Revisar el correo remitido por et aliade Olimpia, en donde se le informa que tiene facturas pendientes de gestionar.

3. Ingresar a la plataforma Olimpia para aprobar o rechazar cada factura

4. Una vez aprobada Climpia [T la registra en el SIIF Nacion para que sea vinculada a una obligacién o egreso de caja
menor para su pago.

Conexo con lo anterior, se aclara que el inciso 3 def Articulo 2.2.2.53.5 del Decreto 1074 de 2015 sefiala camo
responsabilidad del Supervisor la siguiente:

“Asimismo, fa factura efectrénica como iitulo valor se entenderd tacitamente acepfada si el adquiriente/ pagador no
reclamare en confra de su confenido, bien sea por devolucion dé la-mismay de los documentos de despacho, segin
el caso, mediante reclamo dirigido a emisor, deniro de los tres {3} dias hébiles siguientes a la recepcion de la factura
electrénica comno titulo valtor, de conformidad con fo dispuesto en fa Ley”.

DIRECTIVA PRESIDENCIAL No. 09 del 17 de septiembre de 2020 “LINEAMIENTOS PARA EL PAGO A LOS
PROVEEDORES DEL ESTADO” ANEXQO DIRECTIVA PRESIDENCIAL.

1.1 las dreas encargadas de la recepcion de facturas deberan establecer si el emisor esta obligado expedirla de forma
electrénica, consultando el cronograma establecido en la mencionada Resolucidn No. 000042 del 5 de mayo de 2020
"Porla cual se desarrollan los sistemas de facturacién, los proveedores tecnologicos, el registro de la factura electronica
de venta como titulo valor, se expide el anexo fécnico de factura electronica de venta y se dictan ofras disposiciones
en materia de sistemnas de facturacion”. Asimismo, verificaran el codigo de la actividad econémica principal registrada
en el RUT, para constatar la fecha a partir de la cual el proveedor estd obligado a facturar electrénicamerte. (...)

1.4 Por otro lado, si al verificar en la Resolucion No.00042 de 2020 que a la fecha de radicacién el facturador no se
encuentra aun obligado a facturar elecirénicamente, la factura de venta en talonario, papel o documento equivalente

que radique sera vélida siempre v cuando cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto
Tributario.

RESOLUCION NUMERO 000042 del 05 de mayo de 2020 “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los
proveedores tecnologicos, el registro de la factura electrénica de venta come titulo valor, se expide el anexo técnico de
factura electrénica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion”. (...)

TITULO IV
SUJETOS OBLIGADOS Y LOS SISTEMAS DE FACTURACION QUE DEBEN EXPEDIR.

Articulo 8. Sujetos obligados a expedir factura electrénica de venta con validacion previa a su expedicion. Se
encuentran obligados a expedir factura electronica de venta con validacién previa a su expedicién, los sujetos de que
trata el articulo 1.6.1.4.2. del Decretb 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia Tributaria y el articulo 6 de esta
Resolucién, en lo sucesivo facturadores electrénicos, para tal efecto la obligacion establecida en este articulo se debe
cumplir atendiendc los plazos de implementacion dispuestos en el TITULO VI de esta resolucion. (...)
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Los sujetos obligados a expedir factura electronica de venta, que sean personas naturales cuyos ingresos brutos en el
afio anterior o en el afio en curso sean iguales o superiores a tres mil quinientas (3.500) Unidades de Valor Tributario
- UVT e inferiores a doce mil (12.000) Unidades de Valor Tributario - UVT.

Asi las cosas, usted se servira ejercer las funciones de supervisién y control en la ejecucion del contrato de [a referencia,
de conformidad con [o antes descrito y el resto de la normatividad aplicable y vigente que exista sobre el tema de
supervision contractual, de igual forma el presente procedimiento administrativo podra ser consultado en la plataforma
transaccional SECOP II.

PUBLICACION INFORMES DE SUPERVISION: El supervisor, de acuerdo al formato estipulado en la Suite Vision
Empresarial (2BS-FR-0019 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA), deber, a
fravés de la plataforma de contratacion estatal SECOP |, publicar los informes de supervisién, de acuerde a lo
estipulado en la Gufa para hacer la gestion contractual en el SECOP L.

Asi las cosas, usted se servira ejercer las funciones de supervisién y control en la ejecucién del contrato de la referencia,
de conformidad con lo antes descrito vy el resto de la normatividad aplicable y vigente que exista sobre el tema de
supervisién contractual, de igual forma el presente procedimiento administrativo podra ser consultado en la plataforma
transaccional SECOP (1. ASI MISMO, DE ENCONTRAR NOVEDADES EN LOS CONTRATOS DEBERA INFORMAR
DE INMEDIATO AL ORDENADOR DEL GASTO PARA INICIAR LAS ACCIONES DISCIPLINARIAS A QUE HAYA
LUGAR.

PUBLICACION INFORMES DE SUPERVISION: EI supervisor, de acuerdo al formato estipulado en la Suite Visién
Empresarial (2BS-FR-0019 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA), debers, a
través de la plataforma de contratacién estatal SECOP 11, publicar los informes de supervision, de acuerde a lo
estipulado en la Gufa para hacer la gestién contractual en el SECCP Il

TRAMITE FACTURACION ELECTRONICA

Los proveedores o contratistas que tengan identificado en el RUT la responsabilidad 52 — Facturador electrénico
(emisor), deberan entregar factura electronica de venta por los bienes y/o servicios ofrecidos de manera fisica vy
electronica, como también las notas débito y/o notas crédito.

Asi mismo, deberdn dar cumplimiento a los numerales 1 al 7 del rol A) Contratista o proveedor (emisor), descritos en
literal “I. ACTIVIDADES Y ROLES QUE SE DEBEN CONSIDERAR EN EL PROCESO DE RECECPCION” de Ia
Circular Externa No. 016 del 09 de marzo de 2021, "Proceso de Recepcién de Facturas Electrénicas de Venta, Notas
Débito y Notas Crédito”.

Una vez todos los documentos Heguen a central de cuentas se procedera a dar cumplimiento a la Guia de Gestion
Contractual en el SECOP Il (Colombia Compra Eficiente), con o establecido en el numeral “/V. Aprobacion de facturas”,
del literal D) “Seguimiento a la ejecucién del contrato® descrito de la siguiente manera:

“...Una vez que los Proveedores completan sus entregas ¥ le envian a la Entidad Estatal las facturas correspondientes,
la persona designada en la Entidad Estatal (generalmente de! érea financiera) debe ingresar al SECOP !, consuitar
las facturas y aprobarlas o rechazarlas. La plataforma solicita que los Proveedores ingresen el ndmero y fecha de

radicacion de fa factura, fo que significa que fos Proveedores deben Hevar la factura en fisico a fa Entidad anfes de
ingresaria al SECOP Ji...”,

A partir de la entrada en vigencia la ley 2381 de 2024 “por medio de /a cual se establece el sisterna de proteceion social
integral para la vejez, invalidez y muerte de origen comun, Y 8e dictan ofras disposiciones", la entidad hara los
descuentos de aportes al sistema de seguridad social integrar (ley 2381 del 2024 y demas normas complementarias)

NOTA 1: En caso de fraslado a otra unidad policial, licencia remunerada o no remunerada, cumplimiento a plan
vacacional o cualquier ausencia de sus labores por termino mayor a diez (10) dias calendarios, debera informar
Ordenador de Gasto mediante comunicado oficial en la plataforma Gestor de Documentos Policiales (GEPQL) con
antelacién de cinco (5} dias calendarios, solicitando la designacion y netificacién del funcionario quien recibe y, asi
levantar acta de entrega, la cual debera incluir las funciones, obligaciones y toda la informacién relevante que
demuestre el estado real del contrato. El acta de entrega debera remitir original a la oficina de contratos RASES 2.
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NOTA 2: PUBLICACION INFORMES DE SUPERVISION: El supervisor, de acuerdo al formato estipulado en la Suite
Visién Empresarial (2BS-FR-0019 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA),
deberé, a través de la plataforma de contratacién estatal SECOP I, publicar los informes de supervision, de acuerdo a
lo estipulade en la Guia para hacer la gestidn contractual en el SECOP |l. Asi las cosas, se servira ejercer las funciones
de supervision y control en la ejecucibn del contrato de Ia referencia, de conformidad con lo antes descrito y el resto
de la normatividad aplicable y vigente que exista sobre el terma de supervision contractual. Por tal razén los informes
de supervision deberan ser cargados cada mes en plataforma de SECOP 1l y moduio de contratacion; asi mismo
deberan ser entregados a la oficina de contratos de forma fisica. '

NOTA 3: Teniendo en cuenta las necesidades, reguerimientos y compromisos como supervisor del contrato, el
funcionario debera prever, verificar y dado el caso informara a la oficina de contratos, cuando el contratista si aplica
cargue, presente y publiqgue en la plataforma transaccional SECOP |l las garantias que respaldan el proceso de
contratacion.

NOTA 4: Anexo a sus responsabilidades el supervisor debe verificar que el contratista se encuentre al dia en cuanto a
los riesgos profesionales, de lo cual puede ser verificado al momento de recibir la respectiva cuenta de cobro teniendo
en cuenta que es requisito para el pago adjuntar copia de la certificacién de pagos de aportes para fiscales.

NOTA §: Como supervisor debe hacer verificacién usando los medios a que den lugar para constatar que su contratista

o representante legal de la entidad en el caso que le aplique verificara que no haya sido objeto de sancicnes y/o
medidas correctivas

NOTA 6: Ei supervisor def contrato debera llevar a cabo todas las gestiones que sean necesarias para la solicitud de
usuario SiIF, con el cual desarrollara su labor como supervisor del contrato y el cual es requisito indispensable para la
aprobacion de las facturas y posterior tramite para el pago de las obligaciones.

Atentamente,

L Tk o

Teniente coronel EDWIN PUENTES GUZMAN
Jefe Regional de Aseguramiento en Salud No.2

Elaboré: CPS-64 Andrea Jhastikidy Barreiro Perdoma Revisé: Capitan Oscatt

Técnico Administpgtivo REGIZ

Revisé CPS-04 hdbs
Abogado REGI2

ayor Laura Rocié Larrshondo Reyes
Jefe Area logistica y financiera REGI2

Fecha Elaboracién: My
Ubicacién: Ubicacion: E/C.P.S. 2025 Profesionales/Minutas UPRES-2025
Carrera 22 sur N°. 26A — 21 B/ Fronteras del milenic

Nejva Huila

Telefono; 8630085-3505561129
deuil. upres-con@policia.qov.co
www.poligia gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No.2

Neiva, 01 de mayo del 2026

Pianilla de control No. OZ'Q%

Sefor PS-16
MARIA FERNANDA RODRIGUEZ PUENTES
Jefe Oficina de Contratos RASES No. 2 (E)}

Ciudad

Asunto: solicitud reasignacidn supervisién

En uso de las facultades legales, v en especial de las conferidas en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
decreto 1082 def 2015, Decreto 150 del 10 febrero de 2021, emanado por el Ministerio de Defensa
Nacional y fa resolucién 00502 del 05 de marzo de 2026. “Por la cual se delega fa ordenacién del gasto y

competencias propias de la contratacion contractual y convenios en la Policia Nacional de Colombia, y se
dictan ofras disposiciones”.

Que la ley 1474 de 2011 establece MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA LA LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION y por la cual se dictan normas ocrientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacién y sancién de actos de corrupcién y ia efectividad del controf de la gestién publica.

Teniendo en cuenta lo anterior, esta Jefatura bajo el concepto de su equipo administrativo y juridico
autoriza reasignacién supervision de acuerdo a lo referido mediante Oficio GS-2026-055613-DEUIL de
fecha 01/05/2028, por lo que se da tréamite a la oficina de contratos para conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente;

(0? Q/ Gorre

Teniénte Coronel EDWIN PUENTES GUZMAN
Jefe Regional de Aseguramiento en Salud No. 2

Al Ll

Elaboré: SI. AYDE MOSQUERA MORENO Revisé: MY, LAURA ROCIO LARRAHONDO REYES
RASES / JEFAT JEFAT / ARLOF

Fecha elaboracion: 01-05-2026
Ubicacion: Wyde2025\NOTAS INTERNAS

Carrera 22 sur N26A = 21 B/ Fronteras del milenio
Neiva ~ Huila

Teléfono; 8630065
Devil.rases-ase@policia.qgov.co

www policia qov. eo

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA
GRUPO SERVICIOS ASISTENCIALES

Nro. GS-2026- % 0 5 § § 7 -DEUIL/ESPRI- BAPLA -20.1
Neiva, 01 de Mayo de 2026

Sefior Teniente Coronel
EDWIN PUENTES GUZMAN
Jefe Regional de Aseguramiento en Salud N°2
Carrera 22 sur # 26a-21, B/ Fronteras del Milenio.
Neiva

Asunto: Solicitud reasignacion supervisiones de contratos.

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar a mi Coronel, ordene a guien corresponda la
reasignacion de las siguientes supervisiones de contratos, AL SENOR INTENDENTE VICTOR ALFONSO
ESCALANTE LOSADA, ieniendo en cuenta SALIDA CON PLAN VACACIONAL DE LA SUSCRITA.
Mediante AE-2026-026454-DEUIL. del 01/05/20286, se realiza entrega de las supervisiones.

S —
o | TUMERO DE ENTIDAD ‘ FECHA TE FECHA GBSERVACIGNES SUPERVISOR GUIEN RECIBE
N | conTRATO . INICIO ° TERMINACION /|
! y ’\i s Finalizade el 30-04-2026 resk ITVICTOR ALFONSQ ESCALANTE
S ese0t a4 HOSPITAL ALGECIRAS simprz0zs 301047202 seguimlento facturacién de abi LOSADA
: / ; I liguidar
T VIETOR ALFONGG ESGALANTE
2 as-s-zuusn-z‘ HOSPITAL ALGECIRAS |V Jp— snzmze ¢ | Y LOSADA
iniitind—
- 31-07-2025 promega Finalizade ot 30-04-2026 realizdr TT.VICTOR ALFONSO ESCALANTE
@ 856201 os-zs/ ESEJUANRAMONNUNEZPALACS- | go7oopsy’ | 31122025 promogeY | sequimlentc facuracidnce ol | LOSADA
30-04-2026pror00e ¥ Hgquidar_ .
‘ g PR Finalizads ol 30-04-2025 109Gar | 1. VIGTOR ALFONSG ESCALANTE
85-5-20118-2 £.5.E LUIS ANTONIO MOJIGA -NATAGﬁJ 2410772025 / AtOdatoe /| sepuimiens tacturacien de gt | LOSADA
praroga ¥ Hquidar
e 1 25{ 7 / Finalizade o) 30-0+-2036 realizay’ | 1T.VICTOR ALFONSO ESCALANTE
534! 85-5-20136- £:5.E SANTA ROSA DE LIMA -PAICOL /0812025 10/04/2026 seguimlents facturaclén de ab LOSADA
Jiquidar il
. j 31122024 Acta de liquidacidn en revisién ITVICTOR ALFONSC ESCALANTE
/(‘6‘1 85520047 zdj £.8,E SANTA TERESA -TESALIA ammazzed | SZRCE W | Looron
EEJ 85.5-20202.25 E.S.E SANTA TERESA TESALIA ‘1 7110.'2025“ 31/12/2026 \L _ G — ITVICTOR ALFQNSD SSCALANTE
Finainago of J00%-2026 realzer | 11.VICTOR ALFONSO ESCALANTE
@ 855201 96—25& ES.ESAN "NTF?L’;%DE PADL "é‘ 1414 p— 30/0412026 ¥ segUimiento facuracién a“&? LOSADA
| i y lquidar il
Y 122025 realizar seguimients facturacipn [T.VICTOR ALFONSO ESCALANTE
ss-s-zooaa-zi £.5.% SAN ROQUE -TERUEL zuomuz&‘ da abrl y 2 la concilacién d LOSADA
promiga 300525 | ciseas y liguidar
10 ) ass2002428( ESESANROGUETERUEL o | 2¢owzoes vz /| e (D — Totapa - ALFONSO ESCALANTE
-y

Lo anterior para conocimiento de mi Coronel y demas fines que estime pertinentes

Atentamente;

Patruliera CARCILINA MONT ARIN
Responsab PRI la plata

Anexos: 01 (act

Elaboré: pt. Yenny Carolina Montoya Marin
Fecha de elaboracion: 01/05/2028
Ubicacidn: d:\comunicadoes oficiales\2025

Calie 8% Nro. 5-64/barrio ta cordialidad
Teléfonos: 8630065 ext. 6469

yenny.montovad374@@earreo.nalicia.gov.co
www.policia.gov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
JUNIDAD, PRESTADORA DE SALUD HUILA ..

owr -xr,e?:a/

Fecha: O - piata,lmlos. N Coe b
Hora-de inicio:, -, . | +1:00 horas - |Hora de finalizacion -18:00 horas

Lugar: © 7.} ESPCO DEUIL

o TACTAN® y %A é é DEI._.IILIUPRES ESPRI 2.81
QUE TRATA DE ENTREGA TEMPORAL TABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL PRIMARIO
(ESPRIY LA-PLATA POR MOTIVO SALIDA PL AN VACACIONES MES DE MAYO.
ORDEN DEL DIA

1) \Verificacién de los asistentes T R RERORRIRE
'2)  Lecturd'del acta dnterior ‘ C T

" 3) Verificaci6n de: compromlsos ‘

4y Temasatratar:

DESARROLLO = ="

1) Venf cacién de asustentes

El dia 01 de mayo de-2(~}26 S|endo las 14 00 horas, se reumeron en ias mstaiacmnes der ESPCO DEUH.. la» ‘

pairullera YENNY CAROLINA MONTOYA MARIN, por ordenes del Jefe de'la Unidad-Préstadora de Saiudj
Muita, con el fin.de:realizar la entrega temporal del cargo comio responsab!e del ESPRI L8 Plata al sefior
infendente VICTOR ALFONSO ESCALANTE LOSADA, con ocasion de la sahda &' dis sfrutar el plan de
vacacmnes de Ia funcronana saliente. :

2) Lectura del acia antenor
No apilca para Ia presente reun:on

No aplica para la presente_z_;eumon

‘4) -Temas-a:tratar . -

ENTREGA ESPRI LA PLATA

CENSO NOMINAL
Tow! LA ARGENTINA 29 2z 23 54
TotalLA PLATA . o e e 3BT s L 263) 356
ITotal NATAGA ~ "~ " - - 27 14} 41
Total PAICOL 43 36} 75
Toral TESALIA 58 a4 102
TOTAL. .~ o too 34 4 oal 7 e S0 Bl L XE TE;

PROFESIONALES ESPRILA PLATA

PERSONAL ESPRITA PEATA - 7 © L & .o o & = 5L

OFICIALES NIVEL EJECUTIVO | SUBOFICIALES l PATRULLEROS AGENTES TOTAL

. B o- . EENNNERY R ) B 1 ;;-,01 [ LG T
| PERSONAL-ODONTOLOGO DEPLANTA NG UNIFORMADC ™ .

1
PERSONAL POR CONTRATO ESPRI LA-PLATA ‘MEDICOS DE 4 HORAS 1
PERSONAL POR CONTRATO AUXILIAR DE ENFERMERIAA DE 8 HORAS T
TOTAL 04_
TOS-ACOTOT T - Faging ; de 09~ .. - .. - Aprobacian. S0-08-2021

Version: 5



Ejecucién contratos UPRES e VD AN
Profesionales del ESPRI.

En el archivador de la oficina de coordinacién quedan las carpetas en fisico de cada profesional icon |2
informacion de las cuentas de cobro y relacién de informes de supervision y en el computador DISCO D-ESPRI
2025,2026-CONTRATOS RASES. Encuentra las carpetas con los RAS e informes de supgrv_isién. _

PENDIENTES:

Solicitar al médico JOSE YESID MEDINA NOSCUE pasar Ia cuenta de cobro de los 10 dias del mes-
de abril lo antes posible con el fin de ejecutar &l contrato al 100% y realizarinforme de supervisién final.
estar pendienté dé‘[‘ 'L’llﬁmby- pago del an'e'ndam-i’ento del ESPRI, v solicité;; Ié refacion -'jde pagos del
contrato para realizar informe de supervisién final. : : S

Créaren SISAN' ‘& la médico Paolg Qq‘j.aho'pé'r"a realizar las macro agendas; i
Contiratos RASES
Verificar que los profesionales cumplan con'las horas del sontrate,

Hacer ~seguimiento que “los - profesionales™ realicen las evaluaciones coﬁespondéentes"'seg&n
cronograma de escuela de eficiencia; Este:cronograma lo envian'mensual al correo institucional-Para
esto se le debe dejar a'los profesionales una hora:semanal con el fin‘que lean las guias de escusla de
Eﬁciencia. S . . e L aw ,_7 __- . - R

Realizar informes de supervision correspondientes s€gin |z caria de inicio de cada contrato.

TOS-ACD00T -~ i =0 PaginaZ2delg -~ - - ADropacion. 30-08202T ¢

Version: 5

CONTRATO NUMERG | VALORTOTAL | FECHA | PLAZODE | . OBSERVACIONES - .. || .
PRgoFgggENAL DE DEL INICIC EJECUCION |- = = i "o o
CONTRATO CONTRATO CONTRATO
YENNY A ENEJECU‘"?ION 4
ALEJAND AUXILIAR DE ENFERMERIA | 58-7-20075- =20 | gemapoge | sNocuanta coninformes de- - ).
J1MENRRA DE 8 HORAS ‘ 28 $13.012.850.00 20642008 | HEOBRZE |- -Supervision ya que fleva 11. |}
MENZA o T L - L el o cdiesde ejecuctén, ;. [
4 —— e N 7 -7 e |
e I R 17 C . - - Los:informes de supervisidn se .| . -
encuetran &l dia en a7
- - i o A - o ' 4, Plataforma SECOP Il y en el
s . JENAR. Adimistio, Bah sido || .
I: b - B remitidos: en. medieifisics a la 2| |
. . . : - . ©ficina de Contratos,
’ E! profesional tiens’ pendiente -||: .-
tadicar la cuerta de cobro
JOSE YESID comrespondiente a 10 dias del |
EN 4 5B-7-20111~ nhA mpae - | Bnes delabhl, todaivez que, de !
MEDINA MED'GS&ASEM z § 38.941.750,00 02028 | e verbeh mardfosic sue o ¢
NOSCUE * 7 harid ura Vez se eféctizit ol
01-04-2025 IR DT page de 4 cuedta del imes de -
marzo, la cual fue presentada -
de forna extemporénea.”
De igual manera, se encuentra: | |- -
pendierte 2 elshdragién "y |
presemtacion del informe final
de. supervisin, .ol cual -ser :
s realizido Unia vez se cancele [z -
totalidad del contraip,

PAGLA T ‘ . ENEJECUCION -
STEFANY - f ~° "MEDICCGENERALA. R| 98-T20006, Py dioioont fiat T 7| et ol g B o trenriag e =z
QUUANO. 1. . UHORAS . .| 28 | S10S7ES0000 17 pig, o’ | 26082026 o supervision ya quedeva 27 .o | .
REYNOSA ~* ! S i R R LT i diasde ejecugign -

D I T TR TS G e A SV S I, S TE wl e -~ cFINALIZADO .

¢ |+ ARRENDAMENTODE. . . . o). . .. .- |- o R R s
INMUEBLE PARAEL Es de resaltar que losirformes ||
FUNCIONAMIENTS DEL =0 En ] C desupeisian quedan al dias | |
YAMILETH ESTABLECIMIENTO DE 88120152 en plataforma SECOP_ Ity
MOMFOTES SANIDAD FOLICIAL 25 $23.270.000,00 sefan entregados en fisico en
BECERRA. . | PRIMARIODELAUNIDAD | = 4. - . . faofiiva de contratos, - . ‘
e "7 PRESTADORADE SALUD- ~| - I "| * Pendierite e pago de'acuenta | -
- HUILA- EN EUMONIGIPIOLA L .0 . : TR I R R de.cabro del mes.derabrl para |-+
’ FLATA redlizar informe de supervisidn
final.
ARRENDAMENTS DE T o minE o anarnE -
INMUEBLE PARA EL | Cortrald el cual'apehds iflcia. |
FUNCICNAMIENTO DEL 1 T - Preguntar & céndtatl de clientas
YAMILETH ESTABLECIMIENTO DE i la cuanta de cobra del pimear
MOMPOTES SANIDAD POLICIAL pendiente $14.455.000,00 01-05-2026 30112026 | messo pasade unavez osia
BECERRA PRIMARIO DE LA UNIDAD <E DI i de'res Ss asan fa de mayo . |-
PRESTADORA DE SALUD -ii-| omes: vencide v junio-mes || -
HUILA EN EL MUNICIPIO LA - U7 'edétantade. T 0 T T L[
LATA



ot

A continuacion relaciono los contratos vi

cada uno-de ellos:

igentes y finalizados el dia 30-04-2026 ,de'r?;d externa y el estado de

" VALOR

P N _ "1 VALOR TOTAL
MUNICIPIO ‘N CONTRATO | FECHA.NICIO | FECHA TERMINO CONTRATO . CONTRATO
ALGECIRAS | 8552003026 | 2410412026 | $2.138.556,00

Bhr20100:20 = $84B01695,00

NAT?"‘@_&”‘ 8552011825 |  24/072025 , " $,5621000,00

. | g nAR. R $ e
PAICOL | 8552013625 | 11082025 300412026 3, . $2800%006:00
AT ) : oo \ -$1. 000 000 2025 B

TESAL[A 8_5-5-202_02—25 711072028 31!12!202_6 . $4.200.000 2026 - .1 $3.20C.000,00

. - az. | ‘ 30/04/2026 . | $125,000.000 2025:

LAPLATA |° 8552019625 - 141012025 Prortoga 1 15/05/2026 | $145.000.000: 2026 | §270.000.000,00
TERUEL |  B560000005 | 240TROX | ono e $3.987:000,00
TERUEL 85-5-20024-26 2410412026 31/12/2028 54, 890 911 oo 2025 $4.890.911,00

NOVEDADES:
e  Los siguientes contratos finalizaron el dia 30 de abril y aun no tienen nuevo contrato.
MUNICIPIO [N CONTRATO | FECHA 1NICIO FECHA TERMINO OBSERVACIONES
'855-20108-25 ' Pendierite colthaty husvd &l dual peftenéce al
LA ‘ prorroga 31-07-2025 | proceso Nro, PNRASES Nro.2 CD-008-2026 lo
ARGENTINA 30712025 prorroga 31-12-2025 | estructuro la sefiorita SI. VANESSA MEJIA
prorroga 30-04-2026 |Ya se realizé las evaluaciones técnicas.
‘ . Juridica y econdmica.
85.5.20118-25 -Pendiente contrato nueve el estructurador de
: . este proceso es. el sefior Sl ANDRES
) 311212025 CRISTOBAL MESA. Se soilcrto cotizacion en el
NATAGA 2410712025 roreaa 20/0412026 | S8GOP I, Nro. PN~RASES NfS.2 CD-009-2025.
T profrog - El estudic previd atn se encuentra en revision
por parte de contratos, segln lo informado por
- el estructurador. -

35-5-20136-25 Perdiente contrate nueve el estructurador de
: este procesg ~es el sefior Sl. ANDRES
| CRISTOBAL MESA. Se solicitd cotizacién en el
PAICOL 14082025 | 300472028 |secop H, Nro, PN-RASES!Nro.2 CD-009-2025,
Ef estudio previo aln se encuentra en revision
por parte de contratos, segun lo informado por

el estructurador.

PENDIENTES:

En el archivador de ia oficina de coordinacion quedan fas carpetas en fisico de cada contrato con la informacién
de las cuentas de cobro y refacién de informes de supervisién y en &l computadorDISCO B-ESPRI 2025,2026-
CONTRATOS RASES. Encuentra las carpetas con los RAS e informes de supervision de cada uno de fos [

contratos.

»  Realizar seguimientos a’ estos proc:esos yaquea partir del 1 de mayo quedan sin, contrato

»  Coordinar si los usuarios de estos: ‘municipios reqmeren de algin servicio medico se les preste en el

ESPR] la plata

¢ Redlizar seguimienio al coritré'to vigenie con'e‘l 'hospt’k'a'l San Antonio de Padua, co'n ¢l objetivo de
verificar oporiunamente’ cuando quede sin saldo y asi mfon*nara mi Intendente Edier Cedefio Rivas,

con el fin de dar inicioal nuevo:proceso contractual.

1DS-AC-H0CT
Version: 5
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2.138.556; 2026

PENDIENTE

85-6-20202
25

‘311242028

,000.000 2026

g

$

+ TESALIA #10/2026 4060002035 |- 620000000 2014341,60 | 779.014,00 asgsa0y | TR 671.447,00 v K N
135,000.500 . 5 : : T — : , PENTHENTE TERMINACION DEL
LAPLATA. | 3O20WE | 4uronazs 42076 . Lo”%w.wg N.Esou.so.a, ;_.GN«:u.S s ABRIL’ .upi.a&ps 6721.94% qwm.aws.% uw.:«a.,ao PONTATO PARA DAR CARTA B INICIO AL
2028 : 48.501.449,00 - - : R i
_.“Surz..» : :

PENDIENTE
4 T

 TERUEL

v

- 240412026

i
u_:n.sﬁa

;.Se_@:“ 202

: ._.%pe:_% ,

4,890,911, 00

=

de realizar un buen mmm&B_m:E a la m_mocn_oz de eslos,

-

En el aoaﬁﬁmae. a_mno _u._mmﬁ_»_r» r> _'.._.>._.> m._moco_oz _um_ 002._.m>,_dm_ m:ooa_.m_.m un mxam_ S: _m _io_.amoa_._ % la &moco_oz % no%m._om ooa_.mam con e fin

1D3-AC-0001

Version; 5
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CONTRATOS VENCIDOS POR LIQUlDAR:

NRO - A ‘ B f
CONTRATO i-: oonimi | TerMnacion. | -
8552004724 [ ESESANTA™ "~ 7 7 30'—(}9'-2025' ’ $366,00° | De’ este contrato £ real:zﬁ RAS de Ia ulhma
TERESA-TESALIA sonciliacion de giosa el dfia 1604-2026: El dia'30-04-
2026 se solicitd a tesoréria el pago para terminar el
. Lie N acta ds- Ilquldaclén Jacual queda en fa.oficing .de
o i N | Confrates’ Para recoger
o S T R B PER [V B N e ﬁm‘las
85-5-20134-26 HOSPITAL 30-04-2026 $42.699 Se solcito pagos.para realr acta de Ilquadamén pere
ALGECIRAS adn estd pendiente el page de la Giimd fac:bura por
vaior de $526.635 para realizar liquidacidn. - B
8552010625 ESE JUAN RAMON 30-04-2026 pendiente Pendiente la conciliacién de una glosa por \m!ar de' ’
. _NUNEZ PALACIOS — R - ] 591.100.1a cual se solicité a la. entidad responder Y.
~ =i LAARGENTINA pendierite la auditoria de i faétiration de’ marzedy| -
S abril la cual fue radicada; - i
8552011825 ESE LUISANTONIC- 1§ - :30-04-2026 perdiente .| Pendiente laauditoria de Ja ‘facturacion def mes-de ‘v-f
oo | -MOJICA - NATAGA marzo y abril porvalorde: $888.650,00 ia cual ya fue |-
1 . radicada el dfa 21-04-2026
[ 8585.20136-25 | ESE-SANTAROSA: T 30-04-2026.-. | . -pendiente | Pendiente larespuesta dewuna- eonmhamén de glosa
v | DELIMA-PAICOL: -1 Te-h D o -por valor de $669:950+y fa auditoria-de fa facturacion
del mes de marzo'y abiil:lacual ya fue radicada.
85-5-20009-25" : |-ESE SANROQUE - . 30-04-2026 pendiente - | *Pendiente-que: la ¢ntidad: radique: -la-facturacion det
ERN .T ERUEL | mes de abri ¥ .conciiar glosas: por vaior de $193.600

NUMEROQOS TELEFONICOS CONTACTOS DE LA RED EXTERNA

No. | CONTRATO ~GERENTE AGTUAL" “NUMEROC DE
- , wo oo | CONTARTO:
1 TA ARGENTINA E.S. E HOSPI’I’A’L JUAN RAMON “T"DR OSCAR HUMBERTO RAMIREZ GASTRO | 3133970896~
NUREZ PALACIOS e L , - | ‘3103493299
5> | ARRENDAMIENTO . | YAMILETH MOMPOTES BECERRA 3102302871
= | PAICOLE.SEHOSPITAL SANTARGSADE UMA | DR EDNA VIVIANA GUEVARA MENDEZ - 3208401437
4 | TESALIA E.SE HOSPITAL SANTA TERESA DR CHRISTIAN ALEXIS JIMENEZ RAMIREZ -+ 310 3128262
5 | NATAGAESEHOSPITAL LUIS ANTONIO MOJIA | DR ELENICXA ;UNEGA ANGEL 3204571842
5 | LAPLATA ES.EHOSPITAL SAN ANTONIO DE DR JOSE ANTONIO MUNOZ PAZ 3173658234
PADUA
7 | TERUEL E.S.EHOSPITALSAN ROQUE DR LEIDY TATIANA GARCIA BARRAGAN 3105713385
s | ALGECIRAS ES.E HOSPITAL MUNIGIPAL DR CIANA MARCELA MARIN GAMPC 5382825
.| ALGECIRAS
PENDiENTES. -
o 85-5.20106-25 ESE JUAN. | RANON NUNEZ PALACIOS — LA ARGENTINA ‘Realizar seguimiento al
acta de concmaclcn de glosa Ia cuai se emno a la ent:dad en espera de respuesta de esta del
, contrato S D )
. 85-5-29136-25 ESE SANTA ROSA DE LIMA— PAICOL Reallzar segu:miento al acta de conciliacion
de glosala cual geenvio a la entxdad en espera de respuesta de esta de[ contrato o
. 85-5-20099-25 ESE SANROQUE -'E‘ERUEL Reahzar segutmiento ccn o DR DIEGO para que se
realice la con conciliacion:de las glosas pendientes las cuales suman un valor de $193 600
'REALIZAR SEGUIMIENTOS. i |
'« Realizar seguimiento a la:orden GS-2026-003395-DEVIL,. -allegada: el dia. 10/01/2026 -sobre
; :Cro_l]ograma y lineamientos para el desarmollo de los comités de ley vigencia 2026, .
» Redglizar seguimienio a la orden GS-2026-010799-DEUIL, allegada et dia 27/01/2026 sobre soliciiud
cargue cuentas de cobro y facturas en el SECOP 1l por parte del contratista.
«  Realizar seguimiento a la orden GS-2026-008711-DISAN; allegadé-el dia 05/02/2026" sobre Envis |
Orden de Servicio N 005.del 03.de febrero de 2026 y cronograma actividades fechas especiales.en
salud Primer semestre 2026. L e ' T
TDS-ACO0TT e Pagnasde 08 - - - Aprabacion: 30-082202T-
Version: 8 o




12. Uné ‘vez lleguen los recibos: de -servicios- piblicos enviar-iescaneados - al “correo ' deuil.upres-

log@policia.gov.co y una vez estén cancelados solicitar el reporte de pago y enviarlo & la empresa de
servicios pilblicos de la plata. - : -

13. Realizar los cumplimientos mensuates deE programa de segundad del paciente de acuerdo al
cronograma enviado mediante oomumcacxon oficial GS—2026-001588-DISAN los cuales se deben
enviar a fin de mes al jefe lider del programa-del ESPCO HUILA La responsab[e de este programa
en el ESPRI es la DR LEIDY- MARCELA GONZALEZ R =

14, Reahzar recordatonos de crtas a Ias usuanas y enwar mforme de esta actividad de manera mensual

15. Sol;catarde manera mensual a Ias en’adades e} envié de 0% aﬁdllbadores de ca!ndad de manera mensual
y registrar estos al DRIVE.  hifpsy/fponalicoiry:shatepoint. com/:x/g/personal/deuil_rases-
ase 4_pohc1a _gov co/EVSGohcbeZOJHAmwbabLEBpCzi lWHxSuhKRCZpU ngw‘?e-Ulthg N

‘16.-:Sohc:|tar cemﬁcaclon de facturacwn a: Ias enﬂdades de manera mensual con el ﬁn de sohc:tar
¢ actual:zac&on det: s;sap web. - o AT -__;-_- S

‘ 1 7. Reahzar reporte de: novedades presentacias en el d:stnto via whatsapp al: grupa de Eos ESPRI este
reporte se realiza d:ano a Ias 5 oo horas

B e . O F: : B VTOTERZLDT I L DTS n VLS ROt ST

l18‘.*i Réslizar seguumlento a1a facturac;on dela farmama -y tratar de no' superar e! Tcpe as:gnado

19. Presemarse al- grupo der Ios ESPRI wa whatsapp a ias T 30 lnlclo de]omada laboral. ‘= Tt

i RS U . 1 D, CRELOATLOT RSl Tl
200 Rewsarduanamente el-correo msﬁtuclonat deusEes ri-lz _'
solicitudes y érdenes. )

s ohcna .ov co Y dar cum phmlento a las

21 *Escuélas’de’ ‘eficiéntia hacer verificacion de” la presentacién de 1as encuestas de los profesrona!es
mediante estos eplaces: 0 e BRI LoEs

_ gt_psjfforms office com/r/a6F] ajsiv] ] ‘ L -

' jﬂ7228.250_121/szsa w/ino-back- button © 1 T T ptUL T T s

S e ! R S

2_2"'._ ‘Todos los profesmnaies sm excepcmn deben utilizar los elementos de proteccucn personal teruendo
*'en cuénta que fienen ‘contacto d;recto con Ios pacnentes -

23. Con ¢} fin de dar . Gumplimiento al comumcado oﬁcna! GS~2025-1 08777-DISAN, reportar los
L faliectmlentos dé usuarios’ de la jUFISd[CCiOﬂ ‘bien ‘sea personal acfivo'pensionado ¢ p béneﬁcnano ‘para
+ ' esto s¢ debe realizar un PIN ‘con-la informacion prelimifiar no ma or'a 30 mir S'y Un’ reporte
QT completo no‘mayor a 2 horas poster:or af fa[leczmlento este se debe enviar al grupo WHATSAPP el

e
cual estd'en el teléfdno institicional con el nombre dé “novédades” fallecimiénto personal adscnto a
sanidad’,

ACTNIDADES PARA GARANTEZAR LA ATENCION DE' PACIENTES CON REMISIONES A LA REB
o EXTERNA ,

S e e e - - Iix

1 Venﬁcar ordenes radicadas; generadas por Ia red extsta ¥ red propia, “con ¢l fin'de prestar una
) atenc;un oportuna alos, usuanos

Autonzaclones pnorxtanas-~ A T __'_' ' : - S

. Es lmportanie .garantizar Ia atencion mmed;ata de matemas, pacientes onco!oglcos pamentes

© crénicos” ‘Para ésto se debe'tomar contacto con el (Ia) jefe de referenc:a para aufonzar a estos usuarios
- énh-elmenor fempo posible.

Rem:srones lnffahospltalanas

- Verificar las remisiones generadas del Hospital San Antonio de Padua ¥ eh ‘caso de que Ta‘rernision
requiera de servicios habilifados en la Establecimiento Comptememam De Salud Clinica Huila

gestionar que el pamente sea aceptado en la red prop|a asi mismo verificar el tipo de ambulancia y si
TTDS-ACO00T- T T Pagiia & de 09 3
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el paciente requiere ambulancia basica solicitar ¢l traslado en la ambulancia de fa red propia y de esta

forma evitar costos de fransporte de ambuiancia bésica.

- Evaluar la estancia de pacientes en el Hospital de la plata y evaluar la posibilidad de solicitar remision

a red propia para continuar tratamiento.

- Ser agil en la comunicacion con referencia y contra referencia tanto del hospital como de la RASES,
con el fin de garantizar que las remisiones sean comentadas de manera inmediata con la red
prestadora de servicios donde sean requeridos de acuerdo a la justificacion de la remision.

ACTIVIDADES PENDIENTES:

+ Realizar RAS cuando se notifique auditorias de la facturacién radicada por las entidades.

« Informar al régimen interno de los usuarios hospitalizados en la red externa y personal uniformado
con incapacidad. De igual manera informar de manera opertuna si se llega a presentar alguna
novedad con el personal uniformado del distrito sexio.

+ En el archivador de coordinacion del ESPRI quedan las carpetas en fisico de todos los confratos
donde se encuentra relacionade los RAS y los informes de supervisidon de los contratos para
realizar el seguimiento presupuestal de estos mismos.

ENTREGA DE ELEMENTOS:

Se hace entrega de las llaves del ESPRI, y un celular institucional marca SAMSUNG, nimero 3505561143 el
equipo presenta dafio en el micrdfono, y pantalia por lo cual solo puede utifiZzarse en modo altavoz, asimismo,
se entrega con su respectivo cargador, en cual también se encuentra dafiado.

ARCHIVO:

Se entrega archivo en sus respectivas cajas rotuladas desde el afio 2013 hasta ef afic 2025,

INVENTARIO:

Se anexa a esta acta inventario del ESPRI la plata.

NOVEDADES:
N/A

Compromisos:

Actividad Responsabie ' Fecha de entrega
1. ) i ] e
Rea zar los pend.lentes de fa presente as:ta, hacer Responsable ESPRI la plata Continua
seguimiento continuo v registro de fas mismas. .

CONVOCATORIA
NO APLICA.

MWQ\MM‘

T YENNY cﬁaouNA MONTOYA MARIN
Responsable ESPRI La Plata (entrgga)

IT VICTOR ALFONSO ESCALANTE LOSADA

Elaborado par: FT. Yenny Montoya Marin
Fecha de elaberacién: 01/05/2026
Ubicacién: mis documentss actas 2026

Calie 82 Nro. 5-84 B/ ia cordialidad
3505561143

deuil.espri-lap@policia.gov.co
www.policia.gov.co

Responsable ESPRI La Plata (recibe)

TD5-AC-G00T
Version: 5
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