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NUMERO DEL CONTRATO O CONVENIO

ATENEA-353-2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA o
ALIADO/ASOCIADO/ COOPERANTE:

UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN

NOMBRE IDENTITARIO

N/A

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

RUBITH OFIR TUBERQUIA AVENDANO

CARGO DEL SUPERVISOR:

Gerente de Educacion Posmedia

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO O
CONVENIO:

31/12/2029

MODIFICACIONES (Sl APLICA)

Modificacion 1: (04/07/2023): i) valor estimado (clausula segunda),
ii) plazo de ejecucion (clausula cuarta), iii) forma de desembolso
(clausula quinta), iv) obligaciones de la IES (clausula novena), v)
comité técnico (clausula décima), vi) pasantia social (clausula
décima séptima).

Modificacién 2: (22/12/2023): i) valor estimado (cldusula segunda),
ii) forma de desembolso (clausula quinta), iii) obligaciones de la IES
(clausula novena).

Modificacion 3: (21/06/2024): i) valor estimado (clausula segunda),
ii) plazo de ejecucion (clausula cuarta), iii) forma de desembolso
(clausula quinta).

Modificacion 4: (15/07/2025) Modificar la Clausula Quinta. Forma
de desembolso de los aportes de Atenea - Modificar el literal C de la
Clausula Novena. Obligaciones de la Institucion de Educacion
Superior.

PERIODO DEL INFORME:

Segundo desembolso — Segundo Semestre — 2025

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME:

06/04/2026

PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL (NUMERO
DE PLANILLA Y FECHA) Y/O CERTIFICACION
DE APORTE Y PAGO AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL PARA LAS PERSONAS
JURIDICAS:

Certificado de aporte y pago al sistema de seguridad social con
fecha de 18 de marzo de 2026.

PORCENTAJE DE AVANCE DEL CONTRATO O
CONVENIO:

56,91%

FECHA DE PUBLICACION DE LA ULTIMA
CUENTA Y/O FACTURA Y EL INFORME Y/O
SOPORTES EN SECOP II

2/03/2026
Factura N° FEBT 136801

OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, juridicos, financieros y académicos entre la Agencia Distrital para la
Educacién Superior, la Ciencia y la Tecnologia - Atenea y la Universidad Manuela Beltran, para la implementacion del

Programa Jovenes a la U.

oS YO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIA Y SU
CONTRATO O CONVENIO DURANTE EL PERIODO REPORTADO UBICACION
1. Apovar la recoleccién. revision En cumplimiento de esta obligacion, se informa que para el
v:.alidF;c)i,én de los docur’nentos dé, periodo 2025-2 la IES no adelanté procesos de formalizacion bajo
) . este convenio. En consecuencia, no fue requerida la recoleccion,
los aspirantes seleccionados por la Ca R . .
X ; revisién ni validacion de documentos por parte de la Agencia | No aplica
Agencia Atenea cuando asi lo . . S
. . Atenea, dado que no hubo asignacion de nuevos beneficios en
requiera la entidad en el proceso dicho ciclo
de asignacion de los beneficios )
2. Reportar la matricula y el inicio | En cumplimiento de la obligacion, la IES remite certificado de | Obligacion 2
de la formacién, en cada periodo | matriculados con un total de 691 beneficiarios matriculados, los

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
AGENCIA PUBLICDA EN LA PAGINA WEB httns:/acenciaatenea.aov.co/
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OBLIGACIONES Y/O

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIA Y SU
o R VENIO DURANTE EL PERIODO REPORTADO UBICACION
académico, de las y los|cuales hacen parte del convenio ATENEA 353-2022, asi mismo,
beneficiarios de Jovenes a la E en | se relacionan los estados de los demas beneficiarios que hacen
el programa de educacion superior | parte de este Convenio, de la siguiente manera:
en el que les fue adjudicado el
beneficio, de acuerdo_ con el ESTADO CANTIDAD
cronograma y normativa interna, y -
el cumplimiento de los requisitos || 1. Matriculado. 691
iZefr?c:gi“tzeizgn indicados por a5 primer Aplazamiento 28
3. Segundo Aplazamiento 9
4. Aplazamiento Adicional 1
6. Abandono De Formacioén 70
7. Perdida de Beneficio 11
9. Graduado 1
TOTAL 811
Se adjunta el formato de seguimiento “INFORME DE
BENEFICIARIOS” , en el cual se reporta el estado final de los
beneficiarios al cierre de cada periodo académico. Dicho formato
fue diligenciado y certificado, por el delegado para la supervision
del convenio desde la IES.
s?gblrzfcl)arlm:c:cglilzaacfi\c'?r?ngl?a:tenlﬁz La IES presenta evidencias de las acciones adelantadas por
beneficiarios sobre el rocesoy ara bienestar universitario mediante las cuales los beneficiarios del
solicitar _homolo ac?ones pasi convenio fueron convocados a espacios de socializacién en los
como, reportar g a Agencia cuales se brindé informacién relacionada con los procesos de
Atenea los créditos homologados homologacion. Obligacion 3
de cada beneficiario, en los casos De iqual la IES ta | triz d imient |
ue aplique, de conformidad con e igual manera, la presenta la matriz de seguimiento a los
gu rocedirr;iento interno v sobre beneficiarios, en la cual, se registra la informacion relativa al
| P de articula Y i “ACUMULADO DE CREDITOS HOMOLOGADOS AL PERIODO
0S programas de articulacion entre ACTUAL”, en la columna AC.
la educacién media y la Posmedia
4. Aplicar el instrumento de
caracterizacion dispuesto por la
Agencia Atenea, en el término
definido por esta, y hacer
zeﬁggzi'g:to ora aSr‘tje ;iectll\c/g Para dar cumplimiento a la obligacién, la IES remitid la
bgneficiariosp EstF; informacion informacién a los correos electronicos de los beneficiarios, | Obligacion 4
ermitira estéblecer las cateqorias convocando a diligenciar el formulario de caracterizacion de
ge riesgo  asociadas ag los beneficiarios del programa Jovenes a la E
beneficiarios del Programa
Joévenes a la E y con ello, adoptar
y mejorar los planes de bienestar
gue sean necesarios
5. Reportar de manera oportuna y | En cumplimiento de esta obligacién la IES ha reportado las NOVEDADES
permanente las novedades que se | novedades presentadas a los estados de los beneficiarios del ESTADOS
presenten respecto a los estados | convenio Atenea-353-2022, las cuales se relacionan a|=—————

de
del

de matricula
beneficiarios

las y los
Programa,

continuacion:

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.
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ggnhfé\g&?ggg [Y)I/E(I). DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIAY SU
CONTRATO O CONVENIO DURANTE EL PERIODO REPORTADO UBICACION
maximo 30 dias después de la NOVEDAD DE ESTADO CANTIDAD
ocurrencia de la novedad, que - -
permitan identificar el estado 2. Primer Aplazamiento 28
actual de cada uno a fin de 3. Segundo Aplazamiento 9
generar los cambios necesarios en - .
la etapa de dispersion de apoyos 4. Aplazamiento Adicional 1
economicos, entre otros. Estas 6. Abandono De Formacion 70
novedades deben ser notificadas a . e
los beneficiarios 7. Perdida de Beneficio 11
9. Graduado 1
6. Suscribir la carta de
compromiso que enviara la
Agencia Atenea, dentro de los 5
dias siguientes al inicio de la
ejecucion , en la que se
comprometera a: i) Garantizar que
los beneficiarios tengan los La IES lié | L | .
mismos derechos y trato de los a | cumplié con la suscripcion .de a carta de compromiso

) ..\ | enviada por la Agencia Atenea, mediante la cual se comprometio

estudiantes regulares de la IES ii) ; . -
L — .’ | a garantizar la igualdad de trato y derechos de los beneficiarios,
No discriminar a ningun ; Lo . -

o evitar toda forma de discriminacién y realizar los ajustes
beneficiario  por  razones ~ de razonables para atender a quienes presenten discapacidad, la OBLIG 6
género, sexo, raza, credo religioso, | fue incluida como soporte en el Informe de Supervision ,N °
preferencias politicas, condiciones (ﬁa ue inc 0D . up )
fisicas, intelectuales, econdmicas, , presentado con ocasion del primer pago del periodo 2025-2.
sociales ni ninguna otra que
vulnere el derecho fundamental a
la igualdad y demas derechos
constitucionales iii) Realizar los
ajustes razonables a la poblacién
con discapacidad basados en las
necesidades especificas de cada
beneficiario
7. Implementar las acciones de
acompafamiento,  bienestar y | La Institucion de Educacion Superior (IES) presenta el Informe de
seguimiento, de acuerdo con las | Ejecucion del Plan de Seguimiento y Bienestar, asi como las
orientaciones dadas por la Agencia | evidencias  correspondientes, abarcando las areas de: | QObligacion 7
ATENEA, y aquellas descritas en | acompaiamiento y seguimiento académico, salud integral,
la propuesta presentada por la |desarrollo humano y deportes. Asimismo, se reportan las acciones
IES, la cual hace parte integral del | concretas y ajustes razonables ejecutados.
convenio
8. Responder a las solicitudes de
informacién que realice la Agencia D . L L

. ando cumplimiento a la obligacién de respuesta, la Institucion .
Atenea, en los tiempos otorgados, . 2 . ._ | Obligacion 8
. . aporta la relacion de las solicitudes tramitadas ante la Agencia
con calidad, pRj#cidad, Atenea junto con sus evidencias de envio
integralidad, en relacion con el )
objeto del convenio
9. Remitir el control y seguimiento
de manera individual de la bolsa | En cumplimiento de sus obligaciones, la IES llevd a cabo el
de créditos para los beneficiarios | seguimiento individualizado de la bolsa de créditos de los
en cada periodo académico, | beneficiarios en cada periodo académico. Este proceso incluyo el | Obligacion 9
haciendo los reportes de | registro y reporte oportuno de novedades sobre créditos
novedades frente a créditos | aprobados, reprobados, cancelados y homologados, tal como se
aprobados, perdidos, créditos | detalla en el informe de beneficiarios entre las columnas AA — AG.
cancelados, créditos
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CONTRATO O CONVENIO DURANTE EL PERIODO REPORTADO UBICACION
homologados, asi como el reporte
de alertas que requieran atencion
especial, en los medios que
disponga la Agencia Atenea
10. Remitir el control y seguimiento
giarggrrr]\?gg 'ggw::éaal (;?alrizgoomye/dsl En cumplimiento de la obligacion, la IES efectué el control y
acumulado por beneficiario,  de seg_uimiento individualizado de dtlallpr_omedio académico de cada | Obligacion 10
acuerdo con la solicitud’ de _perlodo y el acumgla_do por beneficiario, tal como se detalla en el
informacién para cada uno de los informe de beneficiarios entre las columnas AH y Al.
desembolsos
j1o1rﬁa§:aclllezei‘rr1d58cr:iélr? yT;?]ng;gz En 9ump|imiento_ de Ia”obligac.ic')n, la IES presenta el info_rmg de
con las y los beneficiarios del las JornaQag. de induccién reallzadr_ﬂ:s los d_las 14”y 15 dg julio 'Qe o
Programa Jovenes a la E que 2026. Asimismo, se reporta la sesiéon de induccién y reinduccion | Obligacion 11
ingresan a la IES, asi como llevada a cabo el 11_ de agosto del mismo afo. Ambas actividades
solicitar el acompaﬁa‘miento de la | S€ encu.entran. debldamentg soportgdas medlante. contrples de
Agencia Atenea para este espacio. asistencia, registros fotograficos y el informe de gestién adjunto.
12. Apoyar a la Agencia Atenea en La IES en cumplimiento de la obligacion, realiza la divulgacion de
la ’ divulgaciéon  de  espacios la info_rmacién, comg’se puede e.videnciar.en las inv.itaciones alos
destinados a la aclaracion de | €SPacios de atencion presencial y/o V|rtua_l reallzgdos por la Obligacion 12
aspectos propios del Programa Ag'en0|a! ATENEA, desarrollgdos en .Ias |nstaIaC|or1es fje la =Rlgacion le
Jovenes a la E que sean Unlvgrs_ldad Manuela Beltran. Asimismo, se eV|de_nC|a el
relevantes para los beneficiarios seguimiento a través de mesas de trabajo con el profesional de
apoyo para el area de bienestar de la Agencia.
13. A partir de que la Instituciéon de
Educacion Superior (IES) cuente
con mas de 20 beneficiarios de los
programas de Atenea, la IES
debera designar un profesional
enlace con dedicacién exclusiva
I;;araAgae:;grdlzfec:;r; d;’eclt: elrétge La oin_gacién fuglatendida de e_lcuelfdo conla _certificaci()n de qada
Asimismo, deberé disponer de uﬁ profesional, remitida por la Universidad, mediante la cual designa
S (3) profesionales, un (1) enlace institucional con dedicacion .
equipo idéneo responsable de la ; : ; Obligacion 13
planeacion, coordinacion y excluswa~y un equipo de dos (2) coorgilnadores como apoyo,
ejecucion de las actividades a desem.penando funcnon_es en coherencia con las actividades
desarrollar en virtud del convenio. requeridas por la Agencia Atenea.
En caso de que la IES cuente con
menos de 20 beneficiarios de los
programas de Atenea, debera
contar con una persona que
atienda los requerimientos de la
Agencia y coordine al interior de la
institucion estos aspectos
14. Presentar los informes de|En cumplimiento de la obligacion la IES presentd informe
ejecucion del convenio, y aquellos | ejecutivo y los insumos requeridos para la elaboracion del
que se soliciten sobre cualquier | segundo informe de supervision el cual da cuenta de la ejecucion
aspecto relacionado con su objeto, | de las obligaciones del convenio Atenea-353-2022 del periodo Obligacion 14
con las debidas evidencias, | 2025-2. ~plgacion 12
siguiendo los parametros y
tiempos establecidos por la | De igual manera se presenta el informe financiero N°4, el cual fue

Agencia Atenea, el cual incluye el
informe financiero del convenio

validado por el area financiera de la Agencia y remitido para
conciliacién y firma a la universidad.

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
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ggnhfé\g&?ggss [Y)I/E(I). DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIAY SU
CONTRATO O CONVENIO DURANTE EL PERIODO REPORTADO UBICACION
15. Responder a las solicitudes de
informacién que realicen las y los
beneficiarios del Programa en los
términos sefalados en la | En cumplimiento de la obligacién, la IES como evidencia remite la
normativa correspondiente, con | matriz de seguimiento y respuesta a las solicitudes realizadas por | Obligacion 15
relacion a sus procesos | los beneficiarios del programa durante el periodo, en relacion con
académicos o administrativos, y | sus procesos académicos o administrativos.
canalizar, de ser el caso, las
solicitudes que deban ser
atendidas por la Agencia Atenea
16. Reportar a través de los
mecanismos de radicacion oficial a
la Agencia Atenea dentro del mes
siguiente a la  modificacién | Durante el periodo, la IES no reportd modificaciones aprobadas
aprobada por el MEN (Ministerio | por el Ministerio de Educacion Nacional sobre el registro | No aplica
de Educaciéon Nacional) sobre el | calificado, que impacten a los programas académicos que se
registro calificado, de los cambios | ejecutan en el marco del convenio.
que impacten a los programas
académicos que se ejecutan en el
marco del convenio
17. Registrar oportunamente la | En cumplimiento de la obligacion, la IES anexa la relacion de los
informacién de la  matricula | estudiantes remitidos para registro en el SNIES y la constancia de S
o L ; . Obligacion 17
perioddica de los beneficiarios en el | dicho registro, dentro de los cuales se encuentran los
Sistema Nacional de Informacion | beneficiarios que hacen parte del programa jévenes a la E periodo
de Educacion Superior-SNIES académico 2025-2.
18. Presentar copia de la péliza En gl_JmpI|m|ento .de la obligacion, la IES anexa como ewdenc[a_ el
S . certificado expedido por la aseguradora, la renovacioén de la poliza N
estudiantil que cubre el periodo de | dond ist t | tudiant del Obligacion 18
desembolso y los amparos, donde registran activos los estudiantes de
programa Jovenes a la E para el periodo 2025-2.
19. Presentar a mas tardar el 30
de abril de cada afo los estados
financieros, cumpliendo con la
_normatw_a’ _mternamonal de La IES remite los estados financieros conforme a la solicitud
informacién financiera (NIIF), una 3 .
o . realizada por la Agencia Atenea, los cuales se encuentran
(1) vez al afo tras el cierre del | ; L . ' :
NS disponibles en la carpeta que indico el equipo financiero de la
ejercicio contable de cada . ) ) . . L
. : . . agencia para fines pertinentes. Dichos documentos son validados | Obligacion 19
vigencia, durante la vigencia del or la Gerencia Corporativa
convenio con la Agencia Distrital P P )
para _Ia Sdlucacion ,Superlor, g Nota: La inclusion de esta obligacion obedece a la Modificacién
Ciencia y la Tecnologia (ATENEA). o e . S .
. N.° 4 al convenio firmado, suscrita el 15 de julio de 2025, razén
La Agencia Atenea, se reserva el . )
. ; por la cual, el reporte no fue realizado durante el periodo 2025-1.
derecho de revisar la mencionada
informacién financiera y solicitar
aclaraciones, si hay lugar a ello
20. Entregar junto con los estados
financieros, un flujo de caja libre |La IES presentd el flujo de caja actualizado, correspondiente al
proyectado anualmente con un | periodo, el cual allega a la Agencia Atenea.
horizonte de la duraciéon del Obligacion 20
convenio, el cual debe tener los | Nota: La inclusidon de esta obligacion obedece a la Modificacion
supuestos de calculo y la memoria | N.° 4 al convenio firmado, suscrita el 15 de julio de 2025, raz6n
justificativa de la informacion | por la cual, el reporte no fue realizado durante el periodo 2025-1.
contenida en el flujo de caja
21. Presentar anualmente a mas | La IES present6 el certificado de orden financiero con fecha 6 de | Obligacion 21

tardar el 30 de abril de cada ano,

mayo de 2025, el cual allega a la Agencia Atenea.

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
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(?gnl;lf:gl\ln?ggg [Y)IIE(I)_ DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIAY SU
CONTRATO O CONVENIO DURANTE EL PERIODO REPORTADO UBICACION
una certificacion suscrita por el
representante legal y el revisor | Nota: La inclusion de esta obligacién obedece a la Modificacion
fiscal de la IES en la que indiquen | N.° 4 al convenio firmado, suscrita el 15 de julio de 2025, razén
que no se presentan | por la cual, el reporte no fue realizado durante el periodo 2025-1.
circunstancias de orden financiero
que pongan en riesgo la
continuidad de la prestacién del
servicio a su cargo
SEGUIMIENTO AL CONTRATO Y/O CONVENIO*
CUMPLE NO CUMPLE
Durante el periodo de actividades reportado, el X
contratista cumpli6 con todas las actividades
contractuales descritas anteriormente:
El  supervisor deja constancia que el X

CONTRATISTA para el

y/o soportes en SECOP I

presente periodo de
ejecucion de actividades publico en la plataforma
Secop I, la dltima cuenta y/o factura y el informe

Observaciones y Compromisos

aporte correspondiente al valor
En atencién al literal b, la IES pa

cursar.
La IES cumplié con los requisitos

13 INFO DESEMB 2025-2 2DO

Clausula Quinta, Nota 1, Literal b, c y d, segun aplique.

Para IES que estipulen el valor del semestre independientemente
de los créditos matriculados, la Agencia Atenea reconocera el

del semestre.
ra este periodo allego actas de dos

estudiantes, los cuales inscribieron una carga inferior de créditos, de
acuerdo con los establecidos en el plan de estudios para el periodo a

establecidos para este desembolso

conforme se evidencia en la siguiente carpeta:

PAGO 2025-2

Firma de Contratista

Firma supervisor

Digitally signed
) by Rubith Ofir

Tuberquia

Avendano

Deisa Milena Castafieda Bernal
CC 52.786.089

Rubith Ofir Tuberquia Avendaio
Gerente de Educacion Posmedia

VoBo Articuladora Programa Jévenes a la E — Ginna Catalina Cruz Rodriguez jxa#
VoBo Gerencia Posmedia — Contratista Andrés Carrillo p<
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UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN
NIT : 860,517,647 - 5
AV CIRCUNVALAR 60-00
BOGOTAD.C. - COLOMBIA
T 5460600 5460649
UM B facturacion.electronica@umb.edu.co
No responsables de iva - No somos autorretenedores

Actividad Econémica 8544 Tarifa 9.66

. . FACTURA ELECTRONICA DE
Cliente  AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR LA CIENCIA'YY LA TECNOLOGIA ATENEA

VENTA
NIT 901,508,361 - 4 /Id. Extranjero : Teléfono 6016660006 FEBT 139958
Direccion CR 1327 98 TO 26 Vendedor UNIVERSIDAD MANUELA Fechay Hora de Factura
Ciudad BOGOTAD.C. - COLOMBIA Centro Costo 1 Generacion 2026-04-14 09:45:44
Correo atencionalciudadanoatenea@educacionbogota.gov.co Expedicion  2026-04-14  10:04:34
= Vencimiento 2026-05-30
Order Reference Prefijo Numero
Cédigo Descripcion Unid Cant V. Unit Valor Total
2815051100 CONVENIO ATENEA-353-2022 2DO PAGO 2025-2 .00 .00 650,816,866.00
Total Bruto 650,816,866.00
Total a Pagar $ 650,816,866.00

CONDICION DE PAGO
Credito Contado Efectivo 650,816,866.00 Cuota 1 Vence el 2026-05-30
VALOR EN LETRAS

Seiscientos Cincuenta Millones Ochocientos Dieciseis Mil Ochocientos Sesenta Y Seis Pesos
M/Ctexxxx

OBSERVACIONES
2025-2 convenio ATENEA-353-2022

Firma Elaborado por : CINDY STEFANY P Firma Recibido

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real
y materialmente las mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Resolucién y/o Autorizacion de facturacion No.
18764085114146 aprobado en 2024-12-10 vigente 2 Afios, prefijo FEBT desde el nimero 100000 al 149999

CUFE :43d323608d0e994c76b84f750ch565635807f7506ee2c744b08fh784fafae12a289af729a674d2b9e7586a76dd4fed8a
ORIGINAL Pagina:1del

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por Siigo S.A.S Nit:



knowing you.

COLOMBIA

MaT: BOGL Q5% 311 -2

People do business with people they know, like and trust. (KRESTON

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL PRINCIPAL DE LA
UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN
NIT: 860.517.647-5

CONSIDERANDO QUE:

1. De conformidad con el articulo 2 de la Ley 43 de 1990, la Revisoria Fiscal es una actividad que debe ser
ejercida por un Contador Publico, para quien la funcién de certificaciéon es una actividad propia de su
profesion y tiene caracter de prueba cuando se expide con fundamento en los libros de contabilidad y en
el sistema contable de la Compaiiia.

2. La Administracién de la Compaiiia es responsable por la correcta preparacion de los registros contables,
los cuales se deben realizar con fundamento en el nuevo marco técnico normativo aplicable en Colombia
en materia de informacion contable y financiera.

3. Para los efectos de esta certificacion he obtenido de la Gerencia la informacion que he considerado
necesaria y he seguido los procedimientos aconsejados por las Normas de Aseguramiento Generalmente
Aceptadas en Colombia.

4. La Revisoria Fiscal realiza una auditoria sobre los estados financieros de la entidad, de conformidad con
el marco técnico actualmente aplicable en Colombia.

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con el resultado de las pruebas selectivas realizadas sobre los documentos y registros de
contabilidad, de conformidad con las normas de aseguramiento de la informacién, certifico que
UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN, ha cumplido en forma oportuna durante los tltimos seis (6) meses
(Septiembre de 2025 a febrero de 2026) con el pago de los aportes de sus trabajadores a los sistemas de
Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y Aportes a la Caja de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. dando cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 50 de la ley 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por el articulo 1 de la Ley 828 de
2003, la ley 1562 y su decreto reglamentario No. 723 de 15 de abril de 2013.

La presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los dieciocho (18) dias del mes de marzo del afio
2026.

A quien interese.

Cafle 72 =10 7 Dficna V00 N Lty rgueros Tolwphorw nembes [ 57 0601] T4 Ml Bunieem Contre . (410 (6011 846 1095

B i L P L= R Bt iy T T IR 70 Y - 1T SRR

GLO BAL . Forum oF Firms Corers 1 W 5311 Do 1A Beicin £ Cesiilin. Secker L Bamstle . Srisphone remiter: 117 S08EES

Calkan

'KR EST'ON Crrers 1A W= 1 1B 1L SR B Gt e Megodion n---plll---.-- Pobiate, Briegtorse susdur | 017 M0 B0 20 19 - 01T OB

Calla TP AP 57108 Oifaciont 304 Cinios s st L Romadvicom, Ribsphona st (447 00241 W1 5FiE - L 20 50
Bariamigella dilbatiia
Cmaras 1P AP 57 88 Dwcioas 1081 Carvives Ermrarssl Covan Cael. ot b s onksss |5 4] (068 F) 6] 0901 - BE3 70

Bucaramangs, Santsnder
Email: rmd@kreston.co / waeew kreston_ com.co 0 wees kneston, com




Cordialmente,

RNAN JUAN CARLOS MORA SUAREZ
Revisor Fiscal
T.P 293.927-T
CER-0987-26
Por delegacion de Kreston RM S.A
Consultores, Auditores, Asesores
Kreston Colombia
Miembro de Kreston International Ltda.
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CERTIFICA QUE:
UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN,
identificada con el NI T 860.517. 647, mant i ene vinculo conerci al con esta
Entidad a través de |la Cuenta Corriente No. 14790406, con fecha de apertura

18 de julio de 2003

Se expide a solicitud del cliente, en la ciudad de Bogotd D.C., a los ocho (8) di as
del mes de abril de 2026

Cor di al ment e,

GERENCI A CANALES DE ATENCI ON
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