Salud y vida para el llano

NIT.844.004197-2

BIENES Y SERVICIOS

Estudio de mercado

PA-02-ALM-FO-03
02-09-2020

V.04

103.09.05

ESTUDIO DE MERCADOS

El estudio de mercado permite comprender la dindmica de los precios y establecer el presupuesto oficial de este proceso de contratacion. Para determinar el valor requerido con el fin atender la necesidad planteada, se hizo
teniendo en cuenta los establecimientos comerciales o personas naturales escogidos de la base de datos de proponentes inscritos en la entidad y de acuerdo a las cotizaciones presentadas a la Subgerencia Administrativa
y Financiera de los cuales se realiza el anélisis de los diferentes precios de bienes y servicios a contratar que se registran en el mercado para:

OBJETO. ADQUISICION DE DISPOSITIVOS MEDICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL PUEBLO
INDIGENA SALIBA DEL MUNICIPIO DE OROCUE EN CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL DE LA
ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE CONFORMIDAD CON LOS RECURSOS ASIGNADOS MEDIANTE LA RESOLUCION 2291 DE 2025 EXPEDIDA POR
EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

Dando aplicabilidad al Acuerdo 015 de 2024 “Por medio del cual se modifica y Actualiza el Estatuto de Contratacion de la Empresa Social de Red Salud Casanare” CAPITULO | -FASE DE PLANEACION.
Articulo 22. -PRESUPUESTO ESTIMADO Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. PARAGRAFO SEGUNDO: “Para efectos de establecer el presupuesto estimado se deberé elaborar un Estudio

de Mercado con una muestra minima de tres (03) cotizaciones de los bienes o servicios a adquirir”.

A continuacion, se relaciona a las personas juridicas y/o Naturales que se les realiz6 Invitacién a Cotizar

(Se anexa a este documento, soportes de la trazabilidad de invitaciones y respuestas)

Cotiz NOMBRE Direccién NIT
1 SAROS DE COLOMBIA S.A.S. sarosdecolombia@gmail.com 901.487.395-2
2 GRUPO EMPRESARIAL ARION S.A.S grupoempresarialarion@gmail.com 901.466.774-0
3 ASIEL Il GROUP S.A.S asiel2groupsas@gmail.com 901.383.905-1

Las invitaciones a cotizar se enviaron el dia 30 de Abril de 2026, a las anteriores empresas mencionados, quienes allegaron el interés de cotizar el dia 04 y 05 de Mayo de 2026;
las siguientes empresas

(Se anexa a este documento, soportes de las respuestas)

Cotiz NOMBRE Direccion NIT .
1 SAROS DE COLOMBIA SA.S. sarosdecolombia@gmail.com 901.487.395-2
2 GRUPO EMPRESARIAL ARION SA.S grupoempresarialarion@gmail.com 901.466.774-0
3 ASIEL Il GROUP S.A.S asiel2groupsas@gmail.com 901.383.905-1

Una vez surtido el proceso, se procede realizar el anélisis de precios, teniendo en cuenta el Valor Unitario cotizado del Insumo

Lnad O Alaesle

§ QLA

: SAROS ARION ASIEL GROUP SAS
iT| NOMBRE MODEL | CAN
m| Equpo | CARACTERSTICAS | MARCA | ™56 ™| “r™ ) vionr | wa | VN | yrorar | vunr | wa [ VONT* | vrorar | viunr | YV | VNI | yrorar
BASCULA 1-  Clasificacion:
DIGITAL Grado médico
1| ADULTO- |2 Capacidad | DORAN | D00 | 2 | S513624 | $97.589 | 8611213 | *122242 | 5480025 | s91.204 | so71.226 | ¥110245 | 894957 || gy gqy | $1:307.99
GRADO maxima: 400 Ib
MEDICO (182 kg)
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Division: 0.2 b
(0.1kg)
Unidad de
peso: Lb o Kg
Dimensiones:
32cm x 32cm x
2cm

Material: Vidrio
templado
Fuente de
bateria:
Bateria de litio
de 3V
(incluida)
Duracion de la
bateria: 3000
mediciones
Mecanismo:
Electrénica
Display: 2"
High LCD
Encendido:
Touchless
Start

Auto apagado:
Si

TENSIOMETRO
2 ADULTO -
PORTATIL

Tipo de
tensiometro:
De bolsillo
Escala
Manémetro: 0
mmHg a 300
mmHg

Rango de
precision:  +-
3mmHg a
50°F(10°C) -
104°F(40°C)
Precision a un
rango de
temperatura
extendida; +-3
mmHg 02 %, lo
que sea mayor
a <50 °F (10

ADC

619BK

$347.408 | $66.008 | $413.416 | $826.832

$324.680

$61.689

$386.369

$772.738

$3771 12 $442.355

$884.709

viensooSupersalud 7)
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10.

1.

°C) y >104 °F
(40°C)
Temperatura
de
almacenamient
0: 4% (-20°C)
- 131°F(55°C)
Tamafio  de
caratula: 5 cm
Tipo de
valvula:
Estandar -
control
antifugas
Numero de
tubos: 2 tubos
Material de
brazalete:
Nylon

Tamafio  de
brazalete:
Adulto
Estuche: 880-
Incluido

FONENDOSCOP
10 2 SERVICIOS

Tipo de pieza
torécica: Doble
servicio
Material de
pieza toracica:
Aluminio
Acabado de
pieza toracica:
Satin

Peso de pieza
torécica: 1,2 oz
Peso de pieza
toracica (gr):
34 gramos
Rango de
frecuencia
campana: 15
Hz a 200Hz
Rango de
frecuencia
Diafragma:

ADC

775-
11AN

$372.293 | $70.736 | $443.029 | $886.058

$347.937

$66.108

$414.045

$828.090

$398.35

4 $474.041

$948.081

VIGILADO SUPErsa
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i

.=}

» o
7

Salud y Vida para el Llano
Calle 9 No 24-74 Tel.6320418 Yopal — Casanare

contactenos@redsaludcasanare.gov.co

3de 10




Salud y vida para el llano

NIT.844.004197-

2

BIENES Y SERVICIOS

Estudio de mercado

PA-02-ALM-FO-03
02-09-2020
V.04

103.09.05

12,

13

14.

15.

16.

17

18.

19
20.
21.

22.

100Hz a
500Hz
Diametro de
diafragma: 1-
3/4"

Diametro de
diafragma
(cm): 4,45¢cm
Material de
diafragma:
Epoxy/Fibra de
vidrio

Tipo de
diafragma:
Tecnologia
AFD
Diametro de
campana: 1-
3/8"

Diametro de
campana (cm):
3,5¢cm

Tipo de
auricular;
Clinico
Material de
auricular:
Aluminio
Terminado de
auricular:
Satinado
Longitud de
tubo: 21"
Longitud de
tubo (cm): 53
cm

Longitud total:
30"

Longitud total
(cm): 76 cm
Peso total: 3.7
0z

22-Peso total
(gn: 105gr

wgs}asQSg}pe}rsg!Ud\ f,f"/)
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23.

24.

Nivel de
riesgo: |

24- Registro
sanitario:
2024DM-
0028820

EQUIPO DE
ORGANOS
PORTATIL

Otoscopio

T

2.

3,

=

Referencia GZ-
10: HS-0T10
lluminacion:
Fibra optica
Magnificacion:
3X
Luminancia: 24
[Gmen

Modelo de
bombilla:
Bombilla tipo
LED (B109)
Parametro
eléctrico de
bombilla; 3.5
Vdc 0.052
Temperatura
de color:
6000K
Tamafio de
espéculos: 2 (
24-3-4-
5mm)
Baterias: 2 X
AA baterias
alcalinas

Oftalmoscopio

1.
2.
3.

Referencia GZ-
10: HS-0T10
lluminacion:
Directa
Magnificacion:
3X
Luminancia:
14X

Modelo de
bombilla:

LENZ

GZ-10

$1.337.31 | $254.08 | $1.591.40 | $3.182.80 | $1.249.82
2 9 1 2 4

$237.46

6

$1.487.29
0

$2.974.58

0

1.430.92 $1.702.79
4 9

$3.405.59
9

VIGILAD
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Bombilla tipo
LED (B206)
Parametro
eléctrico de
bombilla: 3.5
Vdc 0.05°
Temperatura
de color:
3500K
Tamafo de
espéculos:
Baterias: 2 X
AA baterias
alcalinas

PULSOXIMETR
0

Colores:
Blanco - gris -
azul cielo
Tipo de
pantalla: Color
verdadero
OLED-  alta
resolucion
Corriente  de
trabajo: 30mA-
80mA
Actualizacion
de datos: No
mayor a 15
segundos
(sefial dptica)
Dimension:
Longitud 58.8 /
anchura 36 /
altura 34mm
Tecnologia:
Alemana
Garantia: 2
afios

Peso: 54g
(incluyendo
baterias)
Fuente
alimentacion: 2
x1. 5v AAA

LIFEN

LT-F20

$228.406 | $43.397 | $271.803 | $543.606 | $213.464 | $40.558

$254.022

$508.044

$244.39

4 $290.829

$581.659

VIGILADO
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10. Modo de
operacion:
Operacion
continua

11.  Pantalla
rotativa: 4
direcciones

12.  Frecuencia del
pulso(PR):
Rango
medicion  No
menor a
30bpm =
250bpm (Datos
de frecuencia
del pulso en
tiempo  real
después de la
estabilizacion)

13.  Resolucion: 1
bpm

14.  Precision: +1%
or +3bpm,
tome un gran
valor

15. Saturacion de
oxigeno  en
sangre (Sp02):

Precision:

» *Dentro  del
rango de 90%
= 100%,
torelancia =+
2%;

» *Dentro  del
rango de 70%
w~ 90%,
folerancia =+
3%;

» *Ninguna
definicion
inferior al 70%

iy Salud y Vida para el Llano
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16.

17.

Rango
medicidn:
35%~100%
Resolucién:
1%

TERMOMETRO
INFRARROJO

Tipo de
termémetro:
Digital

Zona de
aplicacion:
Frente
Termometro
profesional

La temperatura
se puede
tomaren
segundo y sin
molestarlos.
Temperatura
ambiente
mediante la
seleccion de la
funcion de
medicion de
temperatura de
la superficie 2
modos de
Cargador No
Funcién tomar
temperatura
Manual de
usuario Si(En
Ingles)

Fuente De
Alimentacion
pilas AAA(No
Incluidas)

GENERIC
0

DT8809
C

$133.089

$25.287

$158.376

$316.752

$124.382

$23.632

$148.014

$296.028

$142.40

5 $169.462

$338.924

CINTA METRICA

Cinta
encerrada  en
un contenedor
compacto.
Medidas  en
pulgadas y
centimetros
(60" /150cm).

ADC

396

$39.752

$7.553

$47.305

$94.610

$37.151

$7.058

$44.209

$88.418

$42.535 $50.616

$101.232

viciLapoSu

sty 188 AN

persalud 77
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3.

Presione el
boton en la
parte posterior
para rebobinar
la cinta.

Ideal para
medir el
perimetro
cefélico de los
pacientes
pediétricos.

TALLIMETRO

Tallimetro en
acrilico

Mide la altura
de nifios y
adultos,
Material
acrilico.
Medida: 0a
200 cms

NACIONA
L

2104

$104.676

$19.888

$124.564

$249.128

$97.828

$18.587

$116.415

$112.00

3 $133.284

$232.830

$266.568

INFANTOMETR
0

Infantometro
en acrilico
Precision de
medida:

» En
centimet
ros de
50a100
y

» Pulgada
sde 20
a4l

Tabla de

valores edad-

peso- medida,
|deal para
consultorios
médicos,
clinicas

Limpieza,

productos de

desinfeccion
no

Usar alcohol.

NACIONA
L

901

$162.567

$30.888

$193.455

$386.910

$151.932

$28.867

$180.799

$173.94

$361.598 7

$206.997

$413.993

visiLaboSupersalud @

o ARCOLN NS
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PA-02-ALM-FO-03
02-09-2020
V.04

103.09.05
7. Material
acrilico.
SUBTOTAL $6.478.255 $6.054.435 $6.931.732
IVA $1.230.869 $1.150.343 $1.317.029
TOTAL $7.709.124 $7.204.778 $8.248.761

De acuerdo al analisis de los precios de mercado relacionados en la tabla anterior y teniendo en cuenta que para RED SALUD CASANARE E.S.E., su politica es
la de buscar la propuesta de menor precio sin sacrificar en lo absoluto la calidad en la prestacién de sus servicios o en los suministros de toda indole que contrate.
Por lo tanto, una vez verificado los precios, se tomé como base las cotizaciones relacionadas en el presente estudio de mercado y se procede a determinar que
la menor propuesta presentada correspondio a la cotizacion de GRUPO EMPRESARIAL ARION S.A.S., Identificada con Niimero de Identificacion Tributaria NIT
901.466.774-0, por valor de SIETE MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS ($7.204.778,00) Moneda Legal

Colombiana. para lo cual debera solicitar el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal
Se firma en Yopal, Se firma a los Cinco (05) dias del mes de Mayo del afio Dos Mil Veintiséis (2026).

Salud y Vida para el Llano
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30/4/26, 3:25 p.m. Elementos enviados: Contratacion Red Salud Casanare ESE - Outlook

& Outlook

INVITACION A PARTICIPAR EN LA SOLICITUD DE COTIZACION PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE DISPOSITIVOS MEDICOS

Desde Contratacion Red Salud Casanare ESE <contratacion@redsaludcasanare.onmicrosoft.com>
Fecha Jue 30/04/2026 15:23
Para sarosdecolombia@gmail.com <sarosdecolombia@gmail.com>

@J 1 archivo adjunto (3 MB)
3.1 SOLICITUD COTIZACION SAROS.pdf;

Yopal, 30 de Abril de 2026

Sefiores

SAROS DE COLOMBIA S.A.S.

NIT: No 901.487.395-2.

Teléfono: +57 3173003390

Calle 17 No. 6- 58 Barrio Popular — Puerto Gaitan (Meta)
sarosdecolombia@gmail.com

Puerto Gaitan (Meta)

REF.  INVITACION A PARTICIPAR EN LA SOLICITUD DE COTIZACION PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE DISPOSITIVOS MEDICOS

RED SALUD CASANARE E.S.E, quiere adelantar un proceso de contratacién para lo cual, le es importante conocer las diferentes opciones que ofrece el
mercado, asi como las necesidades particulares del proveedor y que este brinde un servicio de calidad, ya que finalmente es este, quien tiene contacto
por tltima vez con el producto, y debe garantizar un adecuado y éptimo servicio al consumidor o usuario final.

RED SALUD CASANARE E.S.E., antes de escoger uno u otro proveedor debe determinar e identificar las caracteristicas del proceso, en términos de
costos, niveles de servicio, tecnologia y sistema de informacién, con el fin de entender mejor cudl es la manera en que el Proveedor apoyard a RED
SALUD CASANARE E.S.E., de conformidad con los principios de transparencia para la contratacién, en cumplimiento de lo establecido en el manual de
contratacién de la entidad; Acuerdo N2 015 del treinta (30) de septiembre de 2024, “Por el cual se adopta el nuevo. Estatuto de Contratacion de Red
Salud Casanare E.S.E.”, CAPITULO | —FASE DE PLANEACION. Articulo 22, se permiten solicitar cotizaciones, las cuales no obligan a la entidad a contratar,
debido a que se trata un estudio de mercado que tiene como fin el siguiente objeto a contratar:

OBJETO: ADQUISICION DE DISPOSITIVOS MEDICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
PUEBLO INDIGENA SALIBA DEL MUNICIPIO DE OROCUE EN CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
TERRITORIAL DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE CONFORMIDAD CON LOS RECURSOS ASIGNADOS MEDIANTE LA RESOLUCION
2291 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

https://outlook.cloud.microsoft/mail/sentitems/id/AAQKADUOY TBiYWNKLWU3NDQtNDJiINIO5ZmMOLWUO0ZDexMTJhNjkOYWAQAHOL4bxkwjplkQhCKE... 17
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Salud y vida para el llano
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Yopal, 30 de Abril de 2026

Sefiores

SAROS DE COLOMBIA S.A.S.

NIT: No 901.487.395-2.

Teléfono: +57 3173003390

Calle 17 No. 6- 58 Barrio Popular — Puerto Gaitan (Meta)
sarosdecolombia@gmail.com

Puerto Gaitan (Meta)

REF.  INVITACION A PARTICIPAR EN LA SOLICITUD DE COTIZACION PARA EL PROCESO DE CONTRATACION
DE DISPOSITIVOS MEDICOS

RED SALUD CASANARE E.S.E, quiere adelantar un proceso de contratacion para lo cual, le es importante conocer las
diferentes opciones que ofrece el mercado, asi como las necesidades particulares del proveedor y que este brinde un servicio
de calidad, ya que finalmente es este, quien tiene contacto por Gltima vez con el producto, y debe garantizar un adecuado y
Optimo servicio al consumidor o usuario final.

RED SALUD CASANARE E.S.E., antes de escoger uno u otro proveedor debe determinar e identificar las caracteristicas del
proceso, en terminos de costos, niveles de servicio, tecnologia y sistema de informacién, con el fin de entender mejor cual es
la manera en que el Proveedor apoyara a RED SALUD CASANARE E.S.E., de conformidad con los principios de transparencia
para la contratacion, en cumplimiento de lo establecido en el manual de contratacion de la entidad: Acuerdo N° 015 del treinta
(30) de septiembre de 2024, ‘Por el cual se adopta el nuevo Estatuto de Contratacion de Red Salud Casanare E.S.E. ", CAPITULO | -FASE DE
PLANEACION. Articulo 22, se permiten solicitar cotizaciones, las cuales no obligan a la entidad a contratar, debido a que se
trata un estudio de mercado que tiene como fin el siguiente objeto a contratar:

OBJETO: ADQUISICION DE DISPOSITIVOS MEDICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA OPERACION DE LOS
EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL PUEBLO INDIGENA SALIBA DEL MUNICIPIO DE OROCUE EN CUMPLIMIENTO
DE LOS LINEAMIENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD DE CONFORMIDAD CON LOS RECURSOS ASIGNADOS MEDIANTE LA RESOLUCION 2291 DE
2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

Por medio de la presente me permito solicitarle se sirva cotizar los servicios, cantidades y condiciones que se detallan a
continuacion:

ITEM | NOMBRE EQUIPO CARACTERISTICAS ) MARCA | MODELO

Clasificacion; Grado médico

Capacidad méxima: 400 Ib (182 kg)

Division: 0.2 Ib (0.1 kg)

Unidad de peso: Lb o Kg

BASCULA - 'I\Dﬂlrrt]er‘]sll'o(]/%s.l 3t20m >I< :320m X 2cm

1 | DIGITAL ADULTO 0 1y,
- GRADO MEDICO Fuentz‘e’de bateria: Bateria de IItIO.d-e 3V (incluida)
Duracion de la bateria: 3000 mediciones
Mecanismo: Electrénica

10- Display: 2" High LCD

11- Encendido: Touchless Start

12- Auto apagado: Si

TENSIOMETRO 1. Tipo de tensiometro: De bolsillo

CANT
IDAD

R s

DORAN DS500 2

O 00 ~ &>»
O T T

) 2. Escala Manémetro: 0 mmHg a 300 mmHg
2 PA(')J%Z%L 3. Rango de precision: +-3mmHg a 50°F(10°C) - Bl B19BK 2
104°F(40°C)

oo Salud y Vida para el Llano
vicitanoSupersalud @ Calle 9 No 24-74 Tel 6320418 Yopal ~ Casanare
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o

- O -

Precision a un rango de temperatura extendida: +/-3
mmHg o 2 %, lo que sea mayor a <50 °F (10 °C) y >104
°F (40 °C)

Temperatura de almacenamiento:
131°F(55°C)

Tamafio de caratula: 5 cm

Tipo de vélvula: Estandar - control antifugas
Namero de tubos: 2 tubos

Material de brazalete: Nylon

Tamafio de brazalete: Adulto

Estuche: 880- Incluido

4F(20°C) -

FONENDOSCOPIO
2 SERVICIOS
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10.
11
12,
13
14,
18.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24.

Tipo de pieza torécica: Doble servicio
Material de pieza toracica: Aluminio
Acabado de pieza toracica: Satin

Peso de pieza toracica: 1,2 0z

Peso de pieza toracica (gr): 34 gramos
Rango de frecuencia campana: 15 Hz a 200Hz
Rango de frecuencia Diafragma: 100Hz a 500Hz
Didmetro de diafragma: 1-3/4"

Didmetro de diafragma (cm): 4,45¢cm
Material de diafragma: Epoxy/Fibra de vidrio
Tipo de diafragma: Tecnologia AFD
Diametro de campana: 1-3/8"

Diametro de campana (cm): 3,5 cm

Tipo de auricular; Clinico

Material de auricular: Aluminio

Terminado de auricular: Satinado

Longitud de tubo: 21"

Longitud de tubo (cm): 53 cm

Longitud total: 30 *

Longitud total (cm): 76 ¢cm

Peso total: 3.7 oz

22-Peso total (gr): 105 gr

Nivel de riesgo: |

24- Registro sanitario: 2024DM-0028820

ADC

775-11AN 2

EQUIPO DE
4 ORGANOS
PORTATIL

Otostocopio

RO OXNDOTEWN S

Referencia GZ-10; HS-OT10

lluminacién: Fibra dptica

Magnificacion: 3X

Luminancia: 24 lumen

Modelo de bombilla: Bombilla tipo LED (B109)
Parametro eléctrico de bombilla; 3.5 Vdc 0.05°
Temperatura de color: 6000K

Tamafio de espéculos: 2 ( 2,4 - 3 - 4 -5mm)
Baterias: 2 X AA baterias alcalinas

ftalmoscopio

Referencia GZ-10: HS-OT10

[luminacién: Directa

Magnificacion: 3X

Luminancia: 14X

Modelo de bombilla: Bombilla tipo LED (B206)

LENZ

GZ-10 2
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Parametro eléctrico de bombilla: 3.5 Vdc 0.052
Temperatura de color; 3500K

Tamafio de espéculos: ******

Baterias: 2 X AA baterias alcalinas

5 | PULSOXIMETRO

WD oo N

© N oo

9.

10.
1.
12.

13.
14.
15.

Colores: Blanco - gris - azul cielo

Tipo de pantalla: Color verdadero OLED- alta resolucion
Corriente de trabajo: 30mA-80mA

Actualizacion de datos: No mayor a 15 segundos (sefial
Optica)

Dimension: Longitud 58.8 / anchura 36 / altura 34mm
Tecnologia: Alemana

Garantia: 2 afios

Peso: 544 (incluyendo baterias)

Fuente alimentacion: 2 x1. 5v ,AAA

Modo de operacion: Operacién continua

Pantalla rotativa: 4 direcciones

Frecuencia del pulso(PR): Rango medicién No menor a
30bpm ~ 250bpm (Datos de frecuencia del pulso en
tiempo real después de la estabilizacion)

Resolucion: 1 bpm

Precision: +1% or +3bpm, tome un gran valor
Saturacion de oxigeno en sangre (Sp02):

Precision:

*Dentro del rango de 90% ~ 100%, torelancia £ 2%;
*Dentro del rango de 70% ~ 90%, tolerancia = 3%;
*Ninguna definicion inferior al 70%

Rango medicion: 35%~100%

Resolucion: 1%

LIFEN

LT-F20 2

TERMOMETRO
INFRARROJO

Tipo de termometro: Digital

Zona de aplicacion: Frente

Termometro profesional

La temperatura se puede tomar en segundo y sin
molestarlos.

Temperatura ambiente mediante la seleccion de la
funcion de medicion de temperatura de la superficie 2
modos de

Cargador No

Funcion tomar temperatura

Manual de usuario Si(En Ingles)

Fuente De Alimentacion pilas AAA(No Incluidas)

GENERI
010)

DT8809C 2

7 | CINTA METRICA

wp oo~ o

=

Cinta encerrada en un contenedor compacto.

Medidas en pulgadas y centimetros (60" / 150cm).
Presione el boton en la parte posterior para rebobinar la
cinta.

Ideal para medir el perimetro cefélico de los pacientes
pediatricos.

ADC

396 2

8 TALLIMETO

e O Ry =

Tallimetro en acrilico

Mide la altura de nifios y adultos,
Material acrilico.

Medida: 0a 200 cms

NACION
AL

2104 2

Salud y Vida para el Llano
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1. Infantometro en acrilico
2. Precision de medida:
»  En centimetros de 502 100y
»  Pulgadas de 20 a 40 NACION
9 INFANTOMETRO |3. Tabla de valores edad-peso- medida, AL 901 2
4. |deal para consultorios médicos, clinicas
5. Limpieza, productos de desinfeccion no
6. Usar alcohol.
7. Material acrilico.
NOTA 1: Dentro del valor de la referida cotizacion deben estar incluidos todos los costos directos e indirectos a los que tenga
lugar (polizas, fletes, transporte, impuestos), IVA (desagregado por cada item), y demés que se requieran para el cumplimiento
del objeto contractual en condiciones de calidad y eficiencia.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Para el cumplimiento del objeto del contrato el contratista debera

cumplir con las siguientes actividades:

1. Entrega: Realizar la entrega de los elementos y/o dispositivos médicos objeto del contrato con las especificaciones
técnicas descritas en el almacén de la sede administrativa de Red Salud Casanare E.S.E, en los plazos establecidos,
bajo las condiciones econdmicas y técnicas sefialadas y asumir los costos de transporte, cargue, descargue y entrega de
los bienes. Los elementos y/o dispositivos médicos; deben ser nuevos, de primera calidad, originales y certificado por el
fabricante.

2. Garantias: Hacer entrega de las respectivas garantias comerciales de los elementos y/o dispositivos médicos a adquirir

3. Soporte: El contratista se compromete a atender las fallas de los elementos y/o dispositivos médicos; y debera incluir su
diagnostico y reparacién. Asi mismo, se compromete a realizar el cambio de repuestos que se requieran por dafios de
fabrica cubiertos por la garantia. EI cambio de partes por dafios no debe representar costo adicional de mano de obra y/o
repuestos para Red Salud Casanare. Los repuestos que se reemplacen deben tener iguales especificaciones técnicas o
superiores a las iniciales. Al momento de cambiarse una parte de alguno de los elementos y/o dispositivos médicos;
deberan efectuarse las pruebas correspondientes

Cambiar elementos y/o dispositivos médicos que no cumplan con las especificaciones técnicas o que estén en mal estado
Cumplir con los requerimientos técnicos y de calidad de los elementos y/o dispositivos médicos a entregar

Mantener los precios ofertados durante los elementos y/o dispositivos médicos.

b I L

Las demas que se requieran de acuerdo a la naturaleza del contrato

PLAZO DE EJECUCION. DOS (02) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, PREVIO
PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS LEGALES DE EJECUCION

FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera pagado por RED SALUD CASANARE E.S.E. de la siguiente manera: A) A través
de UN (01) UNICO PAGO; una vez el contratista cumpla con la entrega de los elementos y/o Dispositivos médicos cumpliendo
las obligaciones especificas descritas del presente proceso, Para lo cual el Contratista debera acreditar el cumplimiento de los
siguientes Requisitos; 1) Factura si por ley esté obligado a ello. 2) Informe de Actividades del Contratista. 3) certificacion de
Ingreso a Almacén de RED SALUD CASANARE E.S.E 4) Certificacion de cumplimiento expedida por la supervision del
Contrato. 5) Acreditacién de los aportes a seguridad social en salud-pension-arl y parafiscales (SENA, ICBF Y CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR), de conformidad con lo previsto en el articulo 50 de la ley 789 del 2002 y 828 de 2003:

PARAGRAFO PRIMERO: PAGO FINAL Y LIQUIDACION. EI dltimo pago solo procederé una vez se suscriba el acta de
terminacién conforme lo establece el paragrafo del articulo 70. Del acuerdo N° 015 del 2024 y la respectiva Acta de
Liquidacién de conformidad con el Articulo 72., del Acuerdo N° 015 de 2024

PARAGRAFO SEGUNDO: El Contrato podra Terminarse y Liquidarse Anticipadamente por cumplimiento del objeto
contractual

Salud vy Vida para el Llano
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LA COTIZACION DEBE IR ACOMPANADA DE LA SIGUIENTE DOCUMENTACION DE LA EMPRESA Y
REPRESENTANTE LEGAL:

% Certificado de existencia y Representacion Legal, no mayor a treinta (30) dias.

% Rut de la empresa y de representante legal.

% Copia de la Cedula del Representante Legal.

La cotizacion con todos los soportes o negacion a presentar debera ser radicada en la Oficina Asesora Juridica y de Control
Disciplinario y/o correo electronico: contratacion@redsaludcasanare.onmicrosoft.com dentro de los DOS (02) dias habiles
siguientes contados a partir del recibo de la presente solicitud.

ordialmente,

v e Salud y Vida para el Llano
ViGILADOSUp@fSG?Ud @ Calle 9 No 24-74 Tel.6320418 Yopal — Casanare
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30/4/26, 3:26 p.m. Elementos enviados: Contratacion Red Salud Casanare ESE - Outlook

Eﬁ Outlook

INVITACION A PARTICIPAR EN LA SOLICITUD DE COTIZACION PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE DISPOSITIVOS MEDICOS

Desde Contratacion Red Salud Casanare ESE <contratacion@redsaludcasanare.onmicrosoft.com>
Fecha Jue 30/04/2026 15:24
Para  Grupo Empresarial Arion <grupoempresarialarion@gmail.com>

[lll 1 archivo adjunto (3 MB)
3.2 SOLICITUD COTIZACION ARION.pdf;

Yopal, 30 de Abril de 2026

Sefiores

GRUPO EMPRESARIAL ARION S.A.S

NIT: 901466774-0

Direccidn: Calle 37B 16 03 - Los naranjos

E-mail: grupoempresarialarion@gmail.com

Teléfono. 3228300453
Yopal, Casanare
REF. INVITACION A PARTICIPAR EN LA SOLICITUD DE COTIZACION PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE DISPOSITIVOS MEDICOS

RED SALUD CASANARE E.S.E, quiere adelantar un proceso de contratacidn para lo cual, le es importante conocer las diferentes opciones que ofrece el
mercado, asi como las necesidades particulares del proveedor y que este brinde un servicio de calidad, ya que finalmente es este, quien tiene contacto
por tltima vez con el producto, y debe garantizar un adecuado y éptimo servicio al consumidor o usuario final.

RED SALUD CASANARE E.S.E., antes de escoger uno u otro proveedor debe determinar e identificar las caracteristicas del proceso, en términos de
costos, niveles de servicio, tecnologia y sistema de informacidn, con el fin de entender mejor cuél es la manera en que el Proveedor apoyara a RED
SALUD CASANARE E.S.E., de conformidad con los principios de transparencia para la contratacidn, en cumplimiento de lo establecido en el manual de
contratacion de la entidad; Acuerdo N2 015 del treinta (30) de septiembre de 2024, “Por el cual se adopta el nuevo Estatuto de Contratacion de Red
Salud Casanare E.S.E.”, CAPITULO | —FASE DE PLANEACION. Articulo 22, se permiten solicitar cotizaciones, las cuales no obligan a la entidad a contratar,
debido a que se trata un estudio de mercado que tiene como fin el siguiente objeto a contratar:

OBJETO: ADQUISICION DE DISPOSITIVOS MEDICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
PUEBLO INDIGENA SALIBA DEL MUNICIPIO DE OROCUE EN CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
TERRITORIAL DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE CONFORMIDAD CON LOS RECURSOS ASIGNADOS MEDIANTE LA RESOLUCION
2291 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION -SOCIAL

https:f/outlook.cloud.microsoft/mail/sentitems/id/AAQKADUQY TBIYWNKLWU3NDQINDJINiO5ZmMOLWUOZDcxMTJhNjkOYWAQAPeb3NKEqUZMIWGO. .. 11
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Yopal, 30 de Abril de 2026

Sefiores

GRUPO EMPRESARIAL ARION S.A.S
NIT: 901466774-0

Direccion: Calle 37B 16 03 - Los naranjos
E-mail: grupoempresarialarion@gmail.com
Teléfono. 3228300453

Yopal, Casanare

REF.  INVITACION A PARTICIPAR EN LA SOLICITUD DE COTIZACION PARA EL PROCESO DE CONTRATACION
DE DISPOSITIVOS MEDICOS

RED SALUD CASANARE E.S.E, quiere adelantar un proceso de contratacion para lo cual, le es importante conocer las
diferentes opciones que ofrece el mercado, asi como las necesidades particulares del proveedor y que este brinde un servicio
de calidad, ya que finaimente es este, quien tiene contacto por ltima vez con el producto, y debe garantizar un adecuado y
6ptimo servicio al consumidor o usuario final.

RED SALUD CASANARE E.S.E., antes de escoger uno u otro proveedor debe determinar e identificar las caracteristicas del
proceso, en términos de costos, niveles de servicio, tecnologia y sistema de informacion, con el fin de entender mejor cuél es
lamanera en que el Proveedor apoyara a RED SALUD CASANARE E.S.E., de conformidad con los principios de transparencia
para la contratacion, en cumplimiento de lo establecido en el manual de contratacion de la entidad; Acuerdo N° 015 del treinta
(30) de septiembre de 2024, ‘Por el cual se adopta el nuevo Estatuto de Contratacion de Red Salud Casanare E.S.E.”, CAPITULO | -FASE DE
PLANEACION. Articulo 22, se permiten solicitar cotizaciones, las cuales no obligan a la entidad a contratar, debido a que se
trata un estudio de mercado que tiene como fin el siguiente objeto a contratar:

OBJETO: ADQUISICION DE DISPOSITIVOS MEDICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA OPERACION DE LOS
EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL PUEBLO INDIGENA SALIBA DEL MUNICIPIO DE OROCUE EN CUMPLIMIENTO
DE LOS LINEAMIENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD DE CONFORMIDAD CON LOS RECURSOS ASIGNADOS MEDIANTE LA RESOLUCION 2291 DE
2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

Por medio de la presente me permito solicitarle se sirva cotizar los servicios, cantidades y condiciones que se detallan a
continuacion:

iTEM | NOMBRE EQUIPO CARACTERISTICAS MARCA | MODELO

1- Clasificacion: Grado médico
2-  Capacidad maxima: 400 Ib (182 kg)
3-  Division: 0.2 1b (0.1 kg)
4-  Unidad de peso: Lb o Kg
5- Dimensiones: 32cm x 32cm x 2cm
1 DIGF&?.CAJEI)-SLTO 6- Material: Vidrio templado
- GRADO MEDICO 7- Fuentglde bateria: B,ateria de Iitio.dle 3V (incluida)
8- Duracion de la bateria: 3000 mediciones
9-  Mecanismo: Electronica
10- Display: 2" High LCD
11- Encendido: Touchless Start
12- Auto apagado: Si
TENSIOMETRO 1. Tipo de tensiémetro: De bolsillo

CANT
IDAD

DORAN DS500 2

) 2. Escala Manémetro: 0 mmHg a 300 mmHg
e PAODIliJ'}:Z'?IL 3. Rango de precision: +-3mmHg a 50°F(10°C) - A0 L 2
104°F(40°C)

I Salud y Vida para el Llano
viciapoSupersalud @ Calle 9 No 24-74 Tel.6320418 Yopal - Casanare
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Precision a un rango de temperatura extendida; +/-3
mmHg o 2 %, lo que sea mayor a <50 °F (10 °C) y >104
°F (40 °C)

Temperatura de almacenamiento: -4°F (-20°C) -
131°F(55°C)

Tamario de caratula: 5 cm

Tipo de vélvula: Estandar - control antifugas

Numero de tubos: 2 tubos

Material de brazalete: Nylon

Tamafio de brazalete: Adulto

Estuche: 880- Incluido

FONENDOSCOPIO
2 SERVICIOS

CENODABWN S22 o0oN®

10.
11
12.
13.
14,
18.
16.
17.
18.
19;
20.
21.
22.
23.
24.

Tipo de pieza toracica: Doble servicio
Material de pieza toracica; Aluminio
Acabado de pieza toracica; Satin

Peso de pieza toracica: 1,2 oz

Peso de pieza torécica (gr): 34 gramos
Rango de frecuencia campana: 15 Hz a 200Hz
Rango de frecuencia Diafragma: 100Hz a 500Hz
Diédmetro de diafragma: 1-3/4"

Diadmetro de diafragma (cm): 4,45¢cm
Material de diafragma: Epoxy/Fibra de vidrio
Tipo de diafragma: Tecnologia AFD
Diametro de campana: 1-3/8"

Diametro de campana (cm): 3,5 cm

Tipo de auricular; Clinico

Material de auricular: Aluminio

Terminado de auricular: Satinado

Longitud de tubo: 21"

Longitud de tubo (cm): 53 cm

Longitud total: 30 “

Longitud total (cm): 76 cm

Peso total: 3.7 oz

22-Peso total (gr): 105 gr

Nivel de riesgo: |

24- Registro sanitario: 2024DM-0028820

ADC

775-11AN 2

EQUIPO DE
4 ORGANOS
PORTATIL

Otostocopio

GOPRON O ©OONIORELN

ftalmoscopio

Referencia GZ-10: HS-OT10

lluminacién: Fibra optica

Magnificacion: 3X

Luminancia: 24 limen

Modelo de bombilla: Bombilla tipo LED (B109)
Parametro eléctrico de bombilla; 3.5 Vdc 0.052
Temperatura de color; 6000K

Tamario de espéculos: 2 ( 2,4 - 3 - 4 -5bmm)
Baterias: 2 X AA baterias alcalinas

Referencia GZ-10; HS-OT10
lluminacion: Directa
Magnificacion: 3X
Luminancia: 14X

Modelo de bombilla: Bombilla tipo LED (B206)

LENZ

GZ-10 2

victapoSupersalud @
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Parametro eléctrico de bombilla: 3.5 Vdc 0.052
Temperatura de color: 3500K

Tamario de espéculos: ******

Baterias: 2 X AA baterias alcalinas

—

5 | PULSOXIMETRO

WD O NS

13.
14.
15.

Colores: Blanco - gris - azul cielo

Tipo de pantalla: Color verdadero OLED- alta resolucion
Corriente de trabajo: 30mA-80mA

Actualizacion de datos: No mayor a 15 segundos (sefial
optica)

Dimension: Longitud 58.8 / anchura 36 / altura 34mm
Tecnologia: Alemana

Garantia: 2 afios

Peso: 54g (incluyendo baterias)

Fuente alimentacion: 2 x1. 5v ,AAA

Modo de operacion: Operacion continua

Pantalla rotativa: 4 direcciones

Frecuencia del pulso(PR): Rango medicion No menor a
30bpm ~ 250bpm (Datos de frecuencia del pulso en
tiempo real después de la estabilizacion)

Resolucion: 1 bpm

Precision; £1% or £3bpm, tome un gran valor
Saturacion de oxigeno en sangre (Sp02):

Precision:

»
»
»

16.
17.

*Dentro del rango de 90% ~ 100%, torelancia + 2%;
*Dentro del rango de 70% ~ 90%, tolerancia + 3%;
*Ninguna definicion inferior al 70%

Rango medicion: 35%~100%

Resolucién: 1%

LIFEN

LT-F20 2

TERMOMETRO
INFRARROJO

1

2.
3,
4

5.

Tipo de termémetro: Digital

Zona de aplicacion: Frente

Termometro profesional

La temperatura se puede tomar en segundo y sin
molestarlos.

Temperatura ambiente mediante la seleccion de la
funcion de medicion de temperatura de la superficie 2
modos de

Cargador No

Funcién tomar temperatura

Manual de usuario Si(En Ingles)

Fuente De Alimentacion pilas AAA(No Incluidas)

GENERI
€O

DT8809C 2

7 | CINTAMETRICA

W N 000 N B

B

Cinta encerrada en un contenedor compacto.

Medidas en pulgadas y centimetros (60" / 150cm).
Presione el boton en la parte posterior para rebobinar la
cinta.

Ideal para medir el perimetro cefélico de los pacientes
pediatricos.

ADC

396 2

8 TALLIMETO

o~

Tallimetro en acrilico

Mide la altura de nifios y adultos,
Material acrilico.

Medida: 0a 200 cms

NACION
AL

2104 2

viciLapoSupersalud @ Calle
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PA-02-ALM-FO-01

1. Infantometro en acrilico
Precision de medida:
»  Encentimetros de 50 a 100 y
»  Pulgadas de 20 a 40 NACION
9 INFANTOMETRO | 3. Tabla de valores edad-peso- medida, AL 901 2
4. |deal para consultorios médicos, clinicas
5. Limpieza, productos de desinfeccion no
6. Usar alcohal.
7. Material acrilico.
NOTA 1: Dentro del valor de la referida cotizacion deben estar incluidos todos los costos directos e indirectos a los que tenga
lugar (polizas, fletes, transporte, impuestos), IVA (desagregado por cada item), y demas que se requieran para el cumplimiento
del objeto contractual en condiciones de calidad y eficiencia.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Para el cumplimiento del objeto del contrato el contratista debera

cumplir con fas siguientes actividades:

1. Entrega: Realizar la entrega de los elementos y/o dispositivos médicos objeto del contrato con las especificaciones
técnicas descritas en el almacén de la sede administrativa de Red Salud Casanare E.S.E, en los plazos establecidos,
bajo las condiciones economicas y técnicas sefialadas y asumir los costos de transporte, cargue, descargue y entrega de
los bienes. Los elementos y/o dispositivos médicos; deben ser nuevos, de primera calidad, originales y certificado por el
fabricante.

2. Garantias: Hacer entrega de las respectivas garantias comerciales de los elementos y/o dispositivos médicos a adaquirir

3. Soporte: El contratista se compromete a atender las fallas de los elementos y/o dispositivos médicos; y debera incluir su
diagnostico y reparacion. Asi mismo, se compromete a realizar el cambio de repuestos que se requieran por dafios de
fabrica cubiertos por la garantia. EI cambio de partes por dafios no debe representar costo adicional de mano de obra y/o
repuestos para Red Salud Casanare. Los repuestos que se reemplacen deben tener iguales especificaciones técnicas o
superiores a las iniciales. Al momento de cambiarse una parte de alguno de los elementos y/o dispositivos médicos;
deberan efectuarse las pruebas correspondientes

Cambiar elementos y/o dispositivos médicos que no cumplan con las especificaciones técnicas o que estén en mal estado
Cumplir con los requerimientos técnicos y de calidad de los elementos y/o dispositivos médicos a entregar

Mantener los precios ofertados durante los elementos y/o dispositivos médicos.

N o o &

Las demas que se requieran de acuerdo a la naturaleza del contrato

PLAZO DE EJECUCION. DOS (02) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, PREVIO
PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS LEGALES DE EJECUCION

FORMA DE PAGO: El valor del contrato ser& pagado por RED SALUD CASANARE E.S.E. de la siguiente manera; A) A través
de UN (01) UNICO PAGO; una vez el contratista cumpla con la entrega de los elementos y/o Dispositivos médicos cumpliendo
las obligaciones especificas descritas del presente proceso, Para lo cual el Contratista debera acreditar el cumplimiento de los
siguientes Requisitos; 1) Factura si por ley esta obligado a ello. 2) Informe de Actividades del Contratista. 3) certificacion de
Ingreso a Almacén de RED SALUD CASANARE E.S.E 4) Certificacion de cumplimiento expedida por la supervision del
Contrato. 5) Acreditacion de los aportes a seguridad social en salud-pension-arl y parafiscales (SENA, ICBF Y CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR), de conformidad con lo previsto en el articulo 50 de la ley 789 del 2002 y 828 de 2003:

PARAGRAFO PRIMERO: PAGO FINAL Y LIQUIDACION. El tltimo pago solo procedera una vez se suscriba el acta de
terminacién conforme lo establece el paragrafo del articulo 70. Del acuerdo N° 015 del 2024 y |a respectiva Acta de
Liquidacion de conformidad con el Articulo 72., del Acuerdo N° 015 de 2024

PARAGRAFO SEGUNDO: El Contrato podrd Terminarse y Liquidarse Anticipadamente por cumplimiento del objeto
contractual

o8 Salud y Vida para el Llano
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LA COTIZACION DEBE IR ACOMPANADA DE LA SIGUIENTE DOCUMENTACION DE LA EMPRESA Y
REPRESENTANTE LEGAL:

% Certificado de existencia y Representacion Legal, no mayor a treinta (30) dias.

% Rutde la empresa y de representante legal.

% Copia de la Cedula del Representante Legal.

La cotizacion con todos los soportes o negacion a presentar debera ser radicada en la Oficina Asesora Juridica y de Control
Disciplinario y/o correo electronico: contratacion@redsaludcasanare.onmicrosoft.com dentro de los DOS (02) dias habiles
siguientes contados a partir del recibo de la presente solicitud.

Proyectd.
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30/4/26, 3:26 p.m. Elementos enviados: Contratacion Red Salud Casanare ESE - Outlook

@; Outlook

INVITACION A PARTICIPAR EN LA SOLICITUD DE COTIZACION PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE DISPOSITIVOS MEDICOS

Desde Contratacion Red Salud Casanare ESE <contratacion@redsaludcasanare.onmicrosoft.com>
Fecha Jue 30/04/2026 15:25
Para ASIEL 2 GROUP SAS <asiel2groupsas@gmail.com>

|ﬂJ 1 archivo adjunto (3 MB)
3.3 SOLICITUD COTIZACION ASIELL.pdf;

Yopal, 30 de Abril de 2026

Seflores

ASIEL Il GROUP S.A.S

NIT: 901.383.905-1

Direccidn: Calle 7 N. 22-20 - Brr San Martin
Teléfono: 3134579100

E-mail: asiel2groupsas@gmail.com

Yopal, Casanare
REF.  INVITACION A PARTICIPAR EN LA SOLICITUD DE COTIZACION PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE DISPOSITIVOS MEDICOS

RED SALUD CASANARE E.S.E, quiere adelantar un proceso de contratacién para lo cual, le es importante conocer las diferentes opciones que ofrece el
mercado, asi como las necesidades particulares del proveedor y que este brinde un servicio de calidad, ya que finalmente es este, quien tiene contacto
por ultima vez con el producto, y debe garantizar un adecuado y éptimo servicio al consumidor o usuario final.

RED SALUD CASANARE E.S.E., antes de escoger uno u otro proveedor debe determinar e identificar las caracteristicas del proceso, en términos de
costos, niveles de servicio, tecnologia y sistema de informacién, con el fin de entender mejor cuél es la manera en que el Proveedor apoyara a RED
SALUD CASANARE E.S.E., de conformidad con los principios de transparencia para la contratacién, en cumplimiento de lo establecido en el manual de
contratacién de la entidad; Acuerdo N2 015 del treinta (30) de septiembre de 2024, “Por el cual se adopta el nuevo Estatuto de Contratacién de Red
Salud Casanare E.S.E.”, CAPITULO | —FASE DE PLANEACION. Articulo 22, se permiten solicitar cotizaciones, las cuales no obligan a la entidad a contratar,
debido a que se trata un estudio de mercado que tiene como fin el siguiente objeto a contratar:

OBJETO: ADQUISICION DE DISPOSITIVOS MEDICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
PUEBLO INDIGENA SALIBA DEL MUNICIPIO DE OROCUE EN CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
TERRITORIAL DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE CONFORMIDAD CON LOS RECURSOS ASIGNADOS MEDIANTE LA RESOLUCION
2291 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

https://outlook.cloud.microsoft/mail/sentitems/id/AAQKADUQOYTBiYWNKLWU3SNDQINDJINiOSZmMOLWUOZDexMTJhNjkOYWAQAOBJCbWOeCdFnpTR...  1/1
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Yopal, 30 de Abril de 2026

Sefiores

ASIEL 1l GROUP S.A.S

NIT: 901.383.905-1

Direccion: Calle 7 N. 22-20 - Brr San Martin
Teléfono: 3134579100

E-mail: asiel2groupsas@gmail.com

Yopal, Casanare

REF.  INVITACION A PARTICIPAR EN LA SOLICITUD DE COTIZACION PARA EL PROCESO DE CONTRATACION
DE DISPOSITIVOS MEDICOS

RED SALUD CASANARE E.S.E, quiere adelantar un proceso de contratacion para lo cual, le es importante conocer las
diferentes opciones que ofrece el mercado, asi como las necesidades particulares del proveedor y que este brinde un servicio
de calidad, ya que finalmente es este, quien tiene contacto por Ultima vez con el producto, y debe garantizar un adecuado y
ptimo servicio al consumidor o usuario final.

RED SALUD CASANARE E.S.E., antes de escoger uno u otro proveedor debe determinar e identificar las caracteristicas del
proceso, en términos de costos, niveles de servicio, tecnologia y sistema de informacién, con el fin de entender mejor cual es
lamanera en que el Proveedor apoyara a RED SALUD CASANARE E.S.E., de conformidad con los principios de transparencia
para la contratacién, en cumplimiento de lo establecido en el manual de contratacion de la entidad; Acuerdo N° 015 del treinta
(30) de septiembre de 2024, ‘Por e/ cual se adopta el nuevo Estatuto de Contratacién de Red Salud Casanare E.S.E.”, CAPITULO | -FASE DE
PLANEACION. Articulo 22, se permiten solicitar cotizaciones, las cuales no obligan a la entidad a contratar, debido a que se
trata un estudio de mercado que tiene como fin el siguiente objeto a contratar:

OBJETO: ADQUISICION DE DISPOSITIVOS MEDICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA OPERACION DE LOS
EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL PUEBLO INDIGENA SALIBA DEL MUNICIPIO DE OROCUE EN CUMPLIMIENTO
DE LOS LINEAMIENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD DE CONFORMIDAD CON LOS RECURSOS ASIGNADOS MEDIANTE LA RESOLUCION 2291 DE
2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

Por medio de la presente me permito solicitarle se sirva cotizar los servicios, cantidades y condiciones que se detallan a
continuacion:

iTEM | NOMBRE EQUIPO CARACTERISTICAS MARCA | MODELO

1-  Clasificacién: Grado médico
2-  Capacidad maxima: 400 Ib (182 kg)
3~ Division: 0.2 Ib (0.1 kg)
4-  Unidad de peso: Lb 0 Kg
- Dimensiones: 32cm x 32cm x 2cm

CANT
IDAD

BASCULA
1 | DIGITAL ADULTO
- GRADO MEDICO

5
6- Material: Vidrio templado

7-  Fuente de bateria: Bateria de litio de 3V (incluida) DERAN REsd 2
8- Duracién de la bateria: 3000 mediciones

9-  Mecanismo: Electrénica

10- Display: 2" High LCD

11- Encendido: Touchless Start

12- Auto apagado: Si

TENSIOMETRO 1. Tipo de tensiometro: De bolsillo

] 2. Escala Manoémetro: 0 mmHg a 300 mmHg
2 égg.:?;?"_ 3. Rango de precision: +-3mmHg a 50°F(10°C) - e GIRER :
104°F(40°C)

e Salud y Vida para el Llano
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Precision a un rango de temperatura extendida; +/-3
mmHg 0 2 %, lo que sea mayor a <50 °F (10 °C) y >104
°F (40 °C)

Temperatura de almacenamiento: -4°F (-20°C) -
131°F(55°C)

Tamafio de caratula: 5 cm

Tipo de valvula: Estandar - control antifugas

Numero de tubos: 2 tubos

Material de brazalete: Nylon

Tamafio de brazalete: Adulto

Estuche: 880- Incluido

FONENDOSCOPIO
2 SERVICIOS

0N O O IS LONRY AR % (0 00 I O3

9

10.
(i
12.
13.
14.
18
16.
s
18.
19
20.
21.
22.
23.
24.

Tipo de pieza toracica: Doble servicio
Material de pieza toracica; Aluminio
Acabado de pieza toracica: Satin

Peso de pieza toracica: 1,2 oz

Peso de pieza toracica (gr): 34 gramos
Rango de frecuencia campana: 15 Hz a 200Hz
Rango de frecuencia Diafragma: 100Hz a 500Hz
Diametro de diafragma: 1-3/4"

Diametro de diafragma {cm): 4,45cm
Material de diafragma: Epoxy/Fibra de vidrio
Tipo de diafragma: Tecnologia AFD
Didmetro de campana: 1-3/8"

Diametro de campana (cm): 3,5 cm

Tipo de auricular: Clinico

Material de auricular: Aluminio

Terminado de auricular: Satinado

Longitud de tubo: 21”

Longitud de tubo (cm): 53 cm

Longitud total: 30 *

Longitud total {(cm): 76 cm

Peso total: 3.7 0z

22-Peso total (gr): 105 gr

Nivel de riesgo: |

24- Registro sanitario: 2024DM-0028820

ADC

775-11AN 2

EQUIPO DE
4 ORGANOS
PORTATIL

Otostocopio

TP WNQ ©OENDOTHWN

ftalmoscopio

Referencia GZ-10; HS-0T10

lluminacioén: Fibra optica

Magnificacion: 3X

Luminancia: 24 limen

Modelo de bombilla: Bombilla tipo LED (B109)
Parametro eléctrico de bombilla: 3.5 Vdc 0.05
Temperatura de color; 6000K

Tamafio de espéculos: 2 (2,4 - 3 - 4 -5mm)
Baterias: 2 X AA baterias alcalinas

Referencia GZ-10: HS-OT10

lluminacion: Directa

Magnificacion: 3X

Luminancia; 14X

Modelo de bombilla: Bombilla tipo LED (B206)

LENZ

GzZ-10 2

vicitapoSupersalud (/;")
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Parametro eléctrico de bombilla: 3.5 Vdc 0.052
Temperatura de color: 3500K

Tamafio de espéculos: ******

Baterias: 2 X AA baterias alcalinas

5 PULSOXIMETRO

B G0 RY! =300 001 O

g = O e

1.
12:

13.
14.
15.

Colores: Blanco - gris - azul cielo

Tipo de pantalla: Color verdadero OLED- alta resolucion
Corriente de trabajo: 30mA-80mA

Actualizacion de datos: No mayor a 15 segundos (sefial
optica)

Dimensién: Longitud 58.8 / anchura 36 / altura 34mm
Tecnologia: Alemana

Garantia: 2 afios

Peso: 549 (incluyendo baterias)

Fuente alimentacion: 2 x1. 5v ,AAA

Modo de operacidn: Operacion continua

Pantalla rotativa: 4 direcciones

Frecuencia del pulso(PR): Rango medicién No menor a
30bpm ~ 250bpm (Datos de frecuencia del pulso en
tiempo real después de la estabilizacion)

Resolucién: 1 bpm

Precision: £1% or +3bpm, tome un gran valor
Saturacion de oxigeno en sangre (Sp02):

Precision:

*Dentro del rango de 90% ~ 100%, torelancia £ 2%;
*Dentro del rango de 70% ~ 90%, tolerancia £ 3%;
*Ninguna definicion inferior al 70%

Rango medicion: 35%~100%

Resolucion: 1%

LIFEN

LT- F20 2

TERMOMETRO
INFRARROJO

Tipo de termémetro: Digital

Zona de aplicacion: Frente

Termometro profesional

La temperatura se puede tomar en segundo y sin
molestarlos.

Temperatura ambiente mediante la seleccion de la
funcion de medicién de temperatura de la superficie 2
modos de

Cargador No

Funcién tomar temperatura

Manual de usuario Si(En Ingles)

Fuente De Alimentacion pilas AAA(No Incluidas)

GENERI
Co

DT8809C 2

7 | CINTA METRICA

WM O N

=

Cinta encerrada en un contenedor compacto.

Medidas en pulgadas y centimetros (60" / 150cm).
Presione el botén en la parte posterior para rebobinar la
cinta.

ldeal para medir el perimetro cefélico de los pacientes
pediatricos.

ADC

396 2

8 TALLIMETO

= 60, IR o

Tallimetro en acrilico

Mide la altura de nifios y adultos,
Material acrilico.

Medida: 0a 200 cms

NACION
AL

2104 2
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1. Infantometro en acrilico
2. Precision de medida:
»  Encentimetros de 50 a 100 y
»  Pulgadas de 20 a 40
Tabla de valores edad-peso- medida,

3 NACION
4. |deal para consultorios médicos, clinicas
5
6

9 | INFANTOMETRO AL

901 2
Limpieza, productos de desinfeccién no
. Usar alcohol.
7. Material acrilico.
NOTA 1: Dentro del valor de la referida cotizacién deben estar incluidos todos los costos directos e indirectos a los que tenga
lugar (polizas, fletes, transporte, impuestos), VA (desagregado por cada item), y demas que se requieran para el cumplimiento
del objeto contractual en condiciones de calidad y eficiencia.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Para el cumplimiento del objeto del contrato el contratista debera

cumplir con las siguientes actividades:

1. Entrega: Realizar la entrega de los elementos y/o dispositivos médicos objeto del contrato con las especificaciones
técnicas descritas en el aimacén de la sede administrativa de Red Salud Casanare E.S.E, en los plazos establecidos,
bajo las condiciones econémicas y técnicas sefialadas y asumir los costos de transporte, cargue, descargue y entrega de
los bienes. Los elementos y/o dispositivos médicos; deben ser nuevos, de primera calidad, originales y certificado por el
fabricante.

2. Garantias: Hacer entrega de las respectivas garantias comerciales de los elementos y/o dispositivos médicos a adquirir

3. Soporte: El contratista se compromete a atender las fallas de los elementos y/o dispositivos médicos; y debera incluir su
diagndstico y reparacion. Asi mismo, se compromete a realizar el cambio de repuestos que se requieran por dafios de
fabrica cubiertos por la garantia. El cambio de partes por dafios no debe representar costo adicional de mano de obra y/o
repuestos para Red Salud Casanare. Los repuestos que se reemplacen deben tener iguales especificaciones técnicas o
superiores a las iniciales. Al momento de cambiarse una parte de alguno de los elementos y/o dispositivos médicos;
deberén efectuarse las pruebas correspondientes

Cambiar elementos y/o dispositivos médicos que no cumplan con las especificaciones técnicas o que estén en mal estado
Cumplir con los requerimientos técnicos y de calidad de los elementos y/o dispositivos médicos a entregar

Mantener los precios ofertados durante los elementos y/o dispositivos médicos.

™M o o

Las demas que se requieran de acuerdo a la naturaleza del contrato

PLAZO DE EJECUCION. DOS (02) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, PREVIO
PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS LEGALES DE EJECUCION

FORMA DE PAGO: El valor del contrato ser& pagado por RED SALUD CASANARE E.S.E. de |a siguiente manera: A) A traves
de UN (01) UNICO PAGO; una vez el contratista cumpla con la entrega de los elementos y/o Dispositivos médicos cumpliendo
|las obligaciones especificas descritas del presente proceso, Para lo cual el Contratista debera acreditar el cumplimiento de los
siguientes Requisitos; 1) Factura si por ley esta obligado a ello. 2) Informe de Actividades del Contratista. 3) certificacion de
Ingreso a Almacén de RED SALUD CASANARE E.S.E 4) Certificacion de cumplimiento expedida por la supervision del
Contrato. 5) Acreditacion de los aportes a seguridad social en salud-pension-arl y parafiscales (SENA, ICBF Y CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR), de conformidad con lo previsto en el articulo 50 de la ley 789 del 2002 y 828 de 2003:

PARAGRAFO PRIMERO: PAGO FINAL Y LIQUIDACION. El Gltimo pago solo procedera una vez se suscriba el acta de
terminacién conforme lo establece el paragrafo del articulo 70. Del acuerdo N° 015 del 2024 y la respectiva Acta de
Liquidacién de conformidad con el Articulo 72., del Acuerdo N° 015 de 2024

PARAGRAFO SEGUNDO: El Contrato podra Terminarse y Liquidarse Anticipadamente por cumplimiento del objeto
contractual
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LA COTIZACION DEBE IR ACOMPANADA DE LA SIGUIENTE DOCUMENTACION DE LA EMPRESA Y

REPRESENTANTE LEGAL:
<+ Certificado de existencia y Representacion Legal, no mayor a treinta (30) dias.
% Rutde laempresay de representante legal.
% Copia de la Cedula del Representante Legal.

La cotizacion con todos los soportes o negacion a presentar debera ser radicada en la Oficina Asesora Juridica y de Control
Disciplinario y/o correo electronico: contratacion@redsaludcasanare.onmicrosoft.com dentro de los DOS (02) dias habiles
siguientes contados a partir del recibo de la presente solicitud.

ordialmente,

Camilo g2
Profgsional gle Apoyo Oficina Asesora Juridica
Proyecto.
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5/5/26, 9:30 a.m. Correo: Contratacion Red Salud Casanare ESE - Outlook

# Outlook

Re: INVITACION A PARTICIPAR EN LA SOLICITUD DE COTIZACION PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE DISPOSITIVOS MEDICOS

Desde Grupo Empresarial Arion <grupoempresarialarion@gmail.com>
Fecha Lun 04/05/2026 14:38
Para Contratacion Red Salud Casanare ESE <contratacion@redsaludcasanare.onmicrosoft.com>

B 1 archivo adjunto (1 MB)
COTIZACION ARION SAS.pdf;

Cordial saludo,

En atencién a la invitacion realizada por RED SALUD CASANARE E.S.E. para participar en el estudio de mercado del proceso de contratacion en
mencién, me permito remitir adjunta la cotizacién correspondiente al objeto: adquisicién de dispositivos médicos para el fortalecimiento de la
operacién de los Equipos Bésicos de Salud en el pueblo indigena Séliva del municipio de Orocué.

La propuesta ha sido elaborada conforme a las especificaciones técnicas requeridas, criterios de calidad y condiciones del mercado, con el propésito
de aportar una solucién adecuada a las necesidades de la entidad.

Quedamos atentos a cualquier observacién, aclaracién o informacién adicional que se requiera.

Cordialmente,

A

ARIGN,

GRUPO EMPRESARIAL
GRUPO EMPRESARIAL ARION S.A.S
Cel: 3228300453 - 3155959247
E-mail: grupoempresarialarion@gmail.com

GRUPO EMPRESARIAL ARION SAS, con domicilio en el municipio de Yopal, Casanare ubicado en Calle 17 No. 15 - 35 Interior 101, en cumplimiento a lo sefialado por las
normas de Proteccion de Datos Personales: Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013, informa que los datos personales que usted suministre, seran tratados mediante el uso y
mantenimiento de medidas de seguridad técnicas, fisicas y administrativas a fin de impedir que terceros no autorizados accedan a los mismos, lo anterior de conformidad a fo
definido en la normatividad colombiana vigente.

GRUPO EMPRESARIAL ARION SAS, entiende que con la respuesta de este correo electronico autoriza el tratamiento de sus datos personales, para los fines pertinentes.

El jue, 30 abr 2026 a las 15:24, Contratacion Red Salud Casanare ESE (<contratacion@redsaludcasanare.onmicrosoft.com>) escribio:

Yopal, 30 de Abril de 2026

Sefiores

GRUPO EMPRESARIAL ARION S.A.S
NIT: 901466774-0

Direccidn: Calle 37B 16 03 - Los naranjos

E-mail: grupoempresarialarion@gmail.com

Teléfono. 3228300453
Yopal, Casanare
REF.  INVITACION A PARTICIPAR EN LA SOLICITUD DE COTIZACION PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE DISPOSITIVOS MEDICOS

RED SALUD CASANARE E.S.E, quiere adelantar un proceso de contratacion para lo cual, le es importante conocer las diferentes opciones que ofrece
el mercado, asi como las necesidades particulares del proveedor y que este brinde un servicio de calidad, ya que finalmente es este, quien tiene
contacto por Ultima vez con el producto, y debe garantizar un adecuado y 6ptimo servicio al consumidor o usuario final.

https://outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQKADUOY TBiY WNKLWU3NDQNDJiNiOSZmMOLWUOZDexMTJhNjkOYWAQAPeb3NKEqQUZMIWE0mSE6. .. 172



5/5/26, 9:30 a.m. Correo: Contratacion Red Salud Casanare ESE - Outlook

RED SALUD CASANARE E.S.E., antes de escoger uno u otro proveedor debe determinar e identificar las caracteristicas del proceso, en términos de

. costos, niveles de servicio, tecnologfa y sistema de informacién, con el fin de entender mejor cuél es la manera en que el Proveedor apoyara a RED
SALUD CASANARE E.S.E., de conformidad con los principios de transparencia para la contratacién, en cumplimiento de lo establecido en el manual de
contratacion de la entidad; Acuerdo N2 015 del treinta (30) de septiembre de 2024, “Por el cual se adopta el nuevo Estatuto de Contratacion de Red
Salud Casanare E.S.E.”, CAPITULO | —FASE DE PLANEACION. Articulo 22, se permiten solicitar cotizaciones, las cuales no obligan a la entidad a
contratar, debido a que se trata un estudio de mercado que tiene como fin el siguiente objeto a contratar:

OBJETO: ADQUISICION DE DISPOSITIVOS MEDICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
PUEBLO INDIGENA SALIBA DEL MUNICIPIO DE OROCUE EN CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
TERRITORIAL DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE CONFORMIDAD CON LOS RECURSOS ASIGNADOS MEDIANTE LA
RESOLUCION 2291 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

https://outiook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQKADUOY TBiYWNKLWU3NDQINDJINi05ZmMOLWU0ZDexMTJhNjkOYWAQAPeb3NKEqUZMIWE0mS6. .. 2/2
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RE:PUBLICA DE COLGMBIA *
IDENTIFICACION PﬁHSQN AL
~ CEDULA DE CIUDADANIA

. 17.657.337

* VALDERRAMA GALIC
APELUDDS 3

DIEGO ANE’BES
NOMBRES &




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto | 0 [ 2| Actualizacién

4. Ndmero de formulario

I

212489984

/’ "

1L

141225990979

141225990

N\

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
17657 337

6.DV
9

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Yopal

/

D)

//

/4{\\

4 /Buzén electrénico

4

S

/

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento

26. Numero de Identlflca%n‘(\

) ~
Persona natural o sucesio6n iliquida 2 [Cédula de Ciudadania 13 176 EyZ 3\3\2\ / //
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento Ny ’f.i”o 0. Cluda dq\ﬂ}znlclplo
COLOMBIA 1 6 9 |Caqueta A8 ﬁloré}s 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre &(\ /ﬁ‘\) //> \3“4 Otrsts nombres
VALDERRAMA GALICIA DIEGO 7/ ({ |aNDRES
. . N M

35. Razoén social /,?/\\\/ . .

i 7o Siglah, O
36. Nombre comercial /? \\\\} %\i\v\g\mjﬁ)

/UBIBACION,. ™\ ™\

38. Pais 39. Departamento ™ v/ & 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare <> ::’7 \@/’j}/} 8 5 |Yopal 001

41. Direccién principal

CL17 15 35IN 101 BRR CENTRO 4
valderramagaliciadiegoandres@gm/af}',ébrﬁ

[44. Telstolo 8 /) \

42. Correo electrénico

43. Cédigo postal “3/2 2830045 3|45 Teléfono 2 3125779514

e &/ SLASIFICACION
Actifyi\ml econémica’\\ e Ocupacién
Actividad principal Acth ‘lyag@r-’"?:undlaria%mm\/ Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, CQ\M 49/ F?: ICIO iV 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
B921[|2025|1218]L8/2“9\9 8| | | | | | |

N ﬁss\pénsabilidades, Calidades y Atributos
5,,~~ ,\1 NS0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
\1 /»L o I O T A e R

1 2 3

53. Cédigo I 4 9 | | |
49 - No responsable de IVA

/ /thu%rios aduaneros

Exportadores
1 2 3\\/ y 5 6 7 8 9 10
| l | ‘ ‘ I I ’ I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo [ 57. Modo l ‘
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
[ | S S [mor L

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefi

Para uso exclusivo de'Ta DIAN
] v []

60. No. de Falios:

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Fjmg autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

ida y en cor

ia no se exigira su renovacién

59. Anexos

984. Nombre TABACO CORREA BLANCA LEONOR

985. Cargo Analista Il

Fecha generacién documento PDF: 18-12-2025 01:28:39PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto | 0 |2 | Actualizacion

4. Nimero de formulario

I llHHl

24

141241593475

0141241593

I

-

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

/>?/<’Buzén electrénico

9 01466 77 4 0 Impuestos y Aduanas de Yopal W /24\\ o
IDENTIFICACION ‘ / / NN
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identmcacwn U {/
Persona juridica 1 > =
: P \ \WW/J} }
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ,G?C Héglmtdnucupuo
i \ ) }

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

34 -©tr6s nombres

35. Raz6n social

GRUPO EMPRESARIAL ARION S.A.S

36. Nombre comercial

\\\\\\ \‘ “ \\‘ N
ﬂmmcmﬁ E \
38. Pais 39. Departamento \U» ') 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare / </ 8 5 |Yopal 00 1
41. Direcci6n principal » . :
CL17 15 35 {é/\ ™ ; \>\’§
42. Correo electrénico grupoempresarialarion@gmail.com / . // ' M«
43, Cédigo postal |44 Telefonq\ﬁ\ ﬂ/,\:} A \\,’3 228300 4 5 3|45 Teléfono 2 3155959247
e’ N\ CLASIFICACION
Activjdad. egonomlca\ Ocupacion
Actividad principal Act;vuteﬂ/sabur}aap’n \ > Otras actividades 52. Ndmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codi’('{o AN 9<}Fechéxqmo cmn(;ad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[4 6 59][2021,01.286]|[3 gﬁ\g\gg/oé“m\\yz 6] [4 32 1[4 2090 \ | | |
~/ O “‘“vﬁ\v\éponsabnlldades, Calidades y Atributos
1 2 4 .\) @\ g™ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
5. cadgo[5 |7 |9 |1 4|4%|g§‘4$24€5\\“f A Y S S 0 G Y S 1 O S s [ et I
05- Impto. renta y compl. régimen ordirrars. 551 pjo&maQYE«dé,BenefIC|arnos Finales
07- Retencién en la fuenteatnulm\eh rent :’/ ;/ ;\
09- Retencién en la fuente en el impuesto. f”"“‘*\\m,ﬂ/
14- Informante de exogena / .
42- Obligado a llevar contabilidad <W>
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA ,,H: \‘{““
52 - Facturador electrénico \‘ \}/
Usuaw/.i'g aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
- ‘ l ‘ [ ‘ . ‘ ‘ ‘ ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo I 57. Modo I |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
e s | e —

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, ta inscripcidn en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en consecuencia ho se exigita su renovacion

59. Anexos I:l NO 60. No. de Folios:

Para uso exclusivo de fa DIAN

61. Fecha | 2026-03-17 / 03:32:20PM

o |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre  VESGA PEREZ ORLANDO ANDRES

985. Cargo Representante Legal Suplente Certificado

Fecha generacién documento PDF: 17-03-2026 03:33:13PM



I AN
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

i Fecha expedicion: 24/04/2026 - 15:56:32
it Recibo No. S001056784, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION 73JEM1Teg5

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y Qigite el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén Social : GRUPO EMPRESARIAL ARION S.A.S
Nit : 901466774-0
Domicilio: Yopal, Casanare

MATRICULA

Matricula No: 155043

Fecha de matricula en esta Camara de Comercio: 03 de marzo de 2021
Ultimo afio renovado: 2026

Fecha de renovacién: 30 de marzo de 2026

Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccién del domicilio principal : CL 17 15 35
Barrio : BRR LA ESPERANZA

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrénico : grupoempresarialarion@gmail.com
Teléfono comercial 1 : 3228300453

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccidén para notificacién judicial : CALLE 17 - 15 - 35 INTERIOR 101
Barrio : BRR LA ESPERANZA

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrénico de notificacién : grupoempresarialarion@gmail.com

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por documento privado del 24 de febrero de 2021 de la Asamblea Constitutiva de Yopal, inscrito en esta Cémara
de Comercio el 03 de marzo de 2021, con el No. 39430 del Libro IX, se constituyé la persona juridica de
naturaleza comercial denominada GRUPO EMPRESARIAL ARION S.A.S.

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 1 del 02 de septiembre de 2024 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Céamara
de Comercio el 06 de septiembre de 2024, con el No. 49977 del Libro IX, se decreté REFORMA - CAMBIO DE
DOMICILIO DE YOPAL PARA TRINIDAD - CASANARE

Por Acta No. 2 del 24 de febrero de 2025 de la Asamblea Extraordinaria de Trinidad, inscrito en esta Camara
de Comercio el 06 de marzo de 2025, con el No. 51276 del Libro IX, se decreté CAMBIOS DE DOMICILIO DE
TRINIDAD A YOPAL

Por Acta No. 2 del 04 de febrero de 2026 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de

Comercio el 10 de marzo de 2026, con el No. 54312 del Libro IX, se reforma de estatutos. Reforma de capital
autorizado, suscrito y pagado- disminucion de capital sin reembolso de aporte- Modificacion valor nominal de
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
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las acciones.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

La sociedad tiene por objeto principal las siguientes actividades: Suministro de material quirdrgico, equipos
biomédicos y hospitalarics; suministro de material y elementos de laboratorio clinico y odontoldgico;
comercializacién y distribucién de material médico quirurgico, de aparatos ortopédicos y protésicos.;
servicic de instalacién, calibracién y mantenimiento de equipos biomédicos y hospitalarios; fabricacién,
comercializacidén y dotacién de mobiliario hospitalario; comercializacién y distribucién de medicamentos vy
productos farmacéuticos; suministro, comercializacidn, mantenimiento y distribucién de equipos industriales
de apoyo hospitalario, servicios especializados de la rama de la ingenieria biomédica; disefio, construccién,
adecuacién y mantenimiento de infraestructura hospitalaria. disefio, construccién, adecuacién y mantenimiento
de edificaciones para uso no residencial; construccién de obras de ingenieria civil; administrar, gestionar,
contratar y/o ejecutar toda clase de actividades relacionadas con el &rea de ingenieria. desarrollar vy
contratar estudios, planes y programas de manejo de impacto ambiental, asi como los concernientes a la
investigacién y desarrollo experimental en el campo de las ciencias naturales, ingeniera, ciencias sociales y
humanidades, atencién integral y nutricional a los adultos mayores, poblacidén desplazada, nifios y personas
discapacitadas; suministro de raciones alimentarias a los diferentes programas de alimentacidén y nutricién,
adquisicidén y comercializacién de viveres y sus derivados para los programas de alimentacidén escolar, para la
poblacién adulta de los niveles 1 y 2 del Sisbén, desplazados, madres gestantes y lactantes , madres cabezas
de familia y en general a toda la poblacién en condiciones de vulnerabilidad. programas de atencién a
discapacitados, proyecto de identificacién y atencién humanitaria a personas en situacidén de riesgo o
vulnerabilidad de sus derechos humanos, asistencia 3juridica, alimentaria y psicosocial en poblacidén en
condicién de desplazamiento. suministro de implementos de aseo, cafeteria, y personal de servicios generales.
actividades de promocién de estilos de vida saludable para la prevencién y control de las enfermedades
crénicas, reduccidén del impacto en salud de la violencia e implementacién de politicas de salud mental,
reduccidén de la demanda de sustancias sicoactivas con atencién especial en la nifiez y la juventud, fomento y
apoyo a la salud integral de la poblacién infantil con discapacidad, atencién integral a indigenas,
desplazados, discapacitados, trabajadoras sexuales, internos de las carceles, implementacién de programas
integrales de salud ocupacional par a evitar la incidencia de enfermedades de origen laboral, mejoramiento de
las condiciones sociocecondémicas de las mujeres cabezas de familia. servicios en salud domiciliario, atenciodn
basica de salud, salud ocupacional, salud ambiental, enfermedades tropicales, control de enfermedades, salud
materno infantil, salud dental, salud mental, nutricién, educacidén en salud, salud escolar, salud publica
general, desarrollo del recurso humano en salud, prestacién de servicios de salud en los siguientes campos: a
) Promocién de la salud y prevencién de la enfermedad, realizacién de actividades de promocidn de la salud y
prevencién de la enfermedad tendientes a: mejorar la salud infantil, mejorar la salud sexual y reproductiva,
mejorar la salud oral, mejorar la salud mental, disminuir las enfermedades transmisibles y las zoonosis,
disminuir las enfermedades crénicas no transmisibles y las discapacidades, mejorar la situacién nutricional,
mejorar la seguridad sanitaria ambiental, mejorar la seguridad laboral y disminuir las enfermedades de origen
laboral, en el marco de los lineamientos establecidos en el plan nacional de salud publica y los planes de
salud territorial. b) Prestacién de servicios de salud del nivel I y II complejidad bajo la modalidad
hospitalaria ambulatoria tanto intramural como extramural, incluye la prestacién de servicios médicos,
paramédicos y ayudas diagnosticadas (medicina general y especialidades en todas las ramas de la medicina)

programa de desarrollo de la mujer, educacién en la poblacién, censos y estadisticas, planeamiento vy
organizacién de la poblacién y programas de planificacién familiar, consultorias: Implementacién de
actividades de promocién y prevencién, servicios profesionales para la capacitacién en las ramas de la salud,
educacién, deporte, recreacién y agropecuaria, programas de sensibilizacién ambiental, proyectos enfocados a
la prevencién del riesgo y el adecuado manejo y aprovechamiento de los recursos del ambiente, manejo
ambiental y sanitario de los residuos sélidos y liquidos. la ejecucién de todo tipo de estudio, asesoria,
interventorias, mejoramiento de la diversificacién agropecuaria, realizacién de Jornadas y eventos
deportivos, implementacién de productos para el apoyo al manejo y provisién para el abastecimiento permanente
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de agua para el desarrollo del sector rural, para consumo humano y productivo, apoyo al fortalecimiento de la
productividad y la competitividad de los productos agricolas mediante la asistencia técnica y asesorias,
apoyo y fomento de cultivos tradicionales y alternativeos, apoyo a proyectos productivos y empresariales
agropecuarios sostenibles para la generacién de ingresos y la seguridad alimentaria, asistencia técnica,
seguimiento, acompafiamiento y soporte para el incremento de la productividad y comercializacién de la
producciédn agropecuaria de pequefios y medianos productores, apoyo a proyectos para la introduccién,
transferencia, ajuste, adaptacién y desarrollo de nuevas tecnologias para el incremento de la productividad,
disefio y estudios de pre inversidn para la implementacidén de distrito de riego de pequefna irrigacién, apoyo
para implementacidén de incentivos a productores, apoyo a programas de desarrollo rural, apoyo a proyectos
orientados a mejorar la productividad y la competitividad empresarial, implementacidén de proyectos de
promocidén turistica, promocién de productos, organizacién de eventos de comercializacidén y ferias turisticas,
productivas, agropecuarias, empresariales y en general, todo tipo de eventos, desarrollo de todo tipo de
fiestas, apoyo a proyectos orientados a mejorar la competitividad empresarial y apoyo de iniciativas de
empleo local, desarrollo de proyectos del sector servicios, empresarial, comercial, turistico, desarrollo de
planes de educacién ambiental, proyectos de conservacidén y uso sostenible de los recursos naturales,
formulacién e implementaciédn de planes de ordenamiento de cuencas, micro cuencas y ordenamiento territorial,
planes de ordenamiento ambiental, programas para la conservacién de especies, generacién de conocimiento,
conservacién y uso de la biodiversidad, conservacién de micro cuencas, asistencia técnica y capacitacién
ambiental, estudios en investigacidén ambiental, control y seguimiento ambiental, direccién y administracién
de proyectos ambientales, capacitacidén y asistencia técnica educativa, promocién de la calidad educativa,
implantacién de redes pedagdgicas para el desarrollo de competencias argumentativas, interpretativas vy
propositivas mediante técnicas de estudio y alternativas de aprendizaje, mejoramiento de la educacién béasica
a través del uso y apropiacién de medios y nuevas tecnologias de la informacién, conservacién y proteccién
del patrimonio histérico y cultural intangible y tangible, ferias, eventos culturales, organizacién,
promocién de imagen institucional, apoyo a talentos, apoyo a folkloristas, apoyo a danzas, giras
promocionales, desarrollo de festividades, proteccién social y bienestar del recurso humano, planeacién,
ejecucién y seguimiento de acciones de prevencién de la violencia, proyectos para la divulgacién de los
derechos y deberes de las familias, derechos de la nifiez y cédigo de la infancia, desarrollo de actividades
para reducir factores de riesgo de la violencia intrafamiliar, programas para la promocién de los derechos de
nifios, nifas, jévenes, adolescentes, mujeres, hombres, vulnerables y vulnerados, apoyo a la etnoeducacidn,
atencién cultural, grupos étnicos, proyecto para el buen manejo del tiempo libre de nifios, nifias y joévenes,
programas de paz y convivencia escolar en instituciones educativas, fortalecimiento de las formas
tradicionales de organizacién de las comunidades afro descendientes, apoyo e implementacién de mecanismos
para promover la participacién comunitaria, formacién de habilidades y competencias organizativas vy
productivas de la poblacién desplazada, discapacitada, adulto mayor, juventudes, mujeres, indigenas y afro
descendientes para la subsistencia y el desarrollo productivo, implementacién del proyecto de formacién de
las expresiones multiculturales y artisticas, fortalecimiento de la identidad cultural de 1los pueblos
indigenas, fortalecimiento de la identidad cultural de la poblacién afro descendiente, difusién, fomento,
estimulo a la innovacién, la creacién y la produccién artistica, implementacién de acciones que promuevan y
articulen los procesos de construccién ciudadana en los esquemas de la cultura ciudadana, promocién, difusién
y posicionémiento de la imagen cultural y turistica; asistencia técnica para la implementacién de procesos de
formacioén de derechos humanos y derecho internacional humanitario, desarrollo de programas de reparacién
integral a las victimas del conflicto, desarrollo de campafias de formacién sobre derechos humanos,
pluralismos, diversidad y multiculturalidad y responsabilidad social; asistencia técnica para la
implementacién de instrumentos y mecanismos dirigidos apoyo a proyectos para la prevencién de la
morbimortalidad materna, perinatal, infantil, desarrollo de programas para prevenir la enfermedad diarreica
aguda e infeccién respiratoria, apoyo a la estrategia AIEPI clinico, comunitario y organizacional, apoyo a
programas ampliado de inmunizaciones para la disminucién de la morbimortalidad infantil, mejoramiento de los
recursos fisicos, tecnolégicos, cientificos de la red publica hospitalaria, asistencia integral en salud a la
poblacidén pobre y vulnerable, apoyo a proyectos para la reduccién de la desnutricién de nifios y nifias, apoyo
integral en la salud a la poblacién en situacién de desplazamiento no cubierta, fortalecimiento de
actividades de salud publica, laboratorio, atencién a red de laboratorios, apoyo a programas de atencidn
prenatal y apoyo nutricional, fortalecimiento de las acciones de salud sexual y reproductiva, promocidén de
hdbitos de salud oral, atencién psicosocial a la poblacién afectada por la violencia, proyectos para la
prevencién de sustancias psicoactivas, apoyo, inspeccién, vigilancia y control de zoonosis en la poblacién ,
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apoyo a programas para reducir los indices de enfermedades de transmisién vectorial, enfermedad de chagas vy
dengue hemorrdgico y otras patologias, apoyo a proyectos para la atencién integral para la poblacién con
discapacidad auditiva, apoyo a la lactancia, seguridad alimentaria, apoyo para mejorar las condiciones de
nutricién en la poblacién infantil, apoyo y fortalecimiento a las acciones de inspeccién, vigilancia vy
control de los factores de riesgo sanitario y ambiental asociados al saneamiento bésico, fortalecimiento de
la vigilancia de la salud publica, asistencia técnica, evaluacién y seguimiento de los planes territoriales
de salud; suministro de elementos, equipos y medicamentos veterinarios; productos textiles, tejidos, ropa vy
accesorios; suministro, comercializacidén y distribucién de computadores, copiadoras, equipos de
refrigeracién, maquinaria y equipos eléctricos y electrénicos, artefactos domésticos; disefio, edicién y
suministro de sistemas de informacién, publicidad y comunicaciones; disefio y suministro de hardware,
software, automatizacién de oficinas, manufacturas diversas; desarrollo de interventorias en todas la &reas;
apoyo a proyectos para la identificacién y atencidén de los casos de abuso o maltrato infantil y atencidén a
menores infractores; apoyo a estrategias para identificacién y atencién de los casos de explotacidn sexual y
laboral infantil; asistencia técnica para la promocién y apoyo de programas de vivienda, proyectos para la
promocién y apoyo a programas de vivienda de interés social prioritaria; apoyo a proyectos de capacitacién
para incrementar la generacién de conocimiento sobre las tecnologias de informacidén y comunicacidn sobre el
desarrollo comunitario y la integracidén regional, apoyo a mecanismos de participacidn, apoyo y asesoramiento
para la elaboracién y formulacidén de planes de desarrollo; tecnologia para la produccién de alimentos,
control de calidad, ejecucién del programa de alimentacidédn escolar en instituciones y centros educativos;
dotacién de electrodomésticos, menaje y mobiliario escolar; venta de dotaciones compuestas por vestido vy
calzado de labor para personal; confeccién y suministro de uniformes escolares y deportivos; adquisicién,
dotacién y mantenimiento de implementos para estudiantes, material didactico, mobiliario y equipos para
instituciones educativas, utiles y textos escolares, suministro de elementos de papeleria uUtiles de
escritorio y oficina, dotacién de equipos de oficina, suministro de implementos deportivos, suministro de
material didéctico y bibliogrdfico, adquisicién de kits educativos, muebles y mobiliario; servicios de

alimentacién, alojamiento y entretenimiento; venta de textiles y sus manufacturas; suministro de
combustibles, grasas, aceites; suministro de insumos agropecuarios; dotacidén de equipos de cdmputo;
suministro, alquiler y mantenimiento de equipos de alta tecnologia; dotacidén de equipos, ayudas
audiovisuales, mobiliario, materiales y elementos de soporte pedagdgico para el fortalecimiento de

instituciones y centros educativos; suministro de mobiliario para uso institucional; promocién, divulgaciédn,
elaboracién de videos, memorias, registros fotogradficos, elaboracién de vallas, pendones; suministro de
implementos de aseo; dotacidén de equipos y maquinaria agroindustrial, insumos agropecuarios, elementos de
oficina, muebles y enseres, materias primas, alimentos procesados, alimentos frescos, verduras y productos
del reino animal; suministro, instalacién y mantenimiento de todo tipo de equipos, magquinaria,
electrodomésticos, dotacidén e instalacidén de aires acondicionados; dotacidén y suministro de elementos vy
equipos para la seguridad vial; suministro de material eléctrico; suministro de articulos para el hogar;
suministro de elementos para la atencién de desastres; suministro de mercados alimenticios; comercio de
vehiculos automotores nuevos. mantenimiento y reparacién de vehiculos automotores. comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos automotores. comercio mantenimiento y reparacidén de
motocicletas y de sus partes, piezas y accesorios. comercio de lubricantes (aceites, grasas) aditivos y
productos de limpieza para vehiculos automotores; servicio de transporte; servicios de aseo, servicio de
mantenimiento y reparacién de locaciones, servicio de poda de &rboles; servicios basados en las ramas de la
arquitectura, la ingenieria civil, ingenieria ambiental, ingenieria eléctrica y electrénica; disefio,
construccién, mantenimiento y mejoramiento de toda clase de obras plUblicas, obras de wurbanismo, de
saneamiento bAsico, construccién y mejoramiento de vias, acueductos y alcantarillados, diques, parques,
puentes, electrificacién, masificacién del gas y demas obras de ingenieria en el sector piblico y privado;
construccién de infraestructura y dotacidén para el desarrollo rural, construccién de corrales comunitarios;
obras de saneamiento ambiental, de paisajismo, proteccidén de recursos y ecosistemas estratégicos, proteccidn
de cuencas hidrograficas, limpieza de fuentes hidricas, des taponamiento de cafios, proyectos de mitigacion
ambiental, integracién de ecosistemas urbanos y rurales; construccién, mantenimiento, adecuacién, dotacién y
sostenimiento de cualquier tipo de infraestructura; desarrollo de programas de vivienda de interés social;
construccién, mejoramiento y dotacién de infraestructura deportiva; la realizacién de actividades de
exploracién, explotacién, aglomeracién, acopio, produccién, transformacién, transporte, distribucién,
comercializacién, exportacién e importacién de minerales e hidrocarburos; alquiler de equipos para la
construccién; servicios de mantenimiento de zonas verdes, impermeabilizacién, climatizacién y obras
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 24/04/2026 - 15:56:34
Recibo No. S001056784, Valor 12100

CAMARA DE COMERCIO
v LARANAKE
CODIGO DE VERIFICACION 73JEM1Teg5
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el

respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

complementarias, lineas de transmisién y subtransmisién de energia, redes eléctricas internas y
domiciliarias, redes de distribucién aéreas y subterraneas, ejecucién de interventorias a proyectos del
sector publico y privado. la sociedad podrd realizar cualquier actividad comercial o civil, licita.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor % 1.555.555.600;00
No. Acciones 2.000,00
Valor Nominal Acciones SL YT WTH580

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 700.000.020,00
No. Acciones 900,00
Valor Nominal Acciones 8 T77.7717,80

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 700.000.020,00
No. Acciones 900,00
Valor Nominal Acciones & 7179.717,80

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la sociedad serd ejercida por un gerente el cual tendrd como suplente un
subgerente que lo reemplazard en las faltas temporales y absolutas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El gerente estd facultado para ejecutar, a nombre de la sociedad, todos los actos y contratos relacionados
directamente con el objeto social sin 1limite de cuantia. Serin funciones especificas del cargo, las
siguientes: a) Constituir, para propdésitos concretos, los apoderados especiales que considere necesarios para
representar judicial o extrajudicialmente a la sociedad. B) Cuidar de la recaudacién e inversién de los
fondos sociales. C) Organizar adecuadamente los sistemas requeridos para la contabilizacién, pagos y demas
operaciones de la sociedad. D) Velar por el cumplimiento oportuno de todas las obligaciones de la sociedad en
materia impositiva. E) Certificar conjuntamente con el contador de la sociedad, los estados financieros en el
caso de ser dicha certificacién exigida por las normas legales. F) Designar las personas que van a prestar
servicios a la sociedad y para el efecto celebrar los contratos que de acuerdo a las circunstancias sean
convenientes; ademéds, fijard las remuneraciones que les correspondan, dentro de los limites establecidos en
el presupuesto anual de ingresos y egresos. G) Celebrar los actos y contratos comprendidos en el objeto
social de la compafiia y necesarios para que esta desarrolle plenamente los fines, para los cuales ha sido
constituida. H) Cumplir las demds funciones que le correspondan segun lo previsto en las normas legales, en
estos estatutos y que sean compatibles con el cargo. Paragrafo. EL gerente queda facultado para celebrar
actos y contratos, en desarrollo del objeto de la sociedad, con entidades plblicas, privadas y mixtas.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 2 del 04 de febrero de 2026 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Cémara de Comercio
el 10 de marzo de 2026 con el No. 54313 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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CALLE 7 N°22-20
L ' TEL: 653 8295
W

\ L GERENCIA@ASIEL2GROUP.COM
. — ADMINISTRATIVA@ASIEL2GROUP.COM
GROUP S.A.S.

WWW.ASIELGROUP2.COM
Yopal, 05 de Mayo del 2026

Senores

E.S.E. RED SALUD CASANARE
Atencion

ANA MARIA GONZALEZ CHAPARRO
Subgerente de Servicios de Salud

Asunto: COTIZACION PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE DISPOSITIVOS
MEDICOS

OBJETO: ADQUISICION  DE  DISPOSITIVOS  MEDICOS  PARA  EL
FORTALECIMIENTO DE LA OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN
EL PUEBLO INDIGENA SALIBA DEL MUNICIPIO DE OROCUE EN CUMPLIMIENTO
DE LOS LINEAMIENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL DE
LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE CONFORMIDAD CON
LOS RECURSOS ASIGNADOS MEDIANTE LA RESOLUCION 2291 DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

Comedidamente, por medio del presente documento hacemos entrega de
la coftizacion solicitada por la entidad, eloborada conforme a los
requerimientos establecidos. Manifestamos nuestra disposicion y capacidad
para ejecutar el suministro de los elementos cotizados, garantizando el
cumplimiento de las especificaciones técnicas y condiciones requeridas.

A contfinuacion, se relacionan los items ofertados:

BASCULA DIGITAL ADULTO - GRADO MEDICO
TENSIOMETRO ADULTO — PORTATIL
FONENDOSCOPIO 2 SERVICIOS

EQUIPO DE ORGANOS PORTATIL
PULSIOXIMETRO

TERMOMETRO INFRARROJO

CINTA METRICA

TALLIMETRO

INFANTOMETRO

20 0o Tel s L g R B =

A continuacién, se presenta la relacién detallada de los items cotizados,
incluyendo cantidades, valores unitarios y valor total de la propuesta:
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto | 0 [ 2| Actualizacion

4. Nimero de formulario

M

2124

e,

000

141222715118

4122271511 8

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional

) /Nw

NN

Impuestos y Aduanas de Yopal

jjnguzén electrénico

16 2 46 2 3 9|38 / 7 -
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Ntmero de Idenhhcag e /f/m\
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 16246 3\9/ N )/
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento e ‘\// ,{{/f@x g/h*ammplo
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca \}’/w Pa«m 5 210
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre // / M“@tt’t‘)’% nombres
GUTIERREZ CASTRO ANTONIO ) .} )SE
35. Razén social
/2/«) \> 4\\\
36. Nombre comercial (/\\\ i
"\ "\
INDUMAC INDUSTRIA DE MADERAS Y COCINAS />‘ NV \>
/LJ\§| AC\UN/ o~ S
38. Pais 39. Departamento "\ \\/) \w, & 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare “/WM»« 8 5 |Yopal 001
41. Direccié6n principal / \
CL30 28 41 AP 502 TO 2 CONJ ALTOS DE MANARE \///> \ \>)
42. Correo electrénico antoniojogucastro@gmail.com / AN \ i
43. Codigo postal |44A Teléfonm\ ;F < \}3 1425405 1 2|45 Teléfono 2
M . CLASIFICACION
Activ}.iadaeconémica “f\*\«wn Ocupacion
Actividad principal Ayl sedlnyd Otras actividades o —
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. CodifE™ \t{afFech m}o y ad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
952 4[|201208009][[4 330N 12»@ 0 9] |5 22 1[4 7 5 9 | | | 1]
/ ( S ﬁ‘:é\‘zgnsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 5(/’ W\t\g 4\* Q\\ 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
59.cadigo |2 2[4 9| | ) A | S I [P 50 e e Pl O Y I
22- Obl|gadoacumphrdeberesfor?éf,eé a\.. ,ff /\ \
49 - No responsable de IVA \ / { (\ //\
AN /
"""'” 7 N\
Q)
/.ﬂ.ﬂw\\\i:”/
o
<N)
Usﬁ‘é‘rifﬂ" aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ | ’ ’ | l l ‘ l ’ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
' | ‘ | I l [58. CPC ‘ ]

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr4 vigencia indefinida Y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de Ia DIAN

59. Anexos

D NO M 60. No. de Folios: ‘j’

61. Fecha @25-1 1-27 / 08:24:59AM

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacidn, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedmrentos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Parédgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

GUTIERREZ CASTRO ANTONIO JOSE
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

177072124

Pagina 2

84(8020

899

de 2 Hoja 6

141222715118

014122271511 8

"

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
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12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Yopal

)
1/4};Buzén electrénico
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Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negorlg&cg?\e\ otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica
Establecimiento de comerci ( 2 |Reparacion de muebles y accesorios para el hogar
162. Nombre del establecimiento
INDUMAC INDUSTRIA DE MADERAS Y COCINAS
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Casanare 8 5 | Yopal R
1 e 5
165. Direccién /{ //; N
7, 7
CL25 6 53 AN A
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00236831 A~ I«g/bm1‘\2,>0809|
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3142540512 | < - L
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econédmica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento
2
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166. Niimero de matricula mercantil 1\')2/Fecha de la matricula mercantil
™
/ | M
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| |
160. Tipo de establecimiento ;//
{\ ‘
162. Nombre del establecimiento: Q-
163. Departamento \\\mj 164. Ciudad/Municipio
PN
1/ iy
3 S TN
165. Direccién M W
\\\
N/
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| L i1 I
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l L L]
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Nimero de formulario

VI

7707212489

141245443247

M

014124544324

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional

1}4/Buzén electronico

901 3 8 3 9 0 5 1 Impuestos y Aduanas de Yopal
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificaci \
Persona juridica 1 < \
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento ﬁchlyd}:id/M(lnIClpIO

\ /

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

" 3\3'.“-9tms nombres

35. Razén social

ASIEL Il GROUP S.A.S

36. Nombre comercial

38. Pais
COLOMBIA

39. Departamento
Casanare

6 9

40. Ciudad/Municipio

Yopal 0

41. Direccién principal

CR8 15 53TO 17 AP 204 LA DECISION

42. Correo electrénico asiel2groupsas@gmail.com

77 4\5”} 74

43. Cadigo postal

N3 13457910 0]45 Telélono 2

6086358621

[44. Teléfoné\ \ L]
e’ N CLASIFICACION
Actividad.economica’ Ocupacion
Activi rinci X > ivi
46. Cédigo ’ 4?1:0;;:::0 actividad 48. Codqo“\\f‘\(‘f;:l;z:::ﬁ;?dcpvﬁ;g 50. Cédigo oy axc“wdades 2 51. Cédigo estaplecimenos
|4 6 5 9]|20200514]|[4 2/9“\0\‘420\2 20,0851 4] 147 71]3 8 1 2| | | bl
\ A / s * R@sﬁénsabllldades Calidades y Atributos
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscémgo|5 |7 k 4|48|5a|{ 51) h\k\ I R e S e e e S e e Tl R S
05- Impto. renta y compl. régimen 9r9ma?\mwz \M /
07- Retencion en la fuente a titulo e\snt \ /;\\‘
14- Informante de exogena «w y«
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Flna}esm
Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
' ‘ ‘ ' ‘ ] ‘ ’ I \ \ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo |57. Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 |58 - I [
P 5 O Y et S | ‘

IMPORTANTE: Sin petjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Regisiro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos D NO 60, No. de Folios:

Para uso exclusivo dela DIAN

61. Fecha I 2026-04-13 / 02:23:15PM |

[_d

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, seglin el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

GUTIERREZ CASTRO ANTONIO JOSE

Representante legal Certificado

984. Nombre
985. Cargo
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66. Cooperativas extranjeros £ \\\ \}
i
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{il pe 4
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Documento 1. Constitucién %\?a(\r S I\ "
71. Clase 0 4 \w«w% 82. Nacional 1 00 %
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73. Fecha 20200651 4 / L 83. Nacional ptiblico 0. 0 %
74. Numero de notarfa Sy N w/f”ﬂ/)
75. Entidad de registro 0 3 <>_3“‘"‘"~7 ‘Q{ 84. Nacional privado 100 0 %
s A e ™
76. Fecha de registro 20200519 \\\> . \
77. No. Matricula mercantil 0000148757 < @/} 2 \ )j
. "
78. Departamento 8 5 g Vi N
79. Ciudad/Municipio 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde
P 87. Extranjero privado 0. 0 %
88. Entidad de vigilancia y control ///»-w\ \ i N . \\\>
£ " "\
() o
/ o= /V?‘ S Estado y Beneficio
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170. Namero de identificacion tributaria
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Fecha generacién documento PDF: 13-04-2026 02:23:28PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

(415)7707212489984(8020) 00

de 4

Pagina 3 Hoja 3

141245443247

412454432

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccién seccional

14.Buzén electronico
)

9 0 1 3 8 3 9 0 5 1 Impuestos y Aduanas de Yopal |
Representacion
98. Representacién 99. Fecha inicio ejercicio representacién /// “\
REPRS LEGAL PRIN 18 2025 4\(“1\
S\
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacién Umero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani { 3 |1 6 2 4 6 2 3 9
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef gombre \/\ /[ % 107. Otros nombres
A
GUTIERREZ |CASTRO |ANTQI Ko\\ (\_D |JOSE
108. Numero de ldentificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal \“\\\ \
' //\ \\/
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio repressﬁﬂ@:uu(k <\ \
\‘ /
REPRS LEGAL SUPL 19 /;; p i, i 2 \\5\/; 1,0 4]
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacion /\\ / 102. DV [ 103. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan {1 3 |1 1 1 6 6 6 5 2 0 8 \\\:) i
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido />‘ I \ 1086. aner\asfnbre 107. Otros nombres
RINCON |SARMIENTO N\ ‘\'\ /)}UB EL |ARTURO
108. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razéns “\C\I‘Vf//pma ntamte [eaal )/
|| 2NN
98. Representacion 99. Fez\hm{mmoﬁﬂrcs .I\.uépr\&ent cion
N “; | ‘ |
A L
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificagidti., N \\\\'\ \\) 102. DV [ 103. Nimero de tarjeta profesional
¢ P |
3 Y 7 s \W
104. Primer apellido 105. Seé’qndu\a\ell o \\ 108. Primer nombre 107. Otros nombres
\ \ \ N \\\/
l / il ‘\/ |
108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) \(oé’ DV 10 Hazon stofal representante legal
= RS
i y \\\ N, \\\)
98. Representacion \ ba, ﬁ\gchz inicio ejercicio representacion
e \)»‘\\\ N \w> /
4 , \ // o I |
100. Tipo de documento ‘z‘\s\‘i\\Numfir/é de \ﬂeﬁtmcacsu? 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
A/ |
4 —
104. Primer apellido Qob\$e\ undo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
i
\l -
S Mt
108. Nimero de Identificacién Tl’lbutal’lﬁ‘@ 109. DV| 110. Raz6n social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
L 1 |
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacién 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
; , | 1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 13-04-2026 02:23:28PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4

Pégina

4. Ndmero de formulario

1248998 00

de

4 Hoja 5

141245443247

14124544324 7

5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT)
383 905]|1

9 0 1

6.DV
Impuestos y A

12. Direccion seccional

duanas de Yopal

e

I});}Buzén electrénico

%

Revisor Fiscal y Contador

7N/

Cédula de Ciudadania { 3

1 1 1

"W‘“"Mm\\
8 5 5,2-4.9 1 =

124. Tipo de documento 125. Ntmero de identificacién 128\D umer})\de&} ffigtajprofesional
3 |Cédula de Ci i A 5 x/?
g|CéduladeCiudadania 4 3 |1 1 1 6 6 4 2 3 8 8 wm/}w 1047 6T
t:_’ 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre \ F:i/btros nombres
2IRAMIREZ HUERTAS PAULA RNANDA
3
& |132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133, DV 134. Sociedad o firma designada \\ . f/} i\\w /
s
2 I <\:«\\\ \ AN
& | 135. Fecha de nombramiento /

2025020 4] ‘\ { s

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion /?\ \ N&é\?DV 139. Numero de tarjeta profesional
; > ]
=4
% 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 1fi‘\l'§?|mer§‘ mb; €7 143. Otros nombres
: % e
5 l Qs
& [144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV| 146. Sociedad o yfédeé.\gg\:\}; /T<“ }
19 {
£ | )
2 \\ N,
| 147. Fecha de nombramiento <’ \\\ /

L 1 \ ‘/\\
148. Tipo de documento 149. Nimero de identificacion =~ ™. s 150. DV | 151. Ndmero de tarjeta profesional

2 305 0686

152. Primer apellido
ABRIL

153. Segundo ap\/lzdm«

\“\\} 154. Primer nombre
IDIANA

ey

155. Otros nombres

IPATRICIA

Contador

156. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) <//S/ >

v EGACN
\Sg;%ocnud

=

g{:ﬂb c(emgnada

159. Fecha de nombramiento

202560

o)

KC«//MK\/)

“\\ S

- &\>1
>

Fecha generacién documento PDF: 13-04-2026 02:23:28PM



CALLE 7 N°22-20
L TEL: 653 8295

B GERENCIA@ASIEL2GROUP.COM

ADMINISTRATIVA@ASIEL2GROUP.COM
GROUP S.A.S.

WWW.ASIELGROUP2.COM

" CERTIFICADO DE
EXISTENCIA ASIEL
GROUP 11 S.A.S



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 05/05/2026 - 09:24:23
ik Recibo No. S001058663, Valor 12100

CcODIGO DE VERIFICACION MfYv8W5qqr
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el

respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : ASIEL II GROUP S.A.S

Nit : 901383905-1
Domicilio: Yopal, Casanare

MATRICULA
Matricula No: 148757
Fecha de matricula: 19 de mayo de 2020
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 19 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CR 8 15 53TO 17AP 204
Barrio : CONJUNTO RESIDENCIAL LA DECISION
Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrdnico : asiel2groupsas@gmail.com
Teléfono comercial 1 : 6328657
Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : 3142540512

Direccidén para notificacién judicial : CR 8 15 53TO 17AP 204
Barrio : CONJUNTO RESIDENCIAL LA DECISION

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrénico de notificacién : asiel2groupsas@gmail.com

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por documento privado del 14 de mayo de 2020 de la Asamblea Constitutiva de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 19 de mayo de 2020, con el No. 37202 del Libro IX, se constituyé la persona juridica de
naturaleza comercial denominada ASIEL II GROUP S.A.S.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

La sociedad tiene por objeto principal las siguientes actividades: Suministro de material quirurgico, equipos
biomédicos y hospitalarios; suministro de material y elementos de laboratorio clinico y odontolégico;
comercializacién y distribucién de material médico quirtrgico, de aparatos ortopédicos y protésicos.;
Servicio de instalacién, calibracién y mantenimiento de equipos biomédicos y hospitalarios; fabricacién,
comercializacién y dotacién de mobiliario hospitalario; comercializacién y distribucién de medicamentos vy
productos farmacéuticos; suministro, comercializacién, mantenimiento y distribucidén de equipos industriales
de apoyo hospitalario. Servicios especializados de la rama de la ingenieria biomédica; disefio, construccién,

Pagina 1 de 7



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicién: 05/05/2026 - 09:24:23
2Rk Recibo No. S001058663, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION MfYv8W5qqr
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el

respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

adecuacién y mantenimiento de infraestructura hospitalaria. Disefio, construccién, adecuacién y mantenimiento
de edificaciones para uso no residencial; construccién de obras de ingenieria civil; administrar, gestionar,
contratar y/o ejecutar toda clase de actividades relacionadas con el A&rea de ingenieria. Desarrollar y
contratar estudios, planes y programas de manejo de impacto ambiental, asi como los concernientes a la
investigacidén y desarrollo experimental en el campo de las ciencias naturales, ingeniera, ciencias sociales y
humanidades. Atencién integral y nutricional a los adultos mayores, poblacién desplazada, nifios y personas
discapacitadas; suministro de raciones alimentarias a los diferentes programas de alimentacidén y nutricién,
adquisicién y comercializacién de viveres y sus derivados para los programas de alimentacién escolar, para la
poblacién adulta de los niveles 1 y 2 del sisbén , desplazados, madres gestantes y lactantes , madres cabezas
de familia y en general a toda la poblacién en condiciones de vulnerabilidad. Programas de atencidén a
discapacitados, proyecto de identificacién y atencién humanitaria a personas en situacién de riesgo o
vulnerabilidad de sus derechos humanos, asistencia juridica, alimentaria y psicosocial en poblacién en
condicidén de desplazamiento. Suministro de implementos de aseo, cafeteria, y personal de servicios generales.
Actividades de promocién de estilos de vida saludable para la prevencién y control de las enfermedades
crénicas, reduccién del impacto en salud de la violencia e implementacidén de politicas de salud mental,
reduccién de la demanda de sustancias sicoactivas con atencién especial en la nifez y la juventud. Fomento y
apoyo a la salud integral de la poblacién infantil con discapacidad, atencién integral a indigenas,
desplazados, discapacitados, trabajadoras sexuales, internos de las carceles, implementacién de programas
integrales de salud ocupacional par a evitar la incidencia de enfermedades de origen laboral, mejoramiento de
las condiciones socioecondémicas de las mujeres cabezas de familia. Servicios en salud domiciliario, atencién
basica de salud, salud ocupacional, salud ambiental, enfermedades tropicales, control de enfermedades, salud
materno infantil, salud dental, salud mental, nutricién, educacién en salud, salud escolar, salud publica
general, desarrollo del recurso humano en salud. Prestacién de servicios de salud en los siguientes campos:
A) promocién de la salud y prevencién de la enfermedad, realizacién de actividades de promocién de la salud y
prevencién de la enfermedad tendientes a: Mejorar la salud infantil, mejorar la salud sexual y reproductiva,
mejorar la salud oral, mejorar la salud mental, disminuir las enfermedades transmisibles y las zoonosis,
disminuir las enfermedades crénicas no transmisibles y las discapacidades, mejorar la situacién nutricional,
mejorar la seqguridad sanitaria ambiental, mejorar la seguridad laboral y disminuir las enfermedades de origen
laboral, en el marco de los lineamientos establecidos en el plan nacional de salud publica y los planes de
salud territorial. B) prestacién de servicios de salud del nivel i y ii complejidad bajo la modalidad
hospitalaria ambulatoria tanto intramural como extramural, incluye la prestacién de servicios médicos,
paramédicos y ayudas diagnosticadas (medicina general y especialidades en todas las ramas de la medicina).
Programa de desarrollo de la mujer, educacién en la poblacidén, censos y estadisticas, planeamiento vy
organizacién de la poblacién y programas de planificacién familiar. Consultorias: Implementacién de
actividades de promocidén y prevencién, servicios profesionales para la capacitacién en las ramas de la salud,
educacién, deporte, recreacién y agropecuaria. Programas de sensibilizacién ambiental, proyectos enfocados a
la prevencién del riesgo y el adecuado manejo y aprovechamiento de los recursos del ambiente, manejo
ambiental y sanitario de los residuos sélidos y liquidos. La ejecucién de todo tipo de estudio, asesoria,
interventorias, mejoramiento de la diversificacién agropecuaria, realizacién de Jjornadas y eventos
deportivos. Implementacién de productos para el apoyo al manejo y provisién para el abastecimiento permanente
de agua para el desarrollo del sector rural, para consumo humano y productivo. Apoyo al fortalecimiento de la
productividad y la competitividad de los productos agricolas mediante la asistencia técnica y asesorias,
apoyo y fomento de cultivos tradicionales y alternativos, apoyo a proyectos productivos y empresariales
agropecuarios sostenibles para la generacién de ingresos y la seguridad alimentaria, asistencia técnica,
seguimiento, acompafiamiento y soporte para el incremento de la productividad y comercializacién de la
produccidén agropecuaria de pequefios y medianos productores, apoyo a proyectos para la introduccién,
transferencia, ajuste, adaptacién y desarrcllo de nuevas tecnologias para el incremento de la productividad,
disefio y estudios de pre inversidén para la implementacién de distrito de riego de pequefia irrigacién, apoyo
para implementacién de incentivos a productores, apoyo a programas de desarrollo rural, apoyo a proyectos
orientados a mejorar la productividad y la competitividad empresarial, implementacién de proyectos de
promocién turistica, promocidn de productos, organizacidén de eventos de comercializacién y ferias turisticas,
productivas, agropecuarias, empresariales y en general, todo tipo de eventos, desarrollo de todo tipo de
fiestas, apoyo a proyectos orientados a mejorar la competitividad empresarial y apoyo de iniciativas de
empleo local, desarrollo de proyectos del sector servicios, empresarial, comercial, turistico, desarrollo de
planes de educacién ambiental, proyectos de conservacién y uso sostenible de los recursos naturales,

Péagina2de 7



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

AR DEeoERD Fecha expedicién: 05/05/2026 - 09:24:24
CATANANE Recibo No. S001058663, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION MfYv8W5qqr

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

formulacién e implementacién de planes de ordenamiento de cuencas, micro cuencas y ordenamiento territorial,
planes de ordenamiento ambiental, programas para la conservacién de especies, generacidén de conocimiento,
conservacién y uso de la biodiversidad, conservacién de micro cuencas. Asistencia técnica y capacitacidn
ambiental, estudios en investigacién ambiental, control y seguimiento ambiental, direccidén y administracidn
de proyectos ambientales, capacitacién y asistencia técnica educativa, promocién de la calidad educativa,
implantacién de redes pedagégicas para el desarrollo de competencias argumentativas, interpretativas vy
propositivas mediante técnicas de estudio y alternativas de aprendizaje, mejoramiento de la educacién basica
a través del uso y apropiacién de medios y nuevas tecnologias de la informacién, conservacién y proteccién
del patrimonio histérico y cultural intangible y tangible, ferias, eventos culturales, organizacién,
promocién de imagen institucional, apoyo a talentos, apoyo a folkloristas, apoyo a danzas, giras
promocionales, desarrollo de festividades, proteccién social y bienestar del recurso humano, planeacidn,
ejecucién y seguimiento de acciones de prevencién de la violencia, proyectos para la divulgacién de los
derechos y deberes de las familias, derechos de la nifiez y cédigo de la infancia, desarrollo de actividades
para reducir factores de riesgo de la violencia intrafamiliar, programas para la promocién de los derechos de

nifios, nifias, jévenes , adolescentes, mujeres , hombres, vulnerables y vulnerados, apoyo a la etnoeducacién,
atencién cultural, grupos étnicos, proyecto para el buen manejo del tiempo libre de nifos, nifas y jévenes,
programas de paz y convivencia escolar en instituciones educativas, fortalecimiento de las formas

tradicionales de organizacidén de las comunidades afro descendientes, apoyo e implementacidén de mecanismos
para promover la participacién comunitaria, formacidén de habilidades y competencias organizativas y
productivas de la poblacién desplazada, discapacitada, adulto mayor, juventudes, mujeres, indigenas y afro
descendientes para la subsistencia y el desarrollo productivo, implementacién del proyecto de formacidén de
las expresiones multiculturales y artisticas, fortalecimiento de la identidad cultural de los pueblos
indigenas, fortalecimiento de la identidad cultural de la poblacién afro descendiente, difusién, fomento,
estimulo a la innovaciédn, la creacidén y la produccidén artistica, implementacidén de acciones que promuevan y
articulen los procesos de construccidén ciudadana en los esquemas de la cultura ciudadana, promocién, difusién
y posicionamiento de la imagen cultural y turistica; asistencia técnica para la implementacién de procesos de
formacién de derechos humanos y derecho internacional humanitario, desarrollo de programas de reparacién
integral a las victimas del conflicto, desarrollo de campafias de formacién sobre derechos humanos,
pluralismos, diversidad y multiculturalidad y responsabilidad social; asistencia técnica para la
implementacién de instrumentos y mecanismos dirigidos apoyo a proyectos para la prevencién de la
morbimortalidad materna, perinatal, infantil, desarrollo de programas para prevenir la enfermedad diarreica
aguda e infeccidén respiratoria, apoyo a la estrategia aiepi clinico, comunitario y organizacional, apoyo a
programas ampliado de inmunizaciones para la disminucidén de la morbimortalidad infantil, mejoramiento de los
recursos fisicos, tecnolégicos, cientificos de la red publica hospitalaria, asistencia integral en salud a la
poblacidén pobre y vulnerable, apoyo a proyectos para la reduccidén de la desnutricidén de nifios y nihas, apoyo
integral en la salud a la poblacién en situacién de desplazamiento no cubierta, fortalecimiento de
actividades de salud publica, laboratorio, atencién a red de laboratorios, apoyo a programas de atencidn
prenatal y apoyo nutricional, fortalecimiento de las acciones de salud sexual y reproductiva, promocidén de
hébitos de salud oral, atencidén psicosocial a la poblacién afectada por la violencia, proyectos para la
prevencién de sustancias psicoactivas, apoyo, inspeccidn, vigilancia y control de zoonosis en la poblacién ,
apoyo a programas para reducir los indices de enfermedades de transmisidén vectorial, enfermedad de chagas y
dengue hemorrdgico y otras patologias, apoyo a proyectos para la atencidén integral para la poblacién con
discapacidad auditiva, apoyo a la lactancia, seguridad alimentaria, apoyo para mejorar las condiciones de
nutricién en la poblacién infantil , apoyo y fortalecimiento a las acciones de inspeccidén, vigilancia y
control de los factores de riesgo sanitario y ambiental asociados al saneamiento basico, fortalecimiento de
la vigilancia de la salud publica, asistencia técnica, evaluacién y seguimiento de los planes territoriales
de salud; suministro de elementos, equipos y medicamentos veterinarios; productos textiles, tejidos, ropa y
accesorios; suministro, comercializacién y distribucién de computadores, copiadoras, equipos de
refrigeracién, maquinaria y equipos eléctricos y electrdnicos, artefactos domésticos; disefio, edicién vy
suministro de sistemas de informacién, publicidad y comunicaciones; disefic y suministro de hardware,
software, automatizacién de oficinas, manufacturas diversas; desarrollo de interventorias en todas la Areas;
apoyo a proyectos para la identificacién y atencidén de los casos de abuso o maltrato infantil y atencién a
menores infractores; apoyo a estrategias para identificacién y atencién de los casos de explotacién sexual y
laboral infantil; asistencia técnica para la promocién y apoyo de programas de vivienda, proyectos para la
promocién y apoyo a programas de vivienda de interés social prioritaria; apoyo a proyectos de capacitacién
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para incrementar la generacidén de conocimiento sobre las tecnologias de informacioén y comunicacidén sobre el
desarrollo comunitario y la integracién regional, apoyo a mecanismos de participacidén, apoyo y asesoramiento
para la elaboracién y formulacién de planes de desarrollo; tecnologia para la produccién de alimentos,
control de calidad, ejecucién del programa de alimentacién escolar en instituciones y centros educativos;
dotacién de electrodomésticos, menaje y mobiliario escolar; venta de dotaciones compuestas por vestido vy
calzado de labor para personal; confeccién y suministro de uniformes escolares y deportivos; adquisicién ,
dotacién y mantenimiento de implementos para estudiantes, material didéctico, mobiliario y edquipos para
instituciones educativas, dutiles y textos escolares, suministro de elementos de papeleria Utiles de
escritorio y oficina, dotacién de equipos de oficina, suministro de implementos deportivos. Suministro de
material didactico y bibliografico, adquisicién de kits educativos, muebles y mobiliario; servicios de

alimentacién, alojamiento y entretenimiento; venta de textiles y sus manufacturas; suministro de
combustibles, grasas, aceites; suministro de insumos agropecuarios; dotacién de equipos de cdmputo;
suministro, alquiler y mantenimiento de equipos de alta tecnologia; dotacién de equipos, ayudas
audiovisuales, mobiliario, materiales y elementos de soporte pedagbgico para el fortalecimiento de

instituciones y centros educativos; suministro de mobiliario para uso institucional; promocién, divulgacién,
elaboracién de videos, memorias, registros fotograficos, elaboracién de vallas, pendones; suministro de
implementos de aseo; dotacién de equipos y maquinaria agroindustrial, insumos agropecuarios, elementos de
oficina, muebles y enseres, materias primas, alimentos procesados, alimentos frescos, verduras y productos
del reino animal; suministro, instalacién y mantenimiento de todo tipo de equipos, maquinaria,
electrodomésticos, dotacidén e instalacién de aires acondicionados; dotacién y suministro de elementos y
equipos para la seguridad vial; suministro de material eléctrico; suministro de articulos para el hogar;
suministro de elementos para la atencién de desastres; suministro de mercados alimenticios; comercio de
vehiculos automotores nuevos. Mantenimiento y reparacién de vehiculos automotores. Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos automotores. Comercio mantenimiento y reparacién de
motocicletas y de sus partes, piezas y accesorios. Comercio de lubricantes (aceites, grasas) aditivos 3%
productos de limpieza para vehiculos automotores; servicio de transporte; servicios de aseo, servicio de
mantenimiento y reparacién de locaciones, servicio de poda de Aarboles; servicios basados en las ramas de la
arquitectura, la ingenieria «civil, ingenieria ambiental, ingenieria eléctrica y electrénica; disefo,
construccién, mantenimiento y mejoramiento de toda clase de obras publicas, obras de urbanismo, de
saneamiento basico, construccién y mejoramiento de vias, acueductos y alcantarillados, diques, parques,
puentes, electrificacién, masificacién del gas y deméds obras de ingenieria en el sector publico y privado;
construccién de infraestructura y dotacién para el desarrollo rural, construccién de corrales comunitarios;
obras de saneamiento ambiental, de paisajismo, proteccién de recursos y ecosistemas estratégicos, proteccién
de cuencas hidrograficas, limpieza de fuentes hidricas, destaponamiento de cafios, proyectos de mitigacién
ambiental, integracién de ecosistemas urbanos y rurales; construccién, mantenimiento, adecuacién, dotacién y
sostenimiento de cualquier tipo de infraestructura; desarrollo de programas de vivienda de interés social;
construccién, mejoramiento y dotacién de infraestructura deportiva; la realizacién de actividades de

exploracién, explotacién, aglomeracién, acopio, produccién, transformacién, transporte, distribucién,
comercializacién, exportacién e importacién de minerales e hidrocarburos; alquiler de equipos para la
construccién; servicios de mantenimiento de zonas verdes, impermeabilizacién, climatizacién y obras
complementarias, lineas de transmisién y subtransmisién de energia, redes eléctricas internas vy

domiciliarias, redes de distribucién aéreas y subterrdneas. Ejecucién de interventorias a proyectos del
sector publico y privado. La sociedad podrd realizar cualquier actividad comercial o civil, licita.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 300.000.000,00
No. Acciones 300,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *
Valor $ 300.000.000,00
No. Acciones 300,00
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Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 300.000.000,00
No. Acciones 300,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la sociedad serd ejercida por un gerente el cual tendrd como suplente un
subgerente que lo reemplazard en las faltas temporales y absolutas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El gerente estd facultado para ejecutar, a nombre de la sociedad, todos los actos y contratos relacionados
directamente con el objeto social sin limite de cuantia. Serdn funciones especificas del cargo, las
siguientes: A) constituir, para propésitos concretos, los apoderados especiales que considere necesarios para
representar judicial e extrajudicialmente a la sociedad. B) cuidar de la recaudacién e inversién de los
fondos sociales. C) organizar adecuadamente los sistemas requeridas para la contabilizacién, pagos y demés
operaciones de la sociedad. D) velar por el cumplimiento oportuno de todas las obligaciones de la sociedad en
materia impositiva. E) certificar conjuntamente con el contador de la sociedad, les estados financieros en el
caso de ser dicha certificacién exigida por las normas legales. F) designar las personas que van a prestar
servicios a la sociedad y para el efecto celebrar los contratos que de acuerdo a las circunstancias sean
convenientes; ademés, fijard las remuneraciones que les correspondan, dentro de los limites establecidas en
el presupuesto anual de ingresos y egresos. G) celebrar les actos y contratos comprendidos en el objeto
social de la compafiia y necesarios para que esta desarrolle plenamente los fines, para los cuales ha sido
constituida. H) cumplir las demas funciones que le correspondan segin lo previsto en las normas legales, en
estos estatutos y que sean compatibles con el cargo. Paragrafo. El gerente queda facultado para celebrar
actos y contratos, en desarrollo del objeto de la sociedad, con entidades publicas, privadas y mixtas.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 3 del 04 de noviembre de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas, inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 04 de diciembre de 2025 con el No. 53607 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE ANTONIO JOSE GUTIERREZ CASTRO C.€C, No., 16.246,239
SUBGERENTE URIEL ARTURO RINCON SARMIENTO C.C. No. 1.116.665.208

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 2 del 04 de febrero de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas, inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 20 de febrero de 2025 con el No. 51162 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL PAULA FERNANDA RAMIREZ HUERTAS C.C. No. 1.116.,642.333 310476-T
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RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los sabados NO son dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo

y de lo Contencioso Administrativo.
A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: G4659
Actividad secundaria Cédigo CIIU: F4290
Otras actividades Cédigo CIIU: G4771 C3312

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA — TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $2.896.630.355,00
Actividad econdémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : G4659.

INFORMACION COMPLEMENTARIA -~ REPORTE A ENTIDADES

INFORMACION COMPLEMENTARIA a. Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han sido
puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos del RUES. b. Se
realizé la inscripcién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria (RIT).

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERGCIO DE CASANARE contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Golombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de

1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mec4nica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electr6nicos.
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Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que, entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

EL SEC. ARIO
CESAR ADOLFO REINA JOYA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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5/5/26, 4:38 p.m. Correo: Contratacion Red Salud Casanare ESE - Outlook

&2 outlook

Re: INVITACION A PARTICIPAR EN LA SOLICITUD DE COTIZACION PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE DISPOSITIVOS MEDICOS

Desde SAROS DE COLOMBIA S.AS <sarosdecolombia@gmail.com>
Fecha Mar 05/05/2026 9:48
Para Contratacion Red Salud Casanare ESE <contratacion@redsaludcasanare.onmicrosoft.com>

ﬂJ 1 archivo adjunto (2 MB)
COTIZACION SAROS.pdf;

Buenos dias
Adjunto cotizacidn solicitada

El jue, 30 abr 2026 a la(s) 3:23 p.m., Contratacion Red Salud Casanare ESE (contratacion@redsaludcasanare.onmicrosoft.com) escribié:

Yopal, 30 de Abril de 2026

Sefiores

SAROS DE COLOMBIA S.A.S.

NIT: No 901.487.395-2.

Teléfono: +57 3173003390

Calle 17 No. 6- 58 Barrio Popular — Puerto Gaitan (Meta)

sarosdecolombia@gmail.com

Puerto Gaitan (Meta)

REF.  INVITACION A PARTICIPAR EN LA SOLICITUD DE COTIZACION PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE DISPOSITIVOS MEDICOS

- RED SALUD CASANARE E.S.E, quiere adelantar un proceso de contratacion para lo cual, le es importante conocer las diferentes opciones que ofrece
el mercado, asf como las necesidades particulares del proveedor y que este brinde un servicio de calidad, ya que finalmente es este, quien tiene
contacto por Ultima vez con el producto, y debe garantizar un adecuado y 6ptimo servicio al consumidor o usuario final.

RED SALUD CASANARE E.S.E., antes de escoger uno u otro proveedor debe determinar e identificar las caracteristicas del proceso, en términos de
costos, niveles de servicio, tecnologia y sistema de informacién, con el fin de entender mejor cuél es la manera en que el Proveedor apoyard a RED
SALUD CASANARE E.S.E., de conformidad con los principios de transparencia para la contratacién, en cumplimiento de lo establecido en el manual de

. contratacién de la entidad; Acuerdo N2 015 del treinta (30) de septiembre de 2024, “Por el cual se adopta el nuevo Estatuto de Contratacion de Red
Salud Casanare E.S.E.”, CAPITULO | —FASE DE PLANEACION. Articulo 22, se permiten solicitar cotizaciones, las cuales no obligan a la entidad a
contratar, debido a que se trata un estudio de mercado que tiene como fin el siguiente objeto a contratar:

OBJETO: ADQUISICION DE DISPOSITIVOS MEDICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
PUEBLO INDIGENA SALIBA DEL MUNICIPIO DE OROCUE EN CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
TERRITORIAL DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE CONFORMIDAD CON LOS RECURSOS ASIGNADOS MEDIANTE LA
RESOLUCION 2291 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

Gracias por su atencién, quedo a la espera de una pronta respuesta.

Cordialmente;

SAROS DE COLOMBIA S.A.S
https://outlook.cloud. microsoft/mail/inbox/id/AAQkADUQY TBiY WNKLWU3NDQINDJINiO5ZmMOLWUOZDexMTJIhNjKOYWAQAHOL4bxkwjplkQhCKEOIES...  1/2
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D) AN N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 141244621033

(415)7707212489984(8020) 00!

124462103 3
f .

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional o " \%%f/.,}Buzén electrénico
8 0 4 4 8 7 8 0 §| g |weeseshiemesdiien 70 /@Qw
IDENTIFICACION LS /’ / AN >
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nmero de Identificaciéh, ’—\\\\\ (/
Persona juridica 1 \/ {\\W >
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento < R \/ ?,«f‘lt{aég/fé/lmplo
\))
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre , {/ \ 5\11\.\@..153 nombres
A\ ) / }
S
35. Raz6n social ; \ <\\ -
SAROS DE COLOMBIA S.A.S /2/; A
36. Nombre comercial ., 37‘<S|g“a<m~ o g

N

/2
HBIGACIGN, 7~
38. Pais 39. Departamento «\ \} \\u / 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Meta / = 5 0 | Puerto Gaitan 56 8
41, Direccién principal /‘Z/ \\ / )
CL17 6 58 BRR POPULAR D (O

42. Correo electrénico contabilidad.saros@gmail.com /{)* S 3 .

FrrTam— [ Teeond 1\ 7 &/ \\;; 11867056 1]45 Telsono2 3144138077
e O\, CLASIFICACION

Actlvzdawnconomlca\\ Ko/ Ocupacién
Actividad principal Ac\vw{gd cﬁnd/ Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Céd\o 49\Fecha</Q\c}o f},a 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[4e9o||20210901||42/9’\6$1 é\‘zx}()\sﬂ |4 6 6 38 55 1] | | | |

ﬁpsp%nsabllldades, Calidades y Atributos
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

O O S S T S R S S S R S

6.\ W

53, Cédngo|5 |7 |1 4]4 2|4 {% 5\5 5,

05- Impto. renta y compl. régimen danar“mm g »n\ \\\
07- Retencién en la fuente a tftulo e\\wﬂ Q& /,
14- Informante de exogena it N /
42- Obligado a llevar contabilidad \\

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA k\ j

N

52 - Facturador electrénico

- e
A

55 - Informante de Beneficiarios Fiﬁa{é\s /}

Usué‘rédg aduaneros Exportadores
1 2 < 4 5 6 7 8 9 10
‘ | i | ‘ l | | I | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |57_ Modo ' |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N e e L X

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaclones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia Indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de ia DIAN

so.fneos S [ | NO 60.No. de Folos: | 0] 61. Fecha | 2026-04-08 / 09:58:40AM |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984. Nombre QUISPI REMACHE ANA GLADYS
Firma del solicitante:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 08-04-2026 09:59:04AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 2 de 4 Hoja 2
141244621033

"y,

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV

12. Direccion seccional

economica

14./Buzén electrénico
al o~ AN
901 48 7 3 9 5 y Aduanas de V ’/{fw \
Caracteristicas y formas de las organizaciones \
62.N | 2 iati 64. Entidzides\q insfitutos de
aturaleza 63. Formas asociativas 1 2 mummpal &c{gso@r‘tryllzad
65. Fondos 66. Cooperativas SZ"%’ awos de\s\‘(xof gan‘f
” o s g g { L
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas AN 1
>N\,
Constitucién, Registro y Ultima Reforma ~/" ) Composicion del Capital
Documento 1. Constitucién '”'/
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero 1
73. Fecha 20210430 83. Nacional ptiblico 0. 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20210521
77. No. Matricula mercantil 0000394777
78. Departamento 50
79. Ciudad/Municipio 56 8 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde 202105621
81, Hadta 999912 3»\1\ 87. Extranjero privado 0 .0 %
"\
/;”‘\\
88. Entidad de vigilancia y control
= &i“\)) \W ]
— / ,_rk =5
P f p—_p Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 91. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 92, DV
1 8 1 -
5 2
3 %
s 1 e :
5 ’ 1 i J )
Vinculacién econémica
93. Vineulacion | g4 Nombre del grupo econémico y/o empresarial r?ﬂsathl'jgnecrgn?fo lgﬁrétlflcacmn Tributaria (NIT) deTa gg py.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacion tributaria [ 171. Pais

otorgado en el exterior

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 08-04-2026 09:59:04AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141244621033
‘II‘JSJMUZ‘IJ.JJ! ‘Ill u' Il““ “!41244621

S 5
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional S j}:&.‘Buzon electrénico
901487 39 5|2 Impuestos y Aduanas de Villavicencio /’ “k\ _\/
Representacion \\wwj / <
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 02 5 ‘&\;g;\} |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 10,2-QV 10‘&4{umero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani { 3 |4 7 4 3 6 6 5 2 \/
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. an?r |<ombre (/;/ \‘_“\‘Nw"’ 107. Otros nombres
QUISPI |REMACHE |ANA .\ \\.J) |GLADYS
108. Niimero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal ‘\\\\ N h
| / A\ \\\x/ \\\ \x\
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio repres xtg\é?& \
AN
Y |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion /\\. ~ <6;‘ “\ 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
2 2N \\\ MJ/} |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido ’éw““'“ 106 anefﬂ?{w-bre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Raz6n¢ 49\{\\3 //e/n?nt%i\a!//
98. Representacion 99. Ferh&mc /é)rril}:ﬁ/e%}\vwmon
N ff\ | RN
100. Tipo de documento 101. Nimero de ldennfrcaﬁfjnwm 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
3 > l
104. Primer apellido 105. Sef}qndo ap llio \\ 4 /)7 108. Primer nombre 107. Otros nombres
[ m».\’ \ \\\\‘“«/ J
an N
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) \\ IQ‘Q{ DV g\(i\a%or;)s ofal representante legal
ANNT NN
v LN
98. Representacién cha inicio ejercicio representacion
P \{\w} )N i p
//)7" A AN \.J |
1 1
100. Tipo de documento i\m{\"‘wﬂfﬁﬁ de i ent|flciig 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
RS, |
4 . .
104. Primer apellido //"0‘3\§§);undo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacion Tnbutan 3\\\\'\7 109 DV 110. Razén social representante legal
\ \ / /
98. Representacién g 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
g |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 1086. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 08-04-2026 09:59:04AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

212

Pagina 4 de 4

I ETVTIRO

489984(80 41244621

Hoja 5
141244621033

i \

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional /\ 5\ & 1}4.jBuzén electrénico
S " N\ % N
Ad de Vil ncio 7 \ /
9 014873965 yiAduanas de N\ /e ;
/ A, /\\\\ \\"

Revisor Fiscal y Contador Y o

[

124. Tipo de documento

125. Ndmero de identificacién

126,004

vg}'i/ﬁumera\Qeﬂre(IJ;t,a/profeslonal

§ [Cédulade Ciudadania | 3 |4 6 3 7 4 4 4 4 /”““'\ N4 /”/ o\ 90 26 1 T
g 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre /{/ N\ 134, Otros nombres
= ~ s "
< |BERNAL |NINO |MARIA 74 }Et’JDOCIA
o i |
£ |132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada /\ \\\\m
i \
2 | oy
| 3 7 \\ 2 5NN
o | 135. Fecha de nombramiento f/ WY
“ S
2023022 8| AL <<\«e\ .,

136. Tipo de documento

137. Namero de identificacién /) ™ \\\\‘

SN x\"@ DV
4

M i
AN %«m\fv

139. Ntimero de tarjeta profesional

140. Primer apellido

\:
.

141. Segundo apellido

| (O

142\\E>|mer anbr'-‘ b} }
</

143. Otros nombres

144. Numero de ldentificacién Tributaria (NIT)

145. DV

146. Sociedad o fir ﬁ}»de\s\* é\v@
i Z / o V//\x \{< \\\

Revisor fiscal suplente

147. Fecha de nombramiento

= i<

148. Tipo de documento

149. Numero de identificacién

150. DV

151. Numero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 |1 1 9 2 7 9 B~1.9 6 5 8 0 7832 38T
152. Primer apellido 153. Segundo) pell:d;* / ) \\\}“) 154. Primer nombre 155. Otros nombres
8 IMENDIVELSO lMORE[}{@\ /\\ IHEDY DANIELA
@
S | 156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 167 D‘?’ N’P&@/bocté{\(\{\o\wfu\[\rfie.\xﬁ(és|gnada\
[ \’]L" s . \\\\ )
159. Fecha de nombramiento ':)“:“‘ \;\\
202 8.4 (o 3])
/ ‘\w_»/

Fecha generacién documento PDF: 08-04-2026 09:59:04AM



g % Aﬁi:\ N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formulario 141052091769
lll IIHH" lgl! |‘|IH|| ’l UI‘ R i
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional . \\« J/ ./Buzon electronico
47 436605 2|5 Impuestos y Aduanas de Yopal ﬁ\\‘kﬁ/
IDENTIFICACION N
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion < /;/m 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 47436652 :M \) ‘ .
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento /?&z@i daa/Maficipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare Qegﬁ 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre /)° 34“.“@t:'6§ nombres
{
QUISPI REMACHE ANA \_|gbaDYs
35. Razén social <‘\ \\ e’
36. Nombre comercial e \ ;
s
&B}CAtzf/dN/
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

ey,
( , CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicién: 08/04/2026 - 11:53:18
o Recibo No. S002408701, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION fsPguM7wA4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 ¥ gigite el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdédn Social : SAROS DE COLOMBIA S.A.S

Nit : 901487395-2
Domicilio: Puerto Gaitéan, Meta

MATRICULA
Matricula No: 394777
Fecha de matricula: 21 de mayo de 2021
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 19 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUPO II
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CLL 17 6 58 BARRIO POPULAR
Barrio : CENTRO PUERTO GAITAN META

Municipio : Puerto Gaitdn, Meta

Correo electrénico : saros.colombiasas@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3118670561

Teléfono comercial 2 : No reporté.

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccién para notificacidén judicial : CRA 33 40 26 AP 301 BRR CENTRO
Municipio : Villavicencio, Meta
Correo electrénico de notificaciédn : saros.colombiasas@gmail.com
La persona juridica SI autorizdé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION

Por documento privado del 30 de abril de 2021 de la Asamblea Constitutiva de Puerto Gaitan, inscrito en esta
Camara de Comercio el 21 de mayo de 2021, con el No. 85113 del Libro IX, se constituyé la persona juridica de
naturaleza comercial denominada SAROS DE COLOMBIA S.A.S.

REFORMAS ESPECIALES
Por Acta No. 6 del 18 de septiembre de 2024 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Puerto Gaitan,
inscrito en esta Céamara de Comercio el 24 de julio de 2025, con el No. 113362 del Libro IX, se decretd
REFORMA PARCIAL DE LOS ESTATUTOS CAPITAL AUTORIZADO
Por Certificacién de capital del 07 de julio de 2025 de el Revisor Fiscal de Villavicencio, inscrito en esta
Camara de Comercio el 24 de julio de 2025, con el No. 113365 del Libro IX, se decreté AUMENTO CAPITAL
SUSCRITO Y PAGADO

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
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OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: la sociedad tiene por objeto principal las siguientes actividades: atencién integral %
nutricional a los adultos" mayores, poblacién desplazada, nifios y personas discapacitadas; suministro de
raciones alimentarias a los diferentes programas de alimentacién y nutricién, adquisicién y comercializacién
de viveres y sus derivados para los programas de alimentacién escolar, para la poblacién adulta de los
niveles 1 y 2 del sisbén, desplazados, madres gestantes y lactantes, madres cabezas de familia y en general a
toda la poblacién en condiciones de vulnerabilidad. suministro de material quirdrgico, equipos biomédicos y
hospitalarios; suministro de material y elementos de laboratorio clinico y odontolégico; comercializacidén vy
distribucidén de material médico quirtrgico, de aparatos ortopédicos y protésicos, servicio de instalacién,
calibracién y mantenimiento de equipos biomédicos y hospitalarios; fabricacién, comercializacién y dotacién
de mobiliario hospitalario; comercializacién y distribucidén de medicamentos y productos farmacéuticos;
suministro, comercializacién, mantenimiento y distribucién de equipos industriales de apoyo hospitalario.
servicios especializados de la rama de la ingenieria biomédica; disefio, construccién, adecuacién vy
mantenimiento de infraestructura hospitalaria. disefio, construccidn, adecuacién y mantenimiento de
edificaciones para uso no residencial; construccidén de obras de ingenieria civil; administrar, gestionar,
contratar y/o ejecutar toda clase de actividades relacionadas con el 4rea de ingenieria. desarrollar vy
contratar estudios, planes y programas de manejo de impacto ambiental, asi como los concernientes a la
investigacién y desarrollo experimental en el campo de las ciencias naturales, ingeniera, ciencias sociales y
humanidades. programas de atencién a discapacitados, proyecto de identificacién y atencién humanitaria a
personas en situacidén de riesgo o vulnerabilidad de sus derechos humanos, asistencia juridica, alimentaria
psicosocial en poblacién en condicidén de desplazamiento. suministro de implementos de aseo, cafeteria, vy
personal de servicios generales. actividades de promocién de estilos de vida saludable para la prevencién y
contrel de las enfermedades crénicas, reduccién del impacto en salud de la violencia e implementacidén de
politicas de salud mental, reduccién de la demanda de sustancias sicoactivas con atencién especial en la
nifiez y la juventud. fomento y apoyo a la salud integral de la poblacién infantil con discapacidad, atencién
integral a indigenas, desplazados, discapacitados, trabajadoras sexuales, internos de las cérceles,
implementacién de programas integrales de salud ocupacional para evitar la incidencia de enfermedades de
origen laboral, mejoramiento de las condiciones socioecondémicas de las mujeres cabezas de familia. servicios
en salud domiciliario, atencién béasica de salud, salud ocupacional, salud ambiental, enfermedades,
tropicales, control de enfermedades, salud materno infantil, salud dental, salud mental, nutricidén, educacién
en salud, salud escolar, salud publica general, desarrollo del recurso humano en salud. prestacién de
servicios de salud en los siguientes campos: a ) promocidén de la salud y prevencién de la enfermedad,
realizacién de actividades de promocién dela salud y prevencién de la enfermedad tendientes a mejorar la
salud infantil, mejorar la salud sexual y reproductiva, mejorar la salud oral, mejorar la salud mental,
disminuir las enfermedades transmisibles y las zoonosis, disminuir las enfermedades crénicas no transmisibles
y las discapacidades, mejorar la situacién nutricional, mejorar la seguridad sanitaria ambiental, mejorar la
seguridad laboral y disminuir las enfermedades. de origen laboral, en el marco de los lineamientos
establecidos en el plan nacional de salud publica y los planes de salud territorial. b) prestacién de
servicios de salud del nivel 1 y 11 complejidad bajo la modalidad hospitalaria ambulatoria tanto intramural
como extramural, incluye la prestacién de servicios médicos, paramédicos y ayudas diagnosticadas (medicina
general y especialidades en todas las ramas de la medicina). programa de desarrollo de la mujer, educacidén en
la poblacién, censos y estadisticas, planeamiento y organizacidn de la poblacidén y programas de planificacion
familiar. consultorias: implementacién de actividades de promocidn y prevencién, servicios profesionales para
la capacitacién en las ramas de la salud, educacién, deporte, recreacién y agropecuaria. programas de
sensibilizacién ambiental, proyectos enfocados a la prevencién del riesgo, y el adecuado manejo vy
aprovechamiento de los recursos del ambiente, manejo ambiental y sanitario de los residuos sélidos vy
liquidos. la ejecucién de todo tipo de estudio, asesoria, interventorias, mejoramiento de la diversificacién
agropecuaria, realizacién de jornadas y eventos deportivos. implementacidén de productos para el apoyo al
manejo y provisién para el abastecimiento permanente de agua para el desarrollo del sector rural, para
consumo humano y productivo. apoyo al fortalecimiento de la productividad y la competitividad de los
productos agricolas mediante la asistencia técnica y asesorias, apoyo y fomento de cultivos tradicionales vy
alternativos, apoyo a proyectos productivos y empresariales agropecuarios-sostenibles para la generacidén de
ingresos y la seguridad alimentaria, asistencia técnica, seguimiento, acompafamiento y soporte para el
incremento de la productividad y comercializacién de la produccidn agropecuaria de pequefios y medianos
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productores, apoyo a proyectos para la introduccién, transferencia, ajuste, adaptacién y desarrollo de nuevas
tecnologias para el incremento de la productividad, disefio y estudios de pre inversidén para la implementaciodn
de distrito de riego de pequefia irrigacidén, apoyo para implementacién de incentivos a productores, apoyo a
programas de desarrollo rural, apoyo a proyectos orientados a mejorar la productividad y la competitividad
empresarial, implementacién de proyectos de promocidén turistica, promocién de productos, organizacién de
eventos de comercializacién y ferias turisticas, productivas, agropecuarias, empresariales y en general, todo
tipo de eventos, desarrollo de todo tipo de fiestas, apoyo a proyectos orientados a mejorar la competitividad
empresarial y apoyo de iniciativas- de empleo 1local, desarrollo de proyectos del sector servicios,
empresarial, comercial, turistico, desarrollo de planes de educacién ambiental, proyectos de conservacién y
uso sostenible de los recursos naturales, formulacidén e implementacidén de planes de ordenamiento de cuencas,
micro cuencas y ordenamiento territorial, planes de ordenamiento ambiental, programas para la conservacién de
especies, generacidén de conocimiento, conservacién y uso de la biodiversidad, conservacién de micro cuencas.
asistencia técnica y capacitacién ambiental, estudios en investigacién ambiental, control y seguimiento
ambiental, direccién y administracidén de proyectos ambientales, capacitacidn y asistencia técnica educativa,
promocidén de la calidad educativa, implantacién de redes pedagdgicas para el desarrollo de competencias
argumentativas, interpretativas y propositivas mediante técnicas de estudio y alternativas de aprendizaje,
mejoramiento de la educacidén bésica a través del uso y apropiacién de medios y nuevas tecnologias de la
informacién, conservacién y proteccidén del patrimonio histérico y cultural intangible y tangible, ferias,
eventos culturales, organizacién, promocidén de imagen institucional, apoyo a talentos, apoyo a. folkloristas,
apoyo a danzas, giras promocionales, desarrollo de festividades, proteccidén social y bienestar del recurso
humano, planeacidén, ejecucidén y seguimiento de acciones de prevencién de la violencia, proyectos para la
divulgacién de los derechos y deberes de las familias, derechos de la nifiez y cdédigo de la infancia,
desarrollo de actividades para reducir factores de riesgo de la violencia intrafamiliar, programas para la
promocién de los derechos de nifios, nifias, jévenes , adolescentes, mujeres , hombres, vulnerables vy
vulnerados, apoyo a la etnoeducacién, atencién cultural, grupos étnicos, proyecto para el buen manejo del
tiempo libre de nifios, nifias y joévenes, programas de paz y convivencia escolar en instituciones educativas,
fortalecimiento de las formas tradicionales de organizacién de las comunidades afro descendientes, apoyo e
implementacién de mecanismos para promover la participacién comunitaria, formacién de habilidades vy
competencias organizativas y productivas de la poblacién desplazada, discapacitada, adulto mayor, juventudes,
mujeres, indigenas y afro descendientes para la subsistencia y el desarrollo productivo, implementacién del

proyecto de formacién de las expresiones multiculturales y artisticas , fortalecimiento de la identidad
cultural de los pueblos indigenas, fortalecimiento de 1la identidad cultural de la poblacién afro
descendiente, difusién, fomento, estimulo a la innovacién, la creacién y 1la produccién artistica,

implementacién de accilones que promuevan y articulen los procesos de construcciédn ciudadana en los esquemas
de la cultura ciudadana, promocién, difusidén y posicionamiento de la imagen cultural y turistica; asistencia
técnica para la implementacién de procesos de formacién de derechos humanos y derecho internacional
humanitario, desarrollo de programas de reparacién integral a las victimas del conflicto, desarrollo de
campafias de formacién sobre derechos humanos, pluralismos, diversidad y, multiculturalidad y responsabilidad
social; asistencia técnica para la implementacién de instrumentos y mecanismos dirigidos apoyo a proyectos
para la prevencién de la morbimortalidad materna, perinatal, infantil, desarrollo de programas para prevenir
la enfermedad diarreica aguda e infeccidn respiratoria, apoyo a la estrategia AIEPI clinico, comunitario y
organizacional, apoyo a programas ampliado de inmunizaciones para la disminucién de la morbimortalidad
infantil, mejoramiento de los recursos fisicos, tecnolégicos, cientificos de la red publica hospitalaria,
asistencia integral en salud a la poblacién pobre y vulnerable, apoyo a proyectos para la reduccién de la
desnutricién de nifios y nifias, apoyo integral en la salud a la, poblacién en situacién de desplazamiento no
cubierta, fortalecimiento de actividades de salud publica, laboratorio, atencién a red de laboratorios, apoyo
a programas de atencién prenatal y apoyo nutricional, fortalecimiento de las acciones de salud sexual vy
reproductiva, promocién de hébitos de salud oral, atencién psicosocial a la poblacién afectada por la
violencia, proyectos para la prevencién de sustancias psicoactivas,. apoyo, inspeccién, vigilancia y control
de zoonosis en la poblacién , apoyo a programas para reducir los Indices de enfermedades de transmisién
vectorial, enfermedad de chagas y dengue hemorrdgico y otras patologias, apoyo a proyectos para la atencién
integral para la poblacién con discapacidad auditiva, apoyo a la lactancia, Seguridad alimentaria, apoyo para
mejorar las condiciones de nutricién en la poblacién infantil, apoyo y fortalecimiento a las acciones de
inspeccién, vigilancia y control de los factores de riesgo sanitario y ambiental asociados al saneamiento
basico, fortalecimiento de la vigilancia de la salud publica, asistencia técnica, evaluacién y seguimiento de
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los planes territoriales de salud; suministro de elementos, equipos y medicamentos veterinarios; productos
textiles, tejidos, ropa y accesorios; suministro, comercializacién y distribucién de computadores,
copiadoras, equipos de refrigeracién, maquinaria y equipos eléctricos y electrénicos, artefactos domésticos;
disefio, edicién y suministro de sistemas de informacién, publicidad y comunicaciones; disefio y suministro de
hardware, software, automatizacién de oficinas, manufactura S diversas; desarrollo de interventorias en todas
la areas; apoyo a proyectos para la identificacién y atencién de los casos de abuso o maltrato infantil vy
atencidén a menores infractores; apoyo a estrategias para identificacién y atencién de los casos de
explotacién sexual y laboral infantil; asistencia técnica para la promocién y apoyo de programas de vivienda,
proyectos para la promocidén y apoyo a programas de vivienda de interés social prioritaria; apoyo a proyectos
de capacitacién para incrementar la generacién de conocimiento sobre las tecnologias de informacién vy
comunicacién sobre el desarrollo comunitario y la integracidén regional, apoyo a mecanismos de participacién,
apoyo ya asesoramiento para la elaboracién y formulacidén de planes de desarrollo; tecnologia para la
produccién de alimentos, control de calidad, ejecucidén del programa de alimentacién escolar en instituciones
y centros educativos; dotacién de electrodomésticos, menaje y mobiliario escolar; venta de dotaciones
compuestas por vestido y calzado de labor para personal; confeccién y suministro de uniformes escolares vy
deportivos; adquisicién , dotacién y mantenimiento de implementos para estudiantes, material didactico,
mobiliario y equipos para instituciones educativas, utiles y textos escolares, suministro de elementos de
papeleria utiles de escritorio y oficina, dotacién de equipos de oficina, suministro de implementos
deportivos. Suministro de material diddctico y bibliogrdfico, adquisicidén de kits educativos, muebles vy
mobiliario; servicios de alimentacién, alojamiento y entretenimiento; venta de textiles y sus manufacturas;
suministro de combustibles, grasas, aceites; suministro de insumos agropecuarios; dotacién de equipos. de
cémputo; suministro, alquiler y mantenimiento de equipos de alta tecnologia; dotacién de equipos, ayudas
audiovisuales, mobiliario, materiales y elementos de soporte pedagdégico para el fortalecimiento de
instituciones y centros educativos; Suministro de mobiliario para uso institucional; promocién, divulgacidn,
elaboracidén de videos, memorias, registros fotograficos, elaboracidén de vallas, pendones; suministro de
implementos de aseo; dotacidn de equipos y maquinaria agroindustrial, insumos agropecuarios, elementos de
oficina, muebles y enseres, materias primas, alimentos procesados, alimentos frescos, verduras y productos
del reino animal; suministro, instalacién y mantenimiento de todo tipo de equipos, maquinaria,
electrodomésticos, dotacién e instalacién de aires acondicionados; dotacién y suministro de elementos vy
equipos para la Seguridad vial; suministro de material eléctrico; suministro de articulos para el hogar;
suministro de elementos para la atencién de desastres; Suministro de mercados alimenticios; comercio de
vehiculos automotores nuevos. mantenimiento y reparacidn de vehiculos automotores. comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos automotores. Comercio mantenimiento y reparacién de
motocicletas y de sus partes, piezas y accesorios. Comercic de lubricantes (aceites, grasas) aditivos y
productos de limpieza para vehiculos automotores; servicio de transporte; servicios de aseo, servicio de
mantenimiento y reparacién de locaciones, servicio de poda de &rboles; Servicios basados en las ramas de la
arquitectura, la ingenieria c¢ivil, 1ingenieria ambiental, ingenieria eléctrica y electrdnica; disefio,
construccién, mantenimiento y mejoramiento de toda clase de obras publicas, obras de urbanismo, g de:
saneamiento béasico, construccién y mejoramiento de vias, acueductos y alcantarillados, diques, parques,
puentes, electrificacién, masificacién del gas y demds obras de ingenieria en el sector publico y privado;
construccién de infraestructura y dotacién para el desarrollo rural, construccidén de Corrales comunitarios;
Obras de saneamiento ambiental, de paisajismo, proteccidén de recursos y ecosistemas estratégicos, protecciédn
de cuencas hidrograficas, limpieza de fuentes hidricas, destaponamiento de cafios, proyectos de mitigacidn
ambiental, integracién de ecosistemas urbanos y rurales; construccién, mantenimiento, adecuacién, dotacién y

sostenimiento de cualquier tipo de infraestructura; desarrollo de programas de vivienda de interés social;
construccién, mejoramiento y dotacién de infraestructura deportiva; la realizacién de actividades de

exploracién, explotacién, aglomeracién, acopio, produccién, transformacidén, transporte, distribucién,
comercializacién, exportacién e importacién de minerales e hidrocarburos; alquiler de equipos para la
construccién; servicios de mantenimiento de zonas verdes, impermeabilizacién, climatizacién y obras
complementarias, lineas de transmisién y su transmisién de energia, redes eléctricas internas vy

domiciliarias, redes de distribucién aéreas y subterrineas. Ejecucién de interventorias a proyectos del
sector publico y privado. Servicios de catering y camareria para la industria petrolera. La sociedad podra
realizar cualquier actividad comercial o civil, licita.
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CODIGO DE VERIFICACION fsPguM7wA4
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el

respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 300.000.000,00
No. Acciones 300,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 300.000.000,00
No. Acciones 300,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 300.000.000,00
No. Acciones 300,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

REPRESENTANTE LEGAL: la representacién legal de la sociedad serd ejercida por un gerente. ***xk*xxk*xx g]
gerente estd facultado para ejecutar, a nombre de la sociedad, todos los actos y contratos relacionados
directamente con el objeto social sin limite de cuantia. serdn funciones especificas, del cargo, las
siguientes: a). constituir, para propésitos concretos, los apoderados especiales que considere necesarios
para representar judicial o extrajudicialmente a la sociedad. b). cuidar de la recaudacién e inversidén de los
fondos sociales. c¢). organizar adecuadamente los sistemas requeridos para la contabilizacién, pagos y demés
operaciones de la sociedad. d). velar por el cumplimiento oportuno de todas las obligaciones de la sociedad
en materia impositiva. e). certificar conjuntamente con el contador de la sociedad los estados financieros en
el caso de ser dicha certificacidén exigida por las normas legales. f). designar las personas que van a
prestar servicios a la sociedad y para el efecto celebrar los contratos que de acuerdo a las circunstancias
sean convenientes; ademds, fijard las remuneraciones que les correspondan, dentro de los limites establecidos
en el presupuesto anual de ingresos y egresos. ¢g). celebrar los actos y contratos comprendidos en el objeto
social de la compafiia y necesarios para que esta desarrolle plenamente los fines, para los cuales ha sido
constituida. h). cumplir las demds funciones que le correspondan segin lo previsto en las normas legales, en
estos estatutos y que sean compatibles con el cargo. el gerente queda facultado para celebrar actos vy
contratos, en desarrollo del objeto de la sociedad, con entidades puUblicas, privadas y mixtas.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 9 del 06 de junio de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas, inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 24 de julio de 2025 con el No. 113370 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL ANA GLADYS QUISPI REMACHE €C.C. Now 47.436.652

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 01 del 07 de marzo de 2023 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas, inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 16 de agosto de 2023 con el No. 99533 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

REVISOR FISCAL MARIA EUDOCIA BERNAL NINO C.C. No. 46.374.444 90261-T

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 6 del 18 de septiembre de 2024 de la Asamblea 113362 del 24 de julio de 2025 del libro IX
Extraordinaria De Accionistas

*) C.C. del 07 de julio de 2025 de la Revisor Fiscal 113365 del 24 de julio de 2025 del libro IX
RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sdbados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdéddigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidédn de este certificado, NO se encuentra en curso ninguin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: G4690
Actividad secundaria Cédigo CIIU: F4290
Otras actividades Cdédigo CIIU: G4663 P8551

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO el (los)
siguiente (s) establecimiento(s) de comercio:

SUCURSALES Y AGENCIAS

Nombre: SAROS DE COLOMBIA AMAZONIA
Matricula No.: 417653

Fecha de Matricula: 13 de mayo de 2022
Ultimo afic renovado: 2025

Categoria: Sucursal

Direccién : CR 4 10 52

Barrio : CENTRO MITU VAUPES

Municipio: Mit®G, Vaupes

ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS
MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
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CODIGO DE VERIFICACION fsPguM7wA4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAfS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.
INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafioc de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $11.617.310.931,00
Actividad econdémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : G4690.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompania este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion gréfica de la firma del secretario jurfdico (o de quien haga sus veces) de la Cdmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecdnica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una image

i i\g‘
Delorg tusllo 2

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***

xactagle If\ar'ﬁm que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.
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