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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

NUMERO DE PROCESO | MINIMA CUANTIA No MC-028-2026

OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO
PARA LA ORGANIZACION Y PARTICIPACION SOCIAL DE LOS
HABITANTES DEL SECTOR SANTA ELENA, CON EL FIN DE MEJORAR
LA SALUD COMUNITARIA CON UNA INCIDENCIA POSITIVA DE LOS

DETERMINANTES SOCIALES". J

CONSIDERACIONES:

De conformidad con lo sefialado en los numerales 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia
con el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a cabo
estudios y documentos previos para los procesos de minima cuantia que deberan contener o siguiente:

1. La descripcion sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios.
3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion

A su efecto el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Establece que La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacion, el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde

la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal
debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso.

1. ANALISIS DEL SECTOR.

PERSPECTIVA ANALISIS DEL SECTOR o

ASPECTOS 1. ECONOMICO:

GENERALES | Para efectos del presente proceso de seleccion no se hace necesario la realizacién del
andlisis financiero del sector dado que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082
de 2015, no es exigible la capacidad financiera del proponente debido a que el pago para
este fipo de procesos se realiza contra entrega de actas parciales 0 satisfaccion del servicio
o bien contratado, el cual sera verificado a través del supervisor designado. Por lo tanto, los
indicadores financieros que puedan llegar a establecerse dentro del analisis financiero del
sector no tendran injerencia para efectos del proceso de evaluacion de idoneidad.

2. ASPECTO TECNICO. Los elementos 0 servicios que se pretenden adquirir son de
caracteristicas técnicas definidas y ofrecidos en el mercado, no requiriéndose condiciones
técnicas agregadas por innovacion, desarrollo técnico para crear productos finales, puesto
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que los productos demandados por la entidad son terminados y listos para su uso por parte
de la entidad.

De la misma forma se aprecia por el comite técnico que los elementos o servicios requeridos
ademas de ser terminados y dispuestos para su uso, estos deben ser de suficiente calidad
que permita suplir Ia necesidad y dada la disponibilidad del mismo en el mercado es factible
su entrega en el plazo establecido en los presentes estudios.

REGULATORIO: Sobre los bienes y servicios que se pretenden contratar no existe
regulacion que limite su comercializacion, ello toda vez que son de libre comercializacion y
venta en el mercado local y nacional sin restriccion legal, y todas aquellas personas
naturales o juridicas que cumplan previamente

con los requisitos legales de tipo comercial o tributario u otros que regula la actividad podran
ofertar o contratar el bien o servicio requerido por la entidad que permita cubrir su necesidad.

ESTUDIO DE
LA OFERTA.

2Quién vende? La entidad ha podido identificar posibles oferentes en el mercado regional,
nacional y extranjero, en especial en el sector publico educativo con capacidad de proveer
los bienes o servicios requeridos objeto del presente estudio, los cuales tienen la posibilidad
de participar en el proceso

contractual y suministrar a la entidad el bien o servicio que permita cubrir la necesidad, al
efecto la entidad consulto el SECOP proceso adelantados por otras entidades que tienen
relacion con el objeto del presente proceso.

¢Dindmica de produccion, distribucion y entrega del bien o servicio? Los oferentes
identificados tienen la capacidad de entregar el bien 0 servicio requerido para cubrir la
necesidad en el tiempo y condiciones requeridas por el Municipio. Es asi que los costos
asociados con el proceso de elaboracion del bien 0 servicio al igual que su distribucion y
entrega estan incluidos en el valor establecido en los estudios de mercado que justifica
presupuesto oficial.

ESTUDIO DE
LA DEMANDA

El estudio de la demanda se realizé analizando antecedentes de adquisicién de bienes
con caracteristicas técnicas similares a los que en la actualidad se requieren, para ello se
analizan procesos de la Entidad y de otras Entidades publicas que han realizado compras
de los mismos productos entre los cuales se encuentran los siguientes contratos
suscriptos por la entidad:

Resumen de Informacién del proceso
A INFORMACION

Informacion

Nimero del proceso  CPS008-2026
Titulo ACOMPARAMIENTO EN LA CARACTERIZACKON POBLACIONAL ¥ GEST 1ON DE INFORMACION SOCIAL Y TERRITORIAL
Estado Proceso adjudicado y celebrado
Tipo de proceso  Contratacién directa
Unidad de conlratacion Secretaria de Planeacion y Desarrolio Territorial

Proceso para celebrar un Acuerdo Marco de Precios No
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Resumen de Informaclén del proceso

A INFORMACION

Informacién

Nimero del procesa  CPSP 155 2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION ADMINISTRATIVA EN LOS PROCESOS DE. |
Tituto CARACTERIZACION DE POBLACION FORMAL VINCULADAAL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. ASI
COMO PARA

Estado Proceso adjudicado y celebrado
Tipo de proceso  Conlratacibn directa
Unidad de contratacién MUNICIPIO CARMEN DE CARUPA

Proceso para celebrar un Acuerdo Marco de Precios No

2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD DE LA DESCRIPCION QUE SE PRETENDE
CONTRATAR.

Que El Municipio de Caucasia, es un ente territorial, dotado con personeria juridica, autonomia administrativa

y patrimonio propio. Para el cumplimiento de los objetivos, mision y funciones encomendadas como ente

plblico, debe garantizarse |a provision de bienes, servicios, recursos financieros y humanos necesarios para

la concrecion de las actividades misionales, responsabilidades de Ley y compromisos que la Entidad adquiere
PN con la comunidad.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, la competencia para ordenar y
dirigir la celebracién de Licitaciones y para escoger contratistas sera del jefe o representante legal de la
Entidad.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica sefiala que la funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones.

Que segun lo normado por el articulo 311 de la Carta Politica al municipio como entidad fundamental de la
division politico administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine a ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demés funciones
que le asignen la Constitucion y las leyes.

-~ Que el articulo 4 de la Ley 489 de 1998 dispone que ‘la funcion administrativa del Estado busca la satisfaccion
de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y
cometidos consagrados en la Constitucion Politica. Los organismos, entidades y personas encargadas, de
manera permanente o transitoria, del gjercicio de funciones administrativas deben ejercerlas consultando el
interés general.”

Que segun lo dispone el articulo 3° de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 6° de la Ley 1551 de
2012, corresponde a los Municipios:

.
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1. Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios publicos que determine la Ley.

2 Ordenar el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso municipal.

3. Promover la participacién comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes.

4. Planificar el desarrollo econémico, social y ambiental de su territorio, de conformidad con la Ley y en
coordinacion con otras entidades.

5 Solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacion, saneamiento ambiental, agua potable,
servicios publicos domiciliarios, vivienda recreacion y deporte, con especial énfasis en la nifiez, la mujer, la
tercera edad y los sectores discapacitados, directamente y en concurrencia, complementariedad y
coordinacion con las demas entidades territoriales y la Nacion, en los términos que defina la Ley.

6. Velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del medio ambiente, de conformidad con la Ley.
7. Promover el mejoramiento econémico y social de los habitantes del respectivo municipio.

8. Hacer cuanto pueda adelantar por si mismo, en subsidio de otras entidades territoriales, mientras éstas
proveen lo necesario.

9. Las demas que sefiale la Constitucion y la Ley.

Que segun lo establece el Articulo 315 en su Numeral 3° es atribucion y funcién del Alcalde, dirigir Ia accion
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su
cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia
y a los gerentes o directores de los establecimientos plblicos y las empresas industriales o comerciales de
caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes.

Que de conformidad con lo normado por el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, los servidores pUblicos deberan
tener en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

Que en los términos del articulo 4° del mismo cuerpo normativo, para la consecucion de los fines de que trata
el articulo anterior, las entidades estatales deberan exigir del contratista la ejecucion idénea y oportuna del
objeto contratado, asi como debera garantizarse que la calidad de los bienes y servicios adquiridos por las
entidades estatales se ajuste a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias, sin
perjuicio de la facultad de exigir que tales bienes o servicios cumplan con las normas técnicas colombianas o,
en su defecto, con normas internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial o con
normas extranjeras aceptadas en los acuerdos internacionales suscrito por Colombia.

El objeto del presente proceso contractual se encuentra contemplado en el Plan de Desarrollo 2024 - 2027
“Hagamoslo juntos por Caucasia” en la LINEA ESTRATEGICA: Linea 2_ Bienestar Para el Desarrollo Social;
PROGRAMA: 1905 - Salud Publica; INDICADOR DE PRODUCTO: 1905014 - Documentos de lineamientos
técnicos: CODIGO BPIN: 202400000004908 - Fortalecimiento de las acciones de salud publica en el municipio
de Caucasia: SECTOR: 19 — Salud y proteccién social.

La necesidad ejecutar este objeto se origina en las condiciones sociales, econémicas y territoriales del sector
Santa Elena, caracterizado como una localidad de asentamiento informal, con altos factores de riesgo social,
precariedad en las condiciones de vida y limitadas oportunidades de acceso efectivo a los servicios de salud,
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estas dinamicas inciden de manera directa en el deterioro de la salud comunitaria, la profundizacion de
inequidades y la persistencia de determinantes sociales negativos como la pobreza, el hacinamiento, la
informalidad, la inseguridad alimentaria y la baja participacion ciudadana.

En este contexto, se hace necesario desarrollar procesos de organizacion y participacion social que
fortalezcan el tejido comunitario y promuevan el empoderamiento de los habitantes de Santa Elena, como
estrategia fundamental para mejorar la salud comunitaria y generar incidencia positiva sobre los determinantes
sociales de la salud, es importante resaltar que el desarrollo comunitario permite consolidar liderazgos,
promover la corresponsabilidad social, facilitar el dialogo entre la comunidad y las instituciones y mejorar la
identificacion y priorizacion de problematicas locales, contribuyendo a una respuesta mas pertinente y
sostenible frente a las necesidades del territorio.

Esta necesidad responde a la obligacion institucional de implementar acciones de salud pUblica con enfoque
territorial, diferencial y participativo, que permitan superar barreras de acceso, fortalecer la articulacion
intersectorial y promover entornos mas saludables; la intervencion orientada a la organizacion y participacion
social se constituye asi en un eje estratégico para mejorar la gobernanza local en salud, fortalecer la cohesion
social y avanzar en la reduccion de riesgos y vulnerabilidades que afectan a la poblacion del sector Santa
Elena.

Que la presente contratacion se fundamenta en las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la salud comunitaria esté determinada por factores sociales, econdmicos y ambientales, lo
que exige intervenciones integrales bajo el enfoque de determinantes sociales de la salud.

SEGUNDO: Que la participacion social es un eje estratégico de la salud piblica en Colombia, conforme a la
Ley 1438 de 2011y la Politica de Atencion Integral en Salud, promoviendo la corresponsabilidad comunitaria.

TERCERO: Que el sector Santa Elena requiere el fortalecimiento de la organizacion comunitaria y el desarrollo
de capacidades locales para una participacion efectiva en la gestion de su bienestar.

CUARTO: Que es necesario implementar acciones de desarrollo comunitario orientadas al fortalecimiento del
tejido social y la promocion de habitos saludables, impactando positivamente la calidad de vida.

QUINTO: Que la entidad territorial debe garantizar la ejecucion de estas estrategias mediante la contratacion
de servicios, asegurando intervenciones con enfoque territorial que contribuyan al mejoramiento de la salud
comunitaria.

QUINTO: PLAN DE DESARROLLO: Esta necesidad esta identificada en Plan de desarrollo en el siguiente
programa:

PLAN DE DESARROLLO: HAGAMOSLO JUNTOS POR CAUCASIA 2024-2027
LINEA ESTRATEGICA 1: Bienestar Para el Desarrollo Social
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: SECTOR: 19 — Salud y proteccion social
PROGRAMA: 1905 - Salud Publica

PROYECTO: 1905014 - Documentos de lineamientos técnicos

BPIN: 202400000004908 fortalecimiento de las acciones de Salud Publica PIC en

el Municipio de Caucasia Antiouia.

3. LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

3.1, Persona juridica que dentro de su actividad comerci
y gestion en temas relacionados con la salud pablica y pr

de promocion, prevencion, rehabilitacion y atencién integral en salud.

3.2. Para el presente proceso contractual,
certificacion y/o contrato cuyo val
entidades publicas cuyo objeto, 0

presente Estudio Previo.

or total sean mayor
bligaciones, alcance 0 condiciones sea

al ejerza la actividad de Consultorfa, administracion
ivada, incluyendo la implementacién de programas

el proponente deberd acreditar como minimo cuatro (04)

a 50 SMMLV del valor del presupuesto a ejecutar entre

n iguales o similares al objeto del

£
) 3.3. FICHA TECNICA.
Actividad Cantidad U“m'ggfdge DESCRIPCION TECNICA |  PRODUCTO INDICADOR
Levantamiento de
in cion primari
forma ion primaria Arforme de
Realizar una mediante encuestas, caracterizacion
o entrevistas o grupos A - NUmero de
caracterizacion de grupos ‘ g e Y oy comunitaria i
o ocales; identificacion de caracterizaciones
de base comunitaria, o - Base de datos :
o . actores comunitarios, . realizadas
organizaciones sociales, 10 | Jornadas dinAmi o consolidada ;

h indmicas organizativas, L - Nimero de
redes exisienias ¥ necesidades en salud - Anélisia de caracterizaciones
liderazgos naturales en la ; ; y resultados

. determinantes sociales; . programadas
comunidad Santa Elena . S .. |- Registro
sistematizacion y analisis fotoarafico
de la informacion con g
enfoque territorial.
Desarrollo de jornadas de
acompafiamiento técnico |- Actas de .
M " - P . ) - Nimero de
Creacion o fortalecimiento para la conformacion o | creacion o oranizaciones
de organizaciones Grupos de fortalecimiento fortalecimiento crga das o
comunitarias de soporte 4 | apoyo organizacional; asesoria |- Listado de fortaleckias
(asociaciones de comunitario en estructura, funciones, | organizaciones | ‘yoooro de
cuidadores, grupos de normatividad basica y intervenidas conanlzadion®E
apoyo, redes de inclusion) gestion comunitaria; - Registro rg ramadas
promocion de la fotografico prog
participacion social.
I #
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Actividad Cantidad Ur':ggfdge DESCRIPCION TECNICA |  PRODUCTO INDICADOR
Disefio e implementacion | - Informes de
; N de procesos formativos | capacitacion .
Realtzar capaciiackin 8 en F;;articipacic'm social, |- LFi)stados de -Nomen de
lideres, grupos y . . ; : capacitaciones
organizaciones en liderazgo y gestion Spssianca realizadas
e ‘ 10 | Talleres comunitaria; uso de - Material ;
participacién, incidencia y metodologias pedagogico - Numerolde
resolucion de necesidades participativas; registro de utilizado capacitaciones
GolRgVES asistencia y evaluacion de | - Registro programadas
aprendizaje. fotografico
Ejecucion de talleres
orientados al
Fortalecer capacidades en conocimiento de derechos ;;H;?;?e de - NUmero de
d y deberes en salud, ; talleres
erechos en salud, . realizados :
gy , mecanismos de : ) realizados
participacion social, 10 | Talleres articinacion y control - Evidencias - Nimero d
corresponsabilidad y part p yco fotograficas o
o social; uso de guias . talleres
autogestion . . . - Registros de
normativas vigentes; aslelanci programados
evaluacion de apropiacion
del conocimiento.
Visitas domiciliarias o
jornadas comunitarias - Base de datos
para verificacion de o - Nimero de
I esquemas de vacunacion de verificacion verificaciones
Realizar verificacién de an animales de - Informes de realizadas
vacunacion antirrébica en 4 | Jornadas compaiiia: registro en visitas - Niimero de
felinos y caninos formgtos éstagblecidOS' =ReprB verificaciones
remision a jornadas dé consolidado de programadas
vacunacion cuando cabertura.
aplique
Planificacion y ejecucion
de jornadas de salud oral | _ Wiforrie da
en el territorio; valoracion |,
basica odontoldgica para jorngdas .
identificacion de reBa:Ial;:ddaesdatos '-obri:arlrc‘izgoddee
Realizar jornadas de salud concilclop: Séje salud oral de lsalud oral
oral para la identificacion y 2 | Jornadas _refco;cc[ Al caracterizacion | realizadas
caracterizacion del COP 'g‘af; ctzgf;d‘;’zel cop. |delCOP - Nimero de
diligenciamiento de . R‘egls!r’os de |jomadas d
formatos estandarizados; V%O.T:C:)r.' programaaas
articulacion con servicios ;otc\mn r:ﬁzl?ss
de salud para remision de g '
casos identificados
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Actividad Cantidad U::::i‘gge DESCRIPCION TECNICA |  PRODUCTO INDICADOR
Implementacion de
estrategias de busqueda
activa comunitaria
mediante visitas -Base dedatos |\ mero de
domiciliarias, recorridos | consolidada de s
|dentificacion y busqueda territoriales y articulacion poblacién % onfficadas
activa de personas con con lideres; aplicacion de | identificada recilelfadss y
discapacidad, trastornos 2 | Jornadas instrumentos de - Informes de ) h?umero e
mentales o afectaciones identificacion; registroy | busqueda activa personas
psicosociales consolidacion de - Registro de estimadas a
informacion; canalizacion | canalizaciona |40 nvficar
y remision a servicios de |servicios
salud y oferta
institucional; priorizacion
de casos segun riesgo

3.1. CLASIFICACION UNSPSC:

CODIGO PRODUCTO NOMBRE PRODUCTO

85101705 Servicios de programas de salud publica
93141700 Servicios de desarrollo social

93142100 Servicios de desarrollo comunitario

3.2, OBLIGACIONES ESPECIFICAS (CONTRATISTA).

1. Ejecutar las actividades de desarrollo ¢

conforme al objeto contractual.

2. Realizar la caracterizacion de grupos comunitarios

omunitario orientadas a la organizacion y participacion social,

y consolidar bases de datos con calidad y oportunidad.

3. Implementar acciones de creacion y fortalecimiento de organizaciones, asi como procesos de

capacitacion en liderazgo, participacion social y
4. Desarrollar jornadas de movilizacién social,

garantizando registro y evidencias.

5 Adelantar la identificacion y busq
afectaciones psicosociales, asegurando su ¢

derechos en salud.

salud oral y verificacion de vacunacion antirrabica,

ueda activa de personas con discapacidad, trastornos mentales 0
analizacion institucional.

6. Elaborar y presentar informes periédicos con analisis de resultados e indicadores de cumplimiento.

—

Vit

=

Garantizar el recurso humano, insumos y
8. Articular acciones con actores institucionales y Co
lineamientos de supervision.6. Conocer claramente
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gravamenes o tributos, impuestos, tasas, contribuciones y en general cualquier carga impositiva que pesa
sobre el bien requerido.
9. Las demés obligaciones relacionadas con la naturaleza de la adquisicion, y aquellas inherentes a la Ley
10. El personal que ocupe en la ejecucion de la aceptacion de oferta no tendra vinculacion laboral, personal,
civil, ni comercial con el Municipio de Caucasia.

4. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

a. Suministrar la informacion o especificaciones técnicas requeridas para el desarrollo del objeto contractual.
b, Cumplir con lo estipulado en la forma de pago.

¢. Cumplir con lo estipulado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, decreto 1083 DE 2015, Ley 1474 de
2011, Decreto — Ley 019 de 2012.

d. Ejercer la supervision del contrato.

e. Verificar que el objeto contractual se brinde en las condiciones exigidas.

f. Exigir para cada pago, que EL CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes parafiscales y
seguridad social, asf como los del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando le sean aplicables.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

41. VALOR: CUARENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS M.L.
($48.567.000).

5. JUSTIFICACION: El valor estimado del contrato es el resultado de la consulta del objeto contractual en el
Secop de contrataciones anteriores.

6. ESTUDIO DE MERCADO Y ANALISIS TECNICO Y ECOMINCO:

Con fundamento en el Decreto 1082 de 2015, La Alcaldia Municipal de Caucasia, como parte de la fase de
planeacién del presente proceso, llevo a cabo el anlisis del sector asociado al objeto a contratar en virtud de
lo cual se llego a las siguientes conclusiones:

El sector analizado para el objeto requerido por la entidad, se realiza directamente con empresas y/o personas
naturales del sector idéneas para el desarrollo de esta actividad y segun datos historicos en anteriores
contrataciones bajo el objeto del proceso, obteniendo como resultado que existen personas naturales y
juridicas, que pueden prestar los servicios objeto del presente estudio previo, ademas se realizé un anélisis
de los procesos anteriores adelantados por la entidad con similar objeto y mediante la misma modalidad de
contratacion, determinandose que los indicadores economicos, juridicos y técnicos establecidos en este
estudio previo, son acordes a la cuantia y a la naturaleza del objeto, por lo tanto, quien realice dicha actividad
requerida por la entidad, podria cumplir el objeto contractual del contrato a suscribir, en cuanto a las

especificaciones técnicas que determinan el alcance del objeto a contratar, ademds de estar acorde con la

_ﬂ—lf
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7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El valor estimado del contrato es la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA'Y
SIETE MIL PESOS M.L. ($48.567.000), incluido IVA, descuentos y retenciones a que haya lugar con cargo a
febrero de 2026, expedido por la Secretaria de Hacienda
entes bienes y servicios a los precios del estudio de

|a disponibilidad presupuestal, Nro. 00314 del 20 de
y del Tesoro Municipal para la adquisicion de los sigui
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mercado.
RUBRO FUENTE VALOR CDP PRESUPUESTO
OFICIAL
23202.02.009 Servicios | 1.2.4.202 - SGP- $48.567000,00 $48.567.000,00
para la comunidad sociales SALUD-SALUD
y personales. PUBLICA
7.1. PRESUPUESTO OFICIAL.
™
atl : Unidad de
Actividad Cantidad i Valor | Valor total
Realizar una caracterizacion de grupos de base
comunitaria, organizaciones sociales, redes existentes 10 | Jornadas 1.000.000 | 10.000.000
y liderazgos naturales en la comunidad Santa Elena
Creacion o fortalecimiento de organizaciones Grupos de
comunitarias de soporte (asociaciones de cuidadores, 4 | apoyo 1.000.000 | 4.000.000
grupos de apoyo, redes de inclusién) comunitario
Realizar capacitacion a lideres, grupos y
organizaciones en participacion, incidencia y resolucion 10 | Talleres 788.350 | 7.883.500
de necesidades colectivas
Fortalecer capacidades en derechos en salud,
participacién social, corresponsabilidad y autogestion 10/ Taleres TeE50 | 8GN
Realizar verificacion de vacunacion antirrabica en
o~ felinos y caninos 4 | Jornadas 700.000 | 2.800.000
Realizar jornadas de salud oral para la identificacion y
caracterizacion del COP 2 | Jornadas 6.000.000 | 12.000.000
Identificacion y bisqueda activa de personas con
discapacidad, trastornos mentales o afectaciones 2 | Jornadas 2.000.000 | 4.000.000
psicosociales
TOTAL 48.567.000
Nit.890.906.445-2
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8. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 cred la modalidad de la seleccion de minima cuantia, la cual esta
determinada por aquellos contratos que no excedan el 10% de la menor cuantia.

En desarrollo de la anterior disposicion normativa, el Decreto 1082 de 2015 reglamento a través del articulo
224.2.1.5.1., y siguientes los requisitos minimos que deben tener los estudios previos, el procedimiento para

la contratacion de minima cuantia, la adquisicion en grandes superficies cuando se trate de minima cuantia y
las garantias en este tipo de procesos.

Teniendo presente que la contratacion que se impulsa a traves del presente estudio previo, estan en el rango
de la minima cuantia y que la misma no puede contratarse a través de contratacion directa, se tiene por
justificada la misma segun lo establecido en el comité de contratacion en el cual fue aprobada.

o~ 9. EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El contrato a celebrar con ocasion del presente proceso
de minima cuantia, tendré un plazo de ejecucion de cinco (05) meses, contados a partir de la suscripcion de
la aceptacion de oferta, y aprobacion de pélizas sin exceder vigencia fiscal.

10. FORMA DE PAGO DEL CONTRATO: El Municipio pagara al contratista el valor del contrato de la
siguiente forma: Un pago anticipo del 35% ala firma del contrato, registro presupuestal, aprobacion de pélizas
e inicio de ejecucion a través de la plataforma del SECOP Il , los siguientes pagos en actas parciales 0 un
pago final de acuerdo con los senvicios efectivamente prestados de conformidad con las actividades
realizadas, previa presentacion del respectivo informe con soportes, registro fotografico, planillas de
asistencia y demas evidencias que den fe de lo ejecutado, presentacion de la respectiva factura, informe de
supervision debidamente firmado, certificado del pago de la seguridad social integral y parafiscales y deméas
documentos que se consideren necesarios.

a. Presentacion de cuenta de cobro o factura legal.

b. informe sobre las actividades realizadas, allegando con el mismo los soportes ylo productos segun el caso
y cuando corresponda.

c. acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los demas parafiscales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de supervision y acta de recibo a satisfaccion
respecto del servicio prestado. Asi mismo debera verificar el cumplimiento para cada pago de las obligaciones
de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

Nota 1: Los anteriores pagos se efectuaran de acuerdo con la aprobacion del Programa Anual Mensualizado
de Caja (PAC).

-
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Nota 2: Las facturas de venta o documentos equivalentes deben cumplir como requisito minimo con las
normas fiscales vigentes establecidas por [a DIAN y en el Estatuto Tributario.

Nota 3: En la factura o documento equivalente se debe hacer alusion al objeto y nimero del contrato.

Nota 4: Toda factura o documento equivalente se debe presentar en original y copia y entregarse al supervisor
o interventor.

El oferente favorecido debe tener en cuenta las deducciones que por ley deban realizarse.
10. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015
(nicamente se verificaran los requisitos habilitantes en el proponente que oferto el precio mas bajo, al cual se
le aplicaran las reglas de subsanabilidad contenidas en el decreto 1082 de 2015.

En caso de que éste no cumpla se verificaran los requisitos habilitantes en el proponente que haya ofertado
el segundo menor valor y asi en lo sucesivo. Asi las cosas, se informa que la adjudicacion recaera en el

—~ prc_;ppnente que haygl ofe[tagm el menor valor siempre y cuando cumpla con la totalidad de los requisitos
exigidos en la invitacién publica.

11. SUPERVISION.

De acuerdo a las especificaciones técnicas y toda vez que la Entidad cuenta con el personal especializado
disponible, la supervision del presente proceso sera gjecutada por el Secretaria de Salud Inclusion y
participacion Ciudadana. o por el funcionario que esta designe para el efecto. Lo anterior, de conformidad a
lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Al finalizar la ejecucion del contrato, [a secretaria certificara que el contratista cumplio el objeto contractual
conforme a las caracteristicas sefialadas en los documentos precontractuales y contractuales.

El Supervisor ejercera, en nombre de |la Entidad, la vigilancia y control integral sobre la ejecucion del objeto
contractual en los términos de los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, para lo cual podra, en cualquier
memento, exigir la informacion que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas para mantener,
durante el desarrollo y ejecucién de la aceptacion de oferta, las condiciones técnicas, econdmicas y
financieras existentes al momento de la celebracion de la aceptacion de oferta.

Paragrafo Primero. El Supervisor esta facultado para revisar todos los documentos del Contrato, cuando, por
razones técnicas, ambientales, econdmicas, juridicas o de otra indole, las partes soliciten cambios 0
modificaciones. Asi mismo, el Supervisor esta autorizado para coordinar de manera conjunta con EL
CONTRATISTA, la correccion, en el menor tiempo posible, de los inconvenientes que pudieren presentarse,
y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las

diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion de la aceptacion de oferta.

LLEEIRRE Lot T R e A N
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o procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos
riesgos:
12. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.
ETAPA CLASES DE RIESGO | PROBALIDAD | IMPACTO RESPONSABLE
/DESCRIPCION
Planeacion | Errores en la elaboracion del | Baja Alta Entidad
presupuesto
Seleccion No presentacion de ningun Media Alta Entidad
proponente
Contratacion | Demoras en la legalizacion del Baja Alta Contratista
contrato
Ejecucion Incumplimiento con las | Baja Alta Contratista
especificaciones técnicas
-~ Nota No. 1: Se aclara que los anteriores riesgos estan mencionados de manera enunciativa y explicativa sin
que se entiendan agotados todos los riesgos inherentes y relacionados con el objeto de la presente
contratacion, los cuales se entienden asumidos por el contratista salvo expresa manifestacion en contrario
por parte de la Alcaldia Municipal de Caucasia por consiguiente, es responsabilidad del (0s) proponente (s)
durante la etapa del proceso y hasta antes del cierre, hacer las observaciones que estime pertinentes en razon
de su conocimiento especializado del servicio objeto de esta contratacion. El municipio de Caucasia se reserva
el derecho a acoger o no las observaciones que se formulen de la distribucion de los riesgos previsibles a
cargo del contratista.
e lll

\

1. Exigir el cumplimiento
2. Aprobar el cumplimie
3, Atender y resolver tod

de la aceptacion de oferta y de la totalidad de especificaciones alli contenidas.
to de los documentos Y llevar un estricto contro
a consulta relacionada con la gjecucion de la aceptacion de oferta.

| de las publicaciones realizadas.

4. Ejercer vigilancia y control sobre la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones del proveedor.

5. Tramitar ante el area encarga
6. Verificar las facturas o cuentas
7. Llevar a cabo el recibo del bien, verifican

da el pago del valor de la factura.
de cobro presentadas por el contratista al Municipio.
do el cumplimento de las especificaciones técnicas del mismo.

8. Efectuar el ingreso de los bienes en el Almacén General e Inventarios de la Entidad.

9, Expedir oportunamente el informe 0
soportes correspondientes.

11. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS:

El municipio de acuerdo co
22.11.1.31,2.21.1.16.1,221.1.16.
base en la Metodologia para identificar y ¢

n las disposi

Acta como requisito previo para el tra

3y el numeral 2 del articulo
|asificar los riesgos e
de la presente contratacion, segun

ciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007, de los articulos
22.1.2.5.2 del decreto 1082 de 2015y con
laborado por Colombia Compra Eficiente
la siguiente matriz de

=\
£ | Alcaldia de

]
i

&
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13. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO

COMERCIAL.

La contratacion respectiva no esta cobijada por u
vigente para el Estado Colombiano en los términos

n Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio
del articulo 2.2.1.2.4.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

14. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE

CONTRATACION.

EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO una péliza de garantia otorgada por una
compafiia de seguros legaimente establecida en Colombia, o por cualquier mecanismo de cobertura de riesgo
tal y como lo contempla el Articulo 22.1.2.3.1.7, del Decreto No 1082 de 2015. La cual debera cubrir los

siguientes amparos:

AMPARO

SUFICIENCIA

VIGENCIA

Cumplimiento del Contrato

El valor de esta garantia no podréa
ser inferior al quince por ciento
(15%) del valor total del contrato.

Esta garantia debe estar vigente
por un término igual al plazo del
contrato y cuatro (4) meses mas.

Buen Manejo y Correcta Inversion del
Anticipo.

El valor de esta garantia no podra
ser inferior al cien por ciento
(100%) del valor total girado a titulo
de anticipo.

Esta garantia debe estar vigente
por un término igual al plazo del
contrato y cuatro (4) meses mas.

Salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones

El valor de esta garantia no
podra ser inferior al cinco por
ciento (5%) del valor total del
contrato

Esta garantia debe estar
vigente por un término igual al
plazo del contrato y tres (3)
afios més

EI CONTRATISTA se compromete a entregar al Municipio, para su aprobacion, las correspondientes pdlizas
y sus certificados, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de este contrato.

iaquia, a los 17 dias del mes de abril de 2026.

T
JuanCa nos.Un‘be L Ope; I Seaéwﬂo da Se;luﬂ, Inclusién social y participacion Ciudadana
£ Juan Carlos Uribe Lopez Secretario de Salud, Inclusion social y participacion Ciudadana 1710412026
R P Y
Los ar;'ibas firmantes hemos declarado que revi el yloer dos a la normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra respansabilidad lo presentamos para la firma.
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