INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 4

NOMBRE: ! JHONEYMAR RIVAS SABOGAL / T

. CEDULA: 94250782 5
. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

| CLASE DE CONTRATOQ: profesionales
i No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-0962-2026 del 14 de enero de 2026

VALOR DEL CONTRATO: ﬁqué'?g{)moo (VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS

DURACIONDEL .

CONTRATO: Del 14 de enero de 2026 a %9 de Junio de 2026

PERIODO DEL INFORME: | Abril de 2026, CUOTA4 &
"FECHA PRESENTACION: | 10 de Abril de 2026 <

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTADOR(A) PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientés que no
se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Apoyar desde su perfil profesional para coordinar el centro de desarrolio empresarial e
innovacion asignado, en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria de
Desarrolio Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan
Anual de trabajo.

e Realice varias reuniones presenciales con mis companeros de trabajo del centro
de Desarrollo Empresarial e innovacion asignado Caicedonia y Sevilla, haciendo
un cronograma de las actividades a desarroiladar en el mes de abril, como lo son
la articulacion con la alcaldia minicipal para la muestra empresarial que se realizara
en el municipio de caicedonia los dias 02,03,04 de abril , en el parque principai, la
capacitacion que se realizara en los municipios de caicedonja y sevilla con relacion
al PITCH, con los emprendedores que salieron favorecidos en la convocatoria de
los meses de noviembre de 2.025 y febrero de 2.026, se tocara el tema de los
sectores productivos.  Se continuara con el cronograma de actividades de aho
2026, en cuanto al proyecto Valle tNN. convocatoria a los emprendedores. De
igual forma empezamos a mirar [as estrategias que vamos a realizar como apoyo
a los emprendedores de los municipios anteriormente mencionados. Tomando
directrices y programando reuniones, horarios de capacitaciones para poder dar
cumplimiento a las futuras metas establecidas. Estas reuniones se realizaron en
la Universidad del valle del municipio de caicedonia valle y en la oficina de la jefe
territorial de sevilla valle

2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de desamollo Epresarial e
Innovacion asignado, como tambien hacer el seguimiento a los indicadores de gestion y
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cumplimiento, que conlleve toma de acciones comrectivas, preventivas y de mejora cuando
se requiera para alcanzar los objetivos del proyecto, siguiendo la directrices del Supervisor
y/o Jefe, levantando las respectivas actas y/o evidencias.

Cumpli en mi calidad de suervisor de a secetaria de Desarrollo Economigo, realice
el seguimiento permannente al equipo de trabajo del centro de Pesarrolio
Empresal e innovacion de caicedonia y sevilla, verificado el cumplimiesto de las
metas e indicadores de gestion establecidos en el plan de trabajo.

Participe en las jornadas de caraterizacion a emprendedores del mugicipio de
caicedonia y sevilla, brindando toda la informacion necesaria [sobre el
funcionamiento del programa valle INN, pues es importante que el emgrendedor
tenga muy claro en que se esta inscribiendo y en que puede particiar, ppr esto es
que el asesoramiento es individual y personalizado, dandole a copocer las
oportunidades que puede tener al acceder a la convocatoria valle INN

3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos y agtividades
derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios
que tiene cobertura el centro de desarrollo empresarial e innovacién asignado.

Represente como Coordinador de valle INN de los Municiapios de Caigedonia y
Sevilia a la secretaria de Desarrolio Economico, Competitividad y Fomento del
Empleo como articulacion en la muestra empresatial que se realizo la Alcaldia
del municipio de caicedonia valle, los dias 02,03,04 de abril de 2.026, enel parque
principal donde asistieron mas de 50 emprendedores del municipio, ené el marco
de la semana santa. Fortaleciendo de esta manera un vinculo - entre la
Gobemnacion del valle y los sectores productivos de caicedonia y sevilla, de igual
manera se dio informacion a los emprendedores del programa que tiene la
secreatana de Desarrollo con el programa Valle INN e invito a los empendedores
a que se caracterizaran para que pudieran tener acceso a los diferentes programas
y beneficios que tiene ia Secreataria. '

4. Apoyar desde su perfil profesional para gestionar la respuesta efectiva dé PQRSD
allegados al Centro de desarrollo empresarial e innovacién asignado, en los' terminos
oportunos. :

Elabore el informe mensual el CDE, la cuenta de cobro, informe de log enlases
como lo es habitual, de acuerdo a lo solicitado por la Secretaria Depaktamental
donde se plasman cada una de las actividades y compromisos que se raaalizaron
en este mes de acuerdo a la programacion ya trazada.

Elabore el informe mensual del CDEI Caicedonia- Sevilla, Respondi subiendo al
drive la informacion solicitada de acuerdo a los compromisos adquiridés por la
secretaria departamental, formato de medicion etc

Di respuesta a los diferentes correos electronicos de la seccretaria de Desarrollo,
donde solicitan informacion de los CDE :
Participe en mi calidad de coordinador de Valle INN de los Municipio de chicedonia
y Sevilla de manera permanente orientando las acciones del CDEI, cohforme a
mi perfil profesional y a las metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo
Economico , Competitividad y Fomento del Empleo, representando a la Secretaria
en instancias y eventos de participacion relacionados con el emprendimiento e
innovacion y el desarrollo empresarial

Estuve atento a los diferentes correos institucionales enviados por la Gobemacion
del Valle

Respondi subiendo al drive la informacion solicitada de acuerdo a los
compromisos adquiridos por la secretaria departamental
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5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo en instancias y eventos de participacion en temas de emprendimiento y desarrollo
empresarial.

Apoye al PITCH en la convocatoria a los emprendedores del municipio de caicedonia y
sevilla, brindando la informacion sobre la capacitacion sobre ECONOMIA POPULAR,
que se realizo el dia 25 de marzo de 2.026 en caicedonia en el Hotel Chamana para
los 30 emprendedores de este municipio que salieron beneficiados en la convocatoria
del mes de noviembre de 2.025 y en el municipio de sevilla en el Hotel Sevilla para 52
emprendedores favorecidos en ia convocatoria. Esta actividad es en beneficio de todos
los emprendedores de los 26 municipios del valle del cauca, con el proposito de impulsar
y apoyar a todos las personas que tengan su emprendimiento y que quieran salir
adelante con su proyecto. De igual forma invite via telefonica a los emprendedores
paraque asistieran a esta capacitacion de economia popular en los municipios de
caicedonia y sevilla valle.

6. Generar espacios de interes para los emprendedores para la colaboracién activa con
entidades aliadas y otras organizaciones que integran la red regional de emprendimiento
(Camara de Comercio, Sena, Univalle, etc.)

Participe en la articulacién con el sefior JOSUE HURTADO GAVIRIA, enlace entre la
alcaldia de Caicedonia y los emprendedores, para la organizacion de la fena
empresarial que se llevd a cabo los dias 03, 04,05 de abril del afio 2026, como apoyo
que le brindan a los emprendedores para poder dar a conocer sus productos a todas
las personas que visitan el municipio.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarolladas por la Secretaria de Desarrolio Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobemacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme ala instruccion impartida
por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobemacion
del Valle.

o Agisti a la capacitacion virtual, realizada ‘por el DR GUIDO AVILA Coordinador
Regional y los Coordinadores del CDEI det valle del cauca. reunion para revisar
{as metricas de cada uno de los CDE}, evidenciandose los niveles de avance y los
pendientes que tienen los centros de desarrollo. Pues se deben ser precisos y
rigurosos con el monitoreo de las metas. Metodologicamente se opto por una
valoracion uno a uno, lo que resuito efectivo para interpretar los porentajes de
cumplimiento de manera particutar y como estos permiten el desarrollo de los
objetivos generales de la Secretaria de Desarrollo Economico e innovacion de la
Gobernacion del Valle det Cauca. El DR GUIDO AVILA resalto que los centros de
Desarrollo estan avanzando de manera efectiva con los alcances propuestos
inicialmente desde la coordinacion General, la Subsecretaria y la Secretaria de
Desarrollo Economico de la Gobernacion del valle toeda vez que se estan
alcanzando los propositos del Plan de Desarrolio 2.026.

» Participe en la capacitacon de INVIMA, dictada por el DR ANDRES FELIPE
SANCHEZ, quien enfatizo en dos criterios adicionales para obtener el certificado
relacionado los cuales onsistenen lo siguiente, [a zona de produccion debe estar
separarada de la zona de la ivienda del emprendedor y comosegndo reqisito el
emprendedor debe tene la Camara de Comercio Vigente.
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Asisti a la capacitacion virtual con la DRA MARIA JOSE GOMEZ, funcionaria de
la Secretaria de Desarrollo, TEMA HABILIDADES BLANDAS, fa cual expresa que
muchos emprendedores no necesitan solo informacion, lo que negesitan es
claridad , escucha y orientacion, puess e debe tener una escucha fctiva, un
lenguaje claro sin tecniismos, una empatia sin perde la estructura |

Participe en REUNION VIRTUAL CONDR MAURICIO HERRERA FUNCIONARIO
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEOQ TEMA IA ;

La inteligencia artificial es una parte de la ciencia informatica que Husca crear
tecnologia que imite la inteligencia humana. Esto significa que usando grogramas y
sistemas especiales las maquinas puedan hacer cosas que normalmentg requieren
inteligencia hunama, como aprender, razonar y cofmregirse a si mismas. Aprender a
usar la inteligencia artificial es vital porque mientras ud no la utilice, su competencia
si lo hara, dejandote en desventaja en un mercado cada vez mas tecnologico y
competitivo

Asisti a una capacitacio VIRTUAL CON LA DRA MARIA JOSE GOMEZ,
FUNCIONARIA DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPET{VIDAD Y GENERACION DE EMPLEOQO. TEMA FINANZAS

Participe en la capacitacion virtual sobre finanzas, con el fin de forfalecer los
conocimientos y exponer una serie de estrategias que mejoran las rela¢iones con
las finanzas, entre las cuales estan en controlar los gastos, como mejorar los
ingresos y adoptar un habito de ahorro. Estas capacitaciones son de gran ayuda
ya que nos permite compatir este conocimiento con los emprendedores:que estan
vinculados al prograna de valle INN. A demas se refirio a la gestion el dinero
incluyendo como se obtiene, como se gasta y ahorra. Es una isciplina que abarca
una amplia gama de actividades financieras y pruductivas.

Asisti a una capacitacion virtual con la DRA VICTORIA RODRIGUEZ LIBREROS,
FUNCIONARIA DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECPDNOMICO,
COMPETIVIDAD Y GENERACION DE EMPLEO.
HABILIDADES BLANDAS, se explicd como se debe fortalecer la integridad
transparencia y ética publica en la Gobemacién del valle del cauca, tediante la
implementacién de estratégicas que prevengan la comupcién y otfos riesgos
asociados, promuevan el acceso a la informacion, a participacién ciudadana y el
cumplimiento normativo ‘ )

Asisti a la capacitacion virtual con el REUNION VIRTUAL CON DR LIIAURICIO
HERRERA FUNCIONARIO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO. TEMA
MERCADEO.

Participe en una capacitacion virtual sobre mercadeo, en donde explica que el
marketing y los negocios es necesario identificar y utilizar arquetipos que pueden
ayudar a crear estrategias mas efectivas y resultanies. El mercadeo sirve para
aumentar la visibilidad de marca, genera y califica cada producto, maximiza el
entomno de inversién, incrementa la participacion del mercado, construyd una marca
fuerte y valiosa, se puede optimizar decisiones y datos
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CAPACITACION VIRTUAL CON LA DRA MARIA JOSE GOMEZ TEMA ROL DEL
GESTOR. Define los diferentes grupos de personas o empresas & los que tu
negocio pretende llegar, se aprende a saber quiénes son nuestros clientes,
necesidades y que deseos tienen. explica que valor ofrece ‘producto a los clientes
y que ofrecemos con nuestros productos

8. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento de! objeto contractual y esten
acorde con la naturaleza del contrato.

Realice acompafiamiento en la ciudad de sevilla en la vereda el Venado a los
emprendedores MAURICIO JARAMILLO GOMEZ Y ADRIANA CARMONA, en
compaiiia del Gestor YURDEY PARRADO.Durante el desarrollo del encuentro,
se realizé6 un espacio de didlogo técnico en el cual se abordaron aspectos
relacionados con la evolucion de! emprendimiento, permitiendo identificar el nivel
de apropiacibn de herramientas en areas estratégicas como gestion
administrativa, estructuracion del modelo de negocio, formalizacion empresarial
acceso a mercados y planeacion comercial. En este contexto, se evidenciaron
avancessignificativos en la organizacion interna de la unidad productiva, asi como
en la consolidacién de su propuesta de valor, orientada a ofrecer un producto
diferenciado dentro del sector cafetero. De igual manera, los emprendedores
socializaron el estado actual de su iniciativa, describiendo los procesos
productivos implementados, las estrategias comerciales adoptadas y las
proyecciones de crecimiento a corto y mediano plazo. Manifestaron su
compromiso con el fortalecimiento continuo del emprendimiento, destacando el
impacto positivo que han tenido las capacitaciones en la toma de decisiones, 1a
estructuraciéon del negocio y la vision empresarial. En el marco del seguimiento
técnico, se realizé un andlisis de oportunidades de mejora, identificando la
necesidad de fortalecer aspectos relacionados con la optimizacion de recursos,
estandarizacion de procesos, posicionamiento de marca, ampliacién de canales
de comercializacion y consolidacién de estrategias que permitan mejorar la
competitividad del emprendimiento en el mercado. En atencién a lo anterior, se
brindaron recomendaciones técnicas orientadas a fortalecer la gestion
empresarial, promover la implementacion de buenas practicas productivas y
comerciales, y avanzar en procesos de formalizacién y cumplimiento de requisitos
normativos que faciliten el acceso a nuevos mercados y oportunidades de
crecimiento. Asi mismo, se reiterd la importancia de mantener una participacion
activa en los espacios de formacion, asesoria y acompanamiento técnico ofrecidos
por el programa ValleINN+, en articulacion con los Centros de Desarrollo
Empresarial e Innovacion (CDEI), como estrategia fundamental para garantizar |a
sostenibilidad y escalabilidad de! emprendimiento en et tiempo. Finalmente, la
reunién permiti6 consolidar un diagnéstico actualizado del estado del
emprendimiento Coffee in the Clouds, facilitando la definicion de acciones de
mejora y el establecimiento de una ruta de acompaiiamiento continuo, en
coherencia con ios objetivos estratégicos del programa ValleiNN+, erientados al
fortalecimiento del ecosistema emprendedor, la generacion de valor agregado y el
impulso del desarrollo econémico temitorial.

9. Apoyar la difusion de los contenidos de tas redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desamollo Economico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacion acciones de
interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus
redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

Participe en la difusion de los contenidos que realizo la Gobemacion del Valle de!
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Cauca en cabeza de {a Dra DILIAN FRANCISCA TORO, en las diferentes redes
soclales de una manera permanente y conforme a lo establecido, confribuyendo
al fortalecimiento de la presencia digital institucionai y al cumplimiesto de los
objetivos de la Gobemacion del Valle y la Secretaria de Desarrollo Econfpmico con
el fin de fortalecer el alcance y el posicionamiento institucional.

» Participe en difusion de la reunion que realizo el DR JERSON BDUARDO
VALENCIA ARANGO, SECRETARIO DEPARTAMENTAL DE LA SEQRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO, con los 42 secretarios de Desarmrolio Econémico del Departafnento Del
valle, es diferente cada region o cada municipio, pues cada uno tiene fgrtalezas y
retos econdmicos en materia de desarrolio econdmico, pero la articulagién entre
los municipios y el Departamento es fundamentat para poder hablar de desamollo
econdmico real en los territorios.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LAS ACTIVIDADES No 01
1. Apoyar desde su perfil profesional para coordinar el centro de desarrollo empresarial e
innovacion asignado, en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo y concordante erf el Plan
Anual de trabajo

« Convoque a reuniones presenciales a los auxiliares y al Gestor de Vall¢ INN, del
centro de Desarollo Empresarial e Innovacion asignado Caicedonia, Sevilla
haciendo un cronograma de las actividades a desarroliadar en el mes de abril, de
acuerdo al cronograma de actividades de afio 2026, .
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ACTIVIDADES No 02 .

2. Realizar seguimiento al equipc de trabajo del centro de desamollo Epresanal e
tnnovacion asignado, como tambien hacer el seguimiento a fos indicadores de gestion y
cumplimiento, que conlleve toma de acciones correctivas, preventivas y de mejora cuando
se requiera para alcanzar los objetivos del proyecto, siguiendo la directrices del Supervisor
y/o Jefe, levantando las respectivas actas y/o evidencias.

« Participe en las jornadas de caraterizacion a emprendedores del municipio de '
caicedonia y sevilla, brindando toda la informacion necesaria sobre el

funcionamiento del programa valie INN,




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES ;

REDMYE L

i S s
Sotepsme oy ot
AR A A




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES No 03
3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos y actividades
derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo .
Empresarial, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios
que tiene cobertura el centro de desarrollo empresarial e innovacion asignado.

» Represente como Coordinador de valle INN de los Municiapios de Caicedonia y
Sevilla a la secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del
Empleo como articulacion en la muestra empresarial que se realizo la Alcaldia
del municipio de caicedonia valle, los dias 02,03,04 de abril de 2.026

REDMI TR 0
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ACTIVIDADES No 04
4. Apoyar desde su perfil profesional para gestionar la respuesta efectiva de PQRSD
allegados al Centro de desarrollo empresarial e innovacion asignado, en los terminos
oportunos

* Respondi los diferentes comeos institucionales enviados por la Gobemacion del
Valle subiendo al drive la informacion solicitada de acuerdo a los compromisos
adquiridos por la secretaria departamenta}
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES No 05

5. Representar a la Secretaria de Desarrolio Econémico, Compelitividad y Fomento del
Empleo en instancias y eventos de participacién en temas de emprendimiento y desarroilo
empresarial.

e Apoye al PITCH en la convocatoria a los emprendedores del municipio de
caicedonia y sevilla, brindando la informacion sobre la capacitacion sobre
ECONOMIA POPULAR, que se realizo el dia 25 de marzo de 2.026 en caicedonia
en el Hotel Chamana para los 30 emprendedores de este municipio que salieron
beneficiados en la convocatoria del mes de noviembre de 2.025 y en el municipio
de sevilla en el Hotel Sevilla para 52 emprendedores favorecidos en la convocatoria.
Esta actividad es en beneficio de todos los emprendedores de los 26 municipios del
valle del cauca, con el proposito de impulsar y apoyar a todos las personas que
tengan su emprendimiento y que quieran salir adelante con su proyecto. De igual
forma invite via telefonica a los emprendedores paraque asistieran a esta
capacitacion de economia popular en los municipios de caicedonia y sevilla valle.

ASISTENCIA DE EMPRENDEDORES BENEFICIADOS EN EL MUNICIPIO DE
CAICEDONIA EN LA CONVOCATOR!A VALLE INN DEL ANO 2.026
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

AISTENCIA DE EMPRENDEDORES BENEFICIADOS EN EL MUNICIPIO DE SEVILLA
EN LA CONVOCATORIA VALLE INN DEL ANO 2.026
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

l

ACTIVIDADES No 06 ;
6. Generar espacios de interes para los emprendedores para la colaboracion jactiva con
entidades aliadas y ofras organizaciones que integran la red regional de emprgndimiento
(Camara de Comercio, Sena, Univalle, etc.)

» Participe en la articulacién con ei sefior JOSUE HURTADO GAVIRIA, ¢gnlace entre
la alcakdia de Caicedonia y los emprendedores, para la organizacién de la feria
empresarial que se llevé a cabo los dias 03, 04,05 de abril del afio 2026, como apoyo
que le brindan a los emprendedores para poder dar a conocer sus productos a
todas las personas que visitan el municipio.
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ACTIVIDADES No 07

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarmolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobemacion Valle del Cauca lleven a cabo, Igualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobemacion del
Valle.

« Asisti a la capacitacion virtual, realizada ’por el DR GUIDO AVILA Coordinador
Regional y los Coordinadores del CDEI de! valle del cauca.
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

¢ REUNION VIRTUAL CON LA DRA MARIA JOSE GOMEZ, FUNCIONIﬁQIA DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETIVIDAD Y
GENERACION-DE EMPLEO. ;

TEMA HABILIDADES BLANDAS

Meet

<2 omeet . google. e

Habilidades Blancas
Capacitacion

miercoles, 11 de mar. - 2-3 p.nn.
Informacicon para unirse a
Soogle Meet

Enlace a la videollamada:

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD YFOMENTO

DEL EMPLEO
TEMA 1A
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« REUNION VIRTUAL CON LA DRA MARIA JOSE GOMEZ, FUNCIONARIA DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETIVIDAD Y
GENERACION DE EMPLEOQ.
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
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« REUNION VIRTUAL CON DR MAURICIO HERRERA FUNCIONARIO DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
TEMA MERCADEO

Meet
aDaviect.google .

Mercadeo Capacitacic
jueves, 19 de mar. s
informacion para unirse a
Google Meet

Entace a la videotamada:
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REUNION VIRTUAL CON LOS DRES JOSE GRANADA y JHON JAIRO
FRANCO DEL CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO , COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO. TEMA COMPETITIVIDAD
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

” B R L s I

O et e 3% fu

s REUNION VIRTUAL CON DE LA SECRETARIA DE DESHRROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO '

» REUNION CAPACITACION VIRTUAL CON EL DR ANDRES FELIPE SANCHEZ
FUNCIONARIO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
COMPETITIVIDAD Y EMPLEO. TEMA INVIMA.
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ASISTENCIA TE DIRIVE

Viernes, 20 marzo 020 -

4:00pm .
Zona horaria: America/Bogota

Informacion para ¢ s ta
reunion de Google
Vinculo a la videollamada

O marca el (COY
' PIN: 784 214 79
Mas nimeros de tetiefono:

ACTIVIDADES No 08

8. Las demés que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con ia naturaleza del contrato.

Realice como Coordinador un acompaiamiento en la ciudad de sevilla en la vereda el
Venado a los emprendedores MAURICIO JARAMILLO GOMEZ Y ADRIANA CARMONA,
en compafiia del Gestor YURDEY PARRADOQ.Durante el desarrolio del encuentro, se
realizé un espacio de didlogo técnico en el cual se abordaron aspectos relacionados con la
evolucién del emprendimiento, permitiendo identificar el nivel de apropiacion de
herramientas en areas estratégicas como gestién administrativa, estructuracién del modelo
de negocio, formalizacion empresarial acceso a mercados y planeacién comercial
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
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ACTIVIDADES No 09 ' ;

9. Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Se yetaria de
Desarrollo Econ6mico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas

Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacién acg¢iones de
interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus
redes sociales personales, con eifin de fortalecer el alcance y el engagement ingtitucional.

Participe en la difusion de los contenidos que realizo la Gobernacion del Valle del Cauca
en las diferentes redes sociales de una manera permanente y conforme a lo esfabiecido
1
» La sefiora Gobemadora realizo la rendicién de cuentas det afio 2.025, en la
audiencia publica en la ciudad de Cali
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> Gobernacion del Valle del Cauca Q

b Gobemacion del Valle del Cauca Q
Gobemacion del Valle del Cauca & e Gobernacisn del Valle del Catce & - PR
LS - e T Saguis
RRUEN ™ ] [
iEstarmos o 8 dfas de la Audlencia Puhbtica de Participa en {a Audiencia Puabtica de Rendicidn de
Rendicion de Cuentas 20251 Cuentas 2025 sscanea el codigo QR y conoce
aomo avanzan las acciones.
un io para pr le a los vallecaucancs los
avances, logros y desafios de este gobierne, y Conoce el informe técaico.
segulr construyendo un Valie del Cauca con 93 Plarntea tus pregunias e inquletudes.
transparencia, rasultados y didloge abierto con ta
Qenta. Trabajamos con compromisoe, curnplimos con
wansparercia.
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El valle dol Cauca rinde cuaentas
Tu porbdcipacidn as Mmuy Immportante.

2% patis Informachkdn

[T) Marto 14 du 2026

Comentar...

¢ |.a Gobemadora Dra DILIAN FRANCISCA TORO realizo el 16 Galarddon de Ia mujer
Vallecaucana, reconociendo a 14 mujeres que trasforman al Departamento con su
talento, dedicacion y liderazgo.
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

» La sefiora Gobemadora Dra DILIAN FRANCISCA TORO, visito 13 Instituciéon
Educativa la ESPERANZA sede MAGDALENA ORTEGA, entregandple zapatos
nuevos a todos los estudiantes, de esta forma van a tener mas dignidad, mas
seguridad y mas sentido de pertenencia.

7 il
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« La Sefiora Gobernadora DILIAN FRANCISCA TORO, visito a la comurfa 22 para la
construccion de un CAl por méas de 4.000 millones en ciudad jardin




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

» La Sra. Gobemadora hizo entrega de Activos productivos a los emprendedores que
participaron en la convocatoria de Valie INN, y de esta forma se logré impactar los
sectores gastronémicos innovando y liegando a muchos iugares del valle y de
Colombia.
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+ Paricipe difundiendo la alucusion realizada por el DR JERSON EDUARDO
VALENCIA ARANGO, secretario Departamentai SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO
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Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con lo
cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informaciéon y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

-

Cordialmente,

Correo:j.honers@hotmail.com
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