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COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA No. SS-MIC-003-2026

Monteria, mayo de 2026.

Sefiores,

CORPORACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL TALENTO HUMANO Y EMPRESARIAL DE
COLOMBIA — CEMFOCOL Nit. 900847288-4, R.L SANDRA MILENA ACOSTA LOPEZ CC. 26.037.087

Asunto: Aceptacion de la oferta presentada al Proceso de Minima Cuantia No. SS-MIC-003-2026
Cordial Saludo,

MARIA MARCELA ARRIOLA SALGADO, identificado con la cédula de ciudadania No 50.996.575, en
su calidad de SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD la cual se encuentra Delegada para
contratar, y facultada para suscribir contratos mediante Decreto No. 00150 de 14 de febrero de 2024,
a partir del 27 de diciembre de 2025 y otras disposiciones, actuando en nombre y representacién del
DEPARTAMENTO DE CORDOBA, se permite manifestarles que se acepta la oferta presentada por
cuanto ésta cumplié los requisitos habilitantes, y no se recibieron observaciones dentro de la
invitacion publica No. SS-MIC-003-2026.

Por lo anterior, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley
2069 de 2020, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 del 2021 y el proceso de seleccion Minima
Cuantia No. Ss-MIC-003-2026, se emite la carta de aceptacién a la oferta presentada, teniendo en
cuenta las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO
DE LA GESTION EN SALUD PUBLICA EN LA ELABORACION DEL DOCUMENTO DE SITUACION EN SALUD
DEPARTAMENTAL ASIS 2025."

CLAUSULA SEGUNDA: CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS. - Son las establecidas en la Invitacion
Publica N° SS-MIC-003-2026.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES: Las obligaciones son las establecidas en la invitacién publica N°
SS-MIC-003-2026, para el Departamento y el Contratista relacionadas asi:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Obligaciones Generales del Contratista:

1. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las actividades
contratadas.

2. Suscribir el acta de inicio y demas documentos que se generen en desarrollo del contrato.

3. Desarrollar cada una de las actividades que se describen en el numeral de actividades y productos,
con total autonomia.

4. Prestar las garantias exigidas por la entidad contratante en los términos y condiciones
establecidas en el contrato y realizar su renovacidon y/o ampliacién seglin le indique la
administracion.

5. Disponer del recurso humano idéneo necesario para la ejecucién del contrato.

6. Ejecutar el contrato con el recurso humano aportado en la propuesta, en caso de cambio de
alguna persona debe solicitarle la autorizacion a la entidad.

7. Presentar un informe detallado de la ejecucién del contrato en cada cuenta de cobro o cuando
asi lo requiera la supervisién.

8. Presentar un informe final con la informacion proveniente de la elaboracion del documento.

9. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de la seguridad social conforme a
la Ley vigente.

10. Afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Riesgos Profesionales para amparar las
actividades relacionadas con el objeto contractual.
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Las demas que por escrito le asigne el Supervisor del contrato y que tenga relacién con el objeto
contractual

Obligaciones Especificas del Contratista:
El contratista en desarrollo del objeto contractual se comprometera a:

1. Contratar un equipo interdisciplinario para el desarrollo de las actividades establecidas en este
proyecto, incluyendo la elaboracién del documento ASIS 2025 del Departamento de Cérdoba,
conformado por: Un (1) coordinador general, dos (2) epidemidlogos, Un (1) profesional en
estadistica y/o ingeniero de sistema, para dar cabal ejecucion a las actividades.

2. Realizar una (01) reunién de concertacién con el supervisor del contrato, con la finalidad
de establecer el plan de trabajo y cronograma de actividades para la elaboracion de la actualizacion
del ASIS 2025 Departamental, aclarar alcances del proyecto, estructura de entrega del documento
ASIS, contenidos del documento ASIS. La reunidn tendrd una duracién de dos (02) horas.

3. Realizar la actualizacidon del documento ASIS Departamental vigencia 2025, de acuerdo con
la informacion que se encuentra disponible en la pagina web del Ministerio de Salud y
Proteccidn Social en el micrositio de ASIS y puede descargarse a través del siguiente enlace
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/ED/PSP/guia-conceptual-
construcion-asis-territorios.pdf, en su contenido tendra lo siguiente:

a. Caracterizacién de los contextos territorial y demografico

b. Contexto territorial: Localizacién

c. Tabla de distribucidn de los municipios por extension territorial y drea de residencia

d. Mapa de division politica administrativa y limites.

e. Caracteristicas fisicas del territorio: Altitud y relieve, Hidrografia, zonas de riesgo,
temperatura y humedad, mapa de relieve, hidrografia, zonas de riesgo.

f.  Accesibilidad geografica: Tabla de Tiempo de traslado, tipo de transporte y distancia en

kilbmetros a la capital, Tabla de Tiempo de traslado, tipo de transporte, distancia en
kildmetros desde el municipio hacia los municipios vecinos, Mapa de Vias de comunicacién.

g. Contexto demografico: Poblacidn total, Densidad poblacional por km2, Tabla de Poblacién
por area de residencia, Mapa de Poblacién por area de residencia, Grado de urbanizacién,
Numero de viviendas, Numero de hogares y Mapa, Tabla de Poblacién por pertenencia
étnica y Mapa.

h. Estructura demografica: Piramide poblacional, Tabla de Proporcién de la poblacién por ciclo
vital, Figura: Cambio en la proporcién de la poblacion por grupo etarios

i.  Figura: Poblacion por sexo y grupo de edad

j. Tabla: Otros indicadores de estructura demografica.

k. Dindmica demografica: Figura de tasa de crecimiento natural, tasa de mortalidad, natalidad
y migrantes

l. Otros indicadores: TGF, Tasa global de fecundidad, Tasa de reproducciéon neta, Tasas

especificas de fecundidad 10a 14y 15a 19

Figura de Esperanza de vida total, hombre y mujer.

Movilidad forzada: Tabla victimas de desplazamiento: hombres, mujeres y LGBTI.

0. Dindmica migratoria: Pirdmide poblacidn migrante

5 B

4. Entregar a la Supervision del contrato la actualizacidon del documento ASIS vigencia 2025, de
acuerdo con lo establecido en la Guia Conceptual y Metodoldgica para la Construccion Participativa
del Analisis de Situacién de Salud (ASIS) en el Territorio y lo contenido en la presentacion del

Ministerio de Salud y Proteccidn Social en el siguiente enlace
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/ED/PSP/actualizacion-asis-
participativo-territorial-2025.pdf, el cual debera contener la siguiente organizacién:

¢ Introduccién: En este apartado se deberan establecer los aspectos metodoldgicos y la
presentacion de cada capitulo. Debe desarrollarse en maximo 2 hojas.
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e Capitulo I. Configuracidon del territorio, este apartado se debe desarrollar en maximo 20 hojas y
debe contener: la dindmica geografica, dinamica migratoria, estructura demografica, movilidad
forzada y poblacién.

e Capitulo Il. Condiciones sociales, econémicas y de calidad de vida desde la perspectiva de los
determinantes sociales de la salud y los enfoques diferenciales y territoriales, este apartado se debe
desarrollar en maximo 20 hojas y debe contener: condiciones de vida, condiciones de factores,
discapacidad, ocupacion, pobreza, seguridad alimentaria, sistema sanitario y anexo de herramientas
de los determinantes sociales.

e Capitulo Ill. Situacién de salud y calidad de vida en el territorio: morbilidad, mortalidad,
problematicas y necesidades sociales y ambientales que afectan la salud en el territorio, este
apartado se debe desarrollar en maximo 30 hojas y debe contener: informacion de las precursoras
de alto costo, ENOS, morbilidad y mortalidad.

e Capitulo IV. Andlisis de las respuestas de los diferentes actores ante las problematicas y
necesidades sociales y ambientales que afectan la salud en el territorio, este apartado se debe
desarrollar en maximo 8 hojas y se construye a partir del ejercicio disefiado en el anexo herramienta
Capitulo IV ASIS que posee las variables nucleo de inequidad sociosanitaria, transformacion
esperada o actividad, sectorial/intersectorial, la respuesta institucional, respuestas organizaciones
no gubernamentales y la identificacion de posibles conflictos. En este capitulo se desarrollard un
analisis de la situacidn de la emergencia por frente frio presentada en el Departamento de Cérdoba,
a partir de problematicas y necesidades sociales y ambientales identificadas en el ASIS 2024,
sefialando los principales eventos en salud publica presentados y los nicleos de inequidad socio
sanitarios que se intensificaron o surgieron con la emergencia. Debido a la emergencia se trabajara
con informacién institucional.

e Capitulo V. Criterios / Problemas en los cuales se hace la identificacidn las problematicas socio
sanitaria que genera la afectacidn en el proceso de salud-enfermedad-atencidn, este apartado se
debe desarrollar en maximo 15 hojas y se construye a partir del resultado obtenido anexo
herramienta Capitulo V ASIS, matriz de priorizacion de problemas. Del cual se tendra en cuenta los
criterios de priorizacion para analizar y revisar si los problemas y necesidades sociales mantienen el
orden de la vigencia anterior del documento ASIS 2024 o si alguna situacidn requiere de ajuste, a la
luz de la informacion cuantitativa, cualitativa y lo incluido en el PTS Departamental 2024-2027. Asi
mismo se debera incluir los resultados del analisis de la priorizacion.

e Capitulo VI. Contiene los Nucleos de Inequidad Socio Sanitarias que vienen del capitulo Vla
transformacién esperada o actividad sectorial, la clasificacidn Sectorial y/o intersectorial el Eje del
plan decenal, Objetivo por eje estratégico, el resultado esperado por eje y el pilar del Modelo de
Salud Preventivo, Predictivo y resolutivo, este apartado se debe desarrollar en maximo 5 hojas

¢ Infografia: Se debe realizar una pieza comunicativa tipo infografia con los aspectos mas relevantes
del documento que reflejen la situacidn de salud del territorio (extension maximo 2 hojas). Debera
realizarse teniendo en cuenta el anexo para los capitulos IV, V Y VI de la base de datos para Asis
2025. Ademas realizar en un maximo de 2 paginas la infografia respectiva 2025.

Analisis de Situacién en Salud Colombia 2023

)

5. Realizar una (01) reunién de socializacion del documento ASIS 2025 con el supervisor y los
funcionarios de la Secretaria de Desarrollo de la Salud y los demas que considere el supervisor.
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6. Elaborar un visor en el cual se aprecie la situacion en salud del Departamento de Cérdoba 2025.
El desarrollo de estas actividades se evidenciara a través de:

a. Hojas de vida de los profesionales y el pago de la de seguridad social dentro del contrato.

b. Acta de concertacién de actividades con el supervisor del contrato.

c. Actas de reunion de socializacidn con el equipo de la Secretaria de Desarrollo de la Salud.

d. Listados de asistencia el cual serd suministrado por la supervisién del contrato para todas las
reuniones.

e. Cinco (05) fotografias a color por actividad.

f. Acta de entrega de Documento ASIS Departamental 2025 en USB.

g. Acta de reunion de socializacidn virtual y constancia de envio a los municipios del documento ASIS
departamental 2025.

h. Informe de ejecucidon de las actividades.

i. Visor en el cual se aprecie la situacién en salud del Departamento de Cérdoba 2025.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:
Obligaciones Generales de la entidad.
El Departamento se obliga a:

a. Ejercer el respectivo control de ejecucion y supervision del Contrato.

b. Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecucién del contrato.

c. Expedir el cumplido correspondiente.

d. Suscribir con el CONTRATISTA las actas de iniciacion, final y liquidacion.

e. Cancelar el valor del presente contrato, en la forma prevista en los presentes estudios previos.

f. Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectiva la garantia constituida por el contratista si
a ello hubiere lugar.

g. Requerir al contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el
cumplimiento del contrato.

h. Verificar el pago de los salarios, honorarios y prestaciones sociales al personal vinculado al
contrato por el contratista.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO: El plazo de ejecucidn del contrato serd de 2 meses, contados a partir
de la iniciacién de la ejecucién a través de la plataforma tecnoldgica del SECOP I, una vez
cumplidos los requisitos de legalizacion para la ejecucién del contrato

CLAUSULA QUINTA: VALOR: El presupuesto oficial para la presente contratacion es la suma de:
CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
(546.633.500) IVA incluido, todos los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales,
Departamentales, y demds gastos a que hubiere lugar.

CLAUSULA SEXTA: El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad
presupuestal o vigencia futura relacionada en la plataforma SECOP II. El presupuesto estimado para
el cumplimiento del proyecto esta amparado con el siguiente Certificado de Disponibilidad
Presupuestal: CDP N° 26000366 _de 07 de Abril 2026 expedido por Direccién Financiera de
Presupuesto, con Identificacion Presupuestal: 05061001 - 2.3.2.02.02.009.1 - 32 por valor de:
CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($48.000.000)

CLAUSULA SEPTIMA: FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, pagara al CONTRATISTA
de la siguiente manera: a) UN PRIMER PAGO en calidad de pago anticipado, correspondiente al
treinta por ciento (30%) del valor del contrato, cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion; b) UN SEGUNDO PAGO, correspondiente al sesenta por ciento (60%) del valor del
contrato, una vez entregado el documento ASIS participativo 2024, previa presentacion del informe
de ejecucién donde se evidencie el cumplimiento del 100% de las actividades, previa certificacidn
del supervisor; y c) UN PAGO FINAL correspondiente al diez por ciento (10%) restante del valor del
contrato, una vez el Ministerio de Salud y Proteccidn Social expida el aval técnico del documento y
comunique al departamento que el ASIS participativo 2024 se ajusta a la Guia
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Conceptual y Metodoldgica para la Construccion Participativa del Analisis de Situacion de Salud
(ASIS) en el Territorio, previa certificacion expedida por el supervisor, presentacién de factura y
liguidacion del contrato.

EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, pagara al CONTRATISTA el valor del contrato, mediante pagos
parciales, previa presentacion de la factura de los envios efectivamente realizados, constancia
expedida por el Representante legal, Contador Publico y/o Revisor Fiscal del pago de seguridad
social integral y aportes parafiscales (de acuerdo a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
la Ley 828 de 2003 y al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y acorde con lo estipulado en los
Paragrafos Primero y Segundo siguientes — sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes
a las cajas de compensacién familiar, ICBF, SENA, MEN).

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista debera acreditar el pago de aportes parafiscales (Acuerdo a
lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003 — sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA), comprobante
de pago cancelacion estampilla e impuestos municipales y departamentales a que hubiere lugar, y
acta de recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato de los servicios prestados por
el contratista y entrada de almacén, de los elementos a que hubiere lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: Toda cuenta de cobro que se presente se debe anexar la certificacion dada
por el supervisor del contrato, donde conste el suministro de bienes y servicios, asi como las
evidencias del pago de parafiscales (SENA, ICBF, CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR) y el pago de
las cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales del
mes correspondiente al pago que se efectua del personal utilizado.

PARAGRAFO TERCERO. Para el pago final se requerird un informe final de ejecucién con las
evidencias correspondientes, certificado de cumplimiento del objeto contractual, de las
obligaciones y de las condiciones técnicas exigidas que expida el supervisor designado del contrato,
asi como también, el informe de supervision técnico, administrativo, financiero y juridico.
Certificacidn de ejecucion a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato.

NOTA. Para efectos del ultimo pago se debera aportar la liquidacién del contrato.

PARAGRAFO CUARTO: EL DEPARTAMENTO no reconocerd, por consiguiente, ningln reajuste
realizado por el CONTRATISTA en relacion con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel
requeria para la ejecucién del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentacién de
la propuesta.

PARAGRAFO QUINTO: EL CONTRATISTA deberd acreditar el pago de los aportes establecidos en el
Articulo 50 de la ley 789 de 2002. El contratista debera anexar con la cuenta de cobro y/o factura el
certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social, parafiscales y demas obligaciones en
materia laboral frente al personal utilizado para la ejecucion del contrato, acreditando que se
encuentra al dia a la fecha de presentacién de la factura de lo contrario no se tramitara la respectiva
factura. Para la acreditacion del pago de la seguridad social del personal adicionalmente al requisito
establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, para personas juridicas, el contratista debera
aportar los siguientes documentos: a) para trabajadores vinculados mediante contrato de trabajo,
planilla de pago del contratista en la que se relacionen los respectivos aportes; si el trabajador esta
vinculado a través de contrato de prestacion de servicios u otra modalidad que no implica relacion
laboral, debera aportar b) planilla de pago del trabajador independiente en el que se evidencie el
respectivo pago por el IBC sobre la base del 40%.

CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION. — La supervisién, control y vigilancia del contrato serd ejercida
por el funcionario de la Gobernacion del Departamento de Cordoba, que para el efecto estara a cargo
de la SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD o profesional designado para tal efecto de Ia
Gobernacion del Departamento de Cdrdoba, el cual vigilara el cumplimiento de las obligaciones
emanadas del mismo, verificara el cabal cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA vy
vigilard al correcta ejecucion técnica, administrativa y financiera del contrato.

CLAUSULA NOVENA: GARANTIAS. —

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para
Entidades Estatales, (ii) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.
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Asegurado/
beneficiario

Departamento de Cordoba

Amparos, vigencia
y valores
asegurados

CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimiento general de las
obligaciones del contratista, el pago de multas y demas sanciones, en
cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato, y con
una vigencia igual a la duracidon de este y seis (6) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los
perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado. Por
una suma equivalente al 10% del valor del contrato, y con una vigencia
igual a la duracién de este y seis (6) meses mas.

SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Tiene por
objeto cubrir a la entidad publica asegurada de los perjuicios que se le
ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones
laborales del contratista garantizado, frente al personal requerido para
la ejecucion del contrato amparado. En cuantia equivalente al 5% del
valor del contrato. Durante la vigencia del contrato y tres (03) afios
mas..

DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO: Equivalente al 100% del valor
entregado a titulo de pago anticipado por el término del contrato y seis (6)
meses mas.

Tomador

b)

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unidn
Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de
participacién de cada uno de los integrantes.

Para el Contratista conformado por una estructura plural (unidon temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacidn y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de esta.

Informacion
necesaria dentro
de la pdliza

o O T QO

—_ — — —

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

CLAUSULA DECIMA: LUGAR DE EJECUCION. — El lugar de Ejecucién del contrato sera: Departamento

de Cérdoba

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: TERMINACION BILATERAL: Las partes podran declarar la terminacién
bilateral del presente contrato por causas de fuerza mayor, caso fortuito, por interés publico o
conveniencia de las partes, casos en los cuales se procederd a terminar y liquidar el contrato en el
estado en que se encuentre, sin lugar a reclamaciones de perjuicios por el CONTRATISTA vy
renunciando este a toda accion judicial contra EL DEPARTAMENTO.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones contractuales a cargo del Contratista, el DEPARTAMENTO, efectuara la tasacién y cobro
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de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato por cada dia de retraso, sin exceder el
10% por ciento del valor del mismo, previo procedimiento contemplado para el efecto.

PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de que EL CONTRATISTA cancele los valores objeto de la multa,
renuncia a la constitucion en mora por parte del DEPARTAMENTO, por lo tanto, el simple
incumplimiento imputable al contratista dara lugar a la imposicidn de las multas establecidas en esta
cldusula.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA autoriza que EL DEPARTAMENTO descuente de las sumas
qgue le adeuden los valores correspondientes a las multas.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o
parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, EL DEPARTAMENTO previo aviso escrito y
adelantado el procedimiento establecido para el efecto, podra hacer efectiva la cldusula penal
pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que
se estipula como estimacidn anticipada y parcial de los perjuicios que se le causen, sin perjuicio de
que el DEPARTAMENTO pueda solicitar al Contratista la totalidad del valor de los perjuicios causados
en lo que excedan del valor de la clausula penal pecuniaria.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar al
DEPARTAMENTO con ocasion de la violacidn o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el
presente contrato. EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al DEPARTAMENTO de cualquier
dano o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones
hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: LIQUIDACION: El contrato serd objeto de liquidacién de acuerdo con
lo establecido en las normas que regulan la materia. El término para la liquidacién del contrato sera
de seis (6) meses. El Acta de Liquidacidn sera suscrita por las partes contratantes, si a ello hubiere
lugar, de conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993. Para la liquidacion
se exigira al Contratista la ampliacidn de la garantia, si es del caso, a fin de avalar las obligaciones
gue éste deba cumplir con posterioridad a la extincidn del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: IMPUESTOS: EL CONTRATISTA se obliga a pagar los impuestos, tasas y
contribuciones nacionales, departamentales y municipales, a que hubiere lugar en virtud del
presente contrato. Las estampillas departamentales que se causen con la suscripcion del Contrato,
de conformidad con lo estipulado en la Ordenanza No. 0034 de fecha 28 de diciembre de 2020 “Por
la cual se expide el Estatuto de Rentas del Departamento de Cérdoba y se dictan otras disposiciones”
modificado por la Ordenanza No. 0029 de fecha 28 de diciembre de 2021, la Ordenanza No. 008 de
fecha 23 de septiembre de 2024, la Ordenanza 018 del 28 de noviembre de 2024 y la Ordenanza
0022 del 28 de noviembre de 2025.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
perfecciona con la firma de este documento por parte del ordenador del gasto. Para su ejecucion,
se requiere la aprobacion de las garantias y la expedicidn del Registro Presupuestal correspondiente.
El contratista tendra un plazo de Dos (2) dias habiles para la legalizacidn del contrato.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA, por el solo hecho de la firma
del presente documento, se compromete a no revelar, difundir, comentar, analizar, evaluar, copiar o
realizar un uso diferente del previsto en este acuerdo, ni utilizara dicha informacién para el ejercicio
de su propia actividad, ni la duplicard o compartira con terceras personas, salvo autorizacion previa
y escrita de LA GOBERNACION, so pena de incumplir el presente contrato e independientemente de
la decision frente a su vinculacidn, todo ello sera sin perjuicio de las sanciones legales que la ley
contempla.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes buscaran solucionar en
forma agil y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual, mediante la
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conciliacion, transaccion y demas mecanismos alternativos de solucién de conflictos que las partes
acuerden segun los procedimientos establecidos por la ley.

CLAUSULA VIGESIMA: REMISION: Entiéndase incorporado al acuerdo de voluntades, la invitacion
publica N°- SS-MIC-001-2026, los estudios previos, la oferta Presentada por el proponente y la
presente aceptacion.
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