
 

 

 

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA 

Departamento De Boyacá 

Gestión Tecnológica 

Documental 

A-GTD-AD-F- 07 

Versión: 03 

Aprobación: 23/07/2021 Página 1 de 4 

Formato: Comunicaciones  Administración 2024-2027 TRD: 

 

 Proyecto Revisó Aprobó 

Nombre: Gabriela Eliza Cifuentes O Gabriela Eliza Cifuentes O Oscar Eduardo Espitia R 

Cargo: Secretaria de Convivencia, Talento 
Humano e Integración Social 

Secretaria de Convivencia, Talento 
Humano e Integración Social 

Delegado Contratación  

  

 

Tuta, 12 de mayo de 2026 

 

SOLICITUD ADENDA PARA RESPUESTA A OBSERVACIONES Y MODIFICACIÓN DE 

CRONOGRAMA 

 

PROCESO DE SELECCIÓN DE SUBASTA INVERSA No MT-SASI-SU-004-2026 

 

OBJETO “DISEÑO, CONFECCIÓN Y SUMINISTRO DE DOTACIONES DE VESTIDO Y 

CALZADO DE LABOR Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) PARA EL 

PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DEL MUNICIPIO DE TUTA VIGENCIA 2026” 

 

 

 

DE:  GABRIELA ELIZA CIFUENTES OCHOA- SECRETARIA DE CONVIVENCIA, 

TALENTO HUMANO E INTEGRACION SOCIAL- SUPERVISORA  

 

PARA:    OSCAR EDUARDO ESPITIA ROJAS SECRETARIO ADMINISTRATIVO, JURIDICO Y 

DE CONTRATACION- DELEGADO PARA CONTRATAR.  

 

ASUNTO:        SOLICITUD MODIFICACION DE CRONOGRAMA   

 

 Cordial saludo, 

 
Me dirijo a Usted en calidad de Miembro del Comité Evaluador del proceso SELECCIÓN 

ABREVIADA SUBASTA INVERSA – MT-SASI-SU-004-2026 el cual tiene por objeto “DISEÑO, 

CONFECCIÓN Y SUMINISTRO DE DOTACIONES DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR Y ELEMENTOS 

DE PROTECCIÓN PERSONAL (EPP) PARA EL PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN DEL MUNICIPIO 

DE TUTA VIGENCIA 2026”, a fin de modificar el cronograma de la invitación publica de la 

referencia, teniendo en cuenta, se hace necesario modificar las condiciones del proceso 

de selección de subasta inversa No MT-SASI-SU-004-2026 con ánimo de brindar 

transparencia y garantizar pluralidad de oferentes. Lo anterior de acuerdo con 

observaciones allegadas por el proponente LINA MARIA CASTAÑEDA LAITON Y COMERCIO 

LA ROCA las cuales fueron atendías por el área técnica y jurídica. 

 

Por lo tanto, solicito formalmente la modificación del cronograma asegurando así la 

correcta gestión y cumplimiento de las normativas vigentes, para lo cual sugerimos 

la adopción del siguiente cronograma:  
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 ACTIVIDAD FECHA Y HORA  

Publicación de Aviso de Convocatoria, los 

estudios previos y proyecto de pliego de 

condiciones (Art. 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 

de 2015 y Manuales sobre el Proceso de 

Contratación Expedidos por Colombia 

Compra Eficiente). 

ETAPA AGOTADA 

Plazo para la presentación de 

observaciones al proyecto de pliego de 

condiciones de acuerdo al (Art. 2.2.1.1.2.1.5 

del Decreto 1082 de 2015 y Manuales 

sobre el Proceso de 

Contratación Expedidos por Colombia 

Compra Eficiente). 

ETAPA AGOTADA 

Plazo para manifestación de interés de 

limitar la convocatoria a MiPymes 

nacionales, si aplica 

ETAPA AGOTADA 

Respuesta a observaciones al proyecto 

de pliego de condiciones 

ETAPA AGOTADA 

Publicación Pliego de Condiciones 

Definitivo y acto administrativo de apertura 

al proceso de contratación. (Art. 

2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015 y 

Manuales sobre el Proceso de 

Contratación Expedidos por Colombia 

Compra Eficiente). 

ETAPA AGOTADA 

Plazo máximo de presentación

 de observaciones y/o solicitud de 

aclaraciones al 
Pliego de Condiciones 

ETAPA AGOTADA 

Plazo máximo para expedir adendas 14 de mayo de 2026 a las 05:30 p.m.. A 

través de la PLATAFORMA SECOP II. 

Presentación de Ofertas 

(Cierre) 

A partir de la hora y fecha de 

apertura del proceso y hasta las 09:00 

Am del 19 

de mayo de 2026. A través de 

la PLATAFORMA SECOP II. 
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Verificación y evaluación de ofertas Del 19 de mayo de 2026 al 21 de 

mayo de 2026 

Publicación del informe de evaluación de 

las Ofertas. 

21 de mayo de 2026 a las 5:00 pm 

Presentación de observaciones al informe 

de evaluación de las ofertas y término para 

subsanar conforme al parágrafo 1 del 

artículo 5 de la Ley 1150 de 2017 modificado 

por la Ley 
1882 de 2018. 

Desde la publicación del informe de 

evaluación hasta el 26 de mayo a 

las 05:00 Pm. 

Respuesta a Observaciones al informe de 

Evaluación. 

En caso de observaciones al informe 

de evaluación se dará respuesta en 

el informe que se publicará el 27 de 

mayo 

de 2026 a las 03:00 pm. A través de la 

PLATAFORMA SECOP II. 

Audiencia de subasta 28 de mayo a las 9:00 a.m. 

Acto Administrativo de Adjudicación del 

Contrato o declaratoria de desierta, según 

corresponda  (Artículos  2.2.1.1.2.2.6  del 
Decreto 1082 de 2015) 

La adjudicación del contrato se 

realizará mediante acto 

administrativo el 28 de mayo de 2026 

y se publicará en 
SECOP II. 

Firma del Contrato 29 DE MAYO DE 2026 
través de la PLATAFORMA SECOP II. 

 

 

Agradezco de antemano su atención y colaboración para llevar a cabo este 

procedimiento conforme a los lineamientos establecidos.  

 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

 

_______________________________ 

GABRIELA ELIZA CIFUENTES OCHOA 

Supervisora  
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