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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, 07 de Diciembre de 2020

Sefior (a)

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1336932
Cargo del supervisor Coordinadora
Dependencia Formacion Profesional
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Diciembre del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1336932 del afio 2020

SONIA PATRICIA CARVAJAL MUNOZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 40.186.894 de Villavicencio,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Sena Emprende Rural, en cumplimiento del Contrato de Prestacién
de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N. ($38.800.000) incluido IVA de conformidad con el régimen tributario
a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma serd pagado por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un primer pago proporcional por los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2020 b) pagos
iguales por los meses de marzo a noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA
MIL PESOS 00/100 M.N. ($3.880.000) Incluido Iva y c) un ultimo pago por los dias ejecutados durante el mes
de diciembre de 2020.

Plazo: Sera hasta el (06) de (Diciembre) de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales en el apoyo y asesorias necesarias a los integrantes de las unidades
productivas creadas del programa SENA Emprende Rural - SER, en sus procesos de fortalecimiento
para la formalizacién, crecimiento y escalabilidad empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados
por la entidad.

CLAUSULA CUARTA (No. 4 obligaciones del contratista)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar al lider de red regional y al Se atendid  solicitud del | Pantallazo correo
profesional de apoyo regional - SER en la profesional de apoyo del CGAO
planeacion de la atencién y seguimiento al con el fin de postular unidades
fortalecimiento empresarial de las unidades | productivas de acuerdo a los
productivas creadas indicadores establecidos por la

Coordinacién Nacional de
Emprendimiento para la rueda
virtual de negocios que esta
organizando.

2 Apoyar a los emprendedores integrantes de | Se han realizado las asesorias de | Evidencia fotografica
las unidades productivas en sus procesos de | fortalecimiento de manera Captura de pantalla de
fortalecimiento empresarial de acuerdo a virtual por medio de whatsapp ( | la comunicacién virtual
los lineamientos fijados por la coordinacidon | se creo grupo con las unidades (whatsapp)
nacional de emprendimiento - programa productivas para transferencia
SER de informacidn) llamadas

telefénicas y correos.

3 Realizar la planeacion anual de sus Elaborar plan de accién paralas | Plan de accion
actividades y cumplimiento de metas e unidades productivas inscritas actualizado en
indicadores de acuerdo a las herramientas en el programa de estructura de
dispuestas por la coordinacion nacional de fortalecimiento,actualizarlo con seguimiento por unidad
emprendimiento - programa SER. el seguimiento a las actividades | productivay drive

que se han ido desarrollando y fortalecimiento
cargar las evidencias en el drive Gestores Junior
compartido por la coordinacion

nacional del programa SER

4 Apoyar en la preparacion de las unidades Apoyar en la Participacion de las | Evidencia fotografica
productivas y empresas rurales creadas unidades en mercados
para la participacidn en eventos comerciales | veredales, municipalesy
y gestion de clientes de orden regional y comercio digital
nacional.

6 Cumplir con los procesos y procedimientos Se diligencio el formato de Formato programacion
establecidos en el Sistema Integrado de programacion de asesoria GEE-F- | Asesoria
Gestion y Autocontrol (SIGA), diligenciando | 003 V04 (SIGA), con las
los formatos establecidos actividades realizadas en el mes

con cada una de las unidades.

7 Analizar y presentar informe del estado de Se analizaron los datos enviados | Pantallazo herramienta
los indicadores de cada unidad productivay | por los emprendedores a través | en estructura de
empresa atendida, arrojado por la de whatsapp en diferentes seguimiento ( Hoja
herramienta de diagndstico establecida por | medios como cuadernosy los Seguimiento
el SENA. mismos formatos de ventas, indicadores de gestion)

flujo de cajay trabajo rural de la
unidad productiva en el mesy se
registraron en la estructura de
seguimiento en la parte

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



SENA

IN

siqa

correspondiente a seguimientos
de indicadores de Gestién

8 Diagnosticar las necesidades de formaciény | Identificar y compartir Evidencia Fotografica
de asesoria técnica de las unidades capacitaciones por medios
productivas y empresas creadas, para virtuales con diversas entidades
determinar el apoyo de instructores y/o territoriales, en temas
plan de formaciéon complementaria relacionados a su actividad

econdmica, asi como a diversas
experiencias de casos exitosos
de otros emprendedores en el
pais. Trabajo articulado con
instructores del programa SER
promoviendo programas de
formacién y capacitacion.

9 Concertar, socializar y hacer Desarrollar el plan de accion Pantallazo plan de
acompafiamiento a la implementacion de disefiado a cada unidad accion estructura de
los planes de accién que se deban ejecutar productiva y cargar los avances seguimiento
en cada unidad productiva de acuerdo al de las actividades ejecutadas en
diagndstico realizado. la estructura de seguimiento

10 | Definir con el emprendedor los indicadores | Se trabajo con los Formato registro de
qgue permitan medir la evolucion de la emprendedores los registros de | ventas mensual, flujo
empresa durante el proceso de ventas mesual, flujo de caja, de caja, inventario,
acompafiamiento dado por el SENA inventario, autoahorro y autoahorro y trabajo
enfocado especialmente en crecimiento en | trabajo. Lo cual permite medir el
ventas, generacion de empleo y trabajo movimiento de estos dos
decente, acceso a mercados, presentacion a | aspectos en cada unidad.
fuentes de financiacion entre otros.

11 | Elaborary presentar los informes Se diligencié el formato de Formato
mensuales de seguimiento de las programacion de asesoria 'y programacion
unidades productivas acompainadas en | seguimiento de actividadesa | asesoria
los formatos establecidos por la cada una productiva
coordinacion nacional de
emprendimiento - programa SER con
calidad y oportunidad.

12 | Elaborar el informe integral de cierre de la Se realizé el acta e informe final Pantallazo Acta e
asesoria de las unidades productivas de unidades productivas que Informe final
fortalecidas cumplieron todo el proceso de

fortalecimiento.

13 | Presentar oportunamente informes al Se presenté informe de Pantallazo Informe
profesional de apoyo regional SERy a la evidencias de las actividades
coordinacion nacional de emprendimiento, programadas en el cronograma
en los formatos y plazos establecidos con de trabajo realizado por el tema
calidad y oportunidad segun lineamientos de cuarentena por COVID-19 a la

lider regional SER.

www.sena.edu.co
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14 | Garantizar la adecuada y oportuna Se registré en el link compartido | Pantallazo registro en
alimentacién de los sistemas de registro, por la direccion Nacional las el Link
trazabilidad y seguimiento de la informacién | unidades a fortalecer del ciclo Il
de la ejecucion del programa, tales
COMPROMISO y otros dispuestos de
manera temporal o permanente por el
SENA, informando a los supervisores de
contrato la falta de esta informacién por el
contratista.
15 | Apoyar la formulacion de planes de Se apoyé en el diligenciamiento Captura de pantalla
negocio para Fondo Emprender cuando | de formatos solicitados por el
se requiera dentro del plan de accion de | gestor del fondo emprender a la
la unidad productiva a fortalecer. emprendedora de una unidad
productiva
16 | Asistir mensualmente a los comités de Se participo en reunién a través | Registro fotografico
planeacion y seguimiento citados por el de MS TEAMS con la lider reunién por MS TEAMS
Profesional de Apoyo Regional - SER. regional del equipo SER, para
realizar seguimiento final del
proceso de fortalecimiento del
Programa SER en el CGAO ciclo |
yll.
17 | Presentar mensualmente agenday Se envio a la lider regional de | Formato agenda
cronograma de prestacién de servicios SER la agenda de
deslazamiento
correspondiente al mes de
Marzo
18 | Asistir a las visitas de seguimiento y a las Asistir al evento virtual Evidencia Fotografica
videoconferencias definidas y programadas | convocado por el profesional de
por el profesional de apoyo regional - SER o | apoyo regional denominado “
la coordinacién nacional de Reactivacidn econémica de
emprendimiento. empresas Agroalimentarias”
19 Participar activamente en ferias, ruedas de | Se cred un grupo en Facebook Evidencia fotografica
negocio, financieras y todo tipo de eventos | tipo feria virtual donde las
propios o de otras entidades que unidades productivas que los
promuevan la difusién y la comercializacién | gestores del CGAO tiene en
de bienes y servicios de las unidades fortalecimiento en ciclo | pueden
productivas y empresas acompafadas. participar activamente haciendo
anuncios y publicaciones a
través de mensajes y videos para
mostrar el brochure de sus
productos y servicios.
20 | Realizar el registro oportuno y con calidad Se registro informacion en la Pantallazo estructuray
de las actividades realizas en las estructura de seguimiento de drive
plataformas y/o herramientas establecidas cada unidad,y de las evidencias
por la entidad de capacitacion,
comercializacién y fuentes de
financiacién posteriormente se
subi6 al drive

www.sena.edu.co
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21 | Realizar la gestidn para la inscripcion de | Se realizd acercamiento con Pantallazo
empresas rurales y unidades las unidades productivas para | informacién
productivas en el aplicativo establecido | su proceso de vinculacién las
para promover la insercién laboral rural | ala APE.

22 | Asistir y participar en los foros, seminarios, Asistir al webinar convocada el Captura pantalla
transferencias metodoldgicas, cursos profesional de apoyo regional
virtuales, comités de trabajo, reuniones y sobre Comercializacion Alianza
cualquier otro tipo de evento al que sean SENA - FAO.
convocados por la direccién regional y la
coordinacion nacional de emprendimiento

23 | Apoyar en los procesos administrativos Cargar en el drive de E- Pantallazo drive
concernientes al proceso de fortalecimiento | commerce la informacion
que requiera el profesional de apoyo requerida por la estrategia
regional - SER, para la correcta ejecucion del
programa SER

24 | Articular con el equipo SBDC para la Se envio correo al apoyo Pantallazo correo
formalizacion de unidades productivas, | misional del CGAO haciendo enviado
la presentacion de planes de negocio a la solicitud de realizar la
las convocatorias fondo emprender asi | correspondiente gestiony
como la identificacidn de otras fuentes dereccionamiento para
de financiacion disponibles para los asesorar a una emprendedora
diferentes tipos de unidades en el tema de Fondo
productivas a su cargo, formular los Emprender.
planes de negocios y/o instrumentos
para aplicar a las diversas fuentes, y
acompafiar en la postulacidn a las
convocatorias a por lo menos 3
unidades productivas asi como en la
ejecucion de los recursos asignados en
la vigencia.

25 | El contratista se compromete a cumplir con | Se Cargaron en el drive Pantallazo drive y Link
la entrega de los siguientes productos, alos | compartido por la lider regional
cuales se les hara verificacion del avance y SER todos los archivos y
cumplimiento de manera mensual y al evidencias requeridos para el
finalizar cada ciclo de atencién por el proceso de fortalecimiento de
profesional de apoyo regional - SER y el los ciclos | y Il en las respectivas
supervisor de contrato. Productos carpetas y Links
verificables: Estructura de seguimiento
integrada publicada en drive donde se
medira el proceso y los siguientes
indicadores de gestion aplicables a cada
unidad productiva y soportados con
evidencia objetiva respecto a: 160 horas de
asesoria / mes directa a las UP asignadas.

Evidencias de ventas Generacion de trabajo
decente. Evidencias Acceso a fuentes de
financiacién Evidencias de acuerdos
comerciales Evidencias de eventos de
fortalecimiento Estructura organizacional.

www.sena.edu.co
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Informe final por cada unidad productiva
Otros determinados por la Coordinacién
Nacional de Emprendimiento.

26 | Consolidar el portafolio de evidencias para Se cargé al drive del centro Pantallazo drive
cada una de las Unidades Productivas en CGAO las evidencias
proceso de fortalecimiento, con base a los correspondientes a cada unidad
lineamientos de entregables y del productiva
procedimiento de fortalecimiento a
Unidades Productivas, segun los
lineamientos de gestién documental del
Centro de formacion asignado, y de la
Direccién General.

27 | Presentar al profesional de apoyo Se realizo solicitud de Pantallazo solicitud
misional de centro las necesidades de articulacién para asistencia realizada
asistencia técnica de las unidades técnica para las unidades
productivas en fortalecimiento a fin de | Productivas al equipo de

. AGROSENA, a través del lider
articular el desarrollo del plan de misional del CGAO
asistencia técnica con AGROSENA

28 | Participar en las reuniones de Se participd en la reunion Pantallazo reunién
seguimiento convocadas por el general de instructores
Subdirector de Centro, Coordinador convocada por la subdirectora
Académico, lider de red SBDC. del CGAO

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE i
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

www.sena.edu.co
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y fotocopia de la planilla-
recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 4364141120 expedido por SOI correspondiente al mes
de Noviembre del afio 2020 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

SONIA PATRICIA CARVAJAL MUNOZ
Contratista
C.C. No. 40.186.894 de Villavicencio

Recibi a satisfaccion:

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.1336932 de 2020
Coordinadora Formacion Profesional.

www.sena.edu.co
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DICIEMBRE DE 2020

1. Se atendié solicitud del profesional de apoyo del CGAO con el fin de postular unidades productivas
de acuerdo a los indicadores establecidos por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento para la
rueda virtual de negocios que esta organizando.

Ruedas de negocio virtual

(D Parte del contenido de este mensaje se ha bloqueado porque el remitente no et en la lista de remitentes segu;

818

@ Mauricio Ortiz Chaves <ormauricio@misena.edu.co>
Jue 1

ez <agonaid2@gmailcom>; Cristia

Empresas postuladas ruedas ...

Buenas tardes compafieros:

11K8

CUPOS EMPRESAS POR REGL...

Camilo Pineda Mosquera; pmelkin; fyanethfore@misena.edu.co; flaguna@misena.edu.co; dujuaner@misena.edu co; leyber

Confio en el contenido de ormauricio@misenaedu.co. | Mostrar contenido bloqueado

D0 v 2

14 mas

Muy cordialmente les solicito el favor de revisar si es posible participar con alguna UP del programa SER, en esta rueda de negocios; pueden ser UP de afios anteriores que cumplan con
estos requisitos.

Seria muy importante poder sacar asi sea una, para que represente al Centro.

Les agradezco por favor revisar y colaborarme con el envio de la informacion.

Muchas gracias y quedo atento.

EMPRESAS POSTULADAS RUEDAS DE NEGOCIO VIRTUAL

Regional  [Tipo rueda

Nombre de la empresa

NIT (sin puntos) [Nombre empresario

Correo electrénico

Productos y servicios a ofrecer

Celular g

una frase cada
uno.

Resumen de |
historia y cual
pirrafos méxi

Impacto
santander _|social

Gramberry

10992057389

Sandra Marcela
Manosalva

sandramarce57 @hotmail.

com-

|gramberry2020@gmail.co

m

3133123518

wwfacebook.

Fresas con chocolate, detalles
m|para toda ocasion

GRANBERF
creada dural
Emprendedc
productos de
mision es bi
a nuestros ¢
producto est
diferentes pr
liderada por
Manosalva.

Santander _|Impacto soci

San Angel Bisuteria

10296895151

Xiomara Elvira
Morales

xemoralesh@gmail.com

2158992985 u

ww facebook.

m

310417367 | /sanAngel0214/2ti= |Busuteria y Artesanias tejidas en

7 as

macramé

PUNTO ART
familiar que
artesania y ¢
amano parz
la comodidar
productos el

Para: Mauricio Ortiz Chaves

Empresas postuladas ruedas .
185K b

Buenos dias
Cordial saludo

Mauricio te envio la informacidn de las unidades productivas para
postular a la rueda de negocios virtual.

Respetuosamente,

SENA

Y

Portal weh SENA

sgramSENA| Google-SENA

2. se han realizado las asesorias de fortalecimiento de manera virtual por medio de whatsapp (se
cred grupo con las unidades productivas para transferencia de informacion), lamadas telefénicas y

correos.




3. Elaborar plan de accién para las unidades productivas inscritas en el programa de fortalecimiento,
actualizarlo con el seguimiento a las actividades que se han ido desarrollando y cargar las evidencias
en el drive compartido por la coordinacién nacional del programa SER

e PLAN DE ACCION - SEGUIMIENTO

CONTROL D

PLAM DE ACCION

'| aspecros e miscnasTico naLLAzGOS EEVER [ ETRUBTER |~y yomn || SRAVIBK FEFCEEEL R

Modelo Canvas | Informacion - Est Org - Admin. Seguimiento Ind Gestion Ficha dle Tra ... .

Plan de accién - Seguimiento | Relacion Emprendedares UP

4. Apoyar en la Participacidn de las unidades en mercados veredales, municipales y comercio

digital

« .FeriaVirtuaIUnidades... Q « °FeriaVirtuaIUnidades..4 Q « 'FeriaVinuaIUnidades... Q

Patricia Carvajal

o Miembros fundadores + 7 min - &

La Unidad Productiva LA GRANJA DE ROSITA,

Patricia Carvajal

Patricia Carvajal
o Miembros fundadores - 31+ @

/ Miembros fundadores + 16 min + @

La Unidad Productiva EL DESCANSO, ubicada en
el Municipio de Jests Maria, ofrece su producto
Huevo semicriollo. INFORMACION: celular 313
2467839 con la sefiora Maria Romelia Quitian -
Lider de la unidad.

Unidad Productiva CACAOS SAN ISIDRO, ofrece

su producto Cacao seco en grano, informacion

con el sefior Gustavo Ariza - Lider de la UP en el
3204173846,

ubicada en el Municipio de La Paz - Santander,
ofrece su producto Lulo en fresco.
INFORMACION: cel 3204502670 - 3209532113
con la sefiora Rosa Edilma Camacho- Lider de la
UP, con gusto los atenderd.

4

Gﬂ\"“" DE 'OJ‘/,

A

SAN ISIDRO
& i vy o

@ Jorge Harley Camacho Silvay 3 per

Y Megusta

6. Se diligencié el formato de programacidon de asesoria GEE-F-003 V04 (SIGA), con las actividades
realizadas en el mes con cada una de las unidades.




7. Se analizaron los datos enviados por los emprendedores a través de whatsapp en diferentes
medios como cuadernos y los mismos formatos de ventas, flujo de caja y trabajo rural de la unidad
productiva en el mes y se registraron en la estructura de seguimiento en la parte correspondiente a
seguimientos de indicadores de Gestion

* SEGUIMIENTO A INDICADORES DE GESTION

o o

AT T swomli e

ESTADO D RESULTADOS

CESCRIPCION OSLO PROUSTIVG

v et b s e

Sepuimiano i Gestisn | o e Tratap rura

8. ldentificar y compartir capacitaciones por medios virtuales con diversas entidades territoriales,
en temas relacionados a su actividad econdmica, asi como a diversas experiencias de casos exitosos
de otros emprendedores en el pais. Trabajo articulado con instructores del programa SER

promoviendo programas de formacidn y capacitacion.

+ , " -
UATA | surancsrme | £ N v
e o - a
CONVERSATORIO Instituto Colombiano Agropecuario

DEL CAMPO A LO DIGITAL

L3 Direcrén Técnica de Inocuidad
& Insumos Agricolas del ICA,
tiene el sgrado de initaros 2

Del 2 al 6 | virtual (7
de noviembre | 1o [T LR,

del 2020
cha: Lunes 26 d

Fecha: L
Horario: 3:00 p.m.

! le octubre
Ingrese a www.ica.gov.co/10twwh - 4:00 p.m.

9. Desarrollar el plan de accién disefiado a cada unidad productiva y cargar los avances de las
actividades ejecutadas en la estructura de seguimiento

PLAN DE ACCION - SEGUIMIENTO

g,

HaHORAS TOTALES

‘l) H ! H : H ‘” : ‘l' ” : H“H"Hﬂ““l"‘“‘

P N A ————




10. Se trabajo con los emprendedores los registros de ventas mensuales, flujo de caja, inventario,
autoahorro y trabajo. Lo cual permite medir el movimiento de estos dos aspectos en cada unidad.

gy | —— [

@ e

N--enxum-mozozn.as-w.. {?] e S
;‘vﬂﬁﬂvl

W ) ===

n Formato flujo de cajapdf w)

-

(

T T

11. Se diligencid el formato de programacién de asesoria y seguimiento de actividades a cada una
productiva

PSS St By P
“&E‘Z‘.éu._b“ s <

CAo Cesto: DR PO e o g
Tokgr FRGEUeTT | & owow ko

I Haralecmedts
Rayoma  bnckdes Prode
Sex ICfaze )

12. Se realizé el acta e informe final de unidades productivas que cumplieron todo el proceso de
fortalecimiento.

Tcacitn 4% fusnter o Financacian neceraria: pars o0

fog rqa fqa
i6in sabre normas de Higiene y seguridad industrial, sdemés de
de bioseguridad.
cién sobre f cacao en los tempos del goyjd -19 & trovés de e [
deventnsy
mercade: o
13. S elobord fichs técnicn de products
ECTIVIDAD RESPOMSABLE FECAR
Tector Turior Tornio 1020
nla
£l ider 22 compramete 3 s=guir trabjands =n el e cm o e
a3 activicades establecidas, buscando | Lider Junio 2020 o
i sus pr 7 Ia calidad de
viga de loz integrantes y colaboraderss ce lauridad | Unidsd Productive
preductiva
ESISTENTES: [Incorporar registra de asistensia]
siga
s raa rop T




13. Se presentd informe de evidencias de las actividades programadas en el cronograma de
trabajo realizado por el tema de cuarentena por COVID-19 a la lider regional SER.

VOO AN OE TRARR

Solicitud Evidencias Plan de Trabajo

Sonia Patricia Carvajal Munoz
~ Vi ' S

Elian

EVIDENCIAS PLAN DE TRABA...
7m8

Buenas tardes

Elianita me permito enviar informe de evidencias Plan de Trabajo solicitado.

Agradezco |a atencién y quedo atenta a tus comentarios

Sonia Patricia Carvajal Muiioz
Gastor

ersal 8 1 84-50, Vs

4
SENA
Tel.: 457

14. Se registré en el link compartido por la direccion Nacional las unidades a fortalecer del ciclo Il

T Corrom Somis Pavice Conm B X | [ Coracrencocon Generot e by x| [ Oknmisocin comercily s cap ¢ I o0 e
€« C O & docsgooglecomk * D
# e @ ConosyComonen- 3 TaqueseOnine abeegado.  »

Caracterizacion General de
Emprendedores y Unidad Productivas en
fase de Fortalecimiento

16 tu respuesta

15. Se apoyo en el diligenciamiento de formatos solicitados por el gestor del fondo emprender a la
emprendedora de una unidad productiva




16. Se participd en reunién a través de MS TEAMS con la lider regional del equipo SER, para
realizar seguimiento final del proceso de fortalecimiento del Programa SER en el CGAO ciclo | y II.

17. Se envid a la lider regional de SER la agenda de deslazamiento correspondiente al mes de
marzo

18. Asistir al evento virtual convocado por el profesional de apoyo regional denominado
“Reactivacion econdmica de empresas Agroalimetarias”, realizada por ACODRES.

TRANSFERENCIA ACODRES - Divudgacion PRE INSCRIPCION *REACTIVACION ECONOMICA DE EMPRESAS AGROALIMENTARIAS

19. Se cred un grupo en Facebook tipo feria virtual donde las unidades productivas que los gestores
del CGAO tiene en fortalecimiento en ciclo | pueden participar activamente haciendo anuncios y
publicaciones a través de mensajes y videos para mostrar el brochure de sus productos y servicios.



€ 'FeriaVirtuaIUnidades.., Q

[\ Patricia Carvajal

o Miembros fundadores * 17 min + @

La Granja del Cerro Unidad productiva ubicada
en el municipio de El Pefion - Santander ofrece
su producto Mora en fresco, informacion con la
sefiora Rubiela Ariza- Lider de la UP, Cel: 310
3427492

- cFeriaVinuaIUnidades,“ Q

Patricia Carvajal
o Miembros fundadores * 9

La Unidad Productiva HORTALIZAS Y HUEVO
SEMICRIOLLO SAN BENITO, ubicada en el
Municipio de San Benito, ofrece su producto
estrella Huevo semicriollo. INF: Celular
3138898545 con la sefiora Viyanid Mayorga -

1256 L

“~ °FeriaVirtuaIUnidades... Q

Patricia Carvajal

o Miembros fundadores + 21+ @
La Unidad Productiva FRESAS LA PALMA,
ubicada en el Municipio de Sucre - Santander,

ofrece deliciosas Fresas Frescas. Informes en el
celular 3124910912 con el sefior Orlando Mateus

Lider de la unidad

1N |1 ——

- Lider de la UP, con gusto los atendera.

HORTALIZAS Y HUEYO
SEMICRIOLLO

Fortalecimiento Ser

# Jorge Harley Camacho Silvay 3 personas més

20. Se registrd informacién en la estructura de seguimiento de cada unidad, y de las evidencias de
capacitacidn, comercializacidon y fuentes de financiacidén posteriormente se subid al drive y link
correspondiente

21. Se realizé acercamiento con las unidades productivas para su proceso de vinculacién las ala
APE.

| - . o INFORMACION UNIDADES PRODUCTIVAS FORTALECIDAS 2020

s
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22. Asistir al webinar convocada el profesional de apoyo regional sobre Comercializacion Alianza
SENA - FAO.

THEaeT Car
© & docs googlecom @
Webinar:

Comercializacion
Alianza SENA-FAQ
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. Cargar en el drive de E-commerce la informacién requerida por la estrategia

Drive Q_ Buscar en Drive - ® @

B |+ r

N Compartido... > E-COMMERCE.. > FORMULARIOPLATAFORMAVIRTUA.. ~ @ & @ M H E
uevo
Nombre Propietario Modificados por mi por il Tamafio del archivo
» Miunidad
3 AGROALBAN FORMULARIO_PLATAFORMAS_VIRTUA Sandra Milena Diaz Castelblanco 72K8
2, Compartidos conmigo
® Recientes El  NOHEMY VARGAS SUAREZ FORMULARIO_PLATAFOR.. &% Yo 4jun. 2020 27 KB
Y7  Destacados
T  Papelera

Almacenamiento

8.7 GB de 15 6B utilizado(s)

Comprar
almacenamiento

- ORMAS_VIRTUALES_MADR_FINAL xdsx Abrir con

mEGIOHA oENTRO DE roRMATION
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coviao sorimLUE WP - ser FEOHADE REGIaTRG.

" PRCIRION BEL RRODUCTOR § BIFRENDED OR DI CONTINUAR CON L FROCEED 08
B atartn do muricuitura, owo cust?) |INBERIREIGN (41 no)

5 EnCRIPC DN DE LAGROMNIZADION BE PRODUCTORES

24. Se envid correo al apoyo misional del CGAO haciendo la solicitud de realizar la correspondiente
gestion y direccionamiento para asesorar a una emprendedora en el tema de Fondo Emprender.

M Gmail Q inisent X - ® @ §

€« 8 6 §F 2 0 A = 10099 ¢ > B
| Redactar

O Recibidos Solicitud Asesoria Fondo Emprender para UP Chocolate Dofia Inés codigo 95061 © & o

% Destacados b Sonia Patricia Carvajal Mufioz <spcarvajai2 Sggmall com e e e i B

© Pospuestos a Mauricio

» Importantes Buenas tardes

> Enviados De manera respetuosa me permito solicitar colaboracién para gestionar asesoria sobre recursos del Fondo emprender para a Unidad Productiva Chocolate Dofia Inés Céd
95061, ubscada en el corregimmento KM 15 via Landédzun

B sBorradores

Agradezco la atencién y colaboracida y quedo aten e saiantana
D Sonia Patricia N Agradezco la atenc colaborac quedo atenta a sus comentanos.
Cordalmente

Sonia Patricia Carvajal Munoz

Realizar una Bamada

4+ Responder ® Reenviar



25. Se Cargaron en el drive compartido por la lider regional SER todos los archivos y evidencias
requeridos para el proceso de fortalecimiento de los ciclos | y Il en las respectivas carpetas y Links

Compartidos conmigo > += > SONIA PATRICIA CARVAJALMUNOZ > CICLOI ~ 2 SER, » B ]

Ultima modificacion

90682 - GRAMBERRY - BARBOSA ) \ N
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30466 - SACHAURA - LA BELLEZA Acceso a fuentes de financiacion - 2020

B
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AGROTURISMO PENON - EL PERION

BB 68306 - PUNTO ARTESANAL - PUERTO OLAYA- CIMITARRA -
:

50483 - MORAS DEL GUAMAL - BOLIVAR

55004 - CHOCOLACAD MIRAVALLES - CIMITARRA

26. Se cargd al drive del centro CGAO las evidencias correspondientes a cada unidad productiva
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27. Se realizé solicitud de articulacién de asistencia técnica para las unidades productivas al equipo
de AGROSENA a través del lider misional del CGAO.

o
seran . [}
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@ siminee Nt dowesda /| 3 Whovas - (7 Covgiiem
£ Resultados Filtrar

Resultados

UNIDAD PRODUCTIVA

MUNICIPIO

Céd: 97467 Orla s 3124910812 Fresas Sucre
ro  C4d:95052  Gustavo Ariza 3204173846 Cacso
Todos los resultados a
- C6d:95050  Israel Ariza 3124793618 Bljso
Pu
H
Else rama 3105742835 Gallinas-Huevos




28. Se participé en la reunién general de instructores convocada por la subdirectora del CGAO

o G o |
— -
i n
() Encuesta CGAO . \Y11]]]

“Mejorar el desarrollo
del proceso formativo
frente al estado de
e ° m emergencia en el que

— nos encontramos por
’ la pandemia’

FIRMA

SONIA PATRICIA CARVAJAL MUNOZ
C.C. 40.186.894 de Villavicencio
CONTRATO No. 1336932



SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 1336932 del 06 de febrero de 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SONIA PATRICIA CARVAJAL MUNOZ
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 40.186.894 de Villavicencio

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales en el apoyo y asesorias necesarias a
los integrantes de las unidades productivas creadas del programa SENA Emprende Rural - SER,
en sus procesos de fortalecimiento para la formalizacion, crecimiento y escalabilidad empresarial
de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Apoyar al lider de red regional y al profesional de apoyo regional
- SER en la planeacién de la atencion y seguimiento al fortalecimiento empresarial de las unidades
productivas creadas .2. Apoyar a los emprendedores integrantes de las unidades productivas en sus
procesos de fortalecimiento empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados por la coordinacion
nacional de emprendimiento - programa SER. 3. Realizar la planeacién anual de sus actividades y
cumplimiento de metas e indicadores de acuerdo a las herramientas dispuestas por la coordinacién
nacional de emprendimiento - programa SER. 4. Apoyar en la preparacién de las unidades productivas y
empresas rurales creadas para la participacidn en eventos comerciales y gestion de clientes de orden
regional y nacional. 5. Realizar el analisis y prospectiva de las oportunidades de negocios regionales como
insumo para la oferta regional de proyectos, presentando avances al profesional de Apoyo Regional - SER
mensualmente. 6. Cumplir con los procesos y procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de
Gestidn y Autocontrol (SIGA), diligenciando los formatos establecidos 7. Analizar y presentar informe del
estado de los indicadores de cada unidad productiva y empresa atendida, arrojado por la herramienta
de diagnodstico establecida por el SENA. 8. Diagnosticar las necesidades de formacién y de asesoria
técnica de las unidades productivas y empresas creadas, para determinar el apoyo de instructores y/o
plan de formacion complementaria 9. Concertar, socializar y hacer acompafiamiento a la
implementacion de los planes de accién que se deban ejecutar en cada unidad productiva de acuerdo al
diagndstico realizado. 10. Definir con el emprendedor los indicadores que permitan medir la evolucion
de la empresa durante el proceso de acompafamiento dado por el SENA enfocado especialmente en
crecimiento en ventas, generacidon de empleo y trabajo decente, acceso a mercados, presentacién a
fuentes de financiacion entre otros. 11. Elaborar y presentar los informes mensuales de seguimiento de
las unidades productivas acompanadas en los formatos establecidos por la coordinacion nacional de
emprendimiento - programa SER con calidad y oportunidad. 12. Elaborar el informe integral de cierre de
la asesoria de las unidades productivas fortalecidas 13. Presentar oportunamente informes al profesional
de apoyo regional SER y a la coordinacién nacional de emprendimiento, en los formatos y plazos
establecidos con calidad y oportunidad segun lineamientos. 14. Garantizar la adecuada y oportuna
alimentacion de los sistemas de registro, trazabilidad y seguimiento de la informacién de la ejecucién del
programa, tales COMPROMISO y otros dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA,
informando a los supervisores de contrato la falta de esta informacién por el contratista. 15. Apoyar la
formulacién de planes de negocio para Fondo Emprender cuando se requiera dentro del plan de accion
de la unidad productiva a fortalecer. 16. Asistir mensualmente a los comités de planeacion y seguimiento
citados por el Profesional de Apoyo Regional - SER. 17. Presentar mensualmente agenda y cronograma

1 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

de prestacion de servicios. 18. Asistir a las visitas de seguimiento y a las videoconferencias definidas y
programadas por el profesional de apoyo regional - SER o la coordinacién nacional de emprendimiento.
19. Participar activamente en ferias, ruedas de negocio, financieras y todo tipo de eventos propios o de
otras entidades que promuevan la difusion y la comercializacién de bienes y servicios de las unidades
productivas y empresas acompafiadas. 20. Realizar el registro oportuno y con calidad de las actividades
realizas en las plataformas y/o herramientas establecidas por la entidad 21. Realizar la gestién para la
inscripcion de empresas rurales y unidades productivas en el aplicativo establecido para promover la
insercidn laboral rural 22. Asistir y participar en los foros, seminarios, transferencias metodoldgicas,
cursos virtuales, comités de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sean convocados
por la direccion regional y la coordinacidon nacional de emprendimiento 23. Apoyar en los procesos
administrativos concernientes al proceso de fortalecimiento que requiera el profesional de apoyo
regional - SER, para la correcta ejecucion del programa SER 24. Articular con el equipo SBDC para la
formalizacion de unidades productivas, la presentacién de planes de negocio a las convocatorias fondo
emprender asi como la identificacién de otras fuentes de financiacidn disponibles para los diferentes
tipos de unidades productivas a su cargo, formular los planes de negocios y/o instrumentos para aplicar
a las diversas fuentes, y acompafiar en la postulacién a las convocatorias a por lo menos 3 unidades
productivas asi como en la ejecucion de los recursos asignados en la vigencia. 25. El contratista se
compromete a cumplir con la entrega de los siguientes productos, a los cuales se les hara verificacion del
avance y cumplimiento de manera mensual y al finalizar cada ciclo de atencién por el profesional de
apoyo regional - SER y el supervisor de contrato. Productos verificables: Estructura de seguimiento
integrada publicada en drive donde se medird el proceso y los siguientes indicadores de gestidn
aplicables a cada unidad productiva y soportados con evidencia objetiva respecto a: 160 horas de
asesoria / mes directa a las UP asignadas. Evidencias de ventas Generacion de trabajo decente.
Evidencias Acceso a fuentes de financiacion Evidencias de acuerdos comerciales Evidencias de eventos
de fortalecimiento Estructura organizacional. Informe final por cada unidad productiva Otros
determinados por la Coordinaciéon Nacional de Emprendimiento. 26. Consolidar el portafolio de
evidencias para cada una de las Unidades Productivas en proceso de fortalecimiento, con base a los
lineamientos de entregables y del procedimiento de fortalecimiento a Unidades Productivas, segun los
lineamientos de gestién documental del Centro de formacion asignado, y de la Direccién General. 27.
Presentar al profesional de apoyo misional de centro las necesidades de asistencia técnica de las
unidades productivas en fortalecimiento a fin de articular el desarrollo del plan de asistencia técnica con
AGROSENA 28. Participar en las reuniones de seguimiento convocadas por el subdirector de Centro,
Coordinador Académico, lider de red SBDC.

LUGAR DE EJECUCION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE — CGAO VELEZ

PLAZO DE EJECUCION: Diez (10) mes y (0) dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 06 DE FEBRERO DE 2020

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 06 DE DICIEMBRE DE 2020
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VIGENCIA DEL CONTRATO: Diez (10) mes y (0) dias y cuatro (4) meses mds segun la garantia de

cumplimiento.

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.
($38.800.000).

SUPERVISOR: DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 63.314.239

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X_

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $38.800.000

Valor Ejecutado $38.800.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar a favor del SENA S0
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PRO D U CTOS 0 ACTIVI DAD ES E.l ECUTA DAS . (lndica/ de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o

realizo 50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Se realizd la inscripcidn para realizar el proceso de fortalecimiento a 24 Unidades productivas

correspondientes a los Ciclos | y Il de 2020

De las cuales 23 unidades productivas quedaron es estado de fortalecimiento cumpliendo con

los indicadores establecidos por el programa de Sena Emprende Rural - SER

Se cred en conjunto con el gestor Jorge Harley Camacho una feria virtual a través de la pagina
de Facebook como estrategia de comercializacién para las unidades productivas que se

encontraban en proceso de fortalecimiento.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista cumplid a cabalidad con las obligaciones estipuladas en su contrato.

SANCIONES: SI__ NO__X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE)X BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

DOLLY MAFERLYA/ALENZUELA SUAREZ
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