GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

MAYO de 2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

BARRANQUILLA, 8 DE MAYO DE 2026

Sefior (a)

JOSE JAVIER RAMIREZ GOMEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 8989737
Cargo del supervisor

Coordinacién Dependencia Automatizacion
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual MAYO de 2026]
Referencia: No 8989737 del afio 20 26
[

MARTHA LUZ MEJIA GALINDO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 32.726.656, en mi calidad de contratista del
SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
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Valory forma de Pago: al mes de MAYO DE 2026 por valor de ($4.682.542); de acuerdo al cronograma definido por la Direccién

Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 58500122005 JURISCOOP, cuyo titular es el

Contratista.

Plazo: Sera hasta el 27 de mes noviembre de 2026.

Ejecucion mensual de actividades
FECHA DE TERMINACION:27-11-2026

OBJETO:

AVA

Prestar servicios profesionales como instructor para orientar formacién profesional titulada y complementaria en el area de seguimiento
a etapa productiva de acuerdo con la programacion establecida por la coordinacion académica de Automatizacion del Centro Nacional
Colombo Aleman, cumpliendo con lo establecido en la Guia de Orientaciones para la Formaciéon en Ambientes Virtuales de Aprendizaje

Ejecucion mensual de actividades

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. Obligaciones Especificas:

proyecto y recursos didacticos
(Guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion y
material de apoyo)

para el desarrollo de las
competencias del programa de
formacién segin lineamientos
del procedimiento y guia de
desarrollo curricular.

visitas a empresas y aprendices.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Formular proyecto formativo, | Alistamiento de distribuciones enviadas por
planeacion  pedagdgica del | el Lider de Seguimiento para generar ruta de e  Archivode distribucién especifica

del mes de MAYO del 2026.

Imagen 1: Soporte grafico de la
distribucion.

2 Cumplir con la entrega de
productos a los

que se comprometié en la
formulacién del  proyecto
aprobado.

e Envio de correos con los diferentes
GFPI-F-023 Formato Planeacion
seguimiento y evaluacion etapa
productiva.

e Revision de GFPI-F-147
Formato bitacora etapa productiva por

recibido por los aprendices del presente mes.

Imagen 2: Bitdcora de etapa
productiva recibida por
aprendices.
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Realizar el alistamiento de las
actividades de aprendizaje a
orientar teniendo en cuenta:
ambientes, numero de
aprendices, disponibilidad de
equipos, modalidad de
formacion, y duraciones
establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de los
resultados de aprendizaje del
programa.

Generar las diferentes visitas a
empresas de acuerdo con sus
diferentes procesos: plan de
trabajo, seguimiento parcial,
seguimiento final a corte del
30/05/2026.

e Imagen 3: DIAGRAMA DE
HORAS

Presentar informes mensuales
en los cuales se evidencie los
avances respecto al
cumplimiento de

los indicadores, metas u
objetivos propuestos para el
area y/o proceso en el que
interviene; y un informe final al
terminar la ejecucion del
contrato.

Envi6 de correos con los diferentes
GFPI-F-023 Formato Planeacion
seguimiento y evaluacion etapa
productiva 'y el GFPI-F-147
Formato bitacora etapa productiva
por parte de la empresa y del
aprendiz del presente mes.

Correos enviados al Lider de
Seguimiento:
seguimientocnca@sena.edu.co.

Contenido compartido:
1. Planesde trabajo

2. Evaluaciones parciales
3. Evaluaciones finales

Cumplir con la entrega de
productos a los que se

comprometio en la
formulacién del proyecto
aprobado.

Envié de correos con los diferentes
GFPI- F-023 Formato Planeacion
seguimiento y evaluaciéon etapa
productiva y el GFPI-F- 147
Formato bitacora etapa productiva
por parte de la empresa y del
aprendiz del presente mes.

Correos enviados al Lider de
Seguimiento:

Se enviaron comunicaciones informando
las novedades presentadas durante la
etapa productiva y confirmando la
asignacion del instructor de seguimiento.

Adicionalmente, se realizé la solicitud
formal de bitacoras, su respectiva
recepcion y revision.

Finalmente, se entregaron las
evaluaciones (plan de trabajo,
evaluaciones parciales y finales).
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mailto:seguimientocnca@sena.edu.co

SENA
ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO | pEgspL.AZAMIEN DESPLAZAMIENTO S
VIAJE TO INICIAL FINAL €
lista a
1. XX XX XX XX
XX XX XX XX

continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del

presente informe de ejecucién contractual

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacion del desplazamiento,
en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el visto
bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacion de cada desplazamiento que haya realizado el contratista,
adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha
posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe

de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y el No. 9500362248 de la planilla, operador portes en Aportes en linea

y periodo 04-2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Cordialmente

( I/ o,
Yotlfyi
MARTHA LUZ MEJIA GALINDO
Contrato Contratista

C.C. No. 32.726.656

JOSE JAVIER RAMIREZ -
Nombres y apellidos Coordinador
Supervisor del contrato 8989737 Afio 2026

Recibi a satisfaccion:

Control de Cambios

. FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestién del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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2771246 10/7/2023  9/10/2024 ACIONTECNICO  CC. CERVANTES
3138662 10/2/2025  9/6/2026 Enejec MANTENIMIE TECNICO  CC HANSEL MIGI HOYOS
Enejec ANALISISY D TECNOLOGO CCSHEINAR  CHACON
2926328 En ejec ANALISIS Y D TECNOLOGO CC SHARON ANC CABARCAS
3066304 10/15/2024 2/14/2026 Enejec PROGRAMACTECNICO  TI JESUS DANIE MIRANDA
2926476  4/15/2024  7/14/2025 En ejec INTEGRACIOITECNICO PP BRISELIS PAC MARIMON
8/7/2024  7/10/2025 En ejec MANTENIMIE TECNICO  CC BRAYAN YESI CASTRO
3065166 10/15/2024  2/14/2026 Enejec MANTENIMIE TECNICO  CCTATIANA PAOIROA
3066166 10/15/2024 2/14/2026 Enejec MANTENIMIE TECNICO  CC YULAYS YULI JIMENEZ
2999537  8/7/2024 7/11/2025 Enejec MANTENIMIE TECNICO PP JEANLY GUAL LEAL
3066166 10/15/2024 2/14/2026 En ejec MANTENIMIE TECNICO  CC ARIAN DAVID DE LA CRUZ
2865319 10/23/2023  1/23/2026 En ejec IMPLEMENTA TECNOLOGO CC NEY SANTIAG OSORIO
3085082 10/15/2024 1/14/2026 Enejec MANTENIMIE TECNICO  CC SEBASTIAN A MENDOZA
3066166 10/15/2024 2/14/2026 Enejec MANTENIMIE TECNICO  CCSOLANGI  VELASQUI
3138717 10/2/2025 10/5/2026 En ejec INTEGRACIOITECNICO ~ CCJOSHUA CASTRO
2999506  8/7/2024  7/10/2025 Enejec MANTENIMIE TECNICO Tl JUANDAVID CARDENAS
2926348 4/15/2024  7/14/2025 Enejec INSTALACIONTECNICO  CC ANDRES DAV FORERO
2823842 2/10/2023 12/31/2025 En ejec GESTION DE| TECNOLOGO CC JHON ALEXA! DIAZ
2999505  8/7/2024  7/10/2025 En ejec MANTENIMIE TECNICO  CCELIAN CARLO CASTRO
2865319 10/23/2023  1/23/2026 En ejec IMPLEMENTA TECNOLOGO CC ANA CRISTIN. LOPEZ
7 10/15/2024 1/14/2026 Enejec MANTENIMIE TECNICO  CC FERNANDO J ARAGON
3065985 10/15/2024  1/14/2026 Termin: INSTALACIONTECNICO ~ CCJUAN CARLO! RODRIGUEZ
2926351 4/15/2024  7/14/2025 Enejec INSTALACIONTECNICO I HAROLD SAIl GONZALEZ
2824850 10/2/2023  7/2/2024 MANTENIMIE TECNICO  CCJHON ALEXA! TAFFUR
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jhonayquercerv: 3045461157 M # #ND #ND 'CONTRATO DEAPRENDIZAJE  PRODUCTIVA
hanselito1010@ 3016316291 M ELKIN PERTU PRESENCIAL 0 MIXTA BARRANQUIL CONTRATO DE APRENDIZAJE  PRODUCTIVA
7 F PRESENCIAL o LECTIVA - PRODU
sharonlacb@gr 3142156124 F ANDRES MAL PRESENCIAL 0 NOCTURNA BARRANQUIL CONTRATO DE APRENDIZAJE  LECTIVA - PRODL
mirandadiazjes: 3243454696 M CESAR AUGU PRESENCIAL 0 MIXTA MALAMBO CONTRATO DE APRENDIZAJE PRODUCTIVA
briselis.paola@; §,736+11 F #ND #ND #ND #ND #ND
3017036736 M #ND #ND #ND #ND #ND
tmecroad6@gm 3206551614 F CESAR AUGU PRESENCIAL 0 MIXTA MALAMBO  CONTRATO DEAPRENDIZAJE PRODUCTIVA
#ND #ND F 'CESAR AUGU PRESENCIAL 0 MIXTA MALAMBO PRC
lealjeanly@gma 3018115779 M #ND #ND #ND #ND #ND
#ND #ND M 'CESAR AUGU PRESENCIAL 0 MIXTA MALAMBO
M MIXTA
alfonso130521¢ 301 3717024 M ELKIN DAVID PRESENCIAL 0 MIXTA BARRANQUIL CONTRATO DEAPRENDIZAJE  PRODUCTIVA/
#ND #ND F 'CESAR AUGU PRESENCIAL 0 MIXTA MALAMBO PRC
Joshuacaceres6 3116939246 M ANA ISABEL M PRESENCIAL 0 MIXTA BARRANQUIL CONTRATO DE APRENDIZAJE  PRODUCTIVA
juandavidcarder 3052809261 M #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D CONTRATO DEAPRENDIZAJE  PRODUCTIVA
andres1044626 3013323701 M #ND #ND #ND #ND #ND
M 0 MIXTA BARRANQUIL CONTRATO DEAPRENDIZAJE  PRODUCTIVA
eliancsstro0829 3122294328 M E#ND #N/D #ND E#ND E#ND CONTRATO DE APRENDIZAJE  PRODUCTIVA
F MIXTA PRC
aragonfernando 3239092365 M ELKIN DAVID PRESENCIAL 0 MIXTA DE
yasajuank@gmz 3042223163 M JOSE JAVIER F PRESENCIAL 0 MADRUGAD# BARRANQUIL CONTRATO DE APRENDIZAJE  PRODUCTIVA
haritogh26@gm 3207055984 M #ND #ND #ND #ND #ND
Jtaffurh@gmail.c 3016141716 M #ND #ND #ND #ND #ND PRC v
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Detalin dal Incbrucéor

3 —DIAGRAMA DE HORAS

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor
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NIS

10545538

Nombre del Instructor MARTHA LUZ MEJIA GALINDO
Tipo Documento cC

Numero de Documento 32726656

Responsabilidad INSTRUCTOR MADRUGADA 2026

Fecha Inicial

Fecha Final

[ Consultar Horario ]
Vista del Horario Mensual v

|| Tiempo Disponible

] Evento Asignado
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