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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartado 31 de mayo de 2026

Sefior(a)

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9023334 de 2026
Coordinador Académico Programas Especiales

Complejo Tecnoldgico Agroindustrial pecuario y Turistico
Apartado

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mayo 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR.9023334 de 2026

Julian Andrés Lugo Castaneda, identificado con la cédula de ciudadania nro. 7716516, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(548,954,135), el cual serd pagado por el SENA al contratista de la siguiente forma: a) un primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($4.579.580), b) nueve (9) pagos iguales por los meses
de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.737.497) cada uno. C) Un (1) dltimo pago
correspondiente al mes de diciembre por valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE (S 1.737.082).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2026.
Objeto: 5 9504 163 Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir
formacion titulada y/o complementaria, presencial y/o virtual, en los programas de formacion financiados

con recursos regulares, en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial Pecuario y Turistico.
Ejecucion mensual de actividades
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la Formacion Profesional Integral como | Se orientd la Formacion | Informes de supervisiony
un proceso educativo tedrico-practico vy |Profesional Integral como ejecucion contractual
desarrollar las actividades contractuales de|un proceso educativo reporte de juicios
acuerdo con la necesidad del servicio y la|tedrico-practico y se| evaluativos, planeacion,
programacion establecida en los procesos | desarrollaron las | portafolio del instructor.
formativos del centro de formacion. actividades contractuales

1 de acuerdo con la
necesidad del servicio y la
programacion establecida
en los procesos formativos
del centro de formacién
grupo ID 3449454, ID
3482395
Participar activamente en los equipos |Se participd activamente Fotos y listados de
ejecutores, con el fin de garantizar la unidad | en los equipos ejecutores, asistencia
técnica en la ejecucién de la formacion de | garantizando la unidad
acuerdo con los lineamientos y politicas | técnica en la ejecucién de
establecidas desde la Direccidn de Formacién | la formacién conforme a
Profesional: ~ formulacién de  proyectos | los lineamientos y politicas
formativos, disefio de actividades de |establecidas por la
aprendizaje, elaboracién de talleres, estrategias | Direccion de Formacion
pedagdgicas a implementar en la formacion, | Profesional, incluyendo la
2 elaboracion de pruebas, items que alimentaran | formulacion de proyectos
los bancos de pruebas para la seleccion de | formativos, disefio de
aprendices si a ello da lugar, entre otras. actividades de
aprendizaje, elaboracion
de talleres, definicion de
estrategias pedagdgicas,
construccion de pruebas e
items para los bancos de
seleccion de aprendices,
cuando aplicé.
Participar en la programacion y ejecucion del | Se realizo induccién a la Fotos y listados de
proceso de induccién de aprendices de |formacion en la técnica en asistencia
formacion titulada, en el reconocimiento de | produccién Agropecuaria
aprendizajes previos y gestionar la anulacion de | Grupo 3482395
3 la matricula de los aprendices que no se
presentan en la fase de Induccion y manifiesten
su deseo de no continuar, una vez de contactado
el aprendiz, antes de asociar los aprendices a la
ruta de aprendizaje.
Entregar al Supervisor del Contrato la|Se entregd al Supervisor Los informes se
informacioén que le sea solicitada en relacién con | del Contrato la | encuentran en el secop.
4 el proceso de ejecucidon de la formacién: | informacidn solicitada
proyecto formativo, guias de aprendizaje, | relacionada con la

planeacién pedagdgica del proyecto formativo,
portafolio de evidencias, verificacion de

ejecucién de la formacion,
incluyendo proyecto
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condiciones del ambiente de aprendizaje,
planeacién, diligenciamiento formato plan
concertado, acta de apertura y acta de cierre de
la formacién, seguimiento y evaluacién de la
etapa productiva y en general los informes que
la formacidn por competencias exija.

formativo, guias de
aprendizaje, planeacion
pedagdgica, portafolio de
evidencias, verificacion de
condiciones del ambiente

de aprendizaje,
diligenciamiento del plan
concertado, actas de
apertura y cierre,

seguimiento y evaluacion
de la etapa productiva, asi

como los informes
requeridos por la
formacion por

competencias.

Emitir e informar en un plazo maximo de 8 dias
habiles a los aprendices y Coordinacidon
Académica el juicio de aprendizaje obtenido en
cada fase y/o competencia del proceso de
formacion.

Se emitié e informéd a los
aprendices y a la
Coordinacion Académica,
dentro del plazo maximo
de ocho (8) dias habiles, el
juicio de aprendizaje
obtenido en cada fase y/o
competencia del proceso
formativo.

Reportes de juicios
evaluativos, listados de
aprendices activos,
registros de tiempo (Sofia
plus)

Participar en los comités de evaluacion vy
seguimiento ordinario y extraordinarios, que se
programen para los aprendices, garantizando en
todo momento el debido proceso definido en el
Reglamento de Aprendices, asi como diligenciar
el formato de novedades y elaborar el acta.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Reportar en el sistema Sofia Plus todas las
actividades que de acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad, garanticen la calidad
de la informacidn y su coherencia con el proceso
formativo tales como: inasistencias de
aprendices a la formacion, creacion de rutas de
aprendizaje y asociacion de aprendices a la ruta,

reconocimiento de aprendizajes previos vy
comunicar al supervisor del contrato
oportunamente anomalias, inconsistencias,

novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Se reportaron en e
sistema SOFIA Plus todas
las actividades bajo su
responsabilidad,
garantizando la calidad y
coherencia de la
informacion con el proceso
formativo, tales como
inasistencias, creacién y
asociacion de rutas de
aprendizaje,
reconocimiento de
aprendizajes previos, y se
informaron
oportunamente al
supervisor del contrato las
anomalias,
inconsistencias,
novedades y hallazgos
identificados.

Reportes de juicios
evaluativos, gestion de
ruta, listados de
aprendices activos,
registros de tiempo
(Sofia plus)
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Usar las diferentes plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo académico y
administrativo relacionado con su rol,
actualizando y registrando de manera veraz y
oportuna cada una de las acciones que integran
el proceso formativo.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Participar en la generaciéon y desarrollo de
disefio curricular, proyectos de investigacion
aplicada, innovacién pedagdgica y desarrollo
tecnoldgico, de interés institucional.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

10

Participar en las actividades indicadas por el
Centro para el mejoramiento de los procesos
establecidos en la Red de Procesos del Sistema
Integrado de Gestién de la Calidad.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

11

Realizar el apoyo técnico en la divulgacidn de la
oferta educativa del Centro de Formacién
Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y
Turistico, acorde a la especialidad técnica.

Se realizo divulgacion de la
oferta  educativa  del
Centro de Formacion
Complejo Tecnoldgico
Agroindustrial, Pecuario y
Turistico, de acuerdo con
la especialidad técnica.

Actas y fotos

12

12) Implementar estrategias para la retencién
de los aprendices vy justificar plenamente de
acuerdo con el reglamento del aprendiz cuando
se presente la desercidn.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

13

Apoyar los procesos de autoevaluacién del
centro de formacion, de acuerdo con lo
establecido con el Consejo Nacional de
Acreditacion CNA, asi como la consolidacion de
la Documentacion para radicar en el Sistema de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior SACES, de los programas que se
presenten para registro calificado, previa
Instruccion de la Coordinacion Académica.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

14

Estar certificado o actualizarse en la Norma de
Competencia ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO.

Se cuenta con certificacion
de la Norma de
Competencia “Orientar
Formacién Presencial de
acuerdo con
procedimiento técnico vy
normativo”.

Certificado de
competencia laboral
vigente

15

Efectuar todas las actividades de apoyo
concernientes en la etapa precontractual,
contractual y poscontractual, de los procesos de
contratacion designados por el supervisor u
ordenador del gasto.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

16

Realizar las demds actividades asignadas por el
supervisor del contrato que tengan relacion con
la especialidad del programa de formacion y el
objeto contractual.

Se realizaron las demas
actividades asignadas por
el supervisor del contrato,
relacionadas con la

Fotos y actas
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especialidad del programa
de formacién y el objeto
contractual.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
San Pedro de Uraba-vda la
1 73926 Candelaria-Almagras- San | 4/05/2026 29/05/2026
Pedro de Uraba
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9503953809 operador Aportes en Linea referente
al mes de Abril

Cordialmente,

Julian Andrés Lugo Castafieda

Contratista

C.C. No. 7716516

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9023334 de 2026
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIAN ANDRES LUGO CASTANEDA
CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y

FORMACION: TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3203744 - PRODUCCION PECUARIA.

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGUN
ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECNICO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

4/05/26 21:59
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DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

MANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGRONOMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

4/05/26 21:59
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FICHA 3482395 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £opE - |EICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

FICHA 3449454 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

. COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

 COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  cqpEc|FICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.
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PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 152,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JULIAN ANDRES LUGO CASTANEDA

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO
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v S Sofia plus x  + - a X

€« > ©G A Noesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces G @ L= ‘ H
sehia
maplus ‘ 7AT & JULIAN ANDRES LUGO ©Ayuday sopote  EEBandejadetareas #LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v
@ Dissiio Curricular . Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor
[# Ejecucion de la Formacion ¢ Detallotiellneancion
NIS 10055484
[# Gestion de Ambientes v Nombre del Instructor JULIAN ANDRES LUGO CASTANEDA
Tipo Documento ct
Gestion Ambi " Namero de Documento 7718518
estion Ambientes Responsabilidad INSTRUCTOR
Consultar Fichas Instructor Fecha Inicial 01/05/2026 =
Consultar horas programadas Fecha Final J0/05/2026 E
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucién Horas Instructor Horario
Solicitar Eventos
Vista del Horario  Mensual w
[ Gestion de Tiempos ¢
[ ] Tiempo Disponible
ZLMS ¢ [ Evento Asignado
[ £venio Selecsionada
[ Matricula < LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES mggo
Reporte Fjecucidn Horas Instructor /o4l 8/04/26 /04/26 30/04/26 01/05/26 02/05/26
00:00 - 23:45; Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
Soliciar Eventos
03/05/26
[ Gastidn de Tlempos { 00:00 - 23:45: Disponible
[ LMS ¢ D4f0sf6 03/05/26 04/05/26 07/05/26 08/05/26 09/05/26

00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible

[# Matricula (
10/05/26

. . 16:00 - 22:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Dispanible 16:00 - 22:45: Dispanible 16:00 - 23:45; Disponible 00:00 - 23:45: Dispanible
(¢ Planeacion de la Formacion {

 Reportes ¢ 12/tsi% 13/05/% WIS/ 1500526 16,0516
10:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible ~ 00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 08:00; Dispanible 00:00 - 23:45: Disponible

17/05/26

16:00 - 20:4%: Disponible  15:00-23:45: Disponble.  16:00- 23:45: Disponible. 6.0 - 22:4%: Digponible 1600 23:45: Disponible. 0,00 - 73.45% Disganitle

18/05/26 18/05/26 20/05/26 21/05/26 22/05/26 B3/05/26
00:00 - 23:43: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible

----wusfzs

16:00-23:45: Disporible  16:00-23:45: Disponible  16:00- 23:45: Disponible  16:00- 23:4%: Disponble 09,00 - 23:45: Dispanible

25/05(26 Hi03/26 /0526 280326 3/03/26 0/05/26
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible

f0s/26

16:00 - 22:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Dispanible 16:00 - 22:45: Dispanible 16:00 - 23:45; Disponible




PLAN DE TRABAJO PROGRAMA CAMPESENA

NOMBRE INSTRUCTOR: Julian Andrés Lugo Castafeda
CEDULA: 7716516
PERIODO DE EJECUCION: 2/05/2026 A 31/05/2026
HORAS COMPETENCIA EJECUTO
ID EN SOFIA | MUNICIPIO/VEREDA RESULTADOS DE APRENDIZAJE DESCRIPCION DE EVIDENCIAS
/ DESARROLLADA
SI | NO
Coordinar
. produccién de Suministrar plan de alimentacién segun . . .
3449454 |54 San Pedro de Urabd las especie pecuaria especie, fase productiva, propdsitos y Elaborarplan de a|Imenj[aCIOn Se8Un |y
Almagras , e MR o especie y etapa productiva
segun objetivos de | criterios técnicos
la empresa
Co%rdln_a’r d Defini d instalaci Propuesta de construccion de
San Pedro de Urabd las | Produccionde efinir -y~ adecuar InStalaclones, | ;. ajacion pecuaria segun | X
3482395 |80 especie pecuaria maquinaria y equipo a utilizar segun la R .
Pavas . L . . recomendaciéon técnica y bienestar
segun objetivos de | etapa productiva de la especie ol
la empresa anima
Aplicar en la resoluciéon de problemas
reales del sector productivo, los
Resultados de conocimientos,
3203744 |16 Arboletes, Candelaria aprendizaje etapa IHabllldadesty Qestr%zells pertmentesda Segu'lmlen.to a etapa 'pr’actlca por .
ractica as competencias del programa de medio de informes de bitdcoras
P formacioén
Asumiendo estrategias y metodologias
de autogestion

FIRMA DEL INSTRUCTOR




|Con base en el CDP No: 6626 de fecha 2026-01-14. Se hizo el reg!stro presupuestat con el siguiente detalle

Comprobante

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

itani

Unidad 6 Subumdad
Ejecutora Sshalante

Fecha y Hora Sistema

MHnrendon NORBEY ALONSO RENDCN MUNOZ

36-02-00-005- GOMPLEJO TECNOLOGICO

950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2026-04-29-3:16 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL compnomso

| i 36-02-00-005-950410 COMPLEJD TECNOLGGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIC Y
| Niimera: 145626 Fecha Registra: [2026-04-28 Unidad ! Subunidad Ejecutora: TURISTICD-ANTIOQUIA ‘
iwgencla Presupuestal Actual Estada: Generado Tipo de Moneda LDF Fesos Tasa de Camhbio: n.nrﬂ
| Bet soadvmio o S — - - = |
Valor Inicial: 710.000,00 | Valor Total Operaciones: l 0.00 Valor Actual: 710.000,0C| Saldo x Obligar: 71000000
TERCEROQ ORIGINAL ‘
I COAN 771b51(ilRizdn Soclal; IJLJLIAN ANDRES LUGD CASTAREDA IMadlo de Pago: IAhnnn en cuenta
CUENTA BANCARIA
}Nﬂmern: L 37162536436 l Banco: IBANCDLUMBM SA. lTipo: Ahorro [Estado: l\cl:va
DRDENADDR DEL GASTO T

Identificacién-

[ ?05305?2’ Nombra;

CARLOS ANDRES DIAZ MESA

2t s

Cargo.

SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO ¥ TURISTICO - ANTIOQUIA

| TEGNOLOGICO

‘ CAJA MENOR | VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
: Identificacion: 1 ]:i;?:t::e: Genera Viaticos: T Si k;:l:;::‘““d de 73926 | Numero: Icou 73926 T'po_ -jsuucnun Fecha: [zuzsfm—aa |
ITEM PARA AFEGTACION DE GASTO }
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC, [
C-3603-1300-30-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICID DE
) FORMACION PROFESIONAL
HaM8 COMPLE/D INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE \
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
AGROINDUSTRIAL, FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL VEEDR VALOR AGTUAL SALDO X OBLIGAR |
PECUARIO Y TURISTICO - OPERACIGN
ATGOU Fontt pao e | RECONOCIMIENTQ DE SABERES
[lhppiintudi PREVIOS CON ENFASIS EN
€ POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA |
NACIONAL [
710.00!).0& 0,00
\‘Tnlnl: 71DDOD ,00 0,60 710.000,00 710, OOO,IM}W

oo SOLICITUD DE COMISION N* 73926-IMPARTIR FORMACION INTEGRAL EN LA TECNICA EN PRODUCCION AGROPECUARM ID 3445454-3203744, DIAS 411, 512, 613, 7-14, 615, 19-26, 20.27, 22.2 25 0E |
jeto: MAYQ DE 2028, SAN PEDRO URABA-LAS PAVAS-ALMAGRAS-LA CANDELARIA ARBOL
= PLAN DE PAGOS S F s
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAG FECHA VALOR A PAGAR SALDO FOR OBLIGAR LINEA DE PAGO
|36-02-00-005-850410 | COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, | 3.6 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-04-30 © 7iogo0,00) 710.000,00 | NINGUNO
1_ PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF o - |
Pagina 61 de 110
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( | ' __ Documento de Autorizacion, Reconocimiento y ario que Genera R MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

LN ™ il A l Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais Unitlad & Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO

E i b il mfwé T Reperie: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
ek NS Ui

TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Gereracion Reporte martes, 28 de abril de 2026

Comisién Servicio al Interior del Pals - Tramite - Iniclal
. . 73026 . 2026-04-28 = Aulorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410) COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Salicitud da Comisidn No. Fecha Solicitud Estado de la Comisidn PECUARIO ¥ TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisidn Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-28 Genera Viéticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Temasire Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comision nicial
COP de vidticos
6626 s |950438 COMPLEJO TECNOLOGIGD AGROINDUSTRIAL, FECUARIO Y TURISTICO - ANTIGQUIA - FORM
Consecutivo COP Depandencia Solicitante PROFE ECON CAMPES Y SER
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS, DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupusestal de Viaticos Rubro Presupuastal de Gastos da Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACIS-ROFESIONAL Y EL
RECONQCIMIENTO DE SABERES PREVIOS Cam ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESIinAS Y POPULARES 51 COLOMBIA NACIONAL
A Pernocta |Porcentaje
Tipo y Ndmero de Fecha Inleial Focha final | Dpto. f Munigipla | Dpto. f Municlple N*, . A Base de Valor Vidtica Valor Total Valor Gastos Valot lolal 8 .
Eromtice Doctmevto Cargo Eatado Comislén Comisién Origen Destino Dias lg;’:;i‘f;: Resncetaj|Tatal dins Liquidacién Diaria Viaticos. de Viaje pagar Objete do la Comisidn por Tersera
IMPARTIR FORMACION INTEGRAL
FEN LA TECNICA FN PRODUCCION
AGROPECUARIA (D 3448454-
3203744, DIAS 4-11, 5412, 613, 7-14
25 4 737 487 .00 e¢.00 080 746.000,00 7000000 |B-15, 1526, 20.27, 2229, 25 DE
MAYOD DE 2026, SAN PEDRO
URABA-LAS PAVAS-ALMAGRAS-LA
™ ANTIDOLLA | SAN ANTIOGUIA / SAN CANDELARIA ARBOLETES-5NA
CONTRATIS = it iRABR s * ™ ! PEDRG URABA
JULIAN ANDRES TA-
DAIEE%‘JEF?EDA CC [T16516 gdsmucm Autonzada
20260579 2026-05-23 “""DS%SAN Aw‘“g&‘;’;;m ) o No o
Totales Solicitud de Comisitn 0,00 710.000,00 710.000,00
OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FCRMACION INTEGRAL EN LA TECNICA EN PRODUCCION AGROPECUARIA |D 3449454-3203744, DIAS 4-11, 512, 6-13, 7-14, 8-15, 19-28, 20-27, 22.29, 25 DE MAYO DE 2026, SAN PEDRDC URABA-LAS PAVAS-ALMAGRASLA CANDELARIA ARBOLETES-SNA
PEDRO URABA

O PUBLICO
CREDITO PU! sosassizarasronss ORDENADOR DEL GASTO

nidas Orgamza:nna FParsona Jundu:a
Hura de firna 2028428 1702 51 0500

BR-PHELICS

Pagina 1 de 2
Esle docurnenio 68 encuentra fimado digitalmente de acuertio a Ios ineamientos legales definidos en la ley 527 da 1,959 ¥ Suk decralos reglarnantanas. Por lo tanlo, &l original de este documanto se encyentra en formato i 9

¥y goza de c , it idad y na i Los
certificadas digilales de firma del presenle documento se han emibido por una entidad de cerificacidn digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizacion, Reconocimisnio y suario gue Genera Reporis
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unicad 6 Subunidad que Genera
Reporie

Fecha y Hora Generacién Reporte

MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

36-02-00-005- COMPLEJQO TECNOLOGICO
950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTICQUIA

martes, 28 de abril de 2026

Identificacion: 70530872 Nombre: CARLOS ANDRES GIAZ MESA Gargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIQ Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENCG JEFE INMEDIATO
Nombire: | ICargor
Firma Responsabla
Verificado Por: [noRBEY ALONSG RENDON HMUNOZ |Fecna Verificacién: |z8ioara0zs ta:51:01
£ P vl Firmado digitalmente por:
g = Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA
E\V 2 ¥ | Cédula de ciudadania® 70530872

».l Usuario SIIF: MBediazm
1017 28/04/2026 50443 p m

Pagina 2 de 2

Este documento se encuentra fimads digilalimente de acuerdo a los lineamisnlas legales definidos en la ley 527 de 1.998 y sus decretos reglamentanas. Por lo lanto, el onginal de este decumento se encuentra en formale elzclrénico y goza de autenlicidad, mtegridad y no repudiacion. Los

certificados dicitalas de frma el oresente documenta se han emitide oor una entidad de certificacién digilal Abieria de confianza.
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GTH-F-090

PROCESO

GESTIGN DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATC AGENDA DESPLATAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica E‘ Publica Clasificada l:__] Priililica Reservada D

DATOS DEE CONTRATISTA QIUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA. 10/04/2026
NOMBRES Y APELLIDOS {DENTIFICACION:
Jullan Andres Lugo Castafieda Tipo: c.C No. 7716516
CO1.PCCNTR.902 FECHA VENCIMIENTO
CONTRAT 1 2026
v No 3334 | Ce) I DEL CONTRATO L 12 L

OBJETO CONTRACTUAL: 5_9504_163 Prestar los servicios personales de cardcter temporal como instructor para impartir formacién titulads y/o : ia, presencial

2 y/o virtual, en los programas de formacién financlados con recursos regulares, en ef Complejo Tecnoléglen Agroindustrial Pecuario y Turlstica.
DIRECCION GENERALS Antloguia DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL 2 CENTRO Turistico
NOMBRE DEL CRDENADOR DEL GASTO (de la -

And: M Subdi

movillzacién Carlos Andres Diaz Mesa CARGO ubdirector E
NOMBRE DEL SUPERVISOR{A) DEL CONTRATO Humberto Gutierrez Ramire: CARGD Supervisor del Contrato

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
DESDE EL MUNICIPIO DE SAN PEDRD DE URABA A LAS VEREDAS DE: LA CANDELARIA , ALMAGRAS, CON REGRESO AL MUNICIPIO DE SAN PEDRD

RUTA

DE URABA
DIRECCION GENERAL/ N DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoléglea Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL i CENTRO Turlstico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O CONTASID
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O CIUDAD/PAIS " EMPRESA:
Antioguia
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 4 5 2026  |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 29 5 2026

Impartir formacion integral en la Tecnica en Produccion Agropecuaria |D 2449454 Almagras, ID 3482305 las Pavas, realizar seguimiento a etaps

\ PLAZAM
OBJETIVO DEL DES 1] practica en Jas formaclanes tecnicas ID 3203744,

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar la Farmacién Profasional Integral como un proceso educativa tedrica-préctica y desarrollar [as actividades contractuales de acuerda con la necesidad del servicio ¥

i la programacidn establecida en los proceses formatives del centro de farmacién,
Entregar al Supervisor del Contrato la Infarmacin que le sea solicitada en relacidn con el procesa de ejecucién de la formaclén: proyecto formative, gulas de aprendizaje,
o planeacldn pedagdgica del proyecto formativo, partafolio de evidenclas, verificacién de condiclones del ambiante de aprendlzaje, planeacién, diligenclambento formate plan

concertado, acta de apertura y acta de clarre de la formacian, segulmiento y evaluacién de Ia etapa productiva y en general [os infermes que Ia formacién por competencias
exija,

AGENDA
ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dfa)

Dia Inicio 4 5 I 2026 Desde el municiplo de San Pedro de Uraba a la vereda las Pavas
Desplazamlento ruta de ida:
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Actividades a ejecutar:
a11 HORA: 11:00 - 18:00 Impartir formacion profesional integral en la tecnica Produccion Agropecuaria ID 3482385
n
HORA: AM/PM
m 29 5 | 2026 [ Desde el municlpio de San Pedro da Uraba a la vereda las pavas
Actividades a ejecutar:
HORA: 11:00 - 18:00 Impartir formaclon profesional Integral en la tecnica Production Agropecuarta ID 3482395
512




HORA: AM/PM

[ Desde el municipio de San Pedro de Uraba a la vereda las Pavas

Actividades a elecutar:

HORA: 11:00 - 18:00

Impartir formacion profesional integral en la tecnica Produccion Agropecuaria 1D 3482385

6,13
HORA: AMSPM
Dia Desde &l municipio de San Pedro de Uraba a la vereda las Pavas
Actividadas a ejecutar:
HORA: 11:00 - 18:00 Impartir formacion profesional integral en la tecnlca Produccion Agropecuaria [D3482395
7.14
HORA: AM/PM
D r i Desde el municipio de 5an Pedro de Uraba a la vereda las Pavas
Actividades a ejecutar:
HORA: 11:00 - 18:00 Impartir formacion profesional integral en{a tecnica Produccion Agropecuariz 1D3482395
8,15

HORA: AM/PM

Desde el municipio de San Pedro de Uraba 3 la vereda Almagras

Actlvidades a ejecutar:

HORA: 11:00 - 18:00

Impartir formaclon profesional Integral en la teenlca Produccion Agropecuaria 1D 3449454

19,26
HORA: AN/PM
D Dasde el municipio de San Pedro de Uraba a la vereda Almagras
Actlvidades a ejecutar:
HORA: 11:00 - 18:00 Impartir formaclon profesional integral en la fecnlca Produccion Agropecuaria iD 3349454
20,27
HORA: AM/PIM
Dia l Desde el municipio de San Pedro de Uraba a la vereda Almagras
Actividades a gjecutar:
HORA: 11:00 - 18:00 Realizar Seguimients etapa practica [D 3449454
22,29
HOHRA: AM/PM
D [ Desde el municipio de San Pedro de Uraba a la vereda la Candelaria
Actividades a ejecutar:
HORA: 11:00 - 18:00 Realizar Seguimiento atapa practica 1D 3203744
25

HORA: AM/PM

Actividades a ejecutar:

HORA: 11:00 - 18:00

HORA: AM/PM

Desplazamiento ruta de regreso:

Merflo de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Observaciones:

Se liguidan gastos de transporte entre terminales adreas por valor da §
Se liguidan gastes de transporte entre terminales terrestre por valor de $
Se liguldan gastos de porte intermunicipal por valor de 4 710.000
FIRMA QRDENADOR DE GAST FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO FIRMA DEL CONTRATISTA:

et/ B 70 G preEds /. Tban Andees \-‘330 Castainda
Nombres y apellidos: {'Nombres y Apellidos:
Carlos Andres Diaz Mes HUMBERTQ GUTIERREZ RAMIREZ
Cargo: SUBDIRECTWE ) Cargo: SUPERVISOR DEL CONTRATO Nombres y Apellidos: Julian Andres Lugo Castafieda

v

GTH-F-090 V.05
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Apartado 4/05/2026

PRESENTADQ A: Carlos Andrés Diaz Mesa subdirector {e)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
40026 06/04/2026 30/04/2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

San Pedro de Urab3 a las FORMACION

veredas de: la Candelaria, ANTIOQUHA - CTAPT SENA URABA
el Rayo, Almagras con
regreso al municipio de San
Pedro de Urab3

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion integral en la Técnica en produccién agropecuaria
ID 3449454 Realizar seguimiento a etapa practica en las formaciones técnicas 1D 3203744 , ID 3215957
CAMPESENA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Capacitacién en sistemas de produccién pecuarios y elaboracién de proyectos productivos.
Instalaciones: tipos y disefio, corrales, alojamiento y 4reas libres, superficies minimas, célculo
de dreas, capacidad de carga, pardmetros productivos: definicién y técnicas. Maguinas,
equipos, herramientas e implementos: tipos, caracteristicas y funcionamiento. Alimentacién y
nutricion animal requisitos para garantizar la calidad del alimento concentrado Y
almacenamiento. Efaboracién de propuesta para implementar alimentos alternativos que
puedan suplementar y disminuir fos costos de produccién

2. Realizar actividades de seguimiento a etapa practica como revisién de bitdcoras, evaluacion y
actualizacién de informacién en la plataforma

RESULTADOS:

1. Elaboraron la propuesta para construir o adecuacién de instalaciones de acuerdo con las
caracteristicas y requerimientos técnicos que garanticen el bienestar animal con los recursos
propios de la regién. Se disefio el plan de alimentacién para cada una de Ias especies y se
plante6 las diferentes alternativas para la suplementacién, Se determinaron los costos parala
implementacién del proyecto.

2. Seguimiento, verificacion y evaluacién de la etapa practica de cada unc de los aprendices.
Registro y planeacién de etapa practica

3.
4. Impartir formacién profesional ficha 3482395 Técnica en produccién Agropecuarta por cambio
en la programacién dias 16,22,28,30

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listados de asistencias
2. Fotos

COMPROMISOS

ACTIVIDAD | RESPONSABLE | FECHA

GTH-F-087 V.02




4
SENA

N

1. Actualizar la informacion
en los respectives
formatos

Instructor Julidgn Andrés Lugo
Castafieda Area pecuaria

Una vez cumplida 1a intensidad
horaria

CONCLUSIONES:

1. Se realizaron las actividades planeadas que garantizan el seguimiento y normal desarrollo de la
formacidn profesional integral.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Julidn Andrés Lugo Castafieda .
'50\ \on b\n&ﬁ Lg%a C
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
PROFESIONAL AGROSENA HUMBERTO GUTIERREZ
RAMIREZ ol LY 2 ars) 6 CIFE/LALE 2 A?

/4

GTH-F-087 V.02



SEN.A

N

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE

INFORMAL -

CONTRATISTAS

Versidn: 02

Codigo:
GRF-F-076

CUDAD / MUNICPIO - FECHA: APARTADO, 4 DE MAYD DE 2026 Cédigo Regionat ; 5
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Julian Andres Lugo Castaiieda Cédigo Centro: 9504
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 7716516 Fecha de elaboracidn: 4 de Mayo de 2026

En desarrollo de [a comisién No. 40026

durante los dias_06 At 30 del mes de Abrii de__2
utillzar transporte informal sin generacién de decumento soparte de pago por parte del prestador del servicio:

026 _se informa que en los tramos detsllados a continuacién, fue necesario

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO

$160.000)

16,13,20,27 San Pedro de Urabd -Aimagras- San Pedro de Uraba Mototaxi
$160.000

7,14,21,28 San Pedro de Urabé -Almagras- San Pedro de Uraba Mototaxi
,15,22,29 San Pedro de Urabd -Almagras- San Pedro de Urab4 Mototaxi $160.000
,16,23,30 San Pedro de Urabd -Almagras- San Pedro de Uraba Mototaxi $160.000)
17 San Pedro de Urabd -el Rayo- San Pedro de Urab4 Mototaxi $70.000
24 San Pedro de Uraba -la Candelaria- San Pedro de Urabé Mototax $90.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $800.000)

Para efectos fegales el contratista certifica bajo |2 gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica dnicamente para justificar gastos de transporte_en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
[Nombre completo: JULIAN ANDRES LUGO CASTAREDAINombre completo: [HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZNombre completo: |CARL@S ANDRES DIAZ MESA
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.9023334 lClrLo: PROFESIONAL AGROSENA _|Cargo: suBOIECTAR/( € )y
- ddl
[Firma: Su\ AN Lnb.\-ﬁs L,@ (rirma: wnwiscr 7o G ernws Klfima: A
I /4 y/ 4 \

T
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA §,_ mmna__;’t_"g_‘;'_\_\l__ounio 202¢,

CRIETRVO (5)

'&M&M\;\ v Revwmotion Pralidauna) teaa) 1V UL
No |  Nomsmssvapewloos No.bosummnto | AV | comanm, ‘::;l", “"m""-:"’ CORREO TLECTRUMCO Tafronojenr, | SUCRES | FIRMA ':,';,MM"M
(o \o_Qev €3 \04 1254 208 \oMzéaz @
Fonivd Pons| $/F74 510 314533k 1Y Z
—
'@'Gaw Penaltwoze3zesil 3oL 3% DS oy ?ﬂﬁfm
o100 dev A vl o4 TRE SES 3lo Gren der Buly
Qeret Jgm [todtzse 218 B3R ¥R 2\ Suoh fosen Lo
Edp 11  Resa sldo Ko Ix=rh: S R AP e
lus oo séuszes RO RyRBy =
LeJoadha outtedol 220951628 2126209 A LeTondh
' ¢ 1977 739 2B Solyds Lo's Sava

De acuardo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Daios Personales, of Servicio Naclonal de Aprandizaje SENA, se comprometa agarantizar la seguridad y proteccidn de los detos
petionales gua se entuantran simacenadcs an este documento, y ies davk ol tratamiento correspondionts en cumplimienta de lo astablecido legalments.,

GOR-F-085 V02
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i\
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _YB_ DEL MES DE T YA

OMETVO{8) -S-\N\QQV\:\V Ravim QG \On ?ro%cs'ﬂhﬁ\ ID 3\19‘1'-! §Y

Mo |  NoMBAES YAPELLDOS No.DOCUMINTD | TANTA o | e i o CORREO RECTROMCO YELEPOND/ENT, m 'm"v:,“w"jm'm
L1)S Strvp |9774 75% | SISOl le2s's Sepe )
Bl eTandvo 00irdd 9§ S22 9 2! ATt H{eTands.
£/ ,:/gmu 104220288 3 lob b 0911@&&
N S o2 8 322652903 i es S0, |
Dy ?nﬁa 70026368 72 305 2836y [Jftare o)
s ol Jossbuszes ALY :
Feepmlnpps eSHIEIS A 219675292+
Pamers P | ViFPY L0 ) 538 )4 72
3 (o 1 261 3¢ By ro

De acusrdo con La Lay 1581 de 2082, Proteccidn de Datos Parsonales, of Servicio Naclonal de Aprandizaje SENA, se compromaete a garantiaar!a saguridad y protaccidn de los detos
perronales que se encuantran almacenados an aste documento, y les dard sl tratamianto correspandiente en cumplimisnto de io establacido lagaiments,

GOR-F-085 V02
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RAGISTRG DE ASISTENGIA 7 Dla C.€ BILWIES B DAL~ GiC ARG 7035
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De acuardo con Le Ley 1581 de 2012, Proteccldn de Datos Parsonales, o) Serviclo Nacisnal de Aprendizaje SENA, ta compromate s garantizer s seguridad y proteccin de los datos
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Persanates, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y fes dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legatmente,
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Da acuerdo con La Lay 1581 da 2012, Proteccidn de Datos Parsonaley, ol Sarviclo Nacionat de Aprandizaje SENA, se compromete a gevantizar |a segurided y proteccion de los datos

pertonales que ss encuentran almacenados en este documento, ¥ les dard el tratamiento correspondlante an cumglimiento de lo establecido lsgaimente,
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De scuerde con La tey 1581 de 3013, Protaccidn de Datos Personales, af Sarvicio Nacionsl de Aprendizale SENA, se compromate a garantizar In seguridady proteccion de los datos
parsonsles que se ancusntran simacensdos en este documanta, y les dard of tratamiento correspondiente an cumplimienta de ko sstablecido legaimente,
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De atuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protection de Datos Personales,
personales que se ancuantran almacenados en aste documento,
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Da acusrdo con La Ley 1581 da 2012, Protecciin dw Datos Passonales, el Serviclo Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garsntizer [s suguridad v protecciin da los detos
parsonales gue se encusntran almacenacios en este documento, ¢ les dard ¢l tratamisnto eorrespondiente en cumptimisnto de lo establecide {egaimente.
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Da scusrdo con La Ley 1581 de 2012, Protaccidn de Dates Personsies, &l Servicio Naclonal da Aprenclizajs SENA, se compromate 2 garantizar Inseguridad y proteccidn de los datos
personales que se encuantran simacenados an esta docummento, y les dard el tratamiento carrespondients en cumplimianto de o stablecide fegelmants.
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De acuerdo con La Lay 1581 de 2012, Proteceién de Datos Personales, el Serviclo Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromate a garantizar [ seguridad y proteccién de fos datos
persenales que se sncuentran almacenados an este documants, y les dard 8l tratarmiento correspondiente en cumgplimiento-de b estaiecldo legalmente.

GOR-F-085 V02



L 4
SENA

N

BA ‘\
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA N\ DELMESDE _ R\ | DELARO 2021,

OBIETWO (8)

) QO\JT‘\ Y

Formadon profeso-al 1) (LTS
NOMBRES Y APELLIDOR e o e e ""';R;_‘;‘W b L TEEFONO/AY mmomicm

E%erto feng s 99420 Edoruo Yars,
l(f]/a_d; mag/ [ob Z‘?\U/(qﬂjf &MW/
Yodis coxst) lTa6aa15239 "I@;dj; caasd
Well ¢ RalaslsoQ6 7977 Wielly Ralck
Yeic,on campo Lo 268 )L, Yersan LQmg
Sahﬂ_mgp%r‘ullo 1068425564 QAntago g:)vhi ]

J

TSI 'Z_Q'BSQ‘LQL( AN
¢ celoc I | 18266994 '

Nasces ferandz 29295 w

Wi s v bl | 19791571 Ll vaeseem
Ledis Muz 32733194 LEQE_G_M
Vg Leothes [yolnzbobs Neas Lo~

1(\\0\"-1 Jauez € 988482 17 f*ldhq '-10\44'%8

H exvay, *fane| 599666 Pevnas Yare,

De scusrdo con La Ley 1581 de 2012, Protaccion de Datos Parsonales, ef Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromate » garantizar la seguridad y proteccidn de los datos

pervonales que se ancuentran aimacenados an este documentn, v les dard of tratamiento correspondiente an cumphimiento de o establecide legalments,
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De scuardo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidnde Dasos Persanales, ol Serviclo Nacional de Aprendizaje SENA, se compromate a garantizar |s saguridacy proteccién delos datos

parsonales ua se encuentran simaceaados an este documenta, v les daré of tratemiento corraspondiente an cumplimisnto de o astablecide legaiments.
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Oe acusrdo con La Ley 1531 de 2012, Protactidn de Datas Parsonales, ] Servicio Naciongl de Aprendizaje SENA, s& compromete s garantizarla seguridad v proteccitn 82 los datos
personales que se sncusntran almscenados an este documento, v ies dard o tratamiento correspandiente sn cumplimiento de lo establecide legalmenta.
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De ptuerda con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar I seguridad v proteccidn de las datos
perssndles que se encuentran almacenados en este documento, y dus dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente,

GOR-F-085 V02



4
SENA

w

msmnemmminh_‘q_mmnsm_maﬂnme

OMETVO (5)

& " (]
“Q(.ﬁ:’ Sq_q\JIWV\. \Q:'\l¢ c.lfﬂ\PG‘ ?’QC\'\QG\ 3D oYy
NOMBRES ¥ APELLIOO T L [ e— 6::.'1“;? — CORRIO RICTRGMCO TELEFONO/EXT, mm umo“mmm
fﬂ‘nﬁﬂ uilmig 125-746&53 Ao Far559e @‘,&‘4@? A
7561"!/5 W 193332 HYT9 LY Forss ’ :
(Lranotd & |=R5005 3z 326646900 D innallc
hful 1> Va 39 [eolaT44 ZURF |2 \‘lidﬂ b s v~
e s i Yo A7 R LTI o TSHNde | Jrend . |
/ 00 Hon Yoo (2944272603 L34S NS rfin:
Hatho 1. luzéss éu 07 15 wha I .
Diomedey € Fos200ls 226557 Diomedey &
Re ojmp;‘_ﬂ 706H EBo T BZL{‘Z}? vt 1
2 ey T E2 S 233y Stoltlyggee  |[ed @ 1y
ﬁwﬁ@ﬁu o sttzeo 523 3172491 7 <lux T)ail
Hodne-\\ [neéscgsn 323 23911129 |T/ertha 3- £
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