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ANEXO AL ESTUDIO PREVIO 

 
ANÁLISIS DEL SECTOR ECONÓMICO 

 
SECRETARIA SOLICITANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA. 
 
MODALIDAD: CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO – DOCUMENTO TIPO - INFRAESTRUCTURA SOCIAL 

OBJETO CONTRACTUAL: INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y AM-
BIENTAL PARA EL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA CUYO OBJETO ES CONSTRUCCIÓN DE LA ETAPA II 
DEL TEATRO DEL MUNICIPIO DE SESQUILÉ, CUNDINAMARCA, EN MARCO DEL CONVENIO INTERADMI-
NISTRATIVO No. ICCU 1256 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DE CAMINOS Y CONSTRUCCIO-
NES DE CUNDINAMARCA - ICCU Y EL MUNICIPIO DE SESQUILÉ CUNDINAMARCA 

NORMATIVIDAD APLICABLE: Artículos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto Único Reglamentario 1082 de 
2.015; ANÁLISIS DEL SECTOR POR PARTE DE LAS ENTIDADES ESTATALES Y DETERMINACIÓN DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN.  

PRESUPUESTO OFICIAL: SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICUATRO 
MIL SETECIENTOS DOCE PESOS CON TRES CENTAVOS ($642.824.712,03) M/CTE 

 
La normatividad aplicable al proceso de contratación es la prevista en el Estatuto General de Contratación Públi-
ca en Colombia: Ley 80 de 1.993, Ley 1159 de 2.007, Ley 1474 de 2.011 y Decreto 1082 de 2.015. 
La presente modalidad de selección y el contrato que se celebre estarán sometidos a lo previsto en la ley 1474 
de 2011, y en el Decreto 1082 de 2015, que establece La modalidad de selección del presente proceso corres-

ponde a una Licitación Pública, que conforme a lo dispuesto en el numeral 1, del artículo 2 de la ley 1150 de 
2011, señala: 

 
Licitación Pública: La escogencia del contratista se efectuará por regla general a través de licitación pública, con 
las excepciones que se señalan en los numerales 2, 3 y 4 del presente artículo. 
(“…) Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor 
cuantía será hasta 280 salarios mínimos legales mensuales;” (…”) 
 
De Igual forma debe señalarse que esta modalidad se encuentra justificada en razón a la cuantía del proceso, la 
cual supera los 280 SMLMV, esto es, un valor de trescientos noventa y ocho millones quinientos ochenta mil 
pesos ($398.580.000,00), ($1.423.500,00 x 280 SMMLV) que es el valor que determinada la menor cuantía. 
Conforme al presupuesto estimado, el objeto del contrato, las características del mismo y lo contemplado en el 
artículo 30 de la Ley 80 de 1993, el numeral 1 del artículo 2o. de la Ley 1150 de 2007, y en el Decreto 1082 de 
2015, se concluye que la modalidad bajo la cual el Municipio de Sesquilé debe adelantar el proceso de selec-
ción, es la modalidad de Licitación Pública. 
 
Teniendo en cuenta el objeto del contrato, las características del mismo, el presupuesto estimado y por ser la 
Licitación Pública una modalidad de selección objetiva del contratista establecida como regla general en el nu-
meral 1 del artículo 2 de la ley 1150 de 2007, previo análisis realizado por la entidad para establecer la modali-
dad de selección para el objeto a contratar, se determinó que por las características del mismo, no se encuentra 
una causal expresa que permita el uso de otra modalidad, ya sea selección abreviada, concurso de méritos, ni 
contratación directa, por no configurarse en ninguna de las causales expresamente señaladas por la ley 1150 de 
2007 y el decreto 1082 de 2015. Además de las normas del código civil colombiano, código del comercio, los 
decretos reglamentarios de la ley 1150 de 2007 y de la ley 80 de 1993. Además: 
 

 Las bases de contratación y sus adendas si las hubiere. 
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 La Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, las normas comerciales y civiles vigentes que rijan 

las materias que aquella o estos no regulen particularmente.  

 La Ley 1150 de 2007 

 El Decreto 1082 de 2015. 

 La Ley 716 de 2001. - Por la cual se expiden normas para el saneamiento de la información contable en 

el sector público y se dictan otras disposiciones en materia tributaria. 

 La Ley 734 de 2002. - Por la cual se expide el Código Disciplinario Único. 

 La Ley 789 de 2002. - Por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la protección social 

y se modifican algunos artículos del Código Sustantivo del Trabajo. 

  La Ley 816 de 2003. - Por medio de la cual se apoya la Industria Nacional a través de la Contratación 

Pública. 

  La Ley 828 de 2003. - Por la cual se expiden normas para el control de la evasión del Sistema de Se-

guridad Social. 

 La Ley 850 de 2003. - Por la cual se reglamentan las veedurías ciudadanas. 

 Ley 1474 de 2011. 

 Decreto ley 19 de 2012. 

Todas las demás normas que le sean aplicables. 
 

Contexto regulatorio para para procesos de licitación de obra pública del sector de infraestruc-
tura social  - versión 2"  

 

 Que, la Resolución N° 539 de 2025 Por la cual se adopta la versión -2- de los documentos tipo para los 
procesos de selección de licitación de obra pública del sector de infraestructura social y se deroga la Reso-
lución número 219 de 2021; se adoptan los documentos tipo complementarios para los procesos de licita-
ción de obra pública de infraestructura social relacionados con los sectores de educación, salud, cultura, re-
creación y deporte - versión 2 y se derogan las Resoluciones números 220, 392 y 454 de 2021; y se adop-
tan los documentos tipo complementarios para los procesos de licitación de obra pública de infraestructura 
social relacionados con los sectores institucional y vivienda, dicta: 

 
ARTÍCULO 1o. OBJETO. Adoptar la versión 2 - de los documentos tipo para los procesos de obra pública de 
infraestructura social que se adelanten por la modalidad licitación pública. 
 
ARTÍCULO 2o. DESARROLLO E IMPLEMENTACIÓN DE LOS DOCUMENTOS TIPO. Los documentos tipo 
contienen parámetros obligatorios para las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de Contratación 
de la Administración Pública que adelanten procesos de selección de licitación de obra pública de infraestructura 
social.  
 
ARTÍCULO 4o. OBRAS, BIENES O SERVICIOS ADICIONALES A LA OBRA PÚBLICA DE INFRAESTRUC-
TURA SOCIAL. Cuando el objeto contractual incluya obras, bienes o servicios adicionales a la de obra pública 
de infraestructura social, la entidad estatal deberá aplicar los documentos tipo. Si de manera excepcional requie-
re incluir experiencia adicional para evaluar la idoneidad respecto de las obras, bienes o servicios adicionales a 
la obra pública de infraestructura social, deberá seguir los siguientes parámetros: 
 
1. Demostrar en los estudios previos que ha verificado las condiciones de mercado para la adquisición de las 
obras, bienes o servicios adicionales al componente de obra pública, de tal manera que la experiencia adicional 
que se exija para tales obras, bienes o servicios procure la pluralidad de oferentes y no limite la concurrencia al 
proceso de contratación. 
 
Para tal efecto, la entidad realizará el estudio previo y el análisis del sector en los términos de los artícu-
los 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto número 1082 de 2015, o la norma que los adicione, complemente o 
sustituya. 

https://normograma.supersalud.gov.co/compilacion/docs/resolucion_ancp_0392_2021.htm#0
https://normograma.supersalud.gov.co/compilacion/docs/decreto_1082_2015.htm#2.2.1.1.1.6.1
https://normograma.supersalud.gov.co/compilacion/docs/decreto_1082_2015.htm#2.2.1.1.1.6.2
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2. Conservar los requisitos exigidos en los documentos tipo. 
 
3. Abstenerse de pedir experiencia exclusiva con entidades estatales, experiencia previa en un territorio específi-
co, limitada en el tiempo o que incluya volúmenes o cantidades de obra específica. 
 
4. Clasificar la experiencia requerida solo hasta el tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios e incluir 
exclusivamente los códigos que estén relacionados directamente con el objeto a contratar. 
 
ARTÍCULO 6o. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL. La Agencia Nacional de Contratación Públi-
ca -Colombia Compra Eficiente realizará anualmente el análisis del sector con el fin de determinar si la capaci-
dad financiera y organizacional cambia respecto al año inmediatamente anterior. 
 
PARÁGRAFO. La capacidad financiera y organizacional que se establece en los documentos tipo adoptados 
mediante la presente resolución se obtuvo como resultado del análisis de información financiera de empresas 
identificadas del sector de infraestructura social a corte 31 de diciembre de 2024. 
 
El presente análisis del sector económico realizara el estudio del objeto a contratar observando distintas varia-

bles desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgo, de tal ma-

nera que nos brinde adecuados resultados para ser exigidos dentro de los documentos pre-contractuales y que a 

su vez, se ajuste a los estándares internacionales recomendados al Gobierno Nacional por parte de la Organiza-

ción para la cooperación y el desarrollo Económico (OCDE); para luchar contra la manipulación de licitaciones en 

la contratación pública. 

 

Las metodologías utilizadas para identificar las distintas variables se encuentran enmarcadas por los criterios 

orientadores presentados por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia Compra Eficiente- tales 

como Guía para la Elaboración de Estudios de Sector G-EES-02 y, el Manual para determinar y verificar los 

requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación M-DVRHPC-05 

 
1. INTRODUCCIÓN 

 

El presente análisis del sector económico realizara el estudio del objeto a contratar observando distin-
tas variables desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de análisis de 
riesgo, de tal manera que nos brinde adecuados resultados para ser exigidos dentro de los documentos 
precontractuales y que a su vez, se ajuste a los estándares internacionales recomendados al Gobierno 
Nacional por parte de la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE), para 
luchar contra la manipulación de licitaciones en la contratación pública.  
 

Las metodologías utilizadas para identificar las distintas variables se encuentran enmarcadas por los criterios 

orientadores presentados por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente - tales 

como Guía para la Elaboración de Estudios de Sector G-EES-02 y, el Manual para determinar y verificar los 

requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación M-DVRHPC-05. 

 

2. ASPECTOS MACROECONÓMICOS 
 

La actividad económica en el país está dividida en sectores económicos. Cada Sector se refiere a una parte de 
la actividad económica cuyos elementos tienen características comunes, guardan una unidad y se diferencian en 
otras agrupaciones. 
Su división se realiza de acuerdo a los procesos de producción que ocurren al interior de cada uno de ellos. 

 
División según la economía clásica 
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Según la división de la economía clásica, los sectores de la economía son los siguientes: 
 

 Sector primario o sector agropecuario 
 Sector secundario o sector industrial  
 Sector terciario o sector de servicios  

 

3. ANALISIS DEL SECTOR   
 

SECCIÓN M Actividades profesionales, científicas y técnicas  
 
Actividades profesionales, científicas y técnicas 
 

División  Grupo Clase Descripción  

División 70   
Actividades de Administración empresarial; actividades de con-
sultoría de gestión  

 701 7010 Actividades de Administración Empresarial  

 702 7020 Actividades de Consultoría de gestión  

 
Esta clase incluye: 
 
La supervisión y gestión de otras unidades de la misma compañía o empresa; la planificación estratégica u 
organizativa y la toma de decisiones; el control operativo y la gestión de las operaciones corrientes de las otras 
unidades. Comprende las actividades de:  
 
• Sedes administrativas principales y/o centrales. 
• Oficinas regionales.  
• Oficinas subsidiarias de gestión.  
 
Esta clase excluye:  
 
• Las actividades de consultaría de gestión. Se incluyen en la clase 7020 «Actividades de consultoría de ges-
tión». • Las actividades de administración de fondos que no realizan funciones de gestión. Se incluyen en clase 
6630 «Actividades de administración de fondos».  
 
702 7020 Actividades de consultoría de gestión  
 
Esta clase incluye:  
 

• La prestación de asesoría, orientación y asistencia operacional a empresas y otras organizaciones 
sobre cuestiones de gestión, como la planificación estratégica y organizacional, la gestión estratégica 
de productos y servicios de diseño, y la gestión de innovación; temas de decisión de carácter financie-
ro; objetivos y políticas de comercialización; planificación de la producción y de los controles; políticas, 
prácticas y planificación de recursos humanos.  
 
• Los servicios que se prestan pueden abarcar asesoramiento, orientación y asistencia operativa a las 
empresas y a la administración pública en materia de:  
 
• Las relaciones públicas y comunicaciones.  

 
• Las actividades de lobby.  
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• El diseño de métodos o procedimientos contables, programas de contabilidad de costos, procedimien-
tos de control presupuestario.  

 
•La prestación de asesoramiento y ayuda a las empresas y las entidades públicas en materia de plani-
ficación, organización, dirección y control, información administrativa, etcétera.  
 
• Las zonas francas, es decir, las unidades económicas que se dedican a la promoción, creación, desa-
rrollo y administración del proceso de industrialización de bienes y la prestación de servicios destinados 
prioritariamente a los mercados externos 

 
Esta sección abarca las actividades profesionales, científicas y técnicas especializadas. Estas actividades re-
quieren un alto nivel de capacitación y ponen a disposición de los usuarios conocimientos y aptitudes especiali-
zados. 
 
En la división 71 “Actividades de arquitectura e ingeniería; ensayos y análisis técnicos”, como se muestra a 
continuación  
 
Esta división comprende la prestación de servicios de arquitectura, servicios de ingeniería, servicios de dibujo 
de planos, servicios de inspección de edificios y servicios de prospección y de cartografía. Abarca asimismo la 
realización de análisis físicos y químicos y otros servicios de ensayos analíticos. 
 
711 Actividades de arquitectura e ingeniería y otras actividades conexas de consultoría técnica  
 
7111 Actividades de arquitectura  
 
Esta clase incluye:  
 

• La prestación de servicios de arquitectura  
 
• Las actividades de consultoría de arquitectura: diseño de edificios y dibujo de planos de construcción, 
planificación urbana y arquitectura paisajista.  
 
• Las actividades de arquitectura efímera. 
 
• El diseño arquitectónico.  
 
• El diseño de espacios públicos.  
 
• El diseño de espacios interiores, espacios privados (diseño interior).  
 
• El diseño y la arquitectura de jardines. 
 

7112 Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de consultoría técnica  
 
Esta clase incluye:  
 

La prestación de servicios de ingeniería, servicios de dibujo de planos, servicios de inspección de edifi-
cios y servicios de prospección, de cartografía y servicios similares.  

 
Se incluyen las siguientes actividades:  
 

• El diseño de ingeniería (es decir, aplicación de las leyes físicas y de los principios de ingeniería al di-
seño de máquinas, materiales, instrumentos, estructuras, procesos y sistemas) y actividades de con-
sultoría relativas a: maquinaria, procesos y plantas industriales; proyectos de ingeniería civil, hidráulica 
y de tráfico, proyectos de ordenación hídrica; elaboración y realización de proyectos de ingeniería eléc-
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trica y electrónica ingeniería de minas, ingeniería química, mecánica, industrial y de sistemas, e inge-
niería especializada en sistemas de seguridad y actividades de gestión de proyectos relacionadas con 
la construcción.  
 
• La elaboración de proyectos de ingeniería especializada en sistemas de acondicionamiento de aire, 
refrigeración, saneamiento, control de la contaminación acondicionamiento acústico, etcétera.  
 
• Los estudios geofísicos, geológicos y sismográficos.  
 
• Los servicios geodésicos: actividades de agrimensura, estudios hidrológicos, estudios de subsuelo, 
actividades cartográficas y de información espacial. 

 
Sección F Construcción  
 
Esta sección comprende las actividades corrientes y especializadas de construcción de edificios y obras de 
ingeniería civil. En ella se incluyen las obras nuevas, reparaciones, ampliaciones y reformas, el levantamiento in 
situ de edificios y estructuras prefabricadas y también la construcción de obras de carácter temporal.  
 
Las actividades corrientes de construcción abarcan la construcción completa de viviendas, edificios de oficinas, 
locales de almacenes y otros edificios públicos y de servicios, locales agropecuarios, etc., y la construcción de 
obras de ingeniería civil, como carreteras, calles, puentes, túneles, líneas de ferrocarril, aeropuertos, puertos y 
otros proyectos de ordenamiento hídrico, sistemas de riego, redes de alcantarillado, instalaciones industriales, 
tuberías y líneas de transmisión de energía eléctrica, instalaciones deportivas, etcétera.  
 
Estas actividades pueden llevarse a cabo por cuenta propia, a cambio de una retribución o por contrata. La 
ejecución de partes de obras, y a veces de obras completas, puede encomendarse a subcontratistas. Se clasifi-
can en esta sección las unidades a las que corresponde la responsabilidad general de los proyectos de cons-
trucción.  
 
También se incluyen las actividades de reparación de edificios y de obras de ingeniería civil.  
 
Esta sección abarca la construcción completa de edificios (división 41 «Construcción de edificios»), la construc-
ción completa de obras de ingeniería civil (división 42 «Obras de ingeniería civil») y las actividades especializa-
das de construcción, si se realizan solo como parte del proceso de construcción (división 43 «Actividades espe-
cializadas para la construcción de edificios y obras de ingeniería civil»). El alquiler de equipo de construcción con 
operarios se clasifica con la actividad de la construcción concreta que se realice con ese equipo. 
 

4. CONTEXTO ECONOMICO MUNDIAL  
 
Según la edición más reciente del informe Perspectivas económicas mundiales del Banco Mundial, a medida que 
el mundo se acerca al punto medio de lo que se esperaba que fuera una década transformadora para el desarro-
llo, la economía mundial está próxima a batir un lamentable récord a fines de 2024: los cinco años con el menor 
crecimiento del producto interno bruto de las últimas tres décadas. 
 
Conforme a un posible criterio, la economía mundial está en mejor situación que hace un año: el riesgo de una 
recesión mundial ha disminuido, en gran parte debido a la fortaleza de la economía de Estados Unidos. Pero las 
crecientes tensiones geopolíticas podrían crear nuevos peligros a corto plazo para la economía mundial. Al mis-
mo tiempo, las perspectivas a mediano plazo de muchas economías en desarrollo se han ensombrecido en me-
dio de la desaceleración del crecimiento en la mayoría de las principales economías, la lentitud del comercio 
mundial y las condiciones financieras más restrictivas de las últimas décadas. Se prevé que en 2024 el creci-
miento del comercio mundial será solo la mitad del promedio registrado en la década anterior a la pande-
mia. Asimismo, es probable que los costos de endeudamiento para las economías en desarrollo —sobre todo las 
que tienen malas calificaciones crediticias— sigan siendo elevados, puesto que las tasas de interés mundiales 
se estancaron en niveles máximos de cuatro décadas en términos ajustados por inflación. 
 

https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/01/09/global-economic-prospects-january-2024-press-release
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/01/09/global-economic-prospects-january-2024-press-release
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/01/09/global-economic-prospects-january-2024-press-release
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Se prevé que el crecimiento mundial se desacelerará por tercer año consecutivo, y pasará del 2,6 % registrado el 
año pasado al 2,4% en 2024, esto es, casi tres cuartos de punto porcentual por debajo del promedio de la déca-
da de 2010. Según las proyecciones, las economías en desarrollo crecerán solo un 3,9 %, más de un punto 
porcentual por debajo del promedio registrado en la década anterior. Luego de mostrar un desempeño decepcio-
nante el año pasado, los países de ingreso bajo crecerán un 5,5 %, menos de lo esperado. A finales de 2024, la 
población de aproximadamente uno de cada cuatro países en desarrollo y alrededor del 40 % de los países de 
ingreso bajo seguirá siendo más pobre de lo que era antes de la pandemia de COVID-19. En las economías 
avanzadas, por su parte, se prevé que en 2024 el crecimiento se desacelerará y pasará del 1,5 % registrado en 
2023 al 1,2 %. 

Se espera que entre 2023 y 2024 la inversión per cápita de las economías en desarrollo crezca, en promedio, 
apenas un 3,7 %, poco más de la mitad de la tasa de crecimiento de las dos décadas anteriores. 
 
Dos tercios de los países en desarrollo —en particular los exportadores de productos básicos— pueden hacer 
para evitar ciclos de auge y caída. Se concluye que los Gobiernos de estos países suelen adoptar políticas fisca-
les que intensifican los auges y las caídas. Cuando los aumentos de los precios de los productos básicos gene-
ran un crecimiento de 1 punto porcentual, por ejemplo, los Gobiernos aumentan el gasto de manera tal de gene-
rar 0,2 puntos porcentuales de crecimiento adicionales. En general, en épocas de bonanza, la política fiscal tien-
de a sobrecalentar la economía y, en épocas de dificultades, profundiza la recesión. Esta “prociclicidad” es un 
30 % más marcada en las economías en desarrollo exportadoras de productos básicos que en otras economías 
en desarrollo. Las políticas fiscales también tienden a ser un 40 % más volátil en estas economías que en otras 
economías en desarrollo. 
 
La inestabilidad asociada con una mayor prociclicidad y volatilidad de la política fiscal genera un lastre crónico 
para las perspectivas de crecimiento de las economías en desarrollo exportadoras de productos básicos. Dicho 
lastre puede reducirse estableciendo un marco fiscal que ayude a disciplinar el gasto público, adoptando regí-
menes cambiarios flexibles y evitando restricciones al movimiento de capitales internacionales. En prome-
dio, estas políticas podrían ayudar a los países exportadores de productos básicos de las economías en desarro-
llo a aumentar el crecimiento de su producto interno bruto per cápita hasta 1 punto porcentual cada cuatro o 
cinco años. 
 

5. ASPECTOS MACROECONÓMICOS 
 

La Ley 715 de 2001 en su Artículo 76 establece: Competencia de los Municipios en otros sectores; además de 
las establecidas en la Constitución Política y en otras disposiciones corresponde a los municipios directa o indi-
rectamente, con recursos propios, del Sistema General de Participaciones, Recurso de Regalías u otros recur-
sos, promover, financiar o cofinanciar proyectos de interés municipal y en especial ejercer las siguientes compe-
tencias: 
 
“76.12. Equipamiento municipal. 
 
Construir, ampliar y mantener la infraestructura del edificio de la Alcaldía, las plazas públicas, el cementerio, el 
matadero municipal y la plaza de mercado y los demás bienes de uso público, cuando sean de su propiedad”… 
 
“ARTÍCULO 15. Destinación.  
 
Los recursos de la participación para educación del Sistema General de Participaciones se destinarán a finan-
ciarla prestación del servicio educativo atendiendo los estándares técnicos y administrativos, en las siguientes 
actividades:” …  
 
… “15.2. Construcción de la infraestructura, mantenimiento, pago de servicios públicos y funcionamiento de las 
instituciones educativas” ... 
 
Además de lo anterior, el artículo 8 de La Ley 715 en el numeral 8.1 Establece como competencia del Municipio: 
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…Artículo 8°. Competencias de los municipios no certificados. A los municipios no certificados se les asignarán 
las siguientes funciones: 
 
8.1. Administrar y distribuir los recursos del Sistema General de Participaciones que se le asignen para el man-
tenimiento y mejoramiento de la calidad. 
 
8.3. Podrán participar con recursos propios en la financiación de los servicios educativos a cargo del Estado y en 
las inversiones de infraestructura, calidad y dotación. Los costos amparados por estos recursos no podrán gene-
rar gastos permanentes para el Sistema General de Participaciones… 
 
Así las cosas, es deber del Alcalde municipal velar por el bienestar de la comunidad educativa, brindándole una 
calidad de vida óptima que permita el desarrollo de la misma y de la infraestructura de la municipalidad. 
 
El Municipio de Sesquilé, como ente de administración pública debe propender por el bienestar general de la 
ciudadanía, implementar estrategias que logren el orden, el mejoramiento social y cultural para el desarrollo del 
municipio y con la finalidad de garantizar las necesidades básicas de la población, dentro de su programa de 
gobierno cuenta con programas y proyectos dirigidos a propender, mejorar y ampliar la infraestructura física 
municipal, cumpliendo con las exigencias y requerimientos dirigidos hacia este sector en beneficio de la pobla-
ción del municipio. 
 
De acuerdo con lo establecido en el Artículo 32 de la Ley 80 de 1993, son CONTRATOS DE CONSULTORÍA, 
los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecución de proyectos de 
inversión, estudios de diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así como 
a las asesorías técnicas de coordinación, control y supervisión. Son también contratos de consultoría los que 
tienen por objeto la interventoría de características técnica, administrativa, financiera y jurídica para las obras 
públicas; que para este caso tiene por objeto la intervención de una infraestructura física de propiedad del Muni-
cipio. 
 
La Administración Municipal de acuerdo con lo establecido en la ley 80 y sus decretos reglamentarios, indicara 
en el respectivo pliego de condiciones para el desarrollo de la interventoría del objeto o contrato de consultoría 
que se desprenda del presente proceso.  
 
A continuación, se presenta la última información reportado por el DANE a la fecha, la cual es considerada como 
relevante y de mayor importancia para el análisis del sector en lo que respecta al presente proceso. 
 
 

6. ÍNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) 
 

Abril 2026 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-IPC-abr2026.pdf 
 

  
1. RESULTADOS DEL MES DE ABRIL 2026 

 
1.1 Comportamiento de la variación mensual del IPC según divisiones y subclases 

 
1.1.1 Variación y contribución anual por divisiones de gasto. 

En el mes de abril de 2026, el IPC registró una variación de 0,78% en comparación con marzo de 2026, tres 
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Alimentos y bebidas no alcohólicas (1,51%), 
Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (1,06%) y por último, Transporte 
(0,81%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,70%), Salud 
(0,70%), Bienes y servicios diversos (0,63%), Recreación y cultura (0,58%), Bebidas alcohólicas y tabaco 
(0,54%), Prendas de vestir y calzado (0,45%), Restaurantes y hoteles (0,34%), Educación (0,07%) y por último, 
Información y comunicación (-0,05%). 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-IPC-abr2026.pdf
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Cuadro 1. IPC Variación y contribución mensual 
Según divisiones de gasto  
Abril  2025 – 2026 

 

 
 
 

Figure 1 Fuente: DANE, IPC. 

Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,78%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y bebi-
das no alcohólicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte y Muebles, artículos 
para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar, las cuales aportaron 0,65 puntos porcentuales a la 
variación total. 
 
1.1.2 Variación y contribuciones de las subclases en el mes 

En abril de 2026 en comparación con marzo de 2026, la variación de las subclases que más aportaron al índice 
total fueron: frutas frescas (5,52%), combustibles para vehículos (2,48%), arriendo imputado (0,55%), arriendo 
efectivo (0,61%), servicios relacionados con la copropiedad (3,82%), carne de res y derivados (1,68%), papas 
(8,05%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,36%), huevos (3,92%) y gas 
(2,13%). Las subclases con aportes negativos a la variación fueron: vehículo particular nuevo o usado (-0,37%), 
plátanos (-1,41%), naranjas (-3,83%), dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, 
cocadas para consumo en el hogar (-2,29%) y legumbres secas (-0,70%). 
 

Cuadro 2. IPC Variación y contribución mensual 
Por principales subclases  
Abril 2026 

 
 

Figure 2 Fuente: DANE, IPC. 
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PRODUCTO INTERNO BRUTO 
 

IV Trimestre 2025 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2025.pdf 
 

 
 

1.1 PIB desde el enfoque de la producción  
 
El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el año 2025pr respecto al año 2024p (ver tabla 1); las actividades eco-
nómicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son:  
 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; Trans-
porte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos por-
centuales a la variación anual).  
 
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos 
porcentuales a la variación anual).  
 
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades 
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 pun-
tos porcentuales a la variación anual). 
 

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo 
periodo de 2024p (ver tabla 1). Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agre-
gado son: 

 
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos 
porcentuales a la variación anual).  
 
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; Trans-
porte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos por-
centuales a la variación anual).  

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2025.pdf
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• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades 
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 
puntos porcentuales a la variación anual).  

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto esta-
cional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacio-
nadas:  

 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades 
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.  
 
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; Trans-
porte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.  
 
• Explotación de minas y canteras crece 1,2%. 

 
Tabla 1. Valor agregado por actividad económica  
Tasas de crecimiento en volumen1  
Cuarto trimestre 2025pr 
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Actividades profesionales, científicas y técnicas10  

 
Para el año 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de 
servicios administrativos y de apoyo crece 1,3%, respecto al año 2024p. Esta dinámica se explica por los si-
guientes comportamientos (ver tabla 11):  
 

• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 1,1%.  
 
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%.  
 

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y 
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original, respecto al mismo periodo 
de 2024p. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):  
 

• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 1,3%.  
 
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%. 
 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor 
agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de 
apoyo crece en 0,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  
 

• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,1%.  
 
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,7%. 
 

Tabla 11. Actividades profesionales, científicas y técnicas1  
Tasas de crecimiento en volumen2 
Cuarto trimestre 2025pr 
 

 

 
 

 
Construcción7  

 

Para el año 2025pr, el valor agregado de la construcción decrece 2,8%, respecto al año 2024p. Esta 
dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 6):  
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• Construcción de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 7,5%.  
 
• Construcción de carreteras y vías de ferrocarril, de proyectos de servicio público y de otras obras de 
ingeniería civil crece 8,3%.  
 
• Actividades especializadas para la construcción de edificaciones y obras de ingeniería civil (alquiler 
de maquinaria y equipo de construcción con operadores) decrece 3,2%.  
 

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de la construcción decrece 2,6% en su serie original, respec-
to al mismo periodo de 2024p. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 6):  

 
• Construcción de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 6,5%.  
 
• Construcción de carreteras y vías de ferrocarril, de proyectos de servicio público y de otras obras de 
ingeniería civil crece 6,3%.  
 
• Actividades especializadas para la construcción de edificaciones y obras de ingeniería civil (alquiler 
de maquinaria y equipo de construcción con operadores) decrece 2,7%.  
 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor 
agregado de la construcción decrece en 1,5%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econó-
micas relacionadas:  

 
• Construcción de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 0,1%.  
 
• Construcción de carreteras y vías de ferrocarril, de proyectos de servicio público y de otras obras de 
ingeniería civil decrece 3,7%.  
 
• Actividades especializadas para la construcción de edificaciones y obras de ingeniería civil (alquiler 
de maquinaria y equipo de construcción con operadores) decrece 1,0%. 
 
Tabla 6. Construcción  
Tasas de crecimiento en volumen1  
Cuarto  trimestre 2025pr 
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7. ANÁLISIS DE LA DEMANDA 

En cumplimiento del Artículo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, existe un por parte de la Entidades Estata-
les, durante la etapa de planeación, el deber de analizar el sector el sector relativo al objeto del Proceso de Con-
tratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de análisis de Riesgo. La 
Entidad Estatal debe dejar constancia de este análisis en los documentos del proceso. 
 
Para efectos de obtener un resultado real, se realizará un análisis de los procesos contractuales en similar cuan-
tía, objeto, y requerimientos llevados a cabo por Entidades estatales del departamento de Cundinamarca: 

 
CONTRATOS CELEBRADOS EN OTRAS ENTIDADES: 

 

AÑO OBJETO MODALIDAD MUNICIPIO VALOR 
CONTRATIS-

TA 
INDICES REQUERIDOS 

2023 

INTERVENTORIA TECNICA, ADMI-
NISTRATIVA, FINANCIERA, CONTA-
BLE Y JURÍDICA DEL PROYECTO 
“ADECUACIONES LOCATIVAS DE 
LAS INSTITUCIÓNES EDUCATIVAS: 
NUEVA PLATANERA, NUEVA UNIÓN, 
JUNÍN, EL TESORO, BENICIO 
AGUDELO Y LAS DELICIAS DEL 
MUNICIPIO DE TIERRALTA, DEPAR-
TAMENTO DE CÓRDOBA 

Concurso de 
Méritos Abierto 

CÓRDOBA - 
ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 
TIERRALTA 

 

$ 39´324.286 

Consorcio 
Sarolo 

Instituciones 
Tierra Alta 03 

Liquidez ≥1 

Endeudamiento ≤70% 

Cobertura de 
Interés 

≥1 

Capital de 
Trabajo 

Definido en 
los pliegos  

Rentabilidad del 
Patrimonio 

≥4 

Rentabilidad del 
Activo 

≥2 

2023 

 
INTERVENTORIA TECNICA, ADMI-
NISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA 
AL CONTRATO DE OBRA RESUL-
TANTE DEL PROCESO DE SELEC-
CIÓN DE CONTRATISTA, CUYO 
OBJETO ES “PRIMERA ETAPA - 
MEJORAMIENTO DE LA INFRAES-
TRUCTURA EDUCATIVA DE LA IED 
CACIQUE ANAMAY – SEDE PRIMA-
RIA DEL CASCO URBANO DEL 
MUNICIPIO DE NIMAIMA – CUNDI-
NAMARCA EN CUMPLIMIENTO DEL 
CONVENIO 620 DE 2022 SUSCRITO 
ENTRE EL MUNICIPIO DE NIMAIMA – 
CUNDINAMARCA Y EL ICCU 
 

Concurso de 
Méritos Abierto 

CUNDINAMAR-
CA - ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE 

NIMAIMA 
 

$ 39´965.033 
Consorcio 

Inter Anamay 

Liquidez ≥10 

Endeudamiento ≤30% 

Cobertura de 
Interés 

≥15 

Capital de 
Trabajo 

 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

≥0.10 

Rentabilidad del 
Activo 

≥0.10 

2023 

INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, 
TECNICA Y FINANCIERA PARA LA 

AMPLIACIÓN Y REMODELACIÓN DEL 
AUDITORIO CULTURAL HERMANA 

DIGNA ESTELA PINTO DE LA INSTI-

Concurso de 
Méritos Abierto 

SUCRE - 
ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 
SINCÉ 

 

$ 102´000.000 
H & K CONS-
TRUCCIONES 

SAS 

Liquidez ≥1.00 

Endeudamiento ≤70.00% 

Cobertura de 
Interés 

≥1.00 

Capital de  
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TUCIÓN EDUCATIVA ANTONIA 
SANTOS, SEDE PRINCIPAL DEL 

MUNICIPIO DE SAN LUIS DE SINCE, 
DEPARTAMENTO DE SUCRE 

 

Trabajo 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

≥0.00% 

Rentabilidad del 
Activo 

≥0.00% 

2023 

 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMI-
NISTRATIVA, FINANCIERA Y AM-

BIENTAL AL CONTRATO DE OBRA 
PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

CUBIERTA CANCHA DE LA INSTITU-
CIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL 
DIVINO SALVADOR SEDE ESCUELA 

RURAL EL RHUR UBICADA EN LA 
VEREDA EL RHUR MUNICIPIO DE 

CUCUNUBA, CUNDINAMARCA, 
(CONVENIO No ICCU. 1126 DE 2023) 

 

Concurso de 
Méritos Abierto 

CUNDINAMAR-
CA - ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE 

CUCUNUBÁ 
 

$ 55´944.055.95 

WILSON 
ORLANDO 

LOPEZ 
CORTES  

Liquidez ≥4.00 

Endeudamiento ≤30.00% 

Cobertura de 
Interés 

≥15 

Capital de 
Trabajo 

 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

≥0.15% 

Rentabilidad del 
Activo 

≥0.15% 

2023 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMI-
NISTRATIVA, AMBIENTAL Y FINAN-
CIERA PARA EL MEJORAMIENTO Y 
ADECUACIÓN DEL POLIDEPORTIVO 

DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
DEPARTAMENTAL ALONSO RON-
QUILLO DEL CASCO URBANO DEL 
MUNICIPIO DE MEDINA CUNDINA-

MARCA 

Concurso de 
Méritos Abierto 

CUNDINA-

MARCA - 

ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 

MEDINA 

 

$ 55´151.326 

CONSORCIO 

INTERDE-

PORTIVOS 

MED2023 

Liquidez ≥9.06 

Endeudamiento ≤37.93% 

Cobertura de 
Interés 

≥15.01 

Capital de 
Trabajo 

 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

≥0.10% 

Rentabilidad del 
Activo 

≥0.10% 

2023 

 
INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINIS-

TRATIVA FINANCIERA JURÍDICA Y 
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUC-
CIÓN DEL NUEVO EDIFICIO DE LA 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA URBANA 
GONZALO JIMÉNEZ DE QUESADA 

DEL MUNICIPIO DE SUESCA CUNDI-
NAMARCA 

Concurso de 
Méritos Abierto 

CUNDINA-

MARCA - 

ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 

SUESCA 

 

$ 139´513.896 
CONS-

TRUOBRAS 
C&M 

Liquidez ≥1.21 

Endeudamiento ≤70.00% 

Cobertura de 
Interés 

≥1 

Capital de 
Trabajo 

10% x (PO) 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

≥0.04 

Rentabilidad del 
Activo 

≥0..02 

2023 

INTERVENTORIA AL CONTRATO 
OBRA DE LA CONSTRUCCION DE LA 

PRIMERA ETAPA DEL CENTRO 
ADMINISTRATIVO Y EDUCATIVO, EN 

EL MUNICIPIO DE CHOCONTÁ 
CUNDINAMARCA. 

Concurso de 
Méritos Abierto 

CUNDINA-

MARCA - 

ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 

CHOCONTÁ 

$ 323´689.917 

CONSORCIO 
INTER 

CENTRO 
EDUCATIVO 

Liquidez ≥1 

Endeudamiento ≤70.00% 

Cobertura de 
Interés 

≥1 

Capital de 
Trabajo 

10% x (PO) 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

≥0. 

Rentabilidad del 
Activo 

≥0 

2023 

 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMI-
NISTRATIVA, AMBIENTAL Y FINAN-

CIERA AL CONTRATO DE OBRA 
CUYO OBJETO ES “CONSTRUCCIÓN 
ETAPA III PARA EL EDIFICIO NUEVO, 
AULA MÚLTIPLE Y PLAZOLETA PARA 

LA ESCUELA URBANA ANTONIO 
NARIÑO DEL MUNICIPIO DE MACHE-

TA CUNDINAMARCA 
 

Concurso de 
Méritos Abierto 

CUNDINA-

MARCA - 

ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 

MACHETÁ 

$ 53´483.146.06 

CONSORCIO 
INTERVEN-

TORIA 
ESCUELA VF 

2023 

Liquidez ≥1 

Endeudamiento ≤70.00% 

Cobertura de 
Interés 

≥1 

Capital de 
Trabajo 

 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

≥0. 

Rentabilidad del 
Activo 

≥0 

2023 

 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMI-

NISTRATIVA, FINANCIERA, CONTA-
BLE Y JURÍDICA PARA LA CONS-

TRUCCION DE AULA POLIVALENTE 
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA 

EDUARDO SANTOS DEL MUNICIPIO 
DE TOPAIPI CUNDINAMARCA 
(CONVENIO ICCU 949-2022). 

 

Concurso de 
Méritos Abierto 

CUNDINA-

MARCA - 

ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 

TOPAIPÍ 

 

$ 55´944.000 

GRUPO DE 
CONSULTO-
RIA Y SOLU-

CIONES 
TECNICAS 

SAS 

Liquidez ≥1 

Endeudamiento ≤70.00% 

Cobertura de 
Interés 

≥1 

Capital de 
Trabajo 

 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

≥0. 

Rentabilidad del 
Activo 

≥0 

2023 

 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMI-
NISTRATIVA, FINANCIERA Y AM-

BIENTAL AL CONTRATO DE OBRA 
PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA 
SEDE EDUCATIVA RURAL DE LA 
VEREDA CHAPALA FASE 1 DEL 

MUNICIPIO DE CUCUNUBA, CUNDI-
NAMARCA (CONVENIO No ICCU. 

1113 DE 2023). 

 

Concurso de 
Méritos Abierto 

CUNDINA-

MARCA - 

ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 

CUCUNUBÁ 

 

$ 104´895.109.90 

 
EDWARD 

ALEXANDER 
BARRETO 

 

Liquidez ≥4 

Endeudamiento ≤30.00% 

Cobertura de 
Interés 

≥15 

Capital de 
Trabajo 

 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

≥0.15 

Rentabilidad del 
Activo 

≥0.15 
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2023 

 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMI-

NISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL PARA EL CONTRATO DE 

OBRA CUYO OBJETO ES “CONS-
TRUCCIÓN PARA LA AMPLIACION 

DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCA-
TIVA I.E.D. PBRO CARLOS GARAVI-

TO ACOSTA, MUNICIPIO DE GA-
CHANCIPÁ, CUNDINAMARCA 

 

Concurso de 
Méritos Abierto 

CUNDINA-

MARCA - 

ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 

GACHANCIPÁ 

 

$ 228.064.850 
CONSORCIO 
INTEROBRAS 

Liquidez ≥2.9 

Endeudamiento ≤50.00% 

Cobertura de 
Interés 

≥6.4 

Capital de 
Trabajo 

 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

≥0.1 

Rentabilidad del 
Activo 

≥0.1 

 
 

CONTRATOS CELEBRADOS EN EL MUNICIPIO: 
 
 

AÑO OBJETO MODALIDAD VALOR CONTRATISTA INDICES REQUERIDOS 

2023 

 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMI-

NISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDI-

CA Y AMBIENTAL SOBRE EL CON-

TRATO DE OBRA PUBLICA CUYO 

OBJETO ES: CONTRATAR EL 

MANTENIMIENTO DE LA CUBIERTA 

Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DE 

LA INFRAESTRUCTURA FISICA 

CORRESPONDIENTE CON LA CASA 

DE LA CULTURA Y EL SALON 

CULTURAL LOCALIZADOS EN EL 

CASCO URBANO DEL MUNICIPIO 

DE SESQUILÉ DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA 

Concurso de 
Méritos Abierto 

$ 35´890.400 
JOHN WALTER 

SILVA ZAMBRANO 

Liquidez 1.01 

Endeudamiento 0.61 

Cobertura de 
Interés 

2.01 

Capital de 
Trabajo 

 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

0.09 

Rentabilidad del 
Activo 

0.06 

2023 

 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMI-
NISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDI-
CA Y AMBIENTAL PARA EL CON-
TRATO DE OBRA PUBLICA CUYO 
OBJETO ES LA CONSTRUCCION 
DE CUBIERTA Y GRADERIA DEL 

POLIDEPORTIVO CASCO URBANO 
PERIFERICO SIATOYA DEL MUNI-
CIPIO DE SESQUILE DEL DEPAR-
TAMENTO DE CUNDINAMARCA 

 

Concurso de 
Méritos Abierto 

$ 91´188.811 
CONSORCIO 

CUBIERTA SES-
QUILÉ  

Liquidez 2.30 

Endeudamiento 70% 

Cobertura de 
Interés 

3.02 

Capital de 
Trabajo 

 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

0.15 

Rentabilidad del 
Activo 

0.07 

2023 

 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMI-
NISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDI-
CA Y AMBIENTAL PARA EL CON-
TRATO DE OBRA PUBLICA CUYO 
OBJETO ES LA CONSTRUCCION 
DE CUBIERTA Y GRADERIA DEL 

POLIDEPORTIVO VEREDA GOBER-
NADOR DEL MUNICIPIO DE SES-
QUILE DEL DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA 
 

Concurso de 
Méritos Abierto 

$ 76´715.594.35 
CONSORCIO INTER 

SESQUILÉ 

Liquidez 2.30 

Endeudamiento 0.70 

Cobertura de 
Interés  

3.02 

Capital de 
Trabajo  

 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

0.15 

Rentabilidad del 
Activo 

 
0.07 

2022 

 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMI-
NISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDI-
CA Y AMBIENTAL PARA EL CON-
TRATO DE OBRA PUBLICA CUYO 

OBJETO ES CONSTRUCCIÓN 
SEGUNDA ETAPA PISTA DE PATI-
NAJE EN EL MUNICIPIO DE SES-

QUILÉ CUNDINAMARCA 
 

Concurso de 
Méritos Abierto 

$ 88´206.188 
CONSORCIO 

INTERCUNDINA-
MARCA 

Liquidez 5 

Endeudamiento 50% 

Cobertura de 
Interés  

5 

Capital de 
Trabajo  

 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

9 

Rentabilidad del 
Activo 

9 
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2021 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMI-
NISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDI-
CA Y AMBIENTAL PARA EL CON-
TRATO DE OBRA PUBLICA QUE 
TIENE POR OBJETO LA CONS-
TRUCCIÓN DE LA SEGUNDA FASE 
DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
MÉNDEZ ROZO SEDE SAN JOSÉ 
DEL MUNICIPIO DE SESQUILÉ 
CUNDINAMARCA 

Concurso de 
Méritos Abierto 

$ 65´577.866 

 
INTERCON MVN 

SAS 
NIT 901.483.818-8 

Liquidez 5 

Endeudamiento 50%  

Cobertura de 
Interés  

5 

Capital de 
Trabajo  

1 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

0 

Rentabilidad del 
Activo 

0 

 
8. ANÁLISIS DE LA OFERTA 

 

Los proveedores son participes esenciales de la compra y la contratación pública. La política pública del Estado 
se materializa a través de la provisión de bienes, obras y servicios que ofrecen proveedores de diversas regiones 
en Colombia y de numerosos países del mundo.  
 
Los operadores se encuentran inscritos y habilitados para prestar los servicios de recreación, culturales, artísti-
cos, suministro de alimentos industrializados y no industrializados, los cuales se reflejan en los registros únicos 
de proponentes de cámara de Comercio en concordancia con lo enunciado en su Registro Mercantil y/o certifi-
cado de Existencia y Representación Legal son los que pueden ofrecer este servicio.  
 
De acuerdo al análisis de la demanda por parte de la entidad, y de las entidades analizadas de acuerdo a su 
cercanía geográfica con el Municipio, podrían indicarse como posibles oferentes las siguientes personas natura-
les o jurídicas: 

 
9. PROPONENTES NATURALES Y JURÍDICAS 

 

INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS DE ESPACIOS S A S 

INTERVENTORIA Y CONTROL DE PROYECTOS S A S 

INTERVENTORIA CIVIL GAS SOLUCIONES Y SERVICIOS SAS 

INTERVENTORIA COLOMBIANA DE PROYECTOS SAS 

INTERVENTORIA Y CONSTRUCCIONES NH SAS 

GRUPO RAYCALL COL S A S 

INTERVENTORIA DISENO E INGENIERIA S A S 

INTERVENTORIA INTEGRAL DE OBRAS SAS 

INTERVENTORIA DE PROYECTOS Y ESTUDIOS ECONOMICOS S A S 

INTERVENTORIA Y CONSULTORIAS FINANCIERAS S INCOF S A S 

INTERVENTORIA CONSULTORIA Y CONSTRUCCION EN INGENIERIA S A S 

INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES SAS 

INTERVENTORIAS Y DISENOS S A 

GRUPO IS COLOMBIA SAS 

INTERVENTORIA Y CONSULTORIA INTEKON SAS 

INTERVENTORIA CONSULTORIA Y SOLUCIONES S A S 

INTERVENTORIAS Y CONSTRUCCIONES JAD SAS 
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INTERVENTORIAS Y CONSTRUCCIONES HECTOR DUQUE SAS 

ANEZGA INTERVENTORIA & CONSTRUCCION SAS 

RADER INTERVENTORIA E INGENIERIA S A S 

BJ CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIA S A S 

OBRAS E INTERVENTORIA S A S 

FDZ CONSTRUCCION E INTERVENTORIA S A S 

REMODELACIONES OBRAS CIVILES Y MANTENIMIENTOS GROUP S A S 

CONSULTORIA E INTERVENTORIA PETROLERA LTDA 

Tabla 1 Fuente de información: Elaboración propia 

Dentro del estudio de sectores económicos y análisis de mercado, local, es decir en el Municipio de Sesquilé 
Cundinamarca se encuentran diferentes empresas dedicadas al sector de la construcción, este análisis se reali-
za sobre bases de datos de la cámara de comercio de la región, en donde se encuentra una oferta favorable 
para el municipio, con el ánimo de tener en cuenta para el desarrollo local, en los diferentes procesos de contra-
tación que realice el municipio, en lo relacionado con infraestructura. 
 
En el Municipio de Sesquilé Cundinamarca, se encuentran diferentes empresas cuya actividad económica con-
tiene la construcción y servicios de ingeniería, las cuales se encuentran debidamente registradas y ejerciendo su 
actividad comercial en el municipio las cuales pueden satisfacer el cumplimiento del alcance del presente proce-
so de selección. Tomando en cuenta lo anterior se realizó la debida consulta en la base de datos del Municipio y 
se cotejo con el registro en la página del Registro Único Empresarial y Social- RUES donde se encontró la si-
guiente información: 
 

 Empresas registradas en el municipio con Actividad  Construcción de otras obras de ingeniería civil 

KINGSPAN COMERCIAL SAS 

CIVITARQ SAS 

INVERESTRUCTURA AP SAS 

INVESCO PROYECTOS SAS 

ORFRE CONSTRUCCIONES SAS 

INVERNADEROS J.C. SAS 

CONSTRUCTORA LANDA SAS 

MONTAJES JM EN REORGANIZACION 

NETAFIM COLOMBIA SAS 

COMPAÑÍA RINCON MUTIS RYMCON S.A.S. 

ORBEING S.A.S. 

CONSTRUCCIONES JUMAGA S.A.S. 

ARQUILAT SAS 

INGENIEROS CIVILES CONSULTORES S.A.S. 
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PROYECTOS Y CONSTRUCCIONES SANTO DOMINGO S.A.S 

CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS GENERALES EYM LTDA 

CRD INGENIERIA SAS 

PERFORACIONES E INGENIERIA COLOMBIA SAS 

GAAF CONSTRUCCIONES SAS 

CONSTRUCTORES INGENIEROS CONSTRING S.A.S 

OBRACOL SAS CONSTRUCTORA 

COTA ZERO INGENIERIA CIVIL Y TOPOGRAFIA S.A.S 

JE JAIMES INGENIEROS S.A.S 

CONSALT INTERNATIONAL 

INGENIERIA Y SERVICIOS SAS INCER SAS 

INGENIEROS Y ARQUITECTOS CONSTRUCTORES COMPAÑÍA SAS 

CONCRETIZAA SAS 

SERVIMANTO Y GEOTECNOLOGIAS SAS 

TECHO CONSTRUCTORES SAS 

JUAN ALVARO TOCARRUNCHO MOLANO 

PROYECTOS Y SOLUCIONES CONSTRUTIVAS SAS 

 

 Empresas y personas naturales registradas en el municipio con Actividades de arquitectura e ingeniería y 

otras actividades conexas de consultoría técnica 

ERNESTO DUQUE RESTREPO 

ARTURO LIZARAZO & CIA SAS 

DELTEC S.A 

INGENIERIA Y SOLUCIONES TECNOLOGICAS INSOLTEC LTDA 

K2 INGENIERIA S.A.S 

INGENIEROS CONSULTORES CIVILES Y ELECTRICOS SAS 

HMV INGENIEROS LTDA 

DOMINGUEZ SANCHEZ SAS 

B&B PRO ENERGY 

INSPECOL CONSULTING AND SERVICES S.A.S 

DICOIN DISEÑOS CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIAS SAS 

GEOAMBIENTAL SAS 

C.E. INGENIERIA & SERVICIO SAS 

ARCHITEKTON SAS 
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LIVAS S.A.S. 

KAMU S.A.S. 

 
 

10. INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES  - OBRAS PARA INFRAESTRUCTURA 
SOCIAL 

 
Con el objetivo de establecer requisitos mínimos habilitantes de capacidad financiera y organizacional que sean 
proporcionales a las diferentes condiciones (presupuesto, plazo, etc)  de los procesos de selección de concurso 
de méritos para contratar los servicios de interventoría de obra pública para infraestructura social que adelanten 
las Entidades, se establecieron indicadores de acuerdo con el presupuesto oficial del proceso de contratación, 
con base en los siguientes rangos de presupuesto definidos de conformidad con la matriz de experiencia estruc-
turada para la presente versión de los pliegos tipo: 
 
 

Rango 1 Rango 2 

    >0 <1.000 >= 1.000 - 

 
(Cifras expresadas en miles de pesos) 

 
De acuerdo con lo anterior, para cada uno de los rangos se establecieron indicadores de capacidad financiera y 
organizacional los cuales deberán ser solicitados por las Entidades en procesos de selección interventoría de 
obra pública de infraestructura social de acuerdo al rango en el cual se encuentre el presupuesto oficial. 
 

1. Índices de Capacidad Financiera y Organizacionales para Mipyme. 
 
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la condición de Mipyme de conformidad con lo previsto en 
el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probará los siguientes 
indicadores: 

 

Indicador 
Valor concertado 

Rango 1 
Valor concertado 

Rango 2 

 
Índice de liquidez 

 
  1,1  1,2 

 
Índice de endeudamiento 

 
 0,65  0,70 

 
Razón de cobertura de intereses 

 
  1,5   1 

Capital de trabajo (Ver nota 1) Definido en los Pliegos Tipo 
Definido en los Pliegos 

Tipo 

Patrimonio (Ver nota 2) Definido en los Pliegos Tipo 
Definido en los Pliegos 

Tipo 

 
Rentabilidad del patrimonio 

 
  0,02   0,03 

 
Rentabilidad del activo 

 
  0,01   0,02 
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Tratándose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 
1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participación igual o 
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
[En el evento que el Proceso de Contratación se adelante por lotes o segmentos, los proponentes deberán 
acreditar los indicadores de capacidad financiera y organizacional para el rango de presupuesto en SMMLV que 
corresponda, según el presupuesto del lote o segmento al que se presente, o su sumatoria, si se presenta a varios 
lotes o segmentos.]  

 
 

2. Índices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los demás Proponentes. 
 
Los Proponentes que NO demuestren la condición de Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditarán los 
siguientes indicadores: 

 

Indicador 
Valor concertado 

Rango 1 
Valor concertado 

Rango 2 

 
Índice de liquidez 

 
  1,2  1,3 

 
Índice de endeudamiento 

 
 0,65  0,70 

 
Razón de cobertura de 

intereses 
 

  1,5   1 

Capital de trabajo (Ver nota 1) 
Definido en los Pliegos 

Tipo 
Definido en los Pliegos 

Tipo 

Patrimonio (Ver nota 2) 
Definido en los Pliegos 

Tipo 
Definido en los Pliegos 

Tipo 

 
Rentabilidad del patrimonio 

 
  0,03   0,04 

 
Rentabilidad del activo 

 
  0,02   0,03 

 

 
[En el evento que el Proceso de Contratación se adelante por lotes o segmentos, los proponentes deberán acre-
ditar los indicadores de capacidad financiera y organizacional para el rango de presupuesto en SMMLV que 
corresponda, según el presupuesto del lote o segmento al que se presente, o su sumatoria, si se presenta a 
varios lotes o segmentos.]  
 
Nota: Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la estructuración de 
los Documentos del Proceso de Contratación de concurso de méritos para contratar los servicios de interventoría 
de obra para infraestructura social, de acuerdo con el rango en el cual se encuentra el presupuesto oficial del 
proceso de selección que se adelante. 
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CAPITAL DE TRABAJO 
 
Para el Proceso de Contratación los Proponentes deberán acreditar:  
 
 

CT = AC - PC ≥ CTd 
 
Donde, 
 
CT = Capital de trabajo 
AC = Activo corriente 
PC = Pasivo corriente 
 
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta 
 
 
El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (reque-
rido) (CTd):  

 
 

CT ≥ CTd 
 
 
Capital de trabajo demandado (requerido): 
 
[Para procesos de selección cuyo plazo de ejecución sea igual o superior a 12 meses aplicará la si-
guiente redacción: 
 
La determinación del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medición de los recursos 
que se requieren para apalancar las necesidades contractuales equivalentes a una cantidad (n) de 
meses, se hará de acuerdo con la siguiente tabla, conforme con el plazo estimado de ejecución del 
proceso de selección: 
 
 

Plazo estimado de ejecución 
del proceso de selección Meses de 

apalancamiento >= 
(meses) 

< 
(meses) 

     
12 24 3 

24 36 4 

36 48 5 

48 60 6 

60 72 7 

72 84 8 

84 96 9 

96 108 10 
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Plazo estimado de ejecución 
del proceso de selección Meses de 

apalancamiento >= 
(meses) 

< 
(meses) 

108 120 11 

120 - 12 

 
El cálculo del capital de trabajo demandado se hará de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 
 

    (
                                  

                                                    
)    

 
 
 
Donde, 
 
CTd =Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 
POE = Presupuesto oficial estimado 
n= meses de apalancamiento 
 
 
[Para procesos de selección cuyo plazo estimado de ejecución del contrato sea menor a doce (12) 
meses, el cálculo del capital de trabajo demandado, se hará de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 
 

Fórmula 

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25% 

 
 
Donde, 
 
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 
POE = Presupuesto oficial estimado] 
 
 
En ningún caso el capital de trabajo requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial.  
 
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse así: 
 
 

                    ∑   

 

   

 

 
 

Donde   es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
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[En los procesos estructurados por lotes o por grupos, el capital de trabajo demandado se establecerá con base 
en el Presupuesto Oficial del lote o grupo al cual se presenta la oferta. En consecuencia, si el Proponente se 
presenta a varios lotes o grupos, el capital de trabajo demandado se evaluará de manera independiente para 
cada uno de ellos]. 
 
En caso de resultar adjudicatario de más de un lote o grupo, se deberá calcular el nuevo capital de trabajo, res-
tando del capital de trabajo calculado inicialmente el valor del capital de trabajo exigido del primer lote o grupo 
adjudicado y de manera sucesiva por cada lote o grupo adjudicado al mismo Proponente de acuerdo con el or-
den de elegibilidad definido en el numeral 2.7 Adjudicación]. 

 
 
 
 
JAIME ADRIAN RODRIGUEZ BERNAL 
Secretario de Hacienda  
 
Los siguientes funcionarios con nuestro visto bueno, declaramos que hemos revisado detenidamente el contenido del pre-
sente documento, lo encontramos ajustado a las disposiciones legales, técnicas, administrativas y financieras y asumimos 
cualquier responsabilidad por su contenido dentro del marco de nuestra competencia.   
 

 

 

 
 

 

 

Componente Técnico  Nombres y Apellidos  En calidad de  Firma  

Proyecto  N.A N.A 
N.A 

Revisó  N.A N.A N.A 

Aprobó  N.A N.A 
N.A 

Componente Jurídico Nombres y Apellidos  En calidad de  Firma  

Proyecto  N.A N.A 
N.A 

Revisó  N.A N.A N.A 

Aprobó  N.A N.A 
N.A 

Componente financiero Nombres y Apellidos  En calidad de  Firma  

Proyecto  Iván Raúl Jiménez Domínguez Profesional Universitario  

Revisó  Jaime Adrián Rodríguez Secretario de Hacienda  

Aprobó  Jaime Adrián Rodríguez Secretario de Hacienda  


