PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL

ACTA No
03 MAY 2006~ )

LUGAR Y FECHA:

INTERVIENEN: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
DIRECTOR CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL
ORDENADOR DEL GASTO
KELLY ANDREA DIAZ GUZMAN -~
C.C 109167180,
CONTRATISTA

SUPERVISOR: TE. BRYAN JUVINAO FRANCO 9 .
OFICIAL CREATIVO STAFF COPER -
ASUNTO: LIQUIDACION BILATERAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 299-

CENACPERSONAL-2025, CUYO OBJETO ES *PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
COMO COMUNICADORA SOCIAL Y PERICDISTA, EN EL COMANDO DE PERSONAL.”

E] suscripto Teniente Coronel. LIBARDO CERQUERA PASTRANA identificado con la cédula de ciudadania No. 7.727.503 expedida
en Neiva - Huila, mediante Orden Administrativa de Personal No, CIRC-2025315015084233 de fecha 19 de Mayo de 2025, de acuerdo
con el Acta de posesion de Personal No.044 de fecha 20 de Junio de 2026, en calidad de COMPETENTE CONTRACTUAL,
dehidamente autorizado para contratar de acuerdo con la resolucion delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4223 de
fecha 23 de Junio de 2022, actuando en nombre y representacion del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL -CENAC PERSONAL, con NIT. 900.385.079-8, por una parte, y por la ofra KELLY ANDREA DIAZ GUZMAN
con C.C 1091671603 de Ocana Norte de Santander, en su calidad de CONTRATISTA, hemos convenido suscribir [a presente ACTA

DE LIQUIDACION BILATERAL, previa las siguientes consideraciones:
I. CONSIDERACIONES
DATOS DEL CONTRATO

IIl. MODALIDAD DEL CONTRATO: PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA SIN OFERTA
CDPS-050-CENACPERSONAL-2025

No. DEL CONTRATO 299-CENACPERSONAL-2025

TIPO DE CORTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNICADQRA SOCIAL Y

; PERIODISTA, EN EL COMANDO DE PERSONAL

FECHA SUSCRIPCION: B 31 DE ENERO DE 2025

FECHAINICIO EJECUCION o ] 01 DE FERRERO DE 2025 i
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| FECHADE TERMINACION

31 DE DICIEMBRE 2025

| VALOR INICIAL DEL
| CONTRATO

$31.200.000

| PLAZG DE EJECUCION

A partir de |a aprobacior de égaraniia unica y la expedicion |
del registro presupuestal, hasta el 31 DE DICEMBRE 2025

| LUGAR DE ENTREGA:

Carrera 46 #20B - 99 Puente Aranda Bogota D.C. Comando de Personal

| MODIFICACIONES
| [CUANDO APLIQUE)

MODIFICATORIO NO. 1 - PRORROGA Y ADICION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No.
299-CENACPER-2025
12. Que mediante radicado N°. 2025301022954053 suscrito por &l sefior TC. FREDY ARIAS RCJAS en
calidad de supervisor del CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 299-
CENACPERSONAL-2025 emite concepto de viabifidac con respecto a la praroga y adicidn: “afirmando
que la necesidad establecida por la Unidad ai inicio de la vigencia persiste, por lo tanto, [a Unidad
requiere continuar con Ja prestacion del servicio del profesional por parte del coniratista KELLY ANDREA
DIAZ GUZMAN - identificadoa) con la cédula de ciudadanta No 1091671603, quien ha cumplido a fecha
con las obligaciones confractuales establecidas dentre del contrate de referencia. Motivo par &l cual
solicita que sza
realizado el modificatorio No. 01 en el sentido de realizar |a prdrrega por térming TRES (03) MESES ; 3
decir, hasta el TREINTA'Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2925 y Iz adicitn del valor de ONCE [
MILLONES SETECIENTOS MIL PESCS M/CTE ($11.700.0C0)

VALOR FINAL CONTRATO:

$42.300.000

VIGENCIA:

2025

SUPERVISOR CONTRATO:

~ TE. BRYAN RIVINAQ FRANCO
OFICIAL CREATIVO STAFF COPER

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Disenar y ejecutar esiraiegias de comunicacién interna: Implementar planes efectivos
para mantener informadoes a los miembros del Ejército Nacional sobre temas de interés
institycional, actividades, politicas y eventos, asegurando una comunicacion fivida entre
los diferentes niveles de [a organizacion,

2. Gesfionar ta comunicacion exderna: Disefiar y coordinar campafias y conienidos
destinados a forialecer la imagen institucional del Ejércilo Nacional anie la opinién
pblica, incluyendo la elaboracién de boleiines de prensa, enfrevistas, notas
informativas v manejo de redes sociales oficiales.

3. Biindar apoyo &l subproceso de comunicacion in-house: Asistir en la creacién de
piezas comunicativas intemas y exiernas en formatos audiovisuales, graficos o
digitales, garantizando que cumplan con los estandares de calidad, identidad visual
fnstitucional y ef proposito estraiégico definido.

4. Apoyar las actividades de las siete direcciones

organizacionales del COPER: Coordinar y gestionar las necesidades de comunicacidn
especificas de cada direccion, asegurando que las acciones de comunicacion estén
alineadas con los objetivos estratégicos del Comando de Personal del Ejército.

5. Elaborar y difundir contenidos estratégicos: Producir materizles informativos y
pedagogicos en diferentes formatos (escrites, audiovisuales, gréficos v digitales) que
resalien los valores, logros y compromisos del Ejércitc Nacional, promoviendo &
fortalecimiento de su imagen institucional.

6. Organizar y coordinar evenics institucionales: Planificar, dirigir y realizar cobertura
comunicativa de eventos infernos y externos organizados por el Ejército Nacional,
asegurando la correcta divulgacion de la informacion v la participacion efectiva de ios
publices objetivo.

7. Moniforgar y gestionar {a percepcion piblica: Redlizar andlisis de medios,
seguimiento a las publicaciones relacionadas con el Ejércite Nacional, y proponer
gjustes a las estrategias de comunicacion para mantener una imagen pablica positiva y
ceherents,
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8, Administrar los canales de comunicacion interna y externa: Supervisar y actualizar

los contenidos en los medios oficiales de comunicacion, como intranet, bolstines |

elecirdnicos, paginas web, redes sociales y deméas canales, garantizando fa oportunidad
y veracidad de la informacién compartida,

9. Asegurar el cumplimiento de la ideniidad corporativa: Velar porque todas las |

comunicaciones, tanto internas como exlernas, se ajusten a los lineamientos |

establecidos en el manual de identidad institucional del Ejército Nacional, asegurando
coherencia en el menszje y la imagen.

10. Capacitar y asesorar en comunicacién: Proporcionar orientacion técnica y formacion |

a los equipas de trabajo de las direcciones organizacionales entémas relacionados con
comunicacion esiratégica, manejo de crisis comunicativas y uso adecuado de los
canales oficiales.

14. Garantizar |a confidencialidad y seguridad de la informacion: Manejar con total
reserva y ética la informacion institucional a a que tenga acceso, respetando los
protocolos establecidos por el Ejército Nacional y asegurando la proteccion de los datos
sensibles.

12. Administrar v supervisar las redes sociales institucionales: Planificar, crear,
programar y monitorear los contenidos publicados en las redes scciales oficiales del
Ejército Nacional, garantizando que sean coherentes con la esirategia de comunicacion,
respeten los lineamientos institucionales y fementen la interaccion positiva con los
pliblicos.

13. Participar activamente en reuniones y mesas de frabajo: Cumpliendo con las
actividades asignadag para contribuir al disefio y ejecucion de estrategias que permitan
al cumplimiento de los objetivos comunicacionales del Ejército Nacional y del COPER.
14, Atender y dar respuesta a los eventos, actividades y requerimientos relacionados
con los procesos de comunicacion, incuyendo la administracion y gestion documental
de su &rea de conccimiento.

15. Apoyar el cubrimiento de actividades a nivel nacional & internacional: Participar en
|a cobertura de eventos, misiones institucicnales v actividades estratégicas del Ejército
Nacional en diferentes regiones del pais o en el exterior, asegurando la produccion ¥
difusion de contenidos opertunos y de calidad que resalten el impacto y la importancia
de dichas acciones.

GENERALES:

1, Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social
Integral, 4filiacion al sistema y paga de aportes y parafiscales, segin lo estipulado en la
Ley 100 de 1993, por cuanto & cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para la reafizacidn de cualquier page. En caso de que cesen los pagos
se procedera a dar cumplimiento a la clausula resoluteria del contrato.

2. RIESGOS LABORALES: De conformidad con el Literal b. Numerat 3, articulo 13 del
Decreto 1295 de 1994, reglamentado por el Decreto 723 de 2013, el CONTRATISTA
debera ingresar obligatoriamente al sistema General de Riesgos Profesionales. EL
monto de la colizacion sera asumido, en su totalidad, por el profesional independiente
cuando el riesge al que esté expuesto sea |, Il o lii.

3. En el evento que se presente una interrupcion de fa ejecucion del contrato ya sea por
orden institucional o fuerza mayor, el conirato ser liquidado tomando hasta el momento
en que se haya dasarrollado €l objete del contrato, cancelando solamente hasta la fecha
parcial que se haya ejecutado y recibido a satisfaccion,

4. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesién, actividad
u oficio, asi como las generales de éfica e integridad profesional.

5. EL CONTRATISTA realizard las gestiones profesionales o actividades |

encomendadas respetando las normas y reglamentos def COMANDO DE PERSONAL,
conservando su autonomia profesional.

6. Garantizar la calidad del servicio contratado, responder por ello y ajustarse a las |

condiciones del CONTRATANTE.
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7. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede desarrollar las actividades |

contratadas, debera informar al supervisor del contrato de forma inmediata.

8. Presentar mensualmente el informe de actividades &l supervisor del contrato.

9. Guardar y manitener con la debida confidencialidad y reserva frente a temas y asuntos
tratades y conocides dentre del desamcllo y efecucién del presente contrato, reserva
que OBLIGACIONES se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven.

10. Abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial ¢ total de la
informacion que le sea encomendada o que llegue a su poder en e desarrollo del objeto
del presente contrato, salvo autorizacion escrita del COMANDO DE PERSONAL.

#1. Conacer que en casc de incumplimiento de las obligaciones confractuzles de
cualguier tipo se dard aplicacion al procedimiento descriio en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y a la clausula Resolutoria para disolver-el contrato, asi como lo relativo
a [a investigacitn contractual per incumplimiento del confrate a traves det debido
proceso.

12. Entregar a lz finalizacion dei confrato al supervisor un Backup de la informacién
generada en desarrcllo dal contrato en formato Word, Power Point, Excel o como
originalmente haya sido generado.

13. Devolver al COMANDO DE PERSQNAL la tolalidad de los documentos o
informacién que por cualquier medio sean obtenidos en desarrollo del objsio del
presenie confrato.

14. Ejecutar €l objeto del contrato con calidad, oporiunidad y eficacia.

15. De conformidad con e! articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable per la gestion documental de las actividades realizadas durante la
gjecucion del Contrato.

16. Realizar los aportes al Sistema de Sequridad Social Integral de acuerdo con la
normatividad vigente para tal fin.

17. Mantener estricia reserva y confidancialidad sobre la informacion que conozea por
causa 0 con osasién del contralp, la cual s6lo podra ser ufitizada para la correcta
efecueibn. del servicio contratads.

18. De conformidad con &l articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable per |a gestion documental de las actividades realizadas durante la
gjecucién det Contrato, presentando en &f cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el bamido de los documentos en fisico y & término del
almacenamignto del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

19. El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestes a su disposicién para la prestacion del servicio obieto de
este contrato.

20. El conirafista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprabacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacién.

21. Las demas obligaciones establecidas en el estudic previo, documento que el
contratista declara conacer, y que hace parte del presente contrato.

2%, l.as demas obligaciones que se dariven del cbieto del contrato. PARAGRAFO
PRIMERQ: Independencia del Contratista. E| Contratista es independiente del Ministerio
de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contrafista no tiene la facultad de hacer

declaraciones, representaciones o compiomisos en nombre del Ministerio de Defensa |

- Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar accicnes que generen obligaciones
a su cargo.

PARAGRAFQ SEGUNDCQ: El contratista se encuenira en la obligacion de mantener en

todos sus actos tendientes a la gjecucidn y cumplimiente del contrato, [a observancia |

de [as disposicicnes internas y reglamentos institucionales que se encuentren dirigicos

a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la misién |
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institucional, debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decaro y buen
f irato hacia el personal que Iabora en [a institucidn. |

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:
QOhservar durante el fiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejércite |
Nacional, af igual que la aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar. v Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo corrsspondiente a la integridad, trasparencia y fucha condra ta corrupcion.

v Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados v conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismeos se derive. '
| v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segln clasificacion con
' el fin de evitar la fuga de informacion de acuerde con la normatividad vigente.

v De conformidad con el articule 3 del Decrato 2608 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
gjecucion del Contrato, presentando en el cronegrama de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y & término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente conrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacidn, inveniarios ylo
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacin def servicio objeto de
| este contrato,

' v Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacion producto
gjecucion del contrato.

J/ El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL & realizar fos estudios de |
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los exémenes de poligrafia y |
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion. |
+ Las deméas obligaciones establecidas en el estudio previo, documenio gue el
| coniratista declara conocer, y que hace parie del presente condrato,

/ Las demds obligaciones que se deriven del objeto del contrato. PARAGRAFO
PRIMERO: Independericia del Contratista. El Coniratista es independiente del Ministeric
de Defensa — Ejércitv Nacional, y en consecuencia, el Confraiista no es su
representante, agente o mendatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, represantaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa
- Ejército Nacional, ni de tomar decisicnes o iniciar acciones que generen obligaciones
a su cargo.

Las demés obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERQ: Independencia del Contratista. El Cantratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y, en consecuencia, e} Contralista no es su |
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer |
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo

Iil. IMPUTACIONES PRESUPUESTALES

Los pagos efectuados por el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL se
subordinaron a las asignaciones establecidas en el presupuesto de la vigencia del afio 2025 asi:
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

| DOCUMENTO No. | FECHA ? VALOR
! CDP 1725 4 DE ENERO DE 2025 $128.700.000

CERTIFICADO REGISTRO PRESUPUESTAL

DOCUMENTO . No. [ FECHA | VALOR =

CRP | 1aas /| O1CE PR OBE 1 342,900,000

IV.  GARANTIA UNICA: POLIZA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

Las obligacipries contracjuales se respaldaron con la Péliza de Seguro de cumplimiente ante Entidades Estatales N°. 14-46-
101132330, Anexo 3 cdh fecha de expedicion 25 -08-2025#, con el amparo de Cumplimiento del conteato y calidad del servicio
expedida por Seguros del Estado S.A. debidamente aprobado par el Ordenador de! Gasto como se relaciona a continuacion.

AMPAROS L VALOR
§ INICHAL i FINAL ASEGURADO
Cumplimienta | 011022025 [ 1000712026 - 4.290,000.00
Calidad del servicio 00202025 [ 10/0712026 / 4.290,000.00

V. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL - CENAC
PERSONAL

El contratista manifiesta que el MINISTERIQ DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL cumplic
con las obligaciones adquiridas y derivadas del CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 299-
CENACPERSONAL-2025, quedande a Paz y Salvo por tedo concepto con el mismo, como se evidencia a continuacion: .~
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INSERTAR CAPTURA DE PANTALLA DEL PLAN DE PAGOS DE SU CONTRATO

BALANCE ECONOMICO:
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ESTADQ DE CUENTA
VALOR TOTAL DEL CONTRATO i $42.900.000 /
| VALOR PAGADO No.1 ; $ 3.900.000
| VALOR PAGADO No.2 $ 3.900.000
[ VALOR PAGADO No.3 if $ 3.900.000
| VALOR PAGADO No.4 $3.900.000 |
| VALOR PAGADO No.5 $3.900.000 |
[ VALOR PAGADO No.8 i $3.900.000 |
| VALOR PAGADO No.7 $3.900.000 |
| VALOR PAGADO No.8 $3.900.000 |
VALOR PAGADO No.9 ; $3.900.000 |
VALOR PAGADO No.10 ' $3.900.000 |
| VALOR PAGADO No.11 $ 3.900.000
| VALOR TOTAL PAGADO AL CONTRATISTA | $42.900.000

V.  INFORMES DE SUPERVISION

Mediante fos informes de supervisién que se encueniran en la carpeta maestra y gue fueron publicados en la plataforma SECOP
1l el CONTRATISTA entrego dentro de los plazos establecidos los servicios objeto del ontrato asi:

i

/

H

HIHH

i
HIHIHH L
FETTL

ik bEL

IR

HEHTHT

INSERTAR CAPTURA DE PANTALLA DE LAS EVIDENCIAS DEL CARGUE DE INFORMES DE
SUPERVISION DE SU CONTRATO

V.  FUNDAMENTOS LEGALES Y JURISPRUDENCIALES LIQUIDACION DEL CONTRATO

Esta inicia una vez finalice el plazo de ejecucitn del contrato hasta la liquidacion del mismo. Esta etapa también implica las obligaciones
posteriores a la liquidacién del contrato, es deir, el cierre del expediente contractual. Este es el periodo en el cual contratante y contratista
realizan una revision a las obligaciones contraidas respecto a los resulfados financieres, contables, juridicos y técnicos, para declararse
a paz y salvo de las obligaciones adquiridas. Agui se hacen los reconocimientos y ajustes a que hubiere lugar a través de acuerdos,
conciliaciones y transacciones

De conformidad con lo establecido en el literai f. del numeral 5 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
el pliego de condiciones debe definir el plazo dentro en el cual las partes pueden efectuar la liquidacion del contrate de mutuo acuerdo.
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La Entidad Estatal debe definir ese plazo teniendo en consideracion la complejidad del objeto del conirate, su naturaleza y su cuantia. Si
los pliegos de condiciones no definen el plazo para proceder a la fiquidacién de comdn acuerdo, las partes pueden hacerlo de conformidad
con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2C07. Si no ocurre ninguna de |as dos circunstancias anteriores, el articulo 11 de la misma Ley
establece un piazo para la liquidacion del confrato de com{n acuerdo.

En este pericdo es fundamental la actuacién del supervisor o interventor del contrato 1quien efectuara junto con ef contratista, la revision
y andlisis sobre et cumplimiento de las obligaciones pactadas y asi lo plasmara en el documento de liguidacion el cual avalara con su
firma y sera suscrito por el ordenador del gasto y el coniratista.

PLAZOS

El primer plazo es de (4) cuatro meses (Liquidacion Bilateral), contados desde (i) el vencimiento del plazo previsto para la gjscucién del
contrato, (i} la expedicion del acto administrativo que ordene I2 ferminacion del conirato o (jii) [a fecha del acuerdo que la disponga.
Aunque el Contratista puede solicitar que se adelante el framite, es responsabilidad de la Entidad Estatal eonvacar al contratista para
adelantar 1z liquidacién de comin acuerdo, o nofificarlo para gue se presente a la liquidacion, de manera que el Contrato pueda ser
fiquidado en el plazo previsto en el pliego de condiciones, el acardado por las partes o los cuatro meses sefialados en la Ley, segun
corresponda. Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidazitn por mutuo acuerdo. Las determinaciones que se
adopten en ef documente definitivo de la liquidacion y que no sean abjetadas por ninguna de las partes dentro de los tiempos legales,
constituyen la cesacion definitiva de la relacion contractual. En defecto de lo anterior, protedera la liquidacion unilateral,

El segundo plaze es de {2) dos meses (Liquidacidn Unilateral), contados a partir def vencimiento del término para liquidar el contrato en
forma bilateral y apfica en aguellos casos en gue el contratista mo & presente a la liguidacion, previa notificacion o convocaieria que le
haga el Ministerio - Unidad Ejecutora o la Dependencia Delegataria, o las partes no lleguers &run acuerdo scbre su contenido, el Ministerio
- Unidad Ejecutora ¢ Dependencia Delegataria tendra la facuftad de liquidar el contrato en forma unitateral dentro de estos dos (2) meses.

Si vencidos los plazos anterformente estabiecidos no se ha reafizado la liquidagign del contrato, la misma podra ser realizada en cualquier
tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento del término a qui se refieren los numerales anteriores, de mutuo acuerdo,
sin perjuicio de fo previsto en el articulo 164 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de
2011).

VI. CONSTANCIAS.
A OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA:

EL CONTRATISTA KELLY ANDREA DIAZ BUZMAN-" identificado (a)} con CC 1091671603 DE OCANA NIS, manifiesta que EL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERGITO NACIONAL — CENAC DE PERSONAL cumplia con las obligaciones adquiridas y
derivadas del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 299-CENACPERSONAL-2028 quedando a Paz
y Salvo por todo concepto con el mismo.

Que durante la gjecucion del cardrato se efectuaron los aportes al Sistema de Seguridad Social en Pensiones, Salud y Rigsgos Laborales
sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones, el 12,5 % en salud y el
0,522 % para riesgds laborales mes vencido de acuerdo al Decreto 1273.

Que durante la ejecucion del contrato de prestacion de servicios profesionales no se constituyeron los elementos propios del contrato
laboral; tales como subordinacién, salario como retribucion del servicio y actividad personal del trabajador, conforme lo sefala el articulo
23del C.S.T

B. OBSERVACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITONACIONAL — CENAG PERSONAL:
El Representante del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL atendiendo los
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informes presentados por el supervisor del contrato, acepté a plena safisfaccion los servicios prestados por el conlratista de acuerdo con
las caracteristicas, condiciones y especificaciones establecidas en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 299-CENACPERSONAL-2025

IX.  DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA PRESENTE ACTA DE LIQUIDACION

Los documentos que soportan la presente acta de liquidacion reposan en la Carpeta Maestra de Archivo de |a Seccion de Contabilidad y
seccion de Conlratacion del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC PERSONAL

Por todo lo anterior las partes,
X. ACUERDAN

PRIMERQ: Liguidar de tuo acuerdo el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 299-
CENACPERSONAL-2025, €elebrado entre el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -EJERCITO- NACIONAL - CENAC DE
PERSONAL con KELLY ANDREA DIAZ GUZMAN identificade (a) con cédula de ciudadania No. 1091671603

SEGUNDO: Con la suscripcion de la presente acta las partes contratantes, reciprocamente declaran estar a Paz y Salvo por todo
concepto, con ocasion del cumplimiento total y de las obligaciones asumidas por la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES N°2 99-CENACPERSONAL-2025" correspondiente al proceso de confratacion No. CDPS-050-CENA
PERSNAL reservandose el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~ EJERCITO NACIONAL — CENAC DE PERSONAL a efectuar las
reclamaciones a que haya lugar con relacion a los riesgos amparados siempre que estos se encuentren vigentes y se materialicen.

TERCERO: Suscrita por las partes la presente Acta de Liguidacion se remitird copia a la carpeta maestra y al coniratista, para lo
pertinente.

No obstante, por lo anterior &l contratista se obliga a responder en caso de cualquier reclamacion presentada por terceros, por actividades ejecutadas
en desarrollo del Cantrato, objeto de la presente liquidacién, en relacion con la calidad del servicio presiado

E omay
3 MAY
Para constancia, se firma en %Sma D.C. l 2926
: TRANA KELLY %EA DIAZ GUZMAN
Director Centfal Administrativa y Contable de C.CM091671603
Pergon\al Ordenador del gasto Contratista

/-_?-.)7?‘7/(:'1’}{' j\.:'*' WAt O
TE. BRYAN JUVINAO FRANCO
QFICIAL CREATIVO STAFF CCPER

_V 0.,

Liquidaciones
Cenac Personal

Anexo: A la presente acta se adjunta su respectiva acta de cierre para ser cargada en la plataforma SECOP |} y anexada & la carpeta
maesira.
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