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CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL. PESOS WWCTE
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BENEFICIARIO - ‘
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NIT " 'POR CONCEPTO DE ]
1036956022 PAGO FACTURA 006 DE 2206 HONORARIOS
DIRECCION CIUDAD  [TELEFONO
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FECHA DOCUMENTO FECHA VENCIMIENTO ELABORADO POR GHEQUE No.
martes, 30 de diciembre de 2025 30-dic.-25 DEISY MARIELA JARAMILLO MOLINA
CODIGO GUENTA CONCEPTO TERCERO DEBITO CREDITO
11100501 PAGO FACTURA 006 DE 22086 LAURA ESTEPHANIA CARDONA 0 4.327.000
HONORARIOS
24256201 PAGO CONTRATO PRESTACION DE  |LAURA ESTEPHANIA CARDONA 4.327.000 0
SERVICIO APOYO ALA GESTION COMO
CONTADORA PUBLICA 006 DE 2206
Valor en Letras TOTAL DEL DOCUMENTO 4.327.000 4.327.000
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INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE SA

. Documento Soporie en Adquisiciones‘
Miv 14646
! 9000 Efectuadas a No Obligados a Facturar 006

Documento Oficial de Autorizacion de
Numeracién Facturacion Electrénica No.
18764076781177 gue habilita desde DE
2001 hasta DE 4000. Vence 2026-08-08
| PORCONGEPTODE.
[CONTRATO PRESTACION DE SERVIC S
L Descripcion Valor
ASESORIA ADMINISTRATIVA 5.000.000
Valor en Letras SUBTOTAL 5.000.000
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL. PESOS M/CTE RTEFUENTE Y/O ESTAMP 648,000
RETEICA - 25.000
TOTAL DOCUMENTO 4.327.000
Firma del Vendedor o quien presta el serviclo C.C. )







Rionegro, 31 de diciembre de 2025

CUENTA DE COBRO N° 006

INDUSTRIAS CARNICAS DE ORIENTE S.A.

DEBE A:
LAURA ESTEPHANIA CARDONA MONTOYA

C.C 1.036.956.022

LA SUMA DE:
CINCO MILLONES DE PESOS ($ 5,000,000)

POR CONCEPTO DE:

“CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
A LA GESTION COMO CONTADORA PUBLICA EN LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y AREAS ADSCRITAS DE INDUSTRIAS CARNICAS DEL
ORIENTE INCAROSA S.A.”

[.aura Estephania Cardona Montoya
C.C 1.036.956.022

Rionegro, Antioquia

Cel: 311 3814565




FECHA: 31 de diciembre de 2025

INFORME NROQO. 06

INFORMACION GENERAL DE ACTIVIDADES

NOMEBRE Y LAURA ESTEPHANIA CARDONA | C.C 1.036.958.022
APELLIDOS MONTOYA

TIPO DE Prestacion de servicios N° DE CONTRATO 012-2025
CONTRATO

CORREOQ Lauracardona®60@amail.com TELEFONO 3113814565
DEPENDENCIA | ADMINISTRATIVA PERIODO Diciembre 2025

OBJETO DEL | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
CONTRATO GESTION COMO CONTADORA PUBLICA EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y

AREAS ADSCRITAS DE INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE INCAROSA S.A.

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

ACTIVIDADES DEL
CONTRATO

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Apoyar las actividades propias
gue corresponde a la Direccién
Administrativa y aquellas que
sean delegadas por la Gerencia,

* Se realiza informe de la Jornada Académica Regional sobre la
Inocuidad en la cadena carnica, en pro de tenerlo en cuenta para
el informe de gestion de Gerencia.

M G'mail Laura Cardand <laumcardenagEhggmal.com>

informe Jornada Académica Regional: Inocuidad en {a cadena cérnlca

Laura Cardona <uracidonaftiodigmal com» 1 de diciembye de 3925, 12:38
Para; gerentia gerenci <guiendli3inearosacriente. govicor, Diega Alonsa Yareqas Amin'a <davadiczsdgma com, Neztol Jeaquin Marlinez fiméres
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Cordisf mihuto, seperm 2e Enousnlen miy bien.

Gompatis kh biind resunen, sotcn 1 Jofaada Acadbmica Regional, 1341 ¢] ia 29 de pavieaitico 06 2038 eq fa Uniroms parasu
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3. Apoyar y velar por el buen
desemperfio del area de gestion
humana de la empresa, velando

porque los Drocesos,
procedimientos y  asuntos
adscritos a esia area se

encuentren conforme con las
disposiciones legales vigentes,
tales como asuntos relacionados
con la ndmina de los empleados,
contratos de trabajo, reglamento
interno de trabajo, plan de
bienestar, seguridad social
integral, seguridad y salud en el
trabajo, y demas afines al 4rea

@

Se realiza la encuesta para definir el empleado del mes, tal como se
indica en la Resoclucién 017 del 16 de abril de 2025, “Por medio de
la cual se adopta el sistema de estimulos, programas de bienestar
y los programas de incentivos de la empresa’”.
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Se revisa el rubro de bienestar laboral y las compras con cargo al
CDP de bienestar laboral, y se envian las observaciones.
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» Se gestiona la contratacién del dUltimo practicante de SENA, para
dar cumplimiento a la cuota de aprendizajes de SENA, se realizan
los diferentes procesos en la plataforma SGVA,
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Se revisan y se firman los certificados laborales de los empleados
de la empresa.
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e Serevisany se firman los coniratos laborales de los nuevos
empleados de [a empresa.
4. Prestar apoyo al area de
gestion documental de |la e Se apoya a la Direccion Financiera con informacién solicitada por
empresa para velar por el la Contraloria Municipal de Rionegro en temas de gestion
correcto funcionarmiente de esta, documental.
en asunios relacionados como
aplicacion de las tablas de
retencion documental, guarda,
conservacion y baja de archivos,
publicacién y las demas
actividades relacionadas.
5. Asistir a comités internos del e Se elabora acta de Comité Institucional de Gestion y Desempefio
area administrativa y participar e a5 ones en v v e s G D
como invitada al comité b L e
, i . %ﬁ Gﬁ'}aii Dirzegion AAminndTathiy <3dminia i kaEincuos s e g E0os
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* Se asiste a las reuniones de Comité [nstitucional de Gestion y

Desempefio del mes de diciembre
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Declaracién juramentada sobre solicitud de costos y deducciones

Rionegro, 31 de diciemhre 2025

Sefiores
INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE SA
La ciudad

Asunto: declaracion juramentada sobre solicitud de costos y deducciones.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 9 del decreto 2231
del afio 2023 que modifica el numeral 6 y el paragrafo 3 del articulo 1.2.4.1.6. del
Capitulo 1 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016, Unico
Reglamentario en Materia Tributaria.

Declaro bajo gravedad de juramento que tomaré los costos o deducciones
asociados a las rentas percibidas

Si
No X

Si su respuesta es afirmativa, su renta para efectos tributarios no clasificara
como laboral, por lo tanto no tendra derecho en la depuracién de la base de
retencién en la fuente al descuento del 25% establecido en el numeral 10 del
articulo 206 del estatuto tributario, ni a los descuentos por concepto de alivios
tributarios, como los intereses por créditos hipotecarios, pagos por medicina
prepagada o podlizas de salud y dependientes, a su vez no le sera aplicable la
tabla de retencion en fa fuente del articulo 383 del Estatuto Tributario, dado que
le aplicaran las tarifas generales por concepto de honorarios, comisiones vy
servicios a que se refieren los articulo 392 y 401 del Estatuto Tributario (10%,
1%, 4% o 6%, entre otras), lo anterior en aplicacién de los articulos 9 y 11 del
Decreto numero 2231 de diciembre 22 de 2023 que modifica los numerales
1.2.4.1.6 y 1.2.4.1.17 del Decreto Unico Reglamentario 1625 de 20186.

Atentamente,

CC Nro. 1.036.956.022
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aportes

Resumen General de Pago

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE , i ' ' !
identificacion dv Razon Social Clase xnuq»w:nm - Sucursal E.-_:n__um_ .U_,R.nnos ! an_mn_ému.u.:..mam:no i Teléfono mxo:nawmw_nmmzkr &
CC 1036956022 CARDONA MONTOYA LabRa INDEPENDIENTE PRINCIPAL.  ~ 1. CARRERA 52 A 1 53020 RIOHEGRO-ANTIOQUIA pr ] g
ESTEPHAHIA . pohE T . e -
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION . .
Perlodo ] Clave Tipo " Fechs’ o Paga ' :

Sensidn Salud Pago. Planllla . Planilla Limita- Pago Bancod 4P e Dizs Mora valor - & .
3025-12 2025412 1000001738 9405059700 e 2026/01/08 2025/12/03 | BANCG DE BOGOTA ) £580,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES Soeos 0 B ‘ . ca E

EMPLEADO. PENSION .~ .. . S SALUD | CCF - -+ RIESGOS . PARAFISCALES

Identificacién Nombres

B

Codigo {Dias

IBC.

EC

Pagina 1 de 2

2005, .03 06:13 AM

G R PRANCIEAL O sfeiran) . .
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) 52,000,000 +§320,000 £2,000,000 $250,000) . 52,000,000 ;- §10,500 ' 0 50
Ciuded: RIDNEGRO Depto: ANTIOQUIA { 1 Afikados) 2,000,000 5320,000 $2,000,000 s250,000 - 0 : - §2,000,000 * ;| §10,500 sof 50
: Ann _,Bsmﬁm T;SEC%» T%S _ua - 52,000,000 - §310,000 ) - epsono] 20 [ 1 a,000,00 $250,000 K3 , R L Tl = e “ $19,500 w] 0
Total- - Afiliados( 1) $2,000,600 $320,000 $2,008,000 $250,000 . s0 v, 2,000,000 510,500 50 50
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NOTA: Se adjunta el informe con fecha 26 de diciembre, emitido mediante circular por el
Director Financiero y Contable, asl como por el supervisor de mi contrato, en relacion con
los plazos establecidos para el cierre contable y financiero.

FIRMA D, CONTRATISTA: VoBo SUPERVISOR:




INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE SA ORDEN DE COMPRA No. 782

Nit 900014646 Documento Externo No. 006

PROVEEDOR |[LAURA ESTEPHANIA CARDONA MONTOYA POR CONCEPTO DE

NIT 1036956022 CONTRATO PRESTACION DE SERVIICO APOYQ GESTION

DIRECCION CIUDAD TELEFONO COMQ CONTADORA PUBLICA SE APLICAN ESTAMPILLAS

RIONEGRO Rionegro 13113814565 SEGUN ACUERDO 024 DE 24 DICIEMBRE 2024

FECHA DOCUMENTO FECHA VENCIMIENTO ELABORADO POR FORMA DE PAGO
martes, 30 de diciembre de 2025 30-dic-25 INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE |Credito

| Descripcion [cantidad|U Medida|  Valor Unitario | VA | Total ]

ASESORIA ADMINISTRATIVA 1,00 Und. 5.000.000 0% 5,000,000

Valor en Letras SUBTOTAL 5.000.000

CINCO MILLONES DE PESOS MICTE DESCUENTO 0
IVA 0
TOTAL DOCUMENTO 5.000.000

Firma Responsable Verificado Por'







Pag. 1 e
Estado

VIGENTE

INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE 5.A

Certificado de Disponibilidad Nro: 522

Fecha Disponibilidad: 26-Jun-2025 Fecha de Vencimiento:  317/12/2025

CERTIFICAN
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2025 existe disponibilidad
presupuestal a la fecha segln el siguiente detalle:

Nuevo Vir.
___Cddigo ~ _Fondo Nombtre o Vir Reservado a
84.2.1.2.02.02.008.01,09 1 ASESORIA TEGNICA ADMINISTRATIVA $30,000,000.00 $0.00

RECURSOS PROFIOS Total: $30,000,000.00

Que se Reserva la suma de ! Treinta Millones de Pesos.. ($30,000,000.00})

Objeto del Gasto:
PRESTACIGNDESERViCIOSF‘ROFESiONALESDEAPOYOALAGESTIONCOMOCONTADORAPUBL!CAENLAD|RECC!ONADMINISTRATIVP

v AREAS ADSCRITAS DE INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE S.A.

b, Ko .
LEIDY JOHANAVALENGIA VALENGIA

JES CALOERON GARGIA 1 i
GERENFE DIRECCION FINANCIERA ¥ CONTABLE

NCAROSA" . -







Nit: 900014648 VIGENTE

VALENCI

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : 535

Fecha Compromiso:  01/07/2025 10:51:45 Usuario Realizd; LVALENCI
Contrato o FProveedor/Contratista B . Valor
CPFS-012-2025 1036956022 LAURA ESTEPHANIA CARDOMNA MONTOYA 40,000,000.00
Tipo Compromiso: COMPROMISO GENERAL
DESCRIPCION: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION COMO CONTADORA PUBLICA EN

LADIRECCION ADMINISTRATIVA Y AREAS ADSCRITAS DF INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE S.A.

INDUSTRIAS CARMICAS DEL ORIENTE 5.4 Phg. 1 de

FORMA DE PAGO

Cuota Fecha Valor a Pagar  Valor Pagado
1 01/07/2028 10:61:45 3G,000,00¢.00 0.00
CODIGOS PRESUPUESTALES §
C.b.P  Fondo Cédigo ' Descripeion ViIr Reservado
522 1 01.2.1.2.02.02.008.01.09 ASESORIA TEGNICA ADMINISTRATIVA #0,000,000.00
Total: 390,0600,000.00
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JOSE/ALCIDES/CALDERON GARCIA LEIDY JOHANAVALENCIA VALENCIA ]
GERENTE DIRECCION FINANCIERA Y CONTABLE

INCAROSA"

Direccion: Vereda Cimarronas Teléfono: 561 48 66 Fax: Nit; 800014646 Correa Eleciiénico:
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e "INCAROSA"

INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE 8.A | surio Orcens

JMRICO
NIT 900014646
ORDEN DE PAGO NUMERO : 2025-1187 Fecha/Estado
Comprobante: 02 : CAUSACION ORDEN DE FAGO 30/12/2025 ORDENAI
TIPO PAGO:  Otros Pagos CONTRATO: CPs-012-2025

PAGADO A: CARDONAMONTOYA LAURA ESTEPHANIA ,id: 1036956022

DESCRIPCION:PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION COMO CONTADORA PUBLICA EN LA
: DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y AREAS ADSCRITAS DE INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE S.A.

Doc. Ref. ; 2206

Vir Bruto; 5.000,900.(_)0 Vir Deduce.:  673,000.00 Vir Amortiz.:  0.00 Vafor Neto:  4,327,000.00 ) |
IReserva || F REGISTRO PRESUPUESTAL
CDP || CRP [ "Fondo Depen. ] | Cédigo ! Desctlpcién 1 Vir xCédigo |

I 522 “ 535 ‘ ‘ 1 ‘ 01 |2.1:2.02.02.008.0%. 09:ASESORIA TECNICA ADMINISTRATIVA [ $5.000,000.00
. TOTAL: $5,000,000.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES

"""""" Descripcién [ v Base || Vvalor || Descripcion [ Vir.Base | Valor |

RETE ICAS X 1000 ][ es ][ s5000000] $25,000 ESTAMPILLAS POLITECNICC 0.4% Il 04 ][ $54,000,000] $215,000

ESTAMPILLAS PROUDEA 0.8% _ c8 |[ 354000000 3432000

TOTAL Deducibles: $673,000.00 TOTAL no Deducibles: $0.00

JOSE ALCIDES CALDERON GARCIA ] _ JOAN STIVEN CARDONA CALLE
GERENTE DIRECTOR FINANCIERO Y CONTABLE

Direccion: Vereda Cimarronas Teléfonn: £61 48 68 Fax: Nit: 9006?4646 Correo Elecirénico:







DE COLONDIA

VIGILADO

..

Sucursal Virtual Negocios

Numero del registro
*

Nombre del destinataric
Laura Cardona Mont

Producto destino
242 - 42657 - 83

Banco
Bancolombia

Estado del pago
Exitoso

Descripcién

Pago exitoso y abonado en cuenta bancolombia.

fncarosa - Nit: 900014646
Lunes, 05 de enero de 2026, 4:20:27 p.m.

Fecha de aplicacion
30 Dic 2025

ldentificacidon destinataric
1036956022

Tipo de producto
Cuenta de ahorros

Valor
COP § 4.327.000,00

Cédigo
OKA

Direccién IP; 177.253,235.98







INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE S.A USJ”;;:’C?Q":
NIT 900014646 187
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2025-01087
Fecha de Pago: 30-12-2025 _ Estado: PAGADO

PAGADO A: CARDONA MONTOYA LAURAESTEPHANIA |Id: 1036956022

DESCRIPCION:  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION COMO CONTADORA PUBLICA
EN LA DIRECGION ADMINISTRATIVA Y AREAS ADSCRITAS DE INDUSTRIAS CARNICAS DEL ORIENTE

S.A.
_Tipo Pago Doc. Ref. : 2206
PGNOR
Vir Bruto: 5,000,006.00 Vir Deducc.: 673,000.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 4,327,000.0¢
DETALLE DE LOS BANCOS
Banco Nro. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario Valor
1 BANCOLOMBIA 28448006415 1088 CARDONA MONTOYA LAURA ESTEPH: $4,327,000.00
Total: $4,327,000.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
7777777 Descripcion | virBase || valor || Descripcién | _ Vir. Base | valor |
RETE ICA5 X 1000 05 ]| $5000,000 $25,000 ESTAMPILLAS POLITECNICO 0.4% || 0.4 |[ $54,000,000 $216,000
[ESTAMPILLAS PROUDEA0.6% ][ 0.8 J| 54,000,000 $432,000
TOTAL Deducibles: $673,000.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
[ JOSE ALCIDES CALDERON GARGIA
GERENTE

"INCAROSA"

Direccion: Vereda Cimarronas Teiéfono: 561 48 66 Fax: Nif: 900014846 Correo Elecirénico:







