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PERIODO DEL INFORME
TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO
DESDE HASTA
PARCIAL | x | FINAL 1661-2026 & dzeo?sarzo 25 de abril del 2026 /

N° PROCESO CONTRATACION SECOP

DC-5G-CD-071-2026

CONTRATANTE Gobernacion del Cauca

CONTRATISTA Zandra Milena Hurtado Mufioz

No. DE IDENTIFICACION 25.277.712 EXPEDIDA EN Popayan
No. TELEFONO y/o CELULAR 3046721899

SUPERVISOR Franky Dario Almario Bravo

NIVEL directivo DESPACHO Secretaria General
INTERVENTOR

No. DE IDENTIFICACION EXPEDIDA EN

No. TELEFONO y/o CELULAR

APOYO A LA SUPERVISION

Julieth Adriana Ruiz Mufioz

IDENTIFICACION

1060988634 EXPEDIDA EN

La vega

NIVEL EDUCATIVO

Profesional Especializada

No. TELEFONO y/o CELULAR

3103806956

CDP No.

1729 del 13 enero

No.
del 2026 ERENo

1734 del 26 de enero
del 2026

IMPUTACION PRESUPUESTAL

VALOR TOTAL
03-2.3.12.45.99.1000.11.2.3.2.02.02.08 « DEL CONTRATO

132301

$21.000.000

FORMA DE PAGO

El Departamento del
Cauca pagara al
CONTRATISTA un
valor de hasta
VEINTIUN MILLONES
DE PESOS MCTE
(521.000.000), por
concepto de
honorarios, de la

PAGO No.
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siguiente forma:
cinco (5) actas
parciales por valor
de CUATRO
MILLONES
DOSCIENTOS MIL
PESOS MCTE
(54.200.000) cada
una.
VALOR A PAGAR 4.200.000
BALANCE FINANCIERO
VALOR CONTRATO $21.000.000
VALOR EJECUTADO $12.600.000
SALDO POR EJECUTAR $8.400.000
PAGO SEGURIDAD SOCIAL
IBC al sistema de Seguridad Social (40% PERIODO
del Ingreso mensual) »1,750,905 COTIZADO 2=aDie
EPS Sanitas VALOR PAGADO $224.100
ARL Positiva VALOR PAGADO '$9.500
AFP Porvenir VALOR PAGADO | $286.800
VALOR TOTAL PLANILLA $520,400 PLANILLA No. 9501673704 \Y

OBIJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON POSGRADO PARA APOYAR LA FORMULACION DE PROYECTOS
Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCION PRESUPUESTAL A LA SECRETARIA GENERAL, CON CARGO AL PROYECTO
DENOMINADO MEJORAMIENTO DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL A TRAVES DEL INCREMENTO DE LAS

ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS DE LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica
que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades
descritas a continuacion, dentro del periodo de tiempo comprendido entre el 26 de marzo de 2026 y el
25 de abril 2026 y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el pago.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION
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Mesas técnicas realizadas con la oficina de banco de proyectos :

Lista de asistencia:
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Registro Fotografico:

En la realizacion de la mesa técnica del proyecto de discapacidad ,se dio inici6 por replantear el drbol
de problemas y se dejaron algunas actividades para avanzar en el documento técnico.

3. Brindar apoyo realizando informes periddicos sobre el estado de los proyectos aprobados en las
diferentes fuentes de financiacién.

Actividad que este mes no se realizo
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1. Brindar apoyo en la realizacion, estructuracién y formulacién de proyectos para la aprobacién de los
recursos de las diferentes fuentes de financiacion.

Revision de las observaciones del proyecto de discapacidad radicado :

Secretaria General <sgeneral

parami -

AUCH.GOV.CO» & vie, 27 mar, 1:07 ¥y

Bf) Parece que este mensaje esta en inglés X

Traducir al espaiiol

Cordial saludo
De manera atenta nos permilimos remitir ficha de observaciones para su conocimiento y fines pertinentes
Para efectos de trazabilidad se solicita amablemente remiti la respuesta con copia al presente coreo

Muchas gracias por su atencion prestada

Secrotans do Parescon
Grupo knversicn y Franzas Puoicay

PROYECTO CON OBSERVACIONES

PROYECTO MEJORAMIENTO EN EL ACCESO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA GOBERNACION DEL CAUCA
PROGRAMA 2020-4502: Fortalecimiento del buen gobierno para el respelo y garantia de los derechos humanos

MUNICIPIO CAUCA RADICADO [ 45.2026-3774 | FECHA 19-Marzo-2026
SECTOR 45 Gobierno Territorial FECHA DE INGRESO A ESTA ETAPA 27-Marzo-2026
FOLIOS PLANOS c OTROS

SOPORTES o8

0 0 0

MUNICIPIOS PERSONA! FAMILIA POBLACION AFRO POBLACION INDIGENA
BENEFICIARIOS SaNAS 3

: 0 3,000 0 0 0

ENTIDAD QUE PRESENTA SECRETARIA GENERAL REGISTRO BPIN |

ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICITADA EN PESOS
1. OTRAS FUENTES

ENTIDAD\VIGENCIA 2024 2025 2026 2027 TOTAL

NACION 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 0 0 153,322,000 0 153,322,000
MUNICIPIO 0 0 0 [} 0
OTROS 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL 0 0 153,322,000 0 153,322,000

TOTAL
| EVALUANDO EL PROYECTO, SE HACEN LAS SIGUIENTES OBSERVACIONES ]

Se solicito una mesa técnica con banco de proyectos con el asesor a cargo Yeison Cifuentes, la cual fue

atendida el 31 de marzo ,el asesor nos dio orientaciones generales acerca de las observaciones generales
e indicaciones de organizacién del documento.

2. Brindar apoyo asistiendo a mesas técnicas de revisién de proyectos para aprobacidn.
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Se realizo la revision de la problematica realizando nuevos ajustes y complementando la descripcién del
arbol de problemas del proyecto de discapacidad

5. Brindar apoyo realizando conceptos técnicos cuando sea requerido por los proyectos.
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Se realizaron las revisiones técnicas del proyecto de discapacidad; con la arquitecta de banco de
proyectos y el arquitecto de secretaria general, donde se explicé y presento de la alternativa de solucién,
después de estos planteamientos el equipo de banco de proyectos se comprometié a realizar una revisién
exhaustiva del tema y generar un documento de observaciones especifico.

6. Brindar apoyo acompafiando en las diferentes actividades enfocadas en la formulacién de proyectos
de la Secretaria General de la Gobernacién del Cauca.
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4. Brindar apoyo realizando los ajustes de los proyectos radicados en la Secretaria de Planeacién de la
Gobernacion del Cauca.

Revisidn de ajustes al proyecto de discapacidad

Lista de Asistencia:
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Registro Fotografico
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Listado de Asistencia:

| *-—: COMTICK (8 AUTTNON

Después de la revision técnica del equipo del proyecto de discapacidad, se concluyé que la alternativa
presentada, las ramplas, no cumple con la normatividad vigente, por lo cual ellos sugieren pensar en
otras alternativas.
El compromiso es gestionar una empresa que pueda realizar una visita al sitio y plantear nuevas
alternativas de solucidn al proyecto de discapacidad

7. Brindar apoyo en el seguimiento de la ejecucién presupuestal.
Se revisado la informacion de la ejecucion presupuestal y se ha realizado el respectivo seguimiento,
en apoyo con la dependencia encargada del tema.

8. Brindar apoyo en el seguimiento a los procesos precontractuales y contractuales.
Se ha apoyado los diferentes procesos contractuales, con la informacién necesaria para ello, teniendo
en cuenta los requerimientos necesarios.
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9. Brindar apoyo en la realizacidn y/o seguimiento de tramites presupuestales requeridos por la
Secretaria General.

Gestion de documentacion y proyeccién de vigencias expiradas

desempefio institucional mediante el fortalecimiento de capacidades
técnicas y operativas a cargo de la secretaria general *” con BPIN
202500000001845 » Rackidos'x

@ S ia G | <sgeneral@ Qov.eco> @ nWmac1tis B @ &

0ara Proyecios mi

€9 Pareco que este mensaje ests en inglés X
Yraducir of espafiof

Cordial saludo
Oe manera atortla nos permitimos remitir para eu y fines p oon: "Solicitud do ajuste on
trasladar recursos para efectuar pago pasivo exigible vig iradas para of del d instituck iastto ef

imiento do k técnicas y ivas a cargo do fa ia general ** con BPIN 202500000001645™

Se envi6 a secretaria general la proyeccién de la viabilidad y matriz de riesgos del contratista Julidn
Mufioz, los documentos fueron devueltos con ficha de observaciones y corregidos posteriormente
para ser nuevamente radicados a la oficina de planeacién.

10. Apoyar el Seguimiento del plan programas y proyectos.
Se ha revisado mensualmente el avance de programas y proyectos en la matriz correspondiente.

12. Las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los productos finales del
respectivo objeto contractual y que se encuentren en la 6rbita general del mismo.

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD'S

1. Seguridad social de Marzo (planilla y soporte de pago)

LV

Dado en la ciudad de Popayén, a los 12 dias del\\es de Mayo 2026

/OFIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExunerTg;FSENA e
CC 25277712 HURTADO MUROZ ZANDRA MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 3aA # 27-30 POPAYAN-CAUCA 8214205 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-03 295512853 9501673704 1 2026/04/07 2026/05/11 | BANCO DE BOGOTA 34 $520,400

RESUMEN DE PAGO
RIESGO . CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO = INTERESES MORA SALDOS E YALOR A PAGAR

INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 $6,600 S0 $286,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $280,200 $6,600 S0 $286,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 $300 S0 59,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,200 $300 S0 59,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,%900 $5,200 S0 $224,100
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $218,900 $5,200 S0 $224,100

$508,300 512,100 5520_,400

Pinina D A ANLINT INN N4 £ D
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
-_'Mentiﬂcacidn dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner?g:FSENA e
cC 252712 HURTADO MURNOZ ZANDRA MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 3A #27-30 POPAYAN-CAUCA 8214205 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-03 295512853 9501673704 1 2026/04/07 2026/05/11 | BANCO DE BOGOTA 34 5$520,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Ildentificacion Nombres Codigo [Dias. 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
RINCIPA Afiliado 0.90 80 200 0.90 8 500 0 0 0.60 9 200 0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,505 $218,500 50 s0 $1,750,505 9,200 50
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,500 $0 50 $1,750,905 9,200 50
1 Icc ]zsznm Iﬂurmno ZANDRA |m:-u1 I 0 $1,750,905 280200  Epsoos| 30 $1,750,905 218,900 o 50 sof 1429 30 $1,750,905 59,200 0 50
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 50 50 $1,750,905 9,200 50
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Estado de la Transaccion:

Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 520.400

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave:
9501673704

Fecha de la transaccion: 09/05/2026

CUS: 295512853

Gracias por utilizar nuestro servicio.



