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Generalidades:
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2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)

11)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retenciéon documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccién juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin abril del 2026

Sefior(a)

Andrea Marcela Duarte Suarez

Supervisor(a) contrato nro. (CO1.PCCNTR.913210899) del afio (2026)
Coordinador académico

CENTRO TEXTILY DE GESTION INDUSTRIAL

Ciudad: MEDELLIN

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual: abril 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.913210899 del afio 2026

FREDY NORBERTO BERMUDEZ TORRES, identificado con la cédula de ciudadania nro. 71698625 en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago Valor y forma de Pago: CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA
Y

CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 48.954.135) el cual sera pagado de la siguiente
manera: Un primer pago, correspondiente al mes de febrero de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($4.579.580,00) Nueve (9) pagos iguales
correspondientes a los meses comprendidos entre marzo y noviembre de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE M/CTE ($4.737.497) y un ultimo
pago correspondiente al mes de diciembre por valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
OCHENTA YDOS PESOS M/CTE ( $ 1.737.082)

este plan de pago esta sujeto a modificaciones de acuerdo con la fecha de inicio del contrato
una vez perfeccionado el contrato en el SECOP Il sin que en ninguln caso supere el valor del

contrato ni la vigencia 2026.

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre 2026
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Objeto: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR
PARA IMPARTIR FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD
PRESENCIALY VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
Ejecucion mensual de actividades

juicios evaluativos, acorde
con los lineamientos institucionales. Registrar

la informacién derivada de la planeacién, la

evaluativos de quienes

aprueban y no aprueban

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar la divulgacién y apertura de los grupos | Recoleccion y revisidn de | Listado de inscripcion.
de formacién de acuerdo con el calendario | documentos de los

1 académico, recoleccién y revision de |aprendices seleccionados
documentos de los aspirantes.
Apoyar los procesos de gestidon curricular con | Programacién  de  la | Programacién y
compromiso y calidad de manera oportuna |formacion  profesional | gestién de tiempos en
segun los requerimientos del CTGL. integral en la plataforma |la plataforma Sofia
2 .
Sofia Plus y las que se|Plus.
ajustaron para impartir
formacion.
Planear la formacidn profesional a través de la | Elaboracién de la | Guias de aprendizaje e
elaboracion o planeacién pedagdgica, | instrumentos de
actualizacién de guias de aprendizaje,|guia de aprendizaje, | evaluacion.
3 . L, . .
instrumentos de evaluacion, plan de trabajo, | instrumentos de
ayudas diddcticas requeridos para el desarrollo | evaluacién, plan de
de los procesos de formacion asignados. trabajo concertado.
Ejecutar la formacién profesional en el dreade [Se  crean rutas de|Reporte de aprendices
su educacion en cumplimiento y de acuerdo | aprendizaje, se asocian | matriculados, Reporte
con los cronogramas de formacién, creando las | aprendices en la | de juicios
rutas de aprendizaje, asociando plataforma Sena Sofia
4 |aprendices, realizando registro de inasistencia | plus y se realizan los
de aprendices, planes de mejoramiento vy |reportes de  juicios
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ejecucion de la formacion y la evaluacion; en
los aplicativos destinados por la entidad para
la

garantizar trazabilidad,

disponibilidad de

control vy

la informacién en los fines que la entidad

considere pertinentes.

los cursos De las fichas

asignadas en el mes.

Participar en las reuniones de equipos de
ejecucién

de la formacién por grupo o areas, segun la
determinacion de la respectiva Coordinacién
Académica y de acuerdo

con el procedimiento establecido por Ia
institucion, para garantizar integralidad en el
disefio de actividades de

aprendizaje

Para el mes en curso se
realiza una reunion con el

ejecutor de

grupo
manera virtual para hacer
el correspondiente

alistamiento.

En este mes no se

requirio la actividad

Apoyar y asistir a la comunidad académica en
el tramite de las novedades que se presenten
en el proceso de gestion de la formacion
acorde con lo establecido en el reglamento del
aprendiz e informar las novedades y hallazgos
al coordinador académico dentro de los
términos para dar cumplimiento al debido

proceso

Para el mes en curso no
se realizd esta actividad
ya que no soy gestor de

fichas

En este mes no se

requirio la actividad

Apoyar las actividades administrativas y la
elaboracion de informes relacionadas con la
gestion de la formacidn profesional integral del

SENA

Apoyar el tramite de las
novedades de desercién
de aprendices acorde con
establecido el

lo en

reglamento del aprendiz

En este mes no se

requirio la actividad
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Aportar las evidencias que soportan el proceso
de formacion a su cargo, segun lo dispuesto en

los lineamientos institucionales publicados en

Se realiza el reporte de

juicios evaluativos en

Sena Sofia plus y se envia

Reporte de juicios vy
formato para el

ministerio de trabajo.

g |la plataforma de compromiso, a las|listado de los aprendices | Registro fotogréfico
coordinaciones y demas aprobados para subir a la
dependencias que las requieran. plataforma del ministerio
de trabajo
Participar en los comités de evaluacion y|Para el mes en curso no|En este mes no se
seguimiento de caracter ordinario y se realiza esta novedad, | requirid la actividad.
extraordinario, elaborar las actas derivadas de | ya que no soy gestor de
g |las reuniones de acuerdo con los procesos de | fichas
formacidn seguin
programacion previamente definida por la
Coordinacion Académica
Identificar y conocer detalladamente los|Esta accidn se realiza de | Se asiste
procesosy procedimientos relacionados con su | manera continua en el | oportunamente en las
objeto contractual, dando aplicacién vy |proceso y avance del|capacitacionesy en las
10 cumplimiento al Sistema Integrado de Gestidn | contrato. acciones concretas de
y Autocontrol- SIGA, con el fin de prevenir la institucién.
materializacidn de riesgos institucionales.
Contar con los elementos, equipos vV |Se asiste a los ambientes | Anexo de la resolucion
herramientas necesarias para la adecuada|de formaciéon con los|4272 del 2021 del
ejecucidn contractual, garantizando de manera | elementos, equipos y | ministerio de trabajo.
11 - L - . .
eficiente la prestacion del servicio. herramientas Requeridas
para la ejecucion de la
formacién
Informar las novedades administrativas que |Se realiza el pago de la|La planilla de Ia
12 |afectan la ejecucion del contrato con cinco (5) | seguridad social | seguridad social
dias habiles de anticipacion, al igual que |correspondiente al mes | pagada.
6
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entregar oportunamente los documentos |anterior, este mes no se

requeridos ejecutaron comisiones
para gestion de pagos de honorarios
mensuales, frente a la Ultima cuenta de cobro
el contratista deberad tener el

pago de todas las planillas de los meses objeto
de ejecucion incluyendo la del dltimo mes de
ejecucién de actividades

y los soportes de legalizacion de comisiones
cuando a ello hubiere lugar, a fin de garantizar
el cumplimiento del

cronograma financiero de la Entidad.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidén contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 84996137 con el operador ARUS referente al Mes
de Marzo
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EVIDENCIAS

Reporte de Juicios Evaluativos ASOCIADOS [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos) yel A\ Fredy Norberto . 3l

Archivo |MISTMM Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatzar  Ayuda

D ~ fﬂ X © ab EHinseriar ~ | T~ A
. D | §e
¢ P - - S A *’ 0 g0 F@@é D %%Fﬂt Eél?/z & Eliminar 05? B
egar . . . . « O om | &0 4 ormate  Darformato Estilosde | ., rdenary  Buscary
S 0 & = $o% 7 condicional © comotabla v celda~ | [EJFormato €7 fitrare seleccionar -

Deshacer! Portapapeles s Fuente 5] Alineacién 5] Mimero N Estilos Celdas Edicidn Analisis ~
D31 - § v
4 A B © D E F

cc 1017165813 JEMMIFER NATALIA MONTOYA MENDOZA EN TRANSITO 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
i EGIIRINAN Y SAI LD EN El TRARAID

cc 1044120010 LINA MARCELA Y ARCE MORENO EN TRANSITO 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
18 EGIIRINAN Y SAI 1IN EN El TRAR,

cc 1044120010 LINA MARCELA YARCE MORENO EN TRANSITO 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
19 EGIIRINAN Y SAI 1IN EN El TRAR,

cc 1070847773 DIEGO ARMANDO ROLDAN LOZANO EN TRANSITO 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
20 EGIIRINAN Y SAI LD EN El TRARAID

cc 1070847773 DIEGO ARMANDO ROLDAN LOZANO EN TRANSITO 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
21 SECIIRINADY SAILINEN EI

cc 10769687 CESAR AUGUSTO RAMOS MORENO EN TRANSITO 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
22 SEGIRIDAD ¥ SAI LD EN EL T

cc 10769687 CESAR AUGUSTO RAMOS MORENO EN TRANSITO 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
23 SECIIRINAD Y SAIINEN El TRABAIO

cc 1098336087 RONAL ALBERTO GOMEZ VALENCIA EN TRANSITO 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI —
24 SECIIRINADY SAILINEN EI

cc 1098336087 RONAL ALBERTO GOMEZ VALENCIA EN TRANSITO 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
25 SECIIRINAND Y SAI LN EN El TOAR,
o cc 0250795 JHON FAVIO SANCHEZ SANCHEZ EN TRANSITO 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI

SEGIRINAD Y SAI LD FN Fl TRARA IO

cc 0250795 JHON FAVIO SANCHEZ SANCHEZ EN TRANSITO 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
27 FGIRINAN Y SAI 1IN EN Fl TRABAIN

cc 8566040 HARRY DAVID [VASQUEZ ATEHORTUA EN TRANSITO 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
28 FGIRINAN Y SAI 1IN EN Fl TRABAIN

cc 8566040 HARRY DAVID VASQUEZ ATEHORTUA EN TRANSITO 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI

29 EGUIRINANY SAI LN ENE| TRABAID

30

3 [ |

32 —

Hoja ® [«

]
Listo {9 Accesibilidad: Mo disponible H
~

(=

[+

- ——+ 0%

5 iyt LOf-aWB e OMe + PEUIM ~G¢ 5 sus W0
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A Fredy Norberto .

= - pel

REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS PARA TRABAJADOR AUTORIZADO 3464580 - Excel (Error de activacién de productos)

Archivo [MUSETMM Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda
E Aol ] G ] Boew - 27 4 (@
S| D, = e B BT el o P
i oF ¢ =0 =
Ty |Mxs- b o - comote ekt | EFormato | @ T e | dtor
Deshacer | Portapapeles I Fuente [~ Alineacion [~ Namero N Estilos Celdas Edicidn Analisis ~
X7 e £ Adolescente en conflicto con la ley penal hd
4 A B C D E F G H 1J K L M N o P Q R 5| T u v, w X Y z E
1
2 Centro Textil y Gestion Industrial
3 SENA CURSO: REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS PARA TRABAJADOR AUTO
a 7/\‘ EECHA: 14'Y 15 DE MARZO FICHA: | 3464580
5 INSTRUCTOR: FREDY NORBERTO BERMUDEZ TORRES
6 E 2 P Clasificacion de persona
o - [} @
3 |2 £ E
& g'gi .Eo-go g"'GL 55
= 2 E G c|lo &% T = a8y 8 <
' =] = celoloEE|S SN g 298 e £
N Nombres Apellidos 8 cc APRENDIZ | « = © o £ g S| 2le 2= § §:°§ = x
2 '§EE‘”E:%§§§§§EO%-§335 "
o S|E]5 |§EE 2" |EE 5E=e2”
= $ 2P by HlE
7 o
g |1 ANGEL DAVID URANGO PALACIO cc 1003655682 X| X | X | X
5| |2 CARLOS ANDRES VILORIA PASTRANA oo} 1062425111 X[ X XX
w| |3 CESAR AUGUSTO RAMOS MORENO cc 10769697 X[ X ]| X | X
[
FORMATO ® [« ] 0]
Listo & Accesibilidad: es necesario investigar H M ——s—+ 100%
: £ = - ESEREE 1M50a.m.
m O Blsqueda L. 0 e - m ? I‘ @ (g g @ = C‘:? e u E:J ~G & T o) b 17/0472026 e

Archive

Reparte de Juicios Evaluativos (EVALUADOS [Modo de compatibilidad] - Excel (Errar de activacién de productos)

[LEET

Disposicién de pagina

Farmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda

el

P ] B & 2 Ay /O
@ o =4 % Elirminar ~ .z
Formato  Darformato Estilosde | Ordenary  Buscary
condicional v comotabla  celda~ | EEiFormato = €~ it seleccionar -

Deshacer| Portapapeles 15 Fuente [} Alineacién [} Mimero [E] Estilos Celdas Edicién Andlisis ~
D35 - F i
4 A B c D E F <]
1
9 Fecha del Reporte: 17/03/2026
3 Ficha de Caracterizacion: 3464580
‘ 22620491
5 1
5 \Denominacién: REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS PARA TRABAJADOR AUTORIZADO
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
g |Fecha Inicio: 14/03/2026
9 Fecha Fin: 15/03/2028
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
11 |Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
12 Centro de Formacion: 9206 - CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL
13 Tipo de Documen’ |Nimero de Documen vmﬁvmbre - |Apellidos - |Estado ~ |Competencia

cc 1017165813 JEMNNIFER NATALIA MONTOYA MENDOZA POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
17 EGURIDAN Y SAILINFN Fl TRARAID
cc 1070947773 DIEGO ARMANDO ROLDAN LOZANO POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
21 EGURIDAN Y SAILINFN Fl TRARAID
cc 1098336087 RONAL ALBERTO GOMEZ VALENCIA POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMAT[—
25 EGURIDANY SAI N ENFl TRABAID E
Hoja @® [« ] [+
Listo  Modo Filtrar 42 Accesibilidad: Mo disponible = M ——a—+ tom
. A - o ESEREEES 151a.m.
m [ D Bisqueda [ Q ﬁ - m 5’ lt @ G\ a @ + @ @‘ U E] ~a 9 Ta @) = 17/04/2026 (o]
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Reporte de Juicios Evaluativas ASOCIADOS [Modo de compatibilidad] - Excel (Errar de activacién de productos) =

Archivo Insertar  Disposiciondepagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda @ ¢Quédeses hacer?

ikl - -
™ E% o | B== |[Elmrems) [personaizads -] i | Beletar é iy O
ER ~ &/ Eliminar ~ =
Pegar N K § - o A I Formato  Darformato Estilosde | ., Ordenary  Buscary
- ® = = e $ # = | condicional ~ comotabla  celda~ | [ Formato - * fitrar~  seleccionar +
Portapapeles Fuente 1 Alineacién 1 Niimero [} Estilos Celdas Edicin ~
c3 - £ 3469787 v
4 A B © D E E [=]
4
9 Fecha del Reporte: 25/03/2026
3 Ficha de Caracterizacion: 3469787
4 |Cégigo: 22620489
5 Version: 1
6 Denominacion: TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO EN ALTURAS
7 Estado de la Ficha de Caracterizacién: EN EJECUCION -
3 Fecha Inicio: 24/03/2026
9 Fecha Fin: 27/03/2026
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
1 Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
12 Centro de Formacion: 9206 - CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL
13 Tipo de Documento [Nimero de Documento TNombre Apellidos Estado Competencia
cc 1000871243 ANGELA MARIA LOAIZA ECHAVARRIA EN FORMACION 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
14 EGIIRINAN Y SAI LD EN El TRARAID
cc 1000871243 ANGELA MARIA LOAIZA ECHAVARRIA EN FORMACION 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
18 EGIIRINAN Y SAI LD EN El TRARAID
cc 1001363339 MICHEL ANDREA GOMEZ TEJADA EN FORMACION 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
16 SECIIRINAD Y SAIINEN El TRABAIO =
Hoj ® [« ] [
listo  {*pAccesibilidad: No disponible | m ——a—+ 10
2

£ = - ESP n52a.m
Lo adde OFe T PEUEL ~5¢ 5 ~am 2ime
LISTADO APRENDICES COLMAYOR 24 DE MARZO 3469787 - Excel (Error de activacién de productos) }3 A Fredy Norberto .

Archivo |MOTSPMM Insertar  Disposiciondepagina  Formulss  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda

)y
. 4 7 BBiraerar - | 2 - 4
¢ Pflrj Ela : 0 .00 F@ﬁ Dar fi N it EE'\E/z Ly = 05? Ep A%
egar . Of ¢ e ormato ar formato Estilosde | rdenary  Buscary nalizar
. ¥ - T el como o+ celd e | EFormsto | € fiar sclecorr~ | doton
Deshacer| Portapapeles s Fuente 1] Alineacion 1] Mamero N Estilos Celdas Edicidn Analisis S
516 v F -
4 B C D E F G H 1J K L M N o P Q R _ S5 T u v W X Y z E
1
2 Centro Textil y Gestion Industrial
3 SENA CURSO: TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO EN ALTURA
a ?A‘ FECHA: MARZO 24 DEL 2026 FICHA: 3469787
5 INSTRUCTOR: Fredy norberto bermudez torres
6 o o Clasificacion de persona
2 g |3
2 |32
[ o | g =
& 2| 8 T |[&|538o 28 = 55
= 2 E G c|lo 28T = o g O <
: =] - ool aloES = o 42[E 9 2 =
N Nombres Apellidos 8 cc APRENDIZ | | g |® 2 £ H H 'E SlelERSE § '°§ = x
g =Eg.5_au3ngg_°35=',g“ 4 )
5 gﬁ'}’- 2m2E Bz 8LEgcEe s
= ClE|5 |5lgE2e g5 sE*"B¢
= g [2pg° < 3| 8§
7 [~ ]
2|1 ANDRES CAMILO ALVAREZ PABON jole} 1037579164 X[ X | x| X
92 JHON FAVER GALDERON PEREZ cc 1061328242 X| x| X
0|3 JENNY SIRLEY OCAMPO QCAMPO cc 1086604343 X[ X | x| X
[
FORMATO [ [ ] 0]
Listo & Accesibilidad: es necesario investigar EH M ———+ 100%

(=

L) e Lo addeOlePEUIN ~G9 5 ~aw 200

10
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Archive Inicio Insertar

Disposicién de pagina

SENA

Reporte de Juicios Evaluativos EVALUADOS 3468787 [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos)

Farmulas Datos. Revisar Vista Automatizar Ayuda

A Fredy Norberto .

0

) - -
20| . E G | B Z-dy O
Pegar N K 5 - . Of om | &0 g0 Formato  Darformato Estilosde | Ordenary  Buscary
- ¥ = $-% P 7 condicional - comotsbla ~ celda~ | [EiFormato € fitar seleccionar -

Deshacer| Portapapeles s Fuente [} Alineacién [} Niimero ] Estilos Celdas Edicién Andlisis v
c3 - £ 3469787 h
4 A B © D E E [=]
1
9 Fecha del Reporte: 30/03/2026
3 Ficha de Caracterizacion: 3469787
4 |Cégigo: 22620489
5 Version: 1
6 Denominacion: TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO EN ALTURAS
7 Estado de la Ficha de Caracterizacién: TERMINADA POR FECHA -
3 Fecha Inicio: 24/03/2026
9 Fecha Fin: 27/03/2026
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
1 Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
12 Centro de Formacion: 9206 - CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL
13 Tipo de Documento [Nimero de Documento TNombre Apellidos Estado Competencia

cc 1000871243 ANGELA MARIA LOAIZA ECHAVARRIA EN FORMACION 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
14 EGIIRINAN Y SAI LD EN El TRARAID
cc 1000871243 ANGELA MARIA LOAIZA ECHAVARRIA EN FORMACION 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
18 EGIIRINAN Y SAI LD EN El TRARAID
cc 1001363339 MICHEL ANDREA GOMEZ TEJADA POR CERTIFICAR 38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATI
16 SECIIRINAD Y SAIINEN El TRABAIO =
® [l ] o
Listo 9 Accesibilidad: No disponible | m ——a—+ 10
¢ - = I ESP o n53a.m
[ O Busqueda e D e = AR Y L O e @
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SENA

N

Cordialmente,

FREDY NORBERTO BERMUDEZ TORRES
Contratista
CC 71698625

Andrea Marcela Duarte Suarez
SUPERVISOR del contrato: CO1.PCCNTR.913210899 del afio 2026

GCCON-F-087 V1



Control de Cambios

4
SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

GCCON-F-087 V1
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15/4/26, 8:41 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:40:56 AM horas del 15/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 71698625
Apellidos y Nombres: BERMUDEZ TORRES FREDY NORBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

15/4/26, 8:41 a.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 09:21:38
No. 294359258 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 15 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FREDY NORBERTO BERMUDEZ TORRES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 71698625:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 15 de
abril de 2026, a las 08:42:47, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

71698625

Caodigo de Verificacion

71698625260415084247

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 71698625 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 15/04/2026 07:57 PM

Cadigo Verificacion: BW1QZRCTL9
Vélida hasta: 15/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



15/4/26, 8:48 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:48:15 horas del 15/04/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 71698625,
Apellidos y Nombres BERMUDEZ TORRES FREDY NORBERTO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SERVISIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, con
NIT 899999034-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=5NiRZDDDMPVIAsp0JGJzCCew73FBOUWt-YZ7jwgBAEYMgsKuB6BI!-298715708
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