1\
Pape|
decandde
azucar

Papel natural multipropésito elaborado
100% con pulpa virgen de cana de azucar y
libre de . quimicos Dblanqueadores vy
matizantes. Apariencia Unica que hace
visible su compromiso ambiental.

CARACTERISTICAS
4 Nl N\ » Corte exacto hoja a hoja.
II -n ¢ « Libre de Polvillo.
[ : "“;“m « No-se deforma, resiste las altas temperaturas del
Ink Jot mpres!
N NS J proceso de fotocopiado a dos caras.
r N ~\ « Envoltura resistente a la humedad.
I «» Tecnologia alcalina.
@)=D
=] ' « Excelente opacidad y lisura.
\_ Faxplano ) \Wo"ﬂm B AN e, .+ Compatible con todas las tecnologias de impresion.

» Tono natural, Unico en el mercado.

ESPECIFICACIONES
5 _DIMENSIONES |
FORMATO | S e e L LT & e = e | PESO GRAMAJE HOJAS X RESMA RESMAS X CAJA
Carta 21.6x27.9 8.5x11.0 19.11b 72 gr/m? 500 10
Oficio 21.6x 33.0 8.5x13.0 19.11b 72 gr/m? 500 10
A4 21.0x29.7 8.3x11.7 19.11b 72 gr/ny? 500 10

SELLOS Y CERTIFICACIONES

WSRE Op » 100% libre de cloro elemental.

m ':‘;i‘:f“j‘ « Libre de acido que garantiza durabilidad y permanencia.

« Certificado con Sello Ambiental Colombiano.

= fﬁu ST, « Proceso de produccion certificado en gestion de Calidad,
A gtgg‘\} i 18 %?gggf:g Ambiental y Seguridad Industrial/Salud Ocupacional.
v Z v

» Producto libre de quimicos blanqueadores.

« Producto 100% reciclable, biodegradable y renovable en cortos

%& @Qﬁ periodos de tiempo.



Papel natural multipropésito elaborado
100% con pulpa virgen de cana de azucar y
libre de : quimicos Dblanqueadores vy
matizantes. Apariencia Unica que hace
visible su compromiso ambiental.
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ESPECIFICACIONES

5 DIMENSIONES
FORMATO | TS

1”7\

Pape|
decandde
GEUCC}I’

CARACTERISTICAS

» Corte exacto hoja a hoja.

« Libre de Polvillo.

» No-se deforma, resiste las altas temperaturas del
proceso de fotocopiado a dos caras.

« Envoltura resistente a la humedad.

» Tecnologia alcalina.

« Excelente opacidad y lisura.

« Compatible con todas las tecnologias de impresion.

» Tono natural, Unico en el mercado.

GRAMAJE ‘ HOJAS X RESMA RESMAS X CAJA
Carta 21.6x27.9 8.5x11.0 19.1 b 72 grim? 500 10
Oficio 21.6 x 33.0 8.5x13.0 19.1 b 72 gr/m? 500 10
A4 21.0x 29.7 83X 1.7 19.1 b 72 gr/m? 500 10

SELLOSY CERTIFICACIONES

« 100% libre de cloro elemental.

« Libre de acido que garantiza durabilidad y permanencia.

« Certificado con Sello Ambiental Colombiano.

« Proceso de produccion certificado en gestion de Calidad,
Ambiental y Seguridad Industrial/Salud Ocupacional.

« Producto libre de quimicos blanqueadores.

« Producto 100% reciclable, biodegradable y renovable en cortos
periodos de tiempo.

es0 en EARTH PACT Natural Offsel de 200gr



Gestor Operador

Cédigo de Verificacién: & RE['El.aDUS
iR NDUSTTaLeS

Registro CAR No. 64 dando cumplimiento a la resolucién 1257 expedida por el Ministerio de ambiente y desarollo, La Granja J&L - Reciclados
industriales de Colombia -
CERTIFICA QUE:

Cota, 2 de febrero de 2026 CERT-225-2026

DATOS EL GESTOR

Nombre o razén social LA GRANJA J&L S.A.S

Numero de identificacion 901.625.481-0

Representante Legal YESSICA ALEXANDRA PEREZ VARGAS

Teléfono 3136482964

Direccién VEREDA LA AURORA VIA EL CODITO - LA CALERA
Municipio o Distrito LA CALERA

Gestor PLANTA DE APROVECHAMIENTO

Cantidad de RCD recibidos del generador

DESCRIPCION CANTIDAD M3 CANTIDAD TON
ESCOMBRO 7,00 9,05
Totales: 7,00 9,05

Destino del RCD APROVECHAMIENTO

DATOS BASICOS DEL GENERADOR / CLIENTE

Nombre del Generador CONSORCIO CORAL INGENIERIA
Numero de identificacion 901973411

Teléfono 3044000386

Origen / Direccion GENERAL

Direccién donde se generan los RCD (CONTRATO, OBJETO: “ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y

OBJETO Y PIN) MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FiSICAS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO, ASi COMO LA EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUE
PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES
FiSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y
LAS SEDES ADMINISTRATIVAS.” PIN: 27908

CANTIDADES DE RCD RECIBIDOS DEL GENERADOR POR TIPO

Tipo de Residuo Cantidad de
RCD
1. Residuos de construccion y demolicion - RCD susceptibles de aprovechamiento: -

1.1 Productos de excavacion y sobrantes de la adecuacion del terreno: coberturas vegetales, tierras, limos y materiales pétreos -
productos de la excavacion, entre otros.

1.2 Productos de cimentaciones y pilotajes: arcillas, bentonitas y demas. -

1.3 Pétreos: hormigon, arenas, gravas, gravillas, cantos, pétreos asfalticos, trozos de ladrillos y bloques, ceramicas, sobrantes de 9,05
mezcla de cementos y concretos hidraulicos, entre otros.
1.4 No pétreos: vidrio, metales como acero, hierro, cobre, aluminio, con o sin recubrimiento de zinc o estafio, plasticos tales como: -
PVC, polietileno, policarbonato, acrilico, espumas de poliestireno y de poliuretano, gomas y cauchos, madera y compuestos de
madera, cartén-yeso (drywall), entre otros.

Total RCD recibidos (toneladas) 9,05

Fecha de Recepcién RCD el dia 30 de enero de 2026 hasta el dia 30 de enero de 2026

La presente certificacion corresponde y cumple con el anexo I| - FORMATO CONSTANCIA GESTORES de la resolucion 1257 /2021, Verifique la
autenticidad de este certificado escaneando el codigo Qr ubicado en la esquina superior derecha

({Jes@@?@@ \

Representante Legal



Cadigo de Verificacion:

Cota, 2 de febrero de 2026

Gestor Operador

RECICLA00
<R MDUSTrBLES

CERT-225-2026

Registro CAR No. 64 dando cumplimiento a la resolucion 1257 expedida por el Ministerio de ambiente y desarollo, La Granja J&L - Reciclados

industriales de Colombia -
CERTIFICA QUE:

ANEXO IV - CONSTANCIA DE GESTION

1. DATOS DEL GENERADOR

PIN-GEN

27908

Nombre del proyecto (obra)

OBJETO: “ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE
LAS PLANTAS FiSICAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASI COMO LA EJECUCION DE
OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES
FISICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS.”

Nombre o razén social

CONSORCIO CORAL INGENIERIA

Documento de identificacion o
NIT

901973411

Representante Legal

PARRA BOHORQUEZ DIANA STEFANIA

Direccion domicilio

Cr 2 B Este 72 36

Teléfono

3044000386

Correo electrénico

cscoralingenieria@gmail.com

Direccién de generacion de
RCD

GENERAL

2. RECOLECCION Y TRANSPORTE DE LOS RCD

Transportador
Razén Social DANIEL ALEJANDRO ROMERO QUINTANA
No. de Identificaciéon 1020843359
Tipo Ver anexos
Placa Ver anexos
No. PIN TRANS Ver anexos
No. Constancias de Gestion Ver anexos

Provisional recibidas al
transportador

3. GESTION INTEGRAL RCD (ALMACENAMIENTO, TRATAMIENTO, APROVECHAMIENTO Y DISPOSICION FINAL)

Gestor

PIN del gestor

27010

NTR

Fecha de recepcion RCD

el dia 30 de enero de 2026 hasta el dia 30 de enero de 2026

Datos del Gestor

Nombre o Razén Social

LA GRANJA J&L S.A.S

Identificacién o NIT

901.625.481-0

Representante Legal

YESSICA ALEXANDRA PEREZ VARGAS

Direccion VEREDA LA AURORA VIA EL CODITO - LA CALERA
Municipio LA CALERA
Teléfono de contacto 3136482964

tablarcd

Nombre del encargado obra

CcC

Firma




Gestor Operador

RECICLAD0S
<R NDUSTTaLES

Nota: La informacién incluida en este certificado, asociada al origen de los RCD, es suministrada por el cliente a RECICLADOS INDUSTRIALES DE
COLOMBIA, por lo cual declara y garantiza a RECICLADOS INDUSTRIALES DE COLOMBIA que la informacién suministrada es verdadera,
completa y fidedigna, y exime a RECICLADOS INDUSTRIALES DE COLOMBIA de toda responsabilidad con respecto a la misma.

Representante Legal

Cadigo de Verificacion:



http://www.tcpdf.org

gcll‘d"b CERTIFICADO DE DISPOSICION RCD \C/zr"sfi‘;] EO'CM'OOS
8¢5 Greco GRECO S.A.S Fecha: 25/07/2025
Consecutivo para la verificacion del certificado: PBT VD A007355-001-2026

Generado €: 2026-02-04

GRANULADOSRECICLADOSDE COLOMBIA GRECO SA.S
NIT. 900767473-7

PLANTA DE APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION RCD

MEDIANTE OFICIO EMITIDO POR LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL CAR NRO. 9162109219 DEL 31 DE OCTUBRE DE
2016 Y LA SECRETARIA AGROPECUARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO ECONOMICO (SAMADE) DEL MUNICIPIO DE
COTA RI NRO. C015712 DEL 12 DE JUNIO DE 2017
MEDIANTE EL INFORME TECNICO 01939 DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE EXPEDIDO EL 10 DE DICIEMBRE DE
2020 Y CON PIN AMBIENTAL 19309

CERTIFICA QUE:

La firma Juan David Rodriguez - David Mondragon identificada con NIT 1024461824 - 1024510199 quién acttia como transportador, realizo la
disposicién de material RCD del tercero Consorcio Coral Ingenieria identificada con e Nit 901973411-7 quien actlia como Generador, en €l
periodo de tiempo comprendido entre 2026-01-01 al 2026-01-31 para la obra N° CO1.PCCNTR.8155154 del 8 de septiembre de 2025, cuyo
objeto es: Mantenimiento con pin de obra 27908, en la planta de tratamiento y aprovechamiento de Greco SAS quien aplicando la Resolucion
1257 del 23 de noviembre de 2021 del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE y €l Decreto 507 del 31 de octubre de
2023 de la SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE, realizala reutilizacion, tratamiento y reciclgie de RCD, para transformarlos en materia
prima o insumos fundamentales en la produccidn de nuevos materiales de construccion y asi reincorporarlos a ciclo econémico. De acuerdo con
lasiguienterelacion

Cantidades a certificar:

Material/RCD (*) Cant. Viajes Volumen (m3) Peso (Tn)
Asfalto 7 49 62.72
Totales 7 49 62.72

Observaciones;: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LASPLANTAS
FiSICASDE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASI COMO LA EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUE
PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FISICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL
FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y
LAS SEDES ADMINISTRATIVA.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado el 2026-02-04, Cota Cundinamarca

En constancia se firma

i)

JAVIER CASTILLO GONZALEZ

Director Comercial

GRANULADOSRECICLADOSDE COLOMBIA GRECO SAS
Cel. 3046383774

E-Mail:dircomercia @recicladosgreco.com

La presente certificacion tendra 30 dias calendario a partir de la fecha de expedicidn para solicitud de cambios



“ Este documento hace parte del sistema de gestion de calidad de Granulados Reciclados de Colombia - GRECO SA.S laversiéon
impresa de este documento, es considerada una COPIA NO CONTROLADA”



Resaies CERTIFICADO DE DISPOSICION RCD  [oodo: FO-ChRo0
g2 00 Oreco GRECO S.A.S Fecha: 25/07/2025

“Por lacua se modificala Resolucién 01115 del 26 de septiembre de 2012 sobre la gestion integral de Residuos de Construccién y Demolicion —
RCD y se adoptan otras disposiciones’

Anexo || FORMATO CONSTANCIA GESTORES — Resolucién 1257 de 202

DATOSBASICOSDEL GESTOR

:rﬂgg?alu;iocrop?iggggo para el gestor por parte de la autoridad 013 y 19309
Normbr e o razén <oial GRANULADOS RECICLADOS DE COLOMBIA

GRECO SAS
Documento de identificacién o NI T 900767473-7
Repr esentante L egal JAVIER ALEXANDER CASTILLO GONZALEZ
Dir eccion KM 1.5 Puente de Guadua Via Bogotd— Medellin
Teléfono 3046383774
Correo electrénico dircomercia @recicladosgreco.com
Municipio o Distrito Cota - Cundinamarca

Punto limpio
Gestor Planta de aprovechamiento X
Disposicién final
DATOSBASICOSDEL GENERADOR

e e o P e por parte e o 27508
Nombre o razén social Consorcio Coral Ingenieria
Documento de identificacion o NIT 901973411-7
Representante L egal Diana Stefania Parra Bohorquez
Dir eccién domicilio CR2BESTE 7236
Teléfono 3044000386
Correo electr6nico cscoralingenieria@gmail.com

“ Este documento hace parte del sistema de gestion de calidad de Granulados Reciclados de Colombia - GRECO SA.S la version
impresa de este documento, es considerada una COPIA NO CONTROLADA”



gcll‘d"b CERTIFICADO DE DISPOSICION RCD \C/Z:’Sfi"n EO'CM'OOS
g Greco GRECO S.A.S Fecha: 25/07/2025
Direccion de generacion de RCD Bogota

CANTIDADESDE RCD RECIBIDOS DEL GENERADOR POR TIPO

Cantidad de RCD

Tipo de Residuo recibidos del
generador (t)

1. Residuos de construccion y demolicién - RCD susceptibles de aprovechamiento: -
1.1 Productos de excavacion y sobrantes de la adecuacion del terreno: coberturas vegetales, tierras, limos y Om3en
materiales pétreos productos de la excavacion, entre otros. Toneladas 0
1.2 Productos de cimentacionesy pilotajes: arcillas, bentonitasy demas. -

. ! Lo . . . . 49 m3en
1.3 Pétreos: hormigon, arenas, gravas, gravillas, cantos, pétreos asfalticos, trozos de ladrillos y bloques,
ceramicas, sobrantes de mezcla de cementosy concr etos hidraulicos, entre otros. Toneladas 62.72
1.4 No pétreos. vidrio, metales como acero, hierro, cobre, aluminio, con o sin recubrimiento de zinc o estafio,
plasticos tales como: PVC, palietileno, policarbonato, acrilico, espumas de poliestireno y de poliuretano, gomasy -
cauchos, maderay compuestos de mader a, cartén-yeso (drywall), entre otros.
2. Residuos de construccion y demolicion - RCD no susceptibles de aprovechamiento: -
2.1 Los contaminados con residuos peligr 0sos. -
2.2. Losque por su estado no pueden ser aprovechados. -
2.3 Los que tengan caracteristicas de peligrosidad, estos se regiran por la normatividad ambiental especial )
establecida para su gestion.

49 m3en
Total RCD recibidos (t)
Toneladas 62.72

Fecha derecepcion delos RCD

Ol deeneroa 31

de enero de 2026

Firma

GRANULADOSRECICLADOS DE COLOMBIA GRECO SAS
NIT - 900767473

“ Este documento hace parte del sistema de gestion de calidad de Granulados Reciclados de Colombia - GRECO SA.S, la version

impresa de este documento, es considerada una COPIA NO CONTROLADA”




Granulados

Reciclados

de Colombia
e Greco

CERTIFICADO DE DISPOSICION RCD

Cadigo: FO-CM-005

Version: 0

GRECO S.A.S

Fecha: 25/07/2025

Anexo |V CONSTANCIA DE
GESTION - Decreto 507 de 2023

(Aplicable solo para gestores de puntos limpios,

plantas de tratamiento y/o

aprovechamiento,

recuperadores especificos y sitios de disposicion final)

1. DATOSDEL GENERADOR

PBT VD A007355-001-2026

PIN - GEN

pin de obra 27908

Nombre del proyecto
(obra)

N° CO1.PCCNTR.8155154 del 8 de septiembre de 2025

Nombre o razén social

Consorcio Coral Ingenieria

Identificaciéon o NIT

901973411-7

Representante Legal

Diana Stefania Parra Bohorquez

Direccion domicilio

CR2BESTE 7236

Teléfono

3044000386

Correo electrénico

cscoralingenieria@gmail.com

Direccién de generacion

de RCD Bogota
2. RECOLECCION Y TRANSPORTE DE LOSRCD
No. Constancias de
. . No de . . . Gestion Provisional No. PIN
Transportador Razdn Social | dentificacion Vehiculos autorizados | Tipo recibidas TRANS
transportador
DAVID MONDRAGON | 1024510199 1024510199 VSB607 Sencillo 2 9353
EKD741 9353
JUAN DAVID 1024461824 1024461824 Sencillo 5
RODRIGUEZ VSBE07 NA

3. GESTION INTEGRAL RCD (ALMACENAMIENTO, TRATAMIENTO, APROVECHAMIENTO Y DISPOSICION FINAL)

PuNto Limoi Sitio de disposicién Recuperador

Gestor (Marque con una nto Limpio fina Especifico

X al gestor aquien _

entrega los RCD) Receptor Pantadetratamiento | Otro ¢Cudl?

y/o aprovechamiento
PIN del gestor 26491y 19309 Datos del Gestor
PBT VD :
R AOO7355-001- Nombre 0 Razén GRANULADOS RECICLADOS DE COLOMBIA

2026 Social GRECOSA.S




01 de enero al
31 deenero de Identificacibn o NIT | 900.767.473-7
2026

Fecha derecepcion
RCD

“ Este documento hace parte del sistema de gestion de calidad de Granulados Reciclados de Colombia - GRECO SA.S laversiéon
impresa de este documento, es considerada una COPIA NO CONTROLADA”

Granulad Z Cédigo: FO-CM-005
Reciclados. CERTIFICADO DE DISPOSICION RCD 92
- de Colombia GRECO S.A.S Version: 0
g0 Orec s Fecha: 25/07/2025
Representante Legal JAVIER ALEXANDER CASTILLO GONZALEZ
Direccion Autopista Medellin km 1.5 Puente de Guadua, Costado Sur
Municipio Cota (Cundinamarca)
Teléfono 3046383774
01 RDC susceptibles de aprovechamiento 01 03 Pétreos Ton
01 01 Excavacioén Ton 010301 Concretos

81 o1 Coberturas vegetales 010302 Gravas

0101 . I -

02 Tierras limpias de excavacion 010303 Cantos

8; 01 Limos 010304 Ladrillos

0101 . -

o4 Materiales petreos de excavacion 010305 Arenas

0101 . .

05 Otros residuos de excavacion 01 03 06 Morteros

010307 Material es ceramicos

01 02 Productos de cimentacién y pilotaje Ton 010308 szeg(tjilézs de material 62.72 ton

0102 | Arcillas 010309 | BaSeSY subbases

01 granulares

8; 02 Bentonitas 010310 Otros residuos pétreos

0102 | Otrosresiduos de cimentaciéony

03 pilotaje

01 04 No pétreos M Ton 01 05 Metales Ton

81 04 Madera 010501 Aceroy hierro

8% 04 Plésticos 010502 Zinc

8; 04 Vidrio 010503 Cobre

8}1 04 Papel y carton 010504 Aluminio




0104
05 Gomasy cauchos
8% 04 Carton yeso (Drywall)

010505 Otros metales

“ Este documento hace parte del sistema de gestion de calidad de Granulados Reciclados de Colombia - GRECO SA.S laversion
impresa de este documento, es considerada una COPIA NO CONTROLADA”

2 Cadigo: FO-CM-005
Reciciados CERTIFICADO DE DISPOSICION RCD Versigé >
de Colombia .
§ 200 Oreco GRECO S.A.S Fecha: 25/07/2025
01
04 Acrilico 02 RCD — No susceptibles de apr ovechamiento Ton
07
01 S
Mezclas bituminosas Los que por su estado no pueden ser
04 o 0201
08 y adquitrén aprovechados
01 . Los que tengan caracteristicas de
04 Matenalesabase de 0202 peligrosidad y/o sean de manejo
fibrocemento . :
09 diferenciado.
01 . -
Otros residuos no Los que tengan caracteristicas de
04 . 0202 s
10 pétreos peligrosidad
Residuos con contenido de asbesto o
020201 X
amiantos y productos que lo contengan
02 02 02 Otr.os res duos con caracteristicas de
peligrosidad
FIRMAS
Nombr e del encargado cc Firma
deobra
Nombre del /
JAVIER ALEXANDER . . /é/&/
repres:n;aonrtelegal CASTILLO GONZALEZ CC | 900.767.473-7 Firma -




“ Este documento hace parte del sistema de gestion de calidad de Granulados Reciclados de Colombia - GRECO SA.S, la version
impresa de este documento, es considerada una COPIA NO CONTROLADA”



10/2/26, 11:37 Escombrera RCD | Certificado 43715

//CEMEX ANEXO IV - CONSTANCIA DE GESTION

APROBADO MEDIANTE RESOLUCION SDA NO. 1280 DE 2017, MEDIANTE APROBADO MEDIANTE PINES 8418-
RESOLUCION ANLA NO. 1506 -2006 Y 1480-2014. 1778

#NTR -

1. DATOS DEL GENERADOR

PIN-GEN 27908
Nombre del proyecto (obra) MEJORAMIENTOS 2025 GRUPO 8
Nombre o razén social SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
Documento de identificacién o NIT 8999990619 112
Representante Legal NO REGISTRA
Direccién domicilio NO REGISTRA
Teléfono 3044000386
Correo electrénico cscoralingenieria@gmail.com
Direccién de generacién de RCD DG 41 SUR No. 73 A-80
2. RECOLECCION Y TRANSPORTE DE LOS RCD
Transportador: Razén social CONSORCIO CORAL INGENIERIA No. de Identificacién 9019734117
Vehiculos asociados: Tipo Placa No. PIN TRANS
No. Constancias de Gestién Provisional recibidas al 3

transportador

3. GESTION INTEGRAL RCD (ALMACENAMIENTO, TRATAMIENTO, APROVECHAMIENTO Y DISPOSICION FINAL)

Sitio de disposicion Recuperador

Punto Limpio ) P X P e

final Especifico
Gestor
Planta de tratamiento ,
Receptor . Otro (¢Cual?)
y aprovechamiento
PIN del gestor 8418-1778 Datos del Gestor

https://escombrerarcd.com/reporte viajes/genera_certif 1/3



10/2/26, 11:37

Escombrera RCD | Certificado 43715

NTR

Nombre o Razon

Social

CEMEX COLOMBIA S.A.

Fecha de recepcién

RCD 01-2026

Identificacion o NIT 860.002.523-1

Representante Legal CARLOS ANDRES BONILLA SABOGAL

Direccion Av. Boyaca No. 72 - 04 sur
Municipio Bogota, D.C. Colombia
Teléfono de contacto 3112209197
01 RCD susceptibles de aprovechamiento
01 01 Excavacién Ton m3 01 03 Petreos Ton  m3
010101 Coberturas vegetales 010301 Concretos
010102 Tierras limpias de excavacion 010302 Gravas
010103 Limos 30.78 21 010303 | Cantos
010104 Materiales petreos de excavacion 010304 | Ladrillos
010105 Otros residuos de excavacion 010305 | Arenas
010306 Morteros
010307 Materiales cerdmicos
01 02 Productos de cimentacién y pilotaje Ton m3 010308 Residuos de material asfaltico
010201 Arcillas 010309 Bases y sub bases granulares
010202 Bentonitas 010310 Otros residuos pétreos
0102 03 Otros residuos de cimentacion y pilotaje
Nombre del encargado obra
(Director de obra, representante legal,
residente técnico ambiental, o quien
haga sus veces)
cC Firma

https://escombrerarcd.com/reporte viajes/genera_certif

2/3



10/2/26, 11:37 Escombrera RCD | Certificado 43715

Nombre del representante legal gestor SALOME ESTEPHANIA FIQUE ESPITIA
alone \C]Ve,
SALOME ESTEPHANIA FIQUE ESPITIA
cc 860.002.523- Firma COORDINADOR ADMINISTRATIVO Y
1 COMERCIAL CENTRO DE CIRCULARIDAD
CEMEX COLOMBIA S.A.

Consecutivo para la verificacién del certificado: nACBWWW1-43715, generado en: 2026-02-10

La presente certificacion tendra una fecha maxima de verificacién de 30 dias calendario a partir de su recepcién, para solicitud de
ajustes y cambios de la misma por parte de CEMEX COLOMBIA S.A.

© 2024, CEMEX COLOMBIA S.A. Todos los derechos reservados
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NIT. 829000956-3

UNIOBRAS-LOTE3-190
Bogota, 20 de enero de 2026

Sefiores:

CONSORCIO CORAL INGENIERIA
Diana Stefania Parra Bohorquez

Representante Legal

Referencia 1: Contrato de Interventoria N.° CO1.PCCNTR.8169111 “Interventoria Integral
al Contrato de Ejecucion de las Obras De Adecuacién, Mejoramiento y Mantenimiento
Correctivo de las Plantas Fisicas de la Secretaria de Educaciéon del Distrito, asi como la
Ejecucién de Obras Menores, que permitan a través de la Atencién de Emergencias y de
Necesidades Fisicas Prioritarias, Garantizar el Funcionamiento y la Prestacion del Servicio
de la Infraestructura Fisica en los Colegios Distritales y las Sedes Administrativas”.

Referencia 2: Contrato de obra CO1.PCCNTR.8155154 “Adelantar Obras de Adecuacion,
Mejoramiento y Mantenimiento Correctivo de las Plantas Fisicas de la Secretaria de
Educacion del Distrito, asi como la Ejecucion de Obras Menores, que permitan a través de
la Atencion de Emergencias y de Necesidades Fisicas Prioritarias, Garantizar el
Funcionamiento y la Prestacién del Servicio de la Infraestructura Fisica en los Colegios
Distritales y las Sedes Administrativas; LOTE 8.”

Asunto: Aprobacion informe ambiental mensual N°3- Respuesta oficio CORAL-SED 191
2026

Cordial Saludo,

En cumplimiento de nuestras obligaciones contractuales dentro del contrato marco de
referencia, nos permitimos informar que una vez revisado el documento de Informe
ambiental mensual N°3, recibido el dia 19 de enero en medio digital con el oficio CORAL-
SED 191-2025, titulado “Informe mensual ambiental No.3”. Se da aprobacién a este, ya que
cuenta con la informacion solicitada por esta interventoria, las cuales se recuerda tener en
cuenta para proximos informes, ademas se reiteran las siguientes:

. Verificar el informe y la totalidad de los anexos antes de ser enviado a la interventoria.
. Todos los anexos deben estar respectivamente firmados si aplica.

. Se radique en los tiempos establecidos.

. Se recuerda que todo documento remitido a la interventoria debe venir con su oficio.

Barrancabermeja
Numero de contacto: 3161147965

Correo electronico: uniobrasdeloriente@gmail.com / lote3uniobras@gmail.com




DEL ORIENT

NIT. 829000956-3

. El'informe debe estar estructurado bajo la lista de chequeo presentada por la SDE.

Lo anterior, no exime al Contratista de su responsabilidad sobre la informacion presentada
y la veracidad de la documentacion remitida, asi como de realizar las complementaciones
derivadas de las dinamicas del proyecto.

Cordiajmente,

UNIOBRAS DEL ORIENTHE/S.A.S
JHON HARRY ARANGO GUTIERREZ
DIRECTOR DE OBRA INTERVENTORIA

Barrancabermeja
Numero de contacto: 3161147965

Correo electronico: uniobrasdeloriente@gmail.com / lote3uniobras@gmail.com
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CERTIFICACION- NO INTERVENCION ZONAS VERDES

En cumplimiento de las obligaciones de seguimiento y control establecidas en el
contrato de interventoria No0.CO1l.PCCNTR.8169111 del 2025 y dandole
seguimiento al contrato de obra No. CO1.PCCNTR.8155154 del 2025 a cargo de
CONSORCIO CORAL INGENIERIA cuyo objeto es “ADELANTAR OBRAS DE
ADECUACION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS
PLANTAS FISICAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASI COMO
LA EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION
DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FISICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL
FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
FiSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS”.

Se deja constancia de que, durante el periodo del 14 de enero al 13 de febrero de
2026 no se realizd intervencion en las zonas verdes de las instituciones
educativas, se garantiza que al finalizar el contrato queden en iguales o mejores
condiciones a las iniciales.

-

L]

Ing. Edison Jair Lépez
Especialista ambiental

UNIOBRAS DEL ORIENTE S.A.S

Barrancabermeja
Numero de contacto: 3161147965
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=F ,
?EEQ SECRETARIA DE
e EDUCACION
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
SECRETARIA DE EDUCACION

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. CO1.PCCNTR.8169111 DE 2025
CORRESPONDIENTE AL CONTRATO DE OBRA No. CO1.PCCNTR.8154784

“INTERVENTORIA INTEGRAL AL CONTRATO DE EJECUCION DE LAS OBRAS DE ADECUACION,
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FiSICAS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO, ASi COMO LA EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE
LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FiSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL
FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN LOS COLEGIOS
DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS. LOTE No. 3

DEL ORIENTE

UNIOBRAS DEL ORIENTE S.A.S

INFORME MENSUAL No. 004
Periodo del informe: 14 de enero de 2026 al 13 de febrero de 2026

Elaboro

Aprobo

Katerin Carolina Nufiez Osorio

Arq. Harry Arango Gutiérrez

Profesional SST

Director de interventoria
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1. SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -
SST.

1.1. INTRODUCCION.

En cumplimiento del contrato de interventoria No. CO1.PCCNTR.8169111 de 2025, UNIOBRAS, en su calidad
de Interventor, presenta a la Secretaria de Educacion Distrital -SED- el Informe mensual N° 4 en el cual se
realiza el seguimiento al Sistema de Gestion de Salud y Seguridad en el Trabajo, correspondiente al periodo del
14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, en desarrollo del contrato de obra No. CO1.PCCNTR.8155154,
suscrito entre la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO y el CONSORCIO EDUCACION CIVIL, cuyo
objeto es “ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO
DE LAS PLANTAS FiSICAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASi COMO LA
EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y
DE NECESIDADES FiSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO'Y LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES
ADMINISTRATIVAS”. Lote 8.

El presente informe muestra las actividades realizadas por parte de la interventoria (UNIOBRAS) y contratista
de obra (Consorcio Coral Ingenieria) desde el area SST para el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026
al 13 de febrero de 2026. Para este periodo se anexan las planillas correspondientes al pago de la seguridad
social (EPS, ARL y AFP) de interventoria y contratista.

A continuacion, se citan las actividades realizadas por parte del contratista de obra durante el periodo
comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, las cuales fueron verificadas por parte del
area SST de la interventoria:

Actividades SST

Compilacion y entrega de documentos para ingreso de personal.

Induccidn, notificacion de riesgos, evaluacién induccion de personal operativo
Analisis de la actividad a ejecutar — ATS

Compilacion de planillas de seguridad

Entrega de dotacion y EPP’S

Inspeccion de elementos SST

Inspecciones preoperacionales

Charla de 5 minutos y capacitacion mensual

Sefializacién de areas

Demarcacion y delimitacion de zonas.

O O 0O 0O O 0 0 0 O O
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En relacién con los aspectos de SST, el contratista efectud la entrega de la documentacién de ingreso del
personal, incluyendo la induccion y la notificacion de riesgos de 17 trabajadores que ingresaron durante el
periodo reportado. Asi mismo, tanto el contratista como la interventoria anexan las planillas de seguridad del
personal administrativo y operativo correspondiente a este periodo. (Ver anexo 2. Planillas de Seguridad
Social).

El contratista, dentro del informe de gestién SST, anexa los respectivos ATS correspondientes a las actividades
ejecutadas en la obra, para un total de 6 ATS durante el periodo evaluado. Se informa que en este periodo se
realizaron trabajados en alturas procedentes de la actividad de desmonte de cubierta y se diligencio 1 permiso
de trabajo en caliente.

Asimismo, el contratista incluye las inspecciones de las herramientas disponibles en la obra y presenta el registro
de 25 charlas diarias. De igual manera, el contratista presenta la documentacion de ingreso del personal, la cual
fue presentada previo al inicio de labores en los frentes de trabajo asignados.

A nivel administrativo, el contratista de obra realiz6 un total de 17 inducciones y notificaciones de riesgo, las
cuales fueron debidamente presentadas a esta interventoria. Asimismo, durante el periodo reportado no se
registraron accidentes laborales; en consecuencia, no se generaron investigaciones de accidentes, informes
FURAT, lecciones aprendidas ni socializaciones asociadas.

Se evidencia que todo el personal ingresé a la obra con las afiliaciones correspondientes a ARL, EPS, AFP, asi
como con el examen médico de ingreso. Esta informacién se encuentra adjunta en el informe presentado por el
contratista e incluye la respectiva firma de aprobacién de esta interventoria. Del mismo modo, el personal de
interventoria cuenta con esta documentacion desde antes del inicio de las actividades de obra.

1.2. OBJETIVOS.

e Dar a conocer el avance en cada una de las actividades de seguridad y salud en el trabajo, realizadas
durante el periodo en mencion.

e \Verificar el reporte de avance mensual del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo
presentada por el Contratista

e Revisary verificar la documentacion de todo el personal que ingresé en el periodo del 14 de enero 2026
al 13 de febrero de 2026 a la obra.

e Realizar el seguimiento a los pagos de seguridad social del contratista, como de interventoria.

e Hacer seguimiento del personal que se retira en el periodo del 14 de enero 2026 al 13 de febrero de
2026

o \Verificar la emision de los permisos para actividades de alto riesgo y la elaboracion de los respectivos
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ATS asociados cuando aplique

e Consolidar la informacion de ingreso del personal de interventoria y efectuar el seguimiento a los pagos
de seguridad social correspondientes.

o \Verificar la entrega de documentacion de todo el personal y maquinaria que ingresa a obra.

e Hacer seguimiento de las afiliaciones y pagos de seguridad de todo el personal que trabaja en obra.

o Gestionar, cuando aplique, la entrega de los elementos de proteccién personal (EPP) al personal de
interventoria.

e Dar cumplimiento a los requerimientos establecidos en la Lista de Chequeo de la SED.(Ver Anexo 1.
Lista de Chequeo de la SED)

1.3. DELIMITACION AREA DE INFLUENCIA DIRECTA.

o Institucion Educativa Distrital Rafael Uribe Uribe — Sede B

La IED Rafael Uribe Uribe — Sede B — Nuestra Sefiora del Carmen se encuentra ubicada en la localidad
de Tunjuelito en la direccion CL 48 B SUR # 28 - 75 en el Suroccidente de la ciudad.
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Imagen 1 - IED Rafael Uribe Uribe — Sede B, Fuente Google Earth
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o Institucion Educativa Distrital La Floresta Sur — Sede A

La IED La Floresta Sur — Sede A —se encuentra ubicada en la localidad de Kennedy en la direccion KR 68
B BIS #1 - 09 SUR en el Suroccidente de la ciudad

Imagen 2 - IED La Floresta Sur - Sede A, Fuente Google Earth

o Institucion Educativa Distrital Centro Integral José Maria Cordoba - Sede A
La IED Centro Integral José Maria Cérdoba — Sede A se encuentra ubicada en la localidad de Tunjuelito

en la direccién DG 48 B SUR # 24 B - 73 en el Suroccidente de la ciudad.

Barrancabermeja
Numero de contacto: 3161147965
Correo electrénico: lote3uniobras@gmail.com




FORMATO cODIGO MS-GP-FR-32

INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO VERSION 1
DEL ORIENTE
UNIOBRAS DEL ORIENTE
S.A.S INFORME MENSUAL INTERVENTORIA FECHA 12/03/2025

NIT: 829000956-3

Imagen 3 — IED Centro Integral José Maria Cérdoba- Sede A, Fuente Google Earth

o Institucion Educativa Distrital Carlos Arturo Torres — Sede A

La IED Carlos Arturo Torres — Sede A y Rep de Finlandia se encuentra ubicada en la localidad de
Kennedy en la direccion TV 72 B #44 C - 19 SUR en el Suroccidente de la ciudad
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Imagen 4 — IED Carlos Arturo Torres — Sede A, Fuente Google Earth

o Institucion Educativa Distrital Carlos Arturo Torres — Sede B
La IED Carlos Arturo Torres — Sede B y Cent. Def. Mental Rep de Finlandia se encuentra ubicada en la
localidad de Kennedy en la direccion TV 72 B # 44 C - 08 SUR en el Suroccidente de la ciudad
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Imagen 5 — IED Carlos Arturo Torres — Sede B, Fuente Google Earth

o Institucion Educativa Distrital Francisco Miranda — Sede A

La IED Francisco Miranda — Sede A —se encuentra ubicada en la localidad de Kennedy en la direccion
DG 41 SUR# 73 A - 80 en el Suroccidente de la ciudad.
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Imagen 6 — IED Francisco Miranda — Sede A, Fuente Google Earth

o Institucion Educativa Distrital Rufino José Cuervo - Sede C
La IED Rufino José Cuervo — Sede C — Nuevo Tunjuelito se encuentra ubicada en la localidad de
Tun ueI|to en Ia dlreCC|on CL 58 A SUR # 12 A- 25 enel Surocmdente dela C|udad
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Imagen 7 — IED Rufino José Cuervo — Sede C, Fuente Google Earth
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o Institucion Educativa Distrital José Antonio Ricaurte San Carlos - Sede B

La IED José Antonio Ricaurte San Carlos — Sede B —San Carlos se encuentra ubicada en la localidad
de Tunjuelito en la direccién KR 19 # 50 - 37 SUR en el Surocmdente de Ia C|udad

Imagen 8 — IED José Antonio Ricaurte San Carlos — Sede B, Fuente Google Earth
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1.4. INFORMACION CONTRATO DE OBRA.

1.5.Informacién general del contrato.

CONTRATO No.: CO1.PCCNTR.8155154 de 2025
ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO
Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS
FISICAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, ASi COMO LA EJECUCION DE OBRAS
OBJETO: MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION
' DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FiSICAS
PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
FISICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES
ADMINISTRATIVAS.
VALOR INICIAL $2.497.896.864
CONTRATISTA CONSORCIO CORAL INGENIERIA
SUPERVISOR DEL CONTRATO: Andrés Ivanno Galeano
FECHA DE INICIACION: 14/10/2025
FECHA DE TERMINACION: 13/05/2026
FECHA DE SUSPENSION No. 1 N/A
FECHA DE FINALIZACION
Barrancabermeja
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2. CONTROL DE PERSONAL Y EQUIPOS DE INTERVENTORIA

Durante el periodo de ejecucion, la interventoria dio continuidad al cumplimiento de la planta
administrativa de los profesionales que se establecen en los estudios previos, en el sitio de los trabajos
se cuenta con el personal requerido y se cuenta con un grupo de Especialistas a disposicion. A
continuacién, se relaciona el personal de interventoria aprobado por la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

No. NOMBRE CARGO DEDICACION
1 John Harry Arango Gutiérrez Director de Interventoria 100%
2 Claudia Marcela Forero Profesional de apoyo 100%
3 Jhoner Andrés Martinez Residente 1 100%
4 Victor Alfonso Mora Residente 2 100%
5 Miller Arley Marin Castellanos Residente 3 100%
6 Javier Alejandro Maestra Robayo Residente 4 100%
7 Diego Fernando Olarte Especialista. Estructural 30%
8 Edison Jair Lopez Castro Especialista. Ambiental 60%
9 German Adolfo Nivia Esp. Redes Eléctricas 30%
10 Robinson Villamil Esp. Redes Hidrosanitarias 30%
11 Katherine Nufiez Profesional Seguridad y Salud en el Trabajo 30%
12 Cristian Barrera Doncell Profesional de COST[(,)S’ Presupuestos y 30%

Programacion de Obra
13 Silvia Juliana Betancur Asesor Juridico 15%
14 Yuleiny Tatiana Acosta Ramirez Técnico SST 1 100%
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15 Juan Sebastian Brochero Osorio Técnico SST 2 100%
16 Luis Felipe Moyano Segura Técnico SST 3 100%
17 Paul Alberto Rangel Paez Técnico SST 4 100%
18 Decio Eljure Valencia Técnico SST 5 100%
19 Karen Liseth Higuera Araque Técnico SST 6 100%
20 Fredy Alberto Bermudez Otalora Técnico SST 7 100%
21 Marco Antonio Carrero Inspector Interventoria 1 100%
22 Maria Auxiliadora Cardenas Lizarazo Inspector Interventoria 2 100%
23 Jonathan Wilmer Casallas Junca Inspector Interventoria 3 100%
24 Anyeli Mayed Curiel Acosta Inspector Interventoria 4 100%
25 Etelberto Riquelme Inspector Interventoria 5 100%
26 Lizeth Alejandra Escobar Maldonado Inspector Interventoria 6 100%

. , . 100%
27 Dayana Tejada Florez Inspector Interventoria 7

. . 100%

28 Jhon Alexander Tovar Ortiz Inspector Interventoria
29 Lorena Jiménez Tamayo Inspector Interventoria 100%
30 Huber Alfonso Molina Sarmiento Inspector Interventoria 100%

Ver Planilla de Seguridad Social Interventoria

2.1.Ingreso Personal de Obra

En el periodo del 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, se pudo evidenciar que el contratista present6
documentacién de ingreso de 17 trabajadores administrativos y operativos, los cuales son trabajadores de
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mano de obra no calificada. Esta informacién se encuentra en el Anexo 2. Planilla de Seguridad Social vigentes
del informe SST No 4 del contratista.

2.2. Personal Operativo de Obra

Consorcio Coral Ingenieria
Para el periodo entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026 se present6 el ingreso de los

siguientes trabajadores:

Tabla 1. Personal de Ingreso

Nombres y Apellidos Cédula Cargo Fecha de Contratista
ingreso
Verdnica Alejandra 118569865 Director de obra 26/01/2026 Consorcio Coral
Salas Castro ingenieria
José Anibal Boyaca Nova 80419338 Oficial de Obra 14/01/2026 Vargas Rodriguez
Susan Camila
Miguel Fernando Rojas 79249288 Oficial de Obra 14/01/2026 Vargas Rodriguez
Espinal Susan Camila
Edilberto Boyaca Nova 80133819 Oficial de Obra 14/01/2026 Vargas Rodriguez
Susan Camila
Silvestre Vargas Diaz 88232713 Maestro 14/01/2026 Vargas Rodriguez
Susan Camila
Liobel Asdrubla Gonzélez 17586273 Maestro 14/01/2026 Vargas Rodriguez
Ortiz Susan Camila
Milton Narcicio Santana 17589650 Oficial de Obra 14/01/2026 Vargas Rodriguez
Ojeda Susan Camila
Edwin Jesus Vargas 1094161820 | Ayudante de obra 14/01/2026 Vargas Rodriguez
Contreras Susan Camila
Ronal Alberto Mena 14326441 Oficial de Obra 14/01/2026 DI Proyectos Y
Quintero Acabados S.A.S
Eduar José Arteaga Bolivar 6841838 Ayudante de obra 14/01/2026 DI Proyectos Y
Acabados S.A.S
Elkin José Amaya Garcia 1081795189 Oficial de Obra 14/01/2026 DI Proyectos Y
Acabados S.A.S
Edwin Evelio Gaitan Sigua | 1022960580 Pintor 14/01/2026 DI Proyectos Y
Acabados S.A.S
Paula Daniela Cante Cruz | 1000993045 Ambiental 20/01/2026 Asfalvias
Pavimentaciones SAS
Anyury Rocio Cante Cruz 5224246 Ambiental 20/01/2026 Asfalvias
Pavimentaciones SAS
Barrancabermeja
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Juber Ferney Acosta 1033690935 | Ayudante de obra 20/01/2026 Asfalvias
Ochoa Pavimentaciones SAS
Cesar Acosta Cruz 1104068566 Eléctrico 15/01/2026 | C.A.C Instalaciones
Eléctricas S.A.
Carlos Fabian Cristancho 1073701753 Eléctrico 15/01/2026 | C.A.C Instalaciones
Garavito Eléctricas S.A.
Tabla 1. Personal activo
Nombres y Apellidos Cédula Cargo Fecha de Contratista
ingreso
Lina Mazuera Valbuena 1.072.593.718 | Inspectora de obra 18/09/202 Consorcio Coral
ingenieria
Pablo Andrés Avila 1.012.329.511| Residente HSEQ 30/12/2025 Consorcio Coral
Abaunza ingenieria
Angélica Maria Estrada 1.118.569.865| Residente de obra 5/01/2026 Consorcio Coral
Avella ingenieria
José Alexander Blanco PPT 3.369.938 Oficial de Obra 16/12/2025 DI Proyectos Y
Acabados S.A.S
Pablo Alberto Rodriguez 3.234.558 Oficial de Obra 9/12/2025 DI Proyectos Y
Pedreros Acabados S.A.S
Benjamin Eustorgio 1.005.677.476 Oficial de Obra 5/01/2026 DI Proyectos Y
Corrales Caly Acabados S.A.S
Yajany Galeano Toledo 88.131.466 Oficial de Obra 18/11/2025 DI Proyectos Y
Acabados S.A.S
Danilo Chaparro 4.214.786 Oficial de Obra 2/12/2025 DI Proyectos Y
Acabados S.A.S
Wilmer Vivas 5.902.274 Oficial de Obra 4/12/2025 DI Proyectos Y
Acabados S.A.S

Cabe resaltar que el personal aprobado y debidamente radicado durante el periodo evaluado es rotado por
el contratista entre los diferentes frentes de obra asignados, de acuerdo con la programacion de actividades
y las necesidades operativas del proyecto. Dicha rotacion se realiza bajo la responsabilidad del contratista,
garantizando en todo momento que el personal cuente con los soportes legales vigentes, afiliaciones al
sistema de seguridad social al dia, capacitacion en SST y los elementos de proteccién personal requeridos
para cada frente de trabajo.

2.3. Registro de examenes de ingreso
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Personal Interventoria

Para el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026 por parte de interventoria
se presenta ingreso de Dayana Tejada Flérez — Residente Interventoria 7, Fredy Alberto BermUdez Otélora
Inspector Técnico SST 7, quienes cuentan con aprobacién de hojas de vida por parte de la SED.

= Personal Contratista

Para el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, se evidencia que el
contratista presentd 17 examenes de ingreso de los trabajadores. ingreso los respectivos con las
respectivas recomendaciones médicas, estos examenes médicos ocupacionales son practicados al
trabajador antes de iniciar actividades en aras de determinar las condiciones de salud fisica, mental y social
del trabajador antes de su contratacion, en funcidn de las condiciones de trabajo a las que estaria expuesto
y acorde con los requerimientos de la tarea y perfil del cargo. Esta informacion se puede evidenciar en el

Anexo 3. Reporte de personal del informe SST No 4 del contratista.

2.4. Personal Retirado

Personal Interventoria

Para el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026 por parte de
interventoria no se registran retiros 0 cambios en la disponibilidad del personal.

= Personal Contratista

Para el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026 se presenta el siguiente
retiro del personal por parte del contratista, en el Anexo 9 del informe Mensual SST No 4 se evidencian
los paz y salvos presentados.

Tabla 3. Personal Retirado

Nombres y Apellidos Cédula Cargo Fecha de Contratista
retiro
Yady Patricia castillo 52.847.526 Directora de obra | 24/12/2025 Consorcio Coral

ingenieria

2.5. Porcentaje Personal Femenino
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= Personal Interventoria

Por cuenta de la interventoria para el periodo entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, se
cuenta con el equipo de 30 trabajadores de interventoria, de los cuales 10 son mujeres y 20 son hombres
lo que corresponde al 33,33% de personal femenino vinculado a la interventoria, cumpliendo con el
porcentaje minimo que exigi6 la SED en la etapa contractual.

Tabla 2. Personal Femenino Interventoria

Cantidad Porcentaje
Mujeres 10 33,33%
Hombres 20 66,66%
TOTAL 30 100%

= Personal Contratista

Para el periodo entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, el contratista cuenta con 5 mujeres
y 21 hombres, lo que corresponde al 19,23% de personal femenino vinculado al contratista

Tabla 3. Personal Femenino Interventoria

Cantidad Porcentaje
Mujeres 5 19,23%
Hombres 21 80,76%
TOTAL 26 100%

3. INDUCCIONES Y CAPACITACIONES
= Personal Interventoria

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero de 2026 al 13 de febrero de 2026, en cumplimiento
de sus obligaciones y del plan de trabajo definido, la interventoria desarrolld la capacitacién mensual en
SST, orientada al tema de Uso adecuado de EPP y su cuidado. Esta actividad tuvo como propdsito
garantizar, como interventoria, el uso adecuado y el cuidado permanente de los EPP por parte de
nuestro personal, promoviendo condiciones seguras y la prevencion de incidentes en el ejercicio de
nuestras funciones. Ver Anexo 3. Capacitacion Mensual

Personal Contratista - Inducciones

Para el periodo entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, se pudo evidenciar, que el contratista
present6 17 inducciones con la respectiva evaluacion de cada uno de los trabajadores que ingresaron
aobra. Asi mismo, se contd con el registro de las charlas de seguridad impartidas, las cuales estuvieron
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orientadas a reforzar las medidas preventivas, los riesgos asociados a las actividades ejecutadas y el
cumplimiento de las normas de seguridad establecidas para la obra.

o Capacitaciones y Charlas de Seguridad

No TEMA FECHA
1 Ansiedad en el trabajo 15-01-26
2 Buen ambiente laboral 16-01-26
3 Intoxicacion con Alimentos 17-01-26
4 Proteccion de los pies 19-01-26
5 Sefalizacion 20-01-26
6 Proteccion de brazos y manos 21-01-26
7 Agotamiento por calor 22-01-26
8 Uso adecuado de bafios 23-01-26
9 Seguridad en el uso de escaleras 24-01-26
10 Levantamiento de Objetos 26-01-26
11 Actos inseguros en andamios 27-01-26
12 Cuidado de las Zonas Verdes 28-01-26
13 Partes de los Guantes 29-01-26
14 Que hacer en caso de incendio 30-01-26
15 Seguridad con la el 31-01-26
16 Residuos aprovechables 02-02-26
17 Residuos Solidos 03-02-26
18 Procedimiento de Evacuacion 04-02-26
19 Materiales Peligrosos 05-02-26
20 Seguridad al Pintar 06-02-26
21 Etiquetado de seguridad de los productos 09-02-26

quimicos
22 Prevencion de quemaduras 10-02-26
23 Uso de respiradores 11-02-26
24 Peligro con Cables 12-02-26
25 Auto reporte de condiciones de salud 13-02-26

Los registros de asistencias y soportes se encuentran en el Anexo 1. Induccion Personal y Anexo 6.
Charlas y Capacitaciones, informe SST del contratista No 4 correspondiente al periodo del 14 de enero
2026 al 13 de febrero de 2026

Registro Fotografico — Charlas de Seguridad - Capacitaciones
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coligho Frasciéto Mirnda

4. SENALIZACION

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, el Consorcio Coral
Ingenieria adelantd la instalacion de la sefializacion y demarcacion correspondiente a las areas de acopio
de materiales, asi como la sefializacién preventiva, de prohibicion y de obligatoriedad en todos los frentes
de obra. De igual manera, se ejecutd la demarcacion de las rutas y puntos de evacuacion como parte de la

sefalizacion

de

emergencia.

Asimismo, para este periodo, el contratista anexd la inspeccion de los equipos y volqueta utilizados en la
obra, evidenciando el cumplimiento de los controles establecidos en materia de SST. Esta informacion se
encuentra en el registro fotografico del informe SST del contratista No 4 correspondiente al periodo del 14
de enero 2026 al 13 de febrero de 2026.
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] 53 M | 19/02/2026
: Jue

Rafael Uribe Uribe Sede B} Carrera 29 48B-26,
Bogotd, Bogota

11 de febrero de 2026, 8:20:05a.m
IED Colegio el Uribe Uribe
Bogota D.C

Recorrido de obra

Empresa: Colegio Rafael:Uribe sede B

r: Codi to: YWYYTHG6RUXP6D

Senalizacion en Cerramiento Perimetral

4.1. Sefalizacion y Demarcacion de Maquinaria, Equipos, Herramientas y Vehiculos

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, el Consorcio Coral
Ingenieria registré el ingreso de 1 volqueta, pulidora eléctrica, taladros, arés, eslingas, lineas de vida. Por
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lo tanto, el contratista anexa las inspecciones preoperacionales, las cuales se pueden evidenciar en el
Anexo 5 del informe Mensual SST No 4 del contratista.

Para este periodo se registro el ingreso de una volqueta de placas OAIl 208 para retiro de escombros
en las diferentes sedes de los colegios intervenidos

4.2. Senalizacion y Demarcacion de Maquinaria

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, el Consorcio Coral
Ingenieria no cuenta con sefializacion de maquinaria, dado que durante el periodo evaluado no se
registro el ingreso ni la operacion de maquinaria en la obra, por lo cual dicha sefalizacion no resulta
necesaria.

4.3. Sefializacion Plan de Emergencia

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026 , el Consorcio Coral
Ingenieria ha implementado la sefializacion de acuerdo al plan de emergencia dentro del campamento
de obra y areas transitables de manera visible para su respectiva identificacion, en la actualidad se
cuenta con la sefializacién de los equipos de emergencias, de igual manera se encuentra sefializado
las rutas de evacuacion en acuerdo al plan de emergencia de obra como se evidencian en las siguientes
fotografias.

Registro Fotogréfico - Sefializacion

SALIDADE Y
EMERGENCIA
EMERBENCY EXIT =~

d i
w b
E AD —
E EVACUACION |
e =

‘de febrero de 2026, 10:10:24 a.M. -
'~ Rufino José&Cuervo Sede €

4 e e~ BogotaDs
. "Recorrido de obra
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RUTA DE
&&=} Y rvacuncion
EVACUATION
ROUTE

* 11 de fébrero de 2026, 10:+0:34 a.m.—
Rufino Jose Cuervo Sede C

Bogota D.C

‘. Recorrid'o de opra

4.4. Seializacion Prohibitiva, de obligacion y salvamento y demarcacion del frente de trabajo

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, el Consorcio Coral
Ingenieria realiza la demarcacion de areas de trabajo que estan siendo intervenidas dentro del area de
influencia directa, de igual manera se instala dentro y fuera de la obra la respectiva sefializacion

prohibitiva y de obligacién como se observa en el registro fotografico.

11 de febrero de 2026, 11:37:30 a.m.
IED Francisco Miranda

Bogota D.C
Recorrido de obra

11 de febrero.de-2026, 8:19:58
IED Colegio Rafael Uribe Uri

Bogota D

Recorrido dé obta
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| i T2 e
RECAUCIO!

OBRA EN
co“gnucaéﬂ

11 de febrero de 2026, 9:18:33 a¥

11'de febrero de 2026, 10:43:40 a.m.
|IED Carlos Arturo Sede A
Bogota D.C

Recorrido de obra

CAIDA MISMO
NIVEL

José Maria COrd_oba
Bogota D.C
Recorrido de obra

11 de febrero,de 2026,.10:43:38 a.Mm.
3 IED Carlos ‘Arturo. Sede Ax. |
Bogota'D.C™

Recorrido de obra

£ra.24D 243 Sy

Sltio; José Maflg Cotdoba

4.5. Senalizacion de las areas destinadas para la movilidad

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, el Consorcio Coral
Ingenieria realiza la instalacion de sefializacién con cinta de peligro en aras de identificar las areas de
transito para el personal vinculado a obra y visitantes que ingresan a la misma; de igual manera, se
encuentran demarcados y sefializados los senderos peatonales siendo estas areas las que se
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encuentran al interior de obra destinadas para el paso seguro de todo personal vinculado al proyecto,
como se observa en el registro fotografico.

] 53 PM | 19/02/2026
: Jue

Rafael Uribe Uribe Sede B, Carrera 29 48B-26, =
Bogotd, Bogota

Empresa: Colegio Rafael Uribe sede B

@ Co {e Foto: DRCYMXUEBNWRWC

5. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Registro Fotografico — Sefializacion

&
£
()
-4
-1

Para este periodo, se pudo evidenciar que todo el personal, tanto de interventoria como del contratista hizo
uso de los respectivos EPP en obra

5.1.Registro Uso de los EPP

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, se pudo evidenciar
que el Consorcio Coral Ingenieria anexo el formato de entrega de EPP de los trabajadores operativos,
al igual que el registro fotografico donde se evidencia su uso adecuado en obra. Esta informacion se
encuentra en el Anexo 4. Entrega de dotacion - EPP, informe SST No 4 Contratista.
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i \
rero de 2026, 10:48:01 a.ms
IED Carlos Arturo Sede Al
Bogota D.C
Recorrido de obra

6. ADMINISTRACION DE LOS RIESGOS

6.1. Panorama de Factor de Riesgos por proceso constructivo de acuerdo con la Matriz de Riesgos.

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, se pudo evidenciar
que el Consorcio Coral Ingenieria 2026 anexa la matriz IPER Identificacion de Peligros y Evaluacién de
Riesgos en los procesos constructivos y riesgo identificados, donde se realiz6 la previa socializacion de
esta con el personal vinculado a obra a la fecha. Esta informacién se encuentra en los anexos del
informe mensual SST No 4 del contratista.

6.2. Procedimiento estandares de trabajo seguro por proceso constructivo.

El Consorcio Coral Ingenieria para este periodo del 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, anexa
el diligenciamiento de 6 analisis de trabajo seguro de las actividades que se realizaron en este periodo
en la obra. Esta informacién se encuentra contenida en el Anexo 8. ATS, informe SST del contratista.
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[]8 39 AM | 17/02/2026
: Mar

Transversal 72B 44C-15, Bogota, Bogota

Empresa: Colegio Carlos Arturo Sede A

@ i Foto: KANT1TRBLDYRHR

Registro Fotografico — Actividades — ATS

Timemark
f 00% Real

KANTITRBLDYRHR Timemark Vesified

o
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.

™
II 47 AM ’ 19/02/2026
: Jue

Calle 44D Sur 72A-94, Bogota, Bogota

Empresa: Colegio€arlos Arturo Sede A

D« ; TONYSCHNCELYKA

Fo10 100

Timemark
al

6.3. Permisos de trabajo para labores de alto riesgo
Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, el Consorcio Coral

Ingenieria realizé actividades de alto riesgo, por consiguiente, el contratista realizo el diligenciamiento 6
permiso de trabajo en alturas y 1 permiso de trabajo en caliente de igual manera, antes del inicio de los
trabajos en alturas, el contratista realiz6 la entrega de la documentacién de los equipos que ingresaron en
este periodo a obra y realizd junto con la interventoria la respectiva inspeccién. Esta informacion se
encuentra en el Anexo 8. Permisos de trabajo y Anexo, informe SST No 4 del contratista.
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o

Colegio Integral J/ps'e Mag
Bogot3, Bogoté
ogots, Bodglh

7 clima: Nulado11°C

Nota; Jgsé'ya{@a Cordoba

Registro Fotografico — Actividades de alto riesgo

A

[]7 25 THde S
LU s

(1. 52b Sur #24-44, Tunjuelito, Bogot,
D, Bogotd Bogotd.DE.. 4.

colegio: José Marifé Gdrdoba

6.4. Inspecciones SST

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, el Consorcio Coral
Ingenieria realiza 12 inspecciones en obra en total, en aras de minimizar los posibles peligros y riesgos
a los que pueden encontrarse expuestos el personal vinculado a obra de acuerdo con la actividad
desempefiada. Esta informacién se encuentra en el Anexo 5. Inspecciones de obra del informe No 4 del

contratista.

Institucion Educativa Distrital Rafael Uribe Uribe - Sede B

No Inspeccién realizada No de inspeccién
1 Camilla y Botiquin 1
2 Inspeccion EPP 1
3 Inspeccion de obra 1

Institucion Educativa Distrital José Maria Cordoba

No Inspeccion realizada No de inspeccién
1 Inspeccion de obra 1
2 Inspeccion EPP 1
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o Institucion Educativa Distrital Carlos Arturo Torres — Sede A

No Inspeccion realizada No de inspeccién
1 Camilla y Botiquin 1
2 Inspeccion EPP 1
3 Inspeccidn de obra 1

Institucion Educativa Distrital Centro Integral José Maria Cordoba - Sede A

No Inspeccidn realizada No de inspeccién
1 Camilla y Botiguin 1
2 Extintores 1
3 Inspeccion EPP 1
4 Inspeccion de obra 1

7. MAQUINARIA, EQUIPOS Y VEHICULOS
7.1. Documentacion de maquinaria, equipos y vehiculos

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, el Consorcio Coral
Ingenieria registro el ingreso del siguiente vehiculo.

Clase De Vehiculo Placa SOAT RUNT Fecha De
Ingreso
Volqueta OlA208 26/05/2026 03/09/2026 03/12/2025

Durante este periodo, el contratista no reporté el ingreso de maquinaria a la obra; por consiguiente, no
se registraron actividades de mantenimiento preventivo ni correctivo asociadas a dichos equipos. La
situacion fue informada por el contratista como parte del reporte operativo del periodo.
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7.2. Programacion de mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria y equipos.

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, el Consorcio Coral
Ingenieria, no se registraron actividades de mantenimiento preventivo ni correctivo asociadas a dichos
equipos. La situacion fue informada por el contratista como parte del reporte operativo del periodo.

7.3. Control Pre operacional de la maquinaria, equipos y vehiculos

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, el Consorcio Coral
Ingenieria, realizo una inspeccion preoperacional de la volqueta de retiro de escombros. Esta informacion
se encuentra relacionada en el Anexo 5. Preoperacionales volqueta del informe mensual SST No 4 del
contratista.

74. Horarios de trabajo de la maquinaria

De acuerdo con los lineamientos del contrato el Consorcio Coral Ingenieria, no trabajara por tiempo sino
por actividad, por lo tanto, no es necesario llevar control de horémetro para las maquinas a utilizar en
obra, Sin embargo, no aplica para este periodo.

7.5.Control diario de Horémetro
De acuerdo con los lineamientos del contrato, el Consorcio Coral Ingenieria no trabajara por tiempo sino
por actividad, por lo tanto, no es necesario llevar control de horémetro para las maquinas a utilizar en
obra, Sin embargo, no aplica para este periodo.
8. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
8.1.Pagos de Seguridad Social
Personal Interventoria
Uniobras SAS, para el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026 anexd
el soporte de pago de la Seguridad Social correspondiente a los 30 profesionales (Ver Anexo 2. Planillas

de SS) que conforman el equipo de interventoria. Dicho pago se encuentra registrado bajo la planilla
N.° 9493044433, cumpliendo asi con las obligaciones laborales y contractuales establecidas.
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Personal Contratista
Consorcio Coral Ingenieria
Nombres y Apellidos Nimero de Periodo de Fecha de Valor Cargo
Planilla Cotizacion Pago
Lina Mazuera 36246386 AFP- Enero 2026 04/02/2026 $2.500.000 Inspectora de
Valbuena Salud — Febrero obra
2026
Angela Maria Estrada 36246386 AFP- Enero 2026 | 04/02/2026 $3.700.000 Residente de
Avella Salud — Febrero obra
2026
Veronica Alejandra 36246386 AFP- Enero 2026 | 04/02/2026 $5.000.000 Directora de
Salas Castro Salud - Febrero obra
2026
Pablo Andrés Avila 36246386 AFP- Enero 2026 | 04/02/2026 $2.800.000 Residente HSEQ
Abaunza Salud - Febrero
2026
DI Proyectos Y Acabados S.A.S
Nombres y Apellidos Numero de Periodo de Fecha de Valor Cargo
Planilla Cotizacion Pago
Yajany Galeano Toledo AFP- Enero 2026 Oficial de
51016586 Salud — Febrero 17/02/2026 $1.750.905 construccion
2026
Ronal Alberto Mena AFP- Enero 2026 Ayudante de
Quintero 51016586 Salud — Febrero 17/02/2026 $1.750.905 obra
2026
Eduar José Arteaga AFP- Enero 2026 Ayudante de
Bolivar 51016586 Salud - Febrero 17102/2026 $1.750.905 obra
2026
Elkin José Amaya Garcia AFP- Enero 2026 Oficial de
51016586 Salud - Febrero 17102/2026 $1.459.088 construccion
ingreso 2026
Edwin Evelio Gaitan Sigua AFP- Enero 2026 Pintor
51016586 Salud - Febrero 17/02/2026 $1.750.905
2026
Danilo Chaparro Benitez AFP- Enero 2026 Oficial de
51016586 17/02/2026 $1.750.905 construccion
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Salud - Febrero
2026
Benjamin Eustorgio AFP- Enero 2026 Oficial de
Corrales Caly 51016586 Salud — Febrero 17/02/2026 $1.750.905 construccion
2026
Wilmer Vivas AFP- Enero 2026 Oficial de
51016586 Salud — Febrero 17/02/2026 $1.750.905 construccion
2026
José Alexander Blanco AFP- Enero 2026 Oficial de
51016586 Salud — Febrero 17/02/2026 $58.364 construccion
ingreso 2026
Pablo Alberto Rodriguez AFP- Enero 2026 $116.727 Oficial de
Pedreros 51016586 Salud - Febrero 17102/2026 construccion
ingreso 2026
Asfalvias Pavimentaciones SAS
Nombres y Apellidos Numero de Periodo de Fecha de Valor Cargo
Planilla Cotizacion Pago
Paula Daniela Cante Cruz ingreso ingreso ingreso ingreso Ambiental
Anyury Rocio Cante Cruz ingreso ingreso ingreso ingreso Ambiental
Juber Ferney Acosta ingreso ingreso ingreso ingreso Ayudante de
Ochoa obra
Vargas Rodriguez Susan Camila
Nombres y Apellidos Numero de Periodo de Fecha de Valor Cargo
Planilla Cotizacion Pago
José Anibal Boyaca Nova | 9500342523 | AFP-Enero 2026 | 13/02/2026 $1,459,088 Oficial de Obra
ingreso Salud - Febrero
2026
Miguel Fernando Rojas 9500342523 | AFP-Enero2026 | 13/02/2026 $1,459,088 Oficial de Obra |
Espinal ingreso Salud — Febrero
2026
Edilberto Boyaca Nova 9500342523 | AFP-Enero2026 | 13/02/2026 $1,459,088 Oficial de Obra
ingreso Salud — Febrero
2026
Silvestre Vargas Diaz 9500342523 | AFP-Enero 2026 | 13/02/2026 $1,459,088 Maestro
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ingreso Salud — Febrero
2026
Liobel Asdrubla Gonzalez ingreso ingreso ingreso ingreso Maestro
Ortiz
Milton Narcicio Santana ingreso ingreso ingreso ingreso Oficial de Obra
Ojeda
Edwin Jesus Vargas ingreso ingreso ingreso ingreso Oficial de Obra
Contreras
C.A.C Instalaciones Eléctricas S.A.
Nombres y Apellidos Numero de Periodo de Fecha de Valor Cargo
Planilla Cotizacion Pago
Cesar Acosta Cruz AFP- Enero 2026 11/02/2026 $1.459.088 Eléctrico
50235656 Salud — Febrero
Ingreso 2026
Carlos Fabian Cristancho AFP- Enero 2026 11/02/2026 $1.459.088 Eléctrico
Garavito 50235656 Salud — Febrero
Ingreso 2026

9. EMERGENCIAS

9.1.Recursos Definidos en el Plan De Emergencias.

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, el Consorcio Coral
Ingenieria instala los equipos de emergencia, rutas de evacuacion, punto de encuentro, cada frente de
obra cuenta con la sefializacion de 1 botiquin tipo A, 1 camilla rigida, 1 extintor de 10 libras ABC de

emergencia. En
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Plan de Emergencia
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9.2. Conformacion de las Brigadas de Emergencia

De acuerdo con el informe de Gestidn SST entrega por el Consorcio Coral Ingenieria, para este periodo
del 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, se evidencia que el contratista conformada las brigadas,
cumpliendo los lineamientos de la lista de chequeo de la SED. Estas brigadas fueron conformadas de
primeros auxilios, contra incendios, y de evacuacion. Esta informacion se encuentra en el Anexo 11.
Actas de comité del informe SST No 4 del contratista.

9.3. Simulacros de Emergencia

De acuerdo con el informe de Gestién SST entrega por el Consorcio Coral Ingenieria, para este periodo
del 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026 no realiza simulacro, se ejecut6 simulacros de emergencia
en los frentes de obra. Esta situacion fue reportada en la informacion mensual del contratista, indicando
que la actividad serd programada para un periodo posterior conforme al plan de emergencias
establecido.

10. BIENESTAR
10.1 Instalaciones Provisionales

Durante los recorridos realizados en las sedes asignadas al contratista Consorcio Coral Ingenieria, se
evidencio la presencia y adecuacion de un campamento permanente de obra. Este espacio cuenta con
las areas bésicas necesarias para el desarrollo de las actividades administrativas y operativas,
cumpliendo con las condiciones minimas requeridas para el apoyo logistico y la gestién en campo.

10.2. Baterias de Baios

De acuerdo con lo evidenciado en los diferentes frentes de obra, durante este periodo el Consorcio
Coral Ingenieria hizo uso de las baterias sanitarias fijas existentes en cada institucion educativa, las
cuales fueron asignadas exclusivamente para el personal del consorcio. Esta medida garantiza la
disponibilidad de servicios sanitarios adecuados durante la ejecucion de las actividades en obra.
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11. ORDEN Y ASEO

11.1. Registro de Orden y Aseo en los frentes de Obra

Se pudo evidenciar que el Consorcio Coral Ingenieria realiza jornadas de orden y aseo diarias en cada
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12. DIVULGACION
12.1. Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, Politica en Seguridad y Salud en

el Trabajo

Se evidencié que el Consorcio Coral Ingenieria para este periodo, realizé en obra las inducciones y
notificacion de riesgos de los 5 trabajadores que ingresaron a trabajar en el periodo. De igual manera
se evidencia la divulgacion del reglamento de Higiene y Seguridad Industrial en las Charlas realizas.

Timemark

(L 440 Sur # 72494, Kennedy, Bafo
D.C., Bogotd, Bogota, 0.C

11 de febrerd dé2026, 11:37:23 am. ;i oAb
IED Frahoisaiia ol coteqlo: Caros Artaro Torres sedd

s o BOGOIADLCHS :
> uREcorrido de obra ) Cédign o Fore UHDLXCCTHTION 6

LA

Reglamento

12.2. Actividades de Promocion y Prevencion Establecidas en el SGSST

El Consorcio Coral Ingenieria, para este periodo del 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, realizd
10 charlas de seguridad y salud en el trabajo, 5 inducciones y notificaciones de riesgo, presenta 5
examenes de ingreso, con ello se cumple con el cronograma y programa de capacitaciones y charlas
del SGSST.

13. COPASST Y COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

El Consorcio Coral Ingenieria, para este periodo del 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, hace
entrega de la reuniéon mensual de:
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COPASST: El contratista el acta de reunién del COPASST sobre el reporte de gestion de indicadores

del mes de enero

COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL (CCL): Para este periodo el contratista no realiza la reunion

del CCL debido a

que esta se realiza cada 3 meses.

Esta informacion se encuentra en el Anexo 11 del informe SST No 4 del contratista.

14. INDICADORES SST

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026 no se presentan

accidentes de obra, incidencia por enfermedad laboral y ausentismo por causa médica.

indice de frecuencia de accidentes de trabajo

IF AT = No. de AT que se presentaron en el mes *100

No. de trabajadores en el mes

IF AT =0%

indice de severidad de accidente de trabajo

IS AT = No. de dias incapacidad por AT en el mes + No. de dias cargados en el mes *100

No. de trabajadores en el mes

IS AT = 0%

Proporcion de letalidad de accidentes de trabajo

Letalidad AT = No. de AT mortales que se presentaron en el afio *100

No. Total de AT que se presentaron en el afio

Letalidad AT = 0%

Indicador de prevalencia de enfermedad laboral
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Enfermedad Laboral = No. Casos de enfermedad laboral *100000

Promedio de trabajadores en el afio

Prevalencia EL = 0%

e Ausentismo con causa médica

Ausentismo por causa médica = No. de dias de ausencia por incapacidad laboral o comun en el mes*100

No. Dias programados de trabajo en el mes

Ausentismo por causa médica = 0/0*100 = 0%

15. REPORTE Y ESTADISTICAS DE ACCIDENTALIDAD

15.1.  Registro Estadistico, Caracterizacion e Investigacion de Incidentes y Accidentes
de Trabajo, tanto del Personal como de Terceros.

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, no se presentan
accidentes laborales en la obra, por consiguiente, no se anexa reporte de la ARL e investigacién de
accidente laboral, con ello se cumple con los lineamientos de la lista de chequeo de la SED y el SGSST.
(Ver Anexo 10 del informe mensual SST No 4 del contratista).

15.2.  Procedimiento de Reporte e Investigacion de los Accidentes e Incidentes de
Trabajo Incluido en el SGSST.

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, no se presentan
accidentes laborales en la obra, por consiguiente, no se anexa reporte a de la ARL e investigacion de
accidente laboral, con ello se cumple con los lineamientos de la lista de chequeo de la SED y el SGSST.
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15.3.  Planes de Accion derivados de las investigaciones de Accidentes e Incidentes

Durante el periodo comprendido entre el 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026, no se presentan
accidentes laborales en la obra, por consiguiente, no se anexa reporte a de la ARL e investigacion de
accidente laboral, con ello se cumple con los lineamientos de la lista de chequeo de la SED y el SGSST.

16.

v

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En el periodo 14 de enero 2026 al 13 de febrero de 2026 esta interventoria realiza verificacion a la
documentacion de personal, y volquetas registros presentados por el contratista de obra de
acuerdo con las actividades a realizadas.

Durante el periodo en mencion se realizaron visitas a obra para verificar el cumplimiento del sistema
de seguridad y salud en el trabajo en cada uno de los frentes de obra, de lo cual se realiza
verificacién a sefializacion, equipos de emergencia en buen estado, dotacion y EPP al manual de
marca y en buen estado. Sin embargo, por parte de esta interventoria se realizan observaciones y
recomendaciones que permitan mejorar el cumplimiento en obra.

Las actividades desarrolladas durante el periodo se ejecutaron dentro de condiciones controladas,
manteniendo coherencia entre la planeacion, la ejecucion operativa y los lineamientos de seguridad
definidos para el proyecto.

Se recomienda al contratista dar continuidad al uso adecuado, permanente y obligatorio de los
Elementos de Proteccion Personal y a la correcta dotacion del personal en todos los frentes de
obra activos, garantizando su utilizacién conforme a las actividades ejecutadas y a los riesgos
asociados, con el fin de prevenir incidentes y accidentes de trabajo.

Durante el periodo reportado, tanto el contratista como la interventoria no registraron
eventualidades asociadas a emergencias, ni la ocurrencia de accidentes de trabajo o incidentes,
conforme a lo evidenciado en los indicadores de SST presentados. Lo anterior refleja el
cumplimiento de las medidas preventivas implementadas en obra, asi como la aplicacién de los
protocolos de seguridad establecidos, contribuyendo a la continuidad segura de las actividades y
al control de los riesgos laborales durante el periodo evaluado.
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17. ANEXOS SST

Anexo 1. Lista de Chequeo_14/01/2026 — 13/02/2026

Anexo 2. Planillas de Seguridad Social Interventoria_enero 2026- febrero 2026

Anexo 3. Capacitacion Mensual No 4_Interventoria
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ANEXOS SST
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Adelantar Obras de Adecuacion, Mejoramiento y Mantenimiento Correctivo de las Plantas Fisicas de La Secretaria de Educacion del Distrito, Asi

Proyecto: como la Ejecucion de Obras Menores, que Permitan a Través de la Atencion de Emergencias y de Necesidades Fisicas Prioritarias, Garantizar el
Funcionamiento y la Prestacion del Servicio de la Infraestructura Fisica en los Colegios Distritales y las Sedes Administrativas’.
Contratista: CONSORCIO CORAL INGENIERIA Interventoria: UNIOBRAS
Contrato: No. CO1.PCCNTR.8155154 DE 2025 Contrato: No. CO1.PCCNTR.8169111 DE 2025
Informe No.: No 4 - Enero 2026- Febrero 2026 Periodo: 14 de Enero 2026 al 13 de Febrero del 2026
FORMATO 002. LISTAS DE CHEQUEO DE LA GESTION SST DE LA INTERVENTORIA
INFORME SST
REQUERIMIENTO SST iTEM PARAMETRO A EVALUAR Cl:::)Po/LE No Culi/MPLE N/A OBSERVACIONES EVIDENCIAS Y SOPORTES
b b
La Interventoria presenta el informe mensual de gestion
SST. Este es entregado oportunamente a la| El contratista entrega el informe en los tiempos
1.1 y ... | 100% )
Interventoria en la fecha acordada con la supervision establecidos
del nrovecto _ _
La documentacion del SGSST, tanto del Contratista La IInfarmac:on se.encuentra en [os anexos
1.2. |como de la Interventoria, original y actualizada reposa| 100% relacionados en ef informe mensual SST No 4
1. GESTION DOCUMENTAL - en el campamento de ob’ra ginaly P ° Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
P . interventoria
El informe mensual de gestion SST de la Interventoria La informacion se encuentra en los anexos
13 se estructura y presenta de acuerdo a los lineamientos 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
™" |dados por la SED en el formato "Lista de chequeo de la ’ Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
aestion SST de la Interventoria” interventoria
1.4. |Otros parametros relevantes e innerentes al provecto. Cuando aplique
Todo el personal que labora en la obra (administrativo y La informacion se encuentra en los anexos
21 operativo, contratado o subcontratado) se encuentra 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
*" |afiliado a una ARP, EPS Y AFP desde antes de su ° Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
inareso interventoria
Se realiza el debido registro de ingreso del personal L& informacién se encuentra en los anexos
nuevo y se suministra la documentacién obligatoria de relacionados en el informe mensual SST No 4
2.2. |cada trabajador. Se actualiza semana a semana ell 100% .
- Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
formato de control y seguimiento del personal que interventoria
lahara en la ahra
2. INGRESO DE PERSONAL Se efeclla examen médico de ingreso y egrgso por La informacion se encuentra en los anexos
cargo, de acuerdo con el protocolo de examenes relacionados en el informe mensual SST No 4
2.3. |médicos ocupacionales, y su validez es verificada por| 100% Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista
el profesional encargado. Se mantiene actualizado el int tori
diaandsticn de caondicinnes de saliid del nersanal Interventoria
Se cuenta con el paz y salvo de retiro de cada
trabajador vinculado al proyecto. En el caso de las La informacion se encuentra en los anexos
24. |empresas subcontratadas, presentan certificacion de| 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
paz y salvo, discriminando el personal que fue Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista
vinaiiladn al nravectn
2.5._|Otros parametros relevantes e innerentes al provecto. Cuando aplique
Se da cumplimiento y cobertura al cronograma de La informacion se encuentra en los anexos
3.1. |induccion, capacitacion y entrenamiento, incluido en ell  100% relacionados en el informe mensual SST No 4
GSST. Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista
3.INDUCCIONES Y Todos los trabajadores son notificados de los riesgos La informacién se encuentra en los anexos
CAPACITACIONES de acuerdo al cargo a ocupar, esta notificacion se hace . .
3.2 antes de iniciar las labores propias del cargo y se 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
cuenta con los sonortes de eiecucion de la actividad Enero 2026 - Febrero 2026 del conlrafista
3.3._|Otros parametros relevantes e innerentes al provecto. Cuando aplique
Se cumple con la sefializacion del campamento, de La informacién s encuentra en los anexos
4.1. acuer dopcon lo establecido en el SGSST P ! 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
. Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista
Se cumple con la sefalizacion y demarcacion de La informacion se encuentra en los anexos
4.2. |maquinaria, de acuerdo con lo establecido en ell 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
SGSST. Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista
Se cumple con la sefializacion del plan de emergencia La informacion se encuentra en (oS anexos
. | 43. de acue’r) o con lo establecido en el g GSST 9 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
4. SENALIZACION : Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista
Se cumple con la sefializacion prohibitiva, de obligacion . L
- La informacion se encuentra en los anexos
y de salvamento y la demarcacion para los frentes de o . .
44. obra incluida en o SGSST y aprobada por 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
) . Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista
interventoria
Las areas destinadas para la movilidad, se encuentran La informacion se encuentra en los anexos
4.5. |libres de obstaculos de tal manera que no se impida o| 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
dificulte el paso o la circulacion reauerida. Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista
4.6. |Otros parametros relevantes e innerentes al provecto. Cuando aplique
Todo el personal cuenta con los Elementos de
Proteccion Personal y hace uso permanente de los| La informacién se encuentra en los anexos
mismos al interior de la obra. Los EPP son los . .
5.1. - . . 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
adecuados para la actividad y estan normalizados. El Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista
. Contratista garantiza el recambio oportuno y lleva un
5. ELEMENTOS DE PROTECCION ranistra formal de enfrana ] i
PERSONAL Todo el personal cuenta con el uniforme requerido
debidamente contramarcado y con el documento de La informacion se encuentra en los anexos
5.2. |identificacion personal visible dado por el empleador.| 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
Se hace uso permanente tanto del uniforme como del Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista
documenta al interior de |a obra
5.3._|Otros parametros relevantes e innerentes al provecto. Cuando aplique
El contratista mantiene actualizado el Panorama de La informacién se encuentra en los anexos
Factores de Riesgo por cada proceso constructivo €| relacionados en el informe mensual SST No 4
6.1. |interviene mensualmente los riesgos priorizados de| 100% Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista &
acuerdo al diagnostico inicial de la Matriz de Riesgos, int tori
cumnliendn los nlanes de accidn derivadns interventoria
i El Contratista tiene documentados los procedimientos y| La informacion se encuentra en los anexos
6. ADMINISTRACION DE LOS 62 estandares de trabajo seguro por cada proceso 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
RIESGOS " |constructivo los socializa, actualiza y se ejecutan segin ’ Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
lo establecido _ __interventoria
El contratista implementa los permisos de trabajo para La Iﬁformamn Se.encuemra en los anexos
) . o relacionados en el informe mensual SST No 4
6.3. [las labores de alto riesgo y cumple los estandares de| 100% .
seguridad definidos en el SGSST Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
. interventoria




6.4. |Otros parametros relevantes e innerentes al provecto.
Antes deT INgreso de veniculos a la obra el Contratista
cuenta con la siguiente documentacion: revision técnico
mecanica, SOAT, 'y constancia del dlmo La informacion se encuentra en los anexos
mantenimiento efectuado. Para la maquinaria, cuenta relacionados en el informe mensual SST No 4
7.1. |con la constancia del ultimo mantenimiento efectuado y| 100% Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista 6
un documento expedido por personal idéneo en el que interventoria
certifica que se encuentra en optimas condiciones, de
acuerdo con los parametros exigidos por el fabricante,
nara narantizar iina iA A, An i cnniien
Hasta la fecha de entrega del presente informe,
- el contratista no ha reportado el ingreso de
7.2 Se cumple con .el programa .de mgntenlmlento N/A maquinaira, dado que las actividades
preventivo y correctivo de maquinaria y equipos. programadas hasta el momento no requieren
su utilizacion
Se realiza diariamente el control preoperacional a la La informacién se encuentra en los anexos
magquinaria, equipos y vehiculos, y se reportan las relacionados en el informe mensual SST No 4
7.3. |observaciones encontradas por escrito. EI Contratista| 100% )
’ - Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
establece, ejecuta y controla las deficiencias . .
encontradas e informa a Ia Interventoria interventoria
7. MAQUINARIA, EQUIPOS Y Hasta la fecha de entrega del presente informe,
VEHICULOS Se cumplen los horarios de trabajo establecidos de o coqtratlsta noha reponadq e.l ingreso de
74. acuerdo a la actividad v tino de maguinaria N/A maquinaria, dado que las actividades
yip q : programadas hasta el momento no requieren
S milimrf:ir'm o
Toda la maquinaria de la obra cuenta con su horémetro :Ia:;ititiesf:ig?\:?geg:azeol s{ ?:err;tsolr;zrme,
en perfecto funcionamiento y se lleva un control diario . P L 9
75. 8 " - N/A maquinaria, dado que las actividades
de horas trabajadas para realizar el mantenimiento .
proventivo programadas hasta el momento no requieren
. su utilizacidn
Hasta la fecha de entrega del presente informe,
El Contratista informa a la Interventoria con minimo| el contratista no ha reportado el ingreso de
7.6. |dos horas de anticipacion la entrada y salida de N/A maquinaria, dado que las actividades
maquinaria, equipos y vehiculos. programadas hasta el momento no requieren
su utilizacion
Hasta la fecha de entrega del presente informe,
El Contratista implementa mecanismos de control que| el contratista no ha reportado el ingreso de
7.7. |permitan establecer la idoneidad de los operadores de N/A maquinaria, dado que las actividades
la maquinaria para desarrollar las actividades. programadas hasta el momento no requieren
su utilizacion
7.8._|Otros parametros relevantes e innerentes al provecto.
Todo el personal que labora en la obra (administrativo y La informacion se encuentra en los anexos
8.4 operativo, contratado o subcontratado) se encuentra al 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
" |dia enlos pagos de Seguridad Social y se lleva registro ° Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
8. SISTEMA DE SEGURIDAD semanal en el formato corresnondiente _ _ interventoria
SOCIAL El Contratista realiza seguimiento al estado de las| La l‘nformacmn selencuentra en fos anexos
8.2. |afiliaciones de ARP, EPS y AFP de todo el personal que| 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
- ’ Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
labora en la obra. interventoria
8.3. |Otros parametros relevantes e innerentes al provecto.
La informacion se encuentra en los anexos
91 Se cuenta con todos los recursos definidos en el plan 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
" |de emergencias y contingencias incluido en el SGSST. ’ Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
interventoria
Se han conformado las Brigadas de emergencia, estan La informacion se encuentra en los anexos
92 activas, entrenadas e identificadas, tienen un plan de 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
" |capacitacion y entrenamiento segln lo ofertado, se ° Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
eiecuta v existen los sonortes interventoria
9. EMERGECIAS Se realizan simulacros de emergencias, se revisa su La informacion se encuentra en los anexos
93 resultado, se establecen planes de accion y se 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
.3. ) ) o .
cumplen las acciones derivadas y se cuenta con los Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
sonortes respectivos. _ __inferventoria
Se tienen registradas y analizadas las emergencias La l.nformacmn se.encuen{ra en los anexos
9.4. |ocurridas en la obra y se nofifican a Interventoria en| 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
o . ) Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
forma inmediata. .
interventoria
9.5. |Otros parametros relevantes e innerentes al proyecto.
Las instalaciones provisionales cuentan con vestieres, La informacin se encuentra en los anexos
donde los espacios cumplen con lo establecido en la relacionados en el informe mensual SST No 4
10.1. [Resolucion  2400/79 para el manejo de ropas,| 100% "
. " Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
implementos personales y Elementos de Proteccion . .
Persanal interventoria
La informacion se encuentra en los anexos
10. BIENESTAR 102 Se posee un bario por cada 15 trabajadores y el bafio 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
’ " |recibe mantenimiento y limpieza periddica. : Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
interventoria
La informacion se encuentra en los anexos
103 Se cuenta con un sistema de hidratacion para el 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
™" |personal que labora en cada uno de los frentes de obra ’ Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
interventoria
10.4. | Otros parametros relevantes e innerentes al provecto.
La informacion se encuentra en los anexos
"1 Todos los frentes de obra se encuentran ordenados, 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
11. ORDEN Y ASEO """ |limpios y debidamente sefializado. ’ Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
interventoria
11.2. | Otros parametros relevantes e innerentes al provecto.
El Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial y la] La informacién se encuentra en los anexos
Poliica en Sequridad y Salud en el Trabajo, se relacionados en el informe mensual SST No 4
i i o
12.1. enc'uentraq publlcados en un lugar visible de la obra,| 100% Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista &
estan socializados y se cuenta con los soportes . .
) racnectivns interventoria
12. DIVULGACION La informacion se encuentra en los anexos
122 Se realizan las actividades de promocion y prevencion 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
" |establecidas en el SGSST. ’ Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
interventoria
12.3. | Otros parametros relevantes e innerentes al provecto.




EI COPASST cumple con el cronograma de reuniones;
mensuales y su plan de trabajo general, de acuerdo a

La informacion se encuentra en los anexos
relacionados en el informe mensual SST No 4

131 sus funciones. Se cumple con el plan de accion 100% Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
13. COPASST Y COMITE DE derivadn r!el comité _ _ _ interventoria
CONVIVENCIA LABORAL El Comité de Conv.lvenma .Laboral cumple con el La /.nformacron se.encuentra en los anexos
132. cronograma de reuniones trimestrales y su plan de 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
trabajo general, de acuerdo a sus funciones. Se cumple Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
con el nlan de accion derivada del comité interventoria
13.3. | Otros parametros relevantes e innerentes al provecto.
Se cuenta con indicadores de gestion: cobertura, La informacion se encuentra en los anexos
144 cumplimiento e impacto, de acuerdo con el SGSST. Se 100% relacionados en el informe mensual SST No 4
14. INDICADORES DE SST """ |generan las acciones de mejoramiento y se mide su ’ Enero 2026 - Febrero 2026 del contratista e
efectividad interventoria
14.2. | Otros parametros relevantes e innerentes al provecto. _ _ Cuando aplique
Se tiene registro estadistico, caracterizacion e La IInfarmaCIon se.encuentra en los anexos
15.1. |investigacion de incidentes y accidentes de trabajo,| 100% relacionados en ef informe mensual SS.TNO 4
tanto del personal como de terceros. Enero 2026 - Fep:ero 2(;26, del contralista e
Inferventoria
Se implementa el procedimiento de reporte e La informacion se encuentra en los anexos
. investigacion de los accidentes e incidentes de trabajo relacionados en el informe mensual SST No 4
15. REPORTE Y ESTADISTICADE | 15.2. |incluido en el SGSST. Se establece plan de accion, se| 100% Enero 2026 - Febrero 2026 del contrafista &
ACCIDENTALIDAD mide la efectividad de éste y se realizan los ajustes ) .
neresaring interventoria
Se cumplen los planes de accion derivados de las Lla I.nfo"gam" slelefn cuerira en IO/S;SH?;\?S 4
15.3. |investigaciones de accidentes e incidentes. Se mide su| 100% ’Z:g:znjogg -egeebrlgrgrg;;n:;s::ntraﬁstaOe
efectividad y se realizan los ajustes necesario. interventoria
15.4. [Otros parametros relevantes e innerentes al proyecto. Cuando aplique

NOTA: el informe mensual de gestion SST de la Interventoria debe radicarse en la SED adjuntando la presente Lista de Chequeo, firmada por el profesional SST de la Interventoria. El documento debe contener tnicamente la
descripcion pertinente para cada requerimiento SST y TODAS LAS EVIDENCIAS DEBEN PRESENTARSE EN FORMATO DIGITAL Y ESTAR DEBIDAMENTE RELACIONADAS EN LA LISTA DE CHEQUEQ.

OBSERVACIONES ADICIONALES:

RADICACION:

ELABORO:

Katerin Nufiez Osorio

o —

NOMBRE: Katerin Nuriez Osorio
CARGO: Profesional SST
EMPRESA: UNIOBRAS
FECHA: 23/02/2026

OFICIO DE
RADICACION

FECHA:

23/02/2026




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 829000956 3 UNIOBRAS DEL ORIENTE SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES ULOTE3 CRO3 50 20 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3107799503 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-01 2026-02 1835719086 9493044433 5 2026/02/12 2026/02/06 | BANCOLOMBIA 0 $37,535,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima|vac |avp [vct | irt | vip SENA e
ICBF

1 fcc 1096242581  [ACOSTA RAMIREZ 230301 | 30 $2,750,000) $440,000( EPS005( 30 $2,750,000) $110,000] CCF24| 30 $2,750,000) $110,0000 14-11| 30 $2,750,000) $191,400| 30 $0| $0| Si $851,400)
YULEINY TATIANA

2 Jcq 79905278 JARANGO GUTIERREZ 230301 | 30 $9,900,000f  $1,683,000| EPS005| 30 $9,900,000} $396,000( CCF24| 30 $9,900,000} $396,000( 14-11| 30 $9,900,000} $689,100| 30 $0) $0) Si $3,164,100
JOHN HARRY

3 |cC 1018417359  |[BARRERA DONCEL 230301 | 30 $3,300,000} $528,000( EPS008| 30 $3,300,000| $132,000f CCF24| 30 $3,300,000| $132,000( 14-11| 30 $3,300,000| $229,700 30 S0} S0} Si $1,021,700|
ICHRISTIAN FABIAN

4 |cc 93376173 [BERMUDEZ OTALORA| X 25-14 30 $2,750,000} $440,000| EPS005| 30 $2,750,000} $110,000f CCF24| 30 $2,750,000| $110,000f 14-11| 30 $2,750,000| $191,400| 30 $0| $0| Si $851,400
FREDY ALBERTO

5 |cC 1095921445  |BETANCUR 25-14 30 $1,750,905| $280,200( EPS005| 30 $1,750,905} $70,100[ CCF24[ 30 $1,750,905} $70,100[ 14-11| 30 $1,750,905} $121,900( 30 SO| S0} Si $542,300
[DOMINGUEZ SILVIA
JJULIANA

6 |cC 1054567138  |BROCHERO OSORIO 230201 | 30 $2,750,000 $440,000| EPS002| 30 $2,750,000| $110,000f CCF24| 30 $2,750,000| $110,000(  14-11| 30 $2,750,000| $191,400| 30 $0) $0) Si $851,400
JUAN SEBASTIAN

ol [CC 1090488111 ICARDENAS LIZARAZO 230301 | 30 $2,500,000} $400,000| EPS037| 30 $2,500,000 $100,000f CCF24| 30 $2,500,000| $100,000( 14-11| 30 $2,500,000| $174,000 30 S0} SO| Si $774,000
[MARIA AUXILIADORA

8 |cC 80471240 [CARRERO MARCO 25-14 30 $2,500,000} $400,000| EPS008{ 30 $2,500,000| $100,000f CCF24| 30 $2,500,000} $100,000( 14-11| 30 $2,500,000} $174,000| 30 $0) $0) Si $774,000
JANTONIO

9 |cC 1030613586  |CASALLAS JUNCA 230301 | 30 $2,500,000} $400,000| EPS017| 30 $2,500,000| $100,000f CCF24| 30 $2,500,000| $100,000f  14-11| 30 $2,500,000| $174,000 30 SO| SO| Si $774,000
[JONATHAN WILMER

10 |cC 1018487457  |CURIEL ACOSTA 230201 | 30 $2,500,000} $400,000( EPS005| 30 $2,500,000| $100,000f CCF24| 30 $2,500,000} $100,000( 14-11| 30 $2,500,000} $174,000] 30 $0) $0| Si $774,000
JANYELI MARYED

11 |cC 16505486 [ELJURE VALENCIA 25-14 30 $2,750,000} $440,000| EPS037| 30 $2,750,000| $110,000f CCF24| 30 $2,750,000| $110,000f  14-11| 30 $2,750,000| $191,400 30 SO| SO} Si $851,400
DECIO

12 |cc 1005483549  [ESCOBAR X 25-14 | 30 $2,500,000) $400,000( EPS005( 30 $2,500,000) $100,000] CCF24] 30 $2,500,000) $100,000] 14-11| 30 $2,500,000) $174,000( 30 $0| $0| Si $774,000
IMALDONADO LIZETH
JALEJANDRA

d3gcc 52712303 [FORERO CASTRO 25-14 30 $6,350,000[  $1,016,000| EPS005| 30 $6,350,000} $254,000( CCF24| 30 $6,350,000} $254,000( 14-11| 30 $6,350,000} $442,000[ 30 $0) $0) Si $1,966,000
ICLAUDIA MARCELA

14 |CC 79258510 IFRANCO GUZMAN 230201 | 30 $2,500,000} $400,000( EPSO10| 30 $2,500,000| $100,000f CCF24| 30 $2,500,000| $100,000f  14-11| 30 $2,500,000| $174,000 30 S0| S0| Si $774,000
[ETELBERTO
RIQUELME

15 |cC 1052394844  |HIGUERA ARAQUE [25-14 30 $2,750,000 $440,000| EPS010{ 30 $2,750,000| $110,000f CCF24| 30 $2,750,000| $110,000(  14-11| 30 $2,750,000} $191,400| 30 $0) $0) Si $851,400
[KAREN LISETH

16 |CC 1001200861 [JIMENEZ TAMAYO X 230301 | 11 $916,667| $146,700| EPS008| 11 $916,667| $36,700[ CCF24[ 11 $916,667 $36,700[ 14-11] 11 $916,667 $63,900( 11 SO| SO} Si $284,000
LORENA

17 |cC 80164338 LOPEZ CASTRO 25-14 30 $8,400,000f  $1,428,000| EPS005| 30 $8,400,000} $336,000( CCF24| 30 $8,400,000} $336,000( 14-11| 30 $8,400,000} $584,700| 30 $0) $0) Si $2,684,700
EDISON JAIR

18 |CC 1233495366  |MARIN CASTELLANOS 230301 | 30 $8,950,000]  $1,521,600| EPS005| 30 $8,950,000 $358,000( CCF24| 30 $8,950,000| $358,000f 14-11| 30 $8,950,000 $623,000( 30 SO} SO| Si $2,860,600|
IMILLER ARLEY

19%I1GC 1012460713 \ARTINEZ TOVAR 230301 | 30 $8,950,000]  $1,521,600| EPSO10| 30 $8,950,000} $358,000( CCF24| 30 $8,950,000} $358,000( 14-11| 30 $8,950,000} $623,000 30 $0) $0) Si $2,860,600
UHONER ANDRES

20 |cC 1065013090  [MESTRA ROBAYO X 230201 | 30 $8,950,000]  $1,521,600| EPS005| 30 $8,950,000| $358,000( CCF24| 30 $8,950,000 $358,000( 14-11| 30 $8,950,000 $623,000( 30 SO| SO| Si $2,860,600|
[JAVIER ALEJANDRO

21 |cC 1033722593 OLINA SARMIENTO | X 230301 | 12 $1,000,000) $160,000| EPS005| 12 $1,000,000) $40,0000 CCF24| 12 $1,000,000) $40,000( 14-11| 12 $1,000,000) $69,600( 12 $0| $0| Si $309,600)
HUBER ALFONSO

22 |cC 1022366202 \ORA VILLAREAL 230301 | 30 $8,950,000f  $1,521,600| EPS008| 30 $8,950,000| $358,000( CCF24| 30 $8,950,000} $358,000( 14-11| 30 $8,950,000] $623,000 30 $0) $0) Si $2,860,600
ICTOR ALFONSO

23 |cC 1073231766 \OYANO SEGURA 25-14 30 $2,750,000} $440,000( EPS005| 30 $2,750,000| $110,000f CCF24| 30 $2,750,000| $110,000(  14-11| 30 $2,750,000| $191,400 30 S0} S0} Si $851,400
LUIS FELIPE

24 |CC 7316778 INIVIA QUINTERO 230301 | 30 $3,600,000} $576,000| EPS005( 30 $3,600,000| $144,000( CCF24| 30 $3,600,000| $144,000( 14-11| 30 $3,600,000| $250,600 30 SO| SO| Si $1,114,600|
IGERMAN ADOLFO

25 |cC 1054552084  [NUNEZ OSORIO 25-14 30 $3,600,000} $576,000( EPS037| 30 $3,600,000| $144,000( CCF24| 30 $3,600,000| $144,000( 14-11| 30 $3,600,000| $250,600 30 S0| S0} Si $1,114,600|
KATERIN CAROLINA

26 |CC 80199878 [OLARTE ORTIZ 230301 | 30 $3,600,000} $576,000( EPS001| 30 $3,600,000] $144,000( CCF24| 30 $3,600,000] $144,000( 14-11| 30 $3,600,000| $250,600 30 SO} SO} Si $1,114,600|
DIEGO FERNANDO

27 |cC 88002563 RANGEL PAEZ PAUL 230301 | 30 $2,750,000} $440,000( EPS005| 30 $2,750,000| $110,000f CCF24| 30 $2,750,000| $110,000f 14-11| 30 $2,750,000| $191,400( 30 S0| S0} Si $851,400
JALBERTO

28 |CC 1005683359  [TEJADA FLOREZ X 230301 | 30 $2,500,000 $400,000( ESSCO7| 30 $2,500,000| $100,000f CCF24| 30 $2,500,000| $100,000( 14-11| 30 $2,500,000| $174,000] 30 $0) $0) Si $774,000
DAYANA

29 |cC 1000595990  [TOVAR ORTIZ JHON | X 230201 | 11 $916,667| $146,700|EPS017| 11 $916,667 $36,700[ CCF24[ 11 $916,667 $36,700[ 14-11] 11 $916,667 $63,900( 11 S0} 0| Si $284,000
JALEXANDER
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30 [cc 79048393 VILLAMIL ROJAS | | | | | | | | | | | | | | | | | 25-14 | 30 | $3,600,000 $576,000|EPS005[ 30 [ $3,600,000] $144,0000 CCF24| 30 | $3,600,000 $144,0000 14-11] 30 | $3,600,000 $250,600| 30 50| 50| si $1,114,600
ROBINSON
Total Afiliados( 30) $119,484,239[  $19,659,000) $119,484,239 54,779,500 $119,484,239 54,779,500 $119,484,239  $8,317,000] $0) S0 $37,535,000
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 829000956 3 UNIOBRAS DEL ORIENTE SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES ULOTE3 CRO3 50 20 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3107799503 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-02 1835719086 9493044433 E 2026/02/12 2026/02/06 | BANCOLOMBIA 0 $37,535,000

RESUMEN DE PAGO

CoDIGO NIT INTERESES MORA SALDOS E

INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 30 $19,659,000 $0 $0 $19,659,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 11 $6,436,200 $0 $0 $6,436,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 14 $10,314,500 $0 $0 $10,314,500
PROTECCION 230201 800,229,739 0 5 $2,908,300 $0 S0 $2,908,300

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 30 $8,317,000 $0 $0 $8,317,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 30 $8,317,000 $0 $0 $8,317,000

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 30 $4,779,500 S0 $0 $4,779,500
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 30 $4,779,500 $0 S0 $4,779,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 8) 30 $4,779,500 $0 $0 $4,779,500
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $144,000 $0 $0 $144,000
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 4 $626,700 $0 S0 $626,700
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 3 $568,000 $0 $0 $568,000
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $136,700 $0 $0 $136,700
MUTUAL SER ESSCO7 806,008,394 7 1 $100,000 S0 $0 $100,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 3 $354,000 $0 $0 $354,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $110,000 $0 $0 $110,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 15 $2,740,100 $0 $0 $2,740,100

30 $37,535,000 $0 $0 $37,535,000
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DEL ORIENTE

(&} SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
LISTA DE ASISTENCIA A CAPACITACIONES
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FIRMA DE LA PERSONA RESPONSABLE DE LA CAPACITACION:
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DEL ORIENTE

NIT. 829000956-3

CERTIFICADO DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2022

Yo, MARIAM LUZ GUTIERREZ CORREA, identificada con CEDULA DE CIUDADANIA
46.644.261, en mi condicion de Representante Legal de UNIOBRAS DEL ORIENTE SAS
identificada con NIT 829000956-3, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a cajas de compensacién familiar, al Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo 65 de la ley 1819 de
2016), cuando a ello hubiera lugar, pagados por la compafia durante los ultimos seis (6)
meses, contados a partir de la fecha actual, de acuerdo a la oferta en el proceso de
licitacion SED-CM-ADCCEE-018-2025.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en Barrancabermeja, alos 05 dias del mes de febrero del 2026.

Atentamente,

\n\z; { | A (_/)w[ WErrez
UNIOBRAS DEL ORIENTE SAS
MARIAM LUZ GUTIERREZ CORREA
CC 46.644.261
Representante Legal Interventoria

Barrancabermeja
Numero de contacto: 3161147965

Correo electrénico: uniobrasdeloriente@gmail.com / lote3uniobras@gmail.com
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