Baranoa 7 de Mayo de 2026
CUENTA DE COBRO No.03
EL MUNICIPIO DE BARANOA (ATLANTICO)

Nit. 890.112.371-8

DEBE A:

ISMAEL SARMIENTO BARRIOS /

CC. 72.021.566 de Baranoa -

La suma de:

TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
M.L. ($ 3.900.000)

Por Concepto de:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE
COMUNICACION INSTITUCIONAL Y TECNOLOGICA EN LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE BARANOA”/ No. CD -211 -2026, 7
periodo del 27 de MARZO - 26 ABRIL 2026

Por favor consignar a la cuenta No. 120489§8532 de (BANCOLOMBIA)

Cordialmente,

MEL SARMIENTO BARRIOS

C.C: 72.021.566 de Baranoa

g
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INFORME DE GESTION DE ACTIVIDADES No. 03~

Doctor:

ALVARO JOSE OLIVARES SOTO
Secretario del Interior y Gestion Administrativa

Alcaldia de Baranoa.

Supervisor contrato No. CD -211-2026 /
Departamento del Atlantico.

!

Referencia: Informe de Actividades

INFORMACION DEL CONTRATO
/

No de Contrato

No. CD -211-2026 d

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE
COMUNIQACI(')N INSTITUCIONAL Y TECNOLOGICA EN LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE BARANOA

Terminacion

Plazo El plazo de ejecucion del contrato serd de CUATRO (4) MESES,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion que dispone el articulo 41 de la ley 80
de 1993.

Valor Total del | El valor del presente contrato se estima en la suma de QUINCE

Contrato MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M L. ($ 15.600.000).

Fecha de Inicio 27 de ENERO de 2026

Fecha de | 26 de MAYO de 2026

Valor por cobrar

TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS /

en el presente | \1| ($3.900.000)

Informe

Periodo de | 27 MARZO al 26 ABRIL DE 2026 /
actividades

Tipo de contrato

Prestacion de servicios: X

Obra:
(marcar con una x | Interventoria:
en el que | Consultoria: 4
corresponda) Suministros:
Compra Venta:
Otro: 4 Cual?
Numero de | 03
informe ) ,
Numero de | 9503746983 /
Planilla de ‘
seguridad social - | 2026/04/27 /
fecha de pago

A continuacién, me permito presentar informe de gestién de actividades desarrolladas durante el

periodo descrito en la referencia, asi:




OBLIGACION CONTRACTUAL

(Tal cual las obligaciones especificas descritas en los
estudios previos y propuesta)

PRODUCTO

(descripcion de las actividades desarrolladas durante el periodo a
cobrar y que guarden relacion con la descripcion de la obligacion
contractual)

Supervisar la correcta

implementacion de las| Se superviso Ja implementacion de estrategias de
1 estrategias de comunicacion comunicaciorf institucional, validando el

institucional, asegurando que| cumplimiento de objetivos y la alineacién con el

se cumplan los objetivos| contrato.

establecidos. 7/

Coordinar la voceria

institucional, estableciendo Coordiné la voceria institucional vy defini
5 lineamientos para la lineamientos para Aa representacion oficial de la

representacion oficial de la Alcaldia ante medios y terceros segun el plan

Alcaldia ante medios y , | trazado.

terceros. ’ /

Apoyar a la oficina de

Tecnologias de la Informaciéon

ylas Comunl_c'aCIones e ia Se apoyé a la oficina TIC en la implementacion de

implementacion de : . e
3 h L herramientas tecnolog‘(cas para optimizar procesos

herramientas tecnoldgicas que d gl .

e € comunicacion interna y externa de la entidad.

optimicen los procesos de

comunicacién interna y

externa. :

Controlar la eficacia de los

_canales de. il Se controlé la eficacia de canales internos,
4 interna, garantizando la a5 do | . e . !

. b egurando la adecuada circulacion de informacion

adecuaga clroulacion  de la coordinacion entre areas y funcionarios

informacién entre areas y y y ’

funcionarios. Vot

Capacitar al personal en buenas

practicas comunicacionales y

uso de Se capacitdo al /personal en buenas practicas
5 herramientas  digitales para| comunicativas y’uso de herramientas digitales para

mejorar la difusion de mensajes| optimizar la difusién y la cultura organizacional.

y la cultura

organizacional.

Supervisar el monitoreo vy

analisis de la percepcion Se supervisé el analisis de la percepcién publica
5 publica, estableciendo dehniond 'v?a frFt)l P | H !

acciones para fortalecer la | 9€finiendo acciones para fortalecer la imagen

imagen  institucional y Ja institucional y el vinculo con la comunidad.

relaciéon con la comunidad

Nota: solo se debe incluir las obligaciones que tengan actividades que se hayan ejecutado dentro

del periodo.

SOPORTES Y/O EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Soportes Obligacion No. 1:

Asignacion para una reunion con el Secretario de Gestién social.




Soportes Obligacion No. 2:

Asignacion para una reunion con el Secretaria de Salud.

Soportes Obligacion No. 3:

Asignacion para una reunién con el Secretario del Interior.

Soportes Obligacion No. 4:

Asignacién para una reunién con la Oficina de la mujer.



Soportes Obligacién No. 5:

Asignacion para una reunion con Secretaria

Atentamente,

=y

AEL SARMIENTO BARRIOS.
CC.72021566

/

4
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