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INFORMACIÓN DEL CONTRATO 

NÚMERO DE CONTRATO CMC-CPS-033-2026 
PLAZO INICIAL  

 
8 meses 

No. CDP 2026000040 
No. REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

2026000071 

No. CDP CESION 
(Cuando aplique) 

N/A 
No. REGISTRO 
PRESUPUESTAL CESION  

N/A 

No. CDP ADICIÓN  
(Cuando aplique) 

N/A 
No. REGISTRO 
PRESUPUESTAL ADICIÓN  

N/A 

OBJETO 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EN 
ASUNTOS PRESUPUESTALES Y FINANCIEROS EN EL CONCEJO 
MUNICIPAL DE COTA. 

PLAZO DE EJECUCIÓN  Ocho (8) meses 
SUPERVISOR DEL 

CONTRATO 
MARIA CLAUDIA 
BELTRAN CANO  

FECHA EN QUE RINDE 
INFORME 

12 de mayo de 2026 

INFORMACIÓN DEL CONTRATISTA 

NOMBRE DEL 
CONTRATISTA 

JANET ANDREA 
AMORTEGUI GARCIA 

No. DE 
IDENTIFICACIÓN 

1070916784 

TELÉFONO DE 
CONTACTO 

3045760930 DIRECCIÓN CALLE 12 N2B-45 

FECHA ACTA DE INICIO 
2026 

FECHA DE 

TERMINACIÓN  
2026 

FECHA CESION N/A 
FECHA DE 

TERMINACIÓN 
N/A 

FECHA ADICIÓN N/A PRÓRROGA N/A 

FECHA SUSPENSIÓN 
N/A FECHA DE REINICIO N/A 

 

INFORME DE EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DEL CONTRATO 

VALOR INICIAL $52.000.000 

VALOR DE LA CESION N/A 

VALOR ADICIÓN DEL 

CONTRATO 
N/A 
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VALOR TOTAL DEL 

CONTRATO 
$52.000.000 

VALOR EJECUTADO $12.133.333 SUMA A CANCELAR $6.500.000 

SALDO PENDIENTE $33.366.667 

OBLIGACIONES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRADA 

No. DE PLANILLA APORTES 
SEGURIDAD SOCIAL (SSI): 

82895620 
FECHA DE PAGO 

12/05/2026 

SALUD PENSIÓN ARL 

SANITAS PORVENIR COLSANITAS 

$ 325.000 $416.000 $13.600 

Mediante el presente documento EL CONTRATISTA CERTIFICA BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que los documentos 

soporte del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud corresponden a los ingresos provenientes 

del contrato materia del pago sujeto a retención, según lo establecido en el Decreto 2271, art. 4. 

 

INFORME DE GESTIÓN DE LA PRESTACIÓN DE SERVICIO 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

CONTRACTUALES 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

MEDIO DE VERIFICACIÓN 

1. Analizar los 
procedimientos 
existentes en la 
tesorería para definir los 
correctivos que se 
deban realizar para 
disminuir los riesgos de 
cuadre de caja con 
relación al presupuesto 
y cuentas bancarias. 
  
Brindar Asesoría en el 
Concejo Municipal en 
las sesiones ordinarias 
y extraordinarias 
acorde con las 
necesidades para 
apoyar el estudio de 
proyectos e iniciativas 
que cursen en la 
corporación para 
determinar su viabilidad 
e impacto fiscal, 

Con ocasión de la 
expedición de la Resolución 
No. 24 del 17 de abril de 
2026, “Por medio de la cual 
se modifica la 
desagregación del 
presupuesto de gastos del 
Concejo Municipal de Cota, 
Cundinamarca, para la 
vigencia fiscal 2026” , se 
realizó la validación técnica, 
financiera y normativa del 
acto administrativo, en el 
marco del seguimiento y 
control a la ejecución 
presupuestal de la 
Corporación. 
 
Esta actividad se desarrolló 
con el propósito de: 
 
Verificar la correcta 
aplicación de los traslados 

Anexo I. PROYECCION RESOLUCIÓN No. 24 
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financiero y 
presupuestal. 

presupuestales efectuados 
entre rubros de 
funcionamiento, 
garantizando que las 
modificaciones no alteraran 
el monto total del 
presupuesto aprobado para 
la vigencia fiscal 2026. 
 
Validar la existencia de 
saldos de apropiación libres 
de afectación presupuestal, 
así como la disponibilidad 
de recursos susceptibles de 
ser contra acreditados y 
acreditados conforme a las 
necesidades operativas de 
la Corporación. 
 
Evaluar la consistencia técnica 
y financiera de los movimientos  
presupuestales realizados, 
verificando su alineación con 
las necesidades de 
funcionamiento y la adecuada 
ejecución del gasto público. 
Revisar el cumplimiento de la 
normatividad vigente en 
materia presupuestal, 
particularmente lo relacionado 
con la autonomía presupuestal 
de los Concejos Municipales, 
las modificaciones a la 
desagregación del 
presupuesto y las 
disposiciones contenidas en el 
Estatuto Orgánico del 
Presupuesto Municipal y 
demás normas aplicables. 
Identificar posibles riesgos 
asociados al manejo del Plan 
Anual Mensualizado de Caja – 
PAC, así como su impacto en 
la programación y ejecución 
financiera de la vigencia. 

 
Así mismo, se brindó 
acompañamiento y asesoría 
durante el proceso de 
elaboración y revisión de la 
Resolución, garantizando 
que las decisiones 
adoptadas se encontraran 
alineadas con los principios 
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de sostenibilidad fiscal, 
eficiencia en el manejo de 
los recursos públicos, 
planeación financiera y 
adecuada ejecución 
presupuestal de la 
Corporación. 

2. Brindar Asesoría en 
las sesiones ordinarias 
y extraordinarias 
acorde con las 
necesidades para 
apoyar y hacer 
acompañamiento 
cuando le sea 
requerido en las 
sesiones del concejo 
en las cuales se 
pongan en 
consideración la 
aprobación de los 
proyectos de acuerdo 
de carácter fiscal, 
financiero y 
presupuestal a fin de 
atender y resolver las 
dudas e inquietudes 
que se presenten 
durante la discusión de 
los citados proyectos. 

Se realizó el 
diligenciamiento y 
consolidación de los 
formularios requeridos para 
el ejercicio de control 
político, relacionados con la 
ejecución presupuestal del 
Concejo Municipal, 
garantizando la calidad, 
coherencia y veracidad de 
la información reportada. 
 
Esta actividad incluyó: 
 
Recolección, revisión y 
análisis de la información 
financiera y presupuestal 
correspondiente a ingresos, 
gastos, compromisos, 
obligaciones y pagos. 
Verificación de la 
consistencia entre los 
registros presupuestales, 
contables y de tesorería. 
Validación del cumplimiento 
de metas y ejecución del 
presupuesto frente a lo 
aprobado para la vigencia 
fiscal. 
Identificación de 
variaciones, alertas y 
posibles riesgos en la 
ejecución presupuestal. 
Elaboración de respuestas 
técnicas y soportes 
requeridos por los 
concejales en el marco de 
debates de control político. 
 
Lo anterior permitió brindar 
información clara, oportuna 
y confiable para la toma de 
decisiones, fortaleciendo la 
transparencia, el 

Anexo II. Formularios de Control Político. 
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seguimiento a la gestión 
financiera y el adecuado 
ejercicio del control político 
por parte de la Corporación. 

3.Brindar asesoría y 
apoyo requerido por los 
Concejales en materia 
fiscal, financiera y 
presupuestal. 

Asistencia a mesa de 
trabajo con el despacho de 
la Alcaldía Municipal, 
orientada a la coordinación 
y organización de las mesas 
de trabajo con la 
comunidad, con el propósito 
de definir la metodología de 
participación ciudadana, 
cronogramas y lineamientos 
para el desarrollo de las 
jornadas de socialización y 
atención a la comunidad. 
 
Asistencia a mesa de 
trabajo sobre el Impuesto 
Predial con la comunidad, 
con el fin de escuchar y 
analizar las solicitudes, 
observaciones e 
inquietudes presentadas por 
los ciudadanos respecto a la 
actualización catastral, 
liquidación del impuesto 
predial y aplicación de las 
medidas contempladas en 
los proyectos de acuerdo 
municipales. 
 
Asistencia y apoyo técnico a 
la sesión especial 
organizada por el Concejo 
Municipal, brindando 
acompañamiento y soporte 
financiero y presupuestal 
relacionado con el análisis, 
discusión y aprobación del 
Acuerdo No. 028 de 2025, 
garantizando la coherencia 
fiscal y presupuestal de las 
disposiciones adoptadas. 

Anexo III. Presentación Y Análisis del Acuerdo 
28 de 2025.  

 
 
Anexo IV, Apoyo en las inquietudes presentadas 
por la comunidad. 

 

4. Revisar los 
diferentes actos 
administrativos 
aprobados por el 
Concejo en materia 

Se realizó la revisión técnica, 
financiera y normativa del Acuerdo 
No. 04 de 2026, “Por medio del 
cual se adopta la Política Pública 
de Mujer y Equidad de Género del 
municipio de Cota 2026–2035, 
‘Cota sin brechas: mujeres, 
derechos y transformación social’”, 

Anexo V. Acuerdo N°002 
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fiscal, financiera y 
presupuestal. 

y su Anexo V – Acuerdo No. 002, 
con el fin de verificar la coherencia 
entre el diagnóstico, la estructura 
financiera, el impacto fiscal, la 
distribución presupuestal y la 
sostenibilidad de la política 
pública, previo al proceso de 
sanción. 

 

 
5.Brindar asesoría y 
proyectar conceptos en 
materia fiscal, 
financiera y 
presupuestal cada vez 
que sean requeridos 
por los concejales o 
funcionarios de la 
corporación. 

En desarrollo de esta actividad, 
se brindó asesoría técnica 
permanente y se elaboraron 
conceptos especializados en 
materia fiscal, financiera y 
presupuestal relacionados con 
el Proyecto de Acuerdo “Por 
medio del cual se adopta la 
Política Pública de Mujer y 
Equidad de Género del 
municipio de Cota 2026–2035, 
‘Cota sin brechas: mujeres, 
derechos y transformación 
social’”, atendiendo los 
requerimientos formulados por 
los concejales y funcionarios 
de la Corporación. 
 
La asesoría incluyó el análisis 
integral de la estructura 
financiera de la política pública, 
la revisión de la coherencia 
entre el diagnóstico, la 
exposición de motivos y la 
asignación presupuestal, así 
como la evaluación del impacto 
fiscal, sostenibilidad financiera 
y viabilidad de las fuentes de 
financiación propuestas. De 
igual manera, se realizó el 
estudio de la distribución de 
recursos por ejes estratégicos, 
programas, subejes y 
dependencias responsables, 
identificando riesgos 
financieros, desbalances 
presupuestales y 
oportunidades de mejora en la 
priorización del gasto. 
 
Así mismo, se formularon 
observaciones técnicas y 

Anexo VI. Concepto Financiero proyecto 
Acuerdo “Por Medio Del Cual Se Adopta La 
Actualización De La Política Pública De Mujer Y 
Equidad De Género Del Municipio De Cota 
2026–2035, ‘Cota Sin Brechas: Mujeres, 
Derechos Y Transformación Social” 
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recomendaciones orientadas 
al fortalecimiento del articulado 
del proyecto de acuerdo, la 
alineación con la Ley 819 de 
2003, el Marco Fiscal de 
Mediano Plazo, el Plan 
Plurianual de Inversiones y los 
instrumentos de planeación 
territorial, garantizando 
criterios de sostenibilidad, 
eficiencia del gasto y 
responsabilidad fiscal para la 
toma de decisiones por parte 
del Honorable Concejo 
Municipal. 
 
 
 

6. Apoyar el análisis del 
marco fiscal de 
mediano plazo, 
evaluación financiera 
del presupuesto de la 
vigencia requerida y 
proyección de ajustes, 
evaluación de la 
consolidación del 
anteproyecto de 
presupuesto del 
Concejo Municipal. 

Revisión de la Resolución “POR 
LA CUAL SE ESTABLECE LA 
ASIGNACIÓN BÁSICA MENSUAL 
DEL PERSONAL QUE 
CONFORMA LA PLANTA DE 
EMPLEOS DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE COTA PARA LA 
VIGENCIA 2026” 
En desarrollo de esta actividad, se 
realizó el análisis técnico, 
financiero y presupuestal de la 
Resolución “Por la cual se 
establece la asignación básica 
mensual del personal que 
conforma la planta de empleos del 
Concejo Municipal de Cota para la 
vigencia 2026”, verificando su 
coherencia con el Marco Fiscal de 
Mediano Plazo, la disponibilidad 
presupuestal y las proyecciones 
financieras de funcionamiento de 
la Corporación. 
 
Así mismo, se efectuó la revisión 
de la estructura salarial propuesta, 
evaluando su impacto en el 
presupuesto de la vigencia 2026, 
la sostenibilidad de los gastos de 
personal y su concordancia con 
las disposiciones normativas 
aplicables en materia salarial y 
presupuestal. De igual manera, se 
apoyó la evaluación de posibles 
ajustes financieros requeridos 
para garantizar el equilibrio 
presupuestal, la correcta 
programación de los recursos y la 
viabilidad de la planta de personal 
dentro de los límites establecidos 
para el gasto de funcionamiento 
del Concejo Municipal. 

Anexo VII. Concepto financiero y presupuestal – 
Reajuste salarial año 2026 
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7. Apoyar en el análisis 
y evaluación del 
cumplimiento de los 
requisitos 
procedimentales y 
legales de los proyectos 
de acuerdo y en la 
elaboración de los 
conceptos financieros 
necesarios para su 
estudio. 

En desarrollo de esta 
actividad, se brindó apoyo 
técnico en el análisis y 
evaluación del cumplimiento 
de los requisitos 
procedimentales, 
financieros y legales del 
Proyecto de Acuerdo No. 04 
de 2026, “Por medio del cual 
se adopta la Política Pública 
de Mujer y Equidad de 
Género del municipio de 
Cota 2026–2035, ‘Cota sin 
brechas: mujeres, derechos 
y transformación social’”, así 
como en la revisión integral 
de los anexos técnicos y 
financieros que hacen parte 
del mismo. 
 
La revisión comprendió el 
análisis del documento 
diagnóstico, el documento 
técnico de política pública, 
la matriz estratégica 2026–
2035, el plan de 
implementación, la matriz 
de seguimiento y 
evaluación, el concepto de 
viabilidad financiera, las 
proyecciones 
presupuestales, los costos 
por ejes estratégicos, 
subejes, estrategias y 
dependencias 
responsables, así como las 
actas de las instancias de 
participación y articulación 
institucional. 
 
Así mismo, se verificó la 
coherencia entre el 
diagnóstico, la exposición 
de motivos, el articulado del 
proyecto y la estructura 
financiera de la política 
pública, evaluando aspectos 
relacionados con la 
sostenibilidad fiscal, el 
impacto presupuestal, la 
alineación con el Marco 

Anexo VIII. Revisión de los Anexos del Acuerdo 04. 
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Fiscal de Mediano Plazo, el 
Plan Plurianual de 
Inversiones y los 
instrumentos de planeación 
territorial. De igual manera, 
se formularon 
observaciones técnicas y 
recomendaciones 
orientadas al fortalecimiento 
del articulado, la correcta 
asignación de 
responsabilidades 
institucionales, la 
incorporación de cláusulas 
de sostenibilidad 
presupuestal y la mejora en 
la técnica normativa del 
proyecto de acuerdo. 
 
Adicionalmente, se apoyó la 
elaboración del concepto 
financiero requerido para el 
estudio y trámite del 
proyecto ante el Honorable 
Concejo Municipal, 
incluyendo el análisis del 
impacto fiscal estructural de 
la política, la evaluación de 
la distribución del gasto y la 
formulación de 
recomendaciones para 
garantizar la viabilidad 
financiera, la eficiencia en la 
asignación de recursos y la 
adecuada toma de 
decisiones por parte de la 
Corporación. 

8. Apoyar en los 
procesos y 
procedimientos de 
programación, 
ejecución, control y 
seguimiento 
presupuestal de la 
Corporación o de las 
entidades objeto de 
control político en la 
ejecución de 
presupuestos públicos. 

Actividad no Realizada en 
el mes de Abril de 2026 

NA 
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Revisado MARIA CLAUDIA BELTRAN CANO 
TESORERA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA 

9. Asistir a las 
actividades, reuniones 
y/o sesiones 
promovidas por la 
corporación o las que 
sea invitado el Concejo 
durante la vigencia. 

Asistencia al programa de 
Educación Vial 

 
10. Las demás que 
requiera el supervisor 
del contrato 
relacionadas con el 
objeto del contrato. 

Asistencia a los programas 
propuestos por el área de 

Recursos Humanos 

 
 

   
CONSTANCIAS U OBSERVACIONES 

Que el contratista presenta informe de actividades, dando cumplimiento a las obligaciones del contrato, 
con los respectivos soportes y anexos, físicos o digitales. 

DOCUMENTACIÓN ENTREGADA: 

 

✔ Factura o cuenta de cobro No. 03 

✔ Informe de gestión (en el periodo comprendido del 1 de abril  al 30 de abril de 2026)  

✔ Pago de seguridad social  

✔ CD de las actividades realizadas. 

 

Así mismo, tanto el suscrito y el Concejo Municipal de Cota, ha dado cumplimiento a las obligaciones 
legales y contractuales registradas en el contrato de acuerdo con el visto bueno por parte del (la) 
encargado (a) del área 

Se certifica el cumplimiento del servicio del contratista. 
 

 
Para constancia se firma el día 12 de mayo de 2026 

 

FIRMA 

 

JANET ANDREA AMORTEGUI GARCIA 

C.C. 1070916784 de Cota 

Contratista 


